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 22548 RESOLUCIÓN de 10 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Paradas (Sevilla), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Paradas.
Número de código territorial: 47071.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de noviembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Telefonista-Recepcionista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Peón Mantenimiento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Jardinero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Especia-
lista en Administración. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: FPII/Bachiller. Denominación del puesto: 
Oficial 1.ª Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FPII. Denominación del puesto: Fontanero. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Operario Servicio de Ayuda a Domicilio. Número de vacan-
tes: Cinco.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Guarda Mantenedor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Peón Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Guarda-Mantenedor de Instalaciones Deportivas. Número de 
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto: 
Educador/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto: 
Animador/a Punto de Información Municipal. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto: 
Director Jardín Infancia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado/a. Denominación del puesto: Téc-
nico Punto de Información Municipal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Jardín Infancia. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Medios de Comunicación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Operario Medio de Comunicación. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Paradas, 10 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

 22549 RESOLUCIÓN de 15 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Priego de Córdoba (Córdoba), por 
la que se anuncia la oferta de empleo público para 
2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Priego de Córdoba.
Número de Código Territorial: 14055.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de noviembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25, Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según Art. 25, Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía.

Grupo según Art. 25, Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25, Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Encargado 
de Jardines.

Priego de Córdoba, 15 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

 22550 RESOLUCIÓN de 16 de noviembre de 2006, del Ayun-
tamiento de La Guardia de Jaén (Jaén), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: La Guardia de Jaén.
Número de Código Territorial: 23038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de noviembre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25, Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía.

La Guardia de Jaén, 16 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de octubre de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno de Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Castañares de Rioja, 10 de octubre de 2006.–El Alcalde-Presi-
dente. 

 22551 RESOLUCIÓN de 21 de noviembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Campoo de Yuso (Cantabria), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Campoo de Yuso.
Número de código territorial: 39017.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 21 de noviembre
de 2006).
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

La Costana, 21 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

 22552 RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Albox (Almería), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Almería.
Corporación: Albox.
Número de código territorial: 04006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de noviembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Información y Animación Socio- 
cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Conserje.

Albox, 23 de noviembre de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 22553 RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de A Lama (Pontevedra), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: A Lama.
Número de código territorial: 36025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el pleno municipal de fecha 24 de noviembre de  2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Local de empleo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente 
social. Número de vacantes: 1.

A Lama, 24 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

 22554 RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Ávila, por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ávila.
Corporación: Ayuntamiento de Ávila.
Número de código territorial: 05019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de noviembre 
de 2006).

Funcionario de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Prevención de Incendios.

Ávila, 24 de noviembre de 2006.–El Teniente Alcalde Delegado 
de Personal (Res. 19-06-03). 

 22555 RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Navalcarnero (Madrid), por la que 
se amplia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Navalcarnero.
Número de código territorial: 28096.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcadía de fecha 16 de noviembre 
de 2006).

Funcionario de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía 
Local.

Navalcarnero, 24 de noviembre de 2006.–El Alcalde-Presi-
dente. 

 22556 RESOLUCIÓN de 27 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de El Campello (Alicante), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: El Campello.
Número de código territorial: 03050.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 24 de 
noviembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Administración Espe-
cial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Ayudante de Jardines.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Coordinador de Parques y Jardines.

El Campello, 27 de noviembre de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 22557 RESOLUCIÓN de 28 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Arteixo (A Coruña), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Arteixo.
Número de código territorial: 15005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de fecha 27 de noviembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Guar-
dia de Policía Local.


