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 23004 RESOLUCIÓN de 22 de noviembre de 2006, de la 
Mancomunidad de Hontanares (Segovia), de correc-
ción de errores de la de 19 de abril de 2006 por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Advertido error en la Resolución de 19 de abril de 2006, de la 
Mancomunidad de Hontanares (Segovia), referente al anuncio de la 
oferta de empleo público para 2005, publicada en el «Boletín Oficial 
del Estado» número 134, de fecha 6 de junio de 2006, se procede a 
su corrección:

En la página 21364, donde dice: «Nivel de titulación: Graduado 
Escolar, FP 1 o equivalente», debe decir: «Nivel de titulación: Certifi-
cado de Estudios Primarios».

Riaza, 22 de noviembre de 2006.–La Presidenta. 

 23005 RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Barcarrota (Badajoz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Barcarrota.
Número de código territorial: 06016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de noviembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Clase: 
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Barcarrota, 23 de noviembre de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 23006 RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Gines (Sevilla), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Gines.
Número de código territorial: 41047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de noviembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Subinspector de Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial de Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente de Policía Local.

Gines, 23 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

 23007 RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Arbolí (Tarragona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Arbolí.
Número de código territorial: 43015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 24 de noviembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar: Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Arbolí, 24 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

 23008 RESOLUCIÓN de 28 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Argentona (Barcelona), por la que 
se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Argentona.
Número de Código Territorial: 08009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 24 de noviembre de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Telefonista-Recepcionista. Número de vacantes: Una.

Argentona, 28 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 

 23009 RESOLUCIÓN de 30 de noviembre de 2006, de la 
Ciudad de Ceuta, por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2006.

Provincia: Ceuta.
Corporación: Ceuta.
Número de código territorial: 51001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2006 

(aprobada por Resolución de la Viceconsejería de Presidencia y 
Recursos Humanos de fecha 23 de noviembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 39. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 3. Denomi-
nación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto Técnico Aparejador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Director de Archivo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Encargado de Museo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Médico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Intermedio de Museo.
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Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Técnico Especialista de Laboratorio.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Técnico Intermedio en Prevención de Riesgos Laborales.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Veterinario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 8. Denominación: Auxiliar Forestal.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 5. Denominación: Conductor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Jardinero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Oficial de Manteni-
miento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar.  N.º de vacantes: 8. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 4. Denominación: Ayudante de 
Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 11. Denominación: Ayudante Educa-
tivo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Encargado de 
Archivo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Gestor 
de Juventud.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Telefonista. 

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Servicios 
de Extinción de Incendios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Bom-
bero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Servicios 
de Extinción de Incendios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Téc-
nico Medio Especial Bomberos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 4. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 6. Denomi-
nación: Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: ATS/DUE o equivalente. Denominación del 
puesto: ATS/DUE. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: ATS/DUE de empresa o equivalente. Denomi-
nación del puesto: ATS/DUE de empresa. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Animador Socio-Cultural. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 31.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Archivo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conductor. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Cuidador. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Electrónico A.O./M.I.. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Empleado Información. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Matarife. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Mecánico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor Educativo. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor Ocupacional. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Estación Bombeo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Operador Central Telefónica. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Sepulturero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Soldador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Técnico Auxiliar de Farmacia. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: FP 1 (rama sanidad, profesión: Auxiliar Clí-
nica), Técnico Auxiliar o equivalente. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Enfermería. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Desratización. Número de vacan-
tes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Jardines. Número de vacan-
tes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Ayudante Matarife. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Ayudante Soldador. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Camarero Limpiador. Número de vacan-
tes: 15.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje Edificios Públicos. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Guarda Cementerio Musulmán. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Guarda Museos. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Guarda Perrera. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Mozo Limpieza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Carpintería. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Frigorista. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Limpieza Alcantarillado. Número 
de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Mantenimiento Alcantarillado. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Pintor Vehículos. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Cementerio. Número de vacan-
tes: 2.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Cementerio Musulmán. Número de 
vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Mantenimiento. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Recadista. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Vigilante Cuidador. Número de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Vigilante Cuidador de Animales. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP 1 (rama: Hogar, profesión: Jardines de 
Infancia), Técnico Auxiliar o equivalente. Denominación del puesto: 
Auxiliar Puericultura. Número de vacantes: 8.

Nivel de titulación: FP 2 o equivalente. Denominación del puesto: 
Delineante. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Diplomado en Económicas y Empresariales o 
equivalente. Denominación del puesto: Diplomado Empresariales. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Económicas y Empresariales o 
equivalente. Denominación del puesto: Economista. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Económicas y Empresariales o 
equivalente. Denominación del puesto: Licenciado en Empresariales. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Magisterio o equivalente. 
Denominación del puesto: Educador. Número de vacantes: 17.

Nivel de titulación: Diplomado en Relaciones Laborales o equiva-
lente. Denominación del puesto: Graduado Social. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología o equivalente. 
Denominación del puesto: Licenciado en Psicología. Número de 
vacantes: 6.

Nivel de titulación: Licenciado en Ciencias Políticas, Sociología o 
equivalente. Denominación del puesto: Politólogo Sociólogo. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Recitador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Gestión Educacional. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico Superior en Laboratorio de Diagnós-
tico Clínico o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Labora-
torio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social o equivalente. 
Denominación del puesto: Trabajador Social. Número de vacan-
tes: 15.

Ceuta, 30 de noviembre de 2006.–La Viceconsejero de Presi-
dencia y Recursos Humanos. 

 23010 RESOLUCIÓN de 1 de diciembre de 2006, de la Dipu-
tación Provincial de Cuenca, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Diputación.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 1 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 8. Denominación: 
Gerocultor.

Cuenca, 1 de diciembre de 2006.–El Presidente. 

 23011 RESOLUCIÓN de 5 de diciembre de 2006, del Ayun-
tamiento de La Carolina (Jaén), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: La Carolina.

Número de código territorial: 23024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior de Gestión Econó-
mica.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico Jefe.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Cultura.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Casa Hogar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

La Carolina, 5 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 23012 RESOLUCIÓN de 5 de diciembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Santillana del Mar (Cantabria), por la 
que se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Santillana del Mar.
Número de Código Territorial: 39076.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de diciembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Bibilioteca y Vigilante Museo. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Mantenimiento Instalaciones Deportivas. Número de 
vacantes: Una.

Modificación de la denominación del puesto de Técnico Auxiliar 
de Actividades Culturales, por la de Coordinador del Servicio de Centro 
Avanzado de Comunicaciones y Punto de Información Juvenil.

Santillana del Mar, 5 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 23013 RESOLUCIÓN de 5 de diciembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Torrejoncillo (Cáceres), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Torrejoncillo.
Número de código territorial: 10189.


