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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Cementerio Musulmán. Número de 
vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Mantenimiento. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Recadista. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Vigilante Cuidador. Número de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Vigilante Cuidador de Animales. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP 1 (rama: Hogar, profesión: Jardines de 
Infancia), Técnico Auxiliar o equivalente. Denominación del puesto: 
Auxiliar Puericultura. Número de vacantes: 8.

Nivel de titulación: FP 2 o equivalente. Denominación del puesto: 
Delineante. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Diplomado en Económicas y Empresariales o 
equivalente. Denominación del puesto: Diplomado Empresariales. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Económicas y Empresariales o 
equivalente. Denominación del puesto: Economista. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Económicas y Empresariales o 
equivalente. Denominación del puesto: Licenciado en Empresariales. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Magisterio o equivalente. 
Denominación del puesto: Educador. Número de vacantes: 17.

Nivel de titulación: Diplomado en Relaciones Laborales o equiva-
lente. Denominación del puesto: Graduado Social. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología o equivalente. 
Denominación del puesto: Licenciado en Psicología. Número de 
vacantes: 6.

Nivel de titulación: Licenciado en Ciencias Políticas, Sociología o 
equivalente. Denominación del puesto: Politólogo Sociólogo. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Recitador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Gestión Educacional. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico Superior en Laboratorio de Diagnós-
tico Clínico o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Labora-
torio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social o equivalente. 
Denominación del puesto: Trabajador Social. Número de vacan-
tes: 15.

Ceuta, 30 de noviembre de 2006.–La Viceconsejero de Presi-
dencia y Recursos Humanos. 

 23010 RESOLUCIÓN de 1 de diciembre de 2006, de la Dipu-
tación Provincial de Cuenca, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Diputación.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 1 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 8. Denominación: 
Gerocultor.

Cuenca, 1 de diciembre de 2006.–El Presidente. 

 23011 RESOLUCIÓN de 5 de diciembre de 2006, del Ayun-
tamiento de La Carolina (Jaén), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: La Carolina.

Número de código territorial: 23024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior de Gestión Econó-
mica.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico Jefe.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Cultura.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Casa Hogar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

La Carolina, 5 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 23012 RESOLUCIÓN de 5 de diciembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Santillana del Mar (Cantabria), por la 
que se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Santillana del Mar.
Número de Código Territorial: 39076.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de diciembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Bibilioteca y Vigilante Museo. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Mantenimiento Instalaciones Deportivas. Número de 
vacantes: Una.

Modificación de la denominación del puesto de Técnico Auxiliar 
de Actividades Culturales, por la de Coordinador del Servicio de Centro 
Avanzado de Comunicaciones y Punto de Información Juvenil.

Santillana del Mar, 5 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 23013 RESOLUCIÓN de 5 de diciembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Torrejoncillo (Cáceres), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Torrejoncillo.
Número de código territorial: 10189.
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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Gestor Cultural. Número de vacantes: Una.

Torrejoncillo, 5 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 23014 RESOLUCIÓN de 11 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Rafelguaraf (Valencia), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Rafelguaraf.
Número de Código Territorial: 46209.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 11 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Rafelguaraf, 11 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 23015 RESOLUCIÓN de 11 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Saucelle (Salamanca), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Saucelle.
Número de Código Territorial: 37302.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Saucelle, 11 de diciembre de 2006.–La Alcaldesa. 

 23016 RESOLUCIÓN de 11 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Tacoronte (Santa Cruz de Tenerife), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Tacoronte.
Número de Código Territorial: 38043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 17 de 
octubre de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicó-
logo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor 
de Clarinete (Director). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor 
de Piano. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor 
de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor 
de Percusión. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor 
de Saxofón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor 
de Tuba. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor 
de Música y Movimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior de Servicios Económicos y Financieros. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior en Patrimonio, Archivo y Urbanismo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicope-
dagoto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Abogado 
(a tiempo parcial 30 h/s). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente 
Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arquitecto 
Técnico. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador. 
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor 
violín. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coordina-
dor Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Delineante Proyectista. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Animador Sociocultural. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Guía. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Animador Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Gestor Mercado Municipal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Secretaría. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Oficina Técnica. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Rentas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Servicios Sociales. Número de 
vacantes: Dos.


