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Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denominación del puesto: 
Oficial de 1.ª Número de vacantes: Una.

La Xara, 16 de enero de 2007.–El Alcalde Pedáneo. 

 3541 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2007, del Ayun-
tamiento de Benaocaz (Cádiz), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Benaocaz.
Número de Código Territorial: 11009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 17 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus auxiliares. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Vigilante Municipal.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Cultura. Número de vacantes: Una.

Benaocaz, 17 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3542 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Montijo (Badajoz), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Montijo.
Número de Código Territorial: 06088.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 17 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo de Biblioteca. Número 
de vacantes: Una.

Montijo, 17 de enero de 2007.–La Alcaldesa. 

 3543 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Villanueva de la Reina (Jaén), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: Villanueva de la Reina.
Número de Código Territorial: 23096.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de diciembre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Villanueva de la Reina, 18 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3544 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 2007, de la Diputa-
ción Provincial de Palencia, Patronato Provincial de 
Turismo, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2007.

Provincia: Palencia.
Corporación: Patronato Provincial de Turismo dependiente de la 

Diputación Provincial de Palencia.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 19 de enero
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Gerente. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico Medio. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Una.

Palencia, 19 de enero de 2007.–El Presidente del Patronato 
Provincial de Turismo. 

 3545 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Argentona (Barcelona), de corrección de 
errores de la de 28 de noviembre de 2006, por la que 
se anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Advertido error en la Resolución de 28 de  noviembre de 2006 
del Ayuntamiento de Argentona (Barcelona), referente al anuncio de 
la ampliación de la oferta de empleo público para 2006, publicada 
en el Boletín Oficial del Estado n.º 312, de fecha 30 de diciembre de 
2006, se procede a su corrección:

En la página 46896. Supresión de una plaza de Administrativo, 
clasificada como personal funcionario.

Argentona, 22 de enero de 2007.–La Alcaldesa. 

 3546 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2007, del Ayun-
tamiento de Manzanares (Ciudad Real), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Manzanares.
Número de código territorial: 13053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 22 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
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clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director/a 
Centro Ocupacional. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director/a 
del Centro de Atención a la Infancia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador 
Centro Ocupacional. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador 
Centro de Día de Discapacitados. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente 
Social Centro Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2. Denominación del puesto: 
Técnico Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2. Denominación del puesto: 
Técnico de Iluminación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª de Fontanería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª de Jardinería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1. Denominación del 
puesto: Notificador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Obras y Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a Centros Públicos 2/3 de jornada. Número de 
vacantes: Una.

Manzanares, 22 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3547 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2007, del Ayun-
tamiento de Finestrat (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Alicante.
Corporación: Finestrat.
Número de Código Territorial: 03069.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de enero de 2007).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Siete. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico Telecomunicaciones.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Inspec-
tor Obras.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Oficios. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Finestrat, 23 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3548 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Fuente de Piedra (Málaga), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Málaga.
Corporación: Fuente de Piedra.
Número de Código Territorial: 29055.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de enero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Fuente de Piedra, 23 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3549 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Madridejos (Toledo), por la que se amplía 
la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: Madridejos.
Número de Código Territorial: 45087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de diciembre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía.

Madridejos, 23 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3550 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Castrillón (Asturias), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Asturias.
Corporación: Castrillón.
Número de Código Territorial: 33016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 24 de enero 
de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Castrillón, 24 de enero de 2007.–El Alcalde. 


