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 II. Turno libre 

Núm. de 
orden Apellidos y nombre

Documento 
nacional

de identidad

Puntuación 
fi nal

    
1 Castillo Muñoz, Manuel  . . . . . 34.076.802-W 86,1
2 Vera Moure, Julia  . . . . . . . . . 50.745.903-Z 69,1

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 4574 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2007, de la Diputa-

ción Provincial de Castellón, referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón núm. 91, de 1 
de agosto de 2006, aparecen publicadas las bases que han de regir 
la convocatoria para proveer mediante el sistema de concurso-oposi-
ción las plazas que se indican a continuación:

Denominación: Sargento. Número de plazas: 10 (9 por el turno 
restringido, mediante promoción interna, y 1 por el turno libre). 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Extinción de Incendios.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días naturales, 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Castellón, o en el tablón de anuncios del Consorcio 
Provincial de Bomberos de Castellón, según se disponga.

Castellón de la Plana, 1 de febrero de 2007.–Por delegación el 
Diputado de Personal, el Presidente, Rubén Ibáñez Bordonau. 

 4575 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2007, del Consor-
cio del Bages para la Gestión de Residuos (Barce-
lona), referente a la convocatoria para proveer varias 
plazas.

La comisión ejecutiva del Consorcio ha acordado convocar, por 
el sistema de concurso oposición, turno libre, las plazas de personal 
laboral que a continuación se relacionan:

a) Una plaza de Técnico de grado medio, con funciones de jefe 
de los servicios técnicos, jornada completa.

b) Una plaza de Técnico de grado medio de gestión de residuos, 
jornada completa.

Asimismo ha aprobado las bases de la convocatoria que han sido 
publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona n.º 32, 
de 6 de febrero de 2007.

El plazo de presentación de las solicitudes es de veinte días natu-
rales desde el día siguiente al de la última de las publicaciones al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o al Boletín Oficial del 
Estado.

Manresa, 6 de febrero de 2007.–El Gerente, Ricard Jorba i García. 

 4576 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Lanjarón (Granada), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada número 6, de 10 
de enero de 2007, y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
número 28, de 7 de febrero de 2007, se publican las bases de la 
convocatoria para cubrir, mediante concurso-oposición libre una 
plaza de Ludotecario del personal laboral.

La presentación de solicitudes será de veinte días naturales a 
contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios serán publicados en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Granada y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Lanjarón, 9 de febrero de 2007.–El Alcalde, José Rubio 
Alon so. 

 4577 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Sant Just Desvern (Barcelona), referente 
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya» número 4.813, 
de 2 de febrero de 2007, se publican íntegramente las bases de la con-
vocatoria para proveer la siguiente plaza de personal laboral fijo:

Una plaza de trabajador social. Turno: Libre. Sistema de selec-
ción: Concurso oposición.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natura-
les, contados a partir del día siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
rán en el «Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya» y en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento.

San Just Desvern, 9 de febrero de 2007.–El Alcalde, Josep Per-
pinyà i Palau. 

 4578 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Turre (Almería), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Almería número 18, 
de 25 de enero de 2007, así como en el Boletín Oficial de la Junta 
de Andalucía número 28, de 7 de febrero de 2007, se ha publicado 
las bases que han de regir la convocatoria para la provisión por 
oposición libre de dos plazas de Policía Local, de la Escala de Admi-
nistración Especial, Subescala de Servicios Especiales, categoría de 
Policía.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente a la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el Bole-
tín Oficial de la Provincia de Almería.

Turre, 9 de febrero de 2007.–El Alcalde, José Navarro Alonso. 

 4579 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Badajoz, referente a la convocatoria para 
proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz, de 12 de febrero 
de 2007, se publican íntegramente las bases de la convocatoria de 
concurso-oposición libre, para cubrir una plaza funcionarial de Peón 
de Oficios varios de Villafranco.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a dicha convocatoria se publica-
rán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz.

Badajoz, 12 de febrero de 2007.–El Alcalde, Miguel Ángel Cel-
drán Matute. 

 4580 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Puerto Serrano (Cádiz), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 230, 
de 1 de diciembre de 2006, se publican íntegramente las bases de 
la convocatoria para proveer, mediante concurso oposición libre, 
una plaza de Auxiliar Administrativo, vacante en la plantilla del per-


