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B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 5693 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2007, del Ayun-

tamiento de Salobreña (Granada), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

A) En el B.O.P. de Granada núm. 11, de 17 de enero de 2007, 
y en el B.O.J.A. de la Junta de Andalucía núm. 38, de 21 de febrero 
de 2007, se publican las bases de la convocatoria para cubrir por 
concurso-oposición libre, una plaza de Arquitecto Superior de la 
Escala de Administración Especial, Subescala Técnica: Clase Técnico 
Superior; una plaza de Operario de Medio Ambiente, de la Escala de 
Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Per-
sonal de Oficios, Categoría Operario, y dos plazas de Operarios de 
Jardines de la plantilla laboral fijo.

B) En el B.O.P. de Granada núm. 34, de 19 de febrero 
de 2007, y en el B.O.J.A. de la Junta de Andalucía núm. 45, de 
fecha 5 de marzo de 2007, se publican las bases de la convocatoria 
para cubrir cuatro plazas de Administrativos de la Escala de Adminis-
tración General, Subescala Administrativa, por promoción interna y 
concurso-oposición.

La presentación de solicitudes será de veinte días naturales, a con-
tar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el B.O.E.

 5694 RESOLUCIÓN de 19 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Lebrija (Sevilla), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla n.º 26, de 1 de 
febrero de 2007, se publican las bases de la convocatoria para cubrir 
las plazas que se detallan:

Plantilla de funcionarios

Una plaza de Arquitecto, perteneciente a la Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superiores. 
Oposición libre.

Una plaza de Asesor jurídico, perteneciente a la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superiores. 
Concurso-oposición libre.

Una plaza de Técnico de Gestión Medioambiental, perteneciente 
a la Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase de 
Técnicos Medios. Concurso-oposición libre.

Una plaza de Arquitecto Técnico, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos 
Medios. Concurso-oposición libre.

Una plaza de Técnico de Gestión Contable, perteneciente a la 
Escala de Administración Especial, subescala Técnico, clase de Técni-
cos Medios. Concurso-oposición libre.

Una plaza de Ingeniero Técnico Agrícola, perteneciente a la 
Escala de Administración Especial, subescala Técnico, clase de Técni-
cos Medios. Concurso-oposición libre.

Una plaza de Inspector de la Escala Ejecutiva, perteneciente a la 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase de Extinción de Incendios.

Una plaza de Oficial Bombero de la Escala Básica, perteneciente 
a la Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Extinción de Incendios. Concurso-oposición libre.

Una plaza de Oficial de la Policía Local, perteneciente a la Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase de 
Policía Local. Concurso-oposición, promoción interna.

Una plaza de Policía Local, perteneciente a la Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase de Policía 
Local. Oposición libre.

Seis plazas de Bombero, perteneciente a la Escala de Adminis-
tración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase de Extin-
ción de Incendios. Concurso-oposición libre.

Plantilla de personal laboral

Tres plazas de Auxiliar Administrativo. Concurso-oposición libre.
Dos plazas de Operario. Concurso-oposición libre.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se pre-
sentarán durante el plazo de veinte días hábiles, contados a partir del 
siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla y en el 
tablón de edictos de esta Corporación.

Lebrija, 19 de febrero de 2007.–El Alcalde, Jerónimo Pérez 
Méndez. 

MINISTERIO DE FOMENTO
 5692 ORDEN FOM/636/2007, de 15 de marzo, por la que se 

corrigen errores en la Orden FOM/497/2007, de 26 
de febrero, por la que se convoca concurso específico 
para la provisión de puestos.

Advertidos errores en la Orden FOM/497/2007, de 26 de 
febrero, publicada en el «Boletín Oficial del Estado» de 7 de marzo, 
por la que se convoca concurso específico (referencia FE3/07) para 
la provisión de puestos de trabajo en el Departamento, se transcriben 
a continuación las siguientes rectificaciones.

En el anexo I, en las páginas 9750, 9754 y 9758 puestos con 
números de orden 6, 10 y 14: Jefe de Servicio de Inspección General 
Marítima en las Capitanías Marítimas de Huelva, Palma de Mallorca 
y Villagarcía de Arousa, respectivamente, en la columna de «Méritos 
específicos» debe añadirse: «Experiencia y capacidad demostrada en 
dirección y coordinación de equipos de trabajo dedicados a tareas de 
inspección en el ámbito de Capitanías Marítimas»

En el anexo I, en la página 9759, se excluye el puesto número de 
orden 15, Jefe Servicio Gestión y Organización Marítima, con nivel 26, 
de los Servicios Periféricos de la Dirección General de la Marina 
Mercante, Capitanía Marítima de Villagarcía de Arousa.

La presente corrección de errores, reabre el plazo de presenta-
ción de instancias a quince días hábiles a partir de la publicación de la 
presente corrección de errores en el «Boletín Oficial del Estado», única 
y exclusivamente para los puestos con números de orden 6, 10 y 14.

Madrid, 15 de marzo de 2007.–La Ministra de Fomento, por dele-
gación (Orden FOM/3564/2004, de 19 de octubre), la Subsecretaria 
de Fomento, María Encarnación Vivanco Bustos. 

Los sucesivos anuncios serán publicados en el B.O.P. de Gra-
nada y tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Salobreña, 6 de marzo de 2007.–La Alcaldesa acctal., Elvira 
Suárez Carmona. 


