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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala, Administración Especial; subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. denominación: Técnico Jurídico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos. 
Denominación del puesto: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas. Deno-
minación del puesto: Ingeniero Técnico de Obras Públicas. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial. Denominación 
del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico. Denominación del 
puesto: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 8.

Chiclana de la Frontera, 22 de marzo de 2007.–El Presidente. 

 9230 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de Menasalbas (Toledo), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Toledo.
Corporación: Menasalbas.
Número de código territorial: 45098.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de marzo de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente 
de Policía Local.

Menasalbas, 22 de marzo de 2007.–La Alcaldesa. 

 9231 RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de Cáceres, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 10037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de marzo de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Encargado de Mantenimiento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Encargado de Conservación.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente 
de la Policía local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Contador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar Nóminas.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
de Formación y Proyectos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Dibujo y Pintura. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado de cementerio. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado de limpieza. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Electricista. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Albañil. Número de vacantes: 3.

Cáceres, 23 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9232 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de Peñalsordo (Badajoz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Peñalsordo.
Número de código territorial: 06610.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio

de 2007 (aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 24 de 
marzo de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Auxiliar de Policía Local.

Peñalsordo, 24 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9233 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de Carboneras (Almería), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Almería.
Corporación: Carboneras.
Número de código territorial: 04032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio

de 2007 (aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de 
marzo de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Policía Local.

Carboneras, 30 de marzo de 2007.–El Alcalde. 


