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Por cada afo: 0,10 puntos o parte proporcional que corres-
ponda por meses completos.

2.3 Otras actividades. En este apartado se valoraran las acti-
vidades cientificas, docentes y de investigaciéon y de cooperacion al
desarrollo o ayuda humanitaria en el ambito de la salud. La puntua-
cién maxima a otorgar por este apartado sera de 5 puntos.

2.3.1 Por servicios prestados como docente con designacién
oficial, en materias relacionadas con las ciencias de la salud, por
cada veinte horas de docencia: 0,10 puntos y hasta un maximo de
1 punto.

2.3.2 Por trabajos cientificos y de investigaciéon directamente
relacionados con la categoria a la que se concursa, hasta un maximo
de 2 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios y tabla de valo-
racion:

Difusion Difusion

nacional internacional
Publicaciéon Revista . ........... 0,25 0,50
Capitulolibro ................ 0,30 0,60
Libro completo ............... 1,00 2,00

No se podran valorar mas de tres capitulos de un mismo libro.

2.3.3 Por presentaciéon de comunicaciones o pésteres a con-
gresos sobre temas relacionados con la categoria a la que se con-
cursa, por cada comunicacién o poster, debidamente acreditado:
0,10 puntos, hasta un maximo de 1 punto.

2.3.4 Por cada mes de servicios prestados como facultativo en
programas de Cooperacion Internacional en el ambito de la salud, en
puestos de caracter asistencial o de coordinacién y direccion, en vir-
tud de Convenios o acuerdos de asistencia sanitaria organizados o
autorizados por la Administracién Publica, asi como la actividad
como médico voluntario tanto en el territorio nacional como interna-
cional. Por cada mes: 0,05 puntos, hasta un maximo de 1 punto.

La maxima puntuaciéon que se puede obtener por el apartado 2
del presente baremo, es de 55 puntos independientemente de la
forma de alcanzarlos.

CONSEJO DE ESTADO

RESOLUCION de 19 de febrero de 2008, de la Presi-
dencia del Consejo de Estado, por la que se convoca
concurso-oposicién para la provisién, mediante pro-
mocién interna, de plaza de personal laboral, Con-
serje Mayor.

4174

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 28 y siguientes
del Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de tra-
bajo y Promocién profesional de los funcionarios civiles de la Admi-
nistracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo (B.O.E. de 10 de abril), el Capitulo V del Convenio
Colectivo para el personal laboral del Consejo de Estado 2004-2006
y las facultades que me confiere la Ley Organica 3/1980, de 22 de
abril, del Consejo de Estado y su Reglamento Organico, he resuelto:

Primero.—~Convocar proceso selectivo para proveer, mediante
concurso-oposicién, por el turno de promocién interna, la plaza
vacante de personal laboral del Consejo de Estado de Conserje
Mayor, nivel 3, Grupo Profesional IV.

Segundo.-Las bases que desarrollan la convocatoria se expon-
dran en el tabléon de anuncios de la planta baja del Consejo de
Estado, calle Mayor n.° 79, 28013 Madrid.

Tercero.-El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 19 de febrero de 2008.-El Presidente del Consejo de
Estado, Francisco Rubio Llorente.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 13 de febrero de 2008, del Ayunta-
miento de Salobrena (Granada), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

4175

En el B.O.P. de Granada niimero 250, de 31 de diciembre de
2007, y en el B.O.J.A. de la Junta de Andalucia niimero 31, de 13
de febrero de 2008, se publican las bases de la convocatoria para
cubrir mediante concurso-oposicion libre, una plaza de Arquitecto
Técnico, de la escala de Administracién Especial, subescala Técnica,
clase Técnicos Medios.

La presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a
contar desde el siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en
el BOE.

Los sucesivos anuncios seran publicados en el B.O.P. de Gra-
nada y tablén de edictos de este Ayuntamiento.

Salobreia, 13 de febrero de 2008.-El Alcalde-Presidente, Jestis
Avelino Menéndez Fernandez.

4176 RESOLUCION de 13 de febrero de 2008, del Ayunta-

miento de Sant Pere de Ribes (Barcelona), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

Se hace publica la convocatoria para cubrir, mediante el sistema
de concurso-oposicién libre, una plaza de Técnico Medio de Recursos
Humanos, encuadrada en la escala de Administracion Especial, sub-
escala Técnica, cuyas bases han sido publicadas integramente en el
Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona nimero 192, de 11 de
agosto de 2007, y en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
namero 5061, de 1 de febrero de 2008.

Las solicitudes para participar en el concurso-oposicion se pre-
sentaran dentro del plazo de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a esta publicacion.

Sant Pere de Ribes, 13 de febrero de 2008.-El Alcalde, José
Antonio Blanco Abad.

4177 RESOLUCION de 15 de febrero de 2008, del Ayun-

tamiento de Calig (Castellén), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la provincia nimero 16, de 2 de febrero
de 2008, aparece publicada la convocatoria y bases especificas para
la provision, mediante concurso-oposicién libre de una plaza de Auxi-
liar Administrativo, Escala de Administracién General, subescala
Auxiliar.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, a contar del siguiente a la publicacion del extracto de esta convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria, se
publicaran en el Boletin Oficial de la provincia y en el tablén de edic-
tos de este Ayuntamiento.

Calig, 15 de febrero de 2008.-El Alcalde, José Anglés Sans.

4178 RESOLUCION de 18 de febrero de 2008, del Ayun-

tamiento de Alcala de Xivert (Castellén), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Castell6n» niimero 155,
de 20 de diciembre de 2007, y el «Diario Oficial de la Comunidad
Valenciana» niimero 5.680, de 15 de enero de 2008, se hacen pabli-
cas las bases rectoras de la convocatoria para la provision de una
plaza que a continuacién se detalla:

Denominacién: Técnico de Administraciéon General.
Numero de plazas: Una.

Sistema de provisién: Turno libre, por oposicién.
Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.
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El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les a partir del siguiente al de publicacién de este extracto en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento vy en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Castellon».

Alcala de Xivert, 18 de febrero de 2008.-El Alcalde, Francisco
Juan Mars.

4179 RESOLUCION de 19 de febrero de 2008, del Ayun-

tamiento de Cambrils (Tarragona), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local, se aprobé la convoca-
toria que junto con las bases generales regiran los siguientes proce-
sos de seleccion:

Tres plazas de Agente de Policia Local a cubrir mediante el sis-
tema de concurso de movilidad administrativa. Las bases que regiran
la convocatoria son las publicadas en el BOPT nim. 290, de 17 de
diciembre de 2007, modificadas en el BOPT ntim. 42, de 19 de
febrero de 2008.

Las instancias se presentaran dentro del plazo de veinte dias
naturales, contado desde el siguiente a la publicacién de la dltima
convocatoria en el DOGC o BOE.

Cambrils, 19 de febrero de 2008.-El Alcalde, Robert Benaiges
Cervera.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 7 de febrero de 2008, de la Univer-
sidad de Las Palmas de Gran Canaria, por la que se
publica anuncio de convocatoria de concurso oposi-
cién libre para el ingreso en la Escala de Ingeniero
Técnico.

4180

En el Boletin Oficial de Canarias» nim. 28, de 7 de febrero
de 2008, aparecen publicadas las bases de la convocatoria para el
ingreso en la Escala de Ingeniero Técnico de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, mediante concurso oposicién libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natura-
les contados a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio.

Las listas provisionales de admitidos y excluidos, la fecha y lugar
de comienzo de los ejercicios y los miembros del Tribunal calificador
se publicaran en el BOC. Las listas definitivas y todas las actuaciones
objeto de publicacién que se susciten durante el proceso, seran publi-
cadas en el tablon de anuncios del Edificio de Servicios Administrati-
vos, calle Murga, n.° 21, siendo éste determinante para el computo
de los diferentes plazos. Asimismo, se publicara en la Delegacién de
esta Universidad en la isla de Lanzarote, plaza de la Constitucion
n.° 9, de la villa de Teguise.

No obstante, toda la informacién relativa a dicho proceso se publi-
cara, a efectos meramente informativos, en la siguiente direcciéon de
internet: http:www.ulpgc.es/subdireccionpas/escalaingenierotecnico.

Las Palmas de Gran Canaria, 7 de febrero de 2008.-El Rector,
José Regidor Garcia.

4181 RESOLUCION de 22 de febrero de 2008, de la Uni-

versidad de Castilla-La Mancha, por la que se con-
voca concurso de acceso a plazas de cuerpos docen-
tes universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica de Universi-
dades v en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se
regula el sistema de Habilitacién Nacional para el acceso a Cuerpos
de Funcionarios Docentes Universitarios vy el régimen de los concur-

sos de acceso respectivos, v a tenor de lo establecido en los Estatutos
de la Universidad de Castilla-La Mancha, aprobados por Decre-
to 160/2003, de 22 de julio («Diario Oficial de Castilla-La Mancha»
de 24 de julio),

Este Rectorado, conforme al acuerdo del Consejo de Gobierno
de esta Universidad de fecha 6 de febrero de 2008, ha resuelto con-
vocar pruebas selectivas para la provisiéon de las plazas que figuran
como anexo | a la presente Resolucién, con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 A los presentes concursos les sera aplicable la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades («Boletin Oficial del
Estado» de 24 de diciembre); el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» de 7 de agosto); los Estatutos de la Univer-
sidad de Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto 160/2003, de 22
de julio («Diario Oficial de Castilla-La Mancha» de 24 de julio); el Regla-
mento de los concursos convocados por la Universidad de Castilla-La
Mancha para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universi-
tarios (aprobado por Consejo de Gobierno de 2 de octubre de 2003 y
publicado en el «Diario Oficial de Castilla-La Mancha» de 5 de abril
de 2004), v, en lo no previsto, el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, v la legislacion general de funcionarios civiles del Estado.

1.2 El procedimiento de los concursos sera independiente
cuando se trate de proveer plazas de distinto cuerpo y area de cono-
cimiento.

1.3 El tiempo transcurrido entre la publicaciéon de esta convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado» y la resolucién del concurso
no podra exceder de cuatro meses. A estos efectos, durante el mes
de agosto no tendran lugar actuaciones de la Comision.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacional de algan Estado, al que en
virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Eu-
ropea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién
de trabajadores.

También podran participar el cényuge de los espaiioles de los
nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea y de los nacionales de algin Estado, al que, en virtud de los
Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea v ratifica-
dos por Espafia, sea de aplicacién la libre circulaciéon de trabajado-
res, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes y los del cényuge, menores de veintitin afios 0 mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

De igual forma podran participar en los concursos de acceso
convocados los habilitados de nacionalidad extranjera no comunita-
ria, cuando se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 15.4
del Real Decreto 774/2002.

b) Tener cumplido los dieciocho afios v no haber cumplido los
setenta afos de edad.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administracién
Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de las funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico incom-
patible con el ejercicio de las funciones correspondientes a Profeso-
res de Universidad.

e) Acreditar estar habilitado para el cuerpo v area de que se trate
conforme a lo establecido en el capitulo II del Real Decreto 774/2002.
A dichos efectos, se consideraran habilitados para poder participar
en concursos de acceso para el cuerpo y area de que se trate, los
candidatos que retinan los requisitos establecidos en los apartados 2,
3 y 4 del articulo 15 del Real Decreto 774/2002.

En ningGn caso podran participar en los concursos de acceso
quienes se hallen incursos en la prohibicién contenida en el articu-
lo 17.7 del Real Decreto 774/2002.

2.2 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de
instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de posesién.



