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B. OPOSICIONESY CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

CORRECCION de erratas de la Orden JUS/667/2008,
de 4 de marzo, por la que se publica la relacién defi-
nitiva de aprobados del proceso selectivo para
ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el
Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa.

5169

Advertidas erratas en la insercién de la Orden JUS/667/2008,
de 4 de marzo, por la que se publica la relacién definitiva de aproba-
dos del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de
acceso libre, en el Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 63, de fecha 13
de marzo de 2008, paginas 15079 a 15091, se transcriben a conti-
nuacion las oportunas rectificaciones:

En el anexo II, pagina 15087, donde dice: «Ambito de
Madrid/turno reserva discapacitados)», debe decir: «Ambito de
Madrid».

En la pagina 15089, entre el nimero de orden: 3, DNI: 50873339,
Apellidos y Nombre: Carrasco Pedreira, Carlos, y el nimero de orden: 1,
DNI: 30600185, Apellidos y Nombre: Jiménez Martin, Miguel, debe
figurar el siguiente texto que fue indebidamente omitido:

Ambito de Pais Vasco.

5170 ACUERDO de 12 de marzo de 2008, de la Comisién de

Seleccion a la que se refiere el articulo 305 de la Ley
Orgdnica del Poder Judicial, por el que se convocan
pruebas selectivas para la provisién de plazas de alum-
nos de la Escuela Judicial, para su posterior acceso a la
Carrera Judicial por la categoria de Juez, y del Centro
de Estudios dJuridicos, para su posterior ingreso en la
Carrera Fiscal por la categoria de Abogado Fiscal.

En virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 306.1 de
la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de Julio, del Poder Judicial, previa
propuesta del Consejo General del Poder Judicial y del Ministerio de
Justicia, la Comisién de Seleccion de las pruebas de acceso a las
Carreras Judicial y Fiscal, creada al amparo de lo dispuesto en los
articulos 305 y concordantes del mismo texto, ha acordado:

Primero.—Convocar pruebas selectivas para la provisiéon de 150
plazas de alumnos de la Escuela Judicial, para su posterior acceso a
la Carrera Judicial por la categoria de Juez, y 83 plazas de alumnos
del Centro de Estudios Juridicos, para su posterior ingreso en la
Carrera Fiscal por la categoria de Abogado Fiscal.

No obstante lo anterior, si el nimero final de aprobados es infe-
rior al de las plazas convocadas, la Comisién de Seleccién ofrecera
un namero de plazas igual al de los aprobados, guardando en este
caso la misma proporcién que las plazas convocadas en cada una de
las Carreras.

De este nimero de plazas se reserva un 5 % (12 plazas) para ser
cubiertas entre personas con discapacidad en grado igual o superior
al 33 %, siempre que acrediten el grado de discapacidad y la compa-
tibilidad para el desempeiio de las funciones y tareas correspondien-
tes. Una vez superados los tres ejercicios en los que consiste el pro-
ceso selectivo se hara efectiva esta reserva, disponiendo dichos

aspirantes de preferencia sobre las plazas asi reservadas, con inde-
pendencia de la puntuacién obtenida.

Atendiendo al tipo de discapacidad alegada y acreditada por el
aspirante, la Comision de Seleccion resolvera de forma singularizada
las medidas materiales necesarias para el adecuado desarrollo de los
ejercicios.

Segundo.-La oposicién se ajustara en su desarrollo a las siguien-
tes bases:

A) Normas aplicables

El proceso selectivo para el ingreso por la categoria de Juez o
Abogado Fiscal consistira en la superacién de una oposicion libre y
un curso tedrico-practico a seguir en la Escuela Judicial o en el Cen-
tro de Estudios Juridicos, segtn la eleccién de los aspirantes, que se
realizara por el mejor nimero de orden obtenido al final de la fase de
oposicion, teniendo prioridad de eleccién en la Carrera Judicial o
Fiscal el nimero 1 sobre el niimero 2 y asi sucesivamente hasta ago-
tar las plazas ofrecidas.

Dicho proceso selectivo se regira por las disposiciones de la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial; por el Estatuto
Orgénico del Ministerio Fiscal, aprobado por Ley 50/1981, de 30 de
diciembre, modificado por Ley 14/2003, de 26 de mayo y por Ley
24/2007, de 9 de octubre; y por las normas contenidas en el pre-
sente Acuerdo.

B) Presentacién de solicitudes

1. Las solicitudes para tomar parte en la oposicién se presentaran
en el Registro General del Consejo General del Poder Judicial (c/ Mar-
qués de la Ensenada, 8, 28071 Madrid); en el Registro General del
Ministerio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia (c/ Manzana, 2,
28015 Madrid); o en el Registro General de la Fiscalia General del
Estado (c/ Fortuny, n.° 4, 28071 Madrid), directamente o por cualquiera
de los procedimientos previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, dentro de los veinte dias naturales siguientes a la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Junto con la solicitud, s6lo se debera aportar copia del docu-
mento nacional de identidad en los supuestos en los que los interesa-
dos no autoricen, de forma expresa, a la Secretaria de la Comision
de Seleccién a acceder a los sistemas de verificaciéon de datos de
identidad, que el Ministerio del Interior ha facilitado al Ministerio de
Administraciones Publicas, tal y como establece el Real Decreto
522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacién de
fotocopias de documentos de identidad en los procedimientos admi-
nistrativos de la Administracion General del Estado y sus organismos
publicos vinculados o dependientes.

2. Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, a tra-
vés de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente a la Comision
de Seleccion. El interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho la tasa por derechos de examen o su
derecho a la exencién de la misma, de acuerdo con la base C)
siguiente.

3. Los impresos oficiales de dichas solicitudes se facilitaran gratui-
tamente en la sede del Consejo General del Poder Judicial, en la sede de
la Fiscalia General del Estado, en la sede del Ministerio de Justicia, asi
como en la de los Tribunales Superiores de Justicia, Audiencias Provin-
ciales y Gerencias Territoriales del Ministerio de Justicia.
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C) Tasa por derechos de examen

1. Conforme ala Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social (BOE de 30 de diciembre),
y segan el articulo 74 de la Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 2008, la tasa por derechos de
examen asciende a 27,61 euros y se abonara en cualquier banco, caja
de ahorros o cooperativa de crédito de las que actiilan como entidades
colaboradoras en la recaudacién tributaria. Para efectuar el abono
sera imprescindible acompanar el impreso oficial de solicitud.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley
8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, procedera la
devolucion de la tasa por derechos de examen cuando no se realice
su hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. Por
tanto, no procedera devolucién alguna de los derechos de examen en
los supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causas impu-
tables al interesado.

Los ingresos realizados en el extranjero se recogeran en la
cuenta restringida 0182-2370-49-0200203912, abierta en la sucur-
sal del BBVA de la calle de Alcala, nimero 16 (1.7 planta), de Madrid,
a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Administraciones Publi-
cas. Cuenta Restringida para la recaudacién de tasas en el extranjero».
El ingreso podra efectuarse directamente en cualquier oficina del BBVA
o mediante transferencia desde cualquier otra entidad bancaria.

2. Estaran exentas del pago de la tasa, en virtud de lo estable-
cido en la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social (modificado por Ley 50/1998, de
30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas v del Orden
Social y por la Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas Fisca-
les, Administrativas y del Orden Social):

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100,
debiendo acreditar ese extremo mediante la presentacion —junto a la
solicitud de admisién a las pruebas selectivas— de certificacion de los
6rganos competentes del Ministerio de Trabajo vy Asuntos Sociales o,
en su caso, del 6rgano correspondiente de la Comunidad Auténoma
con la competencia transferida en esa materia.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publica-
cién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Seran
requisitos para el disfrute de la exenciéon que, en dicho plazo, no
hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen
negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promo-
cién, formacion o reconversion profesionales y que, asimismo, carez-
can de rentas superiores, en computo mensual al salario minimo
interprofesional, justificando esas circunstancias con la aportacién
junto a la solicitud de admisién a las pruebas selectivas, de un certi-
ficado extendido por el Servicio Publico de Empleo Estatal u 6rgano
correspondiente de la Comunidad Auténoma con la competencia
transferida en esa materia y una declaracion jurada del interesado en
la que se haga constar que se carece de rentas superiores, en cém-
puto mensual, al salario minimo interprofesional.

D) Publicacién de listas

1. Concluido el plazo de presentacién de solicitudes, la Comi-
sién de Seleccién aprobara las listas provisionales de admitidos y
excluidos. En el correspondiente acuerdo, que se publicara en el
Boletin Oficial del Estado, asi como en las paginas web del Consejo
General del Poder Judicial (www.poderjudicial.es) y del Ministerio de
Justicia (www.mjusticia.es), se indicara la relacion de aspirantes
excluidos, con expresion de las causas de la exclusion, asi como los
lugares en los que se encuentren expuestas al pablico las menciona-
das listas. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
del acuerdo en el Boletin Oficial del Estado, para subsanar los defec-
tos advertidos o formular las reclamaciones a que hubiere lugar.

2. Las listas provisionales de admitidos y excluidos seran
expuestas en los tablones de anuncios del Consejo General del Poder
Judicial, del Ministerio de Justicia, de la Fiscalia General del Estado,
asi como de los Tribunales Superiores de Justicia, Audiencias Provin-
ciales y Gerencias Territoriales del Ministerio de Justicia.

3. Concluido el plazo para la subsanacion de defectos y presen-
tacion de reclamaciones, la Comision de Seleccion resolvera acerca
de estas dltimas y elevara a definitiva la relacion de admitidos v
excluidos.

E) Requisitos de los aspirantes

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 302 de la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y en el articulo 43
de la Ley 50/1981, de 30 de diciembre, por la que se regula el Esta-

tuto Organico del Ministerio Fiscal, para concurrir a la oposicién de
acceso a la Escuela Judicial v al Centro de Estudios Juridicos se
requiere ser espafiol, mayor de edad v licenciado en Derecho, asi
como no estar incurso en causa alguna de incapacidad que establece
el articulo 303 de la Ley Organica y articulo 44 del Estatuto Orga-
nico del Ministerio Fiscal, todo ello con referencia a la fecha en la que
expire el plazo establecido para la presentacién de solicitudes.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 301.6 de la
Ley Organica del Poder Judicial, v en el articulo 46 del Estatuto
Orgénico del Ministerio Fiscal, los aspirantes no deberan tener la
edad de jubilacién en las Carreras Judicial y Fiscal prevista en el
articulo 386 de la misma Ley Organica, ni alcanzarla durante el
tiempo que dure el proceso selectivo hasta la toma de posesion,
incluido el curso de seleccién en la Escuela Judicial y el Centro de
Estudios Juridicos.

F) Ejercicios de la oposicién

1. La oposicién constara de tres ejercicios tedricos, todos de
caracter eliminatorio, que tendran como base el temario indicado en
el apartado H) de estas bases.

2. En el primer ejercicio los aspirantes deberan contestar por
escrito un cuestionario-test sobre las mismas materias a desarrollar
en el segundo ejercicio y sobre las materias de Derecho Procesal Civil
v Derecho Procesal Penal, con la siguiente distribucién:

10 preguntas correspondientes a Derecho Constitucional.

40 preguntas sobre Derecho Civil.

30 preguntas sobre Derecho Penal v,

20 preguntas sobre Derecho Procesal, de las cuales 13 seran de
Procesal Civil y 7 de Procesal Penal.

3. De conformidad con lo previsto en el Acuerdo de 5 de marzo
de 2007, de la Comisién de Seleccién, los aspirantes que hubieran
superado el segundo ejercicio en las convocatorias realizadas por
Acuerdo de 19 de abril de 2005, por Acuerdo de 8 de mayo de 2006,
y por el mismo Acuerdo mencionado de 5 de marzo de 2007, estaran
exentos de realizar esta prueba en la presente convocatoria. La
Comision de Seleccion hara publico en las paginas web del Ministerio
de Justicia y del Consejo General del Poder Judicial (www.mijusticia.es
v www.poderjudicial.es) la relaciéon de opositores dispensados de lle-
var a cabo este examen.

4. Estaran exentos de realizar este primer ejercicio, en la con-
vocatoria inmediatamente siguiente, los aspirantes que hubieran
superado el segundo ejercicio previsto en el presente Acuerdo vy en la
convocatoria realizada por Acuerdo de 5 de marzo de 2007.

5. El segundo ejercicio consistira en exponer oralmente ante el
Tribunal cinco temas extraidos a la suerte de cada una de las siguien-
tes materias del mencionado temario y por este orden: un tema de
Derecho Constitucional, dos temas de Derecho Civil (uno compren-
dido entre el nimero 1 y el niimero 50 y otro entre el nimero 51 y
el nimero 97 del programa), otros dos de Derecho Penal (uno com-
prendido entre el nimero 1 y el nimero 26 y otro entre el nimero 27
y el nimero 62 del programa). El opositor dispondra de setenta y
cinco minutos para el desarrollo de los cinco temas, no debiendo
conceder a ninguno de ellos mas de veinte minutos.

6. El tercer ejercicio consistira en exponer oralmente ante el
Tribunal cinco temas extraidos a la suerte de cada una de las siguien-
tes materias del temario y por este orden: dos temas de Derecho
Procesal Civil, (uno comprendido entre los temas 1 a 31 y otro de los
temas 32 a 62), un tema de Derecho Procesal Penal, un tema de
Derecho Mercantil y un tema de Derecho Administrativo o Derecho
Laboral. El opositor dispondra de setenta y cinco minutos para el
desarrollo de los cinco temas, no debiendo conceder a ninguno de
ellos mas de veinte minutos.

7. Antes del desarrollo del segundo v tercer ejercicio, el oposi-
tor dispondra de quince minutos para la preparacion de los mismos,
pudiendo redactar, si lo desea, unos esquemas que tendra a la vista
durante la exposicion oral, juntamente con el programa que le facili-
tara el Tribunal, sin poder efectuar ningtn otro tipo de consulta.

8. El contenido del temario para todos los ejercicios de la opo-
sicién se ajustara a la normativa publicada en el Boletin Oficial del
Estado a la fecha de la publicacién de la presente convocatoria, atin
cuando no hubiera entrado en vigor.

G) Tribunal Calificador

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 304 y 305
de la Ley Organica del Poder Judicial, el Tribunal sera designado por
la Comisién de Seleccion y estara presidido por un Magistrado del
Tribunal Supremo o de un Tribunal Superior de Justicia o un Fiscal
de Sala o un Fiscal del Tribunal Supremo o de una Fiscalia de Tribu-
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nal Superior de Justicia, y seran vocales dos Magistrados, dos Fisca-
les, un Catedratico de Universidad de la disciplina juridica en que
consistan las pruebas de acceso, un Abogado del Estado, un abogado
con mas de diez afios de ejercicio profesional y un Secretario Judicial
de la categoria primera, que actuara como Vocal-Secretario.

2. De los miembros del Tribunal indicados, los integrantes de la
Carrera Judicial seran propuestos por el Consejo General del Poder
Judicial; los miembros de la Carrera Fiscal, por el Fiscal General del
Estado; los Catedraticos seran propuestos por el Consejo de Coordi-
nacion Universitaria; el Abogado del Estado y el Secretario Judicial,
por el Ministerio de Justicia; y el Abogado, por el Consejo General de
la Abogacia.

El Consejo de Coordinacién Universitaria y el Consejo General
de la Abogacia elaboraran ternas que remitiran a la Comisién de
Seleccién para la designacion de los Vocales del Tribunal, salvo que
existan causas que habran de manifestarse expresamente que justifi-
quen proponer sélo a una o dos personas y sin perjuicio de que la
Comision de Seleccion pueda proceder a la designacion directa de
aquellos para el caso de que no se elaboren ternas por dichas institu-
ciones. La Comisién de Seleccion se dirigira a estos efectos, con
tiempo suficiente, al Consejo de Coordinacion Universitaria y al Con-
sejo General de la Abogacia, con indicacion de que, tras dirigirse a
los Decanos, se propongan las correspondientes ternas.

3. Tras la aprobacion de la relacién definitiva de aspirantes
admitidos, se procedera al nombramiento del Tribunal calificador
namero 1. Su nombramiento, como el del resto de Tribunales, en su
caso, se hara publico en el Boletin Oficial del Estado y tendran la
categoria primera de las previstas en el anexo IV del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio (B.O.E. de 30 de mayo).

4. Al finalizar el primer ejercicio, recibida la relacién de apro-
bados a la que hace referencia la norma «I» punto 3, la Comisién de
Seleccién podra proceder al nombramiento de varios Tribunales cali-
ficadores, también de acuerdo con los preceptos anteriores, distribu-
vyendo equitativamente entre los mismos el namero de opositores y
de plazas convocadas. En tal caso, todos los Tribunales calificadores
actuaran bajo la direccién y coordinacion del Tribunal designado en
primer lugar, al que correspondera como Tribunal niimero 1 la reso-
lucién de cuantas consultas, interpretaciones o criterios de valora-
cién y unificacién puedan plantearse por los restantes Tribunales, los
cuales, sin embargo, actuaran con autonomia en cuanto a la selec-
cién de los opositores que les correspondan. A tal efecto, los presi-
dentes de los Tribunales calificadores seran convocados por el presi-
dente del Tribunal nimero 1 para la adopcién de los acuerdos
pertinentes que garanticen la unidad de actuacién de los Tribunales,
en lo que se refiere al desarrollo del proceso selectivo. Los Tribunales
con numeracion impar seran presididos por un Magistrado del Tribu-
nal Supremo o de un Tribunal Superior de Justicia y los de numera-
cién par por un Fiscal de Sala o un Fiscal del Tribunal Supremo o de
una Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia.

5. En el supuesto de que se hubiera procedido al nombra-
miento de varios Tribunales y alguno de ellos dejara sin cubrir alguna
de las plazas asignadas, éstas acreceran a aquel o aquellos Tribunales
que considerasen necesario aprobar un nimero de opositores supe-
rior al de las plazas asignadas en principio, de acuerdo con el proce-
dimiento que ulteriormente se indicara.

6. El Tribunal no podra actuar sin la presencia, al menos, de
cinco de sus miembros.

7. En el caso de no hallarse presente el Presidente del Tribunal,
sera sustituido, con caracter accidental, por el miembro de su misma
Carrera mas antiguo. En el caso de ausencia del Secretario, realizara
sus funciones el Abogado o, en su defecto, otro de los miembros del
Tribunal, por el orden inverso a aquél en que aparezcan enumerados
en el acuerdo de su nombramiento.

8. Dentro de los diez dias naturales siguientes a la publicaciéon
de su nombramiento, el Tribunal, a instancia de su Presidente, proce-
dera a constituirse, levantandose la correspondiente acta.

9. En la sesién de constitucién, los miembros del Tribunal en
quienes concurra alguna de las causas de abstencién establecidas en
el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comn, deberan manifestarlo expresamente, mediante
declaracion individual, en el momento de la constituciéon del mismo,
salvo que tuvieren conocimiento de ella en un momento posterior.

Por los mismos motivos podran los opositores, en su caso, pro-
mover la recusacion de los miembros del Tribunal.

10. El Presidente del Tribunal pondra en conocimiento de la
Comision de Seleccién la abstencion o la recusacién de cualquiera de
sus miembros, a fin de que aquélla resuelva sobre la misma y pro-
ceda, en su caso, a la designacién de otro miembro del Tribunal de la
misma condicién que el que se hubiera abstenido o hubiera sido recu-

sado. En el interin, sin embargo, el Tribunal podra seguir actuando si
cuenta con el quérum minimo reglamentario.

11. Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria de
votos, siendo de calidad, en caso de empate, el voto del Presidente.

12. El Tribunal resolvera cuantas incidencias se planteen
durante el desarrollo de la oposicién que no estén especialmente
previstas en esta convocatoria, sin perjuicio de lo dispuesto en el
apartado A) de estas bases.

13. Las sesiones se documentaran por el Secretario, que levan-
tara acta de las mismas, suscribiéndolas con el visto bueno del Presi-
dente. En las actas se indicaran necesariamente los miembros pre-
sentes vy las motivaciones de las decisiones del Tribunal, expresando
las razones por las que los opositores en su caso hayan sido suspen-
didos o invitados a retirarse, en aplicacion de lo establecido en estas
bases.

14. En lo no previsto expresamente en la presente convocato-
ria, los actos y resoluciones adoptados por el Tribunal podran ser
impugnados ante la Comisién de Seleccién en los plazos y por los
motivos y formas que establece la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

H) Programa por el que han de regirse las pruebas

El programa de estas oposiciones sera el publicado como anexo
al presente Acuerdo.

I) Desarrollo de la oposicién

1. El orden de actuacion de los opositores se determinara con-
forme a lo previsto en el articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado vy de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

Asi, de conformidad con la Resolucién de 21 de enero de 2008,
de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la que
se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del
Estado, el orden de actuacion de los aspirantes se iniciara por aque-
llos cuyo primer apellido comience por la letra «X».

2. La fecha, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio se
anunciara por la Comision de Seleccién en el Boletin Oficial del
Estado, asi como en las paginas web del Ministerio de Justicia y del
Consejo General del Poder Judicial, con al menos diez dias naturales
de antelacion. La incomparecencia al mismo determinara la renuncia
a tomar parte en las presentes pruebas selectivas.

Podra llevarse a cabo en el territorio de uno o varios Tribunales
Superiores de Justicia, si a la vista del nimero de solicitudes asi lo
decide la Comisién de Seleccion. A estos efectos, se entendera por
residencia el domicilio que se haga constar en la solicitud de partici-
pacién en las pruebas.

El primer ejercicio tendra una duracién de dos horas y treinta
minutos y constara de 100 preguntas con cuatro respuestas alterna-
tivas, de las que sélo una de ellas sera correcta.

Finalizado el ejercicio, se entregara al opositor una copia de su
hoja de respuestas, que servira como comprobante de su examen.

3. El primer ejercicio se calificara de 0 a 100 puntos.

Las preguntas acertadas se valoraran con 1,00 punto, las pre-
guntas no acertadas descontaran 0,33 puntos y las preguntas no
contestadas no seran puntuadas. El Tribunal calificador, teniendo en
cuenta el nivel de conocimientos de los aspirantes presentados y
antes de conocer su identidad, decidira cudl sera la puntuacion
minima para superar este ejercicio, haciendo publico dicho acuerdo.

La puntuaciéon obtenida por cada aspirante se correspondera
con el namero de respuestas acertadas, hecha la deduccion de las no
acertadas. El Tribunal calificador, mediante la adopcién del corres-
pondiente Acuerdo, dispondra la publicacion de las respuestas consi-
deradas acertadas en las paginas web del Consejo General del Poder
Judicial y del Ministerio de Justicia.

El Tribunal calificador elevara la relacion de aspirantes que hayan
superado el primer ejercicio a la Comision de Seleccién, que a la vista
del namero de aprobados, determinara el nimero definitivo de Tribu-
nales y llevara a cabo la distribucion de aspirantes por Tribunal.

La fecha de publicacién de la lista de aprobados de este primer
ejercicio supone el inicio del plazo de 10 dias naturales para la inter-
posicion de las impugnaciones que procedan.

4. El comienzo del segundo ejercicio se determinara por el Tri-
bunal nimero 1 con una antelacion minima de 10 dias naturales
mediante anuncio en el Boletin Oficial del Estado.
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5. El correspondiente Tribunal hara publicas las sucesivas con-
vocatorias para la realizacién del segundo ejercicio en el tablén de
anuncios del local donde se celebren las pruebas, con doce horas de
antelacion, al menos, al comienzo de la prueba convocada. Se efec-
tuara un solo llamamiento para el grupo de opositores que hayan de
examinarse el mismo dia, quedando decaidos en su derecho quienes
no comparezcan a realizar el ejercicio, salvo que con anterioridad a
dicho acto justifiquen la causa de la incomparecencia, o de no poder
hacerlo lo acrediten sin demora, cuya circunstancia sera apreciada
por el Tribunal, el cual, en el caso de estimarla, examinara al opositor
al comienzo de la sesion siguiente en que sea posible hacerlo.

6. Terminado el segundo ejercicio, el Tribunal nimero 1 fijara
la fecha, lugar v hora de comienzo del tercer ejercicio, que tendra
lugar no antes de que haya transcurrido un mes desde la indicada
terminacién, publicandose dicho acuerdo, al menos, con 15 dias
naturales de antelacion. Para el desarrollo del tercer ejercicio se pro-
cedera de la misma forma indicada en el apartado anterior.

7. Los ejercicios segundo y tercero se realizaran en audiencia
puablica. Para el adecuado desarrollo de su funcién, el Tribunal podra
disponer del personal necesario que le asista en las labores de vigi-
lancia y mantenimiento del orden.

8. Cuando el Tribunal, consultado a tal efecto por su Presi-
dente y por decisiéon unanime de sus miembros, apreciara en cual-
quier momento de la exposicion de los temas una manifiesta deficien-
cia de contenido, invitara al opositor a retirarse y dara por concluido
para aquél el desarrollo de las pruebas, dejando sucinta referencia de
ello en el acta de la sesién correspondiente.

9. Al concluir cada opositor la exposicion de los temas, el Tri-
bunal, previa deliberacién votara sobre el aprobado o suspenso, exi-
giéndose para el aprobado la mayoria de votos del Tribunal y deci-
diendo, en caso de empate, el voto del Presidente.

10. Al opositor asi aprobado, cada miembro del Tribunal con-
cedera una puntuacién de 0 a 5 puntos por cada uno de los temas
expuestos, de modo que incluso la del vocal o vocales que hayan
votado suspenso se computard, atin en el supuesto mas desfavorable,
como la puntuacién minima para el aprobado, es decir 12,51 pun-
tos. La nota final resultante se obtendra con la suma de todas las
puntuaciones, excluyendo la méaxima y la minima, sin que en ningiin
caso pueda ser excluida mas de una maxima y de una minima, y divi-
diendo el total entre el nimero de puntuaciones computadas.

11. Al finalizar cada sesién, el Tribunal hara publica en el
tablon de anuncios la puntuacién obtenida por los opositores que
hubieran actuado cada dia, juntamente con la convocatoria para la
sesion siguiente a la que se refiere la base I).5 de esta convocatoria,
sin incluir en la relacién a los opositores que hubieran sido elimina-
dos o invitados a retirarse.

12. La suma de las calificaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios segundo y tercero constituira la puntuacion global obtenida
por cada opositor.

13. Terminada la oposicién, el Tribunal aprobara la relacién de
los aspirantes que hayan superado la oposiciéon ordenada en funcién
de la puntuacion global obtenida.

14. Todos los Tribunales remitiran al Tribunal ntimero 1 los
expedientes originales de las pruebas v la lista de los opositores apro-
bados por orden de puntuacion.

15. El Tribunal nimero 1 procedera a confeccionar la lista gene-
ral de opositores aprobados, ordenados segiin la puntuacién obtenida,
sin que en ningin caso pueda seleccionar un niimero de candidatos
superior al total de plazas que hubieran sido convocadas.

Para la confeccion de la lista general se comenzara por los opo-
sitores nimeros 1 de cada Tribunal, ordenados segiin la puntuaciéon
obtenida, decidiendo los empates a favor del opositor de mayor
edad; a continuacion se colocaran los opositores aprobados en
segundo lugar, ordenados segin el mismo criterio, y asi sucesiva-
mente hasta la formacién completa de la lista.

En el caso de que uno o varios Tribunales hubieran aprobado a
un nimero menor de opositores al de plazas inicialmente asignadas,
las no cubiertas se adjudicaran a los que hubieran aprobado a un
nimero mayor al de plazas asignadas, llevandose a efecto la adjudi-
cacion con el mismo criterio antes expresado, es decir, se asignara la
primera de las plazas al opositor de mejor nota, entre los de igual
namero de orden, completandose los restantes Tribunales que estan
en la misma situacion, por orden de nota. Seguidamente se pasara a
reconocer una nueva plaza a cada Tribunal, comenzando por el de
mejor nota y siguiendo por este orden hasta completar todos los
Tribunales en esta situacion.

16. Para ajustar las puntuaciones a los puestos obtenidos de tal
manera, y corregir las diferencias de criterio en el caso de que el
orden en dicha lista no coincida con el orden en la puntuacién obte-
nida, se adecuaran las puntuaciones, elevandolas en los casos en los

que resulte procedente para que ningiin opositor tenga una puntua-
cién inferior a la de quien le siga en la expresada lista general.

17. El Tribunal nimero 1, remitira la lista definitiva de los opo-
sitores aprobados a la Comisién de Seleccién en unién del expe-
diente completo de la oposicion, que comprendera las actas origina-
les de las sesiones, asi como un informe final valorativo del desarrollo
de las pruebas.

18. Recibida dicha lista, la Comision de Seleccién ordenara su
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, requiriendo a los aspiran-
tes la presentacion de los documentos acreditativos de las condicio-
nes y requisitos exigidos en la convocatoria, advirtiendo que quienes
no presentaren la documentacién aludida dentro del plazo que se
indique, o no subsanaren los defectos de la documentacién presen-
tada en un nuevo plazo de diez dias habiles, quedaran excluidos de la
relacién definitiva, salvo en caso de fuerza mayor.

19. Simultaneamente la Comisién de Seleccion dispondra lo
necesario para que los aprobados puedan ejercer su opcién por la
Carrera Judicial o Fiscal, conforme a las reglas previstas en el punto
primero de este Acuerdo. Los opositores que no llevaran a cabo su
opcién de forma correcta, seran incluidos en una lista u otra por
parte de la Comisién de Seleccién, siguiendo un criterio de propor-
cionalidad en la cobertura de plazas en ambas Carreras.

20. Finalizado este proceso, la Comisién de Seleccién trasla-
dara las relaciones de aprobados al Consejo General del Poder Judi-
cial y al Ministerio de Justicia para que dispongan la incorporacion
en la Escuela Judicial v en el Centro de Estudios Juridicos, de los
aspirantes que hayan cumplimentado los tramites previstos en el
parrafo anterior, que ingresaran en la Escuela Judicial o Centro de
Estudios Juridicos para realizar el curso teérico-practico que determi-
nen el Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de Justicia
en uno y otro caso y desde su incorporacién los opositores ostenta-
ran la condicién de funcionarios en practicas pasando a depender del
Consejo General del Poder Judicial y Ministerio de Justicia, respecti-
vamente.

J) Régimen legal

1. Los actos emanados de la Comision de Seleccién agotaran
la via administrativa y contra los mismos podra interponerse recurso
potestativo de reposicién en el plazo de un mes ante la misma Comi-
sion o, en el plazo de dos meses, recurso contencioso-administrativo
ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo.

2. La Comision de Seleccién tendra su sede en el Ministerio de
Justicia, calle San Bernardo, 21, 28015 Madrid.

Madrid, 12 de marzo de 2008.-El Presidente de la Comision de
Seleccidén de las pruebas de ingreso en las Carreras Judicial y Fiscal,
José Luis Bueren Roncero.

ANEXO

Programa que ha de regir la oposicién para el ingreso
en las carreras judicial y fiscal

I. Derecho Constitucional

Tema 1. Concepto de constituciéon. El constitucionalismo en
Espaiia: Precedentes historicos. Proceso constituyente. La Constitu-
cion Espaiiola de 1978: estructura y caracteres. Los valores superio-
res y principios constitucionales.

Tema 2. La Constitucién v el sistema de fuentes. La constitu-
cién como norma juridica suprema y como fuente del derecho. Los
tratados internacionales y su posicién en el sistema de fuentes. La
reforma constitucional.

Tema 3. La posicién constitucional de la ley dentro del sistema
de fuentes. El principio de reserva de ley. Leyes organicas v leyes
ordinarias. Decretos-Leyes y Decretos Legislativos. Leyes de las
Comunidades Auténomas.

Tema 4. Los Estatutos de Autonomia. Los ordenamientos juri-
dicos de las Comunidades Auténomas. El desarrollo de los derechos
civiles forales o especiales. La aplicacién del ordenamiento autoné6-
mico por los tribunales. Relaciones entre el ordenamiento estatal y
los autonémicos; Significacién de las clausulas de prevalencia y
supletoriedad.

Tema 5. El Titulo I de la Constitucion Espaiiola. La dignidad de
la persona. Los derechos inherentes a la persona y derechos funda-
mentales. El singular criterio de interpretacion de los derechos funda-
mentales del articulo 10.2 de la Constitucion. Eficacia de los dere-
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chos fundamentales, en particular, en las relaciones entre particulares.
Limites de los derechos fundamentales.

Tema 6. El principio y derecho fundamental a la igualdad v la
prohibicién de discriminacién. El derecho a la vida vy a la integridad
fisica y moral. La libertad ideoldgica, religiosa y de culto. La protec-
cidn juridica de los extranjeros en Espaiia.

Tema 7. Discriminacion por razén de género: especial referen-
cia a la Ley Organica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. La Ley Organica 1/2004, de Medidas de Proteccion Inte-
gral contra la Violencia de Género. Antecedentes. Objeto y principios
rectores. Medidas de sensibilizacion, prevencion y deteccién. Dere-
chos de las mujeres victimas de la violencia de género. Tutela Institu-
cional.

Tema 8. El derecho a la libertad y a la seguridad. Los derechos
de la privacidad: derecho al honor, a la intimidad personal y familiar
vy a la propia imagen, inviolabilidad del domicilio, secreto de las
comunicaciones. Libertad de circulacién y residencia.

Tema 9. Libertad de expresién e informacién. Derecho de
reunién. Derecho de asociacion. Derecho de sindicacion y libertad
sindical. Derecho de huelga. Derecho de participacion en los asuntos
publicos y derecho de peticion. Derecho a la educacién vy a la libertad
de ensefianza.

Tema 10. Los derechos contenidos en los articulos 24 y 25 de
la Constitucién Espafiola. Especial consideracion del derecho a la
tutela judicial efectiva. El principio de legalidad penal y la potestad
sancionadora de la Administracién Publica en la Constitucién.

Tema 11. Derechos y deberes de los ciudadanos: breve exposi-
cion de su contenido. Principios rectores de la politica social y econé-
mica: breve exposicién de su contenido.

Tema 12. La protecciéon y garantia de las libertades y de los
derechos fundamentales. Las garantias normativas; analisis del articu-
lo 53 de la Constitucion Espaiola. Las garantias institucionales: el
Defensor del Pueblo. El Tribunal Europeo de Derechos Humanos. La
suspension de los derechos vy libertades.

Tema 13. El Tribunal Constitucional. Composicién, organiza-
cién y competencia. Funciones. El control de constitucionalidad de
las leyes: el recurso de inconstitucionalidad y la cuestién de inconsti-
tucionalidad. El control previo de la constitucionalidad de los Trata-
dos internacionales.

Tema 14. El Recurso de Amparo. Actos sujetos. Legitimacion.
La sentencia de amparo. Los conflictos de competencia entre el
Estado y las Comunidades Auténomas y de éstas entre si. Los conflic-
tos de atribuciones entre 6rganos constitucionales. El conflicto en
defensa de la autonomia local.

Tema 15. Clases de Estado. El Estado Social y democratico de
Derecho. Formas de Estado. La monarquia parlamentaria como
forma politica del Estado. La institucion de la Corona. Funciones del
Rey. El refrendo de sus actos.

Tema 16. El Parlamento: sistemas unicamerales y bicamerales.
Las Cortes Generales: composicion y estructura. Iniciativa y procedi-
miento legislativo.

Tema 17. El Gobierno. Composicién, funciones y estatuto de
sus miembros. La funcién de direccion politica. El control politico del
Gobierno. Gobierno y Administracion.

Tema 18. La Constitucién econémica. La potestad financiera.
Los Presupuestos Generales del Estado. Principios constitucionales
del derecho tributario. El Tribunal de Cuentas.

Tema 19. Formas de organizacion territorial del Estado. El
Estado autonémico: sucinta exposicién del proceso de formacién de
las Comunidades Auténomas. Distribucion de competencias entre el
Estado y las Comunidades Auténomas. Organizacion institucional de
las Comunidades Auténomas. La autonomia local.

Tema 20. Los partidos politicos. Concepto de partido politico.
Formacion. Estatutos. Organizacién y funcionamiento. Financiacién.
El control sobre los partidos politicos. Su disolucion.

Tema 21. El régimen juridico de las elecciones. La Administra-
cién electoral. El procedimiento electoral. Los recursos en materia
electoral. Ordenacion de las elecciones locales.

Tema 22. El Poder Judicial. Administracion de Justicia, Estado
y Comunidades Auténomas. La sumisién del Juez a la Ley y la inde-
pendencia judicial; la inamovilidad.

Tema 23. Estatuto de Jueces y Magistrados. Su significacion.
La carrera judicial: sucinta exposiciéon del régimen de ingreso y
ascenso. Prohibiciones e incompatibilidades. Situaciones administra-
tivas.

Tema 24. La responsabilidad de Jueces y Magistrados. Tipolo-
gia. Especial consideracién de la responsabilidad disciplinaria: expo-
sicién de las infracciones mas relevantes; sanciones y prescripcién.
Procedimiento sancionador.

Tema 25. El Consejo General del Poder Judicial. Naturaleza.
Competencias. Composicion. Estructura y funcionamiento.

Tema 26. El gobierno interno de Juzgados y Tribunales. Orga-
nos de gobierno. Sucinta exposiciéon de sus competencias.

Tema 27. El Ministerio Fiscal: Sus principios configuradores.
Estatuto Organico. Funciones. Responsabilidad del Ministerio Fiscal,
en especial la responsabilidad disciplinaria.

Tema 28. Organos del Ministerio Fiscal. El Fiscal General del
Estado. La Fiscalia General del Estado. El Consejo Fiscal. La Junta de
Fiscales de Sala y la Junta de Fiscales Superiores de las Comunida-
des Auténomas. Fiscalias de ambito nacional, Fiscalias especiales y
fiscales especializados, en especial el Fiscal contra la Violencia sobre
la Mujer. Fiscalias territoriales. Composicion y funciones.

Tema 29. El Derecho Comunitario: sus principios informado-
res. Fuentes del Derecho Comunitario: Derecho Originario y Derecho
Derivado. Las relaciones entre el Derecho Comunitario y los Dere-
chos Internos; los principios del efecto directo y de primacia.

Tema 30. Organizacién institucional de la Unién Europea.
Consejo de ministros. Comisién. Parlamento Europeo. Otras institu-
ciones de la U.E. Referencia a las politicas de la U.E. en materia de
igualdad de género.

Tema 31. El Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas:
composicién y competencias. El juez espaifiol como juez comunitario.
La cuestién prejudicial y otros procedimientos ante el Tribunal de
Justicia.

Il. Derecho Civil

Tema 1. Concepto de derecho. La norma juridica. Estructura y
caracteres. Clases de normas juridicas. Efectos esenciales de las nor-
mas. Inexcusabilidad de su cumplimiento y error de derecho. Exclu-
sion voluntaria de la ley. Actos contrarios a norma imperativa y pro-
hibitiva. El fraude de la ley: Requisitos y efectos.

Tema 2. Limites temporales a la eficacia de las normas:
Comienzo y fin de la vigencia. La derogacion tacita. Doctrina general
sobre el derecho transitorio. Exposicion de las reglas uno a cuatro del
Coédigo Civil. El principio de irretroactividad.

Tema 3. Las fuentes del derecho. La costumbre. Los principios
generales del derecho. La jurisprudencia.

Tema 4. Teoria de la interpretacién: las diferentes concepcio-
nes. La aplicacion e interpretacion de las normas juridicas. La aplica-
ci6n analégica. La equidad.

Tema 5. La codificacion. El Cédigo Civil: elaboracién, elemen-
tos que lo informan; estructura, contenido y critica. Leyes posteriores
modificativas. Analisis de las mas importantes. Legislacion civil espe-
cial.

Tema 6. Los Derechos forales. Referencia histérica. Competen-
cias del Estado vy de las Comunidades Auténomas en materia de
Derecho civil. Las compilaciones. sistema de fuentes y Derecho
supletorio.

Tema 7. La persona y la personalidad. Comienzo de la perso-
nalidad individual. El concebido. Extincién de la personalidad indivi-
dual. El problema de la premoriencia.

Tema 8. Capacidad juridica v capacidad de obrar. El estado
civil de la persona. El titulo de estado civil y su prueba. La edad: la
mayoria de edad, capacidad de los menores de edad. La emancipa-
cién y la habilitacion de edad. La edad en las legislaciones forales.

Tema 9. La incapacitacion. Efectos. El internamiento del pre-
sunto incapaz. Proteccion patrimonial de las personas con discapaci-
dad. La prodigalidad. Capacidad del concursado.

Tema 10. El domicilio. La ausencia. El defensor del desapare-
cido. La declaracion de ausencia y sus efectos. La declaracion de
fallecimiento: requisitos y efectos.

Tema 11. La nacionalidad: concepto y naturaleza. Adquisicién,
conservacion, pérdida y recuperacién de la nacionalidad espaiiola.
La doble nacionalidad. Prueba de la nacionalidad. La vecindad civil.

Tema 12. El Registro Civil; concepto y legislacién vigente.
Hechos inscribibles. Organizacién. Competencia.

Tema 13. Los asientos registrales. Inscripciéon de nacimiento y
filiacion. El nombre. Nacionalidad y Registro Civil. La inscripcion del
matrimonio. Defuncién. Tutela y demas representaciones legales.

Tema 14. Las personas juridicas: concepto, naturaleza y clases.
Asociaciones y fundaciones. Capacidad. Nacionalidad, vecindad y
domicilio de las personas juridicas. Extincién.

Tema 15. El objeto del derecho. Las cosas y sus clases. Los
frutos. El patrimonio. Los patrimonios separados.

Tema 16. Hecho, acto y negocio juridico. Elementos esenciales
del negocio juridico. Sus clases. Negocios simulados, fiduciarios y
fraudulentos.

Tema 17. Representacion legal y representacion voluntaria. La
ratificacién. La autocontratacion.
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Tema 18. Influencia del tiempo en el Derecho: Su cémputo. La
prescripcién: concepto y clases. Examen de la prescripcion extintiva.
La caducidad.

Tema 19. El derecho real: concepto y caracteres. Clases. Dere-
chos reales reconocidos en la legislacién espafiola. Régimen de los
bienes y de los derechos reales en el Derecho internacional privado.

Tema 20. El derecho de propiedad: concepto, fundamento y
evolucion histérica. Contenido. Acciones que protegen el dominio.
La accion reivindicatoria.

Tema 21. La funcién social de la propiedad. Limitaciones de
utilidad publica y de utilidad privada. Las relaciones de vecindad.
Propiedad intelectual.

Tema 22. Modos de adquirir el dominio: concepto, sistemas y
clases. La ocupacion. Teoria del titulo y el modo. La tradicion.

Tema 23. La accesion: concepto, naturaleza y clases. Examen
de la accesién continua. Referencia a la accesién invertida.

Tema 24. La usucapién: requisitos y efectos. Los modos de
perder el dominio. Referencia a las adquisiciones a «<non domino».

Tema 25. La comunidad de bienes: concepto y clases. El con-
dominio, concepto y reglas del Cédigo Civil. Comunidades especia-
les.

Tema 26. La propiedad horizontal: naturaleza. Constitucién.
Contenido. Organizacién.

Tema 27. La posesion: concepto y clases. Adquisicion, conser-
vacion y pérdida. Efectos durante el ejercicio de la posesién y al cesar
en la misma. La tutela de la posesién.

Tema 28. El usufructo: concepto y naturaleza. Constitucion y
extincion del usufructo. Contenido: derechos y obligaciones. Refe-
rencia a los usufructos especiales. Derechos de uso y habitacién.

Tema 29. El Derecho real de servidumbre: concepto, caracte-
res y clases. Servidumbres personales. Servidumbres reales. Consti-
tucién, contenido y extincion.

Tema 30. Servidumbres legales: concepto y naturaleza juridica.
Servidumbre de aguas, de paso, de medianeria, de luces y vistas y de
desagiie de edificios. Distancias y obras intermedias. Referencia a las
servidumbres en los derechos forales.

Tema 31. El derecho real de censo: concepto y clases. Breve
examen de las disposiciones generales. El derecho de superficie. El
derecho de sobreelevacion y subedificacién. El derecho de aprove-
chamiento por turno en la Ley 42/1998.

Tema 32. Derechos reales de garantia: concepto, clases y dis-
posiciones generales. La prenda: constitucién contenido y extincién.
El derecho de anticresis.

Tema 33. La hipoteca inmobiliaria: concepto, caracteres y cla-
ses. Requisitos subjetivos. Cosas y derechos susceptibles de ser hipo-
tecados. Efectos y extensién.

Tema 34. La hipoteca mobiliaria v la prenda sin desplaza-
miento. Constitucién, contenido y extincién.

Tema 35. El Registro de la Propiedad. Sistemas. Delimitacion
de la materia inscribible: el art. 2 de la Ley Hipotecaria. Titulos ins-
cribibles y asientos registrales.

Tema 36. Los principios hipotecarios. El principio de la inscrip-
cion. El principio de legalidad. El principio de legitimacion registral.
El principio de prioridad. El principio de tracto sucesivo.

Tema 37. La fe puablica registral: examen del art. 34 de la Ley
Hipotecaria. La usucapién v el Registro de la Propiedad. La prescrip-
cion extintiva vy el Registro de la Propiedad

Tema 38. La anotacién preventiva: Concepto, naturaleza y
efectos. Clases.

Tema 39. La obligacion: concepto y evolucién histérica. Ele-
mentos: sujeto, objeto y vinculo. Las fuentes de las obligaciones. Las
obligaciones naturales.

Tema 40. Clases de obligaciones. Obligaciones especificas y
genéricas. Obligaciones unilaterales y reciprocas: examen del arti-
culo 1.124 del Cédigo Civil. Obligaciones puras, condicionales y a
plazo. La «conditio iuris».

Tema 41. Obligaciones tnicas y multiples. Mancomunadas y
solidarias. Obligaciones divisibles e indivisibles. Obligaciones con
clausula penal. Obligaciones pecuniarias.

Tema 42. Causas de extincion de las obligaciones. El pago.
Formas especiales de pago: imputacion de pagos; pago por cesion de
bienes y consignacion. La pérdida de la cosa debida.

Tema 43. Condonacién de la deuda. Confusion de derechos.
Compensacion. Novacion. Asuncion de la deuda.

Tema 44. El incumplimiento de la obligacion imputable al deu-
dor: el dolo y la culpa. El incumplimiento no imputable al deudor:
caso fortuito y fuerza mayor. La mora del deudor. La mora del acree-
dor. El cumplimiento forzoso en forma especifica. El resarcimiento de
danos y perjuicios.

Tema 45. La responsabilidad patrimonial del deudor. La accion
subrogatoria. La accién revocatoria o pauliana. El derecho de reten-
cién. La prelacién extraconcursal de créditos.

Tema 46. El contrato: concepto y funcién. El principio de la
autonomia de la voluntad. Sus limitaciones. Clases. Referencia a los
contratos tipicos y atipicos; contratos mixtos; contratos normativos y
de adhesion. Las condiciones generales de la contratacion.

Tema 47. Capacidad para contratar. Incapacidades y prohibi-
ciones. El consentimiento y sus vicios: error, violencia, intimidacién y
dolo. Perfeccién y consumacion del contrato.

Tema 48. El objeto del contrato: requisitos. La causa: normas
del Cédigo Civil. Forma de los contratos.

Tema 49. Interpretaciéon de los contratos. Estipulaciones en
favor de terceros. El contrato preparatorio vy la opcion. Referencia a
las especialidades forales en materia de contratos.

Tema 50. Ineficacia de los contratos. Inexistencia, nulidad y
anulabilidad: causas y efectos. La confirmacién de los contratos. El
riesgo imprevisible y la revision de los contratos.

Tema 51. El contrato de compraventa. La transmisién del
dominio v el pacto de reserva del dominio. Elementos del contrato.
Prohibiciones. La venta de la cosa ajena. Perfeccién del contrato.

Tema 52. Obligaciones del vendedor. Teoria de los riesgos.
Entrega de la cosa. Saneamiento y eviccion.

Tema 53. Obligaciones del comprador. Pago del precio y de
intereses. Garantias en caso de aplazamiento: Examen del articulo
1.504 del Cédigo Civil. Garantias del consumidor en la contratacion.
Crédito al consumo. La contratacién electrénica.

Tema 54. El retracto convencional. Tanteos y retractos legales.
El contrato de permuta. La transmision de créditos. El contrato de
cesion.

Tema 55. La donacién: su naturaleza. Clases. Elementos perso-
nales, reales y formales. Perfeccion del contrato. Efectos. Revocacién
v reduccién de donaciones.

Tema 56. El contrato de arrendamiento: concepto, caracteres y
clases. Régimen del Cédigo Civil: constitucion, contenido vy extincion.

Tema 57. LaLey de Arrendamientos Urbanos de 24 de noviem-
bre de 1994. Ambito de la misma. El contrato de arrendamiento de
vivienda. Duracién y desistimiento.

Tema 58. El contrato de arrendamiento de vivienda: derechos
y obligaciones de las partes. Estudio especial de la renta. Cesion del
contrato y subarriendo. Suspension, resolucion y extincién del con-
trato de arrendamiento de vivienda. Resolucién de los contratos
sometidos a régimen de prorroga forzosa.

Tema 59. El contrato de arrendamiento de usos distintos del de
vivienda. Derechos y obligaciones de las partes. Cesion del contrato
v subarriendo. Resolucién y extincion del contrato. Disposiciones
comunes a los arrendamientos de vivienda y para usos distintos del
de vivienda: fianza y formalizacion del contrato de arrendamiento.

. Tema 60. Arrendamientos rusticos: legislacién especial.
Ambito. Constitucion, contenido y extinciéon. Duracion y prérroga;
sucesion del contrato. Aparceria.

Tema 61. Arrendamiento de obra: su regulacién. Referencia a
la Ley de Ordenacioén de la Edificacion. Arrendamiento de servicio. El
contrato de edicién.

Tema 62. Contrato de sociedad: concepto y clases. Constitu-
cién. Administraciéon, obligaciones y derechos. Extincién.

Tema 63. Contrato de mandato: concepto vy clases. Elementos
y efectos. Extincién. Contrato de mediacion o corretaje.

Tema 64. Contrato de préstamo: sus especies. El comodato. El
precario. El mutuo. Legislacion sobre el préstamo usurario.

Tema 65. El contrato de fianza: concepto, naturaleza y clases.
Constitucién, efectos y extincion.

Tema 66. Contrato de depdsito: concepto, naturaleza y clases.
Regulacién legal. Contrato de hospedaje.

Tema 67. Contratos aleatorios. La renta vitalicia. La transac-
cién. El contrato de alimentos.

Tema 68. Los cuasi-contratos: concepto histérico y actual. Ges-
tion de negocios ajenos. Cobro de lo indebido. Enriquecimiento sin
causa.

Tema 69. Obligaciones nacidas de la culpa extracontractual.
Diferenciacién y delimitaciéon respecto de la contractual. El dafo
indemnizable. Dafio emergente y lucro cesante. El dafio moral. La
relacién causal.

Tema 70. La culpa. La inversion de la carga de la prueba sobre
la culpa. La concurrencia de culpas. El caso fortuito. Los supuestos
de responsabilidad objetiva, con especial referencia a la responsabi-
lidad civil en la circulacion de vehiculos a motor. La responsabilidad
civil por productos defectuosos.

Tema 71. El Derecho de familia. Sus caracteres. El matrimo-
nio: concepto y naturaleza juridica. Sistemas matrimoniales. sistema-
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vigente en el Derecho espaiiol. El conflicto del doble matrimonio civil
y religioso en el vigente Derecho. Las uniones de hecho.

Tema 72. Regulacién del matrimonio en el Cédigo Civil: requi-
sitos. Nulidad: causas y efectos. Efectos civiles de las sentencias
candnicas de nulidad. Régimen del Derecho internacional privado en
la materia.

Tema 73. Separacién y disolucion del matrimonio: causas y
efectos. La separacién de hecho. Conflicto de leyes y de jurisdiccio-
nes en materia de separacién y disolucién del matrimonio.

Tema 74. Efectos personales del matrimonio. Régimen econé-
mico matrimonial; sus clases. sistema del Cédigo Civil. El régimen
matrimonial primario. Las capitulaciones matrimoniales: naturaleza y
requisitos. Modificacion de las capitulaciones.

Tema 75. El régimen de comunidad de gananciales: naturaleza,
nacimiento y extincion. Bienes privativos de los cényuges y bienes
gananciales. Régimen de los bienes privativos. Cargas y obligaciones
de la sociedad de gananciales.

Tema 76. Administracién de la sociedad de gananciales y actos
de disposicién. Disolucion vy liquidacion de la sociedad de ganancia-
les.

Tema 77. El régimen de participacion. El régimen de separa-
cién de bienes. El régimen matrimonial de bienes en el Derecho
Internacional Privado. El régimen econémico matrimonial en Ara-
gon, Vizcaya, Navarra, Cataluiia y Baleares. El Fuero de Baylio.

Tema 78. La filiacion v sus efectos. Modos de determinacion.
Acciones de reclamacién y de impugnacion. Las técnicas de repro-
duccién asistida.

Tema 79. La adopcién: requisitos, efectos y extincion. La lla-
mada tutela automatica. Guarda y acogimiento. Régimen de la filia-
cién en el Derecho internacional privado.

Tema 80. La patria potestad: su evolucién. Elementos persona-
les, efectos y extincion. El defensor judicial en relacion con la patria
potestad. Especialidades forales.

Tema 81. El derecho de alimentos. Clases de alimentos. Ele-
mentos personales: personas obligadas; orden de preferencia. Ele-
mentos reales. Cuantia. Exigibilidad y forma de cumplimiento. Extin-
cion de la deuda alimenticia.

Tema 82. La tutela: sistemas. Personas sujetas a tutela. Dela-
cién y constitucion de la tutela. Incapacidades vy excusas. Ejercicio de
la tutela: obligaciones, atribuciones y derechos del tutor; actos prohi-
bidos al mismo. Responsabilidad. Extincién. La curatela. La tutela de
hecho.

Tema 83. La sucesiéon mortis causa. Clases. Heredero y legata-
rio. Situaciones en que puede encontrarse la herencia. La herencia
vacente. El derecho hereditario.

Tema 84. Apertura y delacién de la herencia. Capacidad e
incapacidad para suceder. Causas de indignidad.

Tema 85. Testamento: concepto y caracteres. Clases. Solemni-
dades generales. La capacidad para testar. El testamento olografo:
requisitos y caducidad.

Tema 86. Testamento abierto. Testamento cerrado. Testamen-
tos especiales.

Tema 87. Ineficacia, revocacién, nulidad y caducidad del testa-
mento. Breve examen de los testamentos en los derechos forales.

Tema 88. Institucién de heredero: requisitos y formas de desig-
nacién. Disposiciones testamentarias bajo condicién, término vy
modo. Especialidades forales en materia de institucién de heredero.

Tema 89. Sustituciones hereditarias: concepto y clases. Susti-
tuciones vulgar, pupilar v ejemplar. La sustitucion fideicomisaria:
limites y efectos. Los fideicomisos. Las sustituciones en los derechos
forales. Especial referencia a la sustitucién fideicomisaria y herencia
de confianza en Cataluia.

Tema 90. Los legados: concepto y clases. Regulacion segiin sus
especies. Orden de prelacién.

Tema 91. Interpretacion de las disposiciones testamentarias.
Ejecucién. El albaceazgo. Capacidad para ser albacea. Clases de
albaceas. Facultades y deberes. Duracion y extincion del alba-
ceazgo.

Tema 92. La sucesién forzosa. Sistemas. Naturaleza de la legi-
tima. Su fijacién. Intangibilidad de la legitima. Renuncia o transac-
cién sobre la legitima futura. La «cautela socini». Las legitimas de los
descendientes y ascendientes. La legitima del cényuge viudo. Las
legitimas en los derechos forales.

Tema 93. La mejora: naturaleza y clases. Personas que pueden
mejorar y ser mejoradas. Promesas de mejorar y no mejorar. Grava-
menes sobre la mejora. Revocacion. Desheredacion y pretericién.

Tema 94. Sucesion intestada. Modos de suceder, 6rdenes y
grados. El derecho de representaciéon. Orden de llamamiento en el
Cédigo Civil en la sucesion intestada.

Tema 95. La sucesién contractual en el Cédigo Civil vy en los
derechos forales. La sucesion intestada en los derechos forales.

Tema 96. Las reservas: concepto v clases. El derecho de acre-
cer. Las sucesiones en el Derecho internacional privado.

Tema 97. Aceptacion y repudiacion de la herencia. Clases de
aceptacion. Capacidad para aceptar y repudiar la herencia. Forma y
efectos. El beneficio de inventario y el derecho de deliberar.

Tema 98. La particién de la herencia: concepto y naturaleza. Legi-
timacion para pedir la particion e intervencion de los acreedores. Ope-
raciones particionales. Efectos de la particion. Nulidad v rescision.

IlI. Derecho Penal

Tema 1. El concepto de Derecho penal. Las Escuelas penales.
Las Ciencias penales, en especial la Criminologia. Lo ilicito penal y
lo ilicito administrativo.

Tema 2. Evolucion del Derecho penal espaiiol. Los distintos
Coédigos penales espaiioles. El Cédigo penal de 1995.

Tema 3. Los principios informadores del Derecho penal; en
especial, los principios de intervencién minima, legalidad y de culpa-
bilidad. El principio «non bis in idem». La interpretacién en el Dere-
cho penal. La analogia.

Tema 4. La Teoria juridica del delito. El sistema causalista. El
sistema finalista. El sistema funcionalista. El concepto juridico de
delito en el Derecho penal espaiiol. Clases de delitos. Sujetos, tiempo
y lugar de la accién.

Tema 5. La accion. Las teorias causales. Causalidad e imputa-
cion objetiva. El criterio de la Jurisprudencia penal.

Tema 6. El dolo. Clases de dolo. La delimitacion del dolo even-
tual de la culpa consciente. Los elementos subjetivos del tipo.

Tema 7. Teoria del error en Derecho penal. Clases de error.
Consecuencias juridicas.

Tema 8. Antijuridicidad y tipo. Estructura, clases y formulacion
de los tipos. Entre la justificaciéon y la exclusion de la tipicidad: ade-
cuacién social, consentimiento.

Tema 9. Las causas de exclusion de la antijuridicidad: las cau-
sas de justificacion. Legitima defensa. Estado de necesidad. Obrar en
cumplimiento de un deber o en el ejercicio legitimo de un derecho,
oficio o cargo.

Tema 10. Imputabilidad, culpabilidad y causas que las exclu-
yen. Anomalia o alteracion psiquica. Intoxicacion plena. Alteraciones
en la percepcion. La menor edad. Miedo insuperable.

Tema 11. La punibilidad. Las excusas absolutorias. Las condi-
ciones objetivas de punibilidad.

Tema 12. Circunstancias modificativas de la responsabilidad
criminal, I. Circunstancias atenuantes. Analisis de las eximentes
incompletas.

Tema 13. Circunstancias modificativas de la responsabilidad
criminal, II. Circunstancias agravantes. Circunstancia mixta de
parentesco. El problema de la comunicabilidad de las circunstancias.
Estudio especial del art. 65.

Tema 14. Las formas de aparicion del delito. El «ter criminis».
Los actos preparatorios. La excepcionalidad en la punicién de la
conspiracién, la proposicion y la provocacion para delinquir. La ten-
tativa. Especial consideracién del delito imposible.

Tema 15. El delito imprudente. Elementos. La incriminacién de
la imprudencia en el Cédigo penal espafiol.

Tema 16. El delito de omisién. Clases. La clausula del articulo 11.

Tema 17. Autoria y participacién.

Tema 18. Teoria del concurso: concurso de Leyes. Concurso de
infracciones. El delito continuado v el delito masa.

Tema 19. La pena: concepto, fundamento y fines. Clases de
penas. Las penas privativas de libertad. La pena de multa.

Tema 20. Las penas privativas de derechos. Las penas acceso-
rias. Las consecuencias accesorias.

Tema 21. Suspensioén de la ejecucion de las penas privativas de
libertad. Sustitucién de las penas privativas de libertad. La libertad
condicional.

Tema 22. La medida de seguridad: concepto, fundamento y
fines. Clases de medidas de seguridad. Determinacién de la duracién
de la medida de seguridad de internamiento. Concurrencia de penas
v medidas de seguridad.

Tema 23. La individualizacién de la pena. Reglas generales y
especificas para la aplicacion de la pena.

Tema 24. La responsabilidad civil derivada de la infraccion
penal v las costas procesales.

Tema 25. Extincién de la responsabilidad criminal. La cancela-
cion de los antecedentes penales.

Tema 26. El Derecho penitenciario. Concepto, evolucion y
fuentes. Contenido. La relacién juridica penitenciaria. El Juez de
Vigilancia. El régimen penitenciario. Los establecimientos penitencia-
rios. Elementos regimentales. El trabajo en las prisiones. El trata-
miento penitenciario. Asistencia penitenciaria.
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Tema 27. El homicidio. El asesinato. Cooperacion e induccion
al suicidio. La eutanasia.

Tema 28. El delito de aborto. Clases. Estudio de las indicacio-
nes v su naturaleza juridica. Lesiones al feto. Delitos relativos a la
manipulacién genética.

Tema 29. Las lesiones. Violencia de género psiquica o fisica.
La participacion en rifia. El consentimiento en las lesiones.

Tema 30. Delitos contra la libertad, con especial referencia a la
Ley de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género.
Coacciones. Detenciones ilegales y secuestros. Amenazas. De las
torturas y otros delitos contra la integridad moral.

Tema 31. Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales.
Agresiones sexuales. Abusos sexuales.

Tema 32. Acoso sexual. Delitos de exhibicionismo y provoca-
cion sexual. Delitos relativos a la prostitucién y a la corrupciéon de
menores. Disposiciones comunes a los cinco capitulos del Titulo VIII.

Tema 33. Omision del deber de socorro. Descubrimiento y
revelacién de secretos. Allanamiento de morada, domicilio de perso-
nas juridicas y establecimientos abiertos al pablico.

Tema 34. Delitos contra el honor. La calumnia. La injuria. Dis-
posiciones generales.

Tema 35. Matrimonios ilegales. Suposiciéon de parto. Altera-
cién de la paternidad, estado o condiciéon del menor. Delitos contra
los derechos y deberes familiares.

Tema 36. Delitos contra el patrimonio y contra el orden
socioecondémico. El hurto. El robo. La extorsién. Robo y hurto de uso
de vehiculos a motor. Usurpacion.

Tema 37. Las defraudaciones. Las estafas. Apropiacion inde-
bida. Defraudaciones del fluido eléctrico y analogas.

Tema 38. Insolvencias punibles. Alteracién de precios en con-
cursos y subastas publicas. Los dafios.

Tema 39. Delitos relativos a la propiedad intelectual e indus-
trial, al mercado vy a los consumidores. Sustraccién de cosa propia a
su utilidad social o cultural.

Tema 40. Delitos societarios: clases. La receptaciéon y otras
conductas afines.

Tema 41. Delitos contra la Hacienda Publica y contra la Segu-
ridad Social. Delitos contra los derechos de los trabajadores. Delitos
contra los derechos de los ciudadanos extranjeros.

Tema 42. Delitos sobre la ordenacion del territorio. Delitos
sobre el patrimonio histérico. Delitos contra los recursos naturales y
el medio ambiente. Proteccién penal de la flora, fauna y animales
domésticos.

Tema 43. Delitos contra la seguridad colectiva: delitos de
riesgo catastréfico. Incendios. Delitos contra la salud publica relacio-
nados con el comercio.

Tema 44. Delitos relativos a drogas toxicas, estupefacientes y
sustancias psicotropicas.

Tema 45. Delitos contra la seguridad vial. Clases. La norma
concursal del articulo 382.

Tema 46. Las falsedades: falsificacion de moneda y efectos
timbrados. Falsedades documentales. Usurpacion del estado civil.
Usurpacion de funciones publicas. Intrusismo.

Tema 47. Delitos contra la Administracion Pablica. Prevarica-
cién de los funcionarios publicos y otros comportamientos injustos.
Abandono de destino y de la omision del deber de perseguir delitos.
Desobediencia y denegacién de auxilio. Infidelidad en la custodia de
documentos y de la violacion de secretos.

Tema 48. Cohecho. Trafico de influencias. Malversacion.

Tema 49. Fraudes y exacciones ilegales. Negociaciones y acti-
vidades prohibidas a los funcionarios puablicos y de los abusos en el
ejercicio de su funcién. Delitos de corrupcién en las transacciones
comerciales internacionales.

Tema 50. Delitos contra la Administracion de Justicia: Prevari-
cacién. Omision de los deberes de impedir delitos o promover su
persecucion. Encubrimiento. Realizacion arbitraria del propio derecho.

Tema 51. Acusacién y denuncias falsas. Simulacion de delito.
Falso testimonio. Obstruccién a la Justicia y deslealtad profesional.
Quebrantamiento de condena. Delitos contra la Administraciéon de
Justicia de la Corte Penal Internacional.

Tema 52. Delitos contra la Constitucién: rebelion. Delitos con-
tra la Corona.

Tema 53. Delitos contra las Instituciones del Estado v la divi-
sién de poderes.

Tema 54. Delitos relativos al ejercicio de los derechos funda-
mentales y libertades puablicas. Delitos cometidos con ocasién del
ejercicio de los derechos fundamentales y libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos contra la libertad de conciencia,
los sentimientos religiosos y el respeto a los difuntos.

Tema 55. Delitos cometidos por los funcionarios publicos con-
tra las garantias constitucionales. Delito de ultrajes a Espaiia.

Tema 56. Delitos contra el orden publico: sedicién. Atentados
contra la autoridad, sus agentes y los funcionarios puablicos, y de la
resistencia y desobediencia. Desérdenes publicos. Disposicion
comun.

Tema 57. Tenencia, trafico y depésito de armas, municiones o
explosivos. Delitos de terrorismo.

Tema 58. Delitos de traicion y contra la paz o la independencia
del Estado vy relativos a la Defensa Nacional.

Tema 59. Delitos contra la Comunidad Internacional: Delitos
contra el Derecho de Gentes. Delitos de lesa humanidad. Delitos de
genocidio. Delitos contra las personas y bienes protegidos en caso de
conflicto armado.

Tema 60. Legislacion penal especial: Ley de represion del con-
trabando. Los delitos electorales. Proteccion penal del Jurado. El
cédigo penal militar de 1985. Especialidades de su Parte general.
Sucinta nocién de los delitos militares.

Tema 61. Las faltas. Clases.

Tema 62. El Derecho Penal de Menores: concepto y evolucion.
Principios informadores de La Ley 5/2000, de 12 de enero, de Res-
ponsabilidad Penal del Menor. Especial referencia a los supuestos de
responsabilidad penal de los menores y medidas comprendidas en la
Ley.

IV. Derecho Procesal Civil

Tema 1. El Derecho procesal. Fuentes del Derecho procesal, en
general; el papel de los principios generales; costumbre y usos foren-
ses. Normas procesales y normas sustantivas. La ley procesal en el
tiempo v en el espacio.

Tema 2. La legislacién procesal civil espafiola. La Ley de Enjui-
ciamiento Civil 1/2000, de 7 de enero. Preceptos vigentes de la Ley
de Enjuiciamiento Civil de 1881. Normas procesales civiles en otras
leyes

Tema 3. Planta y organizacién de los Tribunales Civiles: Tribu-
nal Supremo, Tribunales Superiores de Justicia y Audiencias Provin-
ciales. Los Juzgados de Primera Instancia, los Juzgados de Familia y
los Juzgados de lo Mercantil. Juzgados de Paz.

Tema 4. Ordenacién y funciones del Cuerpo de Secretarios
Judiciales. Personal al servicio de la Administracién de Justicia: cla-
ses y funciones. Organizacion de los 6rganos judiciales y la oficina
judicial: principios que informan el sistema; unidades procesales de
apovyo directo y servicios comunes procesales.

Tema 5. La predeterminacién legal del juez. Predeterminacién
legal del 6rgano jurisdiccional que ha de conocer de todo asunto;
predeterminacion legal e integracion subjetiva del 6rgano, uniperso-
nal o colegiado; el derecho fundamental al juez predeterminado
legalmente: titulares y ejercicio del derecho. Abstencién y recusacion
de Jueces y Magistrados: causas y procedimiento.

Tema 6. El proceso. El proceso vy la potestad jurisdiccional.
Principios informadores de los distintos procesos: A) Principio de
audiencia o de contradiccidn; principio de igualdad de las partes; B)
Principio dispositivo y de aportacion de parte; el principio «lura novit
curia».

Tema 7. Los actos procesales. Proceso y actos procesales. Con-
centracion, orden sucesivo de los actos y preclusion. El impulso proce-
sal. Publicidad e inmediacion. Requisitos de los actos procesales: a) de
lugar; b) de tiempo: términos y plazos: computo de los plazos; c) de
forma (Consideracién de la lengua oficial). Defectos de los actos; nuli-
dad, anulabilidad, irregularidad; subsanacién de defectos.

Tema 8. Las resoluciones de los 6rganos jurisdiccionales. Cla-
ses de resoluciones judiciales: contenido y caracteristicas. El Secreta-
rio judicial v las resoluciones. Las resoluciones en los 6rganos juris-
diccionales colegiados: deliberaciéon, votacién vy discordias.
Invariabilidad y vinculacién de las resoluciones. Aclaracion y correc-
cion.

Tema 9. Actos de comunicacién. Actos de comunicaciéon con
las partes y otros sujetos: notificaciones, citaciones, emplazamientos
y requerimientos. Actos de comunicacién con otros 6rganos: exhor-
tos, oficios y mandamientos.

Tema 10. Derechos de los justiciables. Pretension y accién:
principales teorias. Clases de acciones. El derecho fundamental a
obtener una tutela judicial efectiva: principales aspectos definidos
por la jurisprudencia constitucional.

Tema 11. Defensa y representacion procesal de los sujetos
juridicos. El Abogado: su estatuto y funcién procesal. El Procurador
de los tribunales: su estatuto y funcién. Intervencién necesaria y libre
de Abogado y Procurador. El Ministerio Fiscal: su funcién en los proce-
sos civiles. Defensa y representacion de las Administraciones Publicas.

Tema 12. El proceso civil y el Derecho procesal civil. Los pre-
supuestos procesales: concepto y relevancia juridica. La jurisdiccion
como presupuesto del proceso; extension y limites; la inmunidad
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jurisdiccional. La «competencia internacional»: concepto, normas
internas y tratados internaciones sobre «competencia internacional»;
su tratamiento procesal. Convenios internacionales sobre reconoci-
miento y ejecucion de resoluciones judiciales.

Tema 13. Competencia de los tribunales civiles. Clases de com-
petencia. Competencia objetiva: criterios para determinarla. Compe-
tencia funcional. Tratamiento procesal de esas clases de competen-
cia. Competencia territorial; sumisién y fueros legales. Declinatoria.

Tema 14. El objeto del proceso civil. Relevancia técnico-juri-
dica del objeto del proceso. Elementos delimitadores del objeto; el
«petitum»; la causa de pedir.

Tema 15. Acumulacién de acciones; presupuestos; acumula-
cién inicial de pretensiones y acumulacion pendiente el proceso;
acumulacién eventual. Acumulacién de autos.

Tema 16. Las partes del proceso civil. Capacidad para ser
parte. Capacidad procesal. Representacion; sus clases. Tratamiento
procesal. La legitimacion en el proceso civil. Concepto vy clases de
legitimacién. La legitimacion por sustitucion. La legitimacion para la
defensa de consumidores y usuarios.

Tema 17. Pluralidad de partes. El litisconsorcio; clases de litis-
consorcio. La intervencién procesal. Litisdenunciacién. La sucesién
procesal: el cambio de partes.

Tema 18. Actos previos al proceso: Diligencias preliminares,
reclamacion administrativa previa, conciliacién preprocesal.

Tema 19. Las medidas cautelares, I. Concepto. Presupuestos
(Apariencia de buen derecho, peligro por la mora procesal, propor-
cionalidad, prestacion de caucion). Caracteristicas.

Tema 20. Las medidas cautelares, II. Clases de medidas caute-
lares. Medidas cautelares especificas. Procedimiento para la adop-
cion de la tutela cautelar. Modificacion y alzamiento de las medidas
cautelares.

Tema 21. Tipos de procesos declarativos: Ordinarios y especia-
les. Cuestiones incidentales. Concepto. Clases. Procedimiento.
Determinacién del proceso que corresponde. Especial consideracion
de las cuestiones prejudiciales v sus clases.

Tema 22. La demanda. Concepto. Requisitos. Efectos. Tipos
de demanda (sucinta, en impreso normalizado, demandas especia-
les). Admision de la demanda v citaciéon para la vista.

Tema 23. La contestacién a la demanda vy otras actitudes del
demandado. Excepciones y sus clases. Reconvencion. Rebeldia.

Tema 24. La Audiencia previa al Juicio. Momento. Sujetos y
Finalidades. El Juicio y su desarrollo.

Tema 25. La prueba, I. Concepto de prueba. Las afirmaciones
facticas como objeto de la prueba; afirmaciones facticas exentas de
prueba: admitidas v notorias. La prueba del Derecho. Carga de la
prueba. Proposicion y admision de la prueba: licitud de la prueba;
pertinencia y utilidad. Anticipacion y aseguramiento de la prueba.
Valoracién de la prueba.

Tema 26. La prueba, II. Los medios de prueba (1). Documen-
tos: aportacion al proceso. Clases. Valor probatorio.

Tema 27. La prueba Ill. Los medios de prueba (2). El interroga-
torio de las partes. Reconocimiento judicial. Las presunciones: Con-
cepto, naturaleza y clases de presunciones.

Tema 28. La prueba, Ill. Los medios de prueba (3). Testigos.
Peritos. Medios de reproduccion del sonido o la imagen e instrumen-
tos de archivo. Diligencias finales.

Tema 29. La sentencia. Concepto y clases. Formacion interna.
Motivacion de la sentencia. Requisitos internos de la sentencia: clari-
dad, precision y exhaustividad o congruencia. Estructura externa de
la sentencia.

Tema 30. La cosa juzgada y las resoluciones que la producen.
Cosa juzgada formal y cosa juzgada material. Naturaleza y efectos de
la cosa juzgada material (funcién positiva y funcién negativa de la
cosa juzgada). Limites subjetivos, objetivos y temporales de la cosa
juzgada. Tratamiento procesal de la cosa juzgada. Otros efectos de la
Sentencia.

Tema 31. Crisis procesales. A) Paralizacién del proceso: Sus-
pension e interrupcion. B) Terminacién anormal del proceso: Renun-
cia. Desistimiento. Allanamiento. Admisién de hechos. Transaccién.
Caducidad de la instancia. Sobreseimiento.

Tema 32. Ambito del Juicio Ordinario: Derechos honorificos.
Derecho al honor, a la intimidad v a la propia imagen. Impugnacion
de acuerdos societarios. Competencia desleal. Propiedad industrial.
Propiedad intelectual. Publicidad. Condiciones generales de la con-
tratacién. Arrendamientos Urbanos. Arrendamientos Rusticos.
Retracto. Propiedad horizontal.

Tema 33. El juicio verbal. Clases de demandas. Reconvencién
vy acumulacion de acciones. Reglas de postulacién y competencia.
Inasistencia de las partes a la vista. Desarrollo de la vista. La resolu-
cién sobre los defectos procesales y su subsanacién. Recursos frente

a las resoluciones interlocutorias. Problemas que se plantean en
materia de prueba.

Tema 34. Juicios verbales de caracter plenario y sumario. El
verbal de desahucio. El precario. El juicio sobre tutela posesoria. La
tutela de derechos reales inscritos. El juicio de alimentos. La rectifi-
cacion de hechos. El juicio verbal en materias de compraventas a
plazos y arrendamientos financieros.

Tema 35. Proteccion jurisdiccional de los derechos fundamen-
tales de la persona: garantia procesal civil. Proteccion jurisdiccional
civil de los derechos al honor, a la intimidad y a la propia imagen.
Procedimiento civil para ejercicio del derecho de rectificacion ante
noticias inexactas y perjudiciales.

Tema 36. Los procesos especiales sobre la capacidad de las
personas. Caracteres generales. Competencia. Legitimacion. Perso-
nacién del demandado. Especialidades procedimentales. La senten-
cia. La reintegracién de la capacidad y modificacion del alcance de la
incapacitacion. Medidas cautelares; el internamiento no voluntario.
Los procesos sobre filiacion, paternidad v maternidad.

Tema 37. Los procesos matrimoniales y sus clases. Competen-
cia. Procedimiento: A) de nulidad, separacion y divorcio. B) de Sepa-
racién o divorcio de mutuo acuerdo. Eficacia civil de las resoluciones
de los Tribunales eclesiasticos. Medidas provisionales. Medidas defi-
nitivas. Ejecucion forzosa de los pronunciamientos sobre medidas.
Oposicion a las resoluciones administrativas en materia de protec-
ci6on de menores y procedimiento para determinar la necesidad del
asentimiento del menor en la adopcion.

Tema 38. Procedimientos para la division judicial de patrimo-
nios. A) De la division de la herencia: a) Procedimiento para la divi-
sion de la herencia. b) La intervenciéon del caudal hereditario. c) La
administracién del caudal hereditario. B) Procedimiento para la liqui-
dacion del régimen econémico matrimonial.

Tema 39. El Proceso Monitorio. Concepto y caracteristicas.
Naturaleza. Antecedentes. Casos en que procede. Competencia. Pro-
cedimiento: Peticién inicial y documentos. Admisién. Requerimiento
de pago v posibles conductas del demandado. La transformacion del
procedimiento. La cosa juzgada.

Tema 40. El juicio cambiario. Concepto y caracteristicas. Natu-
raleza. Casos en que procede. Competencia. Procedimiento: A) Ini-
ciacién, demanda, requerimiento de pago v embargo preventivo. B)
El Pago v el alzamiento del embargo. C) La oposicién cambiaria;
sustanciacion. La sentencia sobre la oposicion y su eficacia.

Tema 41. Los recursos. Concepto. El derecho a recurrir en
casos especiales. Presupuestos de admisibilidad de los recursos. Cla-
ses de recursos. Efectos de los recursos y de su desistimiento. Recur-
sos no devolutivos: Reposicion. Caracteristicas. Resoluciones vy dili-
gencias contra las que procede. Procedimiento. Recurso de queja.

Tema 42. El recurso de apelacion. Apelacion y segunda instan-
cia; el derecho a la segunda instancia. Resoluciones contra las que
procede apelacion. Ambito del recurso. Sustanciacién del recurso; la
prueba en la apelacion. Adhesién a la apelacion.

Tema 43. Los recursos Extraordinarios. El recurso por infrac-
cioén procesal. Caracteristicas. Resoluciones recurribles. Motivos del
recurso. Presupuestos. Competencia. Procedimiento: preparacion.
Interposicién. Admision. Vista y prueba. Decisién. Consecuencias de
la estimacién del recurso.

Tema 44. El recurso de Casacion. Caracteristicas. Resolucio-
nes recurribles. Motivos del recurso. Objeto y efectos del recurso.
Competencia. Procedimiento. Preparacién e interposicion del
recurso. Admision del recurso. Sustanciacién vy fallo.

Tema 45. El recurso en Interés de la Ley. Caracteristicas gene-
rales. Resoluciones recurribles. Motivos del recurso. Legitimacién.
Competencia. Procedimiento.

Tema 46. La rebeldia vy la rescisién de las sentencias firmes. La
audiencia al demandado rebelde. La revision de las sentencias fir-
mes.
Tema 47. La nulidad de actuaciones. Regulacién legal: princi-
pios fundamentales a los que responde. Los vicios o motivos que la
determinan. La conservacion de los actos. La regla de la subsanacion
de los defectos y sus limites. El incidente de nulidad. El incidente
excepcional de nulidad de actuaciones.

Tema 48. La ejecucion forzosa. Concepto y naturaleza. El titulo
ejecutivo v sus clases. El titulo ejecutivo europeo. Ejecucion de reso-
luciones extranjeras en el espacio judicial europeo y en la LEC. Eje-
cucion de laudos arbitrales nacionales y extranjeros.

Tema 49. Las partes en el proceso de ejecucion. La demanda
ejecutiva. Competencia. El despacho de la ejecucion. Oposicién a la
ejecucion. Suspension de la ejecucion.

Tema 50. Ejecucién provisional. Concepto vy naturaleza. Presu-
puestos. Despacho de la ejecucién. Oposicién a la ejecucion provisio-
nal. Revocaciéon o confirmacién de la sentencia provisionalmente
ejecutada.
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Tema 51. Ejecucién dineraria. Supuestos en que procede. Inte-
gracién del titulo. Requerimiento de pago. Embargo de bienes, I.
Concepto. Naturaleza. Requisitos. Objeto (bienes no embargables.)

Tema 52. Embargo de bienes, II. Localizacién de los bienes a
embargar. Mejora y reduccion del embargo. Organo del embargo.
Practica del embargo. Reembargo. Terceria de dominio.

Tema 53. El procedimiento de apremio. Disposiciones genera-
les para la realizacién de los bienes embargados. Valoraciéon de los
bienes embargados. El convenio de realizaciéon. La realizacion por
persona o entidad especializada. La subasta de los bienes trabados.
Alternativas a la subasta judicial. La administracién para pago. Ter-
ceria de mejor derecho

Tema 54. Ejecucion no dineraria. Disposiciones generales. Eje-
cucion por deberes de entregar cosas. Ejecucién por obligaciones de
hacer y no hacer. Condena a emitir una declaracién de voluntad.
Liquidacién de dafios vy perjuicios, frutos y rentas y la rendicién de
cuentas.

Tema 55. Las ejecuciones hipotecarias. Las opciones procesa-
les del acreedor hipotecario. El proceso de ejecucién comuan. El pro-
ceso especial de ejecucion hipotecaria: Presupuestos procesales.
Desarrollo de la ejecucién. Suspension y oposicion a la ejecucién.
Remision al juicio ordinario. El proceso especial de ejecucion de la
prenda sin desplazamiento posesorio.

Tema 56. Antecedentes. Lineas y principios generales de la Ley
concursal. Naturaleza del concurso. El 6rgano judicial: competencia
judicial internacional; competencia objetiva; competencia territorial;
tratamiento procesal de la competencia.

Tema 57. La tramitacién procedimental del concurso: A) La
declaracién del concurso: presupuestos y efectos. B) La administracién
concursal: nombramiento de los administradores; determinaciéon de
sus facultades; la rendicion de cuentas y la responsabilidad. C) Deter-
minacion de la masa activa: acciones de reintegracién y reduccién de
la masa. D) Determinacién de la masa pasiva: comunicacion, recono-
cimiento, graduacién y clasificacién de los créditos. E) El convenio o la
liquidacién. F) Calificacion, conclusién y reapertura del concurso.

Tema 58. Las normas procesales del concurso: el incidente
concursal; el procedimiento abreviado; representacién y defensa
procesales; cuestiones prejudiciales. Los recursos: reposicion; apela-
cion; casacion y extraordinario por infraccién procesal. Aspectos
internacionales del concurso. i

Tema 59. El arbitraje. Concepto y clases de arbitraje. Ambito
del arbitraje. El Convenio arbitral. Los arbitros. El nombramiento
judicial de arbitros. Las medidas cautelares. El procedimiento arbi-
tral. El laudo: Anulacion y revision.

Tema 60. Procedimientos de Jurisdiccion Voluntaria, I. Fuen-
tes. Reglas generales. Clasificacién. Oposicion. Procedimientos rela-
tivos al derecho de las personas.

Tema 61. Procedimientos de Jurisdiccién Voluntaria, II. Proce-
dimientos relativos al derecho de cosas; especial referencia al Expe-
diente de Dominio y deslinde y amojonamiento. Procedimientos
relativos al Derecho de Familia; especial mencion a la Tutela, Acogi-
miento, Adopcién y materia de Sucesiones. Referencia a los procedi-
mientos en materia de Negocios de Comercio.

Tema 62. Costas y gastos procesales. La condena en costas. La
tasacion de costas. La impugnacién de las costas. La asistencia juri-
dica gratuita.

V. Derecho Procesal Penal

Tema 1. El proceso penal. Los sistemas procesales penales en
general: proceso inquisitivo; proceso acusatorio. El sistema procesal
penal de la Ley de Enjuiciamiento Criminal: principio del juez impar-
cial, separacién de instruccién y enjuiciamiento. Principios del pro-
ceso penal. El principio de oportunidad.

Tema 2. Planta y organizacién de los tribunales penales: Tribu-
nal Supremo, Audiencia Nacional, Tribunales Superiores de Justicia
vy Audiencias Provinciales. Juzgados de Instruccion; Juzgados de lo
Penal, de Vigilancia Penitenciaria, de Menores y de Violencia sobre
la Mujer. Los Juzgados de Paz. Competencia de los 6rganos uniper-
sonales en el ambito de la Audiencia Nacional.

Tema 3. Jurisdicciéon y competencia, I. La jurisdiccion como
presupuesto del proceso; limites de la jurisdiccion penal ordinaria.
Competencia objetiva y funcional. Aforamientos y privilegios proce-
sales. Inmunidad de jurisdiccién.

Tema 4. Jurisdicciéon y competencia, II. La competencia territo-
rial. La competencia por conexion. Tratamiento procesal de la juris-
diccion y de la competencia: inhibicién espontanea; requerimientos
de inhibicion; cuestiones de competencia.

Tema 5. Las partes del proceso penal, I. El Ministerio Fiscal. El
acusador particular; perjudicado y acciéon popular. El acusador pri-
vado. El actor civil. La Abogacia del Estado.

Tema 6. Las partes del proceso penal, II. El imputado. Presen-
cia y ausencia del imputado: la rebeldia. El responsable civil. Repre-
sentacion y defensa de las partes; defensa de oficio y beneficio de
justicia gratuita. Costas del proceso penal.

Tema 7. El objeto del proceso penal, I. El hecho punible y el
objeto del proceso. Delimitacién del objeto. Unidad y pluralidad de
objetos: conexién de delitos. Accién penal y pretensién punitiva.

Tema 8. La llamada accion civil «ex delicto». Régimen procesal
de la responsabilidad civil en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Las
cuestiones prejudiciales.

Tema 9. El proceso por delitos graves, 1. El proceso penal tipo;
sus fases; caracter supletorio de su regulacién. Incoacién del pro-
ceso: denuncia; querella; atestado; incoacion de oficio. La investiga-
cion preprocesal y sus diferencias con la instruccién. La investigacién
por el Ministerio Fiscal. Las actuaciones de la Policia Judicial. El
agente encubierto. La entrega vigilada.

Tema 10. El sumario, Il. Comprobacion del delito: cuerpo del
delito. Identificacién del presunto delincuente y sus circunstancias per-
sonales. La inspeccion ocular. Declaraciones testificales y actos de peri-
cia en el sumario y su valor. Aportaciéon de documentos y otras piezas de
conviccién. Los medios de investigacion sobre la persona: reconoci-
mientos médicos; pruebas alcoholimetricas v registros personales.

Tema 11. El sumario, IIl. Medidas limitadoras de derechos fun-
damentales: la entrada vy registro en lugar cerrado; la intervencién de
comunicaciones postales, telegraficas y telefénicas.

Tema 12. El sumario, IV. El denominado periodo intermedio;
auto de conclusién del sumario; eventual revocacién del auto y nue-
vas diligencias v resoluciones. El sobreseimiento y sus clases. El auto
de apertura del juicio oral.

Tema 13. Medidas cautelares personales. Detencién y prisiéon
provisional. La libertad provisional y otras medidas cautelares perso-
nales. El procedimiento de «habeas corpus».

Tema 14. Medidas cautelares reales. Conservacion de los efec-
tos e instrumentos del delito. Aseguramiento de responsabilidades
pecuniarias: fianzas y embargos.

Tema 15. Condiciéon de imputado e imputacién judicial. La
posicion del imputado en el proceso penal. Audiencia del imputado y
sus garantias. El imputado en el proceso penal ordinario: decision
judicial sobre su situaciéon personal; el procesamiento y la indagato-
ria. Procesos sin auto de procesamiento: posicion del imputado en el
proceso abreviado y en el juicio de faltas.

Tema 16. Los articulos de previo pronunciamiento. Las califi-
caciones provisionales de las partes. Conformidad del acusado.

Tema 17. La prueba. Concepto; objeto; medios de prueba.
Proposicion, admision o denegacién; prueba anticipada; proposicion
en el acto del juicio; prueba acordada «ex officio». Las pruebas obte-
nidas con violacién de derechos fundamentales. La prueba producida
irregularmente.

Tema 18. Valor probatorio de lo actuado en el sumario; analisis
del art. 730 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal. La prueba precons-
tituida. La declaracién del acusado. Pruebas testifical, pericial v de
inspeccion ocular. La prueba documental. La prueba por indicios.

Tema 19. El juicio oral. Preparacion. Comienzo del juicio oral;
desarrollo y conclusion; la «tesis» del art. 733 de la Ley de Enijuicia-
miento Criminal. La suspension del juicio oral: causas y consecuencias.

Tema 20. La sentencia: estructura y contenido; exhaustividad y
motivacion. Valoracion de la prueba. La presunciéon de inocencia. El
principio «in dubio pro reo». La congruencia.

Tema 21. Efectos de la sentencia. La cosa juzgada penal: con-
cepto; sentido del principio «non bis in idem». Identidades que han de
concurrir para apreciar la cosa juzgada penal. Posiciones sobre la
eficacia positiva o prejudicial de la cosa juzgada penal. Tratamiento
procesal de la cosa juzgada penal.

Tema 22. El «procedimiento abreviado», I. Antecedentes histé-
ricos. Ambito, objeto vy competencia. Peculiaridades en cuanto a la
iniciacién. La actuacién de la Policia Judicial. La intervencion del
Ministerio Fiscal.

Tema 23. El «procedimiento abreviado», II. Diligencias y pre-
venciones judiciales. Las diligencias previas. Informacién de dere-
chos, prueba anticipada. Conclusién de la fase instructora, la confor-
midad por reconocimiento de hechos.

Tema 24. El «procedimiento abreviado», IIl. La fase intermedia.
Peticion de ampliacién de prueba. El sobreseimiento y sus peculiari-
dades. Los escritos de acusacion. La apertura del juicio oral. Los
escritos de defensa.

Tema 25. El «procedimiento abreviado», IV. La fase de juicio oral:
Admision de pruebas, sefialamiento del juicio e informacién a la victima.
Celebracion del juicio oral, especialidades: a) juicio en ausencia del acu-
sado y del responsable civil; b) alegaciones previas, c) conformidad.
Desarrollo del juicio. La sentencia; especialidades: a) sentencia oral; b)
conformidad de las partes sobre la firmeza inicial de la sentencia; c)
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principio acusatorio, d) notificacion. La impugnacién de la sentencia;
apelacién y anulacion. Ejecucion de sentencias.

Tema 26. El procedimiento para el enjuiciamiento rapido de
determinados delitos. Ambito de aplicacién. Actuaciones de la Poli-
cia Judicial. Diligencias urgentes ante el Juzgado de guardia; instruc-
cién y conclusion. Preparacién del juicio oral; peticion de apertura de
juicio oral o de sobreseimiento, escritos de acusacion y defensa,
sefnalamiento de juicio oral. Especialidades de la conformidad. Desa-
rrollo del juicio y sentencia. Impugnacién de la sentencia.

Tema 27. El proceso ante el Tribunal del Jurado, I. Competen-
cia: objetiva; territorial; funcional. Composicién y constitucion del
Jurado: estatuto juridico de los jurados; su seleccién. Procedimiento:
la fase de instruccion.

Tema 28. El proceso ante el Tribunal del Jurado, II. La fase de
juicio oral: A) Tramites precedentes: a) designacion del Magistrado-
Ponente; b) cuestiones previas; c) auto de <hechos justiciables»; d) otros
tramites; B) Celebracion del juicio oral: la vista; suspensién del juicio
oral. Posible disolucién del Jurado: sus causas. El veredicto: escrito con
el objeto del veredicto; instruccion a los jurados; deliberacion y votacion;
acta; posible devolucion del acta. Sentencia. Régimen de recursos, con
especial consideracion de la apelacién contra ciertas sentencias.

Tema 29. El juicio de faltas. Su régimen general y el de las fal-
tas de enjuiciamiento inmediato; ambito de aplicacién. Senalamiento de
juicio v citaciones. Celebracion del juicio. Sentencia y su impugnacién.

Tema 30. Los procesos penales especiales: el proceso contra
Senadores y Diputados; los procesos por injurias y calumnias contra
particulares; los procesos sobre delitos cometidos por medio de la
imprenta vy otros medios de publicacién.

Tema 31. La tutela judicial ante los Juzgados de violencia sobre la
mujer. Especialidades procesales. Pérdida de la competencia objetiva de
los juzgados civiles cuando se produzcan actos de violencia sobre la
mujer. Medidas judiciales de proteccién y de seguridad de las victimas.

Tema 32. El procedimiento en la Ley Organica 5/2000, de 12
de enero, de Responsabilidad Penal del Menor. Principios regulado-
res. Las fases del procedimiento. Sentencia y régimen de recursos.
Principios generales en la ejecucién de las medidas.

Tema 33. Régimen general de recursos en el proceso penal.
Los recursos no devolutivos: reforma y stplica. Recursos devolutivos:
A) La apelacion en el proceso ordinario y en el procedimiento abre-
viado; B) El recurso de queja contra la inadmisién de otro recurso y
como sustitutivo de la apelacién.

Tema 34. El recurso de casacién penal. Resoluciones recurri-
bles, motivos, admisién y sustanciacion. La revisiéon penal. El recurso
de rescision de la sentencia dictada contra reos ausentes.

Tema 35. La ejecucion de sentencias penales. Los Juzgados y
Tribunales sentenciadores; Juzgados de Vigilancia Penitenciaria v
Administracion Penitenciaria: sus respectivas funciones. Recursos
contra las resoluciones de la Administracién Penitenciaria vy de los
Juzgados de Vigilancia Penitenciaria.

Tema 36. Cooperacion juridica internacional en materia penal.
La extradicion. La orden europea de entrega y detencion. El convenio
Europeo de Extradiciéon. La Cooperacion juridica europea.

Tema 37. El Tribunal Europeo de Derechos Humanos: constitu-
cién. La eficacia de sus sentencias. Especial consideraciéon de la
doctrina derivada de sus sentencias en el ambito del proceso penal.
Nociones sobre el Tribunal Penal Internacional.

VI. Derecho Mercantil

Tema 1. El Derecho Mercantil: concepto, caracteres y conte-
nido. El acto de comercio: concepto y clases. El sistema de fuentes
del Derecho Mercantil. El Cédigo de Comercio vy la legislacion com-
plementaria. Otras fuentes del Derecho Mercantil. Relevancia de las
normas de Derecho Comunitario.

Tema 2. Doctrina General de las cosas mercantiles. La merca-
deria y el dinero. La propiedad industrial v los signos distintivos de la
empresa, con referencia al régimen Comunitario.

Tema 3. El Registro Mercantil: principios y organizacién. Publi-
cidad material y formal. El objeto de la inscripcion.

Tema 4. El comerciante individual: concepto. Capacidad, inca-
pacidad y prohibiciones. El poder mercantil y los auxiliares de los
comerciantes. El comerciante extranjero. Los libros de comercio:
clases v requisitos. Exhibicién y fuerza probatoria de los libros de
comercio. La contabilidad mercantil.

Tema 5. La empresa mercantil. Teoria sobre su naturaleza. La
empresa como objeto de trafico mercantil: transmisién, usufructo, arrenda-
miento e hipoteca. Tratamiento tributario de la empresa mercantil.

Tema 6. La sociedad mercantil: concepto, naturaleza, caracte-
res y clases. El objeto social. Constitucién e inscripcion de la socie-
dad mercantil. Sociedades mercantiles irregulares y sociedades civi-
les con forma mercantil.

Tema 7. La sociedad colectiva. La asociaciéon de cuentas en
participacién. La sociedad comanditaria simple y la sociedad coman-
ditaria por acciones.

Tema 8. La sociedad anénima: antecedentes, concepto y exa-
men critico general. Régimen juridico espafol. Significado en Dere-
cho Comunitario. Denominacién social v el Registro General de
Sociedades. La fundacion de la sociedad anénima. Escritura de cons-
titucion y estatutos sociales: contenido y modificacién.

Tema 9. Patrimonio y capital social de la sociedad anénima.
Aumento y reduccion de capital social. Las reservas. La accion de la
sociedad como parte del capital. Las aportaciones no dinerarias. La
emision de obligaciones

Tema 10. La accién de la sociedad an6nima como titulo. Clases
de acciones. Transmisiéon de las acciones. Copropiedad, usufructo,
prenda y embargo de acciones. La sindicacion de acciones. La accién
de la sociedad anénima como derecho. Los derechos de los titulares
de acciones. Pactos vy limites al ejercicio del derecho de voto.

Tema 11. Los 6rganos de la sociedad anénima. Las Juntas
Generales. La impugnacién de acuerdos. Los administradores. El
Consejo de Administracion. Otros 6rganos de la sociedad anénima.

Tema 12. La sociedad de responsabilidad limitada: anteceden-
tes, concepto y caracteres. La fundacién de la sociedad de responsa-
bilidad limitada. Capital social. Los 6rganos de la sociedad de res-
ponsabilidad limitada.

Tema 13. Transformacion, fusién y absorcién de las sociedades
mercantiles. Especial referencia a las sociedades an6nimas. La esci-
sién de las sociedades. Disolucion y liquidacién de sociedades.

Tema 14. Las sociedades cooperativas: concepto, naturaleza y
régimen juridico. Sociedades anénimas especiales. Asociaciones y
uniones de empresas.

Tema 15. Los titulos valores: concepto, naturaleza juridica,
caracteres y clases. Titulos nominativos, al portador y a la orden. Los
titulos valores impropios y los titulos de tradicion.

Tema 16. La letra de cambio: concepto, naturaleza y funciéon
econdmica. Sistemas cambiarios vy la unificacién del Derecho cambia-
rio. La causa de la letra. Emisién de la letra de cambio: capacidad y
requisitos formales.

Tema 17. La provisién de fondos. Cesion de la provision. La
aceptacion de la letra. El endoso.

Tema 18. El aval de la letra. La intervencién y las indicaciones.
Vencimiento de la letra. El pago de la letra. Referencia a la letra de
cambio en moneda extranjera. La letra no atendida: el protesto y
declaraciones equivalentes. Las acciones y excepciones cambiarias.
Acciones extracambiarias. Prescripcion y caducidad.

Tema 19. El cheque: concepto, emisién y forma. Transmisién
del cheque. Presentacion y pago. Cheques especiales. Acciones en
caso de impago. El pagaré.

Tema 20. Las obligaciones mercantiles: su régimen en Derecho
espafiol. Los contratos mercantiles: naturaleza y normas generales.
La representacion mercantil. Tratamiento tributario de los negocios
mercantiles.

Tema 21. La compraventa mercantil: concepto y régimen juri-
dico. El riesgo. Compraventas mercantiles especiales. La venta a pla-
zos de bienes muebles. Las ventas fuera de establecimiento mercantil.

Tema 22. El contrato de comisién y el afianzamiento mercantil.
El contrato de agencia. El contrato de concesién comercial. Los con-
tratos publicitarios. El leasing vy el factoring. Referencia al contrato
de franquicia.

Tema 23. El contrato de transporte terrestre: concepto, elemen-
tos y clases. Contenido del contrato y especial referencia a la respon-
sabilidad del porteador. Transporte de personas, ferroviario y aéreo.

Tema 24. El contrato de depédsito mercantil. Compaiiias y
almacenes generales de depésito. El contrato de cuenta corriente. El
contrato de préstamo mercantil.

Tema 25. Contratos bancarios. La apertura de crédito en
cuenta corriente. El préstamo de dinero. El descuento.

Tema 26. El depésito bancario: el depdsito irregular vy el dep6-
sito de titulos valores. El crédito documentario. La garantia a primera
solicitud. Otras operaciones bancarias.

Tema 27. El contrato de seguro: concepto, caracteres y clases.
Elementos. Seguro contra dafios: tipos de seguros y obligaciones de
las partes. Extincién del contrato.

Tema 28. Seguro de personas. El seguro de vida. Especial refe-
rencia al beneficiario del seguro de vida. El reaseguro.

Tema 29. Derecho maritimo: concepto, caracteres y fuentes. El
buque v su estatuto juridico. La construccién y la compraventa del
buque. Venta forzosa. Usucapion de buques. Hipoteca naval.

Tema 30. Personas que intervienen en el comercio maritimo:
propietario, armador y naviero. Especial mencién a la responsabili-
dad del naviero. Auxiliares de la navegacion: personal terrestre y
maritimo. El capitan.
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Tema 31. Los contratos de utilizacién del buque: arrenda-
miento y time charter. El fletamiento: concepto, naturaleza, elemen-
tos, contenido y rescisién. Referencia al subfletamiento. El transporte
de mercancias v el contrato de pasaje. El remolque y otros contratos
auxiliares.

Tema 32. El seguro maritimo: concepto, clases y elementos.
Contenido y extincién. Asistencia y salvamento. Extracciones vy
hallazgos. Las averias. El abordaje.

Tema 33. La navegacion aérea. La aeronave. Las personas que
intervienen en el trafico aéreo. El transporte aéreo. Responsabilidad
Y seguros aéreos.

VII. Derecho Administrativo y Laboral

Tema 1. Administracién Pablica y Derecho. Sistemas de some-
timiento de la Administracion: el sistema anglosajon y el sistema
continental. Singularidades del sistema espafol. La posicién de la
Administracién ante los Tribunales: especial referencia a sus privile-
gios procesales. El principio de autotutela. Los interdictos y la Admi-
nistracion. La reclamacién previa en via administrativa. Los Conflic-
tos jurisdiccionales.

Tema 2. El sistema de fuentes del Derecho Administrativo. La
Constitucién. Disposiciones con rango de ley: sus clases. Especial
examen del control de los Decretos legislativos. El Reglamento. Rela-
ciones entre Ley y Reglamento. Reserva de ley, competencia y jerar-
quia normativa. El principio de inderogabilidad singular. Circulares e
instrucciones: su valor. Otras fuentes del Derecho administrativo: la
costumbre y el precedente administrativo. Los principios generales
del Derecho.

Tema 3. Las Administraciones Publicas, I. La personalidad juri-
dica de las Administraciones Publicas. Tipologia de los entes publi-
cos. Teoria de la organizacion administrativa. Relaciones entre las
Administraciones Publicas, en especial las relaciones de fiscalizaciéon
y de tutela. El régimen juridico de las Administraciones Publicas.

Tema 4. Las Administraciones Publicas, II. La Administracion
General del Estado. La Administracion de las Comunidades Auténo-
mas. La Administracién Local. La Administracion Institucional. Orga-
nismos auténomos y entidades publicas empresariales. La Adminis-
tracion Corporativa. La Administracién Consultiva: el Consejo de
Estado v los 6rganos consultivos de las Comunidades Auténomas.
Las Administraciones Independientes.

Tema 5. La funcién pablica. Evolucion histérica de la funcion
puablica en Espafia. Regulaciéon legal. Concepto de funcionario. Natu-
raleza y contenido de la relacién funcionarial. Derechos y deberes de
los funcionarios. Adquisicién y pérdida de la condicién de funciona-
rio. Situaciones administrativas. Responsabilidad de los funcionarios.
Conciliacién de la vida laboral y familiar.

Tema 6. El principio de legalidad en la actuacién de la Adminis-
tracion. Actividad reglada. Actividad discrecional. Conceptos juridicos
indeterminados. Control jurisdiccional de la legalidad de la actuacion
administrativa. Especial consideracion de la desviacién de poder.

Tema 7. La actuacién juridica de la Administracién: puablica y
privada. El acto administrativo: concepto, elementos, forma, motiva-
cion, notificacion y publicacién. La obligacion de resolver. Clases de
actos. La inactividad de la Administracién. Eficacia vy validez de los
actos administrativos: nulidad, anulabilidad e irregularidades no inva-
lidantes. La revocacion de los actos y su revisién de oficio.

Tema 8. El procedimiento administrativo: principios inspirado-
res de su regulacion. Los interesados v la lengua en el procedimiento.
Iniciacién, ordenacion e instruccion del procedimiento. Modos de
terminacién del procedimiento. Los recursos administrativos.

Tema 9. Diferencia entre los contratos administrativos y los
demas contratos de las Administraciones Publicas. Régimen Juridico
de los contratos de las Administraciones Publicas. Prerrogativas de
Derecho Publico en la contratacién administrativa. Los contratos de
obras, servicios y suministros. El control jurisdiccional de la contrata-
cién administrativa. La doctrina de los actos separables.

Tema 10. Bienes de la Administracion: clases y régimen juridico.
El dominio publico: rasgos principales. Los bienes patrimoniales de la
Administracién: especial referencia a la Sentencia del Tribunal Consti-
tucional n.° 166/1998, de 15 de julio. La expropiacién forzosa: prin-
cipios reguladores, procedimiento y garantias jurisdiccionales.

Tema 11. Responsabilidad patrimonial de la Administraciéon
por el funcionamiento normal o anormal de los servicios puablicos.
Responsabilidad patrimonial por funcionamiento anormal de la
Administraciéon de Justicia. Responsabilidad del Estado-Juez y del
Estado-legislador.

Tema 12. La actividad administrativa de policia: especial refe-
rencia a la potestad sancionadora de la Administracién. La actividad
administrativa de fomento. Estudio especial de las subvenciones, con
singular referencia al Derecho comunitario. La actividad administra-

tiva de prestacion: modalidades de gestion y técnicas de intervencion
y control en la prestacion de los servicios publicos.

Tema 13. Urbanismo, I. Régimen juridico de la propiedad del suelo.
Competencias en materia urbanistica: la Sentencia del Tribunal Constitu-
cional n.° 61/1997, de 20 de marzo. El planeamiento urbanistico.

Tema 14. Urbanismo, II. La ejecucién del planeamiento. Inter-
vencién administrativa en materia urbanistica: las licencias. Disci-
plina urbanistica. La proteccién del medio ambiente.

Tema 15. El proceso contencioso-administrativo, I. La Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Naturaleza, extension y limites de la jurisdiccion
contencioso-administrativa: el control de los actos politicos. Distribu-
cion de competencias entre los 6rganos de la jurisdiccién conten-
ciosa. Las partes: legitimaciéon y postulacién. El objeto del proceso:
actividad impugnable. Especial consideraciéon del control jurisdiccio-
nal de la inactividad de la Administracion y de las vias de hecho.

Tema 16. El proceso contencioso-administrativo, II. Especial
consideracion del emplazamiento. Examen del proceso contencioso-
administrativo ordinario. El procedimiento abreviado. Procedimien-
tos especiales. El proceso contencioso-administrativo de protecciéon
de los derechos fundamentales, la cuestiéon de ilegalidad v el procedi-
miento en los supuestos de suspensién administrativa previa de
acuerdos. El proceso contencioso-electoral.

Tema 17. El proceso contencioso-administrativo, Ill. Las medi-
das cautelares: criterios jurisprudenciales. Medidas cautelares previas
al recurso. La sentencia. Ejecucion provisional y definitiva de senten-
cias. Suspensién e inejecucion de sentencias.

Tema 18. Régimen general de impugnacién de las resoluciones
dictadas en el proceso contencioso-administrativo. Recursos contra
providencias y autos. Recurso ordinario de apelacién. Recurso de
casacion: sus clases. Recurso de revision.

Tema 19. Derecho del Trabajo. Concepto y fines. Sistema de
fuentes. La constitucionalizacién del Derecho del Trabajo. La aplica-
cién de las normas laborales. Derecho social comunitario. El futuro
del Derecho del Trabajo.

Tema 20. Convenios colectivos. La fuerza vinculante de los
convenios. Convenios estatutarios y extraestatutarios. Acuerdos de
empresa. Aplicacién de los convenios y el principio de globalidad.
Vigencia temporal y denuncia. Concurrencia de convenios.

Tema 21. El contrato de trabajo. Notas definitorias. Relacion
laboral coman vy relaciones laborales especiales. El Trabajo de los
menores. Conciliacion de la vida laboral y familiar.

Tema 22. Modalidades de contrato laboral. Contrato indefi-
nido, contratos temporales, formativos, a domicilio, a tiempo parcial,
fijo discontinuo y de relevo

Tema 23. Los sujetos del contrato de trabajo. Concepto de
empresa y de trabajador. Grupos de empresa. Trabajo en coman y
contrato de grupo. Empresas de trabajo temporal. Garantias por
cambio de empresario.

Tema 24. Prestaciones del trabajador. Derechos y deberes.
Clasificacion profesional. Vacaciones, descansos y permisos. Presta-
cién del trabajo, jornada vy horario.

Tema 25. Prestaciones del empresario. Ocupacién efectiva.
Salario y garantias salariales. El Fondo de Garantia Salarial. Obliga-
ciones de Seguridad Social y prevencién de riesgos laborales.

Tema 26. El poder de direccion. Movilidad funcional y geogra-
fica. Modificaciones sustanciales del contrato de trabajo. La suspen-
sién del contrato.

Tema 27. La extincién del contrato de trabajo. Despido disci-
plinario. Despido colectivo. Extincién por causas objetivas. Extincion
por voluntad del trabajador.

Tema 28. La representacion de los trabajadores en la empresa.
Comité de empresa y delegados de personal. Secciones y delegados
sindicales. Elecciones.

Tema 29. Los sindicatos. Derecho de libertad sindical. La
mayor representatividad sindical. Tutela de la libertad sindical.

Tema 30. Conlflictos colectivos: formalizacién y resolucion. El dere-
cho de huelga. El cierre empresarial. Otras formas de conflicto colectivo.

Tema 31. Seguridad Social: normas estatales; convenios interna-
cionales, multilaterales y bilaterales. Derecho comunitario de la Seguri-
dad Social. Las Comunidades Auténomas y la Seguridad Social.

Tema 32. Sistema publico y sistema privado de Seguridad
Social. Ambito, gestién y colaboracién en la Seguridad Social. Afilia-
cién, altas y bajas. Recaudacion. Prescripcion y caducidad.

Tema 33. La accion protectora: accidente de trabajo, enferme-
dad profesional, accidente no laboral y enfermedad comun. Incapaci-
dad temporal, invalidez y sus grados. Jubilacion.

Tema 34. El proceso laboral, 1. Principios y especialidades.
Distribucién de competencia entre los 6rganos jurisdiccionales socia-
les. Reclamacion previa y conciliacion administrativa. Demanda,
conciliacion judicial y juicio.
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Tema 35. El proceso laboral ordinario y modalidades procesa-
les. Especial referencia al proceso de despido v a los procesos en
materia de Seguridad Social.

Tema 36. El proceso laboral, II. Régimen de recursos. Recursos
de suplicacién, de casacién y de casacion para la unificaciéon de doc-
trina. El recurso de revision.

Tema 37. La ejecucion laboral, ejecucion definitiva, ejecucion
provisional. Especial referencia a materias de despidos y Seguridad
Social.

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

ORDEN ECI/722/2008, de 28 de febrero, por la que
se publica la relacién de aspirantes que han superado
las pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema
general de acceso libre, en la Escala de Ayudantes de
Investigacién de los Organismos Publicos de Investiga-
cion, convocadas por Orden ECI/2029/2007, de 25 de
junio.

5171

Finalizadas las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de
Ayudantes de Investigacion de los Organismos Publicos de Investiga-
cién, convocadas por Orden ECI/2029/2007, de 25 de junio (Bole-
tin Oficial del Estado nam. 163, de 9 de julio), y de conformidad con
lo previsto en el apartado 1 del articulo 22 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado vy de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado.

Este Ministerio ha dispuesto:

Primero.-Publicar la relacion de aspirantes que han superado las
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de Inves-
tigacion de los Organismos Publicos de Investigacién, por orden de
puntuaciéon obtenida en funcién de la suma de las puntuaciones
alcanzadas en los ejercicios de la fase de oposicién, y que figura
como Anexo I de esta Orden.

Segundo.-En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el
dia siguiente al de la publicacién de esta Orden en el Boletin Oficial
del Estado, los aspirantes aprobados deberan presentar en el Regis-
tro General del Ministerio de Educacién y Ciencia (Calle Alcala, 34,
28071 Madrid) o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, dirigi-
dos al Secretario de Estado de Universidades e Investigacion, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad
o pasaporte. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola
deberan presentar los documentos sefialados en el punto 1.2 del
apartado noveno de la Orden APU/3416/2007, de 14 de noviembre.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 4 de la
convocatoria, o certificacién académica que acredite su posesién. En
el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se adjuntara foto-
copia de la credencial que acredite su homologacién o reconocimiento.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segiin el modelo que figura como Anexo II.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
presentar, ademas de la declaracion relativa al Estado Espaiiol a la
que se refiere el parrafo anterior, declaracién jurada o promesa de no
estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién publica, segiin el modelo que
figura en el Anexo III.

d) Los aspirantes extranjeros que no residan en Espafia debe-
ran presentar fotocopia compulsada del resguardo de haber solici-
tado la tarjeta de residencia comunitaria, en el caso de que no la
hubiesen tenido que aportar en el momento de presentar la solicitud
de participacién.

e) Certificado médico oficial que acredite no padecer enferme-
dad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica incompatible
con el desempeiio de las correspondientes funciones.

f) Los aspirantes que hayan accedido por el cupo de reserva de
discapacitados con grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100,
deberan acreditar tal condicion mediante certificacién de los 6rganos
competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o, en su
caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente.

Tercero.—Quienes tuvieran la condicién de funcionarios pablicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieran, acredi-
tando su condicién y demas circunstancias que consten en su expediente
personal.

Cuarto.-Quienes, dentro del plazo indicado y salvo los casos de
fuerza mayor debidamente acreditada, no presentasen la documenta-
cién o del examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de
los requisitos senalados en el apartado noveno de la Orden APU/
3416/2007, de 14 de noviembre, no podran ser nombrados funcio-
narios de la Escala de Ayudantes de Investigacion de los Organismos
Publicos de Investigacién y quedaran anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la solicitud de participacién.

Quinto.-Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer potestativamente recurso de reposicion
ante este 6rgano en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo establecido en
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del Procedi-
miento Administrativo Comtn, o bien recurso contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de dos meses, a contar asimismo desde dia
siguiente al de su publicacion, ante el 6rgano competente del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con lo dis-
puesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa.

Madrid, 28 de febrero de 2008.-La Ministra de Educaciéon y
Ciencia, P.D. (Orden ECI/87/2005, de 14 de enero), el Subsecreta-
rio de Educacién y Ciencia, Fernando Gurrea Casamayor.

ANEXO 1

Relacion definitiva de aspirantes que han superado las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de Inves-
tigacion de los Organismos Puablicos de Investigacion, turno libre (Orden ECI/2029/2007, de 25 de junio)

O]:Ici;n Especialidad D.N.I. Apellidos y nombre Pl;glr'la-
1 |[Ciencias Humanasy Sociales .............................. 05619337 | Grande Pinilla, Maria del Carmen .. ... 43,50
2 |Laboratorio y Técnicas de Agroalimentacién ................... 71933774 | Diez Gémez, Beatriz ............... 40,74
3 |Laboratorio v Técnicas de Experimentacién Oceanografico-Pesquera . .|71501848| Cabrero Rodriguez, Agueda Henar . . . .. 40,24
4 |Laboratorio y Técnicas de Biologia . ......................... 50212169| Cerrato Carrasco, Laura ............ 39,14
5 |Laboratorio y Técnicas de Experimentacién Oceanografico-Pesquera .|36166669| Blanco Garcia, Xoana ............. 38,36
6 |Laboratorio y Técnicas de Infraestructura Geocientifica ........... 00414677 | Rubio Andrés, Maria Angeles ......... 38,29
7 |Laboratorio y Técnicas de Quimica y Radioquimica .............. 02913501 | Velado Gémez, Marina ............. 38,09
8 |Diseiio, desarrollo y control de instalaciones y equipos . .......... 07872169 | Garcia Diego, Cristina .............. 37,67
9 |Laboratorio y Técnicas de agroalimentaciéon . .................. 12333259| Bosque Fernandez, Daviddel ......... 36,93



