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cuando alcance, como minimo, el 50 por cien de la puntuacién
maxima posible de este ejercicio voluntario.

Tercer ejercicio.-Se calificara cada uno de los temas de 0 a 10
puntos.

Cuarto ejercicio.-Se calificara con «Apto» o «No apto».

Quinto ejercicio.-Se calificara de 0 a 30 puntos.

La puntuacién final de la fase de oposicion vendra determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

2. Fase de concurso.-Se valorara a los aspirantes que partici-
pen por el turno de promocién interna los siguientes méritos:

I. Antigiiedad: por cada afio completo de servicios en las distin-
tas Administraciones Publicas: 0,40 puntos hasta un maximo de 4
puntos. Cuando se trate de funcionarios de carrera del Cuerpo de
Ingenieros Técnicos del SOIVRE, la puntuaciéon por cada afio com-
pleto de servicios en activo sera en este caso de 0,50 puntos hasta un
maximo de 5 puntos.

II. Grado personal consolidado vy formalizado: por la posesién
de grado personal se adjudicara la puntuacién resultante de multipli-
car 0,10 por la diferencia entre el grado consolidado vy 12.

La puntuacién final del concurso-oposicién vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y
en la de oposicién.

3. Curso selectivo.-El curso selectivo sera organizado por la
Subsecretaria de Industria, Turismo y Comercio, de acuerdo con la
Secretaria General de Comercio Exterior, y en colaboraciéon con Ins-
tituciones privadas y publicas de formacién de funcionarios. Tendra
como finalidad primordial la adquisicion de conocimientos en orden
a la preparacion especifica de los aspirantes para el ejercicio de las
funciones propias del Cuerpo de Inspectores del Soivre.

La duracién méxima del curso selectivo sera de cuatro meses. El
caracter selectivo del curso exigira la superacién por los aspirantes
de unas pruebas practicas en relacién con las areas basicas de forma-
cién que se imparten.

El curso se calificara con «Apto» o «No apto», siendo necesario
para superarlo obtener la calificacion de «Apto».

La calificacién final del proceso selectivo, para cada convocato-
ria, vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en las distintas fases puntuables de las presentes pruebas selectivas.

En el caso de empate el orden de prelacion se establecera aten-
diendo a los siguientes criterios:

1) Prevalecera la puntuacién de la fase de oposicién.
2) A igual puntuacién en la fase de oposicién, el orden de pre-
lacién se establecera atendiendo a los siguientes criterios:

1. Mayor puntuacién alcanzada en el primer ejercicio

2. Mayor puntuacion alcanzada en el tercer ejercicio

3. Mayor puntuacién alcanzada en el segundo ejercicio, v si el
empate continuase se determinara a continuacion por la puntuacién
del quinto ejercicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales estaran exentos de la realizacién de aquellos
ejercicios que la Comisién Permanente de Homologacion considere
que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos para el
desempeiio de sus puestos de origen en el Organismo Internacional
correspondiente.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

ORDEN de 7 de abril de 2008, de la Consejeria de
Educacion, Ciencia e Investigacién, por la que se con-
vocan procedimientos selectivos para ingreso, acce-
sos v adquisicién de nuevas especialidades, en los
cuerpos de profesores de ensefianza secundaria, pro-
fesores de escuelas oficiales de idiomas, profesores
técnicos de formacién profesional, profesores de
musica y artes escénicas y profesores de artes pldsti-
cas y diserio.
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En cumplimiento de lo establecido en el articulo 9 del Regla-
mento de ingreso, accesos y adquisicién de nuevas especialidades en

los cuerpos de funcionarios docentes a los que se refiere la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, aprobado por Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero («Boletin Oficial del Estado» de 2
de marzo), y de conformidad con la Orden de la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia e Investigacién, de 7 de abril de 2008, por la que se
convocan procedimientos selectivos para ingreso, accesos y adquisi-
cién de nuevas especialidades en los cuerpos de profesores de ense-
fianza secundaria, profesores de escuelas oficiales de idiomas, profe-
sores técnicos de formacion profesional, profesores de musica y artes
escénicas y profesores de artes plasticas y disefio, en el ambito de
gestion de esta Comunidad Auténoma, asi como para la composicion
de las listas de interinos para el curso 2008-2009, esta Consejeria de
Educacion, Ciencia e Investigacion resuelve anunciar los siguientes
aspectos de la referida convocatoria:

Primero.-La Orden mencionada, de 7 de abril de 2008, sera
publicada en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» correspon-
diente al dia 10 de abril de 2008.

Segundo.-El niimero de plazas que se convocan es de 1.150,
detallandose en el anexo I de la referida Orden de convocatoria la
distribucién por turnos de ingreso y especialidades.

Tercero.-El plazo de presentaciéon de solicitudes vy documenta-
cién finalizara el dia 30 de abril de 2008.

Cuarto.—Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria debe-
ran cumplimentar una solicitud, dirigida al Consejero de Educacién,
Ciencia e Investigacién, Ginicamente a través del formulario Web que
esta disponible en la direcciéon de internet www.carm.es/educacion
(en el enlace «Instancias oposiciones Oferta Empleo Publico Docente
2008») o directamente en la direccién www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/
(enlace instancias para las oposiciones a la CARM).

Para rellenar el formulario Web de la solicitud, los aspirantes
deberan consultar la Guia de presentacion telematica en dicha pagina
Web vy las instrucciones que figuran como anexo IIl a la presente
Orden. Una vez finalizado este proceso se imprimira la solicitud
como «documento definitivo», en el que constaran, entre otros datos,
la fecha, hora y niimero de registro de entrada.

Una vez cumplimentada la solicitud a través de la Web e impreso
el «documento definitivo», el abono, en su caso, de la tasa correspon-
diente se hara dentro del plazo de presentaciéon de solicitudes a tra-
vés de una de las dos posibles formas de pago establecidas en el
apartado 3.2.2 de la Orden de convocatoria

Quinto.—Asimismo, la citada Orden regula la composicién y
ordenacion de las listas de aspirantes a interinidades, para el curso
2008/2009.

Murcia, 7 de abril de 2008.-El Consejero de Educacién, Ciencia e
Investigacién, P.D. [art. 3.a).1, de la Orden de 25 de julio de 2007], el
Director General de Recursos Humanos, José Maria Ramirez Burgos.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 7 de abril de 2008, del Ayuntamiento
de Granada, referente a la convocatoria para proveer
varias plazas.
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En el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada» niimero 28,
de 12 de febrero de 2008, y en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» niimero 68, de 7 de abril de 2008, se han publicado inte-
gramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Nuamero de plazas: Una. Denominacién: Geélogo. Escala: Admi-
nistracién Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Superior.
Provisién: Concurso-oposicion libre.

Numero de plazas: Una. Denominacion: Técnico de Laboratorio.
Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico
Superior. Provision: Concurso oposicion libre.

El plazo de presentacién de solicitudes para tomar parte en la
presente convocatoria sera de veinte dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».



