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En el recuadro 18, «Ministerio/! ()rgano/ Entidad convocante», se
consignara «Subsecretaria, Ministerio del Interior».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del
Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara «Madrid».

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapacidad
podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, y
solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptaciones
de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacién sea necesaria.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consignaran
los titulos oficiales que se poseen para participar en estas pruebas, en
virtud de lo sefialado en la base 4 de esta convocatoria.

En el recuadro 25, los aspirantes del acceso libre consignaran el
idioma elegido para realizar el cuarto ejercicio obligatorio de la fase
de oposicidn, entre los oficiales de la Unién Europea.

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 27,61
euros.

Para los miembros de familias numerosas de categoria general,
la tasa por derecho de examen sera de 13,81 €.

Pago de la tasa de derechos de examen. El ingreso del importe
correspondiente a los derechos de examen se efectuard, junto con la
presentacion de la solicitud, en cualquier banco, caja de ahorros o
cooperativa de crédito de las que acttian como entidades colaborado-
ras en la recaudacion tributaria. En la solicitud debera constar que se
ha realizado el correspondiente ingreso de los derechos de examen,
mediante validacion de la entidad colaboradora en la que se realice el
ingreso, a través de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y
firma autorizada de la misma en el espacio reservado a estos efectos.
De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 8/1989,
de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, procedera la devolucién
de tasas por derechos de examen cuando no se realice su hecho
imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. Por tanto no
procedera devolucién alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causas imputa-
bles al interesado.

En aquellos supuestos en los que se haya optado por realizar una
presentacion de solicitudes a través del Registro Telematico del Minis-
terio de Administraciones Publicas, el importe del ingreso se realizara
en los términos previstos en la Orden HAC/729/2003, de 28 de
marzo, del Ministerio de Hacienda, por la que se establecen los
supuestos y condiciones generales para el pago por via telematica de
las tasas que constituyen recursos de la Administracién General del
Estado vy sus Organismos Publicos, asi como en sus resoluciones de
desarrollo.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a tra-
vés de las representaciones diplomaticas o consulares espaiiolas
correspondientes. A las mismas se acompaiiara el comprobante ban-
cario de haber ingresado los derechos de examen en la cuenta
corriente ntiimero 1302/0100/0000/23556557, abierta en el
Grupo Argentaria, Banco Bilbao Vizcaya, a nombre de «Tesoro
Publico. Ministerio del Interior. Cuenta restringida para la recauda-
cién de tasas en el extranjero. Direccion General de Instituciones
Penitenciarias. Tasa 001. Derechos de examen». El ingreso podra
efectuarse directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Viz-
caya Argentaria, mediante transferencia desde cualquier entidad
bancaria.

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE,
Y MEDIO RURALY MARINO

ORDEN ARM/1424/2008, de 6 de mayo, por la que
se convoca concurso especifico para la provisién de
puestos de trabajo.
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Vacantes puestos de trabajo en el Departamento, dotados presu-
puestariamente, este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y en el articulo 40.1
del Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de puestos de tra-
bajo v Promocién profesional de los funcionarios civiles de la Admi-

nistracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo y lo previsto en la disposicién transitoria primera del
Real Decreto 186/2008 de 8 de febrero (BOE del 14), por el que se
aprueba en Estatuto de la Agencia Estatal de Meteorologia previa la
aprobaciéon de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, ha dispuesto convocar concurso especifico 02EM/2008,
para cubrir las vacantes que se relacionan en el Anexo A de esta
Orden, con arreglo a las siguientes

Bases

Primera. Quién puede participar.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del articulo
20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido por la Ley
13/1996, de 30 de diciembre, y con las orientaciones de atencién a
los sectores prioritarios sefialados por el Real Decreto 66/2008,
de 25 de enero, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Puablico
para 2008, podran participar en el presente concurso todos los fun-
cionarios de carrera en cualquier situacién administrativa, excepto
los suspensos en firme mientras dure la suspensién, siempre que
retinan el resto de los requisitos y condiciones establecidos en las
bases de este concurso.

De acuerdo con la Resolucién aprobada por la Comisién Ejecu-
tiva de la Comisién Interministerial de Retribuciones de 27 de julio
de 2007, se deja sin efecto la clave que impedia a los funcionarios
pertenecientes a Cuerpos y Escalas de Correos y Telégrafos ocupar
determinados puestos en la Administraciéon General del Estado. En
consecuencia, los funcionarios de este colectivo podran participar en
este concurso siempre que retnan el resto de los requisitos de la
convocatoria.

2. Cumplidos los requisitos resefiados en el Anexo A estableci-
dos en el apartado anterior, las condiciones generales exigidas en las
bases de la convocatoria y las formalidades previstas en la correspon-
diente relacion de puestos de trabajo, los puestos que se ofertan en
el presente concurso son los que se detallan en el Anexo A.

Segunda. Situaciones administrativas de los participantes.

1. Los funcionarios en servicio activo con destino definitivo
solo podran participar si en la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacién de instancias han transcurrido dos afios desde la toma de
posesion del altimo destino definitivo obtenido, salvo que:

a) Concursen tnicamente para cubrir vacantes en el ambito de
la Secretaria de Estado donde se encuentren destinados, o, en su
defecto, en el Departamento ministerial donde estén destinados.

b) Hayan sido cesados o removidos de su anterior destino,
obtenido por libre designacién o concurso, antes de haber transcu-
rrido dos afos desde la correspondiente toma de posesion.

¢) Procedan de un puesto de trabajo suprimido.

2. Los funcionarios en situacion de servicios en Comunidades
Auténomas (servicio en otras Administraciones Publicas ex articulo
88 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico), que después de transcurridos dos afios desde su
transferencia o traslado hayan tomado posesién en un ulterior des-
tino definitivo obtenido voluntariamente, no podran participar hasta
haber transcurridos dos afios en éste destino; todo ello sin perjuicio
de eventuales excepciones a causa de remocion, cese o supresion
acaecidas en ese ulterior puesto.

3. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés parti-
cular (art. 29.3.c de la Ley 30/1984) y en excedencia voluntaria por
agrupacion familiar (art. 29.3 d. de la citada Ley), solo podran parti-
cipar si al término del plazo de presentacion de instancias llevan mas
de dos afios en dicha situacion.

4. Los funcionarios en situacion de excedencia por cuidado de
familiares (art. 29.4 de la Ley 30/1984, de acuerdo con la modifica-
ci6n introducida por la Ley 39/1999, de 5 de noviembre) y de servi-
cios especiales (art. 29.2 de la citada Ley), solo podran participar si
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de instancias
han transcurrido dos afios desde la toma de posesion del Gltimo des-
tino definitivo obtenido, salvo en los supuestos contemplados en la
base Segunda punto 1.

5. Los funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o Escala
por promocién interna o por integracién y permanezcan en el puesto
de trabajo que desempeiaban, se les computara el tiempo de servi-
cios prestados en dicho puesto en el Cuerpo o Escala de procedencia,
a efectos de la permanencia de dos afos en destino definitivo para
poder concursar.

6. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comisién de servi-
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cios, estaran obligados a participar en el presente concurso solici-
tando como minimo todas las vacantes a las que puedan acceder por
reunir los requisitos establecidos en esta convocatoria, excepto los
funcionarios que hayan reingresado al servicio activo mediante ads-
cripcion provisional, que solo tendran la obligacion de participar
solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

Los funcionarios sin destino definitivo que no obtengan vacante,
podran ser adscritos a los puestos que resulten dentro de la localidad,
después de atender las solicitudes de los concursantes.

7. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos o
Escalas del mismo o distinto grupo sélo podran participar en el con-
curso desde uno de ellos. La certificacion debera referirse a los requi-
sitos y méritos correspondientes a dicho Cuerpo o Escala.

8. Los funcionarios en situacion administrativa de expectativa
de destino y excedencia forzosa estan obligados a concursar, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 29, apartados 5 v 6, de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, tal y como resulta de la modificacién
operada por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre.

9. Los funcionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan reser-
vados puestos en exclusiva, no podran participar en concursos para
cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indistinto,
salvo autorizacion del Ministerio de Administraciones Publicas, de
conformidad con el Departamento al que se hallen adscritos los indi-
cados Cuerpos o Escalas.

Cuando los puestos indicados dependan del propio Departa-
mento al que estén adscritos los Cuerpos o Escalas con puestos en
exclusiva, correspondera al mismo conceder la referida autoriza-
cion.

10. Los aspirantes que procedan de la situacién administrativa
de suspensién de funciones, acompaiaran a su solicitud la documen-
tacion acreditativa de haber finalizado el periodo de suspensién.

11. De acuerdo con lo previsto en el articulo 103.cuatro.5, de la
Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para 1991, la movilidad de los funcionarios que desempefien
puestos de trabajo en la Agencia Estatal de la Administracién Tributa-
ria y que pertenezcan a especialidades o escalas adscritas a ella, para
la cobertura de puestos de trabajo en otras Administraciones Publicas,
estara sometida a la condicion de la previa autorizaciéon de aquella,
que podra denegarla en atencién a las necesidades del servicio.

12. A tenor del Acuerdo de la Comision Ejecutiva de la Comi-
sion Interministerial de Retribuciones de fecha 30 de enero de 2004,
la referencia al sector sanitario que recoge la definicién de la cla-
ve «<EX11» no afecta al personal estatutario de los grupos de la fun-
cién administrativa, regulado en el articulo 12.3. del derogado Esta-
tuto de Personal no Sanitario de las Instituciones Sanitarias de la
Seguridad Social, que ocupe puestos de trabajo en la Administracion
General del Estado a la fecha de la aprobacion de la resolucién de la
CECIR anteriormente citada.

Tercera. Modelos, plazos y condiciones de presentacién de
solicitudes.

1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso se dirigi-
ran a la Subdirecciéon General de Recursos Humanos del Ministerio
de Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino, ajustandose a los mode-
los publicados como Anexos a esta Orden, y se presentaran en el
plazo de quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publi-
cacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»,
en el Registro General del Ministerio de Medio Ambiente, y Medio
Rural y Marino, Plaza de San Juan de la Cruz, s/n (Nuevos Ministe-
rios), 28071 Madrid, o en los registros a que se refiere el articulo
38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo I: Solicitud de participacién.

Anexo II: Certificado de méritos, expedido por el 6rgano compe-
tente en materia de gestion de personal.

Certificacion /es expedida/s por el/los centro/s donde el
candidato/a desempeii6 puestos de trabajo (méritos especificos).

La presentacién de memorias o la posibilidad de celebracion de entre-
vistas se indica en el Aneo A (M = exigencia de memoria; E = Entrevista).

No seran admitidas aquellas solicitudes que no lleven el sello de
entrada de las diferentes Unidades registrales dentro del plazo esta-
blecido para la presentacién de instancias, asi como las que no pre-
senten los citados Anexos I y II debidamente cumplimentados.

2. La cumplimentacién de estos anexos seguira rigurosamente
las instrucciones que en ellos se contienen a pie de pagina.

El Anexo Il de esta Orden (certificado de méritos) recogera aque-
llos méritos, requisitos y datos imprescindibles que en él se senalan y
debera ser expedido:

a) Si se trata de funcionarios destinados en servicios centrales,
la Subdireccién General competente en materia de personal de los
Departamentos ministeriales, o la Secretaria General o similar de los
Organismos Auténomos.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de ambito regional o provincial, sera expedido por las
Secretarias Generales de las Delegaciones, Subdelegaciones y Direc-
ciones Insulares del Gobierno.

c) Las certificaciones de los funcionarios destinados en el Minis-
terio de Defensa, seran expedidas por la Subdirecciéon General de
Personal Civil de dicho Departamento cuando se trate de funciona-
rios destinados en Madrid, vy por los Delegados de Defensa cuando
dichos funcionarios estén destinados en los servicios periféricos del
Ministerio de Defensa.

d) Las certificaciones de los funcionarios que se encuentren en
servicio en Comunidades Aut6nomas, seran expedidas por el 6rgano
competente en materia de personal.

e) Las certificaciones de los funcionarios que se encuentren en
situacién administrativa distinta a la de activo con derecho a reserva
de puesto de trabajo, seran expedidas por las unidades de personal
donde hubieran tenido su altimo destino en servicio activo.

f) Las certificaciones de los funcionarios que se encuentren en
situacién administrativa distinta a la de activo sin derecho a reserva
de puesto de trabajo, seran expedidas por la Direccion General de la
Funcién Publica, para funcionarios pertenecientes a cuerpos o esca-
las adscritos al Ministerio de Administraciones Publicas. En el caso
de funcionarios pertenecientes a cuerpos o escalas adscritos a otros
Departamentos, el Ministerio de adscripcién correspondiente.

g) En el caso de los funcionarios de Cuerpos y Escalas de
Correos y Telégrafos que se encuentran en servicio activo destinados
en la Sociedad Estatal de Correos y Telégrafos, S.A. o que se encuen-
tren en situacién administrativa de excedencia voluntaria o forzosa y
que hayan ocupado su ultimo destino en servicio activo en la misma,
la certificacién de los méritos no especificos deberan ser expedida
por la Unidad de personal de la citada Sociedad Estatal.

h) En el caso de los funcionarios de Cuerpos y Escalas de
Correos y Telégrafos en situacion administrativa de excedencia
voluntaria o forzosa, cuyo ualtimo destino en servicio activo fue en la
Caja Postal de Ahorros, el certificado debera ser expedido por la
Subdireccién General de Recursos Humanos del Ministerio de Econo-
mia y Hacienda.

3. Los funcionarios con alguna discapacidad podran pedir la
adaptacién del puesto o de los puestos de trabajo correspondientes.
A la solicitud se debera acompaiar un informe expedido por el
6rgano competente en la materia, que acredite la procedencia de la
adaptacién y la compatibilidad con el desempefio de las funciones
que tenga atribuido el puesto o los puestos solicitados.

4. En el supuesto de estar interesados en las vacantes de un
mismo municipio que se anuncian en este concurso de méritos dos
funcionarios, aunque pertenezcan a distintos Cuerpos o Escalas,
podran condicionar su peticion por razones de convivencia familiar al
hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y en el
mismo municipio, entendiéndose en caso contrario anuladas las peti-
ciones formuladas por ambos. Los concursantes que se acojan a esta
peticion condicional deberan acompanar a su instancia una fotocopia
de la peticion del otro.

Cuarta. Fases del concurso y baremo de valoracién.

1. El presente concurso especifico consta de dos fases. En la
primera de ellas se valoraran los méritos generales y en la segunda
los méritos especificos adecuados a las caracteristicas del puesto.

Esta valoracién se efectuara de acuerdo con el siguiente
baremo:

Primera fase:

1.1 Valoracién del grado personal consolidado.-El grado per-
sonal consolidado se valorara en sentido positivo en funcién de su
posicion en el intervalo correspondiente y en relacion con el nivel de
los puestos de trabajo ofrecidos hasta un maximo de tres puntos de
la siguiente forma:

Por un grado personal superior al nivel del puesto al que se con-
cursa: 3 puntos.

Por un grado personal igual al nivel del puesto al que se con-
cursa: 2 puntos.

Por un grado personal inferior al nivel del puesto al que se con-
cursa: 1 punto.
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1.2 Valoracion del trabajo desarrollado.

1.2.1 Por el nivel de complemento de destino del puesto de
trabajo actualmente desempeiiado, con una antigiiedad de mas de
seis meses en dicho puesto, los puntos resultantes de aplicar a este
nivel el coeficiente de 0,10, hasta un maximo de 3 puntos.

1.2.2 Por el desempeiio y aptitud o rendimiento destacables
apreciados en los candidatos en puestos de trabajo pertenecientes al
area funcional o sectorial a que corresponde el convocado o de simi-
lar contenido técnico o especializacion se adjudicaran hasta un
maximo de 3 puntos.

1.3 Cursos de formacion o perfeccionamiento.-Se valoraran
aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento incluidos en la
convocatoria, que deberan tener relacion directa con las actividades
a desarrollar en el puesto de trabajo (Anexo A) hasta un maximo
de 3 puntos, aplicados de la siguiente forma:

Por la participacién o superacién como alumno de los cursos de
formacién vy perfeccionamiento siempre que se haya expedido
diploma o certificado de asistencia o, en su defecto, certificaciéon de
aprovechamiento hasta 0,50 puntos por cada uno. Cada curso solo
podra ser valorado una vez.

1.4 Antigiiedad.-Se valorara a razén de 0,10 puntos por cada
afo de servicio, hasta un maximo de 3 puntos, computandose a estos
efectos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad a
la adquisicion de la condicién de funcionario.

1.5 Destino previo del cényuge funcionario.-Cuando haya sido
obtenido mediante convocatoria pablica en el municipio donde radi-
que el puesto o puestos de trabajo solicitados, se valorara con 1,5
puntos, siempre que acceda desde municipio distinto.

1.6 Cuidado de hijos o de familiar.

a) Cuidado de hijos, tanto cuando lo sean por naturaleza o por
adopcion o acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que el hijo
cumpla doce afos, siempre que se acredite por los interesados feha-
cientemente que el puesto que se solicita permite una mejor atencion
del menor, se valorara con 1,5 puntos.

b) El cuidado de un familiar; hasta el segundo grado inclusive
de consanguinidad o afinidad siempre que, por razones de edad,
accidente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si mismo
v no desempeiie actividad retribuida, siempre que se acceda desde un
municipio distinto, y siempre que se acredite fehacientemente por los
interesados que el puesto que se solicita permite una mejor atencion
del familiar, se valorara con 1,5 puntos.

La valoracién de este supuesto sera incompatible con la otor-
gada por el cuidado de hijos.

Para que la Comisién de Valoracién pueda considerar cualquier
solicitud en la segunda fase, la puntuacién minima que habra de
alcanzar el concursante en la primera debera ser igual o superior a
cinco puntos.

Segunda fase:

Esta fase consistira en la comprobacién y valoracion de los méri-
tos especificos adecuados a las caracteristicas del puesto, a la vista
de los certificados presentados, memoria y entrevista, en su caso.

La puntuaciéon maxima en esta fase es de doce puntos.

La puntuacién minima exigida en esta fase segunda ha de alcan-
zar seis puntos.

2. La valoracién de los méritos se efectuara mediante la pun-
tuacién obtenida con la media aritmética de las otorgadas por cada
uno de los miembros de la Comisién de Valoracién; debiendo des-
echarse, a estos efectos, la maxima y la minima concedidas o, en su
caso, una de las que aparezcan repetidas como tales.

Las puntuaciones otorgadas, asi como la valoracion final obte-
nida, deberan reflejarse en el acta que se levantara al efecto

Quinta. Acreditacién de los méritos.

1. Los méritos no especificos se acreditaran en el certificado de
méritos (Anexo II). El funcionario que considere tener un grado per-
sonal consolidado, o que pueda ser consolidado durante el periodo
de presentacién de instancias, debera recabar del 6rgano o unidad a
que se refiere el punto 2 de la Base Tercera, que dicha circunstancia
quede expresamente reflejada en el citado Anexo.

2. Los méritos a que se hace referencia en la base cuarta, apar-
tado 1.2.2 deberan acreditarse por certificado y/o descripciones
expedidas por el Centro Directivo o Unidad del que dependan los
puestos de trabajo desempeiados por los candidatos.

3. La antigiiedad quedara acreditada en el apartado correspon-
diente del Anexo II.

4. Para la valoracién del trabajo desarrollado, los aspirantes
deberan justificar el contenido de los puestos ocupados mediante
certificados u otros documentos fehacientes.

5. Aquellos funcionarios que aleguen participaciéon en cursos
en su solicitud, deberan aportar los certificados correspondientes.

6. Los funcionarios que aleguen como mérito el destino previo
del cényuge funcionario, deberan aportar:

Destino del cényuge: certificacién de la Unidad de personal que
acredite la localidad de destino del cényuge, el puesto que desem-
peina y la forma en que lo obtuvo.

Parentesco: Copia del libro de familia o certificacion actualizada
del Registro Civil de inscripcién matrimonial.

7. Los funcionarios que aleguen como mérito el cuidado de
hijos deberan aportar:

Edad del menor: copia del libro de familia o de la resolucién
administrativa o judicial de la adopcién, acogimiento permanente o
preadoptivo.

Mejor atencién del menor: Declaracion del progenitor solicitante
justificando las razones que avalan que el cambio de puesto permite
la mejor atencién del menor, asi como documentacién que acredite
fehacientemente esta declaracion.

8. Los funcionarios que aleguen como mérito el cuidado de un
familiar deberan aportar:

Parentesco: Copia del libro de familia y/o de otros documentos
publicos que acrediten la relacién de consanguinidad o afinidad en el
grado que establece el precepto.

Situacién de dependencia por edad, accidente, enfermedad o
discapacidad: certificado médico oficial o documento de los 6rganos
de la Administracién Pablica competente en la materia, acreditativo
de tales extremos.

No desempeiio de actividad retributiva: Certificado que acredite
que no se esta de alta en ningiin Régimen de la Seguridad Social por
la realizacién de un trabajo por cuenta propia o ajena vy declaracién
de la persona dependiente de que no desempeiia actividad retribuida
alguna.

Acceso desde municipio distintos: Si se accede desde municipio
distinto, el funcionario solicitante debera prestar su consentimiento
fehaciente para realizar la consulta al Sistema de Verificacién de
Datos de Residencia para los datos de empadronamiento sean reca-
bados de oficio. Si no prestara tal consentimiento, o se produjeran
otros supuestos que se detallan en la normativa reguladora, el solici-
tante debera aportar el certificado de empadronamiento de acuerdo
con el Real Decreto 523/2006, de 28 de abril, y la Orden
PRE/4008/2006, de 27 de diciembre, normas que suprimen la exi-
gencia de aportar el certificado de empadronamiento como docu-
mento probatorio del domicilio y residencia.

Mejor atencién del familiar: Declaracion del solicitante justifi-
cando las razones que avalan que el cambio de puesto permite la
mejor atencién al familiar, asi como documentaciéon que acredite
fehacientemente esta declaracion.

La declaracion referida a la atencién del hijo o del familiar podra
no tenerse en cuenta si la Comision de Valoracion dispone de docu-
mentacién oficial que invalide, de forma negativa, la justificacién
contenida en dicha declaracién.

9. La acreditacion documental de los méritos especificos alega-
dos por los concursantes, se presentara en formato UNE-A4, impreso
0 escrito por una sola cara, mediante certificaciones, diplomas, justi-
ficantes o cualquier otro medio de prueba.

10. La memoria, en su caso, consistird en un analisis de las
tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios para su
desempeiio. Esta no debera exceder de dos folios.

11. La entrevista, en su caso, versara sobre los méritos especi-
ficos adecuados a las caracteristicas del puesto y, en su caso, sobre
la memoria, pudiendo extenderse a la comprobacion de los méritos
alegados.

Sexta. Consideraciones sobre la valoracién de los méritos.

1. Los requisitos, méritos y cualesquiera otros datos alegados
por los solicitantes, deberan estar referidos a la fecha de terminacién
del plazo de presentaciéon de instancias.

2. Para la valoracién de los méritos en las convocatorias de
puestos de trabajo se tendran en cuenta los niveles establecidos con
caracter minimo en el tercer parrafo del apartado Séptimo del
Acuerdo Administracién Sindicatos, sobre ordenacién de retribucio-
nes, aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 12 de junio
de 1998 y publicado por Resolucion de 18 de junio de 1998, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica, a efectos de
valoracién de grado vy de puesto desempeiiado.
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3. Lavaloracion de los méritos se efectuara conforme a lo esta-
blecido en el articulo 44 del Reglamento General de Ingreso del
personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
Provisién de puestos de trabajo y Promocién profesional de los fun-
cionarios civiles de la Administraciéon General del Estado, aprobado
por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. El resultado de su
aplicacion determinara el orden de prioridad de los concursantes
para la adjudicacién de las plazas.

4. En caso de empate en la puntuacién se acudira, para diri-
mirlo, a lo dispuesto en el articulo 44.4 del citado Reglamento.

5. El grado reconocido en la Administracién de las Comunida-
des Auténomas se valorara cuando se halle dentro del intervalo de
niveles establecido en el articulo 71 del Reglamento General de
Ingreso del personal al servicio de la Administracion General del
Estado vy de Provisién de puestos de trabajo y Promocién profesional
de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado
para el grupo de titulacién a que pertenezca el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Auténoma exceda del maximo establecido en la Administracion
General del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento
mencionado en el punto anterior, para el grupo de titulacién a que
pertenezca el funcionario, debera valorarsele el grado maximo
correspondiente al intervalo de niveles asignado a su grupo de titula-
cién en la Administracién General del Estado.

6. Para la valoracion del nivel del puesto de trabajo desempe-
nado (base cuarta, apartado 1.2.1) se tendra en cuenta lo siguiente:

a) A los candidatos que se encuentre desempefiando un puesto
de trabajo con antigiledad menor de seis meses, la valoracién pre-
vista en este apartado se hara considerando el anterior nivel del
puesto de trabajo ocupado cuya permanencia continuada haya sido
de mas de seis meses. Si en ningin caso se cumple dicho requisito,
se tendra en cuenta el nivel minimo de puesto que corresponda a su
grupo de adscripcién como funcionario.

b) Aquellos funcionarios que estén desempenando un puesto de
trabajo sin nivel de complemento de destino o en situacion de exce-
dencia, excepto en la de cuidado de familiares, se entendera que
prestan sus servicios en uno del nivel minimo correspondiente al
grupo de su Cuerpo o Escala.

¢) Cuando se trate de funcionarios procedentes de las situacio-
nes de excedencia por el cuidado de familiares y de la de servicios
especiales con derecho a reserva de puesto, se valorara el nivel del
altimo puesto de trabajo que desempeiiaban en activo, o bien el del
puesto ocupado cuya permanencia continuada haya sido de mas de
seis meses. Si en ningin caso se cumple dicho requisito, se tendra en
cuenta el nivel minimo de puesto que corresponda a su grupo de
adscripcién como funcionario.

d) Si se trata de funcionarios con destino provisional, por haber
sido cesados en puestos de libre designacion, supresion del puesto de
trabajo o bien removidos de los obtenidos por concurso, a instancia
de los interesados mediante solicitud documentada o acreditacién en
el anexo II, se computara el nivel del puesto que ocupaban anterior-
mente o, en todo caso, se aplicara el criterio establecido en los apar-
tados a) y b), si no llevaban mas de seis meses de desempeifio en los
mismos.

7. La Comisién de Valoracién en cualquier momento del pro-
ceso, podra contrastar todos los datos alegados por los interesados,
con los existentes en el Registro Central de Personal asi como solici-
tar las aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se
estime necesaria para la comprobacién de los méritos, requisitos o
datos alegados, asi como aquellos otros que se consideren precisos
para una ajustada inclusién o valoracién y consecuentemente modifi-
car la puntuacién otorgada, Las discrepancias o dudas subsiguientes
seran resueltas definitivamente segin los datos aportados por el
Registro Central de Personal.

8. En el supuesto contemplado en el punto 3 de la base Tercera
(solicitud de adaptacion por discapacidad del puesto o puestos de
trabajo solicitados), la Comisién de Valoraciéon podra recabar del
interesado la informacién complementaria que estime necesaria en
orden a la adaptacion solicitada. Previamente, el Presidente de la
Comision de Valoracion pedira informe a los Centros directivos de
los que dependan los puestos solicitados sobre la posibilidad de la
adaptacién. Los Centros directivos, a través de sus representantes en
la Comisién de Valoracion, trasladaran a ésta informe al respecto.

De darse este supuesto, la resolucion del concurso, en los pues-
tos afectados directa o indirectamente, se producira una vez recibi-
dos, analizados y evaluados por la Comisién de Valoracion los infor-
mes pertinentes.

9. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no
podran declararse desiertos cuando existan concurrentes que hayan
obtenido las puntuaciones minimas exigidas en cada caso, excepto

cuando, como consecuencia de una reestructuracion, se hayan amor-
tizado o se encuentren en curso de modificacién en sus caracteristi-
cas funcionales, organicas o retributivas ante la Comisién Interminis-
terial de Retribuciones.

Septima. Comisién de valoracién.

1. Los méritos seran valorados por una Comisién, en cuya
composicién se procurara la paridad entre mujeres y hombres, de
acuerdo con el segundo parrafo del articulo 53 de la Ley Organi-
ca 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres
vy hombres y la Orden APU/526/2005, de 7 de marzo, y que cons-
tara de los siguientes miembros:

Presidente: Un funcionario destinado en la Agencia Estatal de
Meteorologia.

Secretario: Un funcionario destinado en la Subsecretaria.

Vocales: Dos funcionarios en representacion de la Subsecretaria.

Dos funcionarios en representacién de la Agencia Estatal de
Meteorologia.

Asimismo, tienen derecho a formar parte de la Comisién de
Valoracién un miembro en representacién y a propuesta de cada una
de las Organizaciones Sindicales mas representativas y de las que
cuenten con mas del 10 por 100 de representantes en el conjunto de
las Administraciones Publicas, o en el ambito correspondiente.

2. Los miembros titulares de la Comisién asi como los suplen-
tes, que en caso de ausencia justificada les sustituiran con voz y voto,
deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas de grupo de titulacién igual
o superior al exigido para los puestos convocados y poseer grado
personal o desempenar puestos de nivel igual o superior al de los
convocados.

3. Se podran incorporar a la Comisién de Valoracién, cuando
ésta lo considere oportuno, expertos que en calidad de asesores
actiien con voz pero sin voto, de acuerdo con el articulo 46 del Real
Decreto 364/1995. Su designacion recaera en el Organo convo-
cante previa solicitud de la Comisién de Valoracién.

4. La Comision de Valoracién propondra a los candidatos que
hayan obtenido mayor puntuacién entre los que consigan la minima
exigida para cada puesto en la presente convocatoria.

Octava. Obtencién de un puesto de trabajo definitivo
durante la participacién en el concurso.-Si en cualquier momento
anterior a la resolucion del presente concurso un funcionario partici-
pante hubiera obtenido un puesto de trabajo definitivo por cualquiera
de los supuestos reglamentarios previstos, debera comunicarlo a la
mayor brevedad a la Subdireccién General de Recursos Humanos del
Ministerio de Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino, Teléfono 91
597.62.51 Fax 91 597 59 98/25, para proceder a lo que corres-
ponda en relacién con su continuidad en el concurso.

Novena. Resolucién del concurso.

1. La convocatoria se resolvera por Orden del Ministerio de
Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino en un plazo méaximo de tres
meses, desde el dia siguiente al de la finalizacién de la presentacion
de instancias, y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», salvo
que concurran las circunstancias expuestas en la base Tercera punto
3, en cuyo caso podra procederse a la resolucién parcial de los pues-
tos no afectados directa o indirectamente por estas circunstancias.

2. Enla Resolucion, que debera estar motivada en los términos
del articulo 47.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, se
hara indicacién expresa del puesto de origen de los participantes a
quienes se les adjudique destino, asi como de su grupo de clasifica-
cion (articulo 25 de la Ley 30/1984), del Ministerio o Comunidad
Auténoma de procedencia, localidad y nivel de complemento de des-
tino, y, en su caso, situacién administrativa de procedencia.

3. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién y la Direc-
tiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracién Pablica
llevara a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacion
profesional y a las condiciones de trabajo, teniendo en cuenta el con-
tenido de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres y la Orden APU/526/2005, de 7
de marzo, por la que se dispone la publicacién del Acuerdo de Con-
sejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que se aprueba el
Plan para la igualdad de género en la Administracién General del
Estado.

4. El personal que consiga destino a través de este concurso no
podra participar u obtener puestos a través del sistema de concurso
de méritos que convoquen tanto la Administracion General del
Estado como otras Administraciones Publicas hasta que hayan trans-
currido dos afios desde la toma de posesiéon del puesto adjudicado,
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salvo en los supuestos contemplados en el articulo 20.1.f) de la
Ley 30/1984.

5. El plazo de toma de posesiéon del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles si no implica cambio de residencia del fun-
cionario, o de un mes si comporta cambio de residencia o el rein-
greso al servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzara a contar a partir del dia
siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias
habiles siguientes a la publicacion de la resolucién del concurso en el
«Boletin Oficial del Estado». Si la resolucién comporta el reingreso al
servicio activo, el plazo de toma de posesion debera contarse desde
dicha publicacion.

El cémputo del plazo para el cese se iniciara cuando finalicen los
permisos y licencias que, en su caso, estén disfrutando los interesa-
dos. Todo funcionario que haya cursado solicitud para el presente
concurso esta obligado a dar traslado por escrito de dichos permisos
o licencias al 6rgano al que hace referencia la base Tercera punto 1
de esta convocatoria. En este caso el 6rgano convocante puede acor-
dar la suspension del disfrute de los mismos.

Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio se considerara
como de servicio activo a todos los efectos, excepto en los supuestos
de reingreso desde la situacién de excedencia voluntaria.

El Subsecretario del Departamento donde presta servicios el
funcionario podra, no obstante, acordar la préorroga de su cese, por
necesidades del servicio, de hasta veinte dias habiles, debiendo
comunicarse ésta a la Subsecretaria (Subdirecciéon General de Recur-
sos Humanos) del Ministerio de Medio Ambiente, Y Medio Rural y
Marino.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento por exigen-
cias del normal funcionamiento de los servicios, la Secretaria General
para la Administracién Publica podra aplazar la fecha del cese hasta
un maximo de tres meses, computada la prorroga prevista en el
parrafo anterior.

Con independencia de lo establecido en los parrafos anteriores, la
Subsecretaria de Medio Ambiente podra conceder una prérroga de
incorporacion de hasta veinte dias habiles, si el destino implica cambio
de residencia v asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

Décima. Destinos adjudicados.-Los destinos adjudicados
seran irrenunciables una vez evaluadas las solicitudes del concurso

por la Comision de Valoracién, salvo que antes de finalizar el plazo
de toma de posesién se hubiese obtenido otro destino por convoca-
toria publica, en cuyo caso debera comunicarse por escrito al 6rgano
que se expone en la base Tercera punto 1.

Los destinos adjudicados se consideraran de caracter voluntario
Y, en consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacion
por concepto alguno.

Undécima. Publicacién de la resolucién del concurso.

1. La publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la Reso-
lucion del concurso, con adjudicacion de los puestos, servira de noti-
ficacion a los interesados, y a partir de la misma empezaran a con-
tarse los plazos establecidos para que los organismos afectados
efectiien las actuaciones administrativas procedentes.

2. A fin de facilitar la tramitacién de cuantos actos administra-
tivos afecten o puedan afectar al funcionario seleccionado, éste
debera aportar una copia compulsada de su expediente personal, asi
como un certificado del tiempo de servicios prestados o reconoci-
dos.

En la correspondiente baja de haberes debera constar si ha per-
cibido o no la paga extraordinaria correspondiente al periodo de
devengo.

Decimosegunda. Recursos.—-Contra la presente Orden, que
pone fin a la via administrativa, se podra recurrir potestativamente
en reposicion ante la Titular del Departamento en el plazo de un mes
o interponer recurso contencioso administrativo ante el correspon-
diente Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses contados, ambos plazos, desde el dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial del Estado, no pudiendo interpo-
nerse este ultimo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion presunta; conforme a lo dispuesto
en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, asi como en los arti-
culos 9 y 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio.

Madrid, 6 de mayo de 2008.-La Ministra de Medio Ambiente, y
Medio Rural y Marino, P.D. (Orden ARM/1158/2008, de 24 de
abril), el Subsecretario de Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino,
Santiago Menéndez de Luarca Navia-Osorio.
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ANEXO |

Solicitud de participacion en el Concurso de provision de puestos de trabajo, ref® 02EM/2008,

convocado por Orden
DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE:
D.N.L:

DOMICILIO:
CODIGO POSTAL / POBLACION / PROVINCIA :

TELEFONO DEL CENTRO DE TRABAJO (prefijo):

CORREO ELECTRONICO:

DATOS PROFESIONALES

CUERPO/ESCALA:

GRUPO:

SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL:

DESTINO ACTUAL: (Ministerio, y Centro Directivo u Organismo Autonomo):

PUESTO DE TRABAJO ACTUAL:

PUESTOS QUE SOLICITA: (ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA DEL SOLICITANTE)

CENTRO DIRECTIVO U ORGANISMO
AUTONOMO

ORDEN DE
PREFERENCIA

N.° ORDEN
ANEXO A

DENOMINACION DEL PUESTO LOCALIDAD

GRUPO

NIVEL

(NOTA.- De solicitar mas de seis puestos del mismo concurso continuar el orden de preferencia en otro impreso, modelo ANEXO )

Si no han transcurrido DOS ANOS desde la toma de posesion del tltimo destino se acoge a la Base Segunda, apartado

Condiciona su peticion de acuerdo con la Base Tercera. 4:

(Convivencia familiar)

s d NO []
Cényuge destino previo en la localidad solicitada (Base
Quinta.6)

st O NO []
Cuidado de hijos o familiar (Base Quinta.7 u 8)

s O NO []

Discapacidad (Base Tercera.3)
s [ NO []
Tipo de discapacidad ...........c.coveuiiiiiiiiiiie e e

Adaptaciones precisas (resumen)

Ministerio de Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino
Subdireccion General de Recursos Humanos.
Plaza de San Juan de la Cruz, s/n. 28071 MADRID.

(Firma)
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ANEXO I

Certifica que de acuerdo con los antecedentes obrantes en su expediente personal o aportados por el interesado, son
ciertos los datos aqui expuestos del funcionario que se menciona a continuacion.

1. DATOS DEL FUNCIONARIO

D.N.1 ApPellidos Y NOMDIE ..o e et et e e et e e e e aeaas

Cuerpo o Escala desde el cual participa en el Concurso |:| Grupo I:I NRP |

ANOS MESES DIAS
Grado consolidado (1) Antigtiedad / / Administracion a la que pertenece (2) I:I

B O] Lo Lo Y =TT AXex- Lo [=Ya o N LoT= F- T 1< ) RN

2. SITUACION ADMINISTRATIVA EN EL CUERPO O ESCALA DESDE EL CUAL PARTICIPA EN EL CONCURSO

1[0 Servicio Activo 5[] Excedencia Voluntaria Art. 29.3a) 9 [ Expectativa de Destino
2 [0 Servicios Especiales 6 [] Excedencia Voluntaria Art. 29.3c) 10 ] Excedencia Forzosa
3[] Servicio en CCAA 7 [0 Excedencia Voluntaria Art. 29.3d) 11 [] Suspension de Funciones
4[] Excedencia Voluntaria Art. 29.4 8 [] Excedencia Voluntaria Art. 29.7

Dia Mes Ano
En caso de situacion: 1, 2, 3,9 6 4 FECHA DE TOMA DE POSESION ULTIMO DESTINO DEFINITIVO: / /

En caso de situacion 3. 9. 10,5, 6,7, 8 (1 11; FECHA DE PASE SITUACION: ......ccoiviieiiiite e ettt e e ette e e ette e e ette e s e etaae e s enaneaens
En caso de situacion 11; FECHA FIN DE SUSPENSION: ... ot oottt e e e et e e e et ettt e e et e e e e e e
3. DESTINO

3.1. DESTINO DEFINITIVO (Puesto de trabajo obtenido por concurso, libre designacion, nuevo ingreso, permuta, redistribucion de
efectivos o excedencia voluntaria art. 29.4 durante el primer aio).

Denominacion de la Unidad de Destino Nivel Fecha de
Denominacion del puesto Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegacion o Direccion del Toma de
Periférica, Comunidad Auténoma, Corporacion Local. Localidad Puesto posesion

3.2. DESTINO PROVISIONAL (Supuesto de adscripcidon provisional por reingreso al servicio activo, comisién de servicios y los
previstos en el articulo 63a) y b) del Reglamento aprobado por R.D. 364/1995, de 10 de marzo (B.O.E. de 10 de abril) (4)

Denominacion de la Unidad de Destino Nivel Fecha de
Denominacion del puesto Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegacion o Direccién del Toma de
Periférica, Comunidad Autonoma, Corporacion Local. Localidad Puesto posesion

Lo que expido a peticion del interesado y para que surta efectos en el concurso convocado por Orden de ..........c.oevveviiniiniininnennen.
defecha ...ooviie i B.OE. d€ i

ENn e Y: IO [ [T, de 200....
(Firma y Sello)

OBSERVACIONES AL DORSO O si [J No
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Observaciones (5)

(1)

(2)

(4)

Firma y Sello

De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacién, el interesado debera aportar certificacion expedida por el érgano
competente.

Especifique la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:

C - Administracion del Estado.
A - Autondémica.

L - Local.

S

- Seguridad Social

Solo cuando consten en el expediente, en otro caso, deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacién
correspondiente.

Si se desempena un puesto en comision de servicio, se cumplimentaran también los datos del puesto al que esta adscrito
con caracter definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1.



