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Pais del desplazamiento:

Paises de la Unién Europea.

Paises fuera de la Unién Europea de renta alta: a modo de ejemplo;
USA, Canada: Australia, Japon, Islandia, Singapur, etc.

Paises fuera de Unién Europea de renta baja: paises africanos, Suda-
mérica, paises asiaticos, etc.

Paises en conflicto: aquellos inmersos en cualquier tipo de conflicto
bélico, étnico, etc. asolados por un desastre natural, o en general cual-
quier pais, zona o destino para los que el Ministerio de Asuntos Exteriores
en sus recomendaciones de viaje establezca la existencia de un riesgo alto
o medio, considere la necesidad de tomar especiales medidas en materia
sanitaria.

Todas las cantidades expuestas se incrementaran anualmente con-
forme al incremento salarial general aprobado por convenio colectivo.

Siempre que sea posible, los equipos de camaras en los desplazamien-
tos estaran compuestos de dos personas.

La comisién mixta de interpretacién del convenio tendra competen-
cias para actualizar la relacién de paises y el tratamiento que reciban cada
uno de ellos en funcion de la variacion de su situacion particular.

ANEXO 1

Cuadro provisional de equivalencias
Grupo Coordinadores y Técnicos. Grupo A

Analista senior: Nivel Cero A1/A2/A3.

Ingeniero superior senior: Nivel Cero A1/A2/A3.
Jefe comercial : Nivel Cero A1/A2/A3.

Jefe de administracion: Nivel Cero A1/A2/A3.
Jefe de documentaciéon: Nivel Cero A1/A2/A3.
Jefe de medios-explotacion: Nivel Cero A1/A2/A3.
Jefe de produccion: Nivel Cero A1/A2/A3.

Jefe de programacion: Nivel Cero A1/A2/A3.
Jefe de proyecto: Nivel Cero A1/A2/A3.

Jefe de realizacion: Nivel Cero A1/A2/A3.
Redactor jefe: Nivel Cero A1/A2/A3.
Ambientador musical: Nivel A1/A2/A3.

Asesor juridico senior: Nivel A1/A2/A3.
Disenador grafico: Nivel A1/A2/A3.
Documentalista: Nivel A1/A2/A3.

Encargado técnico: Nivel A1/A2/A3.

Ingeniero superior junior: Nivel A1/A2/A3.
Ingeniero técnico: Nivel A1/A2/A3.

Productor: Nivel A1/A2/A3.

Programador: Nivel A1/A2/A3.

Realizador: Nivel A1/A2/A3.

Redactor: Nivel A1/A2/A3.

Responsable archivo- videoteca: Nivel A1/A2/A3.
Supervisor de procesos: Nivel A1/A2/A3.
Supervisor de emisiones: Nivel A1/A2/A3.
Técnico administrativo: Nivel A1/A2/A3.

Técnico especialista: Nivel A1/A2/A3.

Técnico informatico: Nivel A1/A2/A3.

Técnico MKT y estudios: Nivel A1/A2/A3.
Técnico organizacion y sistemas: Nivel A1/A2/A3.
Técnico superior comercial: Nivel A1/A2/A3.
Técnico superior econémico-financiero: Nivel A1/A2/A3.
Técnico superior RRHH: Nivel A1/A2/A3.

Grupo profesionales. Grupo B. Profesionales nivel 1. Grupo C.
Profesionales nivel 2

Asesor juridico junior: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Ayudante produccion: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Ayudante programacién: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Ayudante realizacion: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Técnico explotacion produccion editor: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Técnico explotacién produccién grafista: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Técnico explotacion procesos verificador superior: Nivel B1/B2/C/D1/
D2/ E.

Técnico explotacion emision operador superior: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Encargado de oficio: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Técnico comercial senior: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Técnico econémico-financiero: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Técnico RRHH: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Ayudante de ambientacion: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Ayudante de compras: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Ayudante de documentacion: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Ayudante de MKT y estudios: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Ayudante de redaccion ENG: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Oficial administrativo: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Oficial de oficio: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Técnico de explotacion archivo y videoteca: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.
Técnico de explotacion procesos operador VTR: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.
Técnico de explotacion procesos verificador: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.
Técnico explotacién emision operador : Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.
Operador de informatica: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Operador de mantenimiento: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Operador ENG: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Técnico comercial: Nivel B1/B2/C/D1/D2/ E.

Grupo profesionales de Servicios Auxiliares. Grupo D

Auxiliar administrativo: Nivel D1/ D2/D3/ E.
Auxiliar de oficio: Nivel D1/ D2/D3/ E.
Recepcionista - Telefonista: Nivel D1/ D2/D3/ E.

ANEXO II
Tablas salariales 2007
Anual Mensual
2007 - -
Euros Euros
Nivel AO ........... 39.820,48 2.844,32
Nivel Al ........... 36.953,73 2.639,55
Nivel A2 ........... 33.508,93 2.393,50
Nivel A3 ........... 30.220,80 2.158,63
Nivel B1 ........... 27.871,84 1.990,85
Nivel B2 ........... 25.131,61 1.795,12
Nivel C1 ........... 22.939,67 1.638,55
Nivel D1 ........... 20.668,99 1.476,36
Nivel D2 ........... 18.946,56 1.353,33
Nivel D3 ........... 18.085,66 1.291,83
Nivel E ............ 18.085,66 1.291,83
Importes 2007 Euros
Comp. Flexibilidad horaria ........... 2.024,41 144,60
Comp. Turnicidad . .................. 2.429,26 173,52
Comp. Disponibilidad A (minimo) .. ... 7.126,11 509,01
Comp. Disponibilidad A (maximo) .. .. 8.251,29 589,38
Comp. DisponibilidadB.............. 6.302,67 450,19
Comp. DisponibilidadC .............. 3.645,44 260,39
Comp. Antigiiedad 1.° trienio ......... 729,12 52,08
Comp. Antigiiedad resto trienios . ... .. 437,59 31,25
Precio dia
Importes 2007 -
Euros

Comp. Festivos, sabado, domingos ................. 60,43
Comp. Festivos Navidad-Afionuevo ................ 188,46
Valesdecomida ................ ..., 3,35
Ayuda comida festivos ........... ... ..o oLl 13,93
Comp. Transporte nocturno ....................... 7,66
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RESOLUCION de 15 de julio de 2008, del Servicio Puiblico
de Empleo Estatal, por la que se publican las cuentas
anuales del ejercicio 2007 de la Fundacion Tripartita
para la Formacion en el Empleo.

La Resolucion de la Intervencién General de la Administracion del
Estado, de 23 de diciembre de 2005, por la que se determina el contenido
minimo de la informacién a publicar en el «Boletin Oficial del Estado» por
las entidades del sector publico empresarial y fundacional que no tengan
obligacion de publicar sus cuentas en el registro mercantil, establece, en
su articulo cuarto, que en el plazo de un mes contado desde la fecha en
que se remitan las cuentas anuales a la Intervencién General de la Admi-
nistracion del Estado para su envio al Tribunal de Cuentas, «se publicaran
anualmente en el Boletin Oficial del Estado el balance de situacién y la
cuenta de resultados, de acuerdo con los modelos previstos en la Adapta-
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cién al Plan General de Contabilidad para entidades sin fines de lucro,
aprobado por el Real Decreto 776/1998, de 30 de abril, asi como un resu-
men de la memoria cuyo contenido serd al menos el previsto en el
anexo IV de la presente Resolucion».

Dando cumplimiento a lo indicado en la Resolucion de 23 de diciem-
bre de 2005, esta Direccion General del Servicio Publico de Empleo Esta-

tal ha tenido a bien disponer la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» del resumen del contenido de las cuentas anuales correspon-
dientes al ejercicio 2007, que figura en el anexo de esta Resolucién.

Madrid, 15 de julio de 2008.—El Director General del Servicio Publico
de Empleo Estatal, Francisco Javier Orduiia Bolea.
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RESUMEN DE LA MEMORIA DEL EJERCICIO 2007

1. Actividad

El Real Decreto 1046/2003, de 1 de agosto, por el que se regulaba el subsistema de formacion profesional
continua determinaba en su articulo 21 los siguientes ambitos de actuacion de la Fundacion Tripartita para la
Formacion en el Empleo:

a) Contribucion al impulso y difusiéon entre empresarios y trabajadores del subsistema de formacion
continua.

b) Coordinacion y evaluacion de las politicas de formacion continua.

c¢) Elaboracion y propuesta de estudios e informes técnicos-juridicos sobre el subsistema de formacion
continua, en el marco del sistema nacional de las cualificaciones profesionales.

d) Elaboracion del informe anual y de estadisticas sobre formacion continua en el ambito de todo el
territorio del Estado.

e) Presencia institucional en foros europeos e internacionales.

f) Ejecucion de las funciones de gestion, apoyo y asistencia técnica que le correspondan.

g) Seguimiento y control de las acciones formativas.

En desarrollo de la citada norma, las actividades de la Fundacién Tripartita para la Formaciéon en el Empleo se
concretaron en la Orden TAS/500/2004, de 13 de febrero, por la que se regula la financiacién de las acciones de
formacién continua en las empresas, incluidos los permisos individuales de formacion, en la Orden
TAS/2783/2004, de 30 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas mediante contratos programa para la formacién de trabajadores y en la Orden
TAS/2782/2004, de 30 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas destinadas a la realizacion de las acciones complementarias y de acompanamiento a la
formacion.

Asimismo, la Fundacion llevé a cabo, a lo largo del 2007, las funciones previstas en los Ill Acuerdos de
Formacion Continua respecto de los procedimientos administrativos en curso relacionados con la concesion de
subvenciones de formacidn continua iniciados al amparo de los mismos.

No obstante, con la aprobacién del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema
de formacion profesional para el empleo, se produce un cambio normativo con la finalidad de crear un nuevo
subsistema de formacién profesional que integre la formacion profesional continua y la ocupacional y se
deroga la normativa anteriormente citada, si bien en virtud de la disposicion transitoria primera del citado Real
Decreto los procedimientos de concesién de subvenciones en materia de formacion continua iniciados con
anterioridad a la entrada en vigor de la normativa de desarrollo de aquél se regiran por la normativa anterior
que les sea de aplicacion.

De conformidad con lo expuesto, a partir del 12 de abril de 2007 (fecha de la entrada en vigor del Real Decreto
395/2007, de 23 de marzo) las funciones de la Fundacién Tripartita para la Formacion en el Empleo las establece
el articulo 34.3 del mencionado Real Decreto en los siguientes términos:

a) Colaborar y asistir técnicamente al Servicio Publico de Empleo Estatal en sus actividades de

planificacién, programacion, gestién, evaluacion, seguimiento y control de las iniciativas de formacion
previstas en el presente real decreto, asi como en la confeccién del informe anual sobre dichas
actividades.
En particular, actuar como entidad colaboradora del Servicio Publico de Empleo Estatal en la gestién
de las convocatorias de subvenciones publicas que se realicen por dicho organismo en el marco de lo
previsto en el presente real decreto. La Fundacion Tripartita colaborard en la instruccion de los
procedimientos y en la elaboracion de las propuestas relativas a la resolucion vy justificacion de las
subvenciones, correspondiendo al Servicio Publico de Empleo Estatal la concesion y el pago de las
subvenciones. A estos efectos, ambas entidades suscribirdan el correspondiente convenio de
colaboracion de acuerdo con lo establecido en los articulos 12 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

b) Apoyar técnicamente al Servicio Publico de Empleo Estatal en el diseno e instrumentacion de los
medios telematicos necesarios para que las empresas y las entidades organizadoras realicen las
comunicaciones de inicio y finalizacion de la formacion acogida al sistema de bonificaciones,
garantizando en todo caso la seguridad y confidencialidad de las comunicaciones.

c) Elevar al Servicio Publico de Empleo Estatal propuestas de resoluciones normativas e instrucciones
relativas al subsistema de formacidn profesional para el empleo, asi como elaborar los informes que le
sean requeridos.

d) Contribuir al impulso y difusién del subsistema de formacion profesional para el empleo entre las
empresas y los trabajadores.

e) Prestar apoyo técnico, en la medida que le sea requerido, a las Administraciones publicas y a las
Organizaciones empresariales y sindicales presentes en el 6rgano de participacion a que se refiere el
articulo 33.3, asi como a las representadas en el Patronato de la Fundacion Tripartita y a las
Comisiones Paritarias Estatales.
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f)  Dar asistencia y asesoramiento a las PYMES posibilitando su acceso a la formacion profesional para el
empleo, asi como apoyo técnico a los érganos administrativos competentes en la orientacion a los
trabajadores.

g) Colaborar con el Servicio Publico de Empleo Estatal en promover la mejora de la calidad de la
formacion profesional para el empleo, en la elaboracién de las estadisticas para fines estatales, y en la
creacién y mantenimiento del Registro estatal de centros de formacién regulado en el articulo 9.2 de
este real decreto.

h) Participar en los foros nacionales e internacionales relacionados con la formacion profesional para el
empleo.

Las funciones atribuidas a la Fundacién Tripartita en el dmbito de la iniciativa de formacién denominada
“formacion de demanda” se regulan de forma pormenorizada en la Orden TAS/2307/2007, de 27 de julio, por la
que se desarrolla parcialmente el Real Decreto 395/2007, en materia de formacion de demanda y su
financiacién, y se crea el correspondiente sistema telematico, asi como los ficheros de datos personales de
titularidad del Servicio Publico de Empleo Estatal. Por su parte, las funciones atribuidas a la Fundacion en el
ambito de la formacién de oferta encuentran su concrecion en la Orden TAS/2388/2007, de 2 de agosto, por la
que se desarrolla parcialmente el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, en materia de formacion de oferta y se
establecen las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

El nuevo subsistema de formacién profesional para el empleo, ademas de integrar la formacién profesional
continua y la ocupacional, aporta como otra de sus principales novedades el avance en el proceso de
reconocimiento de las competencias de gestion de las Comunidades Autonomas iniciado al amparo de la
normativa anterior, reforzando la capacidad de gestion de las CCAA y profundizando en la cooperacion de éstas
con la Administraciéon General del Estado.

En linea con lo anterior, durante los anos 2005 y 2006 se han dictado diversos Reales Decretos de transferencias
de medios a las Comunidades Autonomas de Andalucia, Islas Baleares, Cantabria, Cataluna, Galicia, La Rioja y
Castilla y Leon.

El traspaso de medios conlleva la cesion por parte de la Fundacion a las citadas Comunidades Auténomas, o a
los 6rganos designados por éstas, de los medios humanos, técnicos y materiales que la Fundacion Tripartita
tenia en cada una de sus sedes territoriales, haciéndose efectiva dicha cesion mediante la firma del oportuno
convenio.

Con anterioridad a 2007 se complet6 el traspaso de medios a las Comunidades Auténomas de Cataluha y
Castilla y Ledn con la suscripcion del correspondiente convenio.

En 2007 se ha procedido a la firma del convenio de traspaso de medios con la Comunidad Auténoma de La
Rioja.

La firma de los citados convenios se ha realizado de conformidad con la normativa de aplicacion, respetandose
los derechos de los trabajadores y de otros terceros, habiéndose dado cumplimiento igualmente a la normativa

de aplicacion establecida en la Ley 50/2002, de Fundaciones y en el Real Decreto 1337/2005, por el que se
aprueba el Reglamento de Fundaciones de competencia estatal.

Esta previsto que durante 2008 continte el proceso de traspaso de medios de la Fundacion Tripartita para la
Formacién en el Empleo en sus distintas sedes territoriales de las Comunidades Auténomas de Andalucia,
Cantabria, Galicia e Islas Baleares.

Bases de presentacién
a) Imagen fiel

Las cuentas anuales del ejercicio 2007 han sido obtenidas de los registros contables de la Fundacion y se
presentan de acuerdo con las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y las normas de informacion presupuestaria de estas entidades, de forma que muestran la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Fundacién. Estas cuentas
anuales, que han sido formuladas por el Vicepresidente del Patronato de la Fundacion, se someteran a la
aprobacion del Patronato, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna.

b) Principios contables

Para la elaboracion de las cuentas anuales del ejercicio 2007 se han seguido los principios contables y
normas de valoracion generalmente aceptados descritos en la Nota 4. No existe ningun principio contable
obligatorio que, teniendo un efecto significativo en las cuentas anuales, se haya dejado de aplicar.

Principio de entidad en funcionamiento

El Real Decreto 1046/2003, establece las competencias y cometidos de la Fundacion de forma indefinida.
c) Comparacion de la informacion

No se han producido modificaciones en la estructura del balance ni de la cuenta de pérdidas y ganancias, no
existiendo razon alguna que impida la comparacion de las cuentas del ejercicio con las del precedente.
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d) Agrupacion de partidas
El desglose de partidas, en caso de que las hubiera, se muestra en la correspondiente nota de la memoria.
3. Déficit del ejercicio

Durante el ejercicio 2007 la Fundacion ha generado un excedente negativo.
La propuesta de distribucion del déficit del ejercicio formulada por el Presidente del Patronato de la Fundacion
es la siguiente:

Euros
Bases de reparto:
Excedente negativo del ejercicio 39.038
Distribucion:
A compensar excedentes de ejercicios anteriores 39.038|

Este excedente negativo es el resultado de los rendimientos financieros recibidos por los fondos propios
provenientes de FORCEM, minorados en los gastos que por su naturaleza no han sido objeto de financiacion
por parte del Servicio Publico de Empleo Estatal.

4. Normas de valoracion

Las principales normas de valoracion utilizadas por la Fundacién en la elaboracion de sus cuentas anuales para
el ejercicio 2007, de acuerdo con las establecidas en las Normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad
a las entidades sin fines lucrativos, al Real Decreto 776/98 de 30 de abril, y las normas de informacién
presupuestaria de estas entidades, han sido las siguientes:

a) Gastos de establecimiento
Los gastos de establecimiento incluyen gastos de primer establecimiento que estan contabilizados por su
coste de adquisicion.

La Fundacidn sigue el criterio de amortizar linealmente sus gastos de establecimiento dentro de los limites
fiscales marcados por el Ministerio de Economia.

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2007 por el concepto de amortizacion de los gastos
de establecimiento ascendi6 a 2.691 euros.

b) Inmovilizaciones inmateriales
El inmovilizado inmaterial incluye propiedad industrial y aplicaciones informaticas, que se contabiliza a su
coste de adquisicion.

La Fundacion sigue el criterio de amortizar linealmente su inmovilizado inmaterial dentro de los limites
fiscales marcados por el Ministerio de Economia.

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2007 por el concepto de amortizacion del
inmovilizado inmaterial ascendié a 86.035 euros (véase Nota 5).

¢) Bienes integrantes del Patrimonio Histdrico
La Fundacion Tripartita para la Formacion en el Empleo no tiene bienes de estas caracteristicas.
d) Inmovilizaciones materiales

El inmovilizado material se valora a su precio de adquisicién.

Los gastos de conservacion y mantenimiento se cargan a la cuenta de resultados del ejercicio en que se
incurren.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia o un alargamiento de la vida util de los bienes, se capitalizan como mayor coste de
los mismos.

La Fundacion amortiza su inmovilizado material, siguiendo el método lineal dentro de los limites fiscales
marcados por el Ministerio de Economia.
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El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2007 por el concepto de amortizacién del
inmovilizado material ascendio a 411.048 euros (véase Nota 6).

e) Valores negociables y otras inversiones financieras analogas

Las fianzas constituidas tanto a corto como a largo plazo por los contratos de alquiler de locales y de
suministros asociados se registran por el importe desembolsado para su constitucion.

f) Créditos no derivados de la actividad

Las deudas no derivadas de la actividad se reflejan en el balance de situacion por su valor nominal.
g) Existencias

Dada la actividad de la Fundacién, ésta no tiene existencias.
h) Subvenciones, donaciones, legados y otros

La financiacion recibida afecta a la actividad propia de la Fundacion es la concedida por el Servicio Publico
de Empleo Estatal al objeto de asegurar el cumplimiento de los fines de la actividad de la propia entidad. Se
registra integramente, cualquiera que sea su naturaleza, como ingresos del ejercicio en que se devenga el
fin para el que fueron concedidas.

Los ingresos para adquisicion de inmovilizado son las compensaciones recibidas para financiar activos
afectos a la actividad. Se registran en el epigrafe “Ingresos a distribuir en varios ejercicios” del pasivo del
balance de situacion y se van traspasando al resultado del ejercicio en el epigrafe de “Ingresos de la entidad
por la actividad propia” en la misma proporcion en que se amortizan los bienes financiados con las mismas.

Los importes que no han sido destinados a su fin al cierre del ejercicio, se dan de baja del epigrafe
“Ingresos a distribuir en varios ejercicios” registrando como contrapartida una cuenta a pagar en el
epigrafe “Deudas con entidades vinculadas”.

La Fundacion ha recibido del Servicio Publico de Empleo Estatal, durante el ejercicio 2007, un importe de
35.248.240 euros de los cuales 33.394.260 euros (véase Nota 9-a) son para hacer frente a sus gastos de
funcionamiento, y 1.853.980 euros (véase Nota 9-b) para hacer frente a sus inversiones.

i) Impuesto sobre Beneficios

El Impuesto sobre Sociedades del ejercicio se calcula en funcidon del resultado econdémico antes de
impuestos, aumentado o disminuido, segun corresponda, por las diferencias permanentes con el resultado
fiscal, entendiendo éste como la base imponible del citado impuesto, y minorado, en su caso, por las
bonificaciones y deducciones en la cuota, excluidas las retenciones y pagos a cuenta.

A partir de la promulgacion de la Ley 49/2002, de 24 de diciembre, de Fundaciones y de Entidades sin fines
lucrativos Incentivos fiscales al Mecenazgo, la Fundacion se encuadra a los efectos del Titulo Il de esta Ley
dentro de la calificacion de “entidades sin animo de lucro con derecho a régimen especial”, que consiste,
basicamente, en la exencion del Impuesto sobre Sociedades para determinados rendimientos, asi como la
exencion en otra serie de impuestos locales.

j) Transacciones en moneda extranjera
La Fundacion no ha realizado operaciones en moneda extranjera.
k) Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se
produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

No obstante, siguiendo el principio de prudencia, la Fundacion Unicamente contabiliza los beneficios
realizados a la fecha del cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos previsibles y las pérdidas, aun las
eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidos.

5. Inmovilizado Inmaterial

El movimiento habido durante el ejercicio 2007 en la cuenta de inmovilizado inmaterial y de su correspondiente
amortizacién acumulada es el siguiente:
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Euros
Saldo a 31 de Adiciones Saldo a 31 de
diciembre de 2006 diciembre de 2007

Propiedad industrial 7.540 349 7.889
Aplicaciones Informaticas 1.869.934 220.347 2.090.281
1.877.474 220.696 2.098.170

Amortizacion:
Propiedad industrial (5.734) (817) (6.551)
Aplicaciones Informaticas (1.800.447) (85.218) (1.885.665)
(1.806.181) (86.035) (1.892.216)
Saldo neto 71.293 134.661 205.954

Al 31 de diciembre de 2007 el importe de los elementos totalmente amortizados asciende a 1.821.581 euros.

6. Inmovilizado material

El movimiento habido durante el ejercicio 2007 en las diferentes cuentas del inmovilizado material y de sus
correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:

Euros
Inmovilizado Material Se_alt_:lo a31de o ) S‘?"F‘O a3lde
diciembre de Adiciones Bajas diciembre de
2006 2007
Coste:
Otras instalaciones 1.825.517 21.733 (9.087) 1.838.163
Mobiliario 1.175.789 171.959 (9.352) 1.338.396
Equipos para procesos de informacién 5.417.120 112.186 (18.153) 5.511.153
Otro inmovilizado material 1.269.518 58.342 (18.117) 1.309.743
9.687.944 364.220 (54.709) 9.997.455
Amortizacion:
Otras instalaciones (1.101.004) (91.516) 9.087 (1.183.433)
Mobiliario (1.042.863) (18.848) 9.352 (1.052.359)
Equipos para procesos de informacién (4.938.543) (228.290) 17.037 (5.149.796)
Otro inmovilizado material (1.050.369) (72.394) 18.117 (1.104.646)
(8.132.779) (411.048) 53.593 (8.490.234)
Saldo neto 1.555.165 (46.828) (1.116) 1.507.221

La Fundacién desarrolla su actividad en locales arrendados. El importe de los alquileres satisfechos durante el
ejercicio 2007 para sus oficinas centrales ha ascendido a 1.931.885 euros, y se encuentra registrado en la cuenta
"Arrendamientos y Canones" de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.
Al 31 de diciembre de 2007 el importe de los elementos totalmente amortizados asciende a 7.409.001 euros.

La politica de la Fundacién es formalizar pélizas de seguros que cubran los diversos riesgos a que esta sujeto su

inmovilizado.
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7. Fianzas

El movimiento habido en el ejercicio 2007 en la cuenta Fianzas, ha sido el siguiente:

Euros
Saldo a 31 de Saldo a 31 de
diciembre de Adiciones Bajas Traspasos | diciembre de
2006 2007
Fianzas constituidas a largo plazo 158.643 - 158.643
Fianzas constituidas a corto plazo 121.726 - (6.377) 115.349

Las fianzas se han clasificado a corto o largo plazo en funcién de si su vencimiento es anterior o posterior a 12

meses.

8. Fondos Propios

El movimiento habido en las cuentas de “Fondos propios” durante el ejercicio 2007 ha sido el siguiente:

Euros
Aplicacion de
Saldo a 31 de excedentes de Excedente Saldo a 31 de
diciembre de eiercicios Negativo del | diciembre de
2006 jercl ejercicio 2007
anteriores

Dotacion Fundacional 479.779 - - 479.779
Excedentes positivos de ejercicios anteriores 108.273 (17.854) - 90.419
Excedente negativo(déficit) del ejercicio (17.854) 17.854 (39.038) (39.038)
Saldos totales 570.198 - (39.038) 531.160

Dotacion fundacional

Dado su objeto fundacional y su caracter no lucrativo, la Fundacion no tiene capital social ni, por consiguiente,

acciones o cualquier otro titulo representativo de su patrimonio.

La dotacién fundacional corresponde a la aportacién inicial de los socios fundadores de las dos fundaciones
(FORCEM y Fundacién Tripartita) que se encuentra totalmente desembolsada y que asciende a 51.087 euros.
Adicionalmente, en el caso de FORCEM esta dotacion fundacional se incrementé durante los ejercicios 2000,
2001 y 2002. El detalle de la Dotacion Fundacional al 31 de diciembre de 2007 es el siguiente:

Euros
Instituto Nacional de Empleo (Servicio Publico de Empleo Estatal) 27.046
Confederacion Espafiola de la Pequefia y Mediana Empresa, CEPYME 6.010
Confederacién Espafiola de Organizaciones Empresariales, CEOE 6.010
Unidn General de Trabajadores, UGT 5.676
Confederacién Sindical de Comisiones Obreras, CCOO 4.925
Confederacion Intersindical Galega, CIG 1.420
Aportacidén fundacional inicial 51.087
Aplicacion ingresos financieros afio 97 282.956
Aplicacion ingresos financieros afio 98 57.992
Aplicacion ingresos financieros afio 99 87.744
Total Aplicacion de ingresos financieros 428.692
Totales 479.779
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9. Subvenciones, donaciones y legados
a) Subvenciones, donaciones, legados y otros

Con fecha 22 de marzo de 2007 se emitié la Resolucién de la Direcciéon General del Servicio Publico de
Empleo Estatal por la que se transfiere a la Fundacidon un importe de 35.248.240 euros para hacer frente al
total de gastos de diversa naturaleza asi como inversiones que sean incurridos por ésta en cumplimiento del
articulo 21 del R.D. 1046/2003, por el que se regula el subsistema de formacion profesional continua,
mencionado en la Nota 1 de la presente memoria. La parte de dicha financiacion destinada a cubrir los
gastos de funcionamiento, por importe de 33.394.260 (véase Nota 4-h) euros ha sido registrada en el
epigrafe de “Ingresos para gastos de funcionamiento - explotaciéon” de la cuenta de pérdidas y ganancias
adjunta. La parte de la financiacién que se destina a inversiones, por importe de 1.853.980 (véase Notas 4-h
y 9-b) euros, ha sido registrada dentro de “Ingresos a distribuir en varios ejercicios”.

Con la financiacién otorgada, que figura en la resolucién anteriormente citada, la Fundacion ha tenido que
hacer frente ademas de los gastos para los que se le habia concedido presupuesto (sede central y sedes
territoriales), los gastos originados por las sedes de Andalucia, Galicia y La Rioja durante 2007, para los
cuales ya no disponia de presupuesto asignado, puesto que en el ano anterior se habian publicado los
correspondientes Reales Decretos sobre traspaso de competencias.

En cuanto a los “Ingresos a distribuir en varios ejercicios” la aplicacion de la parte imputable al resultado
del ano corriente asciende a 500.572 euros, correspondiendo 499.456 euros (véase Nota 9-b) a la
amortizacion del ejercicio y 1.116 euros (véase Nota 9-b) a las bajas de inmovilizado material y financiero.

Los importes recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal destinados a financiar los gastos de
funcionamiento de la Fundacién que no han sido empleados al cierre del ejercicio se imputan a la cuenta
“Menor dotacién por ejecucion presupuestaria”. Al 31 de diciembre de 2007 dicha cuenta incluye 3.319.879
euros por este concepto. Como contrapartida, la Fundaciéon ha contabilizado la cuenta a pagar por la
devolucion de dichos fondos no aplicados en el epigrafe “Deudas con entidades vinculadas”.

b) Ingresos a distribuir en varios ejercicios

El movimiento habido en el ejercicio 2007 en este epigrafe del balance de situacion ha sido el siguiente:

Euros
Saldo al 31 de diciembre de 2006 1.780.813
Financiacién total recibida para inversiones ( véase Nota 4-h y 9-a) 1.853.980
Financiacién no aplicada 2007 (1.269.064)
Aplicacidn por la dotacion a la amortizacion del ejercicio (véase Nota 9-a) (499.456)
Aplicacién por bajas de inmovilizado material (véase Nota 6 y 9-a) (1.116)
Saldo al 31 de diciembre de 2007 1.865.157

Al 31 de diciembre de 2007 la Fundaciéon presenta dentro del epigrafe “Ingresos a distribuir en varios
ejercicios” los ingresos obtenidos entre los ejercicios 2001 y 2006 del Servicio Publico de Empleo Estatal
para financiar las adquisiciones de inmovilizado, que se imputaran en ejercicios posteriores en funcién de la
amortizacion de los mismos, asi como los fondos necesarios para hacer frente a las fianzas presentadas.

Asimismo, los importes recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal destinados a financiar inversiones
que no han sido empleados al cierre del ejercicio se minoran de la cuenta de “Ingresos a distribuir en varios
ejercicios”, contabilizando la cuenta a pagar por la devolucion de dichos fondos no aplicados en el epigrafe
“Deudas con entidades vinculadas”. Al 31 de diciembre de 2007 dicha cuenta incluye 1.269.064 euros por
este concepto..
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10. Deudas con entidades vinculadas

a) Deudas con el Servicio Publico de Empleo Estatal

Euros
Saldo a 31 de Saldo a 31 de
diciembre de diciembre de
2006 Adiciones Bajas 2007
SPEE acreedor por Superavit
Presupuestario
Ejercicio 2006 7.655.262 - (7.655.262) -
Ejercicio 2007 - 4.588.943 - 4.588.943
SPEE acreedor por ingresos
extraord., de ejercicios anteriores
y excesos de provisiones
Varios ejercicios 4.738 284 (4.738) 284
Ejercicio 1998 485 - (485) -
Ejercicio 2000 - 450 450
Ejercicio 2001 6.024 9.709 (6.024) 9.709
Ejercicio 2002 712 5.748 (712) 5.748
Ejercicio 2003 203 - (203) -
Ejercicio 2004 8.587 - (8.587) -
Ejercicio 2005 95.275 235 (95.275) 235
Ejercicio 2006 - 125.626 - 125.626
SPEE acreedor por ingresos
financieros
Ejercicio 2001 48 - (48) -
Ejercicio 2006 199.900 - (199.900) -
Ejercicio 2007 - 209.670 - 209.670
Otras deudas 34 34
7.971.268 4.940.665 (7.971.234) 4.940.699

Los importes recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal destinados a financiar los gastos de
funcionamiento e inversion de la Fundacion tienen caracter limitativo y vinculante en cuanto a gasto e
inversion, precisando en el supuesto de su modificacion autorizacion del 6rgano competente. Por lo tanto, el
superavit presupuestario del ejercicio 2007 se ha registrado en este epigrafe hasta el momento de su devolucién
al Servicio Publico de Empleo Estatal.

El 30 de abril de 2008 se ha realizado la devolucidon al Servicio Publico de Empleo Estatal, del superavit
presupuestario del ejercicio 2007, los ingresos extraordinarios y excesos de provisiones registrados durante
2007, asi como los ingresos financieros generados en dicho ejercicio.

En cuanto a las obligaciones provenientes de FORCEM cabe destacar lo siguiente:

Procedimiento de reintegro por alcance n°B-100/03 ante el Tribunal de Cuentas

El procedimiento de reintegro por alcance n° B-100/033 trae causa de la liquidacion provisional que puso fin a las
actuaciones previas n° 66/02, que tramito en su dia el Tribunal de Cuentas, en las que se investigaban presuntas
irregularidades en relacién con los pagos de determinadas cantidades por la prestacion de servicios juridicos
detectadas en el Informe de Fiscalizacion del Tribunal de Cuentas sobre contratos de asistencia, consultoria y
servicios celebrados por FORCEM en los ejercicios 1996 a 1998. En la referida liquidacion provisional, de fecha 19 de
junio de 2003, se aprecio la existencia de hechos que pudieran ser constitutivos de alcance de fondos publicos
por importe de 2.741.798,30 euros, en concepto de principal, y 285.680,15 euros, en concepto de intereses,
considerando a la Fundacién presunta responsable del alcance.

Iniciado el procedimiento, el Ministerio Fiscal presenté demanda contra los presuntos responsables fechada el 10
de marzo de 2004, sin que considerarse entre ellos a FORCEM. Sin embargo, por Auto de 7 de octubre de 2004 el
Consejero estimo algunas de las excepciones alegadas por los demandados, entre ellas la de litisconsorcio pasivo
necesario (por la que FORCEM debia ser llamada al proceso como codemandada).

En cumplimiento del citado Auto, el Ministerio Fiscal formaliz6 demanda contra FORCEM, demanda que fue
debidamente contestada el dia 25 de enero de 2005, mediante escrito en el que aducia los argumentos procedentes
en Derecho tendentes a la exencién de responsabilidad contable de la Fundacion.
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Por Auto del Consejero de Cuentas de 4 de julio de 2006 se confirmo la sucesion de la FUNDACION en la posicidon
procesal de la extinta FORCEM.

Este proceso ha finalizado por Sentencia del Consejero de Cuentas de 12 de abril de 2007 en cuya virtud se ha
desestimado la peticion de responsabilidad contable contra la Fundaciéony el resto de los codemandados, salvo en el
caso de uno de ellos respecto del cual la demanda simplemente se ha inadmitido por carecer dicho codemandado
de legitimacion pasiva en la jurisdiccion de cuentas.

Contra esta Sentencia el Ministerio Fiscal ha interpuesto recurso de apelacidn, al que se han opuesto la Fundacion y
el resto de codemandados. Por providencia de 19 de julio de 2007 se han elevado las actuaciones a la Sala de
Justicia de la Seccidn de Enjuiciamiento del Tribunal de Cuentas.

y otros

11. Garantias comprometidas terceros pasivos

contingentes

con

El 29 de noviembre de 2.007 se dictd sentencia en relacion con el juicio ordinario num. 456/2007 en la que se
desestimé la demanda formulada por la Fundacion frente a la arrendadora del local de negocios en el que
estuvo establecida la Sede Territorial de Cataluna de la Fundacion, como consecuencia de dicha sentencia la
Fundacién no recibird las cantidades solicitadas en la demanda y deberd hacer frente a las costas del
procedimiento.

Con motivo de los procedimientos en los que la Fundacién se encuentra inmersa (demandas judiciales), la
Fundacién puede tener que abonar durante el ano 2008 determinadas cantidades correspondiente a ejercicios
anteriores.

12. Aplicacion de elementos patrimoniales a fines propios

La totalidad de los ingresos y rentas obtenidas en el ejercicio 2004, una vez deducidos los correspondientes
gastos necesarios no relacionados directamente con los fines fundacionales, impuestos y gastos de
administracién, se han destinado a la realizacidon de sus fines fundacionales.

La Fundacion ha dado pues cumplimiento a la aplicacidén de las rentas dentro de los cuatro anos siguientes a su
obtencién marcados en la Ley 50/2004 de Fundaciones.

Importe destinado a fines propios
Gastos . . . .
Ing.brutos ! Diferencia Total (5) Destino en el ejercicio
S necesarios Impuestos
Ejercicio | computables (4)=(1)-(2)-
1 computables (3) 3
1) (2) (3) Importe destinado a
fines propios % 2004 ]| 2005 2006 | 2007
(4)-(6)

2004 33.937.408 5.472.997 1.292] 28.463.119 28.564.919] 100%

2005 35.073.084 6.757.140 1.803] 28.314.141 28.338.955] 100%

2006 35.316.756 7.210.220 2.546] 28.103.989 28.109.442] 100%

2007 34.271.597 7.079.196 1.347] 27.191.054 27.172.512] 100%

Gastos de Importe destinado a dotacién fundacional
L administracion : ——
Ejercicio (6) Total Destinado en el ejercicio
Importe Importe 2004 2005 2006 2007

2004 9.811| (111.611)

2005 16.508 (41.322)

2006 12.401 (17.854)

2007 57.580 (39.038)
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13. Acontecimientos posteriores al cierre
No se han producido otros acontecimientos relevantes posteriores al cierre.
14. Informacion de la liquidacion del presupuesto
Liquidacion del presupuesto de gastos ejercicio 2007
Liquidacion de presupuesto de gastos ejercicio 2007
Epigrafes Gastos presupuestarios (euros)
Presupuesto Realizacion Desviacion
Operaciones de funcionamiento

1. Ayudas monetarias y otros: 21.000 57.580 36.580

a) Ayudas monetarias - - -

b) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 21.000 57.580 36.580
2. Consumos de explotacién - - -
3. Gastos de personal 18.181.000 18.054.077 (126.923)
4. Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado 1.068.000 499.774 (568.226)
5. Otros gastos 15.182.000 11.987.086 (3.194.914)
6. Variacion de las provisiones de la actividad y i i )
pérdidas de créditos incobrables
7. Gastos financieros y gastos asimilados 2.000 210.015 208.015
8. Gastos extraordinarios 8.000 182.224 174.224
9. Impuesto sobre Sociedades - - -
Total gastos operaciones de funcionamiento 34.462.000 30.990.756 (3.471.244)

Operaciones de fondos

1. Disminucion de subvenciones, donaciones y i i i
legados de capital y otros
2. Aumento de inmovilizado 1.848.000 584.916 (1.263.084)

a) Gastos de establecimiento y de formalizacién de deudas 12.000 ) (12.000)

b) Bienes de Patrimonio Historico - - -

¢) Inmovilizaciones materiales 1.576.000 364.220 (1.211.780)

d) Inmovilizaciones inmateriales 260.000 220.696 (39.304)
3. Aumento de existencias - - -
4. Aumento de inversiones financieras 6.000 - (6.000)
5. Aumento de tesoreria - - -
6. Aumento del capital de funcionamiento 70.000 - (70.000)
7. Disminucién de provisiones para riesgos y gastos - - -
8. Disminucion de deudas - 3.030.569 3.030.569
Total gastos operaciones de fondos 1.924.000 3.615.485 1.691.485
Total gastos presupuestarios 36.386.000 34.606.241 (1.779.759)
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Liquidacion del presupuesto de ingresos ejercicio 2007

Liguidacion del presupuesto de ingresos ejercicio 2007

Epigrafes

Ingresos presupuestarios (euros)

Presupuesto Realizacion Desviacién
Operaciones de funcionamiento
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 34.462.000 30.574.953 (3.887.047)
a) Cuotas de usuarios y afiliados - - -
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones
¢) Subvenciones, donaciones y legados imputados al resultado 34.462.000 30.574.953 (3.887.047)
2. Venta y otros ingresos ordinarios de la actividad i i i
mercantil
3. Otros ingresos - - -
4. Ingresos financieros - 219.264 219.264
5. Ingresos extraordinarios - 157.501 157.501
Total ingresos operaciones de funcionamiento 34.462.000 30.951.718 (3.510.282)
Operaciones de fondo
1. Aportaciones de fundadores y asociados - - -
2. Aumento de subvenciones, donaciones y legados
de capital y otros 786.000 84.344 (701.656)
3. Disminucion del inmovilizado 1.068.000 500.890 (567.110)
a) Gastos de establecimiento y de formalizacién de deudas 7.000 2.691 (4.309)
b) Bienes de Patrimonio Histérico - - -
¢) Inmovilizaciones materiales 831.000 412.164 (418.836)
d) Inmovilizaciones inmateriales 230.000 86.035 (143.965)
4. Disminucién de existencias - - -
5. Disminucién de inversiones financieras - 6.377 6.377
6. Disminucion de tesoreria 70.000 1.157.461 1.087.461
7. Disminucion del capital de funcionamiento - 1.905.451 1.905.451
8. Aumento de provisiones para riesgos y gastos - - -
9. Aumento de deudas - - -
Total ingresos operaciones de fondos 1.924.000 3.654.523 1.730.523
Total ingresos presupuestarios 36.386.000 34.606.241 (1.779.759)
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