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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

10662  Resolucion de 20 de marzo de 2009, de la Universidad de Mondragdn, por la
que se publica el plan de estudios de Graduado en Administracién y Direccion
de Empresas.

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, asi
como la autorizacion de la Comunidad Autonoma del Pais Vasco, y establecido el caracter
oficial del titulo por Acuerdo de Consejo de Ministros de 29 de agosto de 2008 (publicado
en el «cBOE» de 26 de septiembre), este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 35 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley
Organica 4/2007, ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado/a en Administracion y Direccion de Empresas.

Mondragén, 20 de marzo de 2009.—El Rector, losu Zabala.

ANEXO
CONTENIDO DEL PLAN DE ESTUDIOS

Graduado/a en Administracion y Direccién de Empresas

Estructura del Plan de estudios

Formacion basica. 60.0 | Obligatorias. 134
Optativas. 40 | Trabajo de fin de grado. 6
Créditos totales. 240

Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

Formacién Basica

Asignatura N.°ECTS | Curso | Semestre Materia Rama de Conocimiento

Estadistica Empresarial . . .............. 6 1.° 1.°y 2.° | Estadistica Ciencias Sociales y Juridicas.
Economia: de la Macro ala Micro . ... .... 8 1.° 1.°y 2.° |Economia Ciencias Sociales y Juridicas.
El DerechoenlaEmpresa.............. 6 1.° 1.°y 2.° | Derecho Ciencias Sociales y Juridicas.
Contabilidad Financiera . ... ............ 6 1.° 1.°y 2.° |Empresa Ciencias Sociales y Juridicas.
La Organizacion: Teoria y Perspectiva. . . . . 6 1.° 1.°y 2.° |[Empresa Ciencias Sociales y Juridicas.
Talleres Metodologicos. . ............... 6 1.° 1.°y 2.° | Comunicacion Ciencias Sociales y Juridicas.
Matematica Empresarial. . .. ............ 8 1.° 1.°y 2.° | Matematica Ingenieria y Arquitectura.
Informatica Aplicada ala Empresa. .. ... .. 6 1.° 1.°y 2.° | Informatica Ingenieria y Arquitectura.
Inglés Empresarial | . .................. 8 1.° 1.°y 2.° | Idioma Moderno Artes y Humanidades.
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Plan de estudios

Moédulo I: La Empresa en un Contexto Competitivo y Globalizado. 70

Asignatura Curso |Semestre| Tipo ECTS
Matematica Empresarial. . . ......... .. ... ... ... . ... 1.° 1°y2° FB 8
Estadistica Empresarial ... ............. ... ... .. .... 1.° 1°y2° FB 6
Contabilidad Financiera . .. ......................... 1.° 1°y2° FB 6
La Organizacion: Teoria y Perspectiva. ... ............. 1.° 1°y2° FB 6
Economia: delaMacroalaMicro .................... 1.° 1°y2° FB 8
El DerechoenlaEmpresal......................... 1.° 1°y2° FB 6
El DerechoenlaEmpresall......................... 2° 1°y2° OB 6
Desarrollo de las Funciones Basicas de la Empresa. . . . .. 2° 1.° OB 3
Contabilidad paralasPymes .. .......... ... ... ..... 2° 1.° OB 4
Contabilidadde Costos ............. . ... ... ... 2° 2° OB 3
Economia Social y Cooperativismo .. ................. 2° 2.° OB 4
Macroeconomiaenel LargoPlazo. ... ................ 2° 1.° OB 4
Analisis del Entorno Econdmico. . .................... 2° 2° OB 6

Médulo II: Gestion y Direccion de empresas. 72

Asignatura Curso | Semestre Tipo ECTS
Introduccién al Marketing . .. ............. ... .. ..... 2.° 1°y2° OB 6
Introduccion a la Estrategia Empresarial .. ............. 2° 2° OB 3
Gestion de la Logistica Integral .. .................... 3.° 1.° OB 3
FiscalidadenlaEmpresa........................... 3.° 1.° OB 3
Anadlisis de los Estados Financieros. ... ............... 3.° 1.° OB 3
Plande Marketing. .. ........ ... ... 3.° 1°y2° OB 6
Inversion y Financiacion. . .......... ... ... ... ... ... 3.° 1°y2° OB 8
Management Estratégico . . ......... .. ... .. ... 3.° 1°y2° OB 6
Econometria. . ...... ... .. ... ... 3.° 1°y2° OB 6
CalidadenlaGestion. . ...... ... . ... ... ... ... ..... 3.° 1.° OB 3
Gestiondelalnnovacion . .............. ... . ... ..... 3.° 2° OB 3
Gestion de Empresas Cooperativas. .. ................ 3.° 2.° OB 4
Comercio Exterior. . . ... ... . 3.° 2° OB 3
Redes Inter-Intraempresariales . . .................... 4° 1.° OB 4
Gestionde Personas .. .......... .. i, 4.° 1.° OB 6
Emprendizaje . ......... ... . 4.° 1.° OB 5

Maodulo Ill: Direccién Financiera. 18

Asignatura Curso |Semestre| Tipo ECTS
Contabilidad para las Grandes Empresas . ............. 3.° 2.° oP 3
Financiacion Operaciones Comercio Exterior . .......... 3.° 2.° oP 3
Introduccion a laAuditoria ... .......... . . L. 4.° 1.° OP 4
Mercados Financieros .............. ... ... ... ...... 4.° 1.° OP 4
Control de Costes y Toma de Decisiones. . ............. 4° 1.° OoP 4
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Médulo 1V: Direcciéon Comercial. 18

Asignatura Curso |Semestre| Tipo ECTS
VentaRelacional. .. ........ ... .. .. . ... ... ... ... 3.° 2.° OoP 6
Comunicacidn Integral . .......... .. .. 4.° 1.° OoP 6
Investigacion Comercial . . .......... ... ... .. .. 4.° 1.° OP 6

Modulo V: Logistica y Comercio Internacional. 18

Asignatura . ... ... Curso | Semestre Tipo ECTS
Logisticalnterna. . .......... ... ... .. .. ... .. ... ... 3.° 2.° OoP 6
Gestiondel Transporte. ... ... 4.° 1.° OP 5
Gestion del Comercio Internacional . .. ................ 4.° 1.° OoP 3
Investigacion Operativa Aplicada a la Logistica. .. ....... 4.° 1.° OP 4

Modulo VI: Habilidades Directivas. 23

Asignatura Curso |Semestre| Tipo ECTS
Talleres Metodologicos. . ... ... ... 1.° 1°y2° FB 6
Autoconocimiento y Desarrollo Personal . . ............. 2° 1.° OB 3
Relaciones Interpersonales .. ....................... 2° 2.° OB 3
Relaciones Interpersonales Extendidas. . .............. 3.° 1.° OB 3
Personas en EQUIpO. . ... ... 3.° 2° OB 3
Personas en Cooperacion . .................coiu... 4.° 1.° OB 5

Modulo VII: Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion aplicadas a la Gestién. 12

Asignatura Curso |Semestre| Tipo ECTS
Informatica AplicadaalaEmpresa.................... 1.° 1°y2° FB 6
Gestion de Sistemas de Informacion ... ........... .. .. 2° 1.° OB 6

Maédulo VIlI: English for business studies / Inglés Empresarial. 17

Asignatura Curso |Semestre| Tipo ECTS
Inglés Empresarial | ........ ... ... .. . ... .. ... 1.° 1°y2° FB 8
Inglés Empresarial Il. . ........ ... .. .. ... ... 2° 1°y2° OB 9

Modulo IX: Proyecto Fin de Grado. 28

Asignatura Curso |Semestre| Tipo ECTS
TrabajoFinde Grado ... .......... ... ... ... ....... 4.° 2° OB 6
Proyecto Profesional ............ ... ... ... ... ...... 4.° 2° OP 22
Practicas Especializadas . . ......................... 4° 2.° oP 22
Estudios Complementarios en otras Universidades. . . . ... 4.° 2.° OoP 22

FB: Formacion basica.
OB: Obligatorias.
OP: Optativas.
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