1%

rE

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s

Miércoles 30 de enero de 2013 Sec. lll. Pag. 7245

lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE ECONOMIAY COMPETITIVIDAD

942 Resolucién de 10 de enero de 2013, de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién, por la que se publica el Convenio
especifico de colaboracion con la Comunitat Valenciana, para la evaluacion
cientifico-técnica de los proyectos presentados al Programa Prometeo, a
realizar por la Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva.

El Ministro de Economia y Competitividad y la Consellera de Educacién, Formacion y
Empleo de la Generalitat de la Comunitat Valenciana, han suscrito con fecha 16 de
noviembre de 2012 un Convenio especifico de colaboracion para la evaluacion cientifico-
técnica de los proyectos presentados al Programa Prometeo, a realizar por la Agencia
Nacional de Evaluacion y Prospectiva.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, esta Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién dispone su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 10 de enero de 2013.—La Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion, Carmen Vela Olmo.

ANEXO

Convenio especifico de colaboracién entre la Administracion General del Estado

(Ministerio de Economia y Competitividad) y la Generalitat de la Comunitat

Valenciana (Conselleria de Educacién, Formaciéon y Empleo), para la evaluacion

cientifico-técnica de los proyectos presentados al programa Prometeo a realizar
por la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva

En Madrid, a 16 de noviembre de 2012.

De una parte, el Excmo. Sr. D. Luis de Guindos Jurado, Ministro de Economia y
Competitividad, cargo que ostenta en virtud del nombramiento efectuado por el Real
Decreto 1826/2011, de 21 de diciembre («B.O.E.» n.° 307, de 22 de diciembre), actuando
en el ejercicio de la competencia atribuida por el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de
abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado.

De otra parte, la Honorable Sra. M.? José Catala Verdet, Consellera de Educacion,
Formacién y Empleo, nombrada para este cargo por Decreto 25/2011, de 30 de diciembre,
del President de la Generalitat, por el que se nhombran Consellers, Secretario y Portavoz
del Consell («DOCV» num. 6683, de 2-01-2012), y en virtud del Decreto 75/2011, de 24
de junio, por el que se establece la estructura organica basica de la Presidencia y de las
Consellerias de la Generalitat.

Ambas partes se reconocen capacidad para obligarse y conveniry,

EXPONEN

Primero.

Que el Ministerio de Economia y Competitividad, en virtud del Real Decreto
1823/2011, de 21 de diciembre, por el que se reestructuran los departamentos
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ministeriales, es el departamento al que corresponde la propuesta y ejecucioén de la
politica del Gobierno en materia de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion en todos los sectores.

Segun el Real Decreto 345/2012, de 10 de febrero, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Economia y Competitividad y se modifica el
Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se establece la estructura
organica basica de los departamentos ministeriales, la Agencia Nacional de Evaluacion y
Prospectiva (ANEP) es una unidad con rango de Subdireccion General, dependiente de
la Secretaria de Estado de Investigacidon, Desarrollo e Innovacion, a través de la
Secretaria General de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y la Direcciéon General de
Investigacion Cientifica y Técnica, encargada de realizar la evaluacion cientifico-técnica
anterior y posterior de las Acciones del Plan Nacional de [+D+i y de otras actuaciones de
politica cientifica y tecnoldgica, con objetividad e independencia, asi como de contribuir a
la realizacion de los estudios y analisis prospectivos que en materia de investigacion
cientifica y desarrollo tecnoldgico le sean encomendados.

La ANEP dispone de una base de expertos nacionales e internacionales de gran
importancia y prestigio que la sitia como referente y apoyo para todo el Sistema de
Ciencia y Tecnologia.

Este Convenio se ajusta al convenio-tipo aprobado por el Abogado del Estado, con
fecha 12 de abril de 2010, que sigue vigente.

Segundo.

Que la Conselleria de Educacion, Formacién y Empleo es el departamento de la
Generalitat de la Comunitat Valenciana con competencias en materia de educacion,
universidades y ciencia. A la Direccién General de Universidad, Estudios Superiores y
Ciencia le corresponde ejercer las funciones previstas en el articulo 70 de la Ley del
Consell, en relacion con la propuesta y ejecucion de la politica universitaria y de formacién
superior, regulacion universitaria, politica cientifica e investigacion, gestion de la
financiacion de los centros universitarios y de los recursos de investigacion, ensefianzas
artisticas y funciones de evaluacion y prospectiva. Por Orden 36/2011, de 23 de mayo
(31-05-2011), de la Conselleria de Educacion se han convocado diferentes tipos de becas
y ayudas para el fomento de la investigacion cientifica y el desarrollo tecnolégico de la
Comunitat Valenciana, entre cuyos programas de ayuda se encuentra el Programa
Prometeo para grupos de investigacion de excelencia.

Tercero.

Que el objeto del Programa Prometeo es la concesion de ayudas para identificar,
respaldar y potenciar a grupos de 1+D de excelencia en la Comunitat Valenciana y facilitar
su financiacién. Para la asignacion de los recursos se sigue un procedimiento competitivo,
al que concurren los grupos de investigacion a través de la presentacion de proyectos
comprensivos de una memoria cientifico-técnica, curriculum vitae de los miembros del
grupo, acreditacion de la actividad investigadora y relacidon de publicaciones, patentes y
contratos del grupo en los ultimos 5 afos. El proceso de seleccion consta de dos fases,
estando prevista la participacion de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva en
la primera de ellas para valorar la capacidad del grupo de investigacién para la realizacion
de las actividades programadas y la relevancia de las contribuciones del grupo con
relacion a la tematica del proyecto; viabilidad de la propuesta y la adecuacién del
presupuesto con las actividades propuestas y las necesidades presentadas.
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Cuarto.

Que con el objetivo de mejorar la gestion y eficiencia, y dotar de una fundamentacién
objetiva al proceso de asignacion de recursos, la Conselleria de Educacion, Formacion y
Empleo ha puesto en marcha un proceso de evaluacion externa para lo que desea contar
con la colaboracion de la ANEP.

Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion,
que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio es la colaboracion entre el Ministerio de Economia y
Competitividad, a través de la ANEP y la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo
de la Generalitat de la Comunitat Valenciana para la realizacion de la evaluacion cientifico-
técnica de los proyectos presentados a la convocatoria anual del Programa Prometeo
para grupos de investigacion de excelencia.

Las actividades de evaluacion se llevan a cabo por personal cualificado, que incluye
cientificos, tecnodlogos y expertos espafioles y extranjeros de prestigio internacional,
conjuntamente con el personal necesario para las tareas administrativas y de gestion.

Segunda. Actuaciones.

1. La ANEP disenara el proceso de evaluacién, incluyendo el calendario, las fases
del proceso, la designacion de expertos, la elaboracion de informes de evaluacion, el
resumen ejecutivo de actuaciones y el informe final.

2. La ANEP aporta el personal cualificado cientificamente para llevar a cabo la
evaluacion cientifico-técnica, segun criterios establecidos en la Orden 36/2011, de 23 de
mayo, de la Conselleria de Educacién, por la que se convocan diferentes tipos de becas y
ayudas para el fomento de la investigacion cientifica y el desarrollo tecnolégico en la
Comunitat Valenciana y gestiona directamente los pagos a sus evaluadores.

3. Indicadores.

* Numero de solicitudes presentadas.

* Numero de expertos nombrados por la ANEP para la elaboracion de los informes.
» Porcentaje de expertos internacionales.

« Distribucion de evaluaciones por areas ANEP.

« Distribucion de calificaciones de evaluacion por areas ANEP.

4. Documentacion: Previamente al comienzo del proceso de evaluacién, la
Conselleria de Educacion, Formacién y Empleo se obliga a facilitar a la ANEP el texto de
las convocatorias correspondientes a las solicitudes, incluyendo los criterios de
evaluacion, asi como una tabla con los datos minimos de las solicitudes a evaluar
(referencia, nombre y apellidos del solicitante, institucion, titulo del proyecto, area de la
ANEP correspondiente). La Conselleria de Educacién, Formacién y Empleo a través de la
Direccion General de Universidad, Estudios Superiores y Ciencia cargara toda la
documentacién de las solicitudes en la aplicacién informatica de la ANEP en tiempo y
forma. Asimismo revisara que la documentacion aportada sea la correcta. El plazo de
evaluacion por parte de la ANEP comenzara una vez que toda la documentacién esté en
dicha aplicacién informatica correctamente.

5. La explotacion de datos resultado de esta evaluacion es competencia de la
Direccion General de Universidad, Estudios Superiores y Ciencia de la Conselleria de
Educacién, Formacion y Empleo.
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6. La ANEP se compromete a:

Mantener la confidencialidad sobre la documentacion facilitada por la Conselleria de
Educacién, Formacion y Empleo, para el proceso de evaluacion. Asimismo, solicitara el
mismo compromiso de confidencialidad a todos los expertos que tengan acceso a la
documentacion.

Ser imparcial en el momento de realizar cualquier juicio de valor necesario para el
estudio de la informacién utilizada, evitando cualquier tipo de riesgo en la misma.

No obtener beneficio directo de la informacién confidencial que disponga durante el
proceso de evaluacion.

7. Cada una de las partes se obliga a hacer llegar a tiempo a la otra parte toda
dificultad, de la naturaleza que sea, que encuentre en el desarrollo de la ejecucién de sus
actuaciones en el marco del presente Convenio, y, en general, toda informacion
susceptible de afectar a su buena ejecucion, con el fin de permitir a la otra parte tomar las
medidas que considere mas apropiadas.

Tercera. Financiacion.

1. EIl presupuesto de ejecucion de las actividades que se mencionan en este
convenio asciende a 16.912 euros, que corresponde al pago a los evaluadores y
colaboradores temporales, asi como los gastos de locomocién, alojamiento y dietas de
los mismos, de acuerdo con los siguientes criterios de cuantificacion:

a) Es de aplicacion a los apartados a.1), a.2) y a.3), siguientes la Orden comunicada
del Ministerio de Economia y Hacienda de 22 de septiembre de 2011 por la que se
autoriza la continuidad de las cuantias maximas a percibir durante los afios 2012 y 2013
en concepto de asistencia, por los especialistas y expertos de los 6rganos a los que se
refiere el articulo 19 de la Ley 14/2011, de la Ciencia la Tecnologia y la Innovacion,
aprobadas inicialmente por Resolucion de la Secretaria de Estado de Hacienda 29 de
noviembre de 2005 y actualizadas por Resolucién de 16 de junio de 2008 y Resolucion
de 15 de octubre de 2009 del Ministerio de Economia y Hacienda o norma que lo
sustituya.

a.1) Importe del pago mensual a los colaboradores temporales por el trabajo
continuado para la evaluacion de esta convocatoria.

a.2) Importe de las asistencias de los evaluadores a las comisiones de analisis.

a.3) Importe de los informes realizados por evaluadores externos.

b) El importe de las dietas de los evaluadores con residencia fuera del lugar en el
que se celebra la comisién, se liquidaran conforme a:

b.1) El importe de la manutencion sera el establecido para el grupo 2 de personal
del Real Decreto 462/2002, de 30 de mayo, de indemnizaciones por razon del servicio.

b.2) El importe del alojamiento sera el establecido para el grupo 2 de personal del
Real Decreto 462/2002, de 30 de mayo, de indemnizaciones por razén del servicio, o el
que se establezca para dicho grupo 2 para determinadas épocas y/o ciudades del
territorio nacional.

c) Los gastos de locomocion efectivos de los viajes realizados, se liquidaran de
conformidad con el Real Decreto 462/2002, de 30 de mayo, de indemnizaciones por
razoén del servicio.

2. El presupuesto mencionado en el punto anterior correra a cargo de la Conselleria
de Educacion, Formacion y Empleo, con cargo a su presupuesto de gastos del afio 2012,
aplicacién presupuestaria 09.03.02.542.50.2 y sera ingresado en el Tesoro Publico,
haciendo referencia al convenio, en el ejercicio 2012, en todo caso tras la firma del
Convenio y previa recepcién en la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo.
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Cuarta. Vigencia del Convenio.

El presente Convenio de colaboracion entrara en vigor en la fecha de la firma por
ambas partes y extendera su vigencia hasta el cumplimiento de las obligaciones
asumidas por las mismas conforme a lo convenido, y en todo caso finalizara el 31 de
diciembre de 2012.

Quinta. Resolucién del Convenio.

El presente Convenio se extinguira, ademas de por el cumplimiento de su periodo de
vigencia, por las siguientes causas:

a) Por acuerdo mutuo de los firmantes del Convenio.

b) Sise produjesen circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacion
o continuacion de las actuaciones.

c) Porincumplimiento de las condiciones establecidas en el presente convenio.

Respecto de las actuaciones en curso, en caso de extincién anticipada, se liquidaran
las efectivamente realizadas siempre y cuando lo ejecutado fuere de utilidad.

El incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes sera notificado a la
parte que haya incumplido, a la que se ofrecera un plazo de 15 dias naturales para
subsanar el incumplimiento.

Sexta. Comisién de seguimiento del Convenio.

Se podra establecer una Comision de seguimiento y control formada por dos
representantes de la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo nombrados por el
Director General de Universidad, Estudios Superiores y Ciencia y dos representantes de
la ANEP, nombrados por el Director General de Investigacion y Gestion del Plan de 1+D+i,
y un representante de la Delegacion del Gobierno en la Comunidad Auténoma, tanto para
la coordinacidon de la evaluacion cientifico-técnica de los programas, la resolucion de
conflictos relacionados con la evaluacion, como para garantizar la correcta ejecucion del
convenio desde el punto de vista administrativo.

El acuerdo de creacién determinara a quién corresponde la Presidencia y la Secretaria
de la Comision.

Esta Comision se regira en cuanto a su constitucion, funcionamiento y adopcion de
acuerdos por la normativa vigente en materia de 6rganos colegiados contenida en el
Capitulo 11, del Titulo 1l de la Ley 30/1992.

Séptima. Régimen Juridico y resolucién de controversias.

Este convenio es de caracter administrativo, de los contemplados en el articulo 4.1. c)
de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, por lo que esta
excluido de su ambito de aplicacién y se regira por sus propios términos y condiciones.

Las cuestiones litigiosas a que pueda dar lugar la interpretacion y ejecucion del presente
Convenio deberan someterse al conocimiento de los Juzgados y Tribunales del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13
de julio. En todo caso habré de tenerse en cuenta lo previsto en la Ley 52/1997, de 27 de
noviembre, de Asistencia Juridica al Estado e Instituciones Publicas, y al Real Decreto
997/2003, de 25 de julio, que aprobd el Reglamento del Servicio Juridico del Estado.

En prueba de conformidad y a su solo efecto se firma el presente convenio por
triplicado ejemplar en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.—El Ministro de
Economia y Competitividad, Luis de Guindos Jurado.—La Consellera de Educacion,
Formacion y Empleo, M.2 José Catala Verdet.
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ANEXO |

1. Los especialistas y expertos de los 6rganos a los que se refiere el articulo
decimonoveno de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y la innovacion,
por la realizacion continuada de tareas de asesoramiento, elaboracion, evaluacion,
coordinacion y seguimiento y de gestidon y organizacion de reuniones del Plan Nacional
I+D+i y de programas nacionales, sectoriales o internacionales de |+D+i:

Modulo A: 488,78 euros/mes.
Modulo B: 626,75 euros/mes.
Modulo C: 764,75 euros/mes.
Modulo D: 902,78 euros/mes.

La determinacion del médulo se llevara a cabo por la ANEP teniendo en cuenta su
tiempo de dedicacion, la especializacién de las tareas y su grado de responsabilidad.

2. Los especialistas y expertos percibirdan asistencias por la concurrencia a
reuniones por evaluacién de acciones, en las cuantias que se sefalan a continuacién:

. . Importe
Concurrencia a reuniones e
por reunién
Media jornada. 145,00
Jornada completa. 225,00
Evaluaciones Precio
Acciones Integradas (1). 74,25 €
Curricula (1). 74,25 €
Becas (1). 74,25 €
Acciones de formacién, movilidad e incorporacién del personal investigador del Plan
Nacional de 1+D+i (1). 74,25 €
Proyectos de 1+D+i, proyectos de adquisicién de equipos y otros proyectos y
actuaciones de similar dificultad y volumen (2). 109,25 €
Proyectos de construccion de centros o de grandes instalaciones y otros proyectos
y actuaciones de gran dificultad o de presupuestos elevados. 212,75 €

(1) Se aplicaran las siguientes formulas:

(A) Entre 1y 33 actuaciones evaluadas: IT=((C*(85-C))/1,37)+22
(B) A partir de 34 actuaciones evaluadas IT=834 + (13,36*C)

(2) Se aplicaran las siguientes formulas:

(A) Entre 1y 39 actuaciones evaluadas. IT ((C*(86-C))/0,95)+33
(B) A partir de 40 actuaciones evaluadas. IT=1708+(6,55*C)

C es la cantidad de actuaciones evaluadas.
IT es el importe total a percibir por cada conjunto de actuaciones evaluadas en cada convocatoria por
evaluador.
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