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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

1033 Orden ECD/102/2013, de 23 de enero, por la que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior
en Automatizacion y Robdtica Industrial.

El Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, establece el titulo de Técnico Superior
en Automatizacion y Robética Industrial y sus ensefianzas minimas, de conformidad con
el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general
de la formacion profesional del sistema educativo, que define en el articulo 9 la estructura
de los titulos de formacién profesional y de los cursos de especializacion, tomando como
base el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas por la
Unién Europea y otros aspectos de interés social.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en el articulo 6.4 que
las Administraciones educativas estableceran el curriculo de las distintas ensefanzas
reguladas en dicha Ley, del que formaran parte los aspectos basicos sefalados en
apartados anteriores del propio articulo 6. Los centros docentes desarrollaran y
completaran, en su caso, el curriculo de las diferentes etapas y ciclos en uso de su
autonomia, tal como se recoge en el capitulo Il del titulo V de la citada Ley.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, establece en el articulo 10.2 que las Administraciones educativas, en el
ambito de sus competencias, podran ampliar los contenidos de los correspondientes
titulos de formacion profesional.

El Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su Disposicion derogatoria Unica,
deroga el Real Decreto 191/1996, de 9 de febrero, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Sistemas de Regulacion y Control Automaticos, establecido al amparo de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

De conformidad con lo anterior y una vez que el Real Decreto 1581/2011, de 4 de
noviembre, ha fijado el perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Automatizacion
y Robdtica Industrial, sus ensefianzas minimas y aquellos otros aspectos de la ordenacion
académica que constituyen los aspectos basicos del curriculo que aseguran una
formacion comun y garantizan la validez de los titulos en todo el territorio nacional,
procede ahora determinar, en el ambito de gestién del Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte, la ampliacion y contextualizacién de los contenidos de los médulos profesionales
incluidos en el titulo de Técnico Superior en Automatizacion y Robdtica Industrial,
respetando el perfil profesional del mismo.

Las necesidades de un mercado de trabajo integrado en la Unién Europea requieren
que las ensefianzas de formacion profesional presten especial atencion a los idiomas de
los paises miembros, incorporandolos en su oferta formativa. En este sentido, este ciclo
formativo incorpora en el curriculo formacioén en lengua inglesa, dando respuesta a lo
dispuesto en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional.

Asimismo, el curriculo de este ciclo formativo se establece desde el respeto a la
autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacién
profesional, impulsando estos el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de
planes de formacidn, investigacion e innovacién en su ambito docente y las actuaciones
que favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

Por otra parte, los centros de formacion profesional desarrollaran el curriculo
establecido en esta orden, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado, con
especial atencion a las necesidades de las personas con discapacidad.
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Finalmente, cabe precisar que el curriculo de este ciclo formativo integra los aspectos
cientificos, tecnologicos y organizativos de las ensefianzas establecidas para lograr que
el alumnado adquiera una vision global de los procesos productivos propios del perfil
profesional del técnico superior en Automatizacion y Robética Industrial.

En el proceso de elaboracion de esta orden ha emitido informe el Consejo Escolar del
Estado.

Por todo lo anterior, en su virtud, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

Esta orden tiene por objeto determinar el curriculo del ciclo formativo de grado
superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Automatizaciéon y Robética
Industrial establecido en el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre.

Articulo 2.  Ambito de aplicacién.

El curriculo establecido en esta orden sera de aplicacion en el ambito territorial de
gestion del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

CAPITULO Il

Curriculo

Articulo 3. Curriculo.

1. El curriculo para las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Automatizacién y Robética Industrial,
establecido en el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, queda determinado en los
términos fijados en esta orden.

2. El perfil profesional del curriculo, que viene expresado por la competencia
general, las competencias profesionales, personales y sociales, y las cualificaciones y las
unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, es el
incluido en el titulo de Técnico Superior en Automatizacion y Robética Industrial, referido
en el apartado anterior.

3. Los objetivos generales del curriculo del ciclo formativo, los objetivos de los
modulos profesionales expresados en términos de resultados de aprendizaje y sus
criterios de evaluacién son los incluidos en el titulo de Técnico Superior en Automatizacion
y Robética Industrial, referido en el apartado 1 de este articulo.

4. Los contenidos de los médulos profesionales que conforman el presente curriculo,
adaptados a la realidad socioecondmica asi como a las perspectivas de desarrollo
econdmico y social del entorno, son los establecidos en el anexo | de esta orden.

Articulo 4. Duracién y secuenciacion de los médulos profesionales.

1. La duracion total de las ensefanzas correspondientes a este ciclo formativo,
incluido el moédulo profesional de Formacion en centros de trabajo, es de 2.000 horas.

2. Los modulos profesionales de este ciclo formativo, cuando se oferten en régimen
presencial, se organizaran en dos cursos académicos y se ajustaran a la secuenciacion y
distribucion horaria semanal determinadas en el anexo |l de esta orden.

3. El primer curso académico se desarrollara integramente en el centro educativo.
Para poder cursar el segundo curso, sera necesario haber superado los moédulos
profesionales que supongan en su conjunto, al menos, el ochenta por ciento de las horas
del primer curso.
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4. Se garantizara el derecho de matriculacion de quienes hayan superado algun
modulo profesional en otra Comunidad Auténoma en los términos establecidos en el
articulo 48.3 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.

5. Con caracter general, durante el tercer trimestre del segundo curso, y una vez
alcanzada la evaluacion positiva en todos los médulos profesionales realizados en el centro
educativo, se desarrollara el modulo profesional de Formacion en centros de trabajo.

6. Excepcionalmente, y con el fin de facilitar la adaptacion del numero de personas
matriculadas a la disponibilidad de puestos formativos en las empresas, aproximadamente
la mitad del alumnado de segundo curso podra desarrollar dicho médulo profesional de
Formacion en centros de trabajo durante el segundo trimestre del segundo curso, siempre
y cuando hayan superado positivamente todos los médulos profesionales del primer curso
académico.

7. Sin perjuicio de lo anterior y como consecuencia de la temporalidad de ciertas
actividades econdémicas que puede impedir que el desarrollo del médulo profesional de
Formacion en centros de trabajo pueda ajustarse a los supuestos anteriores, este se
podra organizar en otros periodos coincidentes con el desarrollo de la actividad econémica
propia del perfil profesional del titulo.

8. En cualquier caso, la evaluacion del moédulo profesional de Formacién en centros
de trabajo quedara condicionada a la evaluacion positiva del resto de los médulos
profesionales del ciclo formativo.

Articulo 5.  Moédulo profesional de proyecto.

1. ElI modulo profesional de proyecto tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las
variables tecnoldgicas y organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la
competencia profesional del titulo de Técnico Superior en Automatizaciéon y Robdtica
Industrial.

2. Con caracter general este médulo sera impartido por el profesorado que ejerce la
tutoria de formacion en centros de trabajo.

3. ElI moédulo profesional de proyecto se desarrollara durante el ultimo periodo del
ciclo formativo, compaginando la tutoria individual y la colectiva, de forma que, al menos,
el 50% de la duracion total se lleve a cabo de forma presencial y se complete con la
tutoria a distancia en la que se emplearan las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

4. En todo caso y antes del inicio del moédulo profesional de Formacién en centros
de trabajo, el profesorado responsable debera anticipar las actividades de ensefianza y
aprendizaje que faciliten el desarrollo del médulo profesional de proyecto.

5. La evaluacion de este médulo profesional quedara condicionada a la evaluacién
positiva del resto de los modulos profesionales del ciclo formativo, incluido el de
Formacion en centros de trabajo.

Articulo 6. Ensefianza bilinglie.

1. El curriculo de este ciclo formativo incorpora la lengua inglesa de forma integrada
al menos en dos moédulos profesionales de entre los que componen la totalidad del ciclo
formativo. Estos modulos se impartiran por el profesorado con atribuciéon docente en los
mismos y que, ademas, posea la habilitacién linglistica correspondiente al nivel B2 del
Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas.

2. Al objeto de garantizar que la ensefianza bilingie se imparta en los dos cursos
académicos del ciclo formativo de forma continuada, se elegiran médulos profesionales
de ambos cursos.

3. Los mddulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa son los sefialados
el anexo lll.

4. Como consecuencia de la mayor complejidad que supone la transmision y
recepcion de ensefianzas en una lengua diferente a la materna, los moédulos profesionales
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impartidos en lengua inglesa incrementaran su carga horaria lectiva, en tres horas
semanales para el conjunto de los médulos que se impartan en el primer afio y dos horas
para los que se desarrollen durante el segundo curso. Ademas, el profesorado que
imparta dichos modulos profesionales tendra asignadas, en su horario individual, al
menos tres horas semanales para su preparacion. Estas horas tendran el mismo caracter
que las horas lectivas.

5. Con caracter excepcional y de forma transitoria hasta el afio 2020, cuando el
profesorado con atribucion docente no cuente con el nivel de inglés exigido en estos
moédulos profesionales, compartira un total de tres horas semanales para el conjunto de
los médulos que se impartan en el primer afio y dos horas para los que se desarrollen
durante el segundo curso con un profesor o una profesora de la especialidad de inglés.
En este supuesto, la programacién de dichos mddulos incluiran, al menos, una unidad de
trabajo o didactica que se desarrollara exclusivamente en lengua inglesa y el resto de
unidades didacticas incorporaran actividades de ensefianza aprendizaje impartidas
exclusivamente en inglés en ese tiempo asignado.

6. Con caracter excepcional, y para quienes lo soliciten, en el caso de alumnos o de
alumnas con discapacidad que puedan presentar dificultades en su expresion oral
(paralisis cerebral, sordera...) se estableceran medidas de flexibilizacion y/o alternativas
en el requisito de imparticion de modulos en lengua inglesa, de forma que puedan cursar
todas las ensefianzas de los médulos profesionales en su lengua materna.

Articulo 7. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de formacion profesional,
para permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza, son los establecidos en el
anexo IV de esta orden y deberan cumplir lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto
1581/2011, de 4 de noviembre, asi como la normativa sobre igualdad de oportunidades,
disefo para todos y accesibilidad universal, prevencién de riesgos laborales y seguridad y
salud en el puesto de trabajo.

Articulo 8. Titulaciones y acreditacion de requisitos del profesorado.

1. Las especialidades del profesorado con atribucion docente en los mdédulos
profesionales que constituyen las ensefianzas establecidas para el titulo referido en el
articulo 1 de esta orden, asi como las titulaciones equivalentes a efectos de docencia,
son las recogidas respectivamente en los anexos Il Ay Il B del Real Decreto 1581/2011,
de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Automatizacion
y Robética Industrial.

2. Con objeto de garantizar el cumplimiento del articulo 12.3 del Real Decreto
1581/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Automatizacién y Robética Industrial, para la imparticion de los médulos profesionales
que lo conforman, se debera acreditar que se cumple con todos los requisitos establecidos
en el citado articulo, aportando la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial exigido, de conformidad a las
titulaciones incluidas en el anexo lll C del Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre,
citado. Cuando la titulacién presentada esté vinculada con el médulo profesional que se
desea impartir, se considerara que engloba en si misma los objetivos de dicho modulo.
En caso contrario, ademas de la titulacion, se aportaran los documentos indicados en el
apartado b) o ¢).

b) En el caso de que se desee justificar que las ensefianzas conducentes a la
titulacion aportada engloban los objetivos de los modulos profesionales que se pretende
impartir:

« Certificacion académica personal de los estudios realizados, original o fotocopia
compulsada, expedida por un centro oficial, en la que consten las ensefianzas cursadas
detallando las asignaturas.
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* Programas de los estudios aportados y cursados por la persona interesada, original
o fotocopia compulsada de los mismos, sellados por la propia Universidad o Centro
docente oficial o autorizado correspondiente.

c) En el caso de que se desee justificar mediante la experiencia laboral que, al
menos durante tres afnos, ha desarrollado su actividad en el sector vinculado a la familia
profesional, su duracidon se acreditara mediante el documento oficial justificativo
correspondiente, al que se le afadira:

» Certificacion de la empresa u organismo empleador en la que conste
especificamente la actividad desarrollada por la persona interesada. Esta actividad ha de
estar relacionada implicitamente con los resultados de aprendizaje del médulo profesional
que se pretende impartir.

* En el caso de quienes trabajan por cuenta propia, declaracion de la persona
interesada de las actividades mas representativas relacionadas con los resultados de
aprendizaje.

CAPITULO Il

Adaptaciones del curriculo

Articulo 9. Adaptacion al entorno socio-productivo.

1. El curriculo del ciclo formativo regulado en esta orden se establece teniendo en
cuenta la realidad socioeconémica y las caracteristicas geograficas, socio-productivas y
laborales propias del entorno de implantacién del titulo.

2. Los centros de formacion profesional dispondran de la necesaria autonomia
pedagdgica, organizativa y de gestion econémica para el desarrollo de las ensefianzas y
su adaptacién a las caracteristicas concretas del entorno socioeconémico, cultural y
profesional.

3. Los centros autorizados para impartir este ciclo formativo concretaran y
desarrollaran las medidas organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las
caracteristicas de su alumnado y de su entorno productivo, de manera flexible y en uso
de su autonomia pedagégica, en el marco general del proyecto educativo, en los términos
establecidos por la Ley Organica 2/2006, de Educacion.

4. El curriculo del ciclo formativo regulado en esta orden se desarrollara en las
programaciones didacticas o desarrollo curricular, potenciando o creando la cultura de
prevencion de riesgos laborales en los espacios donde se impartan los diferentes médulos
profesionales, asi como promoviendo una cultura de respeto ambiental, la excelencia en
el trabajo, el cumplimiento de normas de calidad, la creatividad, la innovacion, la igualdad
de géneros y el respeto a la igualdad de oportunidades, el disefio para todos y la
accesibilidad universal, especialmente en relacion con las personas con discapacidad.

Articulo 10. Adaptacién al entorno educativo.

1. Los centros de formacion profesional gestionados por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte desarrollaran el curriculo establecido en esta orden, teniendo en cuenta
las caracteristicas del alumnado y del entorno, atendiendo especialmente a las personas
con discapacidad, en condiciones de accesibilidad y con los recursos de apoyo necesarios
para garantizar que este alumnado pueda cursar estas ensefianzas en las mismas
condiciones que el resto.

2. Asimismo, las ensefianzas de este ciclo se impartiran con una metodologia
flexible y abierta, basada en el autoaprendizaje y adaptada a las condiciones, capacidades
y necesidades personales del alumnado, de forma que permitan la conciliacién del
aprendizaje con otras actividades y responsabilidades.
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CAPITULO IV

Otras ofertas y modalidad de estas ensefianzas

Articulo 11. Oferta a distancia.

1. Los mddulos profesionales ofertados a distancia, cuando por sus caracteristicas
lo requieran, aseguraran al alumnado la consecucion de todos los objetivos expresados
en resultados de aprendizaje, mediante actividades presenciales.

2. Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion adoptaran las
medidas necesarias y dictaran las instrucciones precisas a los centros que estén
autorizados para impartir este ciclo formativo en régimen presencial, para la puesta en
marcha y funcionamiento de la oferta del mismo a distancia.

3. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de formacién profesional a
distancia contaran con materiales curriculares adecuados que se adaptaran a lo dispuesto
en la disposicion adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 12. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales y dar la
posibilidad de compatibilizar la formacion con la actividad laboral, con otras actividades o
situaciones, la oferta de estas ensefianzas para las personas adultas y jovenes en
circunstancias especiales podra ser combinada entre regimenes de ensefianza presencial
y a distancia simultaneamente, siempre y cuando no se cursen los mismos modulos en
las dos modalidades al mismo tiempo.

Articulo 13. Oferta para personas adlultas.

1. Los mddulos profesionales de este ciclo formativo asociados a unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales podran ser objeto
de una oferta modular destinada a las personas adultas.

2. Esta formacion se desarrollara con una metodologia abierta y flexible, adaptada a
las condiciones, capacidades y necesidades personales que les permita la conciliacién
del aprendizaje con otras actividades y responsabilidades, cumpliendo lo previsto en el
capitulo | del titulo IV del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece
la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo. Ademas, dicha
formacioén sera capitalizable para conseguir un titulo de formacion profesional, para cuya
obtencién sera necesario acreditar los requisitos de acceso establecidos.

3. Con el fin de conciliar el aprendizaje con otras actividades y responsabilidades,
las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion podran establecer medidas
especificas para cumplir lo dispuesto en el articulo 41 del Real Decreto 1147/2011, de 29
de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacion profesional del
sistema educativo y posibilitar una oferta presencial y a distancia de forma simultanea.

4. Con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida, la Direccién General de
Formacion Profesional del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte podra autorizar a
las Direcciones Provinciales y a las Consejerias de Educacién la imparticion, en los
centros de su competencia, de modulos profesionales organizados en unidades
formativas de menor duracion. En este caso, cada resultado de aprendizaje, con sus
criterios de evaluacion y su correspondiente bloque de contenidos, sera la unidad minima
e indivisible de particion.

Disposicién adicional primera. Autorizacion para impartir estas ensefianzas.

Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion tramitaran ante la Direccion
General de Formacion Profesional la autorizacion para poder impartir las ensefianzas de este
ciclo formativo, de forma completa o parcial, en régimen presencial y a distancia, de los
centros que lo soliciten y cumplan los requisitos exigidos conforme a la legislacién vigente.

cve: BOE-A-2013-1033



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO P
Viernes 1 de febrero de 2013 Sec.l. Pag. 8350

Disposicion adicional segunda. Implantacién de estas ensefianzas.

1. En el curso 2014-2015 se implantara el primer curso del ciclo formativo al que
hace referencia el articulo 1 de la presente orden y dejaran de impartirse las ensefianzas
de primer curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, correspondientes al titulo de Técnico Superior en
Sistemas de Regulacion y Control Automaticos.

2. En el curso 2015-2016 se implantara el segundo curso del ciclo formativo al que
hace referencia el articulo 1 de la presente orden y dejaran de impartirse las ensefianzas
de segundo curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, correspondientes al titulo de Técnico Superior en
Sistemas de Regulacion y Control Automaticos.

Disposicion adicional tercera. Habilitacién lingliistica del profesorado de ensefianza
bilingdie.

El profesorado que vaya a impartir docencia en lengua inglesa debera estar en
posesion, antes de la fecha de inicio de cada curso académico, de la habilitacién
linguistica correspondiente, a cuyo efecto el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
llevara a cabo un procedimiento de habilitacién antes del comienzo de cada curso.

Disposicién adicional cuarta. Formacién del profesorado de ensefianza bilingiie.

Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion programaran cursos y
actividades de formacién en lengua inglesa destinados a todo el profesorado de formacién
profesional que vaya a impartir docencia en médulos profesionales susceptibles de ser
impartidos en lengua inglesa, quienes tendran la obligacidon de asistir a los mismos hasta
que consigan la habilitacion requerida. Estas medidas seran aplicables, al menos, hasta
el afio 2020.

La formacién que se oferte sera de tres tipos:

a) Formacion intensiva, mediante un curso realizado, preferentemente en la
modalidad presencial, durante el mes de septiembre.

b) Formacién de larga duracion a lo largo del afio escolar, mediante un curso que
combine la forma presencial y en linea, que se realizara fuera del horario de obligada
permanencia en el centro formativo. Durante el periodo de realizacion del modulo
profesional de Formacion en centros de trabajo, este curso se intensificara y se realizara,
en lo posible, dentro del horario de obligada permanencia en el centro.

c) Formacién en pais angl6fono, mediante cursos, que a ser posible incluiran visitas
culturales y a instituciones y asistencia a conferencias, y que se realizara al final del curso
una vez finalizadas las actividades escolares en los centros formativos.

Disposicion transitoria Unica. ~Sustitucién de titulos relacionados con estas ensefianzas.

1. El alumnado que, al finalizar el curso escolar 2013-2014, cumpla las condiciones
requeridas para cursar el segundo curso del titulo de Técnico Superior en Sistemas de
Regulacién y Control Automaticos, amparado por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Educativo, y que no haya superado alguno de los
modulos profesionales del primer curso del mencionado titulo, contara con dos
convocatorias en cada uno de los dos afos sucesivos para poder superar dichos mddulos
profesionales. Transcurrido dicho periodo, en el curso escolar 2016-2017, se le aplicaran
las convalidaciones, para los mddulos superados, establecidas en el articulo 15.1 del
Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Automatizacién y Robética Industrial, regulado por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.
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2. Al alumnado que, al finalizar el curso escolar 2013-2014, no cumpla las
condiciones requeridas para cursar el segundo curso del titulo de Técnico Superior en
Sistemas de Regulacion y Control Automaticos, amparado por la Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, se le aplicaran las
convalidaciones establecidas en el articulo 15.1 del Real Decreto 1581/2011, de 4 de
noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Automatizacién y
Robotica Industrial, regulado por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

3. El alumnado que, al finalizar el curso escolar 2014-2015, no cumpla las
condiciones requeridas para obtener el titulo de Técnico Superior en Sistemas de
Regulacion y Control Automaticos, amparado por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Educativo, contara con dos convocatorias en cada
uno de los dos afios sucesivos para poder superar dichos moédulos profesionales, a
excepcion del médulo de Formacion en centro de trabajo para el que se dispondra de un
curso escolar suplementario. Al alumnado que transcurrido dicho periodo no hubiera
obtenido el titulo se le aplicaran las convalidaciones, para los médulos superados,
establecidas en el articulo 15.1 del Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, por el
que se establece el titulo de Técnico Superior Automatizacion y Robética Industrial,
regulado por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Disposicion final primera. Aplicacién de la orden.

Se autoriza a la Direccion General de Formacion Profesional, en el ambito de sus
competencias, para adoptar las medidas y dictar las instrucciones necesarias para la
aplicacion de lo dispuesto en esta orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado.

Madrid, 23 de enero de 2013.—El Ministro de Educacién, Cultura y Deporte, José
Ignacio Wert Ortega.

ANEXO |

Modulos Profesionales

1. Modulo Profesional: Sistemas eléctricos, neumaticos e hidraulicos.

Cddigo: 0959
Contenidos:

a) Reconocimiento de dispositivos electromecdénicos, neuméticos e hidraulicos:

Aplicaciones automaticas con sistemas secuenciales eléctricos cableados,
neumaticos e hidraulicos.

Distribucion eléctrica. Circuitos de potencia. Circuitos de control.

Distribucion neumatica e hidraulica. Elementos de conduccion y distribucion de aire.
Elementos para la conduccion y distribucidon del aceite.

Técnicas de conexién eléctrica, neumatica e hidraulica. Bornes, conectores, racores,
derivadores, tuberia neumatica, latiguillos y mangueras hidraulicas, entre otros.

Dispositivos de los sistemas automaticos de control eléctrico cableado. El contactor,
relés, temporizadores, sensores electromecanicos y relés de proteccién, entre otros.

Dispositivos de los sistemas automaticos de control neumaticos. Sensores, valvulas
de accionamiento manual, electrovalvulas, valvulas reguladoras, valvulas antirretorno,
células légicas y de memoria, cilindros y motores, entre otros.
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Dispositivos de los sistemas automaticos de control hidraulicos. Sensores, valvulas
de accionamiento manual, electrovalvulas, valvulas reguladoras, cilindros y motores,
entre otros.

Seleccion y dimensionado de los dispositivos eléctricos, neumaticos e hidraulicos.

b) Dibujo de croquis y esquemas de sistemas de control eléctrico cableados,
neumaticos e hidraulicos:

Sistemas de alimentacién eléctrica para de los circuitos de control secuencial
cableados. Sistemas en corriente alterna (trifasicos, bifasicos, monofasicos y con
transformador de mando). Sistemas en corriente continua y otros.

Simbologia normalizada. Eléctrica, neumatica e hidraulica.

Representacion de esquemas de circuitos de automatismos eléctricos. Esquemas de
potencia y esquemas de mando.

Representacion de esquemas de circuitos de automatismos neumaticos e hidraulicos.
Esquemas de potencia y esquema de pilotaje.

Representacion de secuencias y diagramas funcionales. GRAFCET (SFC), diagramas
de tiempo y diagramas espacio-fase, entre otros.

Disefo de circuitos de automatismo de control secuencial por métodos sistematicos.
GRAFCET (SFC), relés por pasos, distribuidores o0 memorias en cascada, células
memorias por pasos y secuenciador neumatico, entre otros.

c) Montaje de circuitos de automatismos eléctricos cableados, neumaticos e
hidraulicos:

Técnicas de montaje y puesta en envolvente de circuitos de automatismo eléctricos
cableados, neumaticos, electro-neumaticos, hidraulicos y electro-hidraulicos.

Dispositivos de proteccion eléctrica. Contra cortocircuitos y sobrecargas, contra
sobretensiones, contra contactos indirectos y otros.

Captacion de sefiales en circuitos de control eléctrico cableados, neumaticos e
hidraulicos.

Sensores electromecanicos, neumaticos e hidraulicos.

Sensores eléctricos activos: detectores de proximidad inductivos, capacitivos,
fotoeléctricos, de ultrasonidos y magnéticos, entre otros.

Aplicacion de los dispositivos de actuacion en circuitos de control eléctrico, neumaticos
e hidraulicos.

Movimiento giratorio, lineal y angular, mediante motores, cilindros y actuadores de
movimiento limitado, entre otros.

Aplicacion de circuitos secuenciales cableados de control eléctrico para la puesta en
marcha y control de maquinas eléctricas. Arranque directo, inversion del sentido de giro y
circuitos para disminuir la corriente el momento del arranque, entre otros.

Circuitos secuenciales de control neumatico y electro-neumatico.

Circuitos neumaticos: deteccion de sefiales permanentes o incompatibles,
distribuidores en cascada, células de memoria por pasos y secuenciador neumatico, entre
otros.

Circuitos electro-neumaticos: para evitar sefiales permanentes y relés por pasos,
entre otros.

Circuitos hidraulicos de accionamiento manual.

Valvulas hidraulicas de accionamiento manual y mecanico.

Circuitos secuenciales de control electro-hidraulico.

Circuitos para evitar sefiales permanentes y relés por pasos, entre otros.

Aplicacion de circuitos de seguridad técnica.

Dispositivos y médulos de seguridad: setas de emergencia, interruptores de posicion
de seguridad, barreras y bordes sensibles, pedales, contactores, relés de seguridad y
mando a dos manos, entre otros.

Niveles de seguridad técnica.

Reglamentacion y normativa.
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d) Integracion de circuitos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos:

Valvulas para la conversion de sefiales de circuito de diferentes tecnologias.
Circuitos secuenciales de control electro-neumatico.

Circuitos secuenciales de control electro-hidraulico.

Circuitos secuenciales hidraulicos de pilotaje neumatico.

Pilotaje neumatico y electro-neumatico de dispositivos de vacio.

e) Verificacion del funcionamiento de los sistemas secuenciales eléctricos
cableados, neumaticos e hidraulicos:

Técnicas de verificacion. Conexiones y funcionamiento.

Técnicas de ajuste. Ajuste de sensores de posicion y proximidad. Ajuste de relés de
tiempo y de proteccion. Niveles de aire y aceite. Ajuste de presostatos y valvulas
reguladoras, entre otros.

Técnicas basicas de medida y comprobacién eléctrica. Medida de tension, medida
corriente y comprobacion de continuidad.

Técnicas de medida y comprobacidon en sistemas neumaticos e hidraulicos.
Comprobacién de fugas. Medida de presion y niveles de aire o aceite.

Plan de actuacion para la puesta en servicio. Normas de seguridad. Protocolo de
puesta en marcha particularizada para la secuencia de funcionamiento.

Aplicacién de la reglamentacion vigente. REBT y otros.

f) Reparacion de averias en los sistemas secuenciales eléctricos cableados:

Diagnéstico y localizacién de averias. Protocolos de pruebas. Plan de actuacién ante
disfunciones del sistema.

Informe de incidencias. Historial de comprobaciones. Registro de averias. Relacion
de elementos sustituidos.

Reglamentacion vigente. REBT y otros.

g) Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

Normativa de prevencién de riesgos laborales relativa a los sistemas autométicos.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizaciéon. Proteccion
colectiva. Medios y equipos de proteccion.

Normativa reguladora en gestién de residuos.

2. Mddulo Profesional: Sistemas secuenciales programables.

Cadigo: 0960
Contenidos:

a) Reconocimiento de dispositivos programables:

Aplicaciones automaticas con sistemas secuenciales programables.

Funcionalidad de los dispositivos de un sistema secuencial programable.

Funcionamiento de los dispositivos programables. Principio de funcionamiento y
conceptos basicos: programacion, transmisién del programa vy ciclo de ejecucion del
programa, entre otros.

Clasificacion de los dispositivos programables. Criterios de clasificacion. Relés
programables y PLC, PLC compactos, PLC modulares, PLC para aplicaciones concretas
y dispositivos programables de seguridad, entre otros.

Componentes de los dispositivos programables. Clasificacion, tipologia y
funcionalidad. Fuentes de alimentacion, CPU, entradas y salidas, entre otros.

Caracteristicas técnicas de los dispositivos programables. Alimentacion, entradas y
salidas, puertos de comunicacién, tiempo de ejecucion del programa y capacidad de
memoria, entre otros.

cve: BOE-A-2013-1033



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 1 de febrero de 2013 Sec.l. Pag. 8354

b) Configuracion de sistemas secuenciales programables:

Especificaciones técnicas de la instalacion. Requerimientos de funcionamiento,
compatibilidad con otros sistemas y condiciones ambientales, entre otros.

Criterios de seleccion y dimensionado de los dispositivos programables.

Criterios de seleccién de componentes. Funcionamiento requerido, caracteristicas
técnicas y condicionantes ambientales, entre otros.

Normas generales de croquizado. Técnicas y proceso de croquizado.

Esquemas de conexionado. Esquemas de potencia, esquemas de conexiones al PLC
y esquema de bornes, entre otros.

Simbologia normalizada.

Técnicas de montaje y conexionado. Replanteo de los elementos, marcado de
conductores y colocacion de terminales, entre otros.

Reglamentacion vigente.

c) Reconocimiento de las secuencias de control:

Interpretacion de requerimientos. Caracteristicas técnicas y funcionales.

Secuencia de control y diagrama de flujos. GRAFCET y SFC.

Fases de programacion. Identificacion de entradas y salidas, secciones del programa
y secuencia del programa, entre otros.

Entornos de programacion.

Técnicas de localizacion de puntos criticos.

Planificacion para la programacion. Datos generales, necesidades, calendario de
pedidos, recepcién de material y calendario de actuacion, entre otros.

d) Programacion de sistemas secuenciales:

Sistemas de numeracién y conversion entre sistemas.

Sistemas de codificacién. Binario, octal y hexadecimal, entre otros.

Funciones légicas aplicadas a la programacion de automatas. AND, OR, NOT, NAND
y NOR, entre otras.

Programacién de PLC. Entradas y salidas binarias, funciones de retencién, funciones
de flancos, temporizadores, contadores, comparadores, movimiento de valores y registros
de desplazamiento, entre otros.

Mapa de memoria de diferentes fabricantes. Zonas de memoria y direccionamiento.

Declaracién de variables.

Software de programacion de distintos fabricantes.

Lenguajes de programacion de PLC:

Lenguajes textuales: lista de instrucciones (IL) y texto estructurado (ST).
Lenguajes graficos: diagrama de contactos (LD), funciones légicas (FBD) y
diagrama de funcion secuencial (SFC), entre otros.

Bloques o unidades de organizacion del programa. Personalizacién y parametrizacion
de funciones.

Documentacion técnica y comercial de los fabricantes.

Reglamentacion vigente.

e) Verificacion del funcionamiento del sistema secuencial:

Técnicas de verificacion. Conexiones y funcionamiento.
Monitorizacion de programas. Visualizacion de variables.
Instrumentos de medida. Técnicas de medida.
Reglamentacién vigente. REBT y otros.
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f) Reparacion de averias:

Diagndstico y localizacién de averias. Protocolos de pruebas.

Técnicas de actuaciéon. Puntos de actuacion.

Compatibilidad de equipos sustituidos. Registros de averias.

Memoria técnica. Documentacion de los fabricantes.

Valoraciéon econdmica.

Manual de uso. Manual de mantenimiento. Recomendaciones de seguridad y
medioambientales.

Reglamentacion vigente.

g) Prevencion de riesgos, seguridad y proteccidon medioambiental:

Normativa de prevencién de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.

Prevencioén de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion. Proteccion
colectiva. Medios y equipos de proteccion.

Normativa reguladora en gestién de residuos.

3. Modulo Profesional: Sistemas de medida y regulacion.

Caddigo: 0961
Contenidos:

a) Reconocimiento de dispositivos de medida y regulacion:

Relacion de aplicaciones industriales con sistemas de medida y regulacion.

Elementos de un bucle de control. Bucle abierto y bucle cerrado.

Transductores y sensores. Clasificacion atendiendo al parametro fisico medido.
Clasificacion atendiendo al principio de funcionamiento.

Especificaciones de los sistemas de control. Primer orden, segundo orden y orden
superior.

b) Montaje y desarrollo de sistemas de medida y regulacién:

Estrategias basicas de control: realimentacion.

Tratamiento y acondicionadores de sefales.

Manejo de elementos de neumatica e hidraulica proporcional.

Seleccién y dimensionado de los componentes de un sistema de medida y regulacion.
Determinacion de la estabilidad de un sistema de control.

Seleccién y determinacion de controladores.

Disefio en espacio de estados.

Estrategias de control para atajar perturbaciones.

Técnicas de montaje y puesta en marcha de sistemas de medida y regulacion.
Técnicas de calibracion de sensores y transductores.

Sintonizacién de controladores.

Parametros y programacion de elementos de control analdgico y digital.
Técnicas de regulacion ante el envejecimiento del sistema.

c) \Verificacion del funcionamiento de los sistemas de medida y regulacion:

Técnicas de verificacion.

Técnicas de ajuste.

Técnicas de medida y comprobacion eléctrica.

Plan de actuacion para la puesta en servicio.

Protocolo de puesta en marcha particularizado para la secuencia de funcionamiento.
Aplicacién de la normativa de seguridad a cada caso.

Reglamentacion vigente. REBT, entre otros.
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d) Diagnostico de averias en los sistemas de medida y regulacion:

Técnicas de mantenimiento.

Diagndstico y localizacién de averias. Métodos de diagndstico de averias.
Protocolos de pruebas. Plan de actuacion ante disfunciones del sistema.
Averias tipicas en sistemas de medida y regulacion. Causas que las producen.
Equipos y aparatos de medida. Tipos, aplicaciones y manejo.

Informe de incidencias.

e) Prevencion de riesgos, seguridad y proteccidon medioambiental:

Normativa de prevencién de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.

Prevencioén de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion. Proteccion
colectiva. Medios y equipos de proteccion.

Normativa reguladora en gestién de residuos.

4. Modulo Profesional: Sistemas de potencia.

Cddigo: 0962
Contenidos:

a) Determinacion de parametros caracteristicos de los sistemas eléctricos:

Corriente alterna. Magnitudes eléctricas en corriente alterna. Tipos de corrientes
alternas. Generacion de corrientes alternas.

Simbologia eléctrica.

Comportamiento de los receptores en corriente alterna. Sistemas monofasicos y
trifasicos.

Parametros de un circuito de corriente alterna. Tension, corriente, potencia, frecuencia
y COos®, entre otros.

Distribucién a tres y cuatro hilos.

Conexién de receptores trifasicos.

Medidas en circuitos de corriente alterna.

Armonicos: causas y efectos.

Calculo de secciones. Calculo por caida de tensidon, por calentamiento y por
cortocircuito.

Parametros caracteristicos de los armonicos en las magnitudes eléctricas: intensidad,
tension, frecuencia, distorsién y factor de potencia, cos@, entre otros.

Protecciones eléctricas.

b) Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas:

Clasificacion de las maquinas eléctricas. Maquinas estaticas y maquinas dinamicas.

Elementos mecanicos y eléctricos de las maquinas.

Magnitudes eléctricas y mecanicas de las maquinas eléctricas. Potencia y par motor,
entre otras.

Alternador eléctrico. Principio de funcionamiento.

Transformador eléctrico. Principio de funcionamiento. Constitucion y tipos.
Caracteristicas eléctricas y mecanicas. Placa de caracteristicas de transformadores.

Motores eléctricos. Principio de funcionamiento. Constitucién y tipos. Caracteristicas
eléctricas y mecanicas. Placa de caracteristicas de los transformadores.

Tipos de motores. Motores de corriente continua, servomotores, de reluctancia, paso
a paso y brushless, entre otros.

Criterios de seleccion de maquinas eléctricas.

Esquemas de conexionado de maquinas.

Sistemas de arranque de motores.

Variacién de velocidad de los motores eléctricos.
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c) Determinacion de las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y
electronicos de potencia:

Componentes electrénicos de control de potencia. Principio de funcionamiento,
caracteristicas técnicas y clasificacion.

Amplificadores operacionales. Fundamentos de la amplificacién. Generadores de
sefial.

Osciladores. Osciladores integrados.

Rectificacion. Filtrado. Amplificacién. Estabilizacion.

Aparatos de medida. Técnicas de medida.

Accionamientos eléctricos. Principio de funcionamiento, aplicaciones y caracteristicas
técnicas.

Accionamientos electronicos. Arrancador electrénico y variador de frecuencia.

d) Instalacién y conexionado de motores eléctricos:

Especificaciones técnicas de la instalacion. Requerimientos de funcionamiento,
compatibilidad con otros sistemas y condiciones ambientales, entre otros.

Criterios de seleccion de componentes. Funcionamiento requerido, caracteristicas
técnicas y condicionantes ambientales, entre otros.

Esquemas de conexionado. Esquemas de potencia, esquemas de maniobra y
esquema de bornero, entre otros.

Simbologia normalizada.

Técnicas de montaje y conexionado. Replanteo de los elementos, marcado de
conductores y colocacion de terminales, entre otros.

Parametros de ajuste de los accionamientos electrénicos. Tiempo de aceleracion y
desaceleracion, curvas de funcionamiento, sistemas de frenado y entradas digitales y
analdgicas, entre otros.

Arranque de motores eléctricos.

Aparatos de medida. Técnicas de medida.

Compatibilidad electromagnética.

Reglamentacion vigente.

e) Verificacion y puesta en marcha del sistema de potencia:

Técnicas de verificacion. Conexiones y funcionamiento.
Instrumentos de medida.

Diagnéstico y localizacion de averias. Protocolos de pruebas.
Técnicas de actuacion. Puntos de actuacion.

Registros de averias. Fichas y registros.

Reglamentacion vigente.

f) Mantenimiento de maquinas eléctricas:

Tipos de mantenimiento.

Operaciones de mantenimiento en las maquinas eléctricas. Mantenimiento preventivo.
Partes eléctricas y mecanicas. Mantenimiento de protecciones. Mantenimiento de
sensores, accionamientos y actuadores.

Plan de mantenimiento de maquinas eléctricas. Estructura, informes y temporizacion,
entre otros.

Procedimientos de actuacion en el mantenimiento de maquinas eléctricas. Fases de
mantenimiento y precauciones.

Ajuste de elementos y sistemas. Ajustes de pardmetros.

g) Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.
Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
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Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion. Proteccion
colectiva. Medios y equipos de proteccion.
Normativa reguladora en gestién de residuos.

5. Modulo Profesional: Documentacion técnica.

Cddigo: 0963
Contenidos:

a) lIdentificacion de la documentacion técnico-administrativa de las instalaciones y
sistemas:

Anteproyecto o proyecto basico. Elementos que lo componen.
Tipos de proyectos. Clasificacion y caracteristicas.

Normativa. Tramitaciones y legalizacion.

Modelos oficiales de certificacion.

b) Representacion de instalaciones eléctricas automatizadas:

Normas generales de croquizado.
Simbologia. Acotacion.
Pulcritud y limpieza.

c) Elaboracién de la documentacion grafica de proyectos de instalaciones automaticas:

Manejo de programas de disefio asistido por ordenador.

Documentacioén grafica. Normas generales de representacion.

Planos. Alzado. Planta. Cortes, secciones y detalles.

Distribucion de elementos.

Acotacion.

Gestion de la documentacion grafica de proyectos de instalaciones automaticas.
Tipos de documentos. Formatos.

d) Confeccion de presupuestos de instalaciones y sistemas automaticos:

Unidades de obra. Mediciones.
Recursos por cada unidad de obra. Costes de unidad de obra.
Presupuestos. Costes de mantenimiento.

e) Elaboracion de documentos del proyecto:

Interpretacion de la documentacion.
Formatos para la elaboracion de documentos.
Anexo de calculos.

Documento memoria.

Estudio basico de seguridad y salud.

f) Elaboracion de manuales y documentos anejos a los proyectos de instalaciones:

Normativa de aplicacion.

Plan de prevencion de riesgos laborales. Equipos de proteccién individual.
Estudios basicos de seguridad.

Herramientas informaticas.

Calidad en la ejecucion de instalaciones o sistemas.
Plan de gestién medioambiental.

Normativa de gestién medioambiental.

Manual de servicio.

Manual de mantenimiento.

Listado de tareas de mantenimiento.

Cronograma.
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6. Modulo Profesional: Informatica industrial.

Cédigo: 0964
Contenidos:

a) Montaje y configuracion de un sistema informatico:

Arquitectura fisica de un sistema informatico.

Componentes que integran un sistema informatico.

Estructura, topologia, configuraciones y caracteristicas.

Unidad central de proceso o procesador.

Periféricos basicos: teclado, monitor e impresoras.

Puertos de comunicaciones, serie y paralelo.

Perturbaciones que pueden afectar a un sistema informatico en el ambito industrial:
electromagnéticas, cortes de suministro eléctrico, suciedad y vibraciones.

b) Instalacion y configuracion del software del sistema informatico:

Estudio y caracteristicas de los sistemas operativos actuales: monousuario y
multiusuario.

Instalaciéon y configuracion de sistemas operativos.

Configuracién del equipo informatico. Memoria, dispositivos de almacenamiento
masivo y dispositivos de entrada/salida.

Operaciones especificas con dispositivos de almacenamiento masivo.

Componentes que integran un sistema operativo.

Operaciones con directorios, archivos y discos.

Programas de utilidades para ordenadores. Gestion de discos, ficheros, memoria y
antivirus, entre otros.

Situaciones de emergencia que puedan presentarse en un equipo o sistema
informatico: fallos en el suministro eléctrico o introduccion de virus informéaticos.

¢) Instalacién y configuracién de redes locales de ordenadores:

Instalacion de salas informaticas. Condiciones eléctricas y medioambientales.

Equipos que intervienen en una red de area local de ordenadores. Estaciones de
trabajo.

Equipos de distribucion y comunicaciones. Hubs, switchs y routers.

Caracteristicas de las topologias de redes.

Tipos de soporte de transmision. Cables de cobre y fibra. Tecnologias inaldmbricas.

El estandar Ethernet.

Montaje, conexion y configuracion de los equipos de la red local de ordenadores.

d) Programacion de equipos y sistemas industriales:

Programacion estructurada. Algoritmos. Estructuras de control. Programacion
modular.

Representacion grafica de los algoritmos. Ordinogramas.

Pseudocddigo. Reglas sintacticas y estructuras basicas.

Lenguajes de programacion. Tipologia y caracteristicas.

Lenguajes de alto nivel. Herramientas de desarrollo. Caracteristicas generales de los
lenguajes de alto nivel.

Entidades que manejan los lenguajes de alto nivel. Variables y estructuras de datos.

Juego de instrucciones del lenguaje. Funcién. Sintaxis.

Librerias y funciones basicas del entorno de desarrollo.

Declaracion y desarrollo de funciones de usuario.
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e) Configuracion de paginas web industriales:

Comandos basicos del lenguaje especifico para paginas web.

Utilizacién de las herramientas que ofrece un software de disefio de paginas web.
Imagenes. Tablas. Marcos. Insercién de scripts. Botones. Animaciones.

Estructura de los archivos que componen una pagina web.

Programas clientes FTP para publicar la pagina en un servidor web.

f) Diagnéstico de averias en sistemas y programas informaticos:

Técnicas de verificacion. Conexiones. Funcionamiento.

Herramientas tipo hardware o software. Comprobadores de cableados. Programas
informaticos de diagnosis.

Diagnéstico y localizacion de averias. Protocolos de pruebas.

Técnicas de actuacion. Puntos de actuacion.

Registros de averias. Fichas. Registros.

7. Modulo Profesional: Sistemas programables avanzados.

Caodigo: 0965
Contenidos:

a) Reconocimiento de los dispositivos programables que intervienen en el control de
sistemas dinamicos:

Aplicaciones automaticas para sistemas de control dinamicos.

Estructura de los sistemas de control dinamico.

Criterios de seleccion, dimensionamiento e integraciéon de los dispositivos
programables para su uso en los sistemas de control dinamicos.

Relacién entre dispositivos programables y aplicaciones.

b) Montaje de sistemas de regulacion de magnitudes en lazo cerrado:

Funcionamiento de los dispositivos programables con sefiales analégicas.
Montaje de estructuras de regulacion de variables de proceso.
Estrategias de control avanzadas de los sistemas de control dinamicos.
Aplicacion de sistemas embebidos.

Sistemas de mejora de eficiencia energética.

Herramientas y dispositivos de vision artificial.

Dispositivos para el control de la trazabilidad y la produccion.

c) Programacion avanzada de controladores légicos:

Tipos de datos en los autdmatas programables. Convertidores analdgicos/digitales y
digitales/analogicos.

Bloques y unidades de programacion de los autbmatas programables.

Tratamiento de avisos y alarmas mediante bloques o rutinas de interrupcion.

Entradas y salidas analdgicas en autématas programables.

Configuracion y programacion de tarjetas especiales.

Programacion avanzada de PLC. Funciones especiales.

Control de la trazabilidad.

Programacion atendiendo a técnicas de ahorro y eficiencia energética.

Sistemas de proteccion.

d) Verificacion del funcionamiento de los sistemas de control analégico programado:

Monitorizacién de programas. Estado de las variables.

Fallos habituales.

Técnicas de verificacion. Respuestas del sistema ante anomalias.
Instrumentos de medida.
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e) Reparacion de averias en sistemas de control analdgico programado:

Diagndstico y localizacién de averias: averias tipicas.

Plan de actuacion ante disfunciones del sistema. Planificacion y ejecucion.
Informe de incidencias.

Diagndstico y localizacién de averias.

Medios técnicos.

Técnicas de actuacion.

Registros de averias.

Memoria técnica. Documentacion de los fabricantes.

Valoracion econdémica.

Manual de uso.

8. Modulo Profesional: Robética industrial.

Cadigo: 0966
Contenidos:

a) Reconocimiento de diferentes tipos de robots y/o sistemas de control de
movimiento:

Aplicaciones de robots y/o sistemas de control de movimiento (motion control).
Paletizado, manipulacion, soldadura, transporte, ensamblado, pintura y medicién, entre
otras.

Tipologia de los robots. Cartesiano, cilindrico, polar o esférico, angular y scara, entre
otros.

Andlisis de sistemas de seguridad en entornos robotizados.

Morfologia de un robot. Elementos constitutivos. Grados de libertad.

Sistemas mecanicos:

Elementos mecanicos.

Sistemas de transmision.

Transformacion de movimiento: circular-circular, lineal-circular y circular-lineal.

Acoplamientos: esférico, de rétula, planar, de tornillo o husillo, prismatico,
rotacional y cilindrico, entre otros.

Utiles y herramientas del robot: pinzas, elementos neumaticos o de vacio y
electroimanes, entre otros.

Unidades de control de robots: interfaz i/o, interfaz robot, conexién, puesta en marcha
y dispositivos de seguridad.

Sistemas de control de movimiento.

Unidades de programacion. Teach box y ordenadores como dispositivos de
programacion. Software.

Sistemas teleoperados para el control de manipuladores y/o robots.

Sistemas de guiado.

Sistemas de navegacion en aplicaciones moviles.

b) Configuracion de instalaciones de robots y/o sistemas de control de movimiento
en su entorno:

Simbologia normalizada. Eléctrica, neumatica e hidraulica.
Representacion de esquemas en aplicaciones robotizadas:

Esquemas de potencia.

Esquemas de mando.

Esquemas unifilares.

Esquemas de bloques.

Esquemas de sistemas de comunicacion.

Esquemas neumaticos e hidraulicos aplicados al control de movimiento.
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Esquemas de potencia.
Esquema de pilotaje.

Conexién de sensores para la captacion de sefiales digitales y/o analégicas en
entornos robotizados y de control de movimiento.

Conexién de actuadores utilizados en robética y/o sistemas de control de movimiento:
neumaticos, hidraulicos y eléctricos.

Conexién de drivers en sistemas de control de movimiento.

Conexidn de dispositivos y modulos de seguridad en entornos robotizados.

Representacion de secuencias y diagramas de flujo.

Reglamentacioén vigente. REBT.

c) Programacion de robots y sistemas de control de movimiento:

Posicionamiento de robots. Programacién por guiado. Programacion textual.

Operaciones légicas aplicadas a la programacion de robots.

Lenguajes de programacion de robots. Control de entradas/salidas. Programacion
condicional. Programacion estructurada. Tratamiento de datos.

Programacion secuencial. Diagramas de flujo y gréaficos secuenciales.

Programacién de sistemas de control de movimiento.

d) Verificacion del funcionamiento de robots y/o sistemas de control de movimiento:

Técnicas de verificacion. Conexiones y funcionamiento.

Monitorizaciéon de programas. Visualizacién de variables. Ejecucion de programas
paso a paso, ciclicos y de forma continuada, entre otros.

Instrumentos de medida. Técnicas de medida.

Reglamentacion vigente.

e) Reparacion de averias en entornos industriales robotizados y/o de control de
movimiento:

Diagnéstico y localizacion averias: técnicas de actuacion.

Técnicas de monitorizacion y ejecucion de programas. Visualizacién del estado de
variables. Ejecucion de programas paso a paso, ciclicos y de forma continuada.

Registros de averias.

Reglamentacion vigente.

9. Modulo Profesional: Comunicaciones industriales.

Cadigo: 0967
Contenidos:

a) Reconocimiento de los sistemas de las comunicaciones industriales:

El proceso de comunicacion. Elementos que intervienen. Funciones y caracteristicas.

Estructura de una red de comunicacion industrial. Piramide CIM.

Arquitectura. Piramide de las comunicaciones. Niveles, relacién entre nimero de
dispositivos, volumen de datos y velocidad de respuesta.

Normativa de las redes de comunicacién industrial. ISO, CEl y IEEE.

Normalizacién de las comunicaciones. Modelo OSI. Capas y niveles.

Modalidades de transmisiéon. Transmision en serie y paralelo.

Organizacion de mensajes de datos serie. Asincrona y sincrona.

Normalizaciéon de las comunicaciones serie. RS-232, RS-422 y RS-485.
Caracteristicas y ambitos de aplicacion.

Técnicas de control de flujo: hardware y software.

Caracteristicas de las topologias de redes.

Técnicas de control de errores. Sistemas de deteccion y de correccion.

Métodos de acceso al medio. Centralizados y aleatorios.
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b) Elaboracion de programas basicos de comunicacion:

Protocolos de comunicaciones. Campos que intervienen de forma genérica.

Dispositivos de conversion. De norma fisica y de protocolo.

Estudio de un protocolo industrial. Comandos de lectura y escritura de datos, de
control y de errores.

Elaboracién de un programa en lenguaje de alto nivel para la comunicacion entre un
ordenador y un equipo industrial. Envio y recepcion de datos, control de errores,
visualizacion y registro de datos.

c) Instalaciéon y configuracion de redes locales de ordenadores:

Instalacion de salas informéaticas.

Condiciones eléctricas y medioambientales.

Equipos que intervienen en una red de area local de ordenadores.

Tipos de soporte de transmision.

El estandar ethernet.

Montaje, conexion y configuracion de los equipos de la red local de ordenadores.

d) Programacion y configuracion de los diferentes buses de comunicacion de una
planta industrial:

Estudio y clasificacién de los buses industriales actuales segun el ambito de
aplicacion.

Interconexién de redes. Repetidor, bridge, router y pasarela (gateway).

Buses de campo a nivel sensor-actuador. Datos técnicos, ventajas de su utilizacion.
Descripcién de los equipos participantes. Cables y conectores. Configuracion vy
programacion de los dispositivos participantes (fuentes de alimentaciéon, maestros y
esclavos de la red, consolas de configuracion y diagndstico). Control de errores.

Red de comunicacién entre un controlador y periferia descentralizada. Caracteristicas
principales. Ventajas de su utilizaciéon. Descripcién de los equipos participantes (maestros
de la red y dispositivos de E/S de periferia como esclavos). Cables y conectores.
Configuracion y programacion de los dispositivos participantes. Control de errores.

Red de comunicacion para el intercambio de datos entre controladores. Caracteristicas
principales. Ventajas de su utilizacion. Descripcion de los equipos participantes. Cables y
conectores. Configuracién y programacion de los dispositivos participantes. Control de
errores.

Red de comunicacién industrial (autématas programables) con integracién de red de
oficinas (ordenadores). Caracteristicas principales. Ventajas de su utilizacion. Descripcién
de los equipos participantes. Cables y conectores. Configuracién y programacién de los
dispositivos participantes. Control de errores.

Sistemas para el acceso a redes industriales desde el exterior. Telefonia movil,
paginas web de control e Internet.

Configuracion de redes industriales con la utilizacién de la tecnologia wi-fi.

Control de procesos por ordenador.

Elaboracion de planos y esquemas de una red de comunicacion en sistemas de
automatizacion industrial.

Elaboraciéon de manuales de instrucciones de servicio y mantenimiento de redes de
comunicacion.

e) Configuracion de los diferentes equipos de control y supervision:

Definicion y clasificacion de los sistemas de supervisiéon y control que intervienen en
un sistema de comunicacion industrial. Sistemas basados en paneles de operador y
sistemas basados en ordenador (SCADA).

Principales caracteristicas de los sistemas de supervision y control.

Disefio de diferentes pantallas y la interaccion entre ellas.

Visualizacién y escritura de datos.
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Incorporacién de diferentes equipos de control en un mismo sistema de supervision,
con intercambio de datos entre todos ellos.

Generacion de pequefios programas o scripts de aplicacion en los sistemas de
supervision.

Representacion grafica de sefiales dinamicas.

Registro de valores.

Enlace entre aplicaciones.

Gestion de los datos para su utilizacion en técnicas de mantenimiento.

f) Verificacion del funcionamiento del sistema de comunicacion industrial:

Técnicas de verificacion. Conexiones, configuracion y funcionamiento.

Monitorizacion de programas. Visualizacion de variables.

Instrumentos de medida. Técnicas de medida.

Reglamentacién vigente. REBT y otros.

g) Reparacion de disfunciones en sistemas de comunicacion industrial:

Diagnéstico y localizacion de averias. Protocolos de pruebas.

Técnicas de actuacion. Puntos de actuacion.

Registros de averias. Fichas y registros.

Memoria técnica. Documentacion de fabricantes.

Valoraciéon econémica.

Manual de uso. Manual de mantenimiento. Recomendaciones de seguridad y
medioambientales.

Reglamentacion vigente. REBT y otros.

10. Modulo Profesional: Integracion de sistemas de automatizacion industrial.

Cdbdigo: 0968

Contenidos:

a) Planificacion de la instalacién del sistema automatico:

Técnicas de planificacion en una instalacion automatica. Fases de la instalacion
automatica. Herramientas y equipos. Aprovisionamiento y almacenaje de materiales.
Comprobacién de materiales. Identificacion de puntos criticos en una instalacion
automatica. Técnicas de localizacién de puntos criticos.

Estudio del trabajo. Contenidos bésicos de un plan de aprovisionamiento y montaje de la
instalacién automatica. Herramientas informaticas para la elaboracién de un plan de montaje.

b) Gestion del montaje de una instalacién automatica:

Equipos de medida de seguridad eléctrica.

Gestion de recursos humanos. Indicadores de montaje. Valores minimos de
aceptacion. Requerimientos de puesta en marcha. Ensayos de elementos de proteccion.
Andlisis de la red de suministro. Medidas de seguridad.

Técnicas de puesta en marcha. Parametros que hay que tener en cuenta.

Reglamentacion vigente.

¢) Integracion de elementos del sistema automatico:

Caracteristicas de los cuadros eléctricos. Elementos y distribucion.

7 . . e . . z . . [s2d
Técnicas de instalacion y montaje en sistemas eléctricos y con fluidos. 8
Equipos y herramientas para el montaje. Manejo de equipos y herramientas. )
Compatibilidad entre sistemas y equipos. §
Técnicas de conexionado entre sistemas eléctricos y con fluidos. uou
Técnicas de montaje de robots y sistemas de control de movimiento. @
Técnicas de conexionado de dispositivos de medida y regulacion. g
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d) Ejecucién de operaciones de ajuste, parametrizacion y programacion:

Tipos de sefiales en un sistema automatico. Parametros de calibracion de los
dispositivos de medida en un sistema automatico.

Integracion de los programas de los diferentes dispositivos de control l6gico en un
sistema automatico.

Secuencias de control para soluciones robotizadas y de control de movimiento.

Establecimiento de parametros para los dispositivos de regulacién y control integrados
en un sistema automatico. Integracién de la programacion de los dispositivos de
supervision y adquisicion de datos en un sistema automatico.

Establecimiento de parametros y ajuste de la red de comunicacién industrial en un
sistema automatico integrado.

e) Verificacion del funcionamiento del sistema automatico:

Verificaciones en el funcionamiento del cuadro de distribucion eléctrico. Verificaciones
en el funcionamiento de todos los dispositivos del sistema automatico.

Verificaciones en el funcionamiento de los programas de control, adquisicién y supervision.

Verificaciones y optimizacion en el establecimiento de parametros en dispositivos.

Procedimientos de puesta en marcha, verificacion y ajuste de un sistema automatico
completo.

Informe técnico de actividades y resultados.

f) Localizacion de averias en el sistema automatico:

Solicitud de intervencion y orden de trabajo.

Disfunciones tipicas en sistemas automaticos. Causas habituales de las disfunciones
tipicas.

Manejo de equipos y herramientas.

Procedimientos para la identificacion y reparacion de averias en el sistema automatico.
Informes técnicos de averias y hojas de reparacion.

g) Planificacion del mantenimiento de instalaciones eléctricas en edificios y locales:

Puntos susceptibles de mantenimiento en una instalacién automatica.

Aprovisionamiento de materiales y gestion de stocks para el mantenimiento.

Mantenimiento preventivo y correctivo. Técnicas de planificacion de mantenimiento.
Instrucciones de mantenimiento de fabricantes.

Parametros de ajuste para la mejora del mantenimiento.

Recepcion de materiales para el mantenimiento. Herramientas informaticas para la
organizacion del mantenimiento y el control de averias.

h) Gestion del mantenimiento de una instalacion automatica:

Contenidos basicos de un plan de mantenimiento. Técnicas de gestion de recursos
humanos y materiales.

Herramientas informaticas para la gestion de recursos humanos y materiales.

Procedimientos e indicadores de gestién para el mantenimiento.

Reglamentacién vigente.

11. Moddulo Profesional: Proyecto de automatizacion y roboética industrial.

Cédigo: 0969
Contenidos:

a) Identificacidon de necesidades del sector productivo y de la organizacion de la
empresa:

Identificacion de las funciones de los puestos de trabajo.
Estructura y organizacion empresarial del sector.
Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector.
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Organigrama de la empresa. Relacién funcional entre departamentos.

Tendencias del sector: productivas, econémicas, organizativas, de empleo y otras.
Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de trabajo.
Determinacién de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.
Convenio colectivo aplicable al ambito profesional.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.

b) Disefio de proyectos relacionados con el sector:

Analisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la zona y del
contexto en el que se va a desarrollar el médulo profesional de Formacioén en centros de
trabajo.

Recopilacion de informacion.

Estructura general de un proyecto.

Elaboracién de un guion de trabajo.

Planificaciéon de la ejecucién del proyecto: objetivos, contenidos, recursos,
metodologia, actividades, temporalizacién y evaluacion.

Viabilidad y oportunidad del proyecto.

Revisién de la normativa aplicable.

c) Planificacién de la ejecucién del proyecto:

Secuenciacion de actividades.

Elaboracién de instrucciones de trabajo.

Elaboracién de un plan de prevencion de riesgos.

Documentacion necesaria para la planificacion de la ejecucion del proyecto.
Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.

Indicadores de garantia de la calidad del proyecto.

d) Definicidon de procedimientos de control y evaluacién de la ejecucion del proyecto:

Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto y justificacion de
las seleccionadas.

Definicion del procedimiento de evaluacién del proyecto.

Determinacion de las variables susceptibles de evaluacion.

Documentacion necesaria para la evaluacion del proyecto.

Control de calidad de proceso y producto final.

Registro de resultados.

12. Modulo Profesional: Formacion y orientacién laboral.

Cadigo: 0970
Contenidos:

a) Busqueda activa de empleo:

Valoracion de la importancia de la formacién permanente para la trayectoria laboral y
profesional del técnico superior en Automatizacion y Robética Industrial.

Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.

Identificacién de itinerarios formativos relacionados con el técnico superior en
Automatizacién y Robdtica Industrial.

Responsabilizacion del propio aprendizaje. Conocimiento de los requerimientos y de
los frutos previstos.

Definicién y analisis del sector profesional del titulo de Técnico Superior en
Automatizacién y Robdtica Industrial.
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Planificacion de la propia carrera:

Establecimiento de objetivos laborales, a medio y largo plazo, compatibles con
necesidades y preferencias.
Objetivos realistas y coherentes con la formacién actual y la proyectada.

Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes empresas del
sector.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass, Ploteus.

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.

El proceso de toma de decisiones.

Establecimiento de una lista de comprobacién personal de coherencia entre plan de
carrera, formacion y aspiraciones.

b) Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de
la organizacion.

Clases de equipos en el sector de la automatizacion y robética industrial segun las
funciones que desempenan.

Analisis de la formacion de los equipos de trabajo.

Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de sus
integrantes.

Definicion de conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas del conflicto.

Métodos para la resolucién o supresion del conflicto: mediacién, conciliaciéon y
arbitraje.

c) Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo.

Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales.

Analisis de la relacion laboral individual.

Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.

Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.

Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

Condiciones de trabajo. Salario, tiempo de trabajo y descanso laboral.

Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

Representacion de los trabajadores.

Negociacion colectiva como medio para la conciliacion de los intereses de trabajadores
y empresarios.

Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del técnico superior
en Automatizacién y Robotica Industrial.

Conflictos colectivos de trabajo.

Nuevos entornos de organizacion del trabajo: subcontratacion y teletrabajo, entre
otros.

Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad y
beneficios sociales, entre otros.

d) Seguridad Social, empleo y desempleo:

El sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social.

Estructura del sistema de la Seguridad Social.

Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en
materia de Seguridad Social: afiliacién, altas, bajas y cotizacion.

La accion protectora de la Seguridad Social.

Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.
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Concepto y situaciones protegibles por desempleo.
Sistemas de asesoramiento de los trabajadores respecto a sus derechos y deberes.

e) Evaluacién de riesgos profesionales:

Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad profesional.

Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

Analisis y determinacién de las condiciones de trabajo.

El concepto de riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad
preventiva.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondémicas y psicosociales.

Riesgos especificos en el sector de la automatizacion y robética industrial.

Determinacion de los posibles danos a la salud del trabajador que pueden derivarse
de las situaciones de riesgo detectadas.

f) Planificacién de la prevencién de riesgos en la empresa:

Derechos y deberes en materia de prevencioén de riesgos laborales.

Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

Gestion de la prevencion en la empresa.

Representacion de los trabajadores en materia preventiva.

Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

Planificacion de la prevencion en la empresa.

Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

Elaboracion de un plan de emergencia en una pequefia o mediana empresa del
sector.

g) Aplicacién de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
Protocolo de actuacidn ante una situacion de emergencia.

Primeros auxilios. Urgencia médica. Conceptos basicos.

Aplicacién de técnicas de primeros auxilios.

Formacion a los trabajadores en materia de planes de emergencia.

Vigilancia de la salud de los trabajadores.

13. Moddulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.

Cadigo: 0971
Contenidos:

a) Iniciativa emprendedora:

Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacion en la
actividad de automatizacién y robdtica industrial (materiales, tecnologia y organizacion de
la produccién, entre otras).

La cultura emprendedora como necesidad social.

El caracter emprendedor.

Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

La colaboraciéon entre emprendedores.

La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa relacionada
con la automatizacién y robdtica industrial.

La actuacioén de los emprendedores como empresarios en el sector de automatizacion
y robética industrial.

El riesgo en la actividad emprendedora.
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Concepto de empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

Objetivos personales versus objetivos empresariales.

Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de la automatizacién y robdtica
industrial.

Buenas practicas de cultura emprendedora en la actividad de automatizacion y
robdtica industrial en el ambito local.

b) Laempresay su entorno:

Funciones basicas de la empresa.

La empresa como sistema.

El entorno general de la empresa.

Analisis del entorno general de una empresa relacionada con la automatizacién y
robadtica industrial.

El entorno especifico de la empresa.

Analisis del entorno especifico de una empresa relacionada con la automatizacién y
robadtica industrial.

Relaciones de una empresa de automatizacién y robética industrial con su entorno.

Relaciones de una empresa automatizacion y robética industrial con el conjunto de la
sociedad.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

La responsabilidad social.

El balance social.

La ética empresarial.

Responsabilidad social y ética de las empresas del sector de automatizacion y
robadtica industrial.

c) Creacién y puesta en marcha de una empresa:

Concepto de empresa.

Tipos de empresa.

La responsabilidad de los propietarios de la empresa.

La fiscalidad en las empresas.

Eleccién de la forma juridica. Dimension y numero de socios.

Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.

Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una empresa relacionada con
automatizacion y robética industrial.

Anadlisis de las fuentes de financiacioén y elaboracién del presupuesto de una empresa
relacionada con automatizacion y robética industrial.

Ayudas subvenciones e incentivos fiscales para las pymes relacionadas con la
automatizacion y robética industrial.

Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad econdmica y
financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

d) Funcién administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones basicas.

Operaciones contables: registro de la informacién econémica de una empresa.

La contabilidad como imagen fiel de la situacion econdmica.

Analisis de la informacion contable.

Obligaciones fiscales de las empresas.

Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

Gestion administrativa de una empresa relacionada con automatizacion y robdtica
industrial.
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14. Modulo Profesional: Formacion en centros de trabajo.

Cadigo: 0972
Contenidos:

a) lIdentificacion de la estructura y organizacion empresarial:

Estructura y organizacion empresarial del sector de automatizacion y robética
industrial.

Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector de automatizacion y robética
industrial.

Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de
comercializacion.

Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de
trabajo.

Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacion y de competencias
profesionales, personales y sociales asociadas a los diferentes puestos de trabajo.

Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

b) Aplicacion de habitos éticos y laborales:

Actitudes personales: empatia, puntualidad.

Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.

Actitudes ante la prevencién de riesgos laborales y ambientales.

Jerarquia en la empresa. Comunicacion con el equipo de trabajo.

Documentacién de las actividades profesionales: métodos de clasificacion,
codificacion, renovacion y eliminacion.

Reconocimiento y aplicacion de las normas internas de la empresa, instrucciones de
trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y otros.

c) Interpretacion de anteproyectos o condiciones dadas:

Normativa de aplicacion.

Esquemas y croquis de instalaciones dadas.
Dimensionado de equipos.

Seleccion de equipos y accesorios.
Elaboracioén de planos.

d) Planificacion del montaje de instalaciones:

Identificacion de etapas de montaje.

Unidades de obra. Recursos humanos y materiales.

Planes de aprovisionamiento.

Elaboracion de costes teniendo en cuenta las unidades de obra.
Especificaciones técnicas de montaje.

e) Supervision del montaje de instalaciones:

Interpretacion de la documentacion.
Seleccién de equipos y herramientas.
Comprobacién de equipos y accesorios.
Técnicas y acabados de montaje.
Calidad en el montaje.

Criterios medioambientales.
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f) Intervenciones de puesta en marcha o servicio:

Interpretacion del plan de puesta en marcha.
Seleccién de instrumentos para la puesta en marcha.
Verificacion de las secuencias de funcionamiento.
Reprogramacion de parametros de la instalacion.
Regulado y calibrado de elementos y/o equipos.
Normas de seguridad.

Cumplimentacién de documentacion.

g) Mantenimiento preventivo de instalaciones automaticas:

Tipos de mantenimiento.

Programas de mantenimiento.

Elaboracién del proceso de intervencion.
Definicion de tareas, tiempos y recursos.
Seleccién de herramientas e instrumentos.
Ajuste y reprogramacion de equipos y elementos.
Cumplimiento de criterios de calidad.

h) Reparacion de averias y disfunciones:

Interpretacion del plan de mantenimiento.
Planificacion de las intervenciones.

Realizacion de medidas. Identificacion de sintomas.
Localizacién de averias. Equipos y herramientas.
Procedimientos de intervencion.

Reparacién de elementos por sustitucion.

Tiempos de ejecucion.

Calidad en las intervenciones.

Documentacion de las intervenciones.

ANEXO Il

Secuenciacion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales

Ciclo Formativo de Grado Superior: Automatizacion y Robdtica Industrial

Segundo curso
Modulo profesional Duracion | Primercurso | 2 trimestres | 1 .
(horas) | (h/semana) | (h/semana) | trimestre
(horas)
0959. Sistemas eléctricos, neumaticos e 135 4
hidraulicos.
0960. Sistemas secuenciales programables. 150 5
0961. Sistemas de medida y regulacion. 135 4
0962. Sistemas de potencia. 175 5
0963. Documentacion técnica. 95 3
0964. Informatica industrial. 90 3
0970. Formacion y orientacién laboral. 90 3
Horario reservado para el modulo impartido 90 3
en inglés. §
0965. Sistemas programables avanzados. 90 5 )y
0966. Robadtica industrial. 80 4 S
0967. Comunicaciones industriales. 165 8 :‘E
0968. Integraciéon de sistemas de 165 8 2
automatizacion industrial. g
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0971. Empresa e iniciativa emprendedora. 60 3
Horario reservado para el médulo impartido 40 2
en inglés.
0972. Formacion en centros de trabajo. 400 400
0969. Proyecto de automatizacion y robdtica 40 40
industrial.
Total en el ciclo formativo..................... 2.000 30 30 440
ANEXO Il

Médulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa

0960. Sistemas secuenciales programables.

0962. Sistemas de potencia.

0965. Sistemas programables avanzados.

0967. Comunicaciones industriales.

0968. Integracién de sistemas de automatizacién industrial.

ANEXO IV

Espacios y equipamientos minimos

Espacios:
Superficie m?
Espacio formativo
30 alumnos 20 alumnos

Aula polivalente. 60 40
Aula de informatica. 120 80
Laboratorio de sistemas automaticos. 180 120
Taller de sistemas automaticos. 200 130

Equipamientos minimos:

Espacio formativo Equipamiento

Aula polivalente. Sistema de proyeccion.

Ordenadores en red y con acceso a Internet.
Dispositivos de almacenamiento en red.
Escaner.

Impresoras.

Equipos audiovisuales.

Aula de informatica. Sistema de proyeccion.

Ordenadores en red y con acceso a Internet.
Escaner.

Plotter.

Programas de gestién de proyectos.
Impresoras.

Equipos audiovisuales.

Software de disefio y simulacién de sistemas de
automatizacion y robética industrial.

Software de desarrollo de SCADA.

Laboratorio de sistemas automaticos. Sistema de proyeccion.

Ordenadores en red y con acceso a Internet.
Impresoras.
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Espacio formativo Equipamiento

Software de aplicacion.

Generador de funciones.

Componentes neumaticos, hidraulicos, electro-
hidraulicos y electro-neumaticos: valvulas,
actuadores, indicadores y otros.

Elementos de mando y maniobra.

Bombas, motores y cilindros hidraulicos.

Acumuladores hidraulicos.

Elementos de proteccion.

Contadores de energia activa y reactiva monofasicos
y trifasicos.

Luxdmetro.

Transformadores.

Polimetros.

Fuentes de alimentacion.

Frecuencimetros.

Entrenadores de neumatica, hidraulica, electro-
neumatica y electro-hidraulica.

Entrenadores de electrénica de potencia.

Autématas programables.

Osciloscopio.

Inyector de sefiales.

Herramientas y maquinas portatiles de mecanizado
para electricidad.

Bancos de ensayos, control, regulacion y
acoplamiento de maquinas eléctricas estaticas y
rotativas.

Pinzas amperimétricas.

Tacdmetros.

Diversos tipos de motores.

Fuentes de alimentacion.

Transformadores monofasicos.

Transformadores trifasicos.

Arrancadores progresivos.

Entrenadores para electrotecnia.

Equipos para construccion de cuadros eléctricos.

Paneles para las instalaciones de circuitos de
electricidad-electronica.

Elementos y entrenadores de comunicaciones
industriales.

Equipamientos y elementos de medicion y control.

Equipamiento para la realizacion de ensayos.

Taller de sistemas automaticos. Sistema de proyeccion.

Ordenadores en red y con acceso a Internet.

Impresoras.

Equipos y herramientas de mecanizado manual.

Equipamientos y elementos de medicion y control.

Equipamiento para la realizacion de mediciones y
verificacion de elementos.

Mecanismos.

Equipos y accesorios para distintos tipos de
soldadura.

Paneles modulares para el montaje de sistemas.
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Espacio formativo Equipamiento

Elementos para montaje y simulacion de sistemas
hidraulicos, neumaticos, electro-hidraulicos y
electro-neumaticos.

Herramientas portatiles para mecanizado.

Simuladores de estaciones: distribucion, verificacion,
procesamiento, robot y otros.

Autématas programables.
Equipos de verificacion y medida.
Software de aplicacion.
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