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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

11381 Resolucién de 7 de octubre de 2013, de la Universidad Catélica San Antonio,
por la que se publica el plan de estudios de Master en Prevencion de Riesgos
Laborales.

Obtenida la verificacion del Plan de Estudios por el Consejo de Universidades, con
fecha 1 de octubre de 2010, de conformidad con el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre,
previo informe positivo de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA), y autorizada su implantacién por la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, segun Decreto niumero 13/2011, e 25 de febrero (BORM 48, de 28 de febrero
de 2011), figurando inscrito en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT),
por resolucion de fecha 26 de abril de 2011 (BOE numero 112, de 1 de mayo de 2011), y
para cumplir con lo previsto en el articulo 35.4 de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades,

Este Rectorado resuelve publicar el plan de estudios conducente a la obtencion del
Titulo de Master en Prevencion de Riesgos Laborales por la Universidad Catdlica San
Antonio de Murcia, que se recoge en el anexo de esta Resolucion.

Murcia, 7 de octubre de 2013.—La Rectora, Josefina Garcia Lozano.

ANEXO
Denominacion del Titulo: Master Universitario en Prevencién de Riesgos Laborales

Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas.

Resumen del Plan de Estudios y distribucion de créditos

Tipo de materias Créditos
Obligatorias (OB) . .. .................. 47
Optativas (OP) . .......... .. ... .. .... 0
Practicas externas (PE) . . .............. 7
Trabajo fin de Master (TFM). ............ 6
Total ... ... . 60
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Plan de Estudios por médulos y materias

Materias ECTS Caracter Tg;isgrdal
Médulo |: Fundamentos (2 ECTS)
Fundamentos de las Técnicas de Mejora de las Condiciones de Trabajo................ 2 OB Semestral.
Madulo II: Técnicas de prevencion de riesgos laborales (10 ECTS)
Seguridad eneltrabajo . . ... ... 3 OB Semestral.
Higiene industrial . . . ... ... . . e 3 OB Semestral.
Medicinadel trabajo. . ... .. . . e 2 OB Semestral.
Ergonomia y psicosociologia aplicada. ... ... .. . . 2 OB Semestral.
Médulo 1lI: Otras actuaciones en materia de prevencion de riesgos laborales (3 ECTS)
Fundamentos de las técnicas de mejora de las condiciones de trabajo ................. 3 OB Semestral.
Maddulo 1V: Gestion de la prevencion de riesgos laborales (3 ECTS)
Gestion de la prevenCion . . . ... .o e 3 OB Semestral.
Moédulo V: Técnicas afines a la prevencién de riesgos laborales (2 ECTS)
Técnicas afines. . ... ... 2 OB Semestral.
Médulo VI: Ambito juridico de la prevencién de riesgos laborales (3 ECTS)
Ambito juridico de laprevencion . .............. .. ... 3 OB Semestral.
Méodulo VII: Certificacion y auditorias de los sistemas de gestion de prevencién
de riesgos laborales (3 ECTS)
Certificacion de y auditoria de los sistemas degestion . . . ........... ... ... ... ...... 3 OB Semestral.
Médulo VIII: Especialidades (21 ECTS)
Especialidad en Seguridad eneltrabajo .. ......... ... .. . 7 OB Semestral.
Especialidad en Higiene industrial . ... ... . ... . 7 OB Semestral.
Especialidad en Ergonomia y Psicosociologiaaplicada .. .............. ... ... ... .... 7 OB Semestral.
Maddulo IX: Practicas en empresas (7 ECTS)
Practicas externas . . ... . . 7 PE Semestral.
Modulo X: Trabajo fin de Master (6 ECTS)

Trabajo finde Master . . . .. ... e 6 TFM Semestral.
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