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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE ECONOMIAY COMPETITIVIDAD

12274 Orden ECC/2171/2013, de 5 de noviembre, por la que se convoca concurso
especifico para la provision de puestos de trabajo en el Instituto Geolégico y
Minero de Espafia.

Existiendo puestos de trabajo vacantes en el Instituto Geolégico y Minero de Espafia,
dotados presupuestariamente y sobre los que no existe reserva de puesto, se estima
conveniente su provision y, en atencién a las necesidades del servicio, procede convocar
concurso para la provision de los mismos, que pueden ser desempefiados por funcionarios
pertenecientes a Cuerpos y Escalas de los subgrupos A1, A2, C1y C2.

A este respecto, la Administracién Publica, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion Espaniola, la Directiva 2006/54/CE, de 5 de julio de 2006, relativa a la
aplicacién del principio de igualdad de oportunidades e igualdad de trato entre hombre y
mujeres en asuntos de empleo y ocupacion, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y la Resoluciéon de 20 de mayo de 2011,
de la Secretaria de Estado para la Funcion Publica, por la que se publica el Acuerdo del
Consejo de Ministros de 28 de enero de 2011, por el que se aprueba el | Plan de Igualdad
entre mujeres y hombres en la Administracion General del Estado y sus Organismos
Publicos, lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo
que se refiere al acceso al empleo, a la formacion profesional y a las condiciones de
trabajo, por lo que la provision de vacantes se efectuara en el marco de los citados
principios.

Por todo ello, este Ministerio de Economia y Competitividad, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 40.1 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado,
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y con la aprobacién de la
Secretaria de Estado de Administraciones Publicas a que se refiere el articulo 39 del
citado Reglamento, ha dispuesto:

Convocar concurso especifico para la provision de los puestos que se relacionan en
los Anexos | y Il a esta Orden con arreglo a las siguientes

Bases

Primera. Requisitos de participacion.

1. Podran participar en el presente concurso y solicitar las vacantes de puestos de
trabajo de los Anexos | y I, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 41 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, los funcionarios de carrera de los subgrupos A1, A2, C1y C2,
siempre que reunan las condiciones generales y requisitos determinados en la
convocatoria para cada puesto en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

2. Los puestos que se relacionan en el Anexo Il se resolveran a resultas de la
adjudicacion de los puestos convocados en el Anexo |.

3. a) En el marco de la racionalizacién y optimizacion de los recursos humanos
disponibles y en un contexto de austeridad en materia de empleo publico que hace
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especialmente necesario atender a criterios de eficiencia en la distribucion del personal,
no podran participar en la presente convocatoria de concurso, los funcionarios que
presten servicios en las siguientes unidades:

— Ministerio de Empleo y Seguridad Social: Oficinas de Prestaciones del Servicio
Publico de Empleo Estatal y Fondo de Garantia Salarial.

— Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas: Oficinas de Extranjeria de las
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

b) A tenor del Acuerdo de 30 de enero de 2004, de la Comisién Ejecutiva de la
Comision Interministerial de Retribuciones, la referencia al sector sanitario que recoge la
definicién de la clave «<EX11» no afecta al personal estatutario de los grupos de la funcién
administrativa, regulado en el articulo 12.3 del derogado Estatuto del Personal no sanitario
de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, que ocupe puestos de trabajo en la
Administracién General del Estado a la fecha de aprobacion de la Resolucion de la CECIR
anteriormente citada.

c) De acuerdo con la Resolucién aprobada por la Comisiéon Ejecutiva de la Comisién
Interministerial de Retribuciones de 27 de julio de 2007, se deja sin efecto la clave que
impedia a los funcionarios pertenecientes a Cuerpos y Escalas de Correos y Telégrafos
ocupar determinados puestos en la Administraciéon General del Estado. En consecuencia,
los funcionarios de ese colectivo podran participar en este concurso siempre que reunan
el resto de los requisitos de la convocatoria.

d) De acuerdo con la Resolucién aprobada por la Comision Ejecutiva de la Comisién
Interministerial de Retribuciones de 25 de febrero de 2010, se deja sin efecto la clave que
impedia a los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos del Sector del Transporte Aéreo
y Meteorologia, codigo 17, Cuerpo Especial Técnico de Telecomunicaciones Aeronauticas,
a extinguir, y Cuerpo de Técnicos Especialistas Aeronauticos, a extinguir, ocupar
determinados puestos en la Administraciéon General del Estado. En consecuencia, los
funcionarios de estos colectivos podran participar en este concurso siempre que retnan
el resto de los requisitos de la convocatoria.

Segunda. Situaciones administrativas de los participantes.

1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 del citado articulo 41 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, podran participar en el presente concurso todos los
funcionarios de carrera que se encuentren en cualquier situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme mientras dure la suspensién, siempre que reunan el resto de
requisitos exigidos en esta convocatoria.

2. Los funcionarios con destino definitivo, en servicios especiales (art. 87 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado
Puablico) o en excedencia por cuidado de familiares (art. 89.4 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril) sélo podran participar si al término del plazo de presentaciéon de instancias han
transcurrido dos afos desde la toma de posesion del ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que se dé alguno de los supuestos siguientes:

a) Que ocupen un puesto de trabajo en el ambito de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

b) Que hayan sido cesados o removidos del puesto de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurso o de libre designacion.

c) Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian desempefiando.

A los funcionarios que hayan accedido al Cuerpo o Escala desde el que participan en
el concurso por promocion interna o por integracién y permanezcan en el puesto de
trabajo que desempefaban, se les computara el tiempo de servicios prestados en dicho
puesto en el Cuerpo o Escala de procedencia.
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3. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional en el Instituto Geoldgico
y Minero de Espafa, salvo los que se encuentren en comisién de servicios, estaran
obligados a participar en el presente concurso, solicitando como minimo todas las
vacantes a las que puedan acceder por reunir los requisitos establecidos en esta
convocatoria, y que se convoquen en el mismo municipio, excepto los funcionarios que
hayan reingresado al servicio activo por adscripcién provisional, que sélo tendran la
obligacidn de participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente, si éste se
convocara.

4. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos o Escalas del mismo o
distinto subgrupo solo podran participar en el concurso desde uno de ellos. La certificacion
debera referirse a los requisitos y méritos correspondientes a dicho Cuerpo o Escala.

5. Los funcionarios transferidos o trasladados por concurso a Comunidades
Auténomas (situacion administrativa de servicios en otras Administraciones Publicas,
art. 88 de la Ley 7/2007, de 12 de abril) sélo podran tomar parte en el concurso si, en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, han transcurrido mas de
dos afios desde su transferencia o traslado y, en todo caso, desde la toma de posesion en
su actual puesto de trabajo definitivo.

6. Los funcionarios en situacién de excedencia voluntaria por interés particular
(art. 89.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril) y en excedencia voluntaria por agrupacion
familiar (art. 89.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril) sélo podran participar si en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes han transcurrido dos afios desde que
fueron declarados en dicha situacion.

7. Los funcionarios en situacion de excedencia incentivada, prevista en el
articulo 29.7 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcion
Publica, sélo podran participar si han transcurrido cinco afios desde que les fue concedida
dicha situacion.

8. Los funcionarios en situacion de expectativa de destino conforme al articulo 29.5
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, estaran obligados a participar solicitando las vacantes
gue se convoguen en su provincia, siempre que se les notifique y cumplan los requisitos
que permitan su acceso al puesto, de acuerdo con el articulo 12 del Real Decreto 365/1995,
de 10 de marzo. El tiempo de permanencia en dicha situacién se les considerara, a
efectos de valoracion de los méritos generales, como desempefiado en el puesto al que
estaban adscritos en el momento de pasar a la misma.

9. Los funcionarios en situacion de excedencia forzosa estan obligados a participar
en el presente concurso, si se les notifica, solicitando todos los puestos de trabajo cuyos
requisitos de desempefio reunan, con arreglo a lo establecido en el articulo 29.6 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto. Si no lo hiciesen, seran declarados en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular.

10. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 41.4 del Reglamento, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, los funcionarios de los Cuerpos o Escalas que
tengan reservados puestos en exclusiva no podran participar en este concurso para cubrir
otros puestos de trabajo con carécter indistinto, salvo autorizacién del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas, de conformidad con el Departamento al que se
encuentren adscritos los indicados Cuerpos o Escalas.

Cuando los puestos convocados dependan del propio Departamento al que estén
adscritos los Cuerpo o Escalas con puestos en exclusiva, correspondera al mismo
conceder la referida autorizacion.

11. De acuerdo con lo previsto en el articulo 103.cuatro.5 de la Ley 31/1990, de 27
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991, la movilidad de los
funcionarios que desempefien puestos de trabajo en la Agencia Tributaria y que
pertenezcan a especialidades o escalas adscritas a ella, para la cobertura de puestos de
trabajo en otras Administraciones Publicas, estara sometida a la condicién previa de la
autorizacion de aquélla, que podra denegarla en atencidn a las necesidades del servicio.
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Tercera. Solicitudes.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso, dirigidas al Director del Instituto
Geolégico y Minero de Espafia, se ajustaran al modelo publicado como Anexo IV de esta
Orden y se presentaran en el Registro General del Instituto Geolégico y Minero de Espafia
(calle Rios Rosas, 23, 28003 Madrid), o en cualquiera de las formas establecidas en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de
quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Cada uno de los funcionarios participantes debera solicitar, por orden de
preferencia, en el modelo Anexo V, los puestos vacantes que se incluyen en los Anexos |
y Il, siempre que reunan los requisitos exigidos para cada puesto de trabajo.

Las solicitudes deberan ir acompafadas del Anexo Il citado en el apartado 1 de la
base quinta y de los demas documentos que acrediten los restantes méritos alegados, tal
como se indica en dicha base.

3. En el supuesto de estar interesados en las vacantes que se anuncian para un
mismo municipio dos funcionarios, aunque pertenezcan a distintos Cuerpos o Escalas,
podran condicionar su peticién por razones de convivencia familiar, al hecho de que
ambos obtengan destino en este concurso y en el mismo municipio, entendiéndose en
caso contrario anulada la peticién efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan a
esta peticion condicional deberan acompafar a su instancia una fotocopia de la peticion
del otro funcionario.

4. Los funcionarios con alguna discapacidad podran hacer constar junto con la
solicitud de vacantes el tipo de adaptacién que necesitan para el desempefio del puesto
o de los puestos de trabajo, a los efectos dispuestos en el articulo 10.1 del Real
Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, debiendo acompariar un informe, expedido por el
organo competente en la materia que acredite la procedencia de adaptacion vy
compatibilidad con el desempefio de las funciones que tenga atribuido el puesto o los
puestos solicitados. En cualquier caso, la compatibilidad con el desempefio de las
funciones propias del puesto de trabajo se valorara teniendo en cuenta las adaptaciones
que se pueden realizar en él.

5. Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para el peticionario, aunque podran aceptarse por la
Comisiéon de Valoracién las renuncias que se presenten hasta la fecha en que se
adjudique la plaza solicitada.

6. Una vez formulada por el funcionario renuncia, total o parcial, a su solicitud, lo
sera a todos los efectos, sin que dicha renuncia pueda ser susceptible de modificaciéon o
subsanacion, en ningun caso.

Cuarta. Valoracién de méritos.

Los puestos de trabajo ofertados «a resultas» en el Anexo Il comenzaran a valorarse
después de que haya terminado la valoracion de los puestos de trabajo del Anexo | a los
que se encuentren vinculados. No se procedera a la valoracion de los puestos del
Anexo I, y, por tanto, se declararan desiertos, si no se han cubierto los puestos del
Anexo | por funcionarios que ostentan la reserva de dicho puesto.

La valoracién de los méritos para la adjudicacion de los puestos de trabajo se
efectuara de acuerdo con el baremo que a continuacion se detalla:

A) Consideraciones generales.

1. A los funcionarios que se encuentren en situaciéon de excedencia forzosa, en
suspension firme de funciones cuando ésta, siendo superior a seis meses, haya finalizado,
en excedencia voluntaria por interés particular y en excedencia voluntaria al amparo del
articulo 29.3.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, cuando no figuren en activo en otro
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Cuerpo o Escala de cualquiera de las Administraciones Publicas, se les considerara
durante la permanencia en estas situaciones administrativas el desempefio del puesto de
trabajo de nivel minimo de complemento de destino correspondiente a su grupo.

2. Alos funcionarios que se encuentren en la situacion de excedencia voluntaria al
amparo del articulo 29.3.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, por encontrarse en activo
en otro Cuerpo o Escala de cualquiera de las Administraciones Publicas se les
considerara, durante el tiempo de permanencia en dicha situacion, el nivel de
complemento de destino del puesto de trabajo que desempefian, si éste es superior al
minimo correspondiente al subgrupo en el que estén excedentes y siempre teniendo
como limite el méximo de dicho subgrupo. En caso contrario, se les considerara el nivel
minimo de complemento de destino correspondiente al subgrupo en que estan excedentes
y desde el cual participan.

3. Alos funcionarios que desempefian por adscripcién provisional un puesto de
trabajo se les valorara, durante la permanencia en dicha situacion, el nivel de complemento
de destino del puesto que desempefian.

4. Con caracter general, a los efectos de las valoraciones del apartado B) de esta
base, los plazos de toma de posesion se valoraran como desempefiados en el nuevo
puesto de trabajo, excepto los referidos al primer destino y los periodos de practicas o
cursos selectivos, que no se computaran como trabajo efectivo, con la salvedad
establecida en el punto 1.3 de la Base Cuarta, apartado B).

B) Baremo.

La valoracion de los méritos, constara de dos fases: valoracion de méritos generales
y valoracién de méritos especificos y se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Primera fase: Méritos generales.

En esta fase se valorara el grado personal consolidado, el trabajo desarrollado, la
antigliedad en la administracion, los cursos de formacion y perfeccionamiento realizados
y los méritos referidos a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

Para superar esta primera fase, el aspirante ha de obtener cinco puntos como minimo,
sin que la valoracién total pueda exceder de un maximo de quince puntos.

1.1 Grado personal consolidado: Por la posesion de grado personal consolidado se
valorara hasta un méaximo de tres puntos segun el siguiente criterio:

— Por estar en posesion de un grado personal superior al nivel del puesto de trabajo
que se solicita: 3 puntos.

— Por estar en posesion de un grado personal igual al nivel del puesto de trabajo que
se solicita: 2 puntos.

— Por estar en posesion de un grado personal inferior al nivel del puesto de trabajo
que se solicita: 1 punto.

El funcionario que participe desde otros Departamentos, y considere tener un grado
consolidado a la fecha de finalizaciéon de presentacién de solicitudes, debera recabar del
organo o unidad a que se refiere el apartado 1 de la base quinta que dicha circunstancia
quede expresamente reflejada en el citado Anexo.

Se valorara, en su caso, el grado reconocido en la Administracion de las Comunidades
Auténomas, cuando se halle dentro del intervalo de niveles establecido en el articulo 71
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, para el subgrupo de titulacién a que
pertenezca el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad Auténoma exceda del
maximo establecido en la Administracién General del Estado, de acuerdo con el
articulo 71 mencionado en el punto anterior para el subgrupo de titulacién a que
pertenezca el funcionario, debera valorarsele el grado maximo correspondiente al
intervalo de niveles asignado a su subgrupo de titulacion en la Administracion General del
Estado.
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1.2 Valoracion del trabajo desarrollado. Se valorara hasta un maximo de tres puntos
de acuerdo con el siguiente baremo:

— Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel superior o igual al del puesto
solicitado: 3 puntos.

— Por el desempefo de un puesto de trabajo de nivel inferior en uno o dos niveles al
del puesto solicitado: 2 puntos.

— Por el desempenfio de un puesto de trabajo de nivel inferior en mas de dos niveles al
del puesto solicitado: 1 punto.

Cuando se trate de funcionarios procedentes de las situaciones administrativas de
excedencia y de la de servicios especiales con derecho a reserva de puesto de trabajo,
se valorara el nivel del ultimo puesto de trabajo que desempefiaban en activo o, en su
defecto, el nivel minimo correspondiente al grupo o subgrupo en que se clasifique su
Cuerpo o Escala.

1.3 Antigliedad: Se valorara a razén de 0,20 puntos por cada afio completo de
servicios, hasta un maximo de tres puntos.

A estos efectos se computaran los servicios prestados con caracter previo al ingreso
en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de
diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administracion Publica. No se
computaran servicios que hayan sido prestados simultaneamente a otros igualmente
alegados.

1.4 Cursos de formacion y perfeccionamiento: Por la imparticién o superacién de los
cursos de formacion y perfeccionamiento que figuran en los Anexos | y I, siempre que se
haya expedido diploma o certificado de asistencia o, en su defecto, certificacién de
aprovechamiento: 0,75 puntos por cada curso, hasta un maximo de tres puntos.

No se computaran en este apartado, al no ser cursos, la asistencia a sesiones,
jornadas, congresos, etc.

En el caso de que un funcionario haya impartido o asistido varias veces a un mismo
curso, sélo se valorara una vez.

Se valoraran todos los cursos de formacién y perfeccionamiento impartidos por
el INAP, los Departamentos ministeriales, las Universidades Publicas, la Administracion
de las Comunidades Autobnomas y Entes Locales o las organizaciones sindicales y los
que de conformidad con lo dispuesto en el IV Acuerdo de Formacién Continua en las
Administraciones Publicas, sean promotores de la formacién continua, en los que se haya
expedido diploma o certificado de asistencia o aprovechamiento.

1.5 Méritos referidos a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral: Se
valoraran los supuestos que a continuacién se relacionan hasta una puntuacion maxima
de tres puntos.

a) El destino previo del conyuge funcionario, obtenido mediante convocatoria
publica, en el municipio donde radique el puesto o puestos de trabajo solicitados, siempre
que se acceda desde municipio distinto: 1,5 puntos.

b) El cuidado de hijos hasta que cumplan los doce afios, tanto cuando lo sean por
naturaleza como por adopcién o acogimiento permanente o preadoptivo, siempre que se
acredite por los interesados fehacientemente que el puesto que se solicita permite una
mejor atencién del menor: 1,5 puntos.

c) El cuidado de un familiar, hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad
inclusive, cuando por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no pueda
valerse por si mismo y no desempene actividad retribuida, en caso de que se acceda
desde otro municipio, y siempre que se acredite fehacientemente por los interesados que
el puesto que se solicita permite una mejor atencion del familiar: 1,5 puntos.

La valoracion de este supuesto sera incompatible con la del cuidado de hijos referida
en el apartado anterior.
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Para que puedan ser valoradas estas situaciones relativas a la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral, necesariamente, los solicitantes que las aleguen, deberan
acreditarlo mediante la presentacién de la documentaciéon que se especifica en el
apartado tres de la base quinta.

2. Segunda fase: Méritos especificos.

Esta fase consistira en la comprobacién y valoracién de los méritos especificos
adecuados a las caracteristicas de cada puesto. La puntuacion maxima de esta fase es
de 10 puntos.

En esta segunda fase la puntuacién minima exigida sera de 5 puntos.

Para la adjudicacién de cada puesto se atendera a la puntuacion total obtenida,
sumados los resultados finales de las dos fases, siempre que en cada una de ellas se
haya superado la puntuacion minima exigida: 5 puntos en la primera fase y 5 en la
segunda. Los participantes que en la primera fase no obtengan la puntuaciéon minima
exigida no podran pasar a la segunda.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, el tiempo que las personas candidatas hayan permanecido en los permisos y
beneficios de proteccién a la maternidad y a la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral, computara en la valoracién del trabajo desarrollado y para los correspondientes
méritos especificos.

Quinta. Acreditacion de los méritos.

1. Los requisitos a que hacen referencia las bases Primera y Segunda y los méritos
generales indicados en la base cuarta, B) Baremo, apartados 1.1, 1.2, 1.3 y 1.4, deberan
ser acreditados mediante certificado, en copia del modelo que figura como Anexo Il a
esta Orden, que debera ser expedido:

a) Si se trata de funcionarios destinados en el IGME, no sera necesaria la entrega
del Anexo lll, ya que éste se realizara de oficio por la Secretaria General.

b) Por la Subdireccion General competente en materia de personal de los
Departamentos Ministeriales o por las Secretarias Generales o Subdireccion General
competente en materia de personal de los Organismos Auténomos o Entidades Gestoras
de la Seguridad Social, si se trata de funcionarios destinados en Servicios Centrales, en
los términos que determina al articulo 11 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre
(«Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre).

c) Por las Secretarias Generales de las Delegaciones, Subdelegaciones y
Direcciones Insulares del Gobierno, cuando se trate de funcionarios destinados en los
Servicios Periféricos de ambito regional o provincial.

d) Si se trata de funcionarios destinados en el Ministerio de Defensa, las
certificaciones seran expedidas en todo caso, por la Subdireccidon General de Personal
Civil del Departamento, cuando se trate de funcionarios destinados en Madrid, y por los
Delegados de Defensa, cuando estén destinados en Servicios Periféricos.

e) Las certificaciones de los funcionarios que se encuentren en servicio en
Comunidades Autéonomas, seran expedidas por la Direccion General de la Funcion
Publica de la Comunidad u Organismo similar o bien por la Consejeria o Departamento
correspondiente, en el caso de funcionarios de Cuerpos o Escalas de caracter
departamental.

f) Las certificaciones de los funcionarios que se encuentren en situacion
administrativa distinta a la de servicio activo sin reserva de puesto de trabajo, seran
expedidas por la Direcciéon General de la Funcién Publica, para funcionarios
pertenecientes a Cuerpos y Escalas adscritos al Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas a través de la Secretaria de Estado de Administraciones, teniendo en cuenta que
los servicios que se hayan prestado en otras Administraciones Publicas mientras el
funcionario se encontrase en dicha situacion administrativa seran acreditados por el
organo competente de la Administracion Publica en la que se prestasen los servicios.
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g) En el caso de los funcionarios de Cuerpos y Escalas de Correos y Telégrafos
que se encuentren en servicio activo destinados en la Sociedad Estatal Correos y
Telégrafos, S.A., o que se encuentren en situacion administrativa de excedencia voluntaria
o forzosa y que hayan ocupado su Ultimo destino en servicio activo en la misma, la
certificacion de los méritos generales debera ser expedida por la Unidad de personal de
la citada Sociedad Estatal.

En el caso de los funcionarios de estos Cuerpos y Escalas en situacion administrativa
de excedencia voluntaria o forzosa, cuyo ultimo destino en servicio activo fue en la Caja
Postal de Ahorros, el certificado debera ser expedido por la Subdireccion General de
Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Competitividad.

2. Las certificaciones se expediran referidas a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y deberan ser firmadas de conformidad por el funcionario a
que se refieren, no siendo admitidas aquéllas en que figuren enmiendas y/o tachaduras.
Se presumira en todo caso la conformidad del funcionario con los datos expresados en la
certificacion, salvo las observaciones que formule y acredite convenientemente.

Los datos reflejados en esta certificacion no tienen que acreditarse documentalmente,
al considerarse que se han documentado para expedicion de este Anexo. Sélo cuando los
interesados no dispongan de dicha certificacion en el momento de presentacion de la
solicitud de participacion en el concurso, pero obren en poder de cualquiera de las
Administraciones Publicas, podran aportarlo con posterioridad siempre y cuando a la
solicitud hagan constar tal circunstancia.

3. Los méritos referidos a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, a que
se refiere la base cuarta, B) Baremo, apartado 1.5, se acreditaran de la forma siguiente:

a) Destino previo del conyuge funcionario:

Destino del conyuge: Certificacion de la Unidad de personal que acredite la localidad
de destino del conyuge, el puesto que desempefia y la forma en que lo obtuvo.

Parentesco: Copia compulsada de fecha actual del libro de familia o certificacién
actualizada del Registro Civil de inscripcion matrimonial.

b) Cuidado de hijos:

Edad del menor: Copia compulsada de fecha actual del libro de familia o de la
resolucién administrativa o judicial de la adopcion, acogimiento permanente o preadoptivo.

Mejor atencién al menor: Declaracion del progenitor solicitante justificando las razones
que avalan que el cambio de puesto permite la mejor atencién del menor, asi como
documentacion que acredite fehacientemente esta declaracion.

c) Cuidado de familiar:

Parentesco: Copia compulsada de fecha actual del libro de familia y/o de otros
documentos publicos que acrediten la relacién, hasta el segundo grado de consanguinidad
o afinidad compulsada en fecha actual.

Situacion de dependencia por edad, accidente, enfermedad o discapacidad:
Certificado médico oficial o documento de los 6rganos de la Administracion Publica
competente en la materia, acreditativo de tales extremos.

No desempefio de actividad retribuida: Certificado que acredite que no esta de alta en
ningun Régimen de la Seguridad Social por la realizacién de un trabajo por cuenta propia
o ajena y declaracién de la persona dependiente de que no desempefia actividad
retribuida alguna.

Acceso desde municipio distinto: Si se accede desde municipio distinto, el funcionario
solicitante debera prestar su consentimiento fehaciente para realizar la consulta al
Sistema de Verificacion de Datos de Residencia para que los datos de empadronamiento
sean recabados de oficio. Si no prestara tal consentimiento, o se produjeran otros
supuestos que se detallan en la normativa reguladora, el solicitante debera aportar el
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certificado de empadronamiento del familiar dependiente, de acuerdo con el Real
Decreto 523/2006, de 28 de abril, y la Orden PRE/4008/2006, de 27 de diciembre, normas
que suprimen la exigencia de aportar el certificado de empadronamiento como documento
probatorio del domicilio y residencia.

Mejor atencién al familiar: Declaracion del solicitante justificando las razones que
avalan que el cambio de puesto permite la mejor atencion del familiar, asi como
documentacién que acredite fehacientemente esta declaracion.

Con independencia de la documentacién minima acreditativa de los supuestos
anteriormente citados, por la Comisién de Valoracion se podra recabar de los interesados
las aclaraciones o aportaciones de la documentacion adicional que se estime necesaria
para la comprobacién de los mismos.

La declaracién del solicitante prevista en este apartado podra no tenerse en cuenta si
la Comisién de Valoracion dispone de documentacién oficial que invalide la justificacion
contenida en dicha declaracion.

4. Los méritos especificos a que hace referencia la base Cuarta B) Baremo, 2, seran
acreditados documentalmente por los concursantes mediante las pertinentes
certificaciones, titulos, justificantes o cualquier otro medio de prueba: diplomas,
publicaciones, estudios, trabajos, etc. En ningin caso pueden ser tenidos en cuenta
méritos especificos no recogidos en la convocatoria.

5. Sin perijuicio de lo indicado en los dos puntos anteriores, la Comisién de valoracion
podra recabar de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la aportacion de la
documentacion adicional que se estime necesaria para la comprobacion de los méritos
alegados. Asimismo, podran en cualquier momento comprobar los datos aportados con
los existentes en el Registro Central de Personal y, consecuentemente, modificar la
puntuacion otorgada. Las discrepancias o dudas que puedan surgir seran resueltas
definitivamente segun los datos aportados por el Registro Central de Personal.

Sexta. Adjudicacién de destinos.

1. El orden de prioridad para la adjudicacion de las plazas vendra dado por la
puntuacion obtenida, segun el baremo de la base Cuarta.

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudira para dirimirlo a la puntuacion
otorgada a los méritos alegados en el orden establecido en el apartado 1 del articulo 44
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. De persistir el empate se acudira a la fecha
de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se concursa,
y en su defecto, al nUmero de orden obtenido en el proceso selectivo por el que se
adquiriera la condicion de funcionario del Cuerpo o Escala desde el que se concursa.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la presente convocatoria no podran declararse
desiertos cuando existan concursantes que, habiéndolos solicitado, hayan obtenido la
puntuacion minima exigida en cada caso, de acuerdo con lo indicado en el punto anterior,
salvo en los supuestos en que, como consecuencia de una reestructuraciéon o modificacion
de las correspondientes relaciones de puestos de trabajo, se hayan amortizado o
modificado en sus caracteristicas funcionales, organicas o retributivas.

4. Los traslados que se deriven de la resolucién del presente concurso tendran la
consideracién de voluntarios y en consecuencia no generaran derecho al abono de
indemnizacion por concepto alguno, incluidos los gastos de viaje, sin perjuicio de las
excepciones previstas en el régimen de indemnizaciones por razon del servicio.

5. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, excepto cuando el funcionario
hubiera obtenido destino en otro concurso con el que coincidieran los plazos posesorios,
en cuyo caso podra optar, durante el plazo posesorio, por uno de los dos, viniendo
obligado el interesado a comunicar la opcion realizada a los demas Departamentos en
cuyos concursos participd, dentro del plazo de tres dias.
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Séptima. Comisién de valoracion.

Los méritos seran valorados por una Comisién de valoracion que realizara la
propuesta de adjudicacién de los puestos. La composicién de esta Comision se ajustara
al principio de composicién equilibrada de hombres y mujeres, de acuerdo con el segundo
parrafo del articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y el Acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de enero
de 2011, por el que se aprueba el | Plan de Igualdad entre mujeres y hombres en la
Administracién General del Estado y en sus Organismos Publicos, y estara formada por:

Presidente: El Secretario General del IGME, o persona en quien delegue.

Secretario: Un funcionario de la Secretaria General del IGME.

Vocales: Dos funcionarios, que podran variar, en representacion de la Subdireccion
General del IGME a la que pertenecen los puestos convocados.

Las Organizaciones Sindicales mas representativas, y las que cuenten con mas del
diez por ciento de representantes en el conjunto de las Administraciones Publicas o en el
ambito correspondiente, podran participar como miembros en la Comision de valoracion.
Estas deberan remitir los datos de la persona propuesta como miembro a la Secretaria
General del IGME en el plazo de diez dias desde la publicacién de la convocatoria.

El niumero de los representantes de las organizaciones sindicales no podra ser igual o
superior al de los miembros designados a propuesta de la Administracion.

Los miembros titulares de la Comision, asi como los suplentes que les sustituyan con
voz y voto en caso de ausencia justificada, deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas de
grupo o subgrupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados vy,
ademas, deberan poseer grado personal o desempefar puestos de nivel igual o superior
al de los convocados.

La Comision de valoracion podra contar con los servicios de asesores o colaboradores
expertos designados por la autoridad convocante, previa solicitud de la Comisién, los
cuales actuaran con voz pero sin voto. Fuera de este supuesto, no podran participar en la
Comisién de valoracion mas representantes de los indicados en los parrafos anteriores,
sin perjuicio de que a dicha Comisién pueda asistir el personal de apoyo administrativo
necesario.

Los vocales de la Comision de valoracién seran designados por la autoridad
convocante y su nombramiento se hara publico en los tablones de anuncios para general
conocimiento y, en su caso, para el ejercicio de las acciones que procedan sobre la
actuacion del érgano colegiado.

Octava. Resolucion y toma de posesion.

1. La presente convocatoria se resolvera por Orden de este Ministerio en un plazo
no superior a tres meses desde el dia siguiente al de la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

2. La Orden expresara tanto el puesto de origen del interesado a quien se le
adjudique el destino, con indicacion del Ministerio o Comunidad Auténoma de procedencia,
localidad, nivel de complemento de destino y subgrupo a que pertenece, como su
situacién administrativa cuando ésta sea distinta a la de servicio activo.

3. Elplazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido sera de tres dias habiles,
si no implica cambio de residencia, o de un mes, si implica cambio de residencia o si la
resolucién comporta el reingreso al servicio activo. El plazo de toma de posesion
comenzara a contar a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de
los tres dias habiles siguientes a la publicaciéon de la resolucion del concurso en el
«Boletin Oficial del Estado». Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesién debera contarse desde el dia de la publicacién de la resolucién
de este concurso en el «Boletin Oficial del Estado». No obstante, aquellos funcionarios
que hayan obtenido destino desde la situacién de servicios especiales o de excedencia

cve: BOE-A-2013-12274



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 22 de noviembre de 2013 Sec. I.B. Pag. 93120

para el cuidado de familiares tendran derecho, mientras duren las citadas situaciones, a
la reserva del nuevo destino, sin que para ello sea preciso formalizar la toma de posesion
del mismo hasta que se haga efectivo el reingreso al servicio activo.

4. EIl Subsecretario del Departamento donde preste servicios el funcionario podra,
no obstante, diferir el cese por necesidades del servicio, hasta veinte dias habiles,
debiendo comunicarse esta circunstancia a la Unidad a que haya sido destinado el
funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento y por exigencias del normal
funcionamiento de los servicios, la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas
podra aplazar la fecha del cese hasta un maximo de tres meses, computada la prérroga
prevista en el parrafo anterior.

Con independencia de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el Subsecretario
del Departamento donde haya obtenido nuevo destino el funcionario podra conceder una
prérroga de incorporacion hasta un maximo de veinte dias habiles, si el destino implica
cambio de residencia y asi lo solicita el interesado por causa justificada, con arreglo a lo
previsto en el articulo 48.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

5. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos o
licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los interesados, salvo que,
excepcionalmente y por causas justificadas, la Subsecretaria acuerde suspender el
disfrute de los mismos.

6. Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio se considerara como de
servicio activo a todos los efectos, excepto en los supuestos de reingreso desde
excedencia voluntaria.

Novena. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes, o recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses, contados, ambos plazos, desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial del Estado, no pudiendo interponerse este ultimo hasta que aquél sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién presunta, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en los
articulos 9 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Madrid, 5 de noviembre de 2013.—El Ministro de Economia y Competitividad, P.D.
(Orden ECC/1695/2012, de 27 de julio), el Director del Instituto Geolégico y Minero de
Espana, Jorge Civis Llovera.

cve: BOE-A-2013-12274



I 4

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

Pag. 93121

Sec. II.B.

Viernes 22 de noviembre de 2013

Num. 280

¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

ezeld
) | B BAljE[a) BOIELUIOJUI B OJUSILIOOUOD A BlousLadXI-'g
00z $0SINOUOY € BANE|D) ‘ugioeyiwey) ns eled onsiboy
00z UQIDEJUALINIOP 8P UOIDdE0al B] U [0JU0D A Blousladx - Us epeuoiodadal UQIORIUSLINOOP B 9P UONSID-
‘oss1Ba1 op eoyjoadse -onjsifou op seoyoadsa| EONBULIOMUI P JejiXne 00ud9 ] -
00'C sauooeolde ap ugIoeZINN B| Us [0Jju0d A BloUsladXT-'E sauoioeolide p sojep 8seq e| ap UQHSeD- ooand
*SojusWNI0p PNJIOIIOS NS B SOPENdIPE SEW Sojudiwipasold |e ugiouale A ugoewIoyul-
002 ap oAlyose A ugioedlyise|o ‘oxsiBal us epusLRdXI-Z S0| 9p UgIoRWIOMUI 8 001|qNd [E USIDUBIY- Ivdvava
*aull-uo A esjuoa)s) ‘lerouasaid epies A epenus op| A dO¥ 8p ejunfuoo ugezInN- (1Z106€€)
00°Z | ewuoy ap 0o1jqnd [e UIoBWLIOUI & UQIDUS)E US BousLadxX3-'| | SOJUSWINOOP 9P uoNqUIsIp A oxsiBal ‘uglodaoey- *001UQI}OB|® 081100-}oUIRU- 11x3zoo|av| sseiee |81 QiMavm| LN OMLSIOIY 3a 0aVIDO93N 3d V43r /343 | $00
‘leJoge] [euosiad A oueuoluUNy
[eJoge] [euosiad A oueuoiuny jeuosiad [o eled |euosiad |8 UOD SOPEUOIOE|aI SOPEINILISD
00z SOPEOIINaD A SSULLIOJUI BP UQIOB)WE) US BIOUBLRdXT -'G A sauiojul ap uooeywe) A ugioeloge|3-
‘430 e esed sejeiodwa} d30 e esed sajesodway souewny
00z SOJ1JU0D SO| Bp UgIDEYIWEY} A UNSaB us elousladXT - SOJE1UOD SO| Bp UQIEIWEI} A UQIOBIOQE|T-| SOSINOBY SO| B UoHSeD) e| esed
oueuolouny [euosiad esed JOV4NIN ‘[eI0qE]| pay ewalsIS Z€ JLINSNIM €| 9p SoAel) BOIUQJJO9|T UgloBSIUIWLPY-
leuosiad A oueuoiduny [euosiad ap ‘Q3Y BWAISIS [9p SPABI) | E [BJOGE| A OLBUOIOUN) [euosiad [op SBUOIOeZII0D 1030
00C B “S’S B| B SBU0I0BZNI00 9p UoNSab el us elousuadx3 -'¢ ap sOjep ap ugisiwsuel) A ugleloqe|3- |eyod A ofeqe; ep soysend
|eJoge| [euositad A oueuolouny |esoqe|| ©P UoEDlIpPoW ap sejsendoid-
Jeuosiad ap sauoioeleA A sefeq ‘seye ‘sejesodwia) A oueuorouny [euosiad ap sauoioeleA A seleq Ivdvava
00z sepepioedeoul 8p UgE}WE) B| ud elousuadx3 -'Z | ‘seje ¢ d I op uoeyuwel)-| A JOY ap ejunluoo uoe: (z1pEL6Y) TVIDOS AVAINNOIS A
|eJoge| [euosiad A oueuoiouny [euosiad esed ‘4Oy |9p |eloge| A oueuoouny jeuosiad eied 4Oy 091|qnd J0)08g Ivyoavl
00°C |salesisiBas s0)USWINOOP 8P UQIOEZIEULIO) B US BlouaLadXT-'| |op sejessiBal SOJUBWNIOP 8p UQIOEZI[BULIOS-|  |8P SOJesuod ap As| eAGNU B 1ix3l 1ozv |av| ssziee |zz al™avin VNOS¥3d 3a NOIDO3S 3a v43r / 343r | €00
sojelesaidwa
A se|gjualquie ‘sajeLoLLs}
$9[BUOION}ISU SOJEP 8p S8seq ap ojualwiusjuew A u sauoioeol|de A eoyeiboab
00z ‘oyasIp |8 UOO SOpeUOIoE(al Sojoakoid us ugioedidiled-y ugioewLojul ap sejbojouda | -
sepeuoioejal sejusiweLay A uonelsolln ae A az ojewuoy [BLISNPUI PEPIATIOE B| 3P
002 A 1901y 8p opezuene ofsuew |9 us epUBLAdXT-'g us eoljewsjoab eljelBoped ap ugEeIEURD-|  [BjuBIquwe ojoedw] [9p (03U
S9JBUOIDN}SUI SOJEp ap Saseq ap ojuslwiuajuew A ugnsab so|eloedsaosb K ugioosyep e| esed seojuog | -
00'c ‘oyasIp |3 UO sopeuoioefal sojoakoid us ugloediiled-'Z sojep ap saseq op uonsab A ouesig- [eJUSIqWIBOIPSIN
eoleiboan [eyby| uonse9 op sewslsis-
UQIOBULIOJU| BP SEWS)SIS US BO1eWaj0ah ugioewo) 0}euLIo} Us SoAIoe sosaoold ap A ealbojopowosb O[ans [ap elouslo el e
00 op eb1eo A ug1P281I00 ‘ugioeIBUBD B U BUBLAdXT-'| | ‘eolBoj0sb elelBoued 8p UoNIPs A ugezieNbiq-|  epedljde eujewolpeLosdBdsT- lexaleviv |av| vozsis | zz aavin (982/99%) 1+a+ YLSITVID3dS3 | 200
uoI009)9pale) 9p
00°L | sojoakoid us odwed ap Sojep 8p BWO) US SOJUBIWIIOUOD-'g
sauabew| ap
00°} SOJep ap saseq ap UoNSab A UOIDEBID US SOJUSIWIOUOD-'G
ouaua) [op
00'C sa[eybip sojopow £ [eioedsa Sisieue ap SOJUBILUIOUOD- (apisul
oIS sojepejew ‘3q)) [eoedse
00z | soyakoid us sauabewl ap ugIoeIBaIUI US SOJUSILIOOUOD-'E soleioedsa0ab sojep ap ojusiwelel A ugnseo- BoyjuLI008b ugloBWIOUI B
s00lUBI0006 SIDoIy ofeue|y-| O SO}EPEIBW BP UQIORIBUSD) -
solpn}sa ua (1epeJ A sajesoadsaninwy) aygjes ap sauabe ‘a)l|91eS op sausbew ap eue A opesaoold (SIdO @p sejunfuod ssuoiooe
00C ap uogoejaidisiul & opesasold us sojuaIWIoou0D-Z | ap sewelboid sono A Syay3 ‘IANT op ofoue- op eweiboud) epepodosse
“eolelBoa ugioewlIou| uoioo8japala) | UOI0I9IBP3I8) BOp sauoealdy -
9P Sewa)sIS A euisl] e| ap UQIOBAISSAQ Sp SeWws)siS So| ap ap sojoakoid uod ugioejas us saleuldiosipunid OpEZUBAY SS800Y -
00°Z | seiBojouos) se| uod sopeuoioejal soleqes us erousuadx3-| ofeqey) ap sodnib us ugloedioied- 0pezUBAY S|DAY - Lx3 zviv|av| se'eisty | ve arNavin (L26¥651) YN NOIDD3S 3 V43r /3431 | 100
VH3INTO VI¥VY1IHO3S
VNVdS3 30 OY3ANIA A 001901039 OLNLILSNI
AvdalAlLILIdWOD A YINONODS 3d OI43LSININ
W/3 WIXVYIN 01S3Nd SOAILYT13Y SOLIY3IN 01s3Nd 3a NOIOdI¥os3a NOIOVINYOL 30 SOSHND  LIL Od¥3ND /49 AV O2I4I03dSTTIAIN avarnvool 01S3Nd 7130 NQIOYNIWONIA  N3IaQY0

sojsand ap opejsi

1 OX3NV



I 4

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

Pag. 93122

Sec. II.B.

Viernes 22 de noviembre de 2013

Num. 280

¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

$9]Ua1081 SOLEJUBWIPSS SOJSIBaI
uo sopelopad s0apuos ap sobNsa) ap sisiieue A oalsanu
‘olpnysa |op Jiped e sajejusiquieos|ed A soonewiposjed
002 eja1dia)ul 8 UOIDUSIGO E| U elpusLadXI-'G
eolyeibosad
©1d00S0I0IL Sp SEOIUDY) B UQIDEZIINN €] SjueIpaw
00z SE00. A S3[BJBUIW BP UOIOEZIIBIOBIED B| US BIOUSLRdXT- oueusalen) oliojeloqe|
seoljljeue seoluod) A sosaooid | |op |ejualqueosied A eonewijoosied ugloebnseul ap sodinbs ap uoeiqieD-
op [01)u0o | Sepedlde SeAldEIPEl SBUCIOBIEISUI 9P UQIOBZIIN op sojoafoud ap uonseb A ugioedioed- s08puos
002 A ugisiniadns e| esed erousdl ap ugisasod A ejousuadx3-'g eoyesboned| ©p uoeOYISe} A UoIDBIOPEY-
ooyadse e1doosoolW 8p SEDIUY) Bp B|qesuodsay- $00160]096 sajesjew
9JEM)OS [9p OSN [ djuelpaw ‘sauabeuwl sns ap si eAljoelpel ap esolod ugoezLBjORIED
A uoroejaidiayul ‘u bpe e| eied sospuos ap sobise} uoioe|ejsul ap [043u09 A erouelibia ‘ugisiniedng- ‘ouojeloqe] 8p Sedlud9 |-
00°Z | @p opeauedss ap sodinba ap ugEZIN €| UB ERUBLBAXT-'Z soapuos ap sobiisa} || ueosaI0)
391099 TOSIA Josasnw odinba |ap ugIdEZIN B| SjUBIPBW ap sauabeuwi ap ugiisinbpe A esugwesedynw L@ odinb3 "soapuos
‘ugroebiysaaul ap soapuos ap sobisa) ua seols)) sapepaidoid ©e01s1J0ab uoIoedlIISa) Bled 38)095) op sobiysa) ap sausbewr ap (€02)
00'C se| ap ugioejaidialul & uoIsinbpe e| us erousliadx3-'| sodinba ap [053u00 A UgIoeZINN ‘ugisiadng-|  [BAS A “bpe us ojusiwensalpy- LgX3| WV |3V| ¥6'SSO'LL | 92 ardavn| (€zv2zie) SOOINOIL SOLOIAOYd 3A V43r / 343 | 800
soJauIW SOEdSD 8p [BNSIA BloUSPIOU! @ alesied
002 ‘00ILLIQUODBOIN0S OIpaW |ap Sisijeue ud eualadx3-1
‘sajejuaiquieoab A sonpisai ap uonsab ap ‘sajejualquie
-0JaUIW SOJEP Bp S8seq ap ouasiq "O|S djuelpaw [eloedss sojep ap saseq ap ouasip A eoyeiboany opezueAe S19-04V-
00z eue £ ejjelbopeo ap UQIOBIOQES | US BloUSLadXT-'E UQIOEWLIOJU| BP SBWSSIS UB E)si[elnads3- " U8 BjuBLIBANINW SI
sopeuopueqe sosaujw soloedsa A seons|pejse0ab seoluog)
SOJBUIW SONPISal 8P SBUOIDE(EISUI 9P OLIEJUSAL 9p 001WOU0280100s Olpaw £ sfesied |ap sisijeuy- ap seooeud sauoioedldy-
00'€ 2 soBisal ap UgIoEN|BAS A Sisijeue us elousLadx3-'g SEAOBIIXS SELISNPUl 9P SONPISal 9p e
osouiw | SBUOIOE[EISUI B SOpEIOoSE SoBSal ap ugioenjea3-|  op seoldoosonoadse seoluos |-
A 00160]086 ojuowiyed |9 81qos A elBUIW US [BJUSIqUIE ‘oJauiw ‘ejbojojeps
ojoedw 8 [ejUSIqUIB-0I8UIL UQIDBUSP.IO 8P BLdjew K 00160006 oluowijed A eusulw us [eyusique ua sisljgue ap sajejualunysul (6713'6ra)
00 | U sejBojopojew ap oussip A sojoakoid us erousuadx3-'L opeduwi 8 [BjUBIGUIE-0JaUIW UIDBUSPIO- 9 sofejuswadxa Seoluog | - lex3 W |3v| ve'ssoLL | 92 ardavin| (689€S0¥) SOOINOIL SOLOIAOY 3 V43r / 343r | 200
SO21907039 SOSYNO3
N3 NOIOVOILS3IANI 30 OLNINV.LHVd3d
) -ojs1Ba |9 UOD SOPEUOIOE|al SBWS) U
00z sojuaWNoOop ap ugloejiwel) A ugoesedald us epusuadxy -y onsibos
00'z “eajuoyae) uglouale A epuabe ap ugnseb ‘sojusnoop |6 uB sopeesaid SCJUBLINIOP 6P mw,:awc.oo.
ap ugiodadal ‘OAIyDIE B SBUOIUN) US erdusLadXT-'g JoUIBIUI B 09IUOID3[S 08I0 5P UGIDEZINN- US CUEPEPNIS [E UgIoUSIY-
00 N sows|ueBlo Sajualap B UQIDEJUSWINIOP ofeqey
us 0yiqnd e ugiouale A ojusjuielosese s eDuBLANXT g ap QIAUB eled Soiolo ap ugeledald- op sojsend ue SeoluoNOs]d
00'% ‘onsiBa1 op sauojoeaide ap UoEZIINN US elousLBdXT - | ousiBel ue SOJUBINOOP O UQIoENWEI |- sejuslweLay uoeziwndo- Lx3 20 |3v| sv'esse | vl aravin|  (d'v) (121€862) ¥LN OQVIDOD3N 3a V43r /343 | 900
002 ‘|99X3 U8 OJUBIWIOOUOD A Blousladx3 -G
1+Q+| op sojoekoid ap ssjqesuodsal 001WIOU0Dd
00z SO| B SOJEp 9P OJAUS A OJUBILIEIOSSSE UB BIoUsladXT -t OpIUBJUOD 3P SSULIOJUI 9P UQIOBIOqE|T -
“seinjoe) sojoafoid ap eo1WouUods
00'C ap ugoeINdWI 8 UQISIABI ‘UOIDda08) US ElousLadXT '€ | UQNSSB ap BUSJEW US BIOUS)SISE A UQIDBUIPIOOD -
00]WLQUOOD OPIUBJLOD SP UQIDEJUSLINIOP seinjoey ap ugloeINdWl 8 UQISIAS) ‘UoIDde0aY -|  Opesjdwsa [ap 0dIseq ojnjelss -
002 02]WIOUO3 OPIUBIUOD 8P UQIOBJUBWINIOP BAlEJSIUIWPE ugloeleuo -
8ap OAIYdIe A ugoejwel; ‘ugdasay - euejsandnsaid
1+Q+| op sojoekoisd A 01LIOU0D® UoNSeY) - (292299%)
002 1o esed sauoedlde ap uoIEZIN €] US BlPUBLRdXT -] 8p 00IWIQUOL oJuRIWINGSS A [01UOD ‘Sisijguy - ‘opezuene |90x3- 2gX3/10gv |3V| 8v'esse |8l ardavin 1+0+ YHOAVYH08Y109 / ¥Oavy08v 109 | S00
W/3  WIXYN 01S3Nd SOAILY13d SOLIY3IN 0.1S3Nd 3a NOIOdI¥Os3a NOIOVINHO4 30 SOSYND  LIL Od¥3ND /49 AV 0JId4I03dSIT3AIN avarnvool 01S3Nd 13a NQIOVNIWONIA N3AH0



I 4

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

Pag. 93123

Sec. II.B.

Viernes 22 de noviembre de 2013

Num. 280

¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

*SEDY1JUBIN09E) SOJep ap seseq "O|S un us eseulw A e2160j006
00C ap uoeidepe A B910 B| US eloUsUadX3-"{ ugloeuuojul ap ebIed A up081109 ‘ugIsiaedng-
P 0JEULIO} US UQIOBWION ‘sajelysnpu| sajessuly A
ap eBasjus ap SeAlBWIOU 8P UQIDEIOqe]T *0j0ak0id ap | SE00Y 8p SOj0akoid & epeloose [eNBIp ugloewIolul peOoD
00°Z | seleulj s001UD9) SBLLIOJUI B UQIDBIOGE|® €| US erousuadx3-'g ©| op e6a1)Us 9p SEAELLIOU 9P UODOBPaY- us e0160|086 UYIOEZIIBPOIN -
S9|BJIBUIN SOSIN0SY op sojoakoid ‘Se|elaul\ SOsInoay (IN) opejapony
002 ua soje( op saseg ap uonseb A ofeuew ‘0JUsILIOOUODZ | SO| LD SOPEUOIDE|a) SO}0aK0Id US SBjeuOION}SU| ap opeoylun afenbus -
-opejenbew soje ap saseg ap ojuslwiuajuew A uonse- xnur -
A ugrooa.1100 ‘ugisiniedns ‘ebie) “eonewsjosh A eoibojoeb “esaui A 2160|096 [e)bIp eljeiboped (suibuz
00'v [eNBIp eyjeiBoped ap ugioeloqee e| us epusLadx3-"| ap sopahoid ap ugioeloge A uonseo- uojeindiueiy ainea) N4 - LzX3eviv (AV| vl'zsr'9 | vT ardavin (6€268.¥) 1+0+1 30 VOINOIL/ ODINOIL | ZLO
sosaulw A sajenjonuise ‘sooibojonad ‘sooibojoab
sise solpnyse ‘sisajujs ap e2160]0a6 ejjeibope)-
00'C ap eoIbo|oab ejjeiboped op ugioeIoge(e US Blousladx3- 1 euauiw A e160j0ab6 ap sojoakoid uoo
ejbojoeb | SOpEUOIOE[al SOIUSY) SBWIOJUI 9 UQIoIoge(3- (suibug
00Z | @p soyoakoid ap ugioBUIPI00D A UQIDDAIIP US BIOUBLAdXT -'¢ sossuIw uoje|ndjue|y ainjead) JNA -
seJaulw sauooeol|de A seolbojoalb s0j0a/0.d UOO sopeuoioejal s8|eoo| A sajeuoibal uoeweiboid ap sefenbus-
00‘c sauoloebsaAul & solpnise ap oj|joLIesap us erousladx3-'g ‘@e so2169j096 sojepow ap ugioezijeay- (1°8 SID 21y) MBINJLY -
soJaulw sojoakold e sopeolde ejBojoab ap ag eoisyyosb (€02)
00'¢ g s00160]096 sojopow 8p ojj0uESEP US Elousadx3-| | Sojekold LoD sopeusioejal sodinbs ap UoIoBI- A 0160|086 ugIREPON - Zex3 v |3v| 0s'08s0L |92 aravin|  (vE€08LE) 2V YHOAVOILSIANI / HOAVOILSIANI | 110
sajeuysnpu|
So|eIoUIN A SEOOY SB| UOO SEPEUOIO.[a)
seadoina A sajeuoioeu sauoloeolvadss
£ $0]000}0.d ‘SEAJEULIOU 8P UQIOOBPaY-
esauIw ugioe|siBa)
'S9[eJaUI|\| SOSINODY B SEPEIOOSE So|BUCIONYISU| SOled ap €] U0D SOpeuoIoe|al SOAIdava.d SaIoy
00°L | seseq ap ojusjwiusjuew A uonsab ‘ofeukw ‘OJUBIWINOUOD-'G | & SOIBUIW-00160|086 SaUBLIEIOIP 8P UoDEIOqe|T- (apisur
* IINAY Se| uod sepeuoioe|al sajelauIp sojepejaw ‘3q|) [eoedse
0S'L | seAneuuou A sojooojoid ap UQIDEIOGEID €| US eousuadxX3-'t S0SINJ9Y SO| UOD SEPEUOIOE|a. SB[EUOION}ISU] BO1J1JUa10086 UgIoBWLIOJUI B
ewsiw sojeQ 9p Soseq op OjusIWIUBJUBW A UQNSOD)-|  OP SOJEPE}SW 8p UQIOBIBUSD) -
0S'L e| 9p ugioealde A elauiw ugloesibal us erousuedx3-'¢ sajeusnpu| sejeJaully dIem3o0y
So|euISNpu| Sa|elauUIl A seooy ap seyjesBoped op ugeloqe|3- ooljewoul ajenbed -
0s'2 A seooy ap sedew ap ugioeIOqed €| US BIoUBLadXI-'Z saleL)snpu| ssjeJauly S9|elsjew ap
IsojeL)snpu| sajesauly A seooy ap uoioelojdxa A ugoebnsaaul A seooy se| op J0joss |e sopebi| ugloebisanul UQIOBZIIB}ORIED A BAIJRULION - (613'6ra)
0G°¢ | op sojakold ap ugloezieas A uoIP €| ud epUBLRdXT -| ap sopahoud ap ugioeiogee A ugiooang- siboy - gx3 W |3V| ¥6'SS0LL | 92 ardavin| (§991€92) SOOINOIL SOLO3AOY 3A V43r/343r | 040
ojensgns [ap ugioeBlSaAUl Bp Sews) SO| 9p ugioowoid
00'L | €| us uooeddned A ugisnyip ap sepeulof ap ugeziuebiQ-'g
“eiBIouz op Sews) SO| e ouIo}
00'C US S3[BUOIOBUIBIUI © SS|EUOIOBU SBpal Ud ugioedidiled-
ejbiau3 €| op ooJew [ us I+Q+| soonebiaug sosinoay ejBojoaBoiply us eouswnu
002 9P SEeLI0Jed0AUOD 8p UQIdNJafe A uonseb us elpusuadxg -'¢ A 00160089 OjuBIWEUSdBWIY US I+J+| 8P UQIoe|NWIs 9p SO[PPOIN -
S0INGIED0IPIY B UQQJed | SSpepIAOe A sopejnsal op ugioowoud A ugisnjg- 200
00°Z | ‘NGO ‘sosinoal ap ouejuBAUl 8p sofeqes) us eusuadx3-Z sooebiaug s0sInoay A OO ap soolBojoag | P 02160086 ojusiweusORWIY -
209 9p sopunjoid s02169|0ab sausoew|e SOJUBIWEUSJBWIY SO| UOD SOPBUOIO.[a) pe A pz soueyd ap oussiq - (613'6ra)
00'€ ap ugioezusjoe.ed A ugiooadsoid us erusuadx3-| sojoekoud us ugedoned A ugodaig- S0019BIsUT S0SIN0SY - gx3 W |3V| ¥6'SSOLL | 92 ardavn| (2268222) SOOINOIL SOLO3AOYd 3A V43r / 343r | 600
W/3  WIXYN 01S3Nd SOAILY13d SOLIY3IN 0.1S3Nd 3a NOIOdI¥Os3a NOIOVINYO4 30 SOSYND  LIL Od¥3ND /49 AV 0JId4ID3dSIT3AIN avarnvool 01S3Nd 13a NQIOVNIWONIA N3AH0



I 4

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

Pag. 93124

Sec. II.B.

Viernes 22 de noviembre de 2013

Num. 280

¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

‘uoisnyip ns eled oolyeibopeds A *00169j08601p1y OjuBILIOOUOD
001jelB 18)0BIED Bp SOPIUAJUOD A SOJUBLINIOP 8P UQISIAIEANS | 9P UQISNYIP S SEIUSILIELIBY P O||0LIESSP [0 US ejbojoaboiply us
K ojusiwe)el) ‘ugioeioqe3 “soAebinap sooiBojoaBolp SEe0l|aNd SAUOIB.SIUIWPY SEB| U0 UQIOBIOGE|0D-| SModsues A ofnyy ap ugloe|nwis
00z soj09k01d ap UgIoRUIPI00D A UGIDDBIIP US erduBLRdXT- Y *SB)UBUILIBIUOD 9P SOOLBWINU SO[OPOI-
*$00160|0860.pIY [01U0D B sjuswielousiod seoidosue sapepiaioe NVIveE
sopal A sokesus ‘ugioeBliseAul p SO8PUOS ap OjusIWINBas Jod sesuguielgns enbe op sesew se| ap| -SI U0D So1d)NdE ap ebiedsy
00°Z | A ugIooaIp :S0IBYNJE Bp UQIDEZLBIOEIED B US BlousLadxX3-'¢ |  Ugodsje ajqisod | ap soonsoubelp A ugloeloleA- A @ouejeg ap sojopoj-
‘eauealqns enbe ap | 'SOBUBLISIGNS SOOUP]Y SOSINJAI SO| 9P B|qIUSISOS 'SOOIJBUOGIED SOIBYINOE
Sesew se| 9p UQIOBUIWEIUOD A PEPI[ED B] UCD SOPEUOIo.|a) ojuaiweyoanoide A osn [o U0 opeuoioe|al| 8P OIpN)se |o eled sepezuese
00 SaWLIOJUI & SOIPNISS Sp UQIOBIOMEIS €| Ud erouauadx3-g SBedllgNd SeuoloesIuIWPY Se| e oAody- sealbo|oabouply seoludg | -
*s09160j0860IpIH -ejbojoaboiply ap eusjew us seolgnd ejbojosboiply €| &
00'c SBULIOJUI & SOIPN}Sa 8P UQIOEZIEal B| US BIousladx3-'| SBUOIDB.ISIUILIPY SE| B 00IUIZ} OJUSIWEIOSaSY-|  UDIoedlide ns A eos|pesaoan- LzX3 WV |3V| 08'9.5L |vT ardavin (€00) (062¥8L%) 1+Q+1 3A VOINOIL/ ODINDIL | 9LO
00°} son:
‘SEIDUSIBJU0D 'SEIOUBIBJU0D
00} K sauojunal ‘sosaiBuod us ugioediiped us epusuadx3- A sauolunai ‘sosaibuod us ugediied- ooleID ouasidg-
seolbojosb seolbojosh Jojeqsn|| 8qopy-
00°C | SeuoioeBiSaAUL 8 SOIPNISD Bp O]|0LESAP 8 US elousLadX3-'e S9UOI0EBSAAUI @ SOIPN)S8 8p OjolIesad- sopunjoid s00160|08b
“eolbgjopowosh A eoibojoeb ejyeiboed A ‘ejbojosh eoibojopowosb A eo1bojoab ejjesbopes|  SHOD Bp UOIONIISUOD | eled
00'c | @p sojahoid ap uploeulpI000 A uonsab e| us erousuadx3-Z 60j0ab op s0joakoud ap UOIDBUIPIO0D A UQNSED-| SEdLPWNU A SEOYRIS) SEOIudD ] -
eoiBojopowoab eoiBojopowoab oolseq S|92.Y “eoyeibosn (6713'6ra)
00'¢ A e0169|08b eyjeIBOLED B8P UQOEBIOGEI® US BIDUBLadXT- | A e0160|0ab ejjeiBopeo sp ugioeioqe|3- uoIoBWLIOJUI BP SBWS)SIS- szx3al v |av]| ve'ssoLl |9z ardavn| (6051¥22) SOOINDIL SOLOIAONd 3a V43r/ 343r | SLo
‘seauelalqns senbe se| ap uoloosjoid “soolbojosboipiy
€| e eAljeja) BADRIIQ B] 8P A enBy |ap 0ol BADANQ S0SIND3J 9P BLSJEW U SS[BUOIOBUISIU
el ap ugroejuswaldwi e| esed 09169j0po}aLW Of|OLESSP Bp sojoakoud us A sejeucioeussiul ofeqel)
seojeuoideUIB)UI SOJ0aA0id ap ugloeZIeal A BOIUDY) UQIOdBIIP ap sodnib us ugIoBUIPIO0D 0/A UgIoedidIed-
| U SOOLIPIY SOSINOaJ ap elidjew us skaainsosboing ap “eJBojoaboupiy
00'2 | souadxa ap sodnib so| us ugioedioiued e| us epusuadx3-'¢ ue spodsuel A oy 8p S0oUPIY SOSIN08I
“euleW uQISNUI €] A S018}S00 S018YNoE ap eifojoaBoiply op [eJBajul uonsab ap sojapow ap ugieslde
| @ SOAlje[al solpnise A ugoebiisenul ap sojoehoid e| uanbydi ‘seaupLIBIqNs A s3]
00'c ap uoloezieal A BOIUDY) UOIDDAIIP B| U BlpuBuadx3-Z | sojoakoid us u senBe ejunfuod ugIoe:
‘|oojenby U0D seauelalqns opunfuod VH1NS OldpPo-
A sajeidiuadns senbe ap ejunfuod uonseb | op ugloeZ|jopoWw osn £ s018)s02 soua)inoe ap eibojoaboipiy MO1434 OI9PON-
| B SOAljejal solpnse A ugioeBsaaul ap sojpekold | Us UQIOEBNSSAUI 9P SB|EUOIDBUISIUI & SB|BUOIOBU ejBojoaboipiy (873'6r3) (016252€) SYOID0T10ID0HAIH
00's ap ugeZI[eal A BOIUDY) UQIOOAUIP B| US Blousladx3-'| | sojoahoid us upiedionted A ugioslp ‘eysendold- us sojapow A edIWeuIPoIpIH- X3 v |av| ve'ssoLl |9z aavin SVOINDIL 3d OIDIAY3S 3A V43r/343r | ¥10
VOI4ILNIID03D VAILOIJSOdd
A NOIOVOILSIANI 3A OLNINVLIEVHIA
“(3ouseiu]
2 BOIUOB|T
081100 ‘[99XJ ‘PIOAA) SEOISEq SEONEBULIOMUI
sauoloeol|de ap ojusIWIOouod A ofsuep -
*s0j0akold 8p SEDILOUODS-001UDD)
sauoioedl/de 8P SPAEI) B SOIIAISS 8P SaUO!
"001UQ.J08|S 081100 ‘OAIYDIE A sojseb ap sajusipadxe ap ojusiwinbeg-
‘e1uo)a|e} UQIDUB)E ‘SBuOIUNa eled UQIIBJUBINIOP 8p
002 |ugieiedaid ‘erouspuodsaliod ap oyoedsep us eousuadx3- | ‘ousweuedap jop uQIoaJIp B| B S8jualpuodsaliod 4ad
002 ‘sedljewlo sauoloeolde ap ofeuew |o us eloUBLEdXTI-'¢ sauwoul op ojusiwinbes A ugioeywel - ojewuo A 1eqoIqy 9qopy -
*sojoafoid ap seOIWOU0Ds 00 "e0lWouO03 uoeyWwes) A
-001u29) Sauoloed||de ap S9ARI) B SOIDIAISS 9P SOUOISILOD! ‘sauolunal esed ugioejUSWNOOP op ugoeledaid | OAEASIUILIPY OJUSIWIPAV0I -
002 | A soyseb ap sajusipadxs ap ojuaiwinbas |9 us euauadx3-z ‘OAIYOJB * 021UQIIO8J® 081102 A BloUSpUOdSa1I0D “(juodemod A ssed0e ‘|9oX8
“JBJIWIS O [BIAUDD) ap oyoedsap ‘BoIUQRIS) UQIOUBIE ‘PIOM) EPEZUBAE EONBWINO - (zv281€2) TWHINTO
00y 1010811 8P ElIEjeI8s op sojsend Ue eppusliedxI| | ‘BPUSDE ‘ejIejaioss BUN 8p sedyjoedse seale |- sobie sojly sejiejeioes - L1X3/2010|3¥| 00'6909 |Sh QIYAYIN|  ¥0103HIQANS 3d VIMVLIHOIS / OIIVLIIHO3S | €10
W/3  WIXYN 01S3Nd SOAILY13d SOLIY3IN 0.1S3Nd 3a NOIOdI¥os3a NOIOVINYO4 30 SOSEND  LIL Od¥3ND /49 AV 0JId4ID3dSIT3AIN avarnvool 01S3Nd 13a NQIOVNIWONIA N3AH0



I 4

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

Pag. 93125

Sec. II.B.

Viernes 22 de noviembre de 2013

Num. 280

¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

*s0}09k01d 8p SEIUOUODID-O!
sauooeolde 8P SPABI) B SOIOIAISS 9 SAUO!
00'C BOleWlO Us epusuadx3-y A sojseb ap sajusipadxa ap ojusiwinbag- sealqnd
*OAIyDLE A ‘0211qNd |B UQIOUSIE ‘0D1UQIIO8S 010D ‘BDIUQI|S) (-0}@ ‘Joulsjul| SOUOIELSIUIUPY SE| Ud 0JaUDH
ugloud)e ‘sauolunal eled ugoejUBWNIOP ap ugloeledald ‘001UQJJO9[e 081100 ‘|99X3] ‘PIOAN ) SEONRWIO ap peplenbl ap seol
00 ‘erouapuodsalioo ap oyoedsap us epusLadx3-'g | Sauoloedlde ap SOdISeq SOJUBIWIoOUDD A ofouey-|  SSIDOV-SI sojep ap eseg-
‘ugroeBisaaul op soolignd sowsiuebio | ojuswepedap [9p UPIDOAIP €| B S3jUsIpUOdSaLID unwoo
S0110 U A OjusWeENEdap [9p UQIJBIIP B B SB)USIPUOASDLI0D sewlojul op ojuajwinbas A ugloeywel |- oAjessiuiwpe ojuaiwipasold
00'c sauLojul 8p ojusiwinBas A ugeywel) el us eusuadx3-Z oAIyaJe A sauojunai eied ugioejUSWNIOP A ooippn( uswiboy op Ao
s0}0afo1d ap SEOIWQUOD8-001UdY) SBuOLedl|de ap uogoeledaid ‘001UQAD8S 001100 A oleqey
ap S9AEJ) B OWSIUBBIO [9p SOIOIAISS 8P SBUOISIWIOD | Blouapuodsaliod ap oydedsap ‘BOIUOOIS) UODUSIE ap ojsand | ud SeDIUOIBI (£2£69t2) TVHINIO
00°¢ | A sojseb ep sejusipadxe op ojusiwinbas | ue erousLadX3-'| ‘epuabe e1Ie}oI09s BUN Bp SeONY0adse seale|-|  SEIUBIWELIRY 9p ugeziundo- LIX3/20L0|3V| 006909 |Gl arhavin ¥0L03dIaaNs 3a VI¥V.LIYOIS / OI¥VYL3I™O3S | 020
'€ 0IS A ¥T1040S sauooeoyde sej
21)UB UQIOBLLIOJUI B BSEASE) 9P OjusIWE)el] -
'€ OIS uoeayde
©| 9P SARI) B S9|qRJU0D S9ULIOJUI 9P UQISIWT -
‘Q¥OM SOIXa) 8p ojuaiweles) A 739X ojnojed '€ OIS Us seuejsandnsaidenxe
00'2 ap sefoy ap ofeuew |9 us eUsLAdXa A 0JuBIWIOOUDD -1 A seuejsandnsaud sauoloelado (j90x3 A piop) eonewyo-
euejsandnsaid | Jod sosalbul e soAljejal sojuswnoop ap einyde) - eAlessiulwpe
00z -001WQUO09® UQNSaB U eloUBLIAdXS A OJUSIWIOOUOD -'¢ ‘¢ OIS Us seuejsandnsaidenxa|  UQIOBJUSWNOOP 8P OjuslWeel}
V110408 A seuejsandnsaid sauoloelado K onyose ap seoludg -
00'Z | uoioeoide e ap ofeuew |o us elpusLadXe A OjusIWIOUO) -'Z | Jod Sojseb e SOAle[es SojuaWwNIop ap eimde -|  “1+Q+] S0j0ekoid 8p eanewojul
€0IS $8]qeju0D SOjUBWINOOP uonsab ap soJuBIWIP0Id -
00y | uowesyde e ap ofeuew ej us eousuadxe A ojusIWIOOUOD -} ap OAIyoJe ‘UQIoeqOIdWD ‘Ugdedsy - €0IS- 2zx32oL0|3Av| es'elee | 9L adavin (SL¥106) 1+0+ NOIOVOILSIANI 3A ILNVANAY | 610
‘eolbojoaboupiy ugioebinAp
00°L | ®p soyuawnoop ap ugioeledaid e| e okode us epusuadx3-'1
‘eaL}awozald ugNjoAs “ejBojoabouply | U0O epeusioE|al
ap sooleIb 8p UQIOEIOGE|T [EJBUIWOIPIY & BDIWINDOIPIY BOIJJUBID UQIDEBINAIP B US UQIoRIOGR|0D-
00'C UQIOBLLIOJUI BP SOON}SIPE)SD SIS|EU. U ejoualadx3-¢ eojwinboiply & 0olBojoabolpy
‘oougwozald [9Alu ep sepipaw A n)is eue UQIDBWLIOJUI SP 0OlS|pE)Sd Ojudiwe)el | -
‘eaueLialgns enbe op sesjsanw ap ewo) ‘pepliiqesusad “eojwjnbouply 8 eaibojoaBoiply sibosy -
eleq op SBUOIOBLLIO} Bp EDIINEIPIY UQIOBZUISIORIED ugioezisjoeleo ap odwed ap soleqel) e ohody- *snid JOS Sajeuoioe|al
00'S B| U0d sopeuoloe|al odwed ap soleqes) us euauadx3-z senBy sojeq op aseg e|| SOIEP ap saseq eJed alenBua-
$S900Yy | op ugloejo|dxa A Se)Nsuod ap ugloezieay ‘senby “ejbojoaboipiy
K 912eI0 S061poO BjUEIPaW EOI6Y|08B0IPIY BINjONIISSRIUI sojeq ap aseg el Ua epjusjuod eolbojoaboipiy B| & ugloonpouu|- (2258008)
00t ap sojep ap uooelojdxe A ojusiwiuBlUEW US BPUBLEdXT-"| BuLOJUI B| 9P UgDeWNdO A UgieZ|lenjoy-|  OUOJEIOGE| US PEPI|ED [0JU0D- £1gX3|10ev |3V| 8v'esst |8l ardavin 1+0+1 YHOAVH0gVv109 / 40Avd08v100 | 810
‘e0ls|j0en)
A e160j099) ap soj0akoid Us SojeUl) SBWIOJUI & SODIUIY)
00z SOIPNIS® 9P UQIORIOGEID A UQIOOEPa UB BlousladXT-'G
*SEONeULIOJUI SEJUSIWELISY SJUBIPALU SOULIBW SOPUO)
ap 9IS ua ugeIBaUI NS A SOBPUOS Bp SOjEP A Sajipad "S00JUDY) SSULIOJUI 8P UQIOEBIOCE(T-
00z 0ILUS|S SOJEep SO| 8p UO! diejul e| us epuBLRdXT-"t ‘ugIon|josal ejje A [eueoouow;/jeueonnw elese0su
*A-O3S 0JeuLIo} e SOOIWS]S Sajiad 8p UQISIBAUOD | esed eoIWs|s ap sojep ap uoejaidisyul eed BIOUSIO BUN 9P Sauoeoj|de
002 SeonewIojul SejuBILELBY op ugioedyde us epusuedx3-¢ | (QVD'DIS) Seanewlojul sejusiweLsy ap ofouepy-| A SOpole reonoeud ejbojoen-
‘ugion|osal ejje *A-D3S ue soolwsls sajiuad sojens ap
A |leueonnw eojws)s ap sa|ipad ap [e1ousndas eljeldl op sausbe ap UQIOEZII0JO8A A UQIOBWIO)SUE | - Bju0 A ejbojoaboipiH
002 ap eue A eolws)s ugoejaidiajul e| us elpusLadx3-'Z “BoIWs|s eJ)se A soojwsis sojnquie ua seoldojos| sauoioedl|dy-
‘seulew seyedweo ap (SY4OL) | ‘SOPEPIDOJaA ap sisijeue (eolws)s ugloejaidiau) $02160|086
eoujoweled A zeyninw epuos ap sojep ap ugioejaidiajul ‘Zeyninw ejjewneq ap sojep ap uooejaidisiul soongbiaus sosinoey- (SW3)
00'Z | @ ag eouesb ugioejussaidas ‘opesaood |9 us erousuadx3-| 2 ¢ ue ugioejuasaldal ‘OpeSa00Id- ‘olpaLLIB)Ul S|DAUY- Lix3 zviv |av| 006909 | vz arNavw (£££926€) VOINOIL NOIOO3S 3d V43r/343r | 210
W/3  WIXYIN 01S3Nd SOAILY13d SOLIY3IN 0.1S3Nd 3a NOIOdI¥os3a NOIOVINYO4 30 SOSYND  LIL Od¥3ND /49 AV 0JId4I03dSITI3AIN avarnvool 01S3Nd 13a NQIOVNIWONIA N3AH0



I 4

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

Pag. 93126

Sec. II.B.

Viernes 22 de noviembre de 2013

Num. 280

¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

sojoakoid
op A g+| op sauolouaAgns
soo169j0aboipiy ap ugloejWel} A UONSeD-
00'2 seaueLa)gns senbe ap SaULIoJUl 8P UQIOEZIeaY-' soj0akoud A solpnysa us ugioedidied- sejusjed aiqos
00z sajenjeu soBsall 9p SBWIOJUI B UQIOEZI[BSY-'E seolqnd Jouedsa A oadoina oyoaseq-
e|BojoaBoipiy op sejeuoioeuIBlUl | SBUOIEASIUIWPY Se| eied sobsal ap uglouanaid (soo169j096
00 0 sajeuoloeu ugloebisanul ap sojoakold us epusuadx3-'g op A s001U29}086 sewlouI Bp UQIDBIOGE|T- soBsa) uQ1298j0.d-
s02160|096 soBsau ap ssjeuoloBUIS) sajelnjeu sobsau uod sopeuoioeal epeojjde (d30°ANI) (820010S) SIdO
00 | O ssleuoioeu UEB)SaAUl 9 Sojoakoid s elousLadXT-'L uoioeBisaAul 9p sojoakold us ugedioned- Alewaiquy euo91009-| 100y /zx3| LV |3V| 05°085°0L | 92 VONVAVTYS| 30 ¥VINLIL VHOAVOILSIANI / HOAVOILSIANI | 20
00l ‘e)bojoab uoroeBisaaul ap sonuad A sesouiw sesaidwa
soJauIW SOAIYaLe A soolelBolql © B0B]0}I B| 9P SSPEPIAIOE SE| 8p UoIsNyId-
002 SOPUO} ‘UQIOBJUBLUNIOP BP SEWSJSIS U elousLadxI-"¢ ojusweypedaq
soidu | [ap Sepepisaoau Se| LOD OPIENJE Bp BIBJ0)T €| 8P
00'c A s09puOS ap SOBIISa) 9P UQIDEIYISED UD OJUSIWII0UOD-"Z SepepIAoE se| ap ugoeziuebio A ugeolyiue|d- (015) (SW3)
soleJaulw S9)ua)sIxe sopuoy so| ap A [euosiad |op (281668)
00 $5U01209]00 A SEO3JONT P UONSSB US OJUBILIPOUOD-'| | UOIDEZIUBBIO A LOINOBIIQ "BIBI0NT B Bp UOID9BIIQ- Lex3|gvLv |3aV| v6'SSO°LL | 92 | OAINNOTEIN-YAOHHYNI V0310111 ¥13d VHOLOIMIA / HOLOTHIA | €20
"BI91] B| 9P SEIOUSID SB| UOD SOPEUOIO.|] 001UI}-001USI0
sowsiuebio ap sauojouny se| uod Ugioe|al us ejBojoaboiply
00'C Sp ELBjew Ud SAULIOJUI & SOIPN}Sd ap UOIDEZI[EaY- seaugu9)qns senbe se| ap
seaugualgns | UoIosjoid A 0SN |8 U0D UQIEjel US ‘Ojusweedep
senbe se| ap uooeb|nAIp A JojeA us eysand UQIDBAISSUOD B| |e eJed soandsoaid sewlojul op ugioeIOge|3-
00'Z | uo9 sopeuoioejal soleqel) ap OjjoLesap [ ud elousuadx3-'¢ QSVIN 9p UQIDEAIaSUOD ap elbojelss op
seaueLIBlqns senbe se| ap uoioajoid A pepliqIua)sos | eled | SEWS) Us SEDIIqNd SBUOelSIUIWPY Se| e 0Aody- seolsjjoeb
00‘e soipn}sa A ugioeBisaaul ap sojoakoid us ugoeddiued-z SBOIIqNd SSUOIOBASIUIWPY SE| B Seauglsiqns | SBOILO®) 8p eonoeld ugioedldy-
seznjepue senbe ap elsjew Us 001UJY) OJUSILIBIOSOSY- 0'6 MIINOHV-
seaueld)ipaw seauan) A Jiainbjepens |op sealelifolply SEZN|epue SeauBLIB}IPaW Seousnd eosiey ejbojoaboipiH-
bjepeno |ap seoyeIfoipIH sauoloeoleWwaq S08UBLIBIGNS SOOLPIY (673'6r3)
00'c Se| ue qSYIN ap e2160j08b01p1y UgIDEZSIORIED- $OSIND3J 9p UOI9B}0I4- £gX3 W |3V| ¥6'SSOLL | 92 VAvNvY9| (€2655L 1) SOOINOIL SOLOIAOYd 3d Y43r / 343r | 220
‘ejbojoabouply ap
©elBjew Ud ‘ellal] B| 9p SEIOUsID UOO SOPEUoIo.|al SODIUdY)}
-001juBIo sowsiueblo ap sauoIouN) SB| UOD SOPEUOIdE[al ‘seaugLBlgNs
002 SOLLIOJUI @ SOIPN}Sa Bp UQIORIOGE|S B| US Blousuadx3- | senbe se| ap uooosjold A 0N @ UOD SOpeUOIo.[al
(sajeropadns A seaueusigns sonidedald sawLojul 8p UQIOBZIeaY-
senBe) 0oLp)Y OIpaU [8 US BJaUIL PEPIAIIOE ] 9P UQIOdaJe | seonsiey
002 | UOD sOpeuCIOB|a) SOIPNISS 9P O]|0LIESSP |9 US BlousUadXJ-'¢ sauoloewLIO} ap eo1bojoabouply ugloeZIIBIoRIED- eapsiey e1bojoabolpiH-
*S00N)SJIBY S0Ja)INoe Ud sodi6ojoabolply “elauIW eifojosboiply e
00'c solpn}sa A ugioeBsaaul ap sojoakold us ugediped-z e| us enbe |ap eonews|qoid | UoD sopeuoioejel| B UoIORdlde Ns A BoNs|pISe0en-
‘0olgejURD | SEWS) US SEdliqNd SaUoloelsIuIWpY se| e okody-| seauglieigns senbe ep obsaiyd
|op seaneiboIply ugloedIBWSQ B| US EX nboupiy ‘oouqejue) uod eolwinboab ugioejEPO-
© ©060]0860.PIY UQIDBZLIB}ORIED B SOANE[SI SOIPNISS A | [op BoyeIBoIpIH UgioeoIBWRQ SB| U Sesugualqns| oIBoj0aBouply uoeblsaur us (€09)
00'¢ | uoloeBisaul 9p sojoakoid ap ugoezZieal Us elouBLadXT-'| senbe op eLSJEW US 00JUZ} OJUSIUBIOSSSY-|  SOIOPEZEI} 9P OSN P BOIUOY |- lex3 W |av| ve'ssoLL | 92 0a3IN0| (£8L¥¥EL) SODINOIL SOLOIAOMd 3A V43r/ 343r | 120
SOIDIAY3S A VOI4ILN3ID03D
YINLONYLS3VHANI 30 OLNINV.LHVHIA
W/3  WIXYIN 01S3Nd SOAILY13d SOLIY3IN 0.1S3Nd 3a NOIOdI¥Os3a NOIOVINYO4 30 SOSYND  LIL Od¥3ND /49 AV 0JId4I03dSITI3AIN avarnvool 01S3Nd 13a NQIOVNIWONIA N3AH0



I 4

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

Pag. 93127

Sec. II.B.

Viernes 22 de noviembre de 2013

Num. 280

¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

s$0}09A0.d Bp SEOIWOU0DS-021U0D)}
sauoeolde ap soAel} € ojuswepeda( |8 UOO SOPEUOIDE[al
00'L sojseb so0.jo A sopipad ‘sejsandoid ap pnjoljog-'g | o)seb ap sejsendoid ap ugioepijea A ugisiniedng-
sauLojul op
00'L ewesboud |ap ofouew A uor onlyose A uonsaeb us eajensiuiwpe eousuadx3- euejsandnsald
sauojoealsnf A 010IAI9S 8p UQISILIOD A BoIWou0o3 UNSED-
00C -001U29} sauoloedl|de ap osn A ofsuew |8 us eUsBdXJ-'¢ op seuapio ap ojuaiwinbas A ugioeioge|3- BAJEJISIUILLPY UOIOBIRIUOD-
sojoakold owsiuebiQ |op ojusweynedaq ap sojseb
00°c | ol ap ouelsandnsaid A 001LOUODS [0}UOD LS erRUBLRdXT-'Z s0| op ouejsandnsaid A 0OILIOUODS [04UCD-|  UQIOBJISIUIWPY €| U pepleD-
sojoakoid ugloebnsaaul BOIIQUODT UQIOB}IWES |
00'e ap ojuaiwinBas A [04u0d ‘ugiEjIWE) US BIoUBLBdXT-"| op sojoakoud ap 05u0d A ojusiwinBes- 2gX3 102V |3V| PO'LSL'S | 2T ardavin (082089Y) 1+0+I V1SITVID3dS3 | 820
SoAoe s0sa00.d ap A ejbojopiowoab ‘eolbpjoeb
elyeiboued ap YAWD-19sHo uoisaidwi eted
ugioesedaid ap soseo0id so| ap ojusiwinBag-
ejuaidwi esed
SEO0JUIY) SAUOIORDIYI0ASS A SELIOWSW 8 UOIDIPD
002 eoljelBopeDd UQIOIPS Bp SIBMYOS Bp OfeuB)-'t ap sewlou | p eube A eubeyy ejjeiboped
SOAIOE $058001d | 9P UQIDIPS 3P SBWLION SEAJEULIOU 8p UQIoedl|dy-
ap A eaibojopowoab ‘eaibojoab eyjeibopes ap ugisaidwi & elyeiboueo ap |e)bip ojeuwoy us o/A jaded elal] e| 8p selousio
002 | uoips e| esed sojuaiwipadoid A seewlou sp uooedldy-'¢ us ugpIpe | eled A sajeulBlo ap ugieledald-| SE| Ud OIS so| ap sauoioedl|dy-
soAloe sosaooud ap A ealbojopowosb ‘eoibojosb eoyeiboueo “(soAnoe Jojeqsn|| 8qopy-
00'e leuibLI0 ugIEjUBWNOOP Bp ugIsiAedns us eusuadx3-Z sosaooud ap A eoibojopowosh ‘eaifgjoab) melq [9100-
SOANoE sosaooud ap A eolbojopowosh eolyelboued ugioips ap 0saoold |ap ugisiaadns ooiseg S|92.Y eoyelboen (SW3)
00'c ‘e0160j0ab eyjesboped ap uowIpas us elousladxI-'| A pepijed &p j03u0) “eleIBoNED Bp UQIDINPOId- ugloeLLIoUl op SeWa)sIS- LiX3lZvLv |3V| 00'6909 | v2 ardavin (92806%1) YOINO3L NOIOO3S 3A V43r / 343r | £20
elal] e| 9p seipusl)
se| e epeoj|de eyyeibodo -
seojewejosb Bojoab e| op
00} seyjeiBoped ap ugioeIOge|d B| US Blousuadx3-'y oojuog)|  OIPNISe |e sepeoljde seoludg ] -
BUIBJUI @ SB|eUOIOBU SO)08A0Id JUBI0 18}OBIBD BP SBWLIOUI 8P ugloeioge|3- (010 ‘sobsau
ap oyque 9 ud ‘e)60j0ab | UOD SOPEUOIO.|] SODIUDY} ©0BWAS1086 UgIoELLION op ‘seJaulw ‘sajejusiqwe
00'e -001y)juaio soleqel) ap ugIoeZi[eal e us eouauadx3-'g ap uoiejaIdIB)Ul @ OJUBIWE)E) ‘UYIDISINbPY- ‘seolfojoab) seonews)
eolews)oab 02160]086 0juBIWIOOUDD |8 UOD SOPEUOIDB|SI seyeiboped ap ugeloqe|3-
A 0160|086 UgIEWLIOJUI B UQIDIPS A OJuBIWE)El) ‘UoIISINbpE S001U99}-001y1jUBIO SOfeqel) ap UoIoeZIeay- euay
00'c €| esed 9|S sejBojouds) p UQIEZIIYN | UB BIoUBLBdXI-'Z (019 ‘30039 Ueld ‘YNOVI Ueld) owsiueBiQ| €| 8p seual) se| e sopeolde
("30039 ‘YNOVI) owsIueBiQ [ap eonewsisis ejjesBopes |op eonewelsis ejjeiBoyes op seueld soj ap| ‘A8 9P UONSAD A 1epajel ‘OIS
00 ap saued uoo sopeuoloe|al sofeqes) Us elousuadx3-'| | 0dIewW |8 ua elBoj0ab elyeiBoed ap ugoeIOge|3-| BOEIB0RD “Wioju| Op BwalsIS- Lex3 evIv |3V| vL'zev9 | vZ ardavin (8€268.¥) 1+Q+I 3A VOINOIL/ OJINDIL | 920
selisenw ap ewo} A seyjelbelp
SJUBIPAW SOBPUOS P OJUBILIIOUAI ‘UgIsIald
(ugroezuojuoW A |01JUOD ‘OUSSIP) [0J)UOD Bp SOpal BJ[E 9P SO U0D UQIOE|SAIU A UQIDEZI[EOO]
A enBe ap sojund ap oLEjuSAUI ‘sOUBGIN SOJUBIWIOB)SEgER ‘sojund ap ouejuaAu| :odwed ap soleqe. | -
00°'L ‘e1b6ojoabo.ply ap soleqed} us epusuadx3-'g ("avoT1am
“eaiBojosoajewoIpY '0D3IYH ‘'03A0ID '003DIS 'MOTHAON
00°'L ugQIoBWIOJUI 9P Ojudlwe)el) us elpusuadx3-y IVNSIA ‘SIDDHY) eibojosboipiy/elbojosb us
uoosjoid ns eJed soseynoe | Uoloeolde ap soonewojul seweiboud sp ofeuey- seyesBelp syuepsw
$810}08S 9P UQIDBOLIUOZ | SjUBIPaW S99NED op Selopeueb sapal SO3PUOS 8P OJUBIWIOOUOISY-
00'L seuoz A se|enueuew ap JojeA ua ejsend A UQIOBAISSUOD-'E ap ugIorZIIONUOW Bp oUBSIP A [01UOD A sojep| SO [9p sauoioedldy A sosn-
sojep op aseq ap oUasIp A OJuSIIUSIUBW ‘UONSOD- sojesodwa]
00'c ap saseq us ojuslwiusjuew A ugysab us eousLadx3-Z seznjepuy seauelis)ipapy Selouapua | ap sisieuy-
e|Bojoabouipiy/eibojoab aiqos sooyoadse seouan) se| us A Jiainbjepens |ap e}y esusnd soleg
00t sooneusojul sewelboid ap ofeuew us epusuadx3-"| | Bl US S0IBoj0aBoIpIYy soj0akold us ugedioiled-| 9P Seseg :0pezueAy SSIOIV- Lzx3 zviv|av| vizsve | vz SOLNVO STYL (1¥2) (8¥268.2%) 1+0+1 3A VOINDIL / ODINDIL | 520
W/3  WIXYN 01S3Nd SOAILY13d SOLIY3IN 0.1S3Nd 3a NOIOdI¥Os3a NOIOVINYO4 30 SOSYND  LIL Od¥3ND /49 AV 0JId4I03dSITI3AIN avarnvool 01S3Nd 13a NQIOVNIWONIA N3AH0



I 4

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

Pag. 93128

Sec. II.B.

Viernes 22 de noviembre de 2013

Num. 280

¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

sauoioeolqnd EAREASIUILPY UQIOBJENUOD-
00'C ap ojualWeusdew(e A ugioeo| owsiueBiQ [9p elaiql| Bl 9p UOBWIE | U ©0IWOU09] uoe)wel] A
B21|gNd 8P OIJIAISS | S9UOIEDIGN Bp OJUBILIEUBJEWIE A UQIOBOWISEID- 900.1d-
002 |9p seunjoey A sopipad ap [04)u0 |9 Us erouauadx3-'y owsjuebiQ [ap e14a.q]| B] B SOAIJE|S) EOJWOU0DD $BOI|qNd SBUOIOBASIUIWPY
sauooeoIIqNd 8P OIDIAISS [E SOAIE|S) EDIWOUODD UONSB uoNsab ap SaLLIOJUI SOJUSIP 8P UQIOEIOE|T- se| us euejsandnsald
002 U9 SaWLIOJUI SOJUNSIP 8p UQIoeIOge|e U Blouauadx3-'¢ e1auab anb soAnelsiuWpe SOJUBWNJOP SO| A eolwou0o3 uonsen-
©4oUab aNb SOAIJEJISIUILIPE SOJUSWNDOP SO| B OJuEND | B OJuENO UB |eLoype eweiboud jep ojusiwinbeg- ©0]WOU09d A
00z ua [euoyps eweibold [ap ojuaiwinBas |8 us epuUBLEdXT-Z uopeoyqnd| BANEsSIuWpE UoNsab ‘eonjleue
se[eloype 130 Jainbjens o sisa} ‘soiqi| 8p uQIoIPe e eied eju0 :s0}09A01d (209) (9500881)

00z seseidwo e sojsendnsaid ap pnyjoljos ue epusLadx3-'L | seseidwa sejulsip e sojsendnseid ep uowled- Lx3 1o |av| e |sb aavi SIN OOId341¥3d YHOAVH3dO / HOAVH3dO | 0€0
seaueLalqns
seauels)jgns senbe op sopas ap oussip senBe op QOITYHJ
A enBe ap sojund ap ouEjUBAUI ‘SOUBGIN SOJUBIWIOB)SEgER eolbojoaboiply uoo eolwjnboab ugioejEPO-
00'¢ | ©iqos sawlojul 8p UOIEZI[ES) €| B 0Aode us erousuedx3-'g 1jeBopeo ap ugioeloge e us okody- NVIveE
enbe ap sojund ap sojep soAdeoaid sewlojul op ugleIoge|3-| -S| U0D soisynoe ap ebiedsy
00'S op saseq ap ojualwiuaiuew A ugnseb us eousuadx3-'z s00169j0ab0oup! A souejeg ap sojapol-
eoljeiB0a0) | SOONEWSlew SOjopoW 8p SOjep ap Saseq ugnsaeD-| 0aquioq ap sokesus A epeolde
ugloewlou| ap sewsa)sig A ejbojosboiply aiqos sooyoadse enbe ap sojund BaueLLlqns eojweulpolpiH-

00y soofewwoju seweiBoid op ofeuew A ojusiwIOOUOD-"| | 8P SOJEp 8P SasEq 8P UONSAB A ojuslwILBIUB- opezuene siBoly- 1zx3 gv |3V| v0'LSLS |ze VIMINTY (zzv696¢€) 1+a+ VLSITVIOILST | 620

W/3  WIXYN 01S3Nd SOAILY13d SOLIY3IN 0L1S3Nd 3a NOIOdI¥Os3a NOIOVINYO4 30 SOSEND  LIL Od¥3ND /49 AV 0JId4ID3dSIT3AIN avarnvool 01S3Nd 13a NQIOVNIWONIA N3AH0



I 4

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

Pag. 93129

Sec. II.B.

Viernes 22 de noviembre de 2013

Num. 280

¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

“eolysiey eibojoaboupiy ey
0j0aBoiply e A }siey| [ap olpnise A ugloeBiseur souajJnoe ap |
IqOs ‘S9[eUOIOBUIS)UI @ SB|BUOIOBU ‘SOSaIBU0D seolqnd seuopelsiulWpY se| e okody- ap sauoloelado ai1qos odnoeid
‘S9)1Wod us ugioedioned A S001UD}-001UBID SOIPNISD *S8[BUOION}ISU| © SEDIANd SBUCIBASIUILPY -001108} [BUOIOBUISIUI 0SIND-
00‘c | A soleqes ‘sojoakoid ue ssuoroedionied A ugioeuIpI00D-"¢ SB| UOD S8|BUOIdN}IISUI SBUOIOR|) 9P eonsiey e)60j0aboIpIH-|
"e91|qNd UQIDEISIUILIPY | UOD SS|EUOIoN}IISUI SBUOID.[aI 0j|011BSSP A BAIJEIISIUIUPE-EOILIOUODS UONSOD)- “eiBojosboIpIy e €]
00'c pe -E91LUoU008 Uo)sab ua elousliadx3-Z ‘S9|euoloniisul o Sedljqnd SeUOESIUILPY |  uooeolde ns A BaNSIpe}S8099)-
*SeUOINYISU| | SE| UOD SOPBUOIOE|SI SOJUSAUOD 9P UQIOBUIPI00D- sosayinoe ap uoosjold
9 SBOIIqNd SUOIDEJISIUIWPY SE| U0D SOIUBAUOD *SBUOION}ISU| & SEDIANd SBUOIDBASIUILPY e| eied SEPIPA “OLOYLIB) (9VA'613'6r3)
00y p uQIoeUIPI00D A UgIoEID0BaU Bl Us BloUusUadXT-"| SE| B 001UJ3}-001}/]UBI0 OJUBIWEIOSaSY/- 10euapIO A ejBojoaboipIH- 1ZX3 WV | 3y ve'eve Ll | 92 VYOHOTIVIN 3A YINIVd (€09¥¥81) SOLOIAOYd YNIOI4O 3A V43r / 343r |¥€0
SOIDIAYTS A VOI4ILNIID03D
YAaNLONY1S3VH4NI 30 OLNINVLEVHIA
0UaLIB)0pO}
s021s)j006 soleqey) esed SOINOJYSA BP UQIDONPUOD-
00 | Ieuajew A sodinbe ap ojusiLIUBIUEW [0 UB EIOUBLBdXT-1 “00UQL}OB]S 0BLI0D-JAUIBIUI-
(Sdo) odwed ap eois}joab us os|dwa vad A
00 [BqO|6 ojusiweuoIsod ep sewslsis us elousLedx3-"¢ eled sodinbe ep ugioezilenjoe A ojusiwiuSluE- SdO 0o 91 sedew ap oA
seols|joab seuedweo us odweo seols)joab seyedweo :J PedOIY 9P SOJUSWEPUN-|
002 ap sauoad ap uonsab A ugidoalIp el us eloUBLBdX3-"Z ap sajuspadoud sojep ap ugoe|idoday- e 1086 pepisoiBijed
soojuoIoeje A SooLjwInelB ajuswienadse | SEJIS|J0ab seuedwied ap OUSSIp Us UQIDEIOGE|0D- ap ejeiboes e| e sepeoyde
00y 'S001513096 SOPOjoW LS odwied ap erousLadxI-"| soais}joeb sodinba ap ofeuey- seoyjeiBodo} sejuaILIeLOH: LX32010( 39 OL'ZLLe | SL ardavin (8££982) LN OQVIOO93AN 3a V43r/ 343r |€€0
VOIdILNIID03O VAILOIdSOdd
A NOIOVOILSIANI 3a OLNINVLIHVLIA
sisijeue
ap seoidgososjoadse seoludg ] -
oaland
10}083 [9p SOjeNUOY 8p Ao
0s'z SElIR)USWIPaS SEO0I 9P B0Ideososolw ejbojosed-"1 BABNU B 3P UOIEDNAE A 1+Q+]
S8|ejusunuod SBI0PEDIELIOIG P UQIDBBHSOU- sojsendnsaid 8p UQHSeD-
05z A seuuew seouand ap sooIBO|ojUBWIIPSS SOIPN}ST-¢ | SEUEBJUBLIPSS SEI01 8P $001deISOIDIW SOIPNIST- Qo:mouoza
saejuseuIO ‘seoyesbnesse A pueyaaly ‘ssaidxsenp-
0s'z seool A seleuysnpul sejeisulw us ugeblseAul-z | S8Ues ap ojuslwejueAs| A eoIbojosb eyyeiBone- (sss00y/
05T 00109} sojoafoud 8p ugoBNC- | 00160|096 ojuowed [ap olpnise A ouejuaAul- ‘90X ‘PIOM ) BONEWNO- Lex3 LWV | 3v 08'9.6L | v ardavin (€09) (28£089¢) 1+A+! 3A YOINOIL / ODINO3L 2€0
SO2I907039 SOSINI3Y
N3 NOIOVOILS3ANI 3d OLNINV.LHVd3ad
"E0]UJB|8) UOIDUSJE ‘SOJUBINIOP
ap oAlyose A ugiodaoal ap sauoloun4-
*SeIqo A SoLSIUILUNS ‘OjuBiWIUBUBW
ap sajuaIpadxa Uod Sepeuoioe|al
SBUOIOBDIYINED A SOAjEJISIUILPE sajusIpadxa S2UOIOROYILBO A SEINjOR) B UoE}WE) | - salaga( A soyoalaq
00 ‘seinjoey ap [0Ju0d A uonsab e us ejpusuRdx3-Y ‘sojejsod sojAus ap ugoejwel) A uoesedald- ‘leuoisajoid eiaLe) :00l|dnd
*aleusoeuwle A ugpnquisip ‘uolodasal ‘sojoekosd | opeejdw3 jep oolseg Ojnjeys3-
‘eurolyo ap [eusjew ap ugloejwes) el esed soyakoid 9P SEOIWQUOD8-001UdY) Sauoloedl|de ap sanel} e 'sobied SO}y 9p Sele}eIoss-|
00 8P SEOIWQUODS-001UdY) SBUOIEBdIde UB elousLadX3-¢ “BOIWIOUOD® UODE)IWE)
sajejsod sojaua ap A oAessIuILIPY 0JUSIWIPS0Id-
00‘c | oslwinBas A ugioessiuiwpe ‘uonseb el us epusuadx3-'g “(£002 JUI0d Jomod ‘€002
*UQIOBINOIID SP SEYNW UOD SEPBUOIOE|al e| e1ed opezuoine [euossad |e sesandwl | sseooy ‘600z [09X3 ‘€002 PLOM)|
00'c ‘sauoooelul op uolejwEl A UoNsab us elousuadx3- | o1y} 9p Seynuw ap [0)u0d A ugeywe - BUII-UO BPEZUBAR BOIIBWIO- LIX320L0| 3y 8G'ZI6'E | 8 ardavin (1695202) 8LN OQVIOOO3IN 3A V43r / 343r [L€O
VHINEO VI¥Y13H03S
VNVdS3 30 OY3ANIN A 0019071039 OLNLILSNI
QVAIAILILIdNOD A VIWONOOD3 3d OI43LSININ
W/3  WIXYWN 01S3Nd SOAILY13Y SOLIHIN 0.1S3Nd 3d NOIOdI¥0s3a NOIOVINYO4 3a SOSHND  LIL Od¥3ND /49 av OD14103dS3ITIAIN avarnvool 01S3Nd 730 NQIOVYNIWONIA N3A¥0

sejnsai e sojsand ap opejsi]

Il OXaANV



¥.2¢21-€10¢-vV-308 /A0

Pag. 93130

Sec. II.B.

N3 -dsy 9VA
OS3HONI OAINN 3d TYNOSHId NOIOVdNOO YaVd OQVAYISIY Orvavil'd d30
”OAVOILSIANI FININVAISNTOXT Orvavyl 30 01s3nd ANI
OT104¥Y¥VS3A A'OILSIANI V1V OAOdY 3A SYOINDIL N3 VIONIIHIdX3 SW3
VOILVNIL A VAVOINdY 'VOISVE VIDOTOIO N3 VIONIIHIdX3 6713
VIO010390AIH N3 VIONIIEIdX3 8713
SO0L03A0¥d 30 O110¥™VYS3A N3 VIONIIHEILXI 6r3
VOILYIWHOSNI 3a OLNIINIDOONOD 00
VOILYW3L A VAVOITdY VOISVE VIO0T1039 N3 SOLNIINIOONOD €00
00178Nd TV OLNIINVHOSISY A NOIONILY dv

‘SINOIOVAYISE0
¥0OL100a Loov

“SANOIOVINLIL
0dv1s3 73a NOIDVHLSININGY av

(av) svoIand SINOIOVHLSININGY ¥ NQIOdINOSaY

VIOOT10H03LIN
A 033V FLHOdSNVHL HO103S O1d30X3T ‘SVIMVIONILINId SINOIONLILSNI HO1O3S O1dIOXT ‘SS'INVS ON'SHId 1S3 £21° 1V 0V INOIH NINAY'ONNA 3A°LV1ST'S¥3d TV VLOI4VY ON "AVAINVS ¥O103S 01d430X3 'VIONIO0d ¥O103S 01430X3 1eX3
VIDOTOHOILIN A OFHIV JLYOdSNVHL HOL103S 01d3OXT ‘'SVIMVIONILINId SINOIONLILSNI HOLOIS 0LdIOXT ‘SS'INVS ON'SHI LST €21 18V 0AVINDIH NINAY'ONNL 3A°1V1SI'S¥3d TV VL1034V ON 'AVAINVS HOL03S 0Ld30X3 [42. €]
VIOOT0HOILIN A OFHIV FLYOdSNVYHL ¥OLOIS OLd3OX3

‘SYIYVIONILINId SINOIONLILSNI HO.LOIS 0LdIOXT 'SS'INVS ON'SHId LS €71 18V 0AVINOIY NINAY ONNH 3A'LVLST'SY3d TV VLOIHV ON "aVAINVS HOLOIS 0LdIOXT ‘NOIOVOILSIANI HOLOIS 01d30X3 'VIONIOOd ¥O103S 01d30X3 X3

‘SY1vOS3 O SO4¥3aNd

I 4

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
Viernes 22 de noviembre de 2013

[eJ8USS) UQIIBIPGNS BUN
ua uasioald as anb sojosa ap ase|o Jainbjend
A se.0119)U] SEJOU ‘SOIIIO BP UQIOEZI[EDY-
so0j0afoid ap sedlwouoos

050 ©0JUOJ3|9) UGIDUBJE UD BlousLadXT- |euosiad
UQI0081IpqNS €| 9p SEYISIA Se| ap UQIBNSILILIPY A UONSD-
00'z | e uouale A Jojauipgng [op epusby | ap ugioeIoge|3- oo1and
s0j0a/01d 9p SEIWQUODB-001UDF) SauOEDlde & ugiouY A UoEWLIOU-
Bp SoAEI} B SBUOIDEOISNL A OIOIAIBS 8P SBUOISILIO) sauojunai eled ugloejuaWNOOp ap ugloeledaid SBUOIOBJSIUIWPY|
0s'c SE| 8p [043u0d A ojuBIINGSS [ UB elouBLRdX3-Z ‘SOAIYoJE ‘BloUSpUOdsSa.I0D ‘Bojugse|e)} Se| Ue pepleD B| 8p Uonseo-
|eJauas) ugIodalIPgNS ugloud)e ‘epuaby :|elausg ugIoaIIPgNS BUN 8P ©0jWoU00T UgloBNWEl] A (€68€6.2) IWHINID
00'G eun ap seidoid seale) ap ugloez|esl e| us elousuadx3-|, eleja109s eun ap seidoid seale) ap ugioezijeay- OAlJELSIUIWPY O}UBIWIPS20Id-| LIX32010| 3 00'690°9 | SH aravin ¥0L10341agNs 3d VI¥VYL3¥O3S / OIVLIHOIS |S€0
W/3  WIXVIN 01S83Nd SOAILY13Y SOLIHIN 0.1S3Nd 3d NOIOdI¥os3a NOIOVINHO4 30 SOSHND  LIL Odd3ND /49 av O214103dS3TIAIN avarnvool 01S3Nd 13a NQIOVYNINON3A N3AdH0

Num. 280



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 22 de noviembre de 2013 Sec. I.B. Pag. 93131
ANEXO Il
%%ﬁ MINISTERIO:
ANEXO |l CERTIFICADO DE MERITOS
D/Diia.:
CARGO:

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

1. DATOS PERSONALES

Administraciéon a la que pertenece: (1) ...

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

O servicio activo O servicio especiales O servicios CCAA. (Fecha traslado: )

O Suspensién firme de funciones: (Fecha terminacién periodo suspension: )

O Excedencia voluntaria Art.29.3.a) Ley 30/1984. (Fecha cese en servicio activo: )

O Excedencia para cuidado de familiares Art.29.4 Ley 30/84: Toma posesion ultimo destino def.: Fecha de cese en servicio activo:(3)

[ otras situaciones:

3. DESTINO

3.1. Destino definitivo(4)

Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegacion o Direccién Periférica, Comunidad Auténoma, Corporacion Local: ............ccccoeevevniinnnns

Denominacion del PUESIO: ... ... i e e e ettt
MUNICIPIO: .t Fecha toma posesion: ...........ccooviiiiiiiiiiiies Nivel del Puesto: .........ccocoviiviiiiiiinnin
3.2. Destino provisional (5)

a) Comision de Servicios en: (6) Denominacion del PUESO: ............cuiiuiiiiiii e

MURICIPIO: ..vviiii i Fecha toma posesion: ..........ccooviiiiiiiiiiiiiiieen Nivel del Puesto: .......c.ccooviiiiiiiiiiiieen

b) Reingreso con caracter provisional en

MUNICIPIO: ... Fecha toma posesion: ............ccocoviiiiiiiiiciiieins Nivel del Puesto: ............cccoooiiiiiiiiii.
c) Supuestos previstos en el art. 63.a) y b) del Reg.Ing. y Prov.: O Por cese o remocién del puesto O Por suspension del puesto
4. MERITOS
4.1. Grado Personal: Fecha consolidacion: (8)
4.2. Puestos desempefiados excluido el destino actual: (9)
Tiempo
Denominacion Subd.Gral. o Unidad Asimilada Centro Directivo Nivel CD (Anos, Meses, Dias)

4.3. Cursos superados y que guardan relacion con el puesto o puestos solicitados, exigidos en la convocatoria:
CURSO CENTRO

4.4. Antigliedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracion del Estado, Autonémica o Local:
Administracion Cuerpo o Escala Grupo Afos Meses Dias

OBSERVACIONES AL DORSO: SI [] NO O (Lugar, fecha, firma y sello)

cve: BOE-A-2013-12274
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OBSERVACIONES: (11)

(Firma y Sello)

INSTRUCCIONES
(1) Especificar la Administracién a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:
C - Administracion del Estado.
A - Autonémica.
L - Local.
S - Seguridad Social.
(2) Solo cuando consten en el expediente, en otro caso, deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacién pertinente.
(3) Sino hubiera transcurrido un afio desde la fecha del cese debera cumplimentarse el apartado 3.1.

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacioén y nuevo ingreso.

(5) Supuesto de adscripcion provisional por reingreso al servicio activo, comision de servicios, y los previstos en el articulo 63.a) del Reglamen-
to aprobado por R.D. 364/1995, de 10 de marzo (B.O.E. del 10 de abril).

(6) Sise desempeiiara un puesto en comisién de servicios se cumplimentaran, también, los datos del puesto al que esta adscrito con caracter
definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1.

(7) No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.
(8) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacién, el interesado debera aportar certificacion expedida por el érgano competente.

(9) Los que figuran en el expediente referidos a los Ultimos cinco afios. Los interesados podran aportar en su caso, certificaciones acreditativas
de los restantes servicios que hubieran prestado.

(10) Si el funcionario completara un afio entre la fecha de publicacion de la convocatoria y la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias, debera hacerse constar en observaciones.

(11) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica.

cve: BOE-A-2013-12274
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ANEXO IV
Solicitud de participacion en el concurso para la provisién de puestos de trabajo en el Instituto Geoldgico y Minero de
Espafia, convocado por Orden ..................... de fecha.........ccooeieiinn. (BOE n° ).
N° REGISTRO PERSONAL DNI CUERPO O ESCALA GRUPO

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Domicilio: CALLE/PLAZA y MUNICIPIO CP NACION/PROVINCIA/LOCALIDAD | TELEF. CON PREFIJO

MERITOS REFERIDOS A LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL,
DISPACIDAD SI(1) NO () FAMILIAR Y LABORAL
Tioo de discapacidad: Certificado de Peticiéon del otro Cuidado de hijos | Cuidado de un
P P ' destino previo del funcionario familiar
conyuge
Adaptacion precisa: SI()NO( ) SI( ) NO () SI()NO () |SI()NO()

SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL

1.ACTIVO ()
2. EXCEDENCIA VOLUNTARIA ( )
A. DESTINO DEFINITIVO ( ) 3. SERVICIO EN CCAA ( )
B. COMISION DE SERVICIOS ( ) 4. OTRAS: ..o, ()
C. DESTINO PROVISIONAL ( )

DESTINO ACTUAL

MINISTERIO, ORGANISMO O AUTONOMIA PROVINCIA LOCALIDAD

DENOMINACION DEL PUESTO QUE OCUPA UNIDAD

DESTINO DE ORIGEN (caso de EXCEDENCIA o si el destino actual no es el de origen)

MINISTERIO, ORGANISMO O AUTONOMIA PROVINCIA LOCALIDAD

DENOMINACION DEL PUESTO QUE OCUPABA UNIDAD

(FECHA Y FIRMA)

SR. SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO GEOLOGICO Y MINERO DE ESPANA.

cve: BOE-A-2013-12274
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ANEXO V

Destinos especificados por orden de preferencia

Orden de N° orden Complemento

; . Puesto de trabajo Grupo Nivel oo Localidad
preferencia convocatoria especifico

Fecha y firma

En caso necesario deberan utilizarse cuantas hojas sean precisas

cve: BOE-A-2013-12274
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