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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

13947 Resolucién de 9 de diciembre de 2015, de la Universidad Carlos I, por la que
Se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre, en el Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a cuerpos docentes universitarios, y a tenor de lo establecido en los Estatutos de la
Universidad Carlos Il de Madrid (en adelante EUCIIIM), aprobados por Decreto 1/2003, de 9
de enero, y modificados por Decreto 95/2009, de 12 de noviembre, del Consejo de Gobierno
de la Comunidad de Madrid, asi como en la Normativa de la Universidad Carlos Ill de
Madrid por la que se regula la creacion, convocatoria y provisién de plazas de los Cuerpos
de Catedréticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad, aprobada en Consejo
de Gobierno de la Universidad Carlos Ill de Madrid el 25 de junio de 2009;

Una vez autorizada por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, en su
sesion de 7 de mayo de 2015, la Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e
Investigador de la Universidad Carlos 11l de Madrid para el ejercicio 2015 («Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid» de 26 de junio de 2015),

Este Rectorado ha resuelto convocar concursos para la provision por turno libre de las
plazas docentes dotadas en el estado de gastos del Presupuesto de esta Universidad que
se relacionan en el anexo | de la presente Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

1. Normas generales

Los concursos se regiran por las bases de esta convocatoria, por lo dispuesto en la
LOU, en los EUCIIIM, en el Real Decreto 1313/2007, en la Normativa de la Universidad
Carlos Il de Madrid por la que se regula la creacién, convocatoria y provision de plazas de
los Cuerpos de Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad, en la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, y en las demas
normas de caracter general que resulten de aplicacion.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
generales:

a) Tener la nacionalidad espafiola, ser nacional de algin Estado miembro de la Union
Europea o ser nacional de un Estado en el que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre
circulacion de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los espafoles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que
no estén separados de derecho.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacion en el proceso selectivo,
debera acreditarse la nacionalidad, asi como en su caso, el vinculo de parentesco.

b) No haber superado los setenta afios.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas por sentencia judicial firme. En el caso de los aspirantes que no posean
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la nacionalidad espanola, el cumplimiento de este requisito comportara no hallarse
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcion publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el desempefio de las
funciones correspondientes a profesor de Universidad.

2.2 Requisitos especificos:

a) Podran presentarse a los concursos de acceso quienes hayan sido acreditados de
acuerdo con lo regulado, para cada caso, en los articulos 59 y 60 de la LOU, asi como los
funcionarios del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad y del Cuerpo de
Catedraticos de Universidad.

b) Asimismo, podran presentarse quienes resultaran habilitados conforme a lo
establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de
habilitacién nacional para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el
régimen de los concursos de acceso respectivos. Se entendera que los habilitados para el
cuerpo de Catedraticos de Escuela Universitaria lo estan para el cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad.

c) Haber transcurrido al menos 2 afios desde la plaza obtenida tras un concurso de
acceso, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 9.4 del Real Decreto 1313/2007, por lo
que no podran participar en este concurso quienes se hallen incursos en esta prohibicién.

Los requisitos establecidos en la presente base deberan poseerse en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion.

3. Solicitudes.

3.1 Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso presentaran la
correspondiente solicitud segin modelo que se adjunta a esta convocatoria como Anexo |l.

3.2 Las solicitudes se dirigiran al Rector de la Universidad Carlos Il de Madrid, a
través del Registro General de la Universidad Carlos Il de Madrid en las siguientes
direcciones:

Campus de Getafe (calle Madrid, 126, Getafe, 28903 Madrid).

Campus de Leganés (avda. Universidad, 30, Leganés, 28911 Madrid).

Campus de Colmenarejo (avda. Universidad Carlos Ill, n.° 22, 28270 Colmenarejo).
Sede electronica: https://www.uc3m.gob.es/web/guest/registro-electronico.

Asimismo, se podra realizar la presentacion de las solicitudes, segun lo establecido en
el articulo 38 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, a través de las Oficinas de Correos debiendo en
estos casos ir en sobre abierto para que el empleado de Correos pueda estampar en ellas
el sello de fecha antes de su certificacion. Las solicitudes suscritas en el extranjero podran
cursarse a través de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al Registro General de la
Universidad Carlos Ill de Madrid.

3.3 El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias naturales a partir del
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

A efectos de la presente convocatoria se declaran inhabiles los dias comprendidos
entre el 24 de diciembre de 2015 y el 6 de enero de 2016, ambos inclusive.

3.4 Derechos de examen: Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Carlos lll
de Madrid la cantidad de 32,00 euros en concepto de derechos de examen. El ingreso o
transferencia bancaria debera ser efectuado en el BBVA, cuenta ES22 0182 2370 42
0000310297 con el titulo «Derechos examen PDI» debiendo especificar numero del
documento nacional de identidad, pasaporte o numero de identificacion de extranjero.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de solicitudes
determinara la exclusion del aspirante, no siendo subsanable. En ningiin caso el abono de
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los derechos de examen supondra la sustitucion del trémite de presentacion en tiempo y
forma de la solicitud.
3.5 Documentacién: Junto con la solicitud se acompanaran los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta
de identidad vigente.

b) Documentos acreditativos de reunir los requisitos especificos establecidos en la
base 2.2 de la presente convocatoria.

c) Justificante original de haber realizado el ingreso correspondiente a los derechos
de participacion en el concurso. Aquellos aspirantes que hubieran realizado el abono
mediante transferencia bancaria deberan adjuntar inexcusablemente, el resguardo
acreditativo de haber realizado dicha transferencia.

d) Declaracién de conocer y aceptar los Estatutos de la Universidad Carlos Ill de
Madrid y la obligacion de ejercer su funciéon con dedicacién a tiempo completo segun
modelo que se adjunta a esta convocatoria como anexo IV.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus
solicitudes, no admitiéndose ninguna peticién de modificaciéon salvo causa excepcional
sobrevenida, justificada y discrecionalmente apreciada por la Comision.

Seran motivos de exclusion la falta de firma de la solicitud por parte del interesado, no
poseer o no acreditar de forma suficiente la posesion de los requisitos exigidos y presentar
la solicitud fuera del plazo establecido.

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara Resolucion
en el plazo maximo de cuarenta dias naturales declarando aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos. Dicha Resolucion, junto con las listas completas de admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, se publicara en la pagina web de la
Universidad (http://www.uc3m.es/portal/page/portal/inicio/universidad/empleo_
universidad), que servira de notificacion a los interesados.

4.2 Contra dicha Resolucion, los interesados podran presentar reclamacion ante el
Rector en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
anuncio, o bien subsanar, en el mismo plazo, el motivo de exclusiéon u omisién.

4.3 Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector, en el
plazo maximo de quince dias habiles, dictara Resolucién aprobando la lista definitiva de
candidatos admitidos y excluidos, que se publicara en la forma anteriormente establecida.
Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
en los términos previstos en el articulo 107 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada parcialmente por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

5. Comisiones de Seleccion y Comisién de Reclamaciones

5.1 La composicion de las Comisiones de Seleccion figuran como anexo Il de esta
convocatoria. El régimen de actuacién, la constitucién de las mismas y la propuesta de
provision se regiran conforme a lo dispuesto en la Normativa de la Universidad Carlos Il
de Madrid por la que se regula la creacién, convocatoria y provision de plazas de los
Cuerpos de Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad, aprobada
en Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2009.

5.2 Conforme a lo establecido en el articulo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, los
curriculos de los miembros de las Comisiones de Seleccién se publicaran en la pagina web
de la Universidad Carlos Ill de Madrid citada en el apartado 4.1.

5.3 La Comision remitira al Rector una propuesta motivada, con los resultados de la
evaluacion de cada candidato, desglosada por cada uno de los aspectos evaluados, que
tendra caracter vinculante, de todos los candidatos y candidatas por orden de preferencia
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para su nombramiento, y sin que se pueda exceder en la propuesta el numero de plazas
convocadas a concurso.

5.4 Los concursantes podran presentar reclamacion ante el Rector contra las
propuestas de las Comisiones en el plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de su publicacion.

Admitida a tramite la reclamacién, se suspenderan los nhombramientos hasta su
resoluciéon. Transcurrido el plazo de tres meses sin resolverse se entendera como
rechazada la reclamacion presentada.

6. Criterios generales de evaluacion

Entre los criterios para la resolucién del concurso deberan figurar necesariamente los
siguientes:

a) Adecuacion del curriculum del candidato al area de conocimiento.

b) El historial académico docente e investigador y el proyecto docente, referido a
alguna de las asignaturas obligatorias de los planes de estudio de la Universidad Carlos IlI
de Madrid correspondientes al area de conocimiento, asi como el proyecto investigador.

c) Los que rijan con caracter general para las convocatorias de plazas de las areas
correspondientes a cada Departamento, aprobadas por el Consejo de Gobierno a
propuesta del Rector (anexo V).

7. Acto de presentacion

7.1 El Presidente de la Comisién convocara a todos los candidatos admitidos en el
plazo maximo de quince dias naturales desde la constitucién para realizar el acto de
presentacion, indicando lugar, fecha y hora de su celebracién.

Dicha convocatoria debera ser notificada a sus destinatarios con una antelacion
minima de diez dias naturales con respecto a la fecha del acto para el que son convocados.

7.2 En el acto de presentacion, la Comision:

a) Fijara la lista definitiva de participantes a partir de los concurrentes al acto que
hayan aportado en regla la documentacion preceptiva.

b) Determinara mediante sorteo el orden de actuacion de los concursantes.

c) Senalara la fecha, hora y lugar de actuacién de cada uno de los candidatos en la
primera prueba.

d) Determinaray hara publico el plazo durante el cual los candidatos podran examinar
la documentacion presentada por los demas aspirantes.

7.3 Los concursantes admitidos deberan entregar en este acto a la Comision, por
quintuplicado ejemplar curriculum vitae, con su historial académico, docente e investigador
(una de las copias debe incluir los documentos que acrediten o justifiquen los méritos
alegados), proyecto docente e investigador que el candidato propone y trabajo de
investigacion original.

8. Celebracion de las pruebas

8.1 Las Comisiones deberan valorar el historial académico, docente e investigador,
del candidato o candidata, su proyecto docente e investigador, asi como contrastar sus
capacidades para la exposicion y debate ante la Comision en sesion publica.

8.2 Pruebas plazas de Profesor Titular de Universidad:

a) El primer ejercicio, que sera publico, comenzara en el plazo maximo de diez dias
naturales a contar desde el siguiente al acto de presentacion y consistira en la exposicion,
durante un tiempo maximo de una hora, del historial académico, docente e investigador del
candidato y su proyecto docente e investigador. A continuacién, la Comisién debatira con
el candidato durante un tiempo maximo de noventa minutos.
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Finalizado el mismo, cada miembro de la Comision entregara al Presidente un informe
con la valoracion motivada sobre cada candidato, ajustada a los criterios establecidos, en
el que manifieste su parecer favorable o desfavorable a que el candidato pase a la segunda
prueba. Para pasar a la segunda prueba es necesario obtener mayoria de votos favorables.

b) El segundo ejercicio, que sera publico también, consistira en la presentacion,
durante un tiempo maximo de cuarenta y cinco minutos, de un tema presentado por el
candidato en el proyecto docente, elegido libremente por este. Seguidamente, la Comision
debatira con el candidato acerca de los contenidos expuestos, la metodologia a utilizar y
todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con el tema durante un tiempo
maximo de cuarenta y cinco minutos.

Finalizado el mismo, cada miembro de la Comision entregara al Presidente un informe
con la valoracion motivada sobre cada candidato, ajustada a los criterios establecidos, en
el que manifieste su parecer favorable o desfavorable a que el candidato pase a la tercera
prueba. Para pasar a la tercera prueba es necesario obtener mayoria de votos favorables.

c) Eltercer ejercicio publico consistira en la presentacion, durante un tiempo maximo
de cuarenta y cinco minutos de un trabajo de investigacion original realizado por el
candidato, solo o en equipo, y publicado o susceptible de ser publicado en alguna de las
revistas cientificas del campo cientifico correspondiente, sin que pierda el caracter de
originalidad por el hecho de estar publicado en una revista cientifica o como parte de un
libro. A continuacioén la Comisién debatira con el candidato durante un tiempo maximo de
sesenta minutos.

8.3 Pruebas plazas de Catedratico de Universidad:

a) El primer ejercicio, que sera publico, comenzara en el plazo maximo de diez dias
naturales a contar desde el siguiente al acto de presentacion y consistira en la exposicion,
durante un tiempo maximo de una hora, del historial académico, docente e investigador del
candidato y su proyecto docente e investigador. A continuacién, la Comisién debatira con
el candidato durante un tiempo maximo de noventa minutos.

Finalizado el mismo cada miembro de la Comisién entregara al Presidente un informe
con la valoracion motivada sobre cada candidato, ajustada a los criterios establecidos, en
el que manifieste su parecer favorable o desfavorable a que el candidato pase a la segunda
prueba. Para pasar a la segunda prueba es necesario obtener mayoria de votos favorables.

b) EI segundo ejercicio, que sera publico también, consistira en la presentacion,
durante un tiempo maximo de cuarenta y cinco minutos, de un trabajo de investigacion
original realizado por el candidato, solo o en equipo, y susceptible de ser publicado en
alguna de las revistas cientificas del campo cientifico correspondiente, sin que pierda el
caracter de originalidad por el hecho de estar publicado en una revista cientifica o como
parte de un libro. A continuacién la Comision debatira con el candidato durante un tiempo
maximo de sesenta minutos.

9. Presentacién de documentos y nombramientos

9.1 Los candidatos propuestos para la provision de plazas deberan presentar, en los
veinte dias habiles siguientes al de concluir la actuacion de la Comision, en el Registro
General de la Universidad, los siguientes documentos:

a) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor de
Universidad.

b) Declaracién jurada de no haber sido separado de la Administracion del Estado,
Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades Auténomas en virtud
de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcién
Publica. Los nacionales de los demas Estados miembros de la Union Europea o de algun
Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores, deberan
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acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real Derecho 543/2001,
de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancion disciplinaria o condena penal que le
impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

9.2 Los que tuvieran la condicidon de funcionarios publicos de carrera en activo,
estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar certificacion
acreditativa, del Ministerio u Organismo del que dependan, de su condicién de funcionario
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.3 El nombramiento como funcionario docente de carrera sera efectuado por el
Rector, después de que el candidato propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y
plazos establecidos en los apartados anteriores. EI nombramiento especificara la
denominacién de la plaza, cuerpo, area de conocimiento y departamento. Dicho
nombramiento sera publicado en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial de
la Comunidad de Madrid», y comunicado al Consejo de Universidades.

9.4 En el plazo maximo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», el candidato propuesto
debera tomar posesion de su plaza, momento en el que adquirira la condicién de
funcionario o funcionaria del Cuerpo docente universitario de que se trate.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Madrid, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado». No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, puede optarse por interponer contra la presente
resolucién recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad Carlos 11l de Madrid, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado», en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo
anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacioén presunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en
los articulos 116 y 117 de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento administrativo Comun.

Getafe, 9 de diciembre de 2015.—E| Rector, Juan Romo Urroz.
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ANEXO |
Convocatoria 02/15
Codigo Cuerpo A N.
plaza ) Departamento Area Plazas
DF000635(*) cu BIOINGENIERIA E INGENIERIA AEROESPACIAL RADIOLOGIA Y MEDICINA FiSICA 1
DF000637 TU BIOINGENIERIA E INGENIERIA AEROESPACIAL INGENIERIA AEROESPACIAL 1
DF000642 CuU ECONOMIA FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO 1
DF000639 TU ECONOMIA DE LA EMPRESA ORGANIZACION DE EMPRESAS 1
] CIENCIA DE LA COMPUTACION E
DF000640 TU INFORMATICA INTELIGENCIA ARTIFIGIAL 1
DF000641 TU MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y ]
ESTRUCTURAS TEORIA DE ESTRUCTURAS
(1) CUERPO

CU: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
TU: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

(*) Programa 13
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ANEXO Il
Universidad Carlos Ill de Madrid

| SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS |

DATOS DE LA PLAZA QUE SOLICITA:

|CONVOCATORIA: | ‘FECHA PUBLICACION B.O.E.

|IDENT1FICADOR PLAZA: DF000 | ‘

|CUERPO DOCENTE: | |DEPARTAMENTO:

|AREA:

DATOS PERSONALES:

|APELLIDO 1: | |APELLIDO 2: | |NOMBRE:

|FECHA DE NACIMIENTO: | |LUGAR NACIMIENTO :

|D,N.I,/PASAPORTE/N.I,E. | |NACIONALIDAD:

|CORREO ELECTRONICO: | |TELEFONO:

[DomICILIO

|CALLE Y Ne: | |C.P.:

|LOCALIDAD: | |PROVINCIA:

EN CASO DE SER FUNCIONARIO DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVESITARIOS:

|CUERPO | |UN1VERSIDAD: I
|FECHA DE INGRESO EN EL CUERPO: | N° REGISTRO PERSONAL: I
|SITUACION ADMINISTRATIVA: o Servicio Activo o Excedencia voluntaria o Servicios especiales o Otra: I
DATOS ACADEMICOS:

|DOCTOR EN: | |FECHA LECTURA TESIS: I

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (Marcar con una X documentos que se adjuntan):
FOTOCOPIA DNI, PASAPORTE O NIE COMPULSADA
JUSTIFICANTES CUMPLIMIENTO REQUISITOS ESPECIFICOS

JUSTIFICANTE ORIGINAL ACREDITATIVO INGRESO DERECHOS DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO
ANEXO IV DECLARACION DE CONOCER Y ACEPTAR LOS ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD CARLOS ITIT DE MADRID

El abajo firmante DECLARA que son ciertos cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reune las condiciones
exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcion Publica.

Firma

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “RECURSOS HUMANOS?”, cuya finalidad es la gestion de datos de personal que mantienen una relacion laboral con la
Universidad. El fichero esta inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Proteccion de Datos de la Comunidad de Madrid. Los datos personales podrin ser cedidos
segun las previsiones del propio fichero asi como aquellas otras previstas en la Ley. El 6rgano responsable del fichero es la Gerencia de la Universidad, y la direccién donde el interesado podra
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion ante el mismo es: C/ Madrid n° 126, 28903, Getafe; todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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ANEXO Il
COMPOSICION DE LAS COMISIONES
Departamento: Bioingenieria e Ingenieria Aeroespacial
Area de conocimiento: «Radiologia y Medicina Fisica»
Cuerpo: CU. Convocatoria: 02/15. Cédigo plaza: DF000635
Comision titular:

Presidente: José Luis Carreras Delgado, Catedratico de la Universidad Complutense
de Madrid.

Secretario: Antonio Artes Rodriguez, Catedratico de la Universidad Carlos Ill de
Madrid.

Vocales:

José Carlos Antoranz Callejo, Catedratico de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

M.2 Teresa Arredondo Waldmeyer, Catedratica de la Universidad Politécnica de Madrid.

Francisco Javier Saiz Rodriguez, Catedratico de la Universidad de Valencia.

Comision suplente:

Secretaria: M.2 Carmen Vazquez Garcia, Catedratica de la Universidad Carlos Ill de
Madrid.
Vocales:

José Manuel Sanchez Pena, Catedratico de la Universidad Carlos 11l de Madrid.
José Manuel Udias Moinelo, Catedratico de la Universidad Complutense de Madrid.
Daniel Navajas Navarro, Catedratico de la Universidad de Barcelona.

Area de conocimiento: «Ingenieria Aeroespacial»
Cuerpo: TU. Convocatoria: 02/15. Cédigo plaza: DF000637
Comision titular:

Presidente: Eduardo Ahedo Galilea, Catedratico de la Universidad Carlos Il de Madrid.

Secretaria: M.2 Henar Miguélez Garrido, Catedratica de la Universidad Carlos Il de
Madrid.

Vocales:

José Fernandez Saez, Catedratico de la Universidad Carlos Ill de Madrid.
Fernando Varas Mérida, Profesor Titular de la Universidad Politécnica de Madrid.
Efrén Moreno Benavides, Profesor Titular de la Universidad Politécnica de Madrid.

Comisioén suplente:

Secretaria: M.2 Lourdes Rubio Ruiz de Aguirre, Profesora Titular de la Universidad
Carlos Il de Madrid.

Vocales: Enrique Barbero Pozuelo, Catedratico de la Universidad Carlos Il de Madrid.

Isabel Pérez Grande, Profesora Titular de la Universidad Politécnica de Madrid.

Sebastian Nicolas Franchini Longhi, Profesor Titular de la Universidad Politécnica de
Madrid.
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Departamento: Economia

Area de conocimiento: «Fundamentos del Anélisis Econémico»
Cuerpo: CU. Convocatoria: 02/15. Cédigo plaza: DF000642
Comision titular:

Presidente: Miguel Angel Delgado Gonzéalez, Catedratico de la Universidad Carlos IlI
de Madrid.

Secretario: Jesus Gonzalo Mufioz, Catedratico de la Universidad Carlos Ill de Madrid.

Vocales:

Félix Lobo Aleu, Catedratico de la Universidad Carlos Il de Madrid.
Carmen Bevia Baeza, Catedratica de la Universidad de Autbnoma de Barcelona.
José E. Galdén Sanchez, Catedratico de la Universidad Publica de Navarra.

Comision suplente:

Secretario: Diego Moreno Ruiz, Catedratico de la Universidad Carlos Ill de Madrid.
Vocales:

Carlos Velasco Gémez, Catedratico de la Universidad Carlos |ll de Madrid.
Antonio Villar Notario, Catedratico de la Universidad Pablo de Olavide.
Jorge Caballé Vilella, Catedratico de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Departamento: Economia de la Empresa
Area de conocimiento: «Organizacién de Empresas»
Cuerpo: TU. Convocatoria: 02/15. Cédigo plaza: DF000639
Comision titular:

Presidente: Vicente Salas Fumas, Catedratico de la Universidad de Zaragoza.

Secretaria: Ester Martinez Ros, Profesora Titular de la Universidad Carlos Il de
Madrid.

Vocales:

José Antonio Trib6 Gine, Catedratico de la Universidad Carlos 11l de Madrid.
Ana Hernandez Baeza, Profesora Titular de la Universidad de Valencia.
Ramoén Rico Muioz, Profesor Titular de la Universidad Auténoma de Madrid.

Comision suplente:

Secretaria: M.2 José Montes Sancho, Profesora Titular de la Universidad Carlos Ill de
Madrid.
Vocales:

Nora Lado Couste, Catedratica de la Universidad Carlos Ill de Madrid.
Cristina Bayona Saez, Profesora Titular de la Universidad Publica de Navarra.
Antonio L. Garcia-lzquierdo, Profesor Titular de la Universidad de Oviedo.

Departamento: Informatica
Area de conocimiento: «Ciencia de la Computacién e Inteligencia Artificial»
Cuerpo: TU. Convocatoria: 02/15. Cédigo plaza: DF000640
Comision titular:

Presidente: Arturo Ribagorda Garnacho, Catedratico de la Universidad Carlos Il de
Madrid.
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Secretario: Daniel Borrajo Millan, Catedratico de la Universidad Carlos Il de Madrid.
Vocales:

Araceli Sanchis de Miguel, Profesora Titular de la Universidad Carlos Il de Madrid.

M.2 Jesus Taboada lIglesias, Profesora Titular de la Universidad de Santiago de
Compostela.

Rafael Martinez Tomas, Profesor Titular de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

Comisioén suplente:

Secretario: José Manuel Molina Lépez, Catedratico de la Universidad Carlos Ill de
Madrid.
Vocales:

Inés Galvan Leodn, Profesora Titular de la Universidad Carlos |1l de Madrid.
Luis Baumela Molina, Profesor Titular de la Universidad Politécnica de Madrid.
Juan Fernandez Olivares, Profesor Titular de la Universidad de Granada.

Departamento: Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
Area de conocimiento: «Mecénica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras»
Cuerpo: TU. Convocatoria: 02/15. Cédigo plaza: DF000641

Comision titular:

Presidente: Santiago Hernandez Ibafiez, Catedratico de la Universidad de La Corufia.
Secretaria: M.2 Cristina Rodriguez Gonzalez, Catedratica de la Universidad de Oviedo.
Vocales:

Begona Calvo Calzada, Catedrética de la Universidad de Zaragoza.
Maria del Pilar Ariza Moreno, Profesora Titular de la Universidad de Sevilla.
José Antonio Bea Cascarosa, Profesor Titular de la Universidad de Zaragoza.

Comision suplente:

Secretaria: Covadonga Betegon Biempica, Catedratica de la Universidad de Oviedo.
Vocales:

Luis Gracia Villa, Catedratico de la Universidad de Zaragoza.
Manuel Tur Valiente, Profesor Titular de la Universidad Politécnica de Valencia.
Antonio Blazquez Gamez, Profesor Titular de la Universidad de Sevilla.

ANEXO IV
3 2 1RSSR ,
con DNlI/pasaporte/NIE..............cccuvveeeeee. , candidato/a a la plaza DF00O ...........ccc..........
convocada por Resolucion del Rector de la Universidad Carlos Il de Madrid, de fecha
............................... (BOE de fecha ......cccccovveveeeninennl),

DECLARA conocer y aceptar los contenidos de los Estatutos de la Universidad Carlos Il
de Madrid y la obligacién de ejercer su funcién con dedicacion a tiempo completo.
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ANEXO V
CRITERIOS DE EVALUACION
Cédigo plaza: DF000635
Cuerpo: Catedraticos de Universidad
Departamento: Bioingenieria e Ingenieria Aeroespacial

Area: «Radiologia y Medicina Fisica»

Méritos de investigacion (65 %). Se valorara especialmente la calidad de la actividad
investigadora en el area de la bioingenieria atendiendo a: Publicaciones cientificas,
participacion en proyectos y contratos de investigacion competitivos, estancias en centros
de investigacién extranjeros, transferencia de conocimiento y contratos con el sector
productivo y otros méritos como contratos postdoctorales competitivos.

Meéritos docentes (25 %). Se valorara especialmente la experiencia docente en grado
y postgrado en materias del area de bioingenieria asi como la direccion de trabajos de fin
de carrera o de grado, tesinas y trabajos de masters y el desarrollo de proyectos de
innovacion docente. Se valorara muy especialmente la docencia impartida en inglés y las
evaluaciones positivas de su actividad docente.

Otros méritos académicos (10 %). Se valorara especialmente el desempefio de
puestos unipersonales de gestién universitaria recogidos en los estatutos de las
universidades u organismos publicos de investigacion en el ambito universitario.

Cédigo plaza: DF000637
Cuerpo: Titulares de Universidad
Departamento: Bioingenieria e Ingenieria Aeroespacial
Area: «Ingenieria Aeroespacial»

Méritos de Investigacion (60 %). Se valorara especialmente la calidad de la actividad
investigadora en el ambito de la ingenieria aeroespacial atendiendo a: Publicaciones
cientificas en revistas internacionales de calidad, participaciéon en proyectos de
investigacion competitivos, direccién de tesis doctorales y estancias en universidades y
centros de investigacion extranjeros.

Méritos docentes (35 %). Se valorara muy especialmente la experiencia docente
impartida en inglés en materias de grado y postgrado en el area de ingenieria aeroespacial.

Otros méritos académicos (5 %). Se valorara especialmente el desempefio de puestos
unipersonales en el ambito universitario y la actividad profesional en el area de la ingenieria
aeroespacial.

Cédigo plaza: DF000642
Cuerpo: Catedraticos de Universidad
Departamento: Economia
Area: «Fundamentos del Anélisis Econdmico»

Méritos de Investigacion (minimo 80 %). La cantidad y calidad de trabajos y el prestigio
de las revistas donde se han publicado. El impacto de la investigacién realizada y la
variedad de temas de investigacion. El periodo de actividad profesional en el que ha
conseguido sus méritos.

Méritos docentes (5-15 %). Experiencia docente de cursos avanzados y la direccion de
tesis, el disefio y coordinacién de cursos. La publicacién de libros de texto y notas de
clase. Los resultados de evaluacion docente.
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Otros méritos académicos (maximo 5 %). Se valoraran las actividades profesionales y
la contribucién a tareas administrativas y de gestion de los candidatos y, en particular:

La capacidad de atraer fondos de investigacion.

La organizacion de actividades de investigacion.

La pertenencia a consejos editoriales, cientificos y de asociaciones profesionales, la
pertenencia a grupos de investigacion internacional.

Cadigo plaza: DF000639
Cuerpo: Titulares de Universidad
Departamento: Economia de la Empresa
Area: «Organizacién de Empresas»

Méritos de Investigacion (60 %). Se valorara especialmente publicaciones en revistas
internacionales de prestigio y alto impacto, la direccién y participacion en proyectos de
investigacion, las estancias y colaboraciones internacionales con resultados contrastables.

Méritos docentes (35 %). Se valorara especialmente la experiencia docente en grado
y postgrado, los resultados de la actividad docente.

Otros méritos académicos (5 %). Se valorara especialmente la labor de gestion
universitaria, la organizaciéon de eventos académicos, la trasferencia a la sociedad y la
participacion en comités.

Cédigo plaza: DF000640
Cuerpo: Titulares de Universidad
Departamento: Informatica
Area: «Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial»

Méritos de Investigacion en el area (55 %). Se valorara especialmente publicaciones
en revistas y congresos internacionales de prestigio y alto impacto, la direccion y
participacion en proyectos de investigacion, principalmente internacionales, las estancias
internacionales y la direccion de tesis doctorales.

Méritos docentes en el area (35 %). Se valorara especialmente la experiencia docente
en grado y postgrado, principalmente en inglés, los resultados de la actividad docente y la
direccion de proyectos fin de carrera o trabajos de fin de grado.

Otros méritos académicos en el area (10 %). Se valorara especialmente la gestion
académica, o la transferencia a la sociedad.

Cédigo plaza: DF000641
Cuerpo: Titulares de Universidad
Departamento: Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
Area: «Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras»

Méritos de investigacién (55 %). Se valorara especialmente la publicacién en revistas
cientificas con indice de calidad relativo, la direccion y participacién en proyectos y
contratos de investigacion, la internacionalizacion de la investigacion y la direccién de tesis
doctorales.

Méritos docentes (40 %). Se valorara especialmente la experiencia docente y la calidad
en la imparticién de asignaturas del 4rea de conocimiento de mecanica de medios
continuos y teoria de estructuras en grado y postgrado oficial, los resultados de la actividad
docente y las actividades de direccién de estudiantes.

Otros méritos académicos (5 %). Se valorara especialmente la realizacién de
actividades de gestién académica.

Los anteriores méritos se valoraran en el contexto del area de conocimiento de
mecanica de medios continuos y teoria de estructuras.
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