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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES Y DE COOPERACION

1637 Correccion de errores de la Resolucién de 10 de febrero de 2017, del Instituto
Cervantes, por la que se convoca plaza de Director de Recursos Humanos.

Advertidos errores en la Resolucion de 10 de febrero de 2017, por la que se convoca
plaza de Director de Recursos Humanos, publicada en el «Boletin Oficial del Estado»
numero 39, de 15 de febrero de 2017, se procede a las oportunas correcciones:

— Enla pagina 10239, en el apartado Séptimo de la Resolucion se cita un anexo | que
no se publico, se procede a su publicacion.

— En las paginas 10239 y 10240, en los apartados Séptimo y Décimo, donde se sefiala
la direccion de la sede electronica del Instituto Cervantes:

Donde dice: «https://sede.cervantes.gob», debe decir «https://sede.cervantes.gob.es».

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2017-1637



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 17 de febrero de 2017 Sec. I.B. Pag. 10908

ANEXO |

Solicitud de participacion en el proceso selectivo restringido para cubrir el puesto
de Director/Directora de Recursos Humanos, en régimen laboral mediante contrato de alta direccion
(Ref: DIR-RRHH-RES-01/17)

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE:

APELLIDOS: NOMBRE: N.L.F.:

FECHA DE NACIMIENTO: NACIONALIDAD:

DOMICILIO:

LOCALIDAD: C.P. PROVINCIA: PAIS:
: : IVIL: CORREO ELECTRONICO:

TELEFONOS FIJO: MOVIL:

1. REQUISITOS. Marque con una cruz en los recuadros de la izquierda lo que proceda.

Relacion laboral o funcionarial Puesto actual Lugar Tiempo

Personal directivo del Instituto Cervantes.

Funcionario del grupo A1.

Personal laboral del grupo profesional de
Técnico | (Titulado Superior).

Nacionalidad espariola.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial.

2. MERITOS.

2.1 FORMACION ACADEMICA EN MATERIA LABORAL, JURIDICA O ECONOMICA (Licenciaturas,
Master, cursos de especializacion, etc.):

Titulacion Universidad Afo
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2.2. EXPERIENCIA EN LA DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO,
ESPECIALMENTE EN EL AMBITO DE RECURSOS HUMANOS:

Institucion/empresa Periodo de tiempo Puesto o cargo

2.3 EXPERIENCIA EN NEGOCIACION COLECTIVA:

Institucion/empresa Periodo de tiempo Puesto o cargo

2.4 EXPERIENCIA EN RELACIONES INTERNACIONALES:

Institucion/empresa Periodo de tiempo Puesto o cargo

2.5 CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS:

Idioma Nivel de conocimientos Certificado AfRo

2.6 OTROS MERITOS QUE CONSIDEREN PERTINENTES*:

....................... , e de . de 2017

Fdo: o
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