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|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA

5729 Orden DEF/464/2017, de 19 de mayo, por la que se aprueban las normas que
regulan la ensefianza de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa
Nacional.

El Real Decreto 339/2015, de 30 de abril, por el que se ordenan las ensefianzas de
perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional, introduce la necesidad de
ordenar el mapa formativo que conforman las ensefianzas de perfeccionamiento, revisando
todas las acciones formativas para adecuarlas a las actuales necesidades de la
organizacion

Para ello, se establecen unas directrices generales y unas normas para la elaboracion
y aprobacion de los curriculos de los cursos de la ensefianza de perfeccionamiento y de
los Altos Estudios de la Defensa Nacional.

Asimismo, se regulan los procesos de selecciéon de los alumnos para concurrir a los
cursos de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional y las bases de
sus convocatorias, prestando especial atencion a la proteccion de la maternidad.

El Real Decreto 1111/2015, de 11 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de adquisicion y pérdida de la condicion de militar y situaciones administrativas de los
militares profesionales, regula los procedimientos relativos a la adquisicién y pérdida de la
condicién de militar, asi como las situaciones administrativas. Mas concretamente se
establece que los militares de carrera podran solicitar la renuncia a su condiciéon cuando
tengan cumplidos los tiempos de servicios efectivos, desde la finalizacién de los cursos de
la ensefianza militar de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional que
el Ministro de Defensa incluya en las cada una de las categorias definidas, teniendo en
cuenta el coste, duracion e importancia de cada curso

La disposicion final tercera del Real Decreto 339/2015, de 30 de abril, faculta al
Ministro de Defensa para dictar cuantas disposiciones estime necesarias para la ejecucion
y desarrollo del citado real decreto.

Durante su tramitacion, el proyecto de esta orden ministerial fue informado por las
asociaciones profesionales con representacion en el Consejo de Personal de las Fuerzas
Armadas, conforme al articulo 40.2.b) de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos
y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas, y se dio conocimiento del mismo al
resto de las asociaciones profesionales inscritas en el Registro de Asociaciones Profesionales
de miembros de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.1.c) de la Ley Organica
9/2011, de 27 de julio Finalmente, con arreglo a lo establecido en el articulo 49.1.c) de la
citada ley organica, fue informado por el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas.

En su virtud, dispongo:

Articulo unico. Aprobacién de las normas de la ensefianza de perfeccionamiento y de
Altos Estudios de la Defensa Nacional.

Se aprueban las Normas que regulan la ensefianza de perfeccionamiento y de Altos
Estudios de la Defensa Nacional, que se insertan a continuacion.

Disposicion transitoria Unica. Periodo de adaptacion.

1. Transcurridos dos afos, desde la entrada en vigor de esta orden ministerial, solo
se impartiran los cursos que figuren en el catalogo de centros, cursos y titulos del Ministerio
de Defensa.

2. EIl Subsecretario de Defensa podra ampliar este plazo previa solicitud de los
organismos interesados.
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Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa.

1. Queda derogada la Orden Ministerial nim. 59/1991, de 31 de julio, por la que se
establecen las categorias en las que quedan comprendidos los cursos de perfeccionamiento
de las Fuerzas Armadas.

2. Queda derogada la Orden Ministerial num. 37/2002, de 7 de marzo, sobre normas
generales de la ensefanza militar de perfeccionamiento.

3. Queda derogada la Orden Ministerial nim. 141/2001, de 21 de junio, por la que se
establece las funciones y estructura de la psicologia militar.

4. Quedan derogadas, en todo lo que se opongan a lo dispuesto en esta orden
ministerial, aquellas disposiciones de igual o inferior rango.

Disposicion final primera. Modificacion del Reglamento del Servicio de Estadistica del
Ministerio de Defensa, aprobado por la Orden DEF/3989/2008, de 26 de diciembre.

Se modifica el Reglamento del Servicio de Estadistica del Ministerio de Defensa,
aprobado por la Orden DEF/3989/2008, de 26 de diciembre, en el sentido siguiente:

Uno. El parrafo g) del articulo 2 queda redactado como sigue:

«g) Proponer los perfiles profesionales que se requieren para ocupar los
distintos puestos de trabajo en la estructura del servicio.»

Dos. El parrafo e) del articulo 5.2, queda redactado como sigue:

«e) Proponer a la Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar, las
necesidades formativas en materia de estadistica.»

Tres. Se deja sin contenido el parrafo f) del articulo 5.2.
Cuatro. El parrafo g) del articulo 6.2 queda redactado como sigue:

«g) Proponer a la Direccién de Ensefianza de su Ejército, las necesidades
formativas en materia de estadistica.»

Cinco. Se deja sin contenido el parrafo d) del articulo 7.2.

Seis. Se deja sin contenido el parrafo g) del articulo 8.2.

Siete. Se deja sin contenido los articulos 15y 16.

Ocho. El primer péarrafo del articulo 17, queda redactado como sigue:

«La obtencion de las diferentes titulaciones estadisticas, dara derecho al
personal militar a usar sobre el uniforme el distintivo correspondiente que se
describe a continuacion y estara sujeto a los condicionamientos que fija la legislacion
vigente.»

Disposicion final segunda. Modificaciéon del Reglamento del Servicio de Investigacion
Operativa del Ministerio de Defensa, aprobado por la Orden DEF/3399/2009, de 10 de
diciembre.

Se modifica el Reglamento del Servicio de Investigacién Operativa del Ministerio de
Defensa, aprobado por la Orden DEF/3399/2009, de 10 de diciembre, en el sentido siguiente:

Uno. El parrafo e) del articulo 2 queda redactado como sigue:

«e) Proponer los perfiles profesionales que se requieren para ocupar los
distintos puestos de trabajo en la estructura del Servicio.»

Dos. El parrafo g) del articulo 4.2 queda redactado como sigue:

«g) Proponer a la Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar, las
necesidades formativas en materia de investigacién operativa.»

cve: BOE-A-2017-5729

Verificable en http://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

) ®
g\u

Miércoles 24 de mayo de 2017 Sec. I

Pag. 41995

Tres. Se deja sin contenido el parrafo e) del articulo 5.3.
Cuatro. El parrafo h) del articulo 5.3 queda redactado como sigue:

«h) Proponer a la Direccion de Ensefianza de su Ejército, las necesidades
formativas en materia de investigacion operativa.

Cinco. Se deja sin contenido el parrafo f) del articulo 6.2.
Seis. Se deja sin contenido el articulo 9.
Siete. El primer parrafo del articulo 12 queda redactado como sigue:

«La obtencion del Diploma Militar en Investigacion Operativa, dara derecho al
personal militar a usar sobre el uniforme el distintivo correspondiente que se
describe a continuacion, estando sujeto a los condicionamientos que fije la
legislacion vigente.»

Disposicion final tercera. Facultades de aplicacion.

Se autoriza al Subsecretario de Defensa a dictar, en el ambito de sus competencias,
cuantas instrucciones y resoluciones sean necesarias para la aplicacion de esta orden
ministerial.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrara en vigor a los veinte dias de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 19 de mayo de 2017.—La Ministra de Defensa, Maria Dolores de Cospedal
Garcia.

NORMAS QUE REGULAN LA ENSENANZA DE PERFECCIONAMIENTO Y DE ALTOS
ESTUDIOS DE LA DEFENSA NACIONAL

CAPITULO |
Objeto, ambitos y definiciones
Primera. Objeto.

1. Estas normas tienen por objeto desarrollar el real decreto por el que se ordenan
las ensefianzas de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional, y en
particular se establecen:

a) Las directrices generales para la elaboracién de los curriculos de las ensefianzas
de perfeccionamiento y de los Altos estudios de la Defensa Nacional.

b) El disefio y desarrollo de los materiales curriculares.

c) El procedimiento para aprobar y evaluar los distintos cursos y validar sus
ensefianzas.

d) Las normas generales por las que se regiran las convocatorias y la imparticion de
dichas ensefianzas.

2. Las jornadas, seminarios o ciclos de conferencias no estaran sometidas a lo
establecido en estas normas. Las autoridades competentes en relacion con las ensenanzas
de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional estableceran las normas
para su realizacion, incluyendo el documento acreditativo de su asistencia y debiendo en
cualquier caso computarse en horas.

Estas actividades docentes no se anotaran en el expediente académico, de acuerdo
con el articulo 17 del Real Decreto 339/2015 de 30 de abril, por el que se ordenan las
ensefianzas de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional.
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Segunda. Ambito de aplicacién y competencial.

1. Estas normas seran de aplicacion a todos los organismos dependientes del
Ministerio de Defensa, a las unidades, centros y organismos que conforman la estructura
docente de las Fuerzas Armadas, asi como a toda persona que curse las ensefianzas de
perfeccionamiento o de Altos Estudios de la Defensa Nacional.

2. Cuando se utilice la primera denominacion basica de uno de los empleos militares
relacionados en el articulo 21.2 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera
militar, se entendera que comprende a las especificas del Ejército de Tierra, de la Armada,
del Ejército del Aire y las de los cuerpos comunes de las Fuerzas Armadas.

3. Las facultades que se asignan, en esta orden, a los Jefes de Estado Mayor del
Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire en relacién con el personal de sus
respectivos ejércitos, corresponderan al Subsecretario de Defensa en lo que respecta al
personal de los cuerpos comunes de las Fuerzas Armadas.

Tercera. Definiciones.

Ademas de las definiciones incluidas en el articulo 4 del Real Decreto 339/2015, de 30
de abril, con la finalidad de homogeneizar criterios se establecen las siguientes:

a) Analisis de experiencias observadas: es el estudio sistematizado de la experiencia
observada para valorar su relevancia e identificar las causas que originan o motivan el
problema o hecho observado, proponiendo las acciones correctoras que pudieran
solucionar o mitigar el problema analizado.

b) Convalidacion o reconocimiento de materias, asignaturas, médulos y créditos: es
la aceptacion de haber superado los estudios de materias, asignaturas, médulos y créditos
que, habiendo sido obtenidos en ensefanzas oficiales cursadas con anterioridad, son
computados en otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo o diploma.

¢) Homologacion de titulos obtenidos fuera del ambito del Ministerio de Defensa: es
la aceptacion oficial de la formacion superada para la obtencion de un titulo fuera del
ambito de la ensefianza en las Fuerzas Armadas como equivalente a la exigida para la
obtencion del titulo incluido en el registro de titulos, centros y cursos del Ministerio de
Defensa. La homologacion lleva consigo todas las ventajas y servidumbres del titulo al que
se homologa.

d) Modulo formativo: es el bloque coherente de formacién cuyos contenidos o parte
de ellos se orientan a la adquisicion de una 0 mas competencias.

e) Transferencia de horas o créditos: es la accién de anotar en el expediente
académico de cada alumno, la totalidad de las horas o créditos obtenidos en ensefianzas
oficiales cursadas con anterioridad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo o
diploma.

CAPITULO I

Directrices generales para la elaboracion de los Curriculos de la ensefianza de
perfeccionamiento y de los Altos Estudios de la Defensa Nacional

Cuarta. Disefio y contenido de los curriculos.
1. Los curriculos deberan contener, al menos, lo siguiente:

a) Descripcién general del curso, estableciendo su denominacién, clasificacién
atendiendo a su finalidad, categoria a la que pertenece, duracién, idioma en el que se
desarrolla, centro docente militar responsable del desarrollo del curso, modalidad de
ensefianza y numero de alumnos.

b) Justificacion del curso basada en la necesidad organizativa u operativa o en los
intereses de la defensa nacional.
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c) El perfil de egreso, con los objetivos del curso y relacionando las competencias a
adquirir con los resultados de aprendizaje.

d) Sistema de admisién de alumnos, el perfil de ingreso y los sistemas de seleccién
de alumnos, incluyendo los requisitos de empleo, formacién, experiencia, condiciones
fisicas necesarias, asi como la posibilidad y condiciones de asistencia del personal «Apto
con limitaciones».

e) El plan de estudios, estructurado en modulos, debera contener los indicadores de
desempeno y metas de calidad, y al menos para cada médulo, los resultados de
aprendizaje, los contenidos, la metodologia de aprendizaje y los criterios de evaluacion,
asi como la planificacion temporal de los médulos y materias.

f) Requisitos del profesorado y personal de apoyo.

g) Recursos materiales y servicios necesarios para impartir el curso.

h) Efectos de la actividad formativa y resultados previstos.

i) Sistema de garantia interna de la calidad.

j) Calendario de implantacion.

k) Modelo de documento acreditativo de superacion del curso, que sera en su caso:

1.° Certificado para los cursos de actualizacién para el ascenso y cursos informativos
2.° Titulo o Diploma para los cursos de Altos estudios de la Defensa nacional y para
los cursos de especializacion.

2. Al objeto de normalizar los curriculos se ajustaran a la estructura que figura en el
anexo.

Quinta. Contenidos curriculares de los cursos de Altos Estudios de la Defensa Nacional.

Para el disefio y desarrollo de los contenidos curriculares de los cursos de Altos
Estudios de la Defensa Nacional, se tendra en cuenta que:

a) Estas ensefanzas se orientan tanto a los profesionales de las Fuerzas Armadas
como a otros ambitos de las Administraciones Publicas y de la sociedad. Relacionadas con
la paz, la seguridad y la defensa y la politica militar tendran por finalidad, bien contribuir a
la confluencia de los diferentes sectores sociales en la tarea comun de la defensa nacional
bien promover el conocimiento en las Fuerzas Armadas de los grandes temas de las
relaciones internacionales contemporaneas.

b) Como unidad de medida que representa el cumplimiento de los objetivos previstos
en los curriculos que conforman los cursos de Altos Estudios de la Defensa Nacional, se
utilizara el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS).

c) Los resultados de aprendizaje de estos deberan ajustarse a lo dispuesto en el
articulo 7 del Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco
Espafol de Cualificaciones para la Educacién Superior.

Sexta. Contenidos curriculares de los cursos militares considerados de Altos Estudios de
la Defensa Nacional.

Para el disefio y desarrollo de los contenidos curriculares de los cursos militares
considerados de Altos Estudios de la Defensa Nacional, se tendra en cuenta que:

a) La finalidad de estas ensefianzas es capacitar al militar en el ejercicio del
asesoramiento y la alta direccion en los érganos superiores y directivos del Ministerio de
Defensa, de los estados mayores y de los organismos internacionales en los que participa
Espafia, asi como la actualizacién de sus conocimientos para el desempefio de los
cometidos en los empleos de oficiales generales y la difusion entre determinados sectores
de la sociedad de la cultura de seguridad y defensa, para lograr una unidad de esfuerzo en
la consecucion de los objetivos nacionales de seguridad y defensa nacional.
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Verificable en http://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 24 de mayo de 2017 Sec. I

Pag. 41998

b) Como unidad de medida que representa el cumplimiento de los objetivos previstos
en los curriculos que conforman los cursos militares considerados de Altos Estudios de la
Defensa Nacional, se utilizara el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS).

c) Los curriculos de los cursos de actualizacion para el desempeifio de los cometidos
de oficial general tendran un maximo de 48 ECTS, de los que entre un 10% y un 25% de
la carga de trabajo podra dedicarse a la elaboracién y defensa publica de un trabajo de fin
de curso.

d) Los curriculos de los cursos para la obtencion del diploma de estado mayor y de
los cursos militares que se realicen en funcién de lo establecido en el articulo 20.2 del Real
Decreto 339/2015, de 30 de abril, tendran, con caracter general, al menos 60 ECTS, de los
que entre 6 y 30 ECTS podran dedicarse a la elaboracién y defensa publica de un trabajo
de fin de curso.

e) Los resultados de aprendizaje de estos deberan ajustarse a lo dispuesto en el
articulo 7 del Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio.

Séptima. Contenidos curriculares de los cursos de la ensefianza de perfeccionamiento
de las escalas de oficiales.

Para el disefio y desarrollo de los contenidos curriculares de los cursos que conforman
la ensefianza de perfeccionamiento de las escalas de oficiales, se tendra en cuenta que:

a) La finalidad de estas ensefianzas es proporcionar al militar una formacion
avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar, orientado a la especializacién
profesional, o a promover la iniciacién en tareas investigadoras.

b) Como unidad de medida que representa el cumplimiento de los objetivos previstos
en los curriculos de los cursos que conforman las ensefianzas de perfeccionamiento de las
escalas de oficiales, se utilizara el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS).

c) Los curriculos de los cursos de actualizacion para el ascenso no superaran los 48
ECTS, y podran concluir con la elaboracién y defensa publica de un trabajo de fin de
curso, que tendra entre un 10% y un 25% de la carga de trabajo.

d) Los curriculos de los cursos de especializacion no superaran los 120 ECTS y
podran concluir con la elaboracién y defensa publica de un trabajo de fin de curso, que
tendra entre un 10% y un 25% de la carga de trabajo.

e) Los curriculos de los cursos informativos tendran, con caracter general, entre 5y
20 ECTS.

f) Determinados cursos especificos cuya finalidad sea cubrir necesidades derivadas
de la preparacioén de la fuerza para su empleo en operaciones podran tener menor duracion
de la indicada en esta norma.

Octava. Contenidos curriculares de los cursos de la ensefianza de perfeccionamiento de
las escalas de suboficiales.

Para el disefio y desarrollo de los contenidos curriculares de los cursos que conforman
la ensefianza de perfeccionamiento de las escalas de suboficiales, se tendra en cuenta que:

a) La finalidad de estas ensefianzas es proporcionar al militar, una formacion
avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar, orientada a la especializacién
profesional.

b) Como unidad de medida que representa el cumplimiento de los objetivos previstos
en los curriculos de los cursos que conforman las ensefanzas de perfeccionamiento de las
escalas de suboficiales, se utilizara el nimero de horas, en los mismos términos que se
emplea para los modulos profesionales y que recoge la normativa que regula la ordenacion
general de la formacién profesional del sistema educativo.

c) Con caréacter general y a fin de facilitar el reconocimiento de créditos entre los
titulos de técnico superior y las ensefianzas conducentes a titulos universitarios y
viceversa, en todos los cursos de la ensefianza de perfeccionamiento de las escalas de
suboficiales se establecera la equivalencia de cada médulo que conforman cada uno de
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estos cursos con créditos europeos ECTS, tal y como se definen en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional.

d) Con elfin de facilitar la formacion a lo largo de su vida profesional, los médulos se
organizaran en unidades formativas de menor duraciéon. Estas unidades podran ser
certificables. La certificacion tendra validez en el ambito del Ministerio de Defensa. La
superacion de todas las unidades formativas que constituyen un médulo, dara derecho a
la certificaciéon del mismo, que es la unidad minima de certificacién con valor en todo el
territorio nacional.

Cuando se considere necesario, se incorporara:

1.° Un mddulo de practicas en unidades, buques, centros o dependencias.
2.° Un modulo de proyecto, que se definira de acuerdo con las caracteristicas y
aspectos relativos al ejercicio profesional en la nueva area de actividad.

e) Los curriculos de los cursos de actualizacion para el ascenso no superaran las
600 horas.

f) Los curriculos de los cursos de especializacion no superaran las 1000 horas.

g) Los resultados de aprendizaje de estos deberan ajustarse a lo dispuesto en el
articulo 5 del Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio.

h) Los curriculos de los cursos informativos tendran, con caracter general, entre 100
y 400 horas.

i) Determinados cursos especificos cuya finalidad sea cubrir necesidades derivadas
de la preparacion de la fuerza para su empleo en operaciones podran tener menor duraciéon
de la indicada en esta norma.

Novena. Contenidos curriculares de los cursos de la ensefianza de perfeccionamiento de
las escalas de tropa y marineria.

Para el disefio y desarrollo de los contenidos curriculares de los cursos que conforman
las ensefianzas de perfeccionamiento de las escalas de tropa y marineria, se tendra en
cuenta que:

a) La finalidad de estas ensefianzas es proporcionar al militar una formacion de
caracter especializada que les capacite para el desempeiio cualificado de diversas tareas
en una determinada area de actividad profesional y orientada en la medida de lo posible a
que los militares de tropa y marineria a lo largo de todo su proceso formativo, estudien
materias que les sirvan posteriormente para obtener un titulo de técnico de formacion
profesional de grado medio u otras ensefianzas del sistema educativo general, integrando
de forma progresiva tanto ensefianzas tedricas como la experiencia durante el ejercicio de
la profesion.

b) Como unidad de medida que representa el cumplimiento de los objetivos previstos
en los curriculos de los cursos que conforman las ensefanzas de perfeccionamiento de las
escalas de tropa y marineria, se utilizara el numero de horas, en los mismos términos que
se emplea para los modulos profesionales y que recoge la normativa que regula la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo, y en su caso, el
sistema europeo de créditos para la educacion y formacion profesionales (ECVET).

c) Con caracter general, para cada especialidad fundamental que conforman las
escalas de tropa y marineria, se disefiaran y redactaran los distintos médulos, de forma
similar o lo mas parecida posible a los mddulos correspondientes al Titulo de Técnico de
grado medio de Formacion Profesional que mas se adecue a la especialidad fundamental.

d) Los resultados de aprendizaje deberan, en todo caso, ajustarse a lo dispuesto
para los ciclos formativos de grado medio en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por
el que se establece la ordenacidén general de la formacion profesional del sistema
educativo.
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e) Los curriculos de los cursos de actualizacion para el ascenso no superaran las
600 horas.

f) Determinados cursos especificos cuya finalidad sea cubrir necesidades derivadas
de la preparacion de la fuerza para su empleo en operaciones podran tener menor duraciéon
de la indicada en esta norma.

Décima. Casos particulares e incompatibilidades.

1. Cuando en un mismo curso coincidan militares profesionales pertenecientes a dos
o mas de las escalas de oficiales, suboficiales y tropa y marineria se seguiran las pautas
de la de menor categoria especificadas en las normas séptima, octava y novena.

2. Las incompatibilidades entre cursos de especializacion asi como los plazos de
tiempo entre estos cursos seran determinadas por el Subsecretario de Defensa y por los
Jefes de los Estados Mayores del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire en
el ambito de sus respectivas competencias.

CAPITULO Il

Aprobacion y validacion de las ensefianzas de perfeccionamiento y de Altos
Estudios de la Defensa Nacional

Undécima. Proceso para la aprobacion de los curriculos.

En el proceso para la aprobaciéon de los diferentes curriculos que conforman la
ensefianza de perfeccionamiento, se distinguiran las siguientes fases:

a) Preliminar.

b) Anadlisis y elaboracién del curriculo.
c) \Verificacion.

d) Aprobacion.

Duodécima. Fase preliminar.

1. El objeto de esta fase es identificar las necesidades profesionales que se deriven
de las carencias presentes o previstas a futuro en las capacidades de la organizacion.

2. Para el desarrollo de esta fase se abrira un expediente, por parte del organismo
que identifico lo especificado en el apartado 1 anterior, al que se incorporaran los estudios
e informes conducentes, todos ellos, a fundamentar al menos los siguientes aspectos:

a) Justificacién de la necesidad de la organizacion o de intereses de la defensa
nacional, incluyendo siempre que se pueda referencias externas sobre como otros ejércitos
u organizaciones satisfacen esas mismas necesidades o intereses.

b) Analisis del entorno de trabajo, detallando las caracteristicas del puesto de trabajo
que se pretende cubrir en la organizacién y las competencias profesionales, personales y
sociales que debe tener el personal que ocupe ese puesto de trabajo.

3. Para continuar su tramite dicho expediente precisara de la autorizacién del
correspondiente drgano superior o directivo que a continuacion se relaciona:

a) El Jefe del Estado Mayor de la Defensa.

b) El Secretario de Estado de Defensa.

c) El Subsecretario de Defensa.

d) Los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire.
e) El Secretario General de Politica de Defensa.

Por estas Autoridades se estableceran, en el ambito de sus competencias, los
procedimientos, particularidades y relaciones previas a su conformidad o reprobacion.
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4. En el caso de autorizarse la continuidad del expediente se remitiria el mismo, para
el inicio de la siguiente fase, a los siguientes 6rganos, segun corresponda:

a) Direccion del Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional los del ambito
del Estado Mayor de la Defensa y aquellos otros que se pretenda que se determinen como
de Altos Estudios de la Defensa Nacional.

b) Subdireccion General de Ensefianza Militar, los del ambito de la Secretaria de
Estado de Defensa, de la Subsecretaria de Defensa y de la Secretaria General de Politica
de Defensa

c) Direccion de Ensefanza, Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion, los del ambito
del Ejército de Tierra

d) Direccion de Ensefianza Naval, los del ambito de la Armada.

e) Direccion de Ensefianza del Ejército del Aire, los del ambito de su Ejército.

Decimotercera. Fase de analisis y elaboracion del curriculo.

1. El objeto de esta fase es determinar la viabilidad de una actividad educativa en el
sistema de ensefianza militar, orientada a satisfacer las necesidades identificadas en la
fase anterior, asi como, en su caso, la elaboracion del correspondiente curriculo.

2. Los organismos directivos receptores de los expedientes se constituiran en
organos originadores para la continuacién de los mismos a los que incorporaran los
estudios e informes conducentes, todos ellos, a fundamentar un informe de viabilidad que
contemple al menos los siguientes aspectos:

a) Los aspectos reflejados en la norma duodécima..2.

b) Capacidad de la organizacién para asumir la accién formativa.
¢) Valoracion de costes.

d) Propuesta de resolucion sobre la viabilidad.

3. Dicha propuesta seréa resuelta, en su ambito correspondiente, por las siguientes
autoridades:

a) Direccidon General de Reclutamiento y Ensefianza Militar.
b) Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra.
c) Jefatura de Personal de la Armada.

d) Mando de Personal del Ejército del Aire.

4. Laresolucion indicara una de las siguientes posibilidades:

a) La accion formativa es viable en los términos sefialados en el punto 1 anterior.

b) La accion formativa no es viable, pero se puede hacer en el sistema educativo
espanol.

c) La accién formativa no es viable.

5. En los supuestos a) y b) del apartado anterior y al objeto de completar el
expediente, los d6rganos originadores recabaran los estudios e informes necesarios
encaminados a la elaboracién de la propuesta tanto del curriculo del nuevo curso como de
los perfiles de ingreso y egreso conforme a la norma cuarta.

6. En el supuesto a) del apartado 4 anterior y si se pretende que el curso se determine
como de Altos Estudios de la Defensa Nacional el érgano originador lo remitira a la
Direccion del Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional, que desde este
momento se convertira en el nuevo 6rgano originador. En este caso, la propuesta de los
perfiles de ingreso y egreso sera remitida a la autoridad que corresponda de las que hace
referencia el articulo 19.3 del Real Decreto 339/2015, de 30 de abril para su posterior
aprobacion.

7. En el supuesto b) del apartado 4 anterior, las medidas adoptadas se haran de
conformidad con lo establecido en el articulo 5.3 del Real Decreto 339/2015, de 30 de abril.
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Decimocuarta. Fase de verificacion.

1. Lafinalidad de esta fase es comprobar que la propuesta de curriculo se ajusta a lo
indicado en estas normas y demas normas relativas a las ensefianzas de perfeccionamiento
y de Altos Estudios de la Defensa Nacional, que le sean de aplicacién, emitiendo el
correspondiente informe.

2. A tal efecto, recibida la propuesta de curriculo, la Direccion General de
Reclutamiento y Ensefianza Militar realizara una verificacion documental para determinar
que la documentacion recibida y su contenido esta completa y conforme a las directrices
generales de estas normas.

3. Si el informe resultante es favorable se remitira a los érganos originadores para
continuar el proceso.

4. Sien el informe resultante existiesen reparos, se haran constar de forma detallada
los aspectos que deben ser subsanados.

5. Una vez subsanados los reparos, el drgano originador completara el expediente
con un informe detallado de las soluciones dadas a los mismos, continuando el proceso.

Decimoquinta. Fase de aprobacion.

1. La finalidad de esta fase es la aprobacién del curriculo por las autoridades
competentes en materia de ensefianza que correspondan y se citan a continuacion en
funcion de su clasificacion:

a) Altos Estudios de la Defensa Nacional: seran aprobados por el Jefe de Estado
Mayor de la Defensa, a propuesta del Director General de Reclutamiento y Ensefanza
Militar y oido el parecer del Director del Centro Superior de Estudios de la Defensa
Nacional conforme a lo establecido en los articulos 19.3, 21.2 y 22.5 del Real Decreto
339/2015, de 30 de abril.

b) Ensefianza de Perfeccionamiento.

1.° De especializacion seran aprobados:

— Por el Director General de Reclutamiento y Ensefanza Militar, para los cursos
comunes, los cursos especificos de los cuerpos comunes de las Fuerzas Armadas y los
cursos conjuntos, a propuesta en este ultimo caso del Director del Centro Superior de
Estudios de la Defensa Nacional.

— Por el Jefe del Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra, el Jefe de
Personal de la Armada y el Jefe del Mando de Personal del Ejército del Aire, para los
cursos especificos de su respectivo Ejército.

2.° De actualizacion para el ascenso seran aprobados:

— Por el Subsecretario de Defensa, respecto de los cursos especificos de los cuerpos
comunes de las Fuerzas Armadas.

— Por los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del
Aire, en el &mbito de su respectivo Ejército.

3.° Informativos: Seran aprobados por los propios érganos originadores.

2. Entre los documentos necesarios para la aprobacion del curriculo se encuentran
los perfiles de ingreso y egreso, que deberan ser aprobados por las autoridades descritas
segun lo dispuesto en el Real Decreto 339/2015, de 30 de abril, para cada tipo de curso.

3. Tras su aprobacion, los expedientes junto con el correspondiente documento de
aprobacion se remitiran a la Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar para
su archivo. El organismo correspondiente, dentro del &mbito de sus competencias, lo
incorporara al registro de centros, cursos Y titulos del Ministerio de Defensa.
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Decimosexta. Procedimiento a sequir con los cursos que se imparten actualmente.

Con el objeto de permitir una rapida transicién al nuevo modelo, para los cursos que
actualmente se imparten, se seguira el siguiente procedimiento:

a) Fases preliminar, de analisis y elaboracién del curriculo: Los 6érganos originadores
senalados en la norma duodécima.4 realizaran las siguientes actividades para los cursos
de su ambito de responsabilidad:

1.° Analizar la vigencia del curso comprobando que responde a una necesidad de la
organizacion.

2.° Actualizar el perfil de egreso comprobando que las competencias y capacidades
que adquieren los alumnos se corresponden con las necesidades actuales de la
organizacion.

3.° Actualizar el curriculo del curso de acuerdo con los criterios que se establecen en
estas normas y completar la informacién y documentacién establecida en la norma décimo
tercera.

b) Fases de verificacidon y de aprobacién: Se procedera conforme a lo establecido en
las normas décimo cuarta y décimo quinta, respectivamente.

Decimoséptima. Seguimiento y validacion.

1. Corresponde a los 6rganos originadores el seguimiento de los cursos del ambito
de su competencia para comprobar que se realizan de acuerdo a los curriculos aprobados,
pudiéndose modificar estos en funcion de los resultados obtenidos sin alterar el plan de
estudios.

2. Se realizara una validacion externa con arreglo a los objetivos del curso, con el
objeto de comprobar que los alumnos, una vez incorporados a los puestos en los que
desarrollan las aptitudes obtenidas tras el curso poseen las competencias previstas. Las
fuentes de informacién mas importantes seran los propios egresados y sus superiores
inmediatos.

3. La validacion externa se realizara cuando se cumpla una de las siguientes
condiciones: tres afios desde la realizacién del primer curso o veinticinco egresados con,
al menos, un afo de antigliedad.

4. La validacion externa se ajustara a lo que establezca la Direccion General de
Reclutamiento y Ensefianza Militar que sera responsable de su ejecucion. A tal fin, el
Subsecretario de Defensa fijara el modelo a seguir en consonancia con las practicas
utilizadas en el sistema educativo general.

5. No obstante lo anterior, las direcciones de ensefanza y el Centro Superior de
Estudios de la Defensa Nacional con un sistema de garantia interno de calidad
implementado y acreditado seran responsables de la ejecucion y calificacion de esta fase
en el ambito de su competencia. El Subsecretario de Defensa establecera las condiciones
y procedimientos para la correspondiente acreditacién a seguir en consonancia con las
practicas utilizadas en el sistema educativo general.

CAPITULO IV

Materiales curriculares

Decimoctava. Propésito.

Los materiales curriculares tienen como finalidad comunicar contenidos o favorecer y
orientar el proceso de ensefanza-aprendizaje. Sirven para realizar actividades y transmiten
valores y conocimientos.

Verificable en http://www.boe.es
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Decimonovena. Disefio.
1. La selecciéon de materiales curriculares se ajustara a los siguientes criterios:

a) Adecuacion a las necesidades de los alumnos y del contexto de aprendizaje.

b) Flexibilidad para adaptarse a los acontecimientos de diferente naturaleza que
tienen lugar en el proceso de ensefianza-aprendizaje y a la diversidad de alumnos.

c) Coherencia con los elementos del curriculo: objetivos, competencias, contenidos,
metodologia del aprendizaje y criterios de evaluacion.

2. Corresponde a los profesores el disefio, la seleccion y la adaptacion de los
materiales que se utilicen en el desarrollo de las diversas ensefanzas.

Vigésima. Desarrollo.

1. Los materiales curriculares estaran sometidos a un proceso continuo de mejora
bajo la direccion del profesor evitando asi la limitacién de su responsabilidad en la
planificacion y programacién y motivando la reflexion y la innovacion sobre las mismas.

2. Deben usarse tanto por los profesores como por los alumnos, fomentando la
utilizacion de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

3. La utilizacion de libros de texto debe limitarse a lo estrictamente necesario y
siempre combinando su uso con variados y diferentes materiales curriculares.

CAPITULO V

Convocatorias de los Cursos de la ensefanza de perfeccionamiento y de Altos
Estudios de la Defensa Nacional

Vigésimo primera. Condiciones generales.

1. EIl proceso de selecciéon comenzara con la publicacién de la correspondiente
convocatoria y concluira en la fecha de presentacién de los propuestos como alumnos en
los centros docentes militares o en los centros que impartan ensefianzas del sistema
educativo general.

2. Laseleccion de los alumnos militares para asistir a los cursos de perfeccionamiento
y de Altos Estudios de la Defensa Nacional se hard mediante los sistemas de concurso o
concurso-oposicion.

El sistema de concurso podra realizarse mediante evaluaciones.

Los asistentes a los cursos de actualizacion para el ascenso a comandante y brigada
se designaran por orden de escalafon.

3. Se podran designar alumnos de forma directa cuando se disponga de personal
que ocupe un puesto para el que se requiera una cualificacion determinada que sea
proporcionada por el curso objeto de convocatoria y cuando necesidades de la organizacion
lo aconsejen teniendo en cuenta las cualificaciones del personal en relacion con el perfil
de egreso.

4. Cuando se trate de cursos que se correspondan con titulaciones oficiales del
sistema educativo general, los alumnos seleccionados de acuerdo con lo establecido en
los dos puntos anteriores, deberan cumplir los requisitos establecidos, para estas
titulaciones, en la normativa vigente al respecto.

5. Alos cursos especificos de cada Ejército o cuerpo comun de las Fuerzas Armadas
podran asistir como alumnos, militares pertenecientes a otros ejércitos o cuerpos.

6. Cuando la concurrencia a cursos de lugar a la pérdida de destino, de acuerdo con
el Real Decreto 456/2011, de 1 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de destinos
del personal militar profesional, debera reflejarse dicha circunstancia en la convocatoria,
asi como el destino que pudiera corresponder a los alumnos durante su realizacion.
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7. Sidurante la realizacién de un curso a un alumno le correspondiera nuevo destino,
permanecera en el centro docente hasta la finalizaciéon del correspondiente curso, siempre
que las necesidades del servicio lo permitan.

8. Los cursos informativos, los cursos de actualizacion para el ascenso y aquellos
cursos de especializacion realizados con caracter obligatorio, no tendran servidumbre de
tiempo de servicios efectivos a efectos de renuncia a la condiciéon militar.

Se excluye del parrafo anterior el caso de cursos realizados obligatoriamente al ser
necesarios para ocupar o permanecer en un destino que se ha solicitado voluntariamente.

Vigésimo segunda. Bases comunes de las convocatorias de los cursos de la ensefianza
de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional.

Las bases comunes de las convocatorias incluiran obligatoriamente el siguiente
contenido:

a) Denominacion del curso.

b) Centro responsable del desarrollo del curso

c) Perfiles de ingreso y egreso

d) Fecha de comienzo y duracion del curso

e) Fases de las que consta y lugares de desarrollo.

f)  Numero de plazas

g) Requisitos exigidos y fecha limite para cumplirlos.

h) Condiciones que debe reunir el personal con Aptitud Psicofisica Limitada (APL) en
aquellos cursos que puedan ser realizados por dicho personal.

i) Régimen econdmico y situacién administrativa.

j) Medios y tiempo necesario de los que deben disponer los alumnos en su destino
durante la modalidad de ensefianza no presencial

k) Plazo y autoridad ante la que se puede presentar recurso relacionado tanto con la
convocatoria como los actos que se deriven de ella, incluyendo la selecciéon de alumnos.

Vigésimo tercera. Bases especificas de las convocatorias de los cursos de especializacion
de la ensefianza de perfeccionamiento y de los cursos militares considerados de Altos
Estudios de la Defensa Nacional.

1. Las bases especificas de las convocatorias incluiran obligatoriamente el siguiente
contenido:

a) Titulacién que se obtiene.

b) Efectos de la superacién del curso.

c) Sistema de seleccién. Cuando las necesidades de la organizacion asi lo exijan, en
la selecciéon de alumnos a un curso de especializacién, se podra dar prioridad al estar
ocupando destino en puestos organicos que guarden relacién con la especialidad
complementaria, aptitud, o titulo.

d) Coste individualizado del curso a efectos de resarcimiento y las causas que lo
motivan.

e) Servidumbres de tiempo y destino.

f) La cobertura de puestos para los que se exija la habilitacion profesional obtenida
por la superacioén del curso con caracter inmediato a su finalizacion.

2. Las convocatorias a los cursos de especializacion, también incluiran
obligatoriamente lo referente a incompatibilidades entre especialidades, asi como los
plazos para poder solicitar un nuevo curso de especializacion en caso de renuncia.

3. Ademas, la convocatoria podra contener:

a) Normas de caracter particular.
b) Carga de trabajo en el caso de cursos de especializacion.

Verificable en http://www.boe.es
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Vigésimo cuarta. Bases especificas de las convocatorias de los cursos de actualizacion
para el ascenso.

Las bases especificas de las convocatorias de los cursos de actualizacién para el
ascenso se formularan conforme a lo indicado en estas normas y demas normas relativas
a las ensefianzas de perfeccionamiento, que le sean de aplicacion.

Vigésimo quinta. Bases especificas de las convocatorias de los cursos informativos.

1. Las bases especificas de las convocatorias de los cursos informativos incluiran
aquel contenido de la norma vigésimo segunda que se considere necesario, siendo
preceptivo especificar ademas el siguiente:

a) Finalidad.
b) Carga de trabajo del curso en horas o créditos.

2. Los cursos informativos no tendran servidumbres de ocupacion de destinos, salvo
aquellos que se cursen en el extranjero en los que se considere necesario que la hubiera,
debiendo constar dicho extremo en la correspondiente convocatoria.

Vigésimo sexta. Proteccion a la maternidad.

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 293/2009, de 6 de marzo, por el que se
aprueban las medidas de proteccion de la maternidad en el ambito de la ensefianza de las
Fuerzas Armadas, a las militares se les facilitara nuevas oportunidades de asistir a los
diferentes cursos de la ensefianza de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa
Nacional cuando por situaciones de embarazo, parto o posparto no puedan concurrir a la
convocatoria correspondiente, conforme a las siguientes normas:

a) En las convocatorias de los procesos de seleccion para el acceso a los cursos de
la ensefianza de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional, se
dispondra de un apartado especifico con el epigrafe «Proteccion a la maternidad», en
donde se indicaran, expresamente, las medidas generales y particulares de actuacién
aplicables, ajustadas a lo dispuesto en el mencionado real decreto.

b) Si por motivos derivados de su situacién de embarazo, parto o posparto, la militar
profesional no pueda realizar las pruebas de seleccion previas, o se vea imposibilitada a
asistir al curso tras ser designada alumna tendra derecho a las medidas establecidas en el
articulo 3.1 del Real Decreto 293/2009, de 6 de marzo.. Los motivos deberan acreditarse
ante el rgano que establezca la convocatoria.

CAPITULO VI
Aplazamientos, renuncias y bajas
Vigésimo séptima. Anulacion.

Con anterioridad a la designacion de los alumnos para un determinado curso se podra
solicitar la anulaciéon de la peticion de asistencia al mismo.

Vigésimo octava. Aplazamientos.

Una vez publicada la designacién de los alumnos para un determinado curso y antes
de su inicio se podra solicitar el aplazamiento del mismo en los siguientes casos, sin
perjuicio de lo establecido en el Real Decreto 293/2009, de 6 de marzo::

a) En Cursos Informativos, no procede.
b) En Cursos de Especializacién, la realizacién de los cursos de especializacion
podra aplazarse por alguna de las siguientes causas:

1.° Necesidades del servicio.
2.° Enfermedad debidamente acreditada.

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2017-5729



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 24 de mayo de 2017 Sec. I

Pag. 42007

3.° Razones excepcionales debidamente acreditadas, valoradas por la autoridad con
competencia en su nombramiento como concurrente al curso.

Si la obtencion de la plaza en un curso de especializacion implicé la superacién de un
CONCUrso 0 CoNcurso-oposicion, mantendrd la plaza siempre que lo solicite y:

1.° El concurrente sea declarado apto en las pruebas fisicas o reconocimiento médico
de la nueva convocatoria, caso de haberlas,

2.° cumpla con los requisitos de la convocatoria (excepto edad y/o empleo) y

3.° el mismo se convoque otra vez en el mismo afio o en el siguiente.

El aplazamiento se concedera por una sola vez y solo para el siguiente curso que se
convoque.

c) En Cursos de Actualizacién para el Ascenso, se aplicara lo regulado en el articulo
31 del Reglamento de evaluaciones y ascensos en las Fuerzas Armadas y sobre el acceso
a la condicion de militar de carrera de militares de tropa y marineria, aprobado por Real
Decreto 168/2009, de 13 de febrero..

d) En Altos Estudios de la Defensa Nacional, la realizacion de los cursos de Altos
Estudios de la Defensa podra aplazarse por alguna de las siguientes causas:

1.° Necesidades del servicio.

2.° Enfermedad debidamente acreditada.

3.° Razones excepcionales debidamente acreditadas, valoradas por la autoridad con
competencia en su nombramiento como concurrente al curso.

Vigésimo novena. Renuncias.

Una vez publicada la designacion de los alumnos para un curso y antes del inicio del
mismo se podra solicitar la renuncia en los siguientes casos:

a) En Cursos Informativos, a peticion propia con independencia de las
responsabilidades disciplinarias en las que pudiera incurrir o consecuencias administrativas
que pudieran derivarse.

b) En Cursos de Especializacion, se podra renunciar al mismo, a peticién propia,
perdiendo cualquier derecho que hubiera podido adquirir, con independencia de las
responsabilidades disciplinarias en las que pudiera incurrir o consecuencias administrativas
que pudieran derivarse.

La renuncia al curso supondra no poder solicitar nuevos cursos de especializaciéon en
un plazo de al menos dos afios contados desde el momento de la fecha de la concesion
de la renuncia.

c) En Cursos de Actualizacion para el Ascenso, se podra renunciar con arreglo a lo
establecido en el articulo 33 del Real Decreto 168/2009, de 13 de febrero.

d) En Altos Estudios de la Defensa Nacional, se podra renunciar al mismo, a peticion
propia, perdiendo cualquier derecho que hubiera podido adquirir, con independencia de las
responsabilidades disciplinarias en las que pudiera incurrir o consecuencias administrativas
que pudieran derivarse.

La renuncia al curso supondra no poder solicitar nuevos cursos de Altos Estudios de la
Defensa Nacional en un plazo de al menos dos afios contados desde el momento de
formalizacion de la renuncia.

Trigésima. Bajas.

Una vez iniciado el curso, se causara baja por alguno de los siguientes motivos, con
independencia de lo establecido en el Real Decreto 293/2009, de 6 de marzo:

a) En Cursos informativos sera causa de baja:

1.° A peticiéon propia. Supondra la imposibilidad de realizar otro curso de
especializacidon en un plazo de dos afios desde la formalizacién de la baja.
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2.° Necesidades del servicio.

3.° Enfermedad debidamente acreditada que le imposibilite la asistencia al mismo, a
peticién del interesado.

4.° Razones excepcionales debidamente acreditadas.

5.° La no superacion de un médulo, fase o asignatura de un plan de estudios, siempre
que el curriculo del curso no indique lo contrario.

6.° La acumulacion de faltas de asistencia, de forma justificada, en un porcentaje
superior al 15 % de la duracion de la fase de presente.

7.° La acumulacion de faltas de asistencia, sin motivo justificado, en un porcentaje
superior al 5 % de la duracién de la fase de presente.

8.° Pase a una situacion distinta a la de servicio activo.

9.° Pérdida definitiva de las condiciones psicofisicas exigidas en la convocatoria.

10.° Pérdida de la condicién de militar profesional.

11.° A propuesta del Centro docente militar correspondiente, conforme a la normativa
del mismo.

Si el motivo de la baja es alguno de los incluidos en los apartados 2.°, 3.2, 4.°y 6.°, una
vez que hubiera cesado la causa que lo motivd, el interesado serd convocado de nuevo al
curso, por una sola vez, en la primera oportunidad.

c) En Cursos de Especializacidn, se causara baja por las mismas causas que las
establecidas para los cursos informativos.

d) En Cursos de Actualizacion para el Ascenso, se aplicaran los motivos establecidos
en el articulo 34 del Real Decreto 168/2009, de 13 de febrero.

e) En Altos Estudios de la Defensa Nacional, sera causa de baja:

1.° La peticién propia.

2.° Las necesidades del servicio.

3.° La propuesta del Jefe de la Escuela Superior de las Fuerzas Armadas, conforme
a la normativa de la Escuela.

Trigésimo primera. No aptos.

Seran declarados no aptos aquellos alumnos que no hayan superado el plan de
estudios del curso en los plazos previstos, haciéndose constar esta vicisitud en el
expediente académico del interesado.

CAPITULO VII

Reconocimientos, convalidaciones y homologaciones

Trigésimo segunda. Reconocimiento de créditos y convalidaciones.

1. Se efectuara el reconocimiento de créditos o convalidaciones de la ensefianza
cursada en el sistema educativo o en las Fuerzas Armadas, y de aquellas otras similares
en contenidos y créditos.

2. Enlos curriculos de los cursos militares, teniendo en cuenta las competencias del
perfil de egreso, definidas en términos de resultados de aprendizaje, se debera especificar
las transferencias y los reconocimientos de créditos o médulos que se pueden realizar de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) En la ensefanza de perfeccionamiento de oficiales:

1.° Podran ser objeto de reconocimiento los ECTS correspondientes a las materias
cursadas para obtener una especialidad complementaria o una aptitud.

2.° Se podran reconocer los ECTS obtenidos en otros cursos realizados en el ambito
de las ensefianzas de formacién o de perfeccionamiento.
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3.° También podran ser reconocidos los conocimientos asociados a la experiencia
profesional adquirida mediante la instruccién y el adiestramiento. En este supuesto, la
suma total de ECTS reconocidos no podra ser superior al 20% de los ECTS totales del
curso.

4.° Lanota que en su caso deba figurar en el expediente académico sera la aportada
en la documentacién acreditativa de la superacion.

b) En la ensefianza de perfeccionamiento de suboficiales y de tropa y marineria:

1.° A quienes tengan acreditados oficialmente alguna unidad de competencia se les
podra convalidar el médulo correspondiente de acuerdo con lo que se especifique para
cada curso.

2.° Se podran convalidar los moédulos obtenidos en otras ensefianzas realizadas
siempre que coincidan los objetivos expresados como resultados de aprendizaje.

3.° También podran ser evaluadas y acreditadas las competencias profesionales
adquiridas por los militares a través de la experiencia profesional asociada a la instruccion
y el adiestramiento. En este supuesto, no podra convalidarse mas del 20% de los
contenidos totales del curso.

4.° Los modulos convalidados se calificaran con un 5, a efectos de obtencion de la
nota media.

c) En la ensefianza de Altos Estudios de la Defensa Nacional, lo especificado en el
punto 2.a) para la ensefianza de perfeccionamiento de oficiales.

3. El procedimiento para el reconocimiento de créditos o convalidaciones de médulos,
materias y asignaturas sera el siguiente:

a) Con la solicitud del curso se remitira la correspondiente peticién adjuntando
certificacion académica personal de los estudios cursados y los programas docentes
correspondientes a los créditos superados siempre que dichos estudios no hayan sido
cursados en el mismo centro docente militar responsable del desarrollo del curso.

b) El impreso de solicitud se incluira en la publicacién de la convocatoria y estara
disponible en Intranet. Su cumplimentacién y envio podra efectuarse por medios
telematicos debiendo indicarse entonces la direccién de correo electrénico.

c) Esta documentacion se remitird al centro docente militar responsable de la
realizacion del curso para su estudio y dictamen por parte del departamento
correspondiente, que completara el expediente abierto al efecto y finalizara con la
resolucién que proceda por parte del Director del mismo centro docente militar.

d) Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Director General de
Reclutamiento y Ensefianza Militar, respecto de los cursos comunes, los cursos especificos
de los cuerpos comunes de las Fuerzas Armadas y los cursos conjuntos, y ante el Director
de Ensefianza, Instruccion, Adiestramiento y Evaluacién del Ejército de Tierra, el Director de
Ensefianza Naval de la Armada y el Director de Ensefianza del Ejército del Aire, en relacion
con los cursos especificos de su respectivo ejército.

e) Elresultado serd comunicado al interesado antes del inicio del curso y especificara
la denominacién del mdédulo, materia o asignatura objeto de reconocimiento o
convalidacion.

f) Cuando el reconocimiento afecte a una parte de un médulo o materia, la resolucion
debera indicar expresamente las asignaturas o unidades formativas pertenecientes al
maodulo o materia que el interesado debera cursar tras el reconocimiento propuesto.

Trigésimo tercera. Reconocimiento de cursos realizados en el extranjero.

1. Los cursos militares realizados en el extranjero que no estén considerados como
ensefianza de Altos Estudios de la Defensa Nacional se publicaran bajo el epigrafe de
«cursos en el extranjero» conforme a lo establecido en la disposicién adicional primera del
Real Decreto 339/2015, de 30 de abril.
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2. Parala consideracién como ensefianza de Altos Estudios de la Defensa Nacional de
los cursos militares realizados en el extranjero se requerira un informe favorable del Centro
Superior de Estudios de la Defensa Nacional en el que quede constancia expresa de que se
cumple lo establecido en la norma sexta y que se incorporara al correspondiente expediente.

Trigésimo cuarta. Homologaciones.

1. Lahomologacion de los cursos de estado mayor realizados en el extranjero con el
curso para la obtencién del diploma de estado mayor en Espafia se realizara mediante la
aplicacion de las condiciones establecidas a continuacion:

a) Paises pertenecientes a la OTAN, que tengan Escuelas conjuntas y curriculos
similares a la Escuela Superior de las Fuerzas Armadas. Su homologacion se llevara a
cabo de forma directa.

b) Paises OTAN en los que sus cursos de Estado Mayor tienen un caracter especifico.
Se homologara dicho curso a través de actividades formativas que estaran relacionadas,
al menos, con el planeamiento y conduccién de operaciones conjuntas.

c) La homologacion del curso de Estado Mayor realizado en paises no OTAN con
escuelas similares a la Escuela Superior de las Fuerzas Armadas, se estudiara caso por
caso por parte de la Escuela, a requerimiento del Jefe de Estado Mayor de la Defensa.

Para ello se debera remitir el Curriculo del curso correspondiente a la Escuela Superior
de las Fuerzas Armadas, asi como todos aquellos datos que ésta considere necesarios.

2. La homologacion del resto de cursos de la ensefianza de Altos Estudios de la
Defensa Nacional y la de los cursos de la ensefianza de perfeccionamiento se realizara a
través de la Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar.

3. Las resoluciones dictadas en cuanto a la homologacion de un curso determinado,
serviran como referencia para la resolucion de solicitudes de homologacion posteriores
relacionadas con el mismo curso.

CUITICUIO dEI CUISO....cieeieiiecree e rscr e s e s e e e s ssssm e e e s s s smn e e s e me e e s s mne e e s e samne e e ensmneenennsnnns
(Espacio para Subdireccion General de Ensefianza Militar:
Cadigo de Identificacion)

Indice

—_

Descripcién general del curso.

Denominacion.
Tipo de curso atendiendo a su finalidad.
Objetivos del curso.
Categoria a la que pertenece A, B, C, D o E (cuando proceda).
Duracion expresada en créditos ECTS u horas (en los cursos indistintos la unidad
de medida sera la correspondiente al perfil de ingreso con el menor empleo).
— Idioma en el que se imparte el curso.
Centro Docente Militar responsable del desarrollo del curso.
Modalidad de ensefanza, presencial, semipresencial, 0 no presencial.
Numero maximo de alumnos por curso.

2. Justificacion del curso basada en la necesidad organizativa u operativa o en los
intereses de la defensa nacional.

3. El perfil de egreso, expresado en competencias o resultados de aprendizaje que
el alumno debe adquirir al finalizar el proceso formativo.

4. Sistema de admision al curso: perfil de ingreso y los sistemas de seleccion.
Expresado en las competencias previas que debe reunir el alumno de nuevo ingreso.
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— Categoria y empleo militar.

— Formacién previa incluido nivel de idiomas (cuando proceda).

— Condiciones fisicas necesarias asi como, la posibilidad y condiciones de asistencia
del personal «Apto con limitaciones» (cuando proceda).

— Sistema de Seleccion: Concurso, Concurso-oposicion, antigiedad, o designacion
directa.

— Apoyo y orientacion al alumnado.

5. Plan de estudios.
Estructura general del Plan de Estudios.

— Descripcion de los médulos que contendra, al menos, las competencias generales y
especificas, resultados de aprendizaje, los contenidos, la metodologia de ensefianza-
aprendizaje y los criterios de evaluacion, asi como la planificacion temporal de los médulos
y materias.

6. Requisitos del profesorado y personal de apoyo.

Nuamero total de personal académico.

Perfil del profesorado.

Experiencia docente e investigadora requerida.
Experiencia profesional en el campo de actividad.
Personal de apoyo necesario.

Recursos materiales y servicios necesarios para impartir el curso.
Efectos de la superacioén de la actividad formativa y resultados previstos.

© N

— Servidumbres. De destino, servidumbre de tiempo de destino y servidumbre de
tiempo de servicios efectivos conforme a lo establecido en el articulo 5.2 del Reglamento
de adquisicion y pérdida de la condicion militar y situaciones administrativas de los militares
profesionales, aprobado por Real Decreto 1111/2015, de 11 de diciembre.

— Resultados previstos definidos en tasas de éxito y de abandono.

9. Sistema de garantia interna de la calidad.

Responsables del sistema de garantia interna de la calidad del plan de estudios.
Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza.
Procedimientos para la recogida y analisis de la satisfaccion de los distintos
colectivos implicados.

— Procedimiento de recogida y analisis de sugerencias y reclamaciones.

— Mecanismos de publicidad del curso.

10. Calendario de implantacion.

Cronograma del proceso de puesta en marcha del nuevo plan de estudio con
indicaciones, referidas al nUmero de alumnos y trayectorias o itinerarios con respecto al
tiempo en que se implanten.

Anexos:

— Informe de viabilidad aprobado por la autoridad competente.
— Diligencia de verificacion por parte de la Subdireccién General de Ensefianza Militar.
— Otros.
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