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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

1248 Resolucién de 25 de enero de 2018, del Instituto Nacional de Administracion
Puablica, por la que se convoca Jornada «Los retos de la Ley de Contratos del
Sector Publico».

El Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP) quiere orientar su actividad al
objetivo de promover una buena Administracion orientada al bien comun. Es este el criterio
que guiara toda la actividad de este Instituto, especialmente la oferta formativa y de
aprendizaje que dirige a los empleados publicos.

En este sentido, el INAP, para cumplir con los fines anteriormente descritos y de
acuerdo con las funciones de formacion y perfeccionamiento de los funcionarios de
Administracién local que tiene asignadas, conforme con lo establecido el Estatuto del
INAP, aprobado por el Real Decreto 464/2011, de 1 de abril, pretende continuar atendiendo
las principales demandas de los entes locales espafoles para lo cual convoca, en
colaboracion con ELIGE (Red de Empresas Locales de Interés General) y Aeas (Asociacion
Espafola de Abastecimientos de Agua y Saneamiento), mediante ejecucion centralizada,
una jornada sobre la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

En consecuencia, mediante esta resolucién se convoca la siguiente accion formativa
en el lugar y las fechas que se indican:

Primero. Objeto y destinatarios.

Jornada «Los retos de la nueva Ley de Contratos del Sector Publico»

Fecha: 22 de febrero de 2018.

Lugar de celebracion: sede del Instituto Nacional de Administracién Publica, calle
Atocha, 106, 28012. Madrid.

Cddigo: FLP18-3002-00001.

Horas lectivas: 7 horas.

Numero de plazas: 100.

Fecha limite de inscripcion: 15 de febrero de 2018.

Destinatarios: personal de las Administraciones publicas; gestores y técnicos de los
ambitos politico, juridico y tecnolégico; publico en general interesado en la problematica de
la contratacion con las Administraciones publicas.

Objetivos: analisis de los problemas planteada por la aplicacion de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Programa:

10.30 h-10.45 h. Apertura de la jornada.

10.45 h-11.30 h. Objetivos y principios de la nueva Ley de Contratos del Sector Publico.

11.30 h-12.00 h. Descanso.

12.00 h-13.00 h. Especificaciones en el sector del agua y otros sectores no
armonizados.

13.00 h-14.00 h. La Ley en la practica desde la éptica publica y desde la dptica privada.

14.00 h-14.30 h. Conclusiones sobre la aplicacién de la nueva Ley de Contratos del
Sector Publico.

15.30 h-8.30 h. Capsula formativa en la nueva Ley de Contratos del Sector Publico:

* El plazo de los contratos. Duracion. Prorrogas.
* La confidencialidad en las ofertas. Requisitos de declaracion y acceso. Novedades.
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« La contratacion electronica obligatoria, desde el punto de vista de la Administracién y
como licitador.

* La solvencia técnica y econémica. Cambios.

* ; Como seran los nuevos procedimientos de contratacion?

— Contrato menor. Nuevos limites y restricciones.

Procedimiento negociado sin publicidad.

Procedimiento de licitacion con negociacion.

Abierto y abierto simplificado.

Dialogo competitivo.

— Asociacion para la innovacion, restringido, concurso de proyectos.

* Reglas para la adjudicacion del contrato. Criterios de adjudicacion. Novedades.

* Las ofertas anormalmente bajas. Nuevos limites y justificaciones.

» La subcontratacion. Cémo, cuando y con qué limitaciones. Comprobaciones de
pagos, accion directa y otras novedades.

 La modificacion del contrato y la cesion del contrato.

Segundo. Presentacion de solicitudes.

Quien desee participar en la actividad formativa convocada debera presentar la
correspondiente solicitud que sera accesible, tras la seleccién de la jornada, en las
siguientes direcciones: https://buscadorcursos.inap.es y http://www.inap.es/formacion-en-
administracion-local

El consentimiento del superior jerarquico se entiende concedido desde el momento en
que accede a participar en acciones formativas en las que haya resultado seleccionado.

El envio de la solicitud telematica debidamente cumplimentada supone la aceptacion
expresa de las normas y procedimientos que rigen cada una de las jornadas.

Tercero. Seleccion.

1. La Subdireccion de Formacién Local seleccionara a los asistentes de entre las
solicitudes que cumplan los requisitos, atendiendo al perfil de los candidatos en relacion
con los objetivos de la jornada.

2. Los empleados publicos podran participar en cursos de formacién durante los
permisos por parto, adopcién o acogimiento, asi como durante la situacion de excedencia
por cuidado de familiares, segun lo dispuesto en los articulos 49 y 89.4 de la Ley 7/2007
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3. De acuerdo con el articulo 60 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, se otorgara preferencia en la seleccion a quienes
se hayan incorporado en el plazo de un afo al servicio activo, procedentes del permiso de
maternidad o paternidad, o hayan reingresado desde la situacion de excedencia por
razones de guarda legal y atencion a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad, con objeto de actualizar los conocimientos de los empleados publicos y
empleadas publicas. Asimismo, se reservara al menos un 40 por ciento de las plazas en
los cursos de formacién para su adjudicacién a mujeres que reunan los requisitos
establecidos, salvo que el nimero de solicitudes de mujeres sea insuficiente para cubrir
este porcentaje.

4. En aplicacion del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, se valorara como
criterio de seleccién el reconocimiento de un grado de discapacidad igual o superior al 33
por ciento. Las personas con discapacidad que soliciten el curso podran hacer constar tal
circunstancia en la inscripcion, y podran indicar, asimismo, las adaptaciones necesarias en
el curso formativo, siempre y cuando hayan sido seleccionadas.
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Cuarto. Régimen de asistencia.

Los alumnos habran de asistir con regularidad a la jornada.

Una inasistencia superior al 10 por ciento en el cémputo total de horas lectivas
programadas imposibilitara la expedicion de la certificacion y dara lugar a la baja en la
jornada, con pérdida de todos los derechos.

Los participantes que acrediten un buen aprovechamiento de las ensefanzas
impartidas recibiran un correo electronico indicandoles la direccion a la que podran acceder
para descargarse su certificado en soporte digital.

Quinto. Régimen académico.

Los alumnos seleccionados que no observen las reglas elementales de participacion,
respeto y consideracion hacia profesores, comparfieros o personal del INAP y, en general,
que contravengan lo dispuesto en el Cédigo Etico del INAP (que podra consultarse en
(www.inap.es/conocenos) podran ser excluidos de las actividades formativas.

Para el desarrollo de los procesos de aprendizaje, los alumnos contaran con el acceso
gratuito a «Agora» (http://agora.edu.es/), a La Administraciéon al Dia (http://
laadministracionaldia.inap.es) y al Banco de Conocimiento (http://bci.inap.es/), asi como a
la Red Social Profesional (https://social.inap.es/).

Sexto. Informacion adicional.

La informacién detallada con los objetivos, contenidos, metodologias y calendario de
la jornada sera expuesta en la pagina web del Instituto.
Se podra solicitar informacién adicional a través del correo electrénico fl@inap.es

Madrid, 25 de enero de 2018.—El Director del Instituto Nacional de Administracion
Publica, Manuel Arenilla Saez.
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