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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

17284  Resolucién de 31 de octubre de 2018, del Instituto de Salud Carlos Ill, O.A.,
M.P, por la que se publica el Acuerdo de prérroga y modificacion del
Convenio con la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn, para el
mantenimiento del Centro espafiol para los cuidados en salud basados en la
evidencia (anteriormente Centro colaborador espafiol del Instituto Joanna

Briggs).

Suscrito el Acuerdo de prérroga y modificacion del convenio entre la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Ledn y el Instituto de Salud Carlos 11, O.A.,M.P. para el
mantenimiento del Centro espafiol para los cuidados en salud basados en la evidencia
(anteriormente Centro colaborador espafiol del Instituto Joanna Briggs) y en
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado ocho del articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo de esta
Resolucién.

Madrid, 31 de octgbre de 2018.—La Directora del Instituto de Salud Carlos I,
O.A.,M.P; Raquel Yotti Alvarez.

ANEXO

Acuerdo de prorroga y modificacion del convenio entre la Gerencia Regional de
Salud de Castilla y Ledn y el Instituto de Salud Carlos Ill, O.A.,M.P. para el
mantenimiento del Centro espaiol para los cuidados de salud basados en la
evidencia (anteriormente Centro Colaborador Espaiiol Del Instituto Joanna Briggs)

En Madrid, 18 de octubre de 2018.

Reunidos

De una parte: Dofia Raquel Yotti Alvarez, como Directora del Instituto de Salud
Carlos 1ll, O.A.,M.P. (en adelante ISCIIl), NIF: Q-2827015-E, Organismo Publico de
Investigacion adscrito al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, nombrada
por Real Decreto 1029/2018, de 3 de agosto («BOE» n.° 188, del 4), actuando en
nombre propio y representacion del mencionado Instituto, con domicilio en la calle
Sinesio Delgado, n.° 6, de Madrid y en ejercicio de las competencias atribuidas por el
articulo 11 del Real Decreto 375/2001, de 6 de abril, por el que se aprueba su Estatuto.

De otra parte: Don Antonio Maria Saez Aguado, como titular de la Consejeria de
Sanidad de la Junta de Castilla y Ledn, con NIF n.° Q-4700608-E, nombrado mediante
Acuerdo 8/2015, de 7 de julio, del Presidente de la Junta de Castilla y Leén («BOCyL»
n.° 130, de 8 de julio), actuando como Presidente de la Gerencia Regional de Salud de
Castilla y Ledn, con domicilio en el paseo de Zorrilla, numero 1 de Valladolid, en virtud de
las atribuciones conferidas por el articulo 31.2.d) de la Ley 8/2010, de 30 de agosto, de
Ordenacién del Sistema de Salud de Castilla 'y Leén.

Las partes, en la representacion que ostentan, se reconocen reciprocamente
legitimidad y capacidad juridica suficiente para la formalizacion de este acuerdo de
prérroga y modificacion en los términos que en ella se contienen, y a tal efecto

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2018-17284



SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s
Num. 303 Lunes 17 de diciembre de 2018 Sec. lll. Pag. 124016
Exponen

Primero.

El Centro Colaborador Espafiol del Instituto Joanna Briggs, denominado desde 2016,
Centro Espafiol para los Cuidados de Salud Basados en la Evidencia (en adelante
CECBE), es un proyecto de investigacion convenido con la Universidad de Adelaida y
liderado por el Instituto de Salud Carlos Ill cuyo objeto es promocionar y apoyar las
practicas clinicas en enfermeria basadas en la evidencia y desarrollar una estrategia de
fomento y coordinacion de la investigaciéon en enfermeria a nivel nacional; la
Investigadora Principal del proyecto CECBE es, asimismo, la Directora del CEBCE. A
este proyecto se han adherido, hasta la fecha, dieciséis CCAA mediante la firma de
convenios con el Instituto de Salud Carlos Il

Segundo.

Que el 12 de marzo de 2014 se firmd el Convenio de colaboracién entre la
Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn, a través de Gerencia Regional de Salud de
Castilla y Ledn, y el Instituto de Salud Carlos lll para el mantenimiento del Centro
Colaborador Espafiol del Instituto Joanna Briggs.

Tercero.

La clausula séptima del mencionado Convenio de colaboracion establece la vigencia
del mismo y sefala que, finalizara el 31 de diciembre del afo 2018, pudiendo ser
prorrogable «... por acuerdo expreso de las partes, a cuyo efecto se tramitara un
documento escrito que exprese la nueva vigencia del Convenio».

En base a lo anterior, ambas partes han convenido la formalizaciéon del presente
acuerdo de prérroga y modificacion, como asi se refleja en el acta de la reunién del
Comité de Seguimiento del Centro espafol para los cuidados de salud basados en la
evidencia (CECBE) celebrada con fecha 10 de octubre de 2017 y, de acuerdo con las
siguientes estipulaciones:

Clausulas

Primera. Objeto del acuerdo.

El objeto del presente Acuerdo es continuar con las relaciones ya establecidas entre
las partes para:

1. Prorrogar la vigencia del Convenio entre la Gerencia Regional de Salud de
Castilla y Ledn y el ISCIII en los mismos términos que el Convenio que se prorroga asi
como precisar los compromisos de las partes firmantes en la ejecucion del proyecto.

2. Aplicar el cambio de la denominacion del proyecto «Centro Colaborador Espafiol
del Instituto Joanna Briggs» a «Centro espafiol para los cuidados de salud basados en la
evidencia» (en adelante CECBE) derivado del cambio de estatus del mismo a Centro de
Excelencia del Instituto Joanna Briggs, recogido en el «Acuerdo de Colaboracién entre el
Instituto de Salud Carlos lll y la Universidad de Adelaida para establecer los términos y
condiciones del Centro de Excelencia JBI».

3. Hacer participe a la Comunidad Auténoma de Castilla Ledn de las alianzas que
ha establecido el proyecto de investigacion CECBE con diferentes instituciones vy
profesionales, nacionales e internacionales, interesados en la Practica Basada en la
Evidencia, con el objetivo de establecer mecanismos estables de comunicacion,
colaboracién y promocioén del intercambio de conocimiento, dando cumplimiento al Plan
Estratégico 2014-2018 aprobado. Las alianzas establecidas permiten la inclusion de
otras entidades.
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4. Modificar el apartado de la clausula que regula la financiacién aportada por el
ISCIII en el presente convenio de prorroga y modificacion.

5. En el caso de realizarse alguna actividad adicional, se suscribiran, conforme a la
legislacion vigente, las adendas necesarias al efecto.

6. Adaptar el convenio suscrito el 12 de marzo de 2014 a la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Segunda. Modificacién de la clausula cuarta: financiacion.

El segundo parrafo de la clausula cuarta del convenio firmado el 12 de Marzo
de 2014 queda redactado como sigue:

El ISCIII aportara un total de 16.000 € anuales una sola vez independientemente del
numero de Comunidades Auténomas implicadas en cada uno de los convenios. La
aportacion del ISCIIl se realizara con cargo a los articulos presupuestarios: 22 (12.800
euros) y 23 (3.200 euros) del presupuesto anual de gastos del ISCIII, dependiendo de las
disponibilidades presupuestarias. La aportacion del ISCIII se realizara segun lo requiera
el desarrollo de las actividades para la realizacion del proyecto.

Tercera. Modificacion de la clausula segunda del convenio.

La comisidon de seguimiento contemplada en la clausula segunda del convenio
suscrito el 12 de marzo de 2014 se ajustara a lo aqui previsto. La presente comision se
regira por lo establecido para los dérganos colegiados en la Ley 40 /2015, de 1 de
octubre.

1. Compromisos a desarrollar conjuntamente a través de la Comision de
Seguimiento:

a) Aprobar el Plan estratégico cuadrienal a propuesta de la Directora del CECBE.

b) Aprobar el Plan de Actividades cuadrienal a propuesta de la Directora del
CECBE.

c) Aprobar, en su caso, las cuentas y las actuaciones que anualmente se realicen al
amparo de este convenio.

d) Resolver las dudas y discrepancias que, en su caso, surjan con respecto a la
interpretacion y aplicacion del convenio.

e) Realizar el seguimiento, control y vigilancia de la ejecucién del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

2. El comité cientifico se regira por lo establecido para los 6rganos colegiados en la
Ley 40 /2015, de 1 de octubre

Cuarta. Modificacién de la clausula tercera del convenio. Compromisos de las partes.
1. La Gerencia Regional de Salud de Castilla Ledn se compromete a:

a) Designar un miembro, en representacion de la Comunidad Auténoma o ambito
de influencia, para formar parte de la Comisiéon de Seguimiento del convenio.

b) Designar, al menos, un miembro, en representacion de la Comunidad Autbnoma
o ambito de influencia, para formar parte del Comité Cientifico.

c) Coordinar y gestionar la participacion de los profesionales de la CCAA, o su
ambito de influencia, en las actividades que se realizan de forma anual, siendo
responsables de designar a las personas que acuden a los cursos de formacién y a las
restantes actividades cientificas que se realicen.

d) Asesorar a los profesionales de su ambito de influencia en la realizaciéon de
revisiones sistematicas y difusiéon cientifica en revistas relacionadas con la practica
clinica en enfermeria basada en la evidencia.
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e) Supervisar y apoyar las actividades cientificas de investigacion a las que se
comprometen los profesionales de la CCAA o ambito de influencia, incluyéndolo
trimestralmente en la newsletter del CECBE y en la memoria anual.

f) Aportar su conocimiento experto en las actividades que se realizan al amparo del
presente convenio.

2. EI'ISCIll se compromete a:

a) Designar un miembro, en su representacion, para formar parte de la Comision de
Seguimiento del convenio.

b) Designar, al menos, un miembro, en su representacion, para formar parte del
Comité Cientifico.

c) Coordinar las revisiones sistematicas que se propongan enmarcadas en alguna
de las lineas establecidas.

d) Coordinar y gestionar los talleres y los cursos de formacion sobre practica clinica
basada en la evidencia y en metodologia de la implantacion de la evidencia en la
practica clinica que se propongan.

e) Realizar la gestion econdmica de todas las actividades del CECBE.

f) Gestionar y coordinar las reuniones del Comité Cientifico y de la Comision de
Seguimiento.

g) Potenciar la consecucion de cuantas otras colaboraciones internacionales
puedan sumarse para la ejecucion del Plan Estratégico establecido.

h) Representar al CECBE en cuantas actividades, eventos cientificos o reuniones
se le soliciten.

i) Gestionar el proyecto.

Quinta. Modificacion de clausulas octava y décima.

Se modifican para su adaptacién a la Ley 40/2015, las clausulas octava y décima del
Convenio firmado el 12 de marzo de 2014, quedando una sola clausula octava,
anulandose la décima.

La clausula octava queda como sigue: modificacion, extincion y resolucion.

La modificacion del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los
firmantes.

Sera causa de extincion del convenio el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o incurrir en causa de resolucion.

Seran causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un plazo de tres meses con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable de la Comisién mixta.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio, en cuyo caso a la parte incumplidora le
deparara el perjuicio a que en Derecho hubiere lugar.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores previstas en este convenio y
en las Leyes.
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Sexta. Clausula modificativa de denominacién.

El convenio de colaboracion suscrito el 12 de marzo de 2014 pasa a denominarse
convenio entre la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn y el Instituto de Salud
Carlos Il para el mantenimiento del Centro Colaborador Espafiol del Instituto Joanna
Briggs.

Séptima.  Vigencia.

El presente acuerdo surtira efectos desde el 31 de diciembre de 2018 previa
inscripcion en el Registro Electrénico Estatal de Instrumentos y Organos de Cooperacion
del Sector Publico y su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», y extendera sus
efectos hasta el 31 de diciembre de 2022 (prérroga de 4 afos), no cabiendo prérrogas.
El periodo de elegibilidad del gasto sera desde el 1 de enero de 2019

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman por duplicado el presente
documento en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.—Por la Comunidad
Auténoma de Castilla Ledn, Antonio Maria Saez Aguado.—Por el Instituto de Salud
Carlos lll, Raquel Yotti Alvarez.
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