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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

2208 Resolucién de 29 de enero de 2019, del Organismo Auténomo Parques
Nacionales, por la que se publica el Convenio de cooperacioén educativa con
la Universidad de Jaén, para la realizacion de practicas académicas externas
curriculares.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico y una vez suscrito por las partes el 14 de enero
de 2019, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del Convenio que
figura como anexo de esta Resolucion.

Madrid, 29 de enero de 2019.-La Presidenta del Organismo Auténomo Parques
Nacionales, P.D. (Orden APM/126/2018, de 5 de febrero), el Director de Parques
Nacionales, Juan José Areces Maqueda.

ANEXO

Convenio entre la Universidad de Jaén y el organismo auténomo Parques
Nacionales de cooperacion educativa para la realizacion de practicas académicas
externas curriculares

14 de enero de 2019.

REUNIDOS

De una parte, D. Juan Ramén Lanzas Molina, Vicerrector de Relaciones con la
Sociedad e |Insercion Laboral de la Universidad de Jaén, por delegacion de
competencias mediante Resolucién de la Universidad de Jaén, de 27 de noviembre
de 2017, BOJA 230 de 30 de noviembre, en nombre y representacién de la citada
Institucion.

Y de otra parte, D. Juan José Areces Maqueda, Director del Organismo Autdbnomo
Parques Nacionales por, actuando en nombre y representacion del mismo, por la orden
ministerial APM/126/2018, de 5 de febrero, sobre delegacion de competencias en el
Organismo Autonomo Parques Nacionales (en adelante OAPN), y con domicilio a
efectos de este Convenio en la calle Hernani 59, 28020 Madrid, CIF Q2821022G.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la
capacidad legal necesaria para suscribir el presente Convenio y

EXPONEN

Que con la normativa de practicas de la Universidad de Jaén, las universidades y, en
su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran convenios de
cooperacidon educativa con las entidades colaboradoras previstas y fomentaran que
éstas sean accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad
procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnolégicos
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

Que al Organismo Auténomo Parques Nacionales le corresponde entre otras
funciones, el apoyo, como medio instrumental para el desarrollo de acciones concretas,
al desarrollo de las politicas del departamento en materia de biodiversidad, conservacién
y uso sostenible de los recursos naturales, conservacion de fauna, flora, habitat y
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ecosistemas naturales en el medio terrestre y marino asi como la prestacién al publico
de servicios de informacién y documentacion especializados en materia de espacios
protegidos, conservacion de la naturaleza, divulgacion, comunicacion y educacion
ambiental.

Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes
universitarios, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Por todo ello, deciden concertar el presente Convenio al amparo de lo establecido en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y de acuerdo
con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El Convenio tiene por objeto la realizacion de practicas académicas externas
curriculares en la entidad colaboradora, de los estudiantes matriculados en cualquier
ensefianza impartida por la Universidad de Jaén o por los Centros adscritos a la misma,
en los términos recogidos en la normativa de practicas de la Universidad de Jaén y los
planes de estudio de la titulacién correspondiente para la modalidad siguiente:

Practicas curriculares: se configuran como actividades académicas integrantes del
Plan de Estudios de que se trate, incluyendo, en su caso, al Trabajo Fin de Grado o el
Trabajo Fin de Master, segun establece el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el
que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Segunda. Proyecto formativo.

El proyecto formativo a realizar por los estudiantes universitarios debera fijar los
objetivos educativos y las actividades a desarrollar y sera aprobado por la comision de
seguimiento regulada en la clausula duodécima. Asimismo los contenidos de la practica
se definiran de forma que aseguren la relacion directa de las competencias a adquirir con
los estudios cursados.

Tercera. Oferta y demanda.

Las caracteristicas concretas de la oferta de practicas seran determinadas entre la
entidad colaboradora oferente y el Centro Universitario al que estén adscrita la titulacién
solicitada. Los estudiantes en las practicas curriculares seran seleccionados como
dispongan los Centros responsables de dichas asignaturas

Cuarta. Obligaciones econémicas de la entidad colaboradora.

La entidad colaboradora no adquirira ninguna obligacién econémica.

Quinta. Obligaciones de la entidad colaboradora.
La entidad estara obligada a:

— No cubrir con los estudiantes en practicas ningun puesto de trabajo ni tener ningun
tipo de vinculacion o relacion laboral, contractual o estatutaria.

— Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la seguridad y prevenciéon de
riesgos laborales e informar a los estudiantes en practicas de las mismas.

— Designar un tutor/a de practicas, que debera ser una persona vinculada a la
empresa/entidad, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para
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realizar una tutela efectiva. Este asignara las funciones a realizar por los estudiantes
durante el desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso y evaluando su
aprovechamiento.

— Comunicar las faltas de asistencia, disciplina y cualesquiera otras que, a criterio
del tutor/a de practicas de la entidad, puedan cometer los estudiantes durante el tiempo
de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién o cancelacién de la
practica.

— Comunicar las renuncias que puedan producirse indicando la fecha exacta de
dicha renuncia o incomparecencia.

Sexta. Régimen de permisos.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera el reflejado en la normativa de
practicas, que debera de permitir a los estudiantes cumplir con su actividad académica,
formativa y de representacion y participacion, previa comunicacion con antelacion
suficiente a la entidad colaboradora.

En el caso de estudiantes con discapacidad se debe de conciliar la realizacién de las
practicas con aquellas situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion
de discapacidad.

Séptima. Obligaciones de la Universidad.

La Universidad, a través de los Centros Universitarios, responsables de las practicas,
estara obligada a:

— Designar al tutor/a académico, que actuara de forma coordinada con el tutor/a de
la entidad colaboradora y que tendra los derechos y deberes recogidos en los
articulos 27 y 28 de la Normativa de Practicas de la Universidad de Jaén.

— Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica para que firme el
documento de aceptacion.

— Garantizar que todos los estudiantes seleccionados estén cubiertos, al menos, por
el seguro escolar obligatorio, o uno de cobertura similar para los mayores de 28 afios.

— Emitir, a favor de los tutores/as de la entidad colaboradora que intervengan en las
practicas, un documento de reconocimiento de su actividad en la que consten las horas
dedicadas a los estudiantes.

Octava. Competencia.

La captacion, gestion, desarrollo y supervision de las practicas académicas externas
curriculares en la Universidad de Jaén, corresponde segun su naturaleza a los Centros
universitarios

Novena. Duracion de las practicas.
La duracién de las practicas sera la siguiente:

Las practicas académicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el
plan de estudios correspondiente en los términos establecidos por el articulo 12.6 del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Los horarios de realizacién de las practicas se estableceran de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora.

Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa
y de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la universidad. El
maximo diario de horas en practicas sera de cinco, 600 horas en computo global durante
el plazo de 6 meses.
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Décima. Derechos y deberes de los estudiantes.

Los estudiantes en practicas tendran los derechos y deberes establecidos en los
articulos 23 y 24 de la Normativa de Practicas de la Universidad de Jaén.

Undécima. Ausencia de vinculacion.

Los beneficiarios/as de practicas académicas externas, curriculares no tendran, en
ningun caso, vinculacion o relacién laboral, contractual o estatutaria de ningun tipo ni con
la Universidad de Jaén ni con la entidad colaboradora en la que desarrollara las practicas
formativas.

Duodécima. Comision de seguimiento.

1. Para el seguimiento, vigilancia y control de las actuaciones previstas en el
presente Convenio, se creara una comision de seguimiento formada por un
representante de cada una de las partes.

2. La comisién celebrara su reunion constituyente en el plazo de un mes tras la
firma del Convenio. La adopcién de acuerdos requerira el consenso de ambas partes.

La propia comision determinara sus normas de funcionamiento. En ausencia de
dichas normas, sera aplicable lo previsto en el capitulo Il, Seccion 3.2 del Titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimotercera. Naturaleza y jurisdiccion.

Este Convenio es de naturaleza administrativa y esta incluido en los definidos en el
articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La resolucion de las diferencias de interpretacién y cumplimiento que pudieran surgir
en su ejecucion correspondera a la comision de seguimiento. En defecto de acuerdo
seran resueltas conforme a lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimocuarta. Modificacion.

Cualquier modificacion que altere sustancialmente lo establecido en el presente
Convenio habra de ser pactada por los firmantes y debera ser formalizada mediante
adenda modificativa

Decimoquinta. Extincién y resolucion.

El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por resolucion.

Se podra resolver este Convenio por concurrencia de cualquier causa legal de
resolucion prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

En tal caso, se adoptaran las decisiones precisas para la adecuada liquidacion del
mismo conforme a lo regulado en el articulo 52 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre.

La comisién de seguimiento continuara en funciones y sera la encargada de resolver
las cuestiones que pudieran plantearse en relacion con las actuaciones en curso o
derivadas del Convenio y, asimismo, para el caso de producirse la extincion, por el plazo
maximo de un mes.

Decimosexta. Vigencia.

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado tras la inscripcion en el Registro Electronico estatal de Organos e
instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal (REOICO) y tendra una duracion

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2019-2208



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO ik

Lunes 18 de febrero de 2019 Sec. lll. Pag. 15659

de cuatro anos, prorrogables por otros cuatro mediante acuerdo expreso de las partes, el
cual debera formalizarse antes de la finalizacién del plazo establecido

Decimoséptima. Proteccion de datos de caracter personal.

De acuerdo con lo establecido por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos proporcionados en
este Convenio seran incluidos en un fichero automatizado, debidamente inscrito en la
Agencia Espanola de Proteccién de Datos, con el nombre «Gestiéon documental del
Servicio de Informacién y Asuntos Generalesy, del que es titular la Universidad de Jaén,
y cuya finalidad es «archivo para los expedientes documentales de registro general,
convenios, administracién electrénica y libro de quejas y sugerencias».

De conformidad con lo previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informaciéon publica y buen gobierno, este Convenio y los
datos aqui recogidos podran ser publicados y ser accesibles en las webs de la
Universidad de Jaén. Todo ello en aras al interés publico en la divulgacion de la
informacion y por ser necesario para la correcta prestacion del servicio.

Los representantes de ambas partes, en prueba de conformidad, firman el presente
Convenio en tres originales igualmente validos.—El Director del Organismo Auténomo
Parques Nacionales, Juan José Areces Maqueda.—El Vicerrector de Relaciones con la
Sociedad e Insercion Laboral de la Universidad de Jaén, Juan Ramén Lanzas Molina.

cve: BOE-A-2019-2208

http://www.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en http://www.boe.es



		2019-02-16T00:09:38+0100




