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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA

9396 Resolucién de 19 de junio de 2019, del Instituto Nacional de Administracion
Pablica, por la que se publica el Convenio con el Centro Latinoamericano de
Administracién para el Desarrollo, para la organizacion del VI Encuentro de
Institutos y Escuelas de Administracién Publica.

La Directora del INAP y el Secretario General del CLAD han suscrito, con fecha 14
de junio de 2019, un convenio para la organizacion del VI Encuentro de Institutos y
Escuelas de Administracién Publica.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido Convenio, como anexo de esta
resolucion.

Madrid, 19 de junio de 2019.—La Directora del Instituto Nacional de Administracion
Pulblica, Maria Isabel Borrel Roncalés.

ANEXO

Convenio entre el Instituto Nacional de Administraciéon Publica (INAP) del Reino de
Espaia y el Centro Latinoamericano de Administracion para el Desarrollo (CLAD) para
la organizacion del VI Encuentro de Institutos y Escuelas de Administracion Publica

En Madrid, el 14 de junio de 2019.

REUNIDOS

De una parte, dofia Maria Isabel Borrel Roncalés, Directora del Instituto Nacional de
Administracion Publica del Reino de Espana (en adelante, INAP), con CIF Q2811002A,
nombrada por el Real Decreto 50/2019, de 8 de febrero, y facultada para este acto por el
articulo 48.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, y
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.f) Estatuto del INAP, aprobado por el
Real Decreto 464/2011, de 1 de abril, modificado por el Real Decreto 769/2017, de 28 de
julio. Domicilio legal, a efectos de cursar la documentacion y modificaciones que se
deriven de la ejecucion del presente Convenio, en calle Atocha, 106, cdédigo
postal 28012, Madrid.

De otra parte, don Francisco Javier Velazquez Lépez, Secretario General del Centro
Latinoamericano de Administracion para el Desarrollo —en lo sucesivo, CLAD—, con RIF
J-30440469-7 y domicilio social en la avenida Principal de Los Chorros, Casa CLAD,
urbanizacién Los Chorros, 1071 — Caracas, Venezuela, electo para el cargo en la XLVII
Reunién Ordinaria del Consejo Directivo del CLAD, celebrada los dias 13 y 14 de
noviembre de 2017, en la ciudad de Madrid, y facultado para este acto segun lo
dispuesto en el articulo 34 de los Estatutos del CLAD, aprobados en la XL Reunién
Ordinaria del Consejo Directivo, realizada los dias 8 y 9 de noviembre de 2010.

Ambas partes se reconocen plena capacidad juridica para suscribir el presente
Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

I. Que el CLAD es un organismo publico internacional, de caracter
intergubernamental, creado en 1972 bajo la iniciativa de los gobiernos de México, Peru y

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2019-9396



SCE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
Num. 148 Viernes 21 de junio de 2019 Sec. lll. Pag. 66427

Venezuela. Su sede se encuentra en Caracas, Venezuela. Su creacion fue respaldada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas (Resolucién 2845 - XXVI) con la idea
de establecer una entidad regional que tuviera como eje de su actividad la
modernizacién de las Administraciones publicas, un factor estratégico en el proceso de
desarrollo econdmico y social. Esta integrado por 22 paises iberoamericanos, incluidos
Espafa y Portugal, y Angola.

II. Que el INAP es un organismo auténomo, adscrito al Ministerio de Politica
Territorial y Funcion Publica, a través de la Secretaria de Estado de Funcion Publica.
Conforme a su Estatuto, tiene entre sus fines esenciales mantener relaciones de
cooperacién y colaboracion con otras Administraciones publicas, tanto nacionales como
internacionales, entre cuyas funciones se encuentra la de cooperacién técnica
internacional en materia de funcién publica, fortalecimiento institucional y politicas
publicas, asi como la formaciéon y capacitacién de funcionarios de otros paises,
especialmente de los paises iberoamericanos, con los que existe un especial vinculo
consolidado a través de mas de 30 afios de experiencia en la organizacion de
actividades formativas dirigidas a sus funcionarios.

lll. Que, a propuesta del INAP y en el marco del CLAD, se celebr6 en 2014 en La
Antigua (Guatemala) el Primer Encuentro Iberoamericano de Escuelas e Institutos de
Administracion. El éxito de este primer encuentro dio lugar a la instauracién en el seno
del CLAD de este tipo de reuniones con caracter periodico. En 2015 tuvo lugar en
Asuncién (Paraguay) el Il Encuentro Iberoamericano de Escuelas e Institutos de
Administracién, en 2016 se celebré en Cartagena de Indias (Colombia) el lll Encuentro
Iberoamericano de Escuelas e Institutos de Administracién Publica, el IV Encuentro tuvo
lugar en Montevideo (Uruguay) en octubre de 2017 y el V Encuentro en San Salvador (El
Salvador) en septiembre de 2018.

IV. Que el objetivo de estos encuentros es realizar un analisis critico entre los
directores de las escuelas e institutos de Administracion publica iberoamericanos de los
avances Yy logros alcanzados e identificar las iniciativas que pueden contribuir a
incrementar los vinculos de cooperacién entre estas instituciones.

V. Que los resultados de los encuentros de La Antigua, Asuncion, Cartagena de
Indias, Montevideo y San Salvador han hecho avanzar el desarrollo de las actividades
docentes de capacitaciéon de los empleados publicos y han incrementado la colaboracién
entre los diversos institutos y escuelas y aconsejan, por ello, la continuacion de la
celebracion de estas reuniones.

VI. Que los dias 5 y 6 de septiembre de 2019 se celebrara en Lima (Peru) el VI
Encuentro de Institutos y Escuelas de Administracion Publica.

A tal efecto, el INAP y el CLAD desean suscribir el presente Convenio y, por lo tanto,

ACUERDAN

Primera. Objeto.

El objeto de este Convenio es establecer las bases de la colaboracion entre el CLAD
y el INAP para la organizacion del VI Encuentro Iberoamericano de Escuelas e Institutos
de Administracion Publica que tendra lugar los dias 5 y 6 de septiembre de 2019 en Lima
(Peru).

Segunda. Instituciones organizadoras.

El VI Encuentro Iberoamericano de Escuelas e Institutos de Administraciéon Publica
sera organizado por el CLAD, en colaboracion con el INAP, y cuenta con el apoyo de la
Escuela Nacional de Administracién Publica de Peru (ENAP).

El INAP y el CLAD colaboraran en la organizacién del VI Encuentro Iberoamericano
de Escuelas e Institutos de Administracion Publica de acuerdo con este Convenio.
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Tercera. Caracteristicas del VI Encuentro Iberoamericano de Escuelas e Institutos de
Administracion Publica.

El VI Encuentro se llevara a cabo los dias 5 y 6 de septiembre de 2019 en las
instalaciones de la Escuela Nacional de Administracion Publica de Peru (ENAP). Su
objetivo consistira en deliberar, intercambiar casos y experiencias y obtener conclusiones
y recomendaciones acerca de cédmo las escuelas e institutos iberoamericanos de funcion
publica pueden contribuir a la innovacion de las organizaciones publicas.

Ahora mas que nunca, la confianza en la gerencia publica debe basarse en el rigor
del gasto publico y la eficiencia, buscando siempre el mayor valor social posible al menor
coste, y en el gobierno eficaz, que realmente responda a las necesidades y expectativas
ciudadanas. Constituye un reto para todos los centros de formacién y pensamiento sobre
la Administracién publica como gestionar la ingente cantidad de inputs y outputs de
informaciéon y conocimiento que procesan y cdmo conseguir que dicha gestién tenga
resultados transformadores y aplicados en la gestion publica.

En el ambito del aprendizaje y el crecimiento profesional del empleo publico, las
escuelas y los institutos pueden extender competencias o habilidades vinculadas a la
innovacion en las organizaciones publicas e instalar conocimiento sobre nuevas técnicas
de gerencia publica y muy especialmente sobre modelos de gestion basados en la
evaluacion y la mejora continua. Las escuelas e institutos han sido histéricamente
importantes agentes inductores o impulsores de la excelencia y la innovacién en las
Administraciones publicas y deben seguir aportando a los actuales procesos de cambio
una vision reflexiva e integradora que, en muchas ocasiones, se echa a faltar en el
espacio publico.

Las escuelas e institutos pueden contribuir a apoyar estos cambios optimizando el
rendimiento de las competencias, tecnologias y experiencias disponibles en las
organizaciones publicas mediante el intercambio, la cooperacién y la comunicacion entre
ellas, para enfocar procesos de cambio complejos con una vision amplia y profunda.

Se invitara a este encuentro a los representantes de las escuelas e institutos de
Administracion publica de los 22 paises miembros del CLAD.

Cuarta. Obligaciones de las partes.

Las partes y su personal respectivo colaborardn en todo cuanto resulte necesario
para el adecuado desarrollo y organizacién del mencionado encuentro.

4.1 Obligaciones del INAP.

4.1.1 Disefiar, en coordinacién con el CLAD, el programa y las sesiones del
encuentro, asi como preparar los documentos necesarios para el buen desarrollo de los
debates y conclusiones.

4.1.2 Colaborar con el CLAD en el seguimiento y la seleccion de los participantes
del encuentro.

4.2 Obligaciones del CLAD.

4.2.1 Colaborar con el INAP en el disefio del contenido y en la planificacion del
encuentro.

4.2.2 Invitar y seleccionar a los participantes.

4.2.3 Realizar la gestion econdmica y el pago de los gastos de acuerdo con la
clausula quinta.

4.2.4 Apoyar al INAP en la organizacion del encuentro.

Quinta. Financiacion.

Al INAP le corresponde cubrir los gastos de los siguientes conceptos, con cargo al
presupuesto de 2019:
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Desplazamientos (pasajes aéreos) a Lima (Peru) de participantes en el encuentro.
Al CLAD, a su vez, le corresponde cubrir los gastos de los siguientes conceptos:

— Desplazamientos (pasajes aéreos) a Lima (Peru) de participantes en el encuentro.
— Alojamiento y alimentacion de participantes durante el encuentro.
— Transporte local de los participantes.

La gestion de todos los gastos sera realizada por el CLAD, cuya secretaria es la
encargada de la coordinacion logistica de este encuentro.

La estimacion de los gastos de este Convenio, cuyo detalle se recoge en el anexo,
asciende a 44.788 € (US$50.610,00).

El tipo de cambio utilizado es de 1 euro=1,130US$, correspondiente al tipo medio del
mes de marzo de 2019, publicado en el «Boletin Estadistico del Banco de Espafia».

El INAP cofinanciara los gastos del encuentro con la aportacion de un maximo
de 15.000 € (16.950,00%) con cargo al subconcepto 226.06 del presupuesto de gastos
del INAP para el afio 2019, asumiendo los costes previstos en el parrafo primero de esta
clausula, previa presentacion de las correspondientes facturas. Dicha aportaciéon supone
el 33,5 % del gasto total del presupuesto de este Convenio.

El CLAD presentara una liquidacién de los gastos en la que se plasmara el
porcentaje total asumido respecto al presupuesto global del Convenio. Si de la
liquidacidon resultara que el importe de las actuaciones ejecutadas fuera inferior al
porcentaje previsto, el INAP, a su vez, reduciria su aportacion en la misma proporcion, de
acuerdo al articulo 52.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

El CLAD cofinanciara los gastos del encuentro con la aportacion de un maximo
de 29.788 € (US$33.660,4). Dicha aportacion supone el 66,5 % del gasto total del
presupuesto de este Convenio.

Sexta. Comisién de seguimiento.

Para el desarrollo y seguimiento de este Convenio, se crea una comisién mixta de
seguimiento, de caracter paritario, cuyo funcionamiento se regira por lo dispuesto en este
Convenio y por lo estipulado en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La comisién mixta de seguimiento estara integrada, en representacion del INAP, por
la persona que ejerza las funciones de jefatura de la Unidad de Apoyo, y en
representacion del CLAD, por su Director de Administracion.

Los miembros de la comision tendran acceso, en todo momento, a la informacion
disponible, que podran solicitar en cualquier momento, para lograr el efectivo
cumplimiento de los objetivos de este Convenio. Dicha comisién se constituye como
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del Convenio y de los
compromisos adquiridos por las partes y ejerce sus funciones de acuerdo con lo
establecido en los articulos 51.2.c) y 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La comisién mixta de seguimiento velara por el cumplimiento de los acuerdos
adoptados y resolvera, en su caso, las cuestiones de interpretacién y posibles
discrepancias que pudieran presentarse en la ejecucion y desarrollo de este Convenio.
Las decisiones de la comisién se adoptaran por unanimidad.

Séptima. Confidencialidad y proteccién de datos de caracter personal.

En el marco de este Convenio, el INAP y el CLAD garantizaran el tratamiento de la
informaciéon con sumision plena a la normativa aplicable en materia de informacion
confidencial.

Ambas instituciones acuerdan que la informacion y documentacion que sea
suministrada por alguna de las partes o conocida por ambas en el desarrollo de este
Convenio esta sujeta a confidencialidad y solo podra ser utilizada para el cumplimiento
de lo previsto en este Convenio. En consecuencia, el INAP y el CLAD no podran revelar,
bajo ninguna circunstancia, la informacién que les sea suministrada en el desarrollo de
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actividades propias de este Convenio a persona juridica o fisica alguna. Igualmente,
ambas partes se comprometen, en el momento de la terminacion del Convenio, a
devolver la documentacion y material que con motivo de su ejecucion hayan tenido en su
poder.

Las partes se someten a la respectiva legislacion en materia de proteccién de datos
de caracter personal.

Octava. Resolucién de discrepancias.

Cualquier discrepancia que pueda surgir en la aplicacion de este Convenio sera
resuelta de manera amistosa entre las partes, a través de la comision de seguimiento.

Novena. Régimen juridico aplicable.

La actividad de cooperacion en virtud del presente Convenio debe cumplir con las
leyes y reglamentos vigentes que resulten de aplicacion.

Segun el ordenamiento juridico espafol, este Convenio tiene naturaleza
administrativa y en su interpretacién y desarrollo se regira por el ordenamiento juridico
administrativo, en concreto por lo dispuesto en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, y se formaliza al amparo de lo previsto en la citada ley.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion,
resolucién y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del Convenio deberan
solventarse por acuerdo de las partes a través de la comision del seguimiento. Si no se
llegara a un acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento y competencia del
orden jurisdiccional contencioso-administrativo correspondiente.

Décima. Modificacién del Convenio.

La modificacion de este Convenio se ajustara a lo previsto en el articulo 49.g) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre. En consecuencia, requerira acuerdo unanime de las
partes.

Undécima. Efectos y duracion.

El Convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las partes y
resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electrénico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal, al que se refiere la disposicion
adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y publicado en el «Boletin Oficial
del Estado», y hasta los seis meses siguientes a la celebracién del VI Encuentro
Iberoamericano de Escuelas e Institutos de Administracion Publica, prevista para los
dias 5y 6 de septiembre de 2019.

Duodécima. Extincién y resolucion.

1. El Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
2. Son causas de resolucion del Convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado su
prérroga.

b) El acuerdo unanime de los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la
comisién de seguimiento mencionada en la clausula sexta.
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Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el Convenio. La resolucién del Convenio por esta
causa no conllevara indemnizacion alguna.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en
otras leyes.

El cumplimiento y la resolucion de los Convenios daran lugar a su liquidacion, con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, de
conformidad con lo previsto en el articulo 52.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En cualquiera de los casos previstos de extincién, esta se producira de un modo que
no perjudique —o lo haga lo menos posible— los derechos de terceros. Las actuaciones
en curso, en todo caso, continuaran previo acuerdo de las partes, que fijaran un plazo
improrrogable para su finalizacion en el seno del érgano de seguimiento. Una vez
finalizado, se procedera a su liquidacion.

El Convenio podra ser denunciado por cualquiera de las partes manifestando
expresamente su voluntad de resolverlo con dos meses de antelacion a la fecha de
terminacioén del plazo inicialmente pactado o de cualquiera de sus prorrogas.

Decimotercera. Informacion publica.

La informacion publica sobre el VI Encuentro Iberoamericano de Escuelas e Institutos
de Administracion Publica editada por cualquier medio, incluidos los medios electrénicos,
asi como las notificaciones al alumnado y los carteles exteriores descriptivos de las
distintas actividades realizadas en su desarrollo, deberan hacer constar la participacion
de las dos instituciones.

En el caso de Espanfia, este Convenio se somete a lo dispuesto en el articulo 8.1.b)
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Buen Gobierno.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente documento por duplicado y a un
solo efecto, en los lugares y la fecha indicados en el encabezamiento.—La Directora del
Instituto Nacional de Administracién Publica, Maria Isabel Borrel Roncalés. El Secretario
General del CLAD, Francisco Velazquez Lopez.

ANEXO
Condiciones econémicas del Convenio

Desglose de la estimacion del coste econémico:

Concepto $uUs €

Pasajes aéreos. 16.950,00 15.000,00
Total INAP. 16.950,00 15.000,00
Pasajes aéreos. 16.250,00 14.380,53
Alojamiento y alimentaciéon. 15.410,00 13.637,17
Transporte local. 2.000,00 1.769,91
Total CLAD. 33.660,00 29.787,61
Total. 50.610,00 44.787,61
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