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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

9622 Resolucién de 17 de junio de 2019, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio con la Universidad de Lleida para la realizacién de
practicas académicas y de formacion de estudiantes en la Consejeria de
Educacién en Andorra.

El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional del Reino de Espafa y la
Universitat de Lleida (UDL), han suscrito, con fecha 14 de junio de 2019, un Convenio para
la realizacion de practicas académicas y de formacion de estudiantes en la Consejeria de
Educacién en Andorra, por lo que conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en
el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio,
que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 17 de junio de 2019.—El Secretario General Técnico, Liborio Lépez Garcia.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Educacion y Formaciéon Profesional del Reino de
Espana y la Universitat de Lleida (UDL) para la realizacion de practicas académicas
y de formacién de estudiantes en la Consejeria de Educaciéon en Andorra

De una parte, el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, representado por la
Consejera de Educacion en Andorra dofa Yolanda Varela Tortajada (por delegacion de
firma del Director General de Planificacion y Gestion Educativa, don Diego Fernandez
Alberdi nombrado por Real Decreto 743/2018, de 29 de junio).

Y de otra, don Francisco Garcia Pascual, vicerrector de Politica Institucional y
Planificacion Estratégica de la Universidad de Lleida, por suplencia del vicerrector de
Ordenacién Académica y por delegacién del rector de esta universidad, que actia en
nombre y representacion de esta institucion, de acuerdo con el Decreto 113/2019, de 21
de mayo, de nombramiento del rector de la Universidad de Lleida («DOGC» nuam. 7880,
del 22), y de conformidad con el Decreto 201/2003, de 26 de agosto, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Lleida («kDOGC» num. 3963, de 8 de
septiembre de 2003); con sede en Lleida, Plaga de Victor Siurana, 1, CP 25003 y NIF
Q7550001G (en adelante UdL).

Ambas partes se reconocen plena capacidad legal para formalizar el presente
Convenio, a cuyo efecto

MANIFIESTAN

Que el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, en virtud del Real
Decreto 1045/2018, de 24 de agosto, por el que se desarrolla su estructura organica
basica, es el Departamento de la Administracion General del Estado encargado de la
propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia educativa y de formacién
profesional. Dicho Real Decreto en su articulo 5 recoge las funciones de la Direccion
General de Planificacion y Gestion Educativa, entre las que se encuentran «la planificacion,
direccién y gestion de los servicios de educacion en el exterior encuadrados en las
Consejerias, Agregadurias y Direcciones de Programas existentes en diferentes paises,
de la Administracién educativa en el exterior, y de los centros docentes espafioles de
titularidad estatal en el extranjero.» Por ello, el Ministerio de Educacion y Formacion
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Profesional a través de la Consejeria de Educacién en Andorra, promueve, dirige y
gestiona las distintas actuaciones en materia de accién educativa y entre la comunidad
educativa espafiola y la del pais o paises donde desarrolle sus funciones.

Que la Universitat de Lleida tiene como objetivo contribuir a la formacion integral de los
estudiantes, complementando su aprendizaje tedrico y practico.

En virtud de sus mutuos intereses y objetivos, consideran establecer un marco de
colaboracién en el que se aprovechen y potencien sus recursos docentes, metodolégicos
y de ejercicio para colaborar en los procesos de formacion de estudiantes de la UdL a
través de programas de practicas.

Con tal fin, acuerdan suscribir el presente Convenio de conformidad con las clausulas
que figuran a continuacion.

CLAUSULAS

Primera.

La finalidad del presente Convenio es colaborar con la UdL en la formacién de sus
estudiantes a través de un programa de practicas académicas externas, entre las que se
incluye la realizacion de proyectos de fin de carrera, que se realizaran en la Consejeria de
Educacién de Andorra del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, y cuyo objetivo
es permitir a los estudiantes universitarios de Grado y Master aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Segunda.

La realizacién de estas practicas esta sujeta, en lo que le sea de aplicacion, a lo
establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

Tercera.

1. La oferta de practicas sera realizada por la UdL. La naturaleza y condiciones
particulares de cada practica concreta seran establecidas conforme a las plazas acordadas
entre la UdL y la Consejeria de Educacién en Andorra para cada una de ellas.

2. Las practicas ofertadas aseguraran el correcto desarrollo y seguimiento de las
actividades académicas del estudiante, con una duracién que establezca el plan de
estudios correspondiente, no superior al cincuenta por ciento de los créditos del curso
académico correspondiente, conforme regulacién del RD 1125/2003.

3. La colaboracién de este Convenio se concretara en un proyecto formativo por
estudiante, que constara en documento anexo, y sera firmado por el profesor responsable
de la asignatura implicada, el estudiante y la persona designada por el Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional. En este anexo se recogeran las condiciones
particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacion, horario, lugar de desarrollo
y contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante y el
proyecto formativo (objetivo y contenido de las practicas). Se adjunta anexo.

Cuarta.

El presente Convenio afecta a los estudiantes de Grado y Master matriculados en la
Facultad de Educacion, Psicologia y Trabajo Social.

Quinta.

La actividad del estudiante sera tutorizada y evaluada simultdaneamente por un tutor de
la Consejeria de Educacion y por un profesor de la UdL (en adelante, tutor académico),
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con el fin de permitir a la Universidad la calificacion del periodo de practicas y la
constatacion de la misma en su expediente académico.

Sexta.

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, a través de Consejeria de
Educacién en Andorra se reserva en todo momento el derecho a excluir de este programa
de cooperacién a todo estudiante que no cumpla con los compromisos reflejados en la
clausula duodécima.

Séptima.

1. La suscripcion por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional del presente
Convenio no supondra obligaciéon econémica alguna.

2. Lasuscripcion por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional del presente
Convenio no supondra la adquisicion de mas compromisos que los estipulados en el
mismo y, en ningun caso, se derivaran obligaciones propias de una relacién laboral, ni su
contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de
trabajo. La realizacién de las practicas no se considerara mérito para acceder a la funcion
publica. La persona que realice la practica sera considerada estudiante de la UdL a todos
los efectos y su relacion con la Consejeria de Educacion es absolutamente formativa, no
existiendo, por tanto, ninguna relacion contractual de clase mercantil, civil o laboral, al no
concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Consejeria no est4 obligada a
devengar contraprestacion econémica alguna.

3. Asimismo, el tiempo de las practicas no se computara a efectos de antigliedad ni
eximira del periodo de prueba salvo que en la normativa aplicable estuviera expresamente
estipulado algo distinto.

4. Las practicas no suponen ayuda o bolsa de estudios a cargo ni de la Consejeria ni
del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

5. Se hara constar expresamente que las practicas reguladas en este acuerdo tienen
la consideracién de exclusivamente académicas de conformidad a lo dispuesto en el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio.

6. En relacion con las obligaciones contempladas en la disposicidén adicional quinta
del Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre para la revalorizacion de las pensiones
publicas y otras medias urgente en materia social, laboral y de empleo, dado que todavia
no se ha producido el desarrollo reglamentario para su efectiva aplicaciéon, ambas partes
se comprometen a firmar una adenda en la que se contemplen las obligaciones que
asumirian para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado Real Decreto-ley.

Octava.

En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de
propiedad intelectual, salvo acuerdo particular entre el estudiante y la UdL, se estara a lo
dispuesto en la legislacién espafiola vigente.

Novena.

El alumno que realice estas practicas, sea o no mayor de 28 afos, debera poseer un
seguro de accidente y de responsabilidad civil, que correra a cargo de la UdL, durante el
periodo de duracién de las practicas, ademas de comprometerse a suscribir aquellas
polizas de seguro que fuesen necesarias.

Décima.
La UdL recabara de cada estudiante participante el compromiso de:

1. Aprovechar al maximo las posibilidades de aprendizaje que la Consejeria de
Educacion le ofrezca.
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2. Realizar las tareas que la Consejeria de Educacion le encomiende dentro de los
objetivos establecidos en la convocatoria de la practica.

3. Respetar los reglamentos y normas de la Consejeria de Educacion.

4. Respetar las condiciones particulares establecidas en la convocatoria de practicas,
que seran reflejadas en el Anexo a este convenio que se firme a tal efecto, en el que
también ha de constar la participacion del estudiante en el programa.

5. Mantener la mas absoluta reserva sobre los acontecimientos y documentos de la
Consejeria de Educacion.

6. Mantener contacto con sus tutores en la Consejeria de Educacion y en la UdL.

7. Elaborar y entregar al tutor académico la memoria final de las practicas y, en su
caso, del informe intermedio.

8. Los estudiantes en practicas seran los responsables de sufragar los gastos de
viaje asi como el alojamiento y la manutencion durante el periodo de las practicas puesto
que no existe bolsa o ayuda al estudio a cargo de la Consejeria, ni del Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional ni de la UdL.

Decimoprimera.
El Ministerio de Educacién y Formacion Profesional se compromete a:

1. Presentar ala UdL o a cualquiera de sus centros, cuando asi lo estime conveniente
y sin que ello suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que consideren
oportunas, especificando el nUmero de puestos que se ofrecen, duracion de las mismas,
requisitos de formacion exigidos y caracteristicas de las practicas.

2. Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar el trabajo
encomendado.

3. Nombrar en el seno de la Consejeria de Educacion el tutor responsable del
programa de formacioén del estudiante y de las relaciones con el tutor académico hombrado
por la UdL.

4. Emitir un informe final de las practicas realizadas, con mencién expresa de la
actividad desarrollada, su duracion y su rendimiento.

Decimosegunda.
La UdL se compromete a:

1. Respetar los aspectos confidenciales de la actividad desarrollada por sus
estudiantes en la Consejeria de Educacién, asi como las normas internas de
funcionamiento de ésta.

2. Designar de entre sus profesores al tutor de las practicas.

3. Otorgar, tras recibir la evaluacion del tutor nombrado por la Consejeria de
Educacién, la pertinente calificacion que se hara constar en el expediente académico del
estudiante y elaborar, en los casos de practicas integradas en planes de estudios, el
informe final.

4. Realizar una seleccion previa de los candidatos a las practicas ofertadas.

5. Evaluar las practicas desarrolladas por los estudiantes, a través de la
cumplimentacion por el tutor académico del correspondiente informe de valoracion.

6. Emitir el documento acreditativo de las practicas en el formato que establezca la
UdL.

7. Reconocer la labor realizada por los tutores de la Consejeria de Educacion, de
acuerdo con la normativa de practicas académicas externa de la UdL.

8. Suscribir pdlizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de
los estudiantes en practicas realizadas al amparo del presente convenio, como se ha
sefialado en la clausula novena.
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Decimotercera.

1. El estudiante tendra derecho a los permisos necesarios para asistir a los
examenes, pruebas de evaluacion y otras actividades obligatorias de sus estudios asi
como a la asistencia, en su caso, a las reuniones de los 6rganos de gobierno de la
Universidad, comunicandolo previamente y con antelacion suficiente a la Consejeria de
Educacion.

2. A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con
discapacidad.

Decimocuarta.

1. Las partes se comprometen a tratar los datos personales a los que puedan tener
acceso con la finalidad indicada en el presente convenio de cooperacién educativa, de
acuerdo con las previsiones de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de derechos digitales y el Reglamento UE 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 y a no utilizarlos para fines
distintos de los previstos en este convenio y a no difundirlos ni cederlos a terceros. y a no
utilizarlos para fines distintos de los previstos en este convenio y a no difundirlos ni
cederlos a terceros.

2. Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de indole técnica y
organizativas necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y
eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que estén
expuestos, ya provengan de la accién humana o del medio fisico o natural. A este efecto,
se comprometen a cumplir, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1720/2007,
de 21 de diciembre, las medidas de seguridad correspondientes.

Decimoquinta.

Ambas partes haran publica la existencia del presente Convenio conforme sefala el
articulo 8.1 b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno.

Decimosexta.

A partir de que el convenio surta efectos, se constituira una comision de seguimiento
con representantes designados por ambas partes en régimen de paridad (dos miembros
seran designados por la Consejeria de Educacion en Andorra y dos por la UdL). Dicha
comisién se responsabilizara de resolver las dudas y conflictos que se presenten en la
ejecucioén del Convenio.

La comisién de seguimiento, en cuanto a su funcionamiento, se regira por lo
establecido para los drganos colegiados en el capitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento
Administrativo Comun. Esta Comision se encargara del seguimiento, vigilancia y control de
la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes. Asimismo
resolvera los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto
del convenio.

Decimoséptima.

La duracion del presente convenio sera de cuatro anos. En cualquier momento antes
de la finalizacién del plazo previsto, los firmantes podran acordar su prérroga por un
periodo de hasta cuatro afos adicionales o su extincién. Este Convenio resultara eficaz
una vez inscrito en el Registro Electronico estatal de 6rganos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal, al que se refiere la disposicidon adicional séptima de
la Ley 40/2015 de 1 de octubre y publicado en el «Boletin Oficial del Estado». Previamente
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y con caracter facultativo en el «Boletin Oficial» de la Comunidad Autéonoma o de la
provincia, que corresponda a la otra Administracion firmante.

Decimoctava.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo dispuesto en el capitulo
VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimonovena.
Causas de resolucion del Convenio:

1. Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
2. Son causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

Vigésima.
La modificacion del Convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

Vigesimoprimera.

El Ministerio de Educacién Formacion Profesional y la UdL se comprometen a resolver
de comun acuerdo las eventuales discrepancias que puedan surgir en el desarrollo del
presente convenio, y en su defecto se someteran a la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio, por triplicado, en Madrid,
a 14 de junio de 2019.—Por el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional, P.D., la
Consejera de Educacion en Andorra, Yolanda Varela Tortajada.—Por la Universitat de
Lleida, el Vicerrector de Politica Institucional y Planificacion Estratégica, Francisco Garcia
Pascual.
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ANEXO |

AL CONVENIO DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE LA
UNIVERSIDAD Y LA ENTIDAD/EMPRESA

N2 proyecto formativo:

FIRMADO EL DIA ..o Y CON NUMERO DE CONVENIO ....cocvuremeverenrenenenseeneeneenes
PARA ESTUDIANTES DE ...ttt ettt ettt et e e e s s e sttt e e e e e s e e e s ssss bt bbeeeeaeaaseesaes sersnennaeeesenns
EI/12 @STUTIANTE .ouveiniieiieieeeeeete ettt sttt st st st CON NIF o
I CENTIO HOCENTE ...ttt ettt e et e bt e e s s ate e s abe e s atee s sabeesnbee steeebbeesnnteeensseean
qUE CUrSa ....eeeeenneee. o LSS
Realizard un practica de la modalidad de ......cccoovvvvvveeiiiciieeeeee, correspondiente a la asignatura o
(oo ] g1V o] or: | £ ] S T- I =] o NS OO P PSPPI
CONCIF toiiiierr e (<] o 1T =T] =T - I Yo T (USSR
CONNIF Lo, QUE OCUPA €] CArBO T ..eeviuiiiiiiiei ettt ettt e siae s sabee e
N o - Yot o B I LT 2= - =1 SR
ToTor 1172 o [o I =T EU SR OO T T TR PSP UU P UPTTUPPP
desde la fecha de iNiCio ......cceeeviiiiriieeniiceeeee, hasta la fecha de fin .......coooiiiiiiinii s
conuntotalde .....ccccoveuueeenn. horas/ ............ Créditos ECTS/ .oovovveveiiiieeeiene dias.

(oo = Iy P WY 1T o 4= o = [ Y SPPS

La practica .....ccoveveeevcrveeeeeeenreeenen, estd dotada con una bolsa o ayuda al estudio cuyo importe total
SEra de i euros (que abonara la propia empresa/institucion).

El/la tutor(a) en la empresa/iNStitUCION SEIA .......c.ccvieiiiiiiiieieeeie ettt et e eeeteeste e e beesaeesbeebs e eseesarean
CONNIF v, , teléfono ....eeeeeiieeen, Y e-Mail coeiiiiiie e e
que ocupa el cargo de .....cccceviiiieiieeeeee e en el departamento ......eeeeeiieeiiccciiie e,
El/12 tUtOr(@) 8CAEMICO/A SEIA ...vveeeieee ettt ettt ettt ete e eetee e et e e e aae e ebaeeebaeesatee e et seenteeesteeennsees
CONNIF ceiiiiiieieieeeees , teléfono ...oceveviieeieee, Y € MAIl it e

AASCrito Al AEPArtAMENTO ...eiiiiiiiiie et ettt e st e e st e s sabe e s abe e aeesbbeesbeeesbees
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PROYECTO FORMATIVO
(DETALLE DE LAS PRACTICAS)

TAREAS (Descripcion de las tareas que desarrollara el/la estudiante en practicas):

COMPETENCIAS (Descripcidon de las competencias especificas y transversales):
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PERFIL PROFESIONAL (Descripcion del perfil profesional relacionado con las tareas y competencias
que desarrollara el/la estudiante en practicas)

En -—---mmmmememe ,a de de

El tutor académico El/la estudiante: El tutor o representante de la
empresa/institucion

Los arriba firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle de las
practicas, al amparo del Convenio suscrito entre la Universidad y El Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional, a fin de completar la formacién del estudiante, ateniéndose a la
legislacion vigente.

RESCISION ANTICIPADA DE LAS PRACTICAS: en caso de incumplimiento de sus términos por una de las
partes, las practicas se podran suspender de forma anticipada.
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