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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

1783 Resolucién de 27 de enero de 2020, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio entre la Direccion General de Ordenacion de la
Seguridad Social, la Tesoreria General de la Seguridad Social, el Instituto
Nacional de la Seguridad Social, el Instituto Social de la Marina, la Gerencia
de Informatica de la Seguridad Social, la Fundacién Bancaria La Caixa y la
Fundacién de Estudios de Economia Aplicada, para el desarrollo de un
andlisis estadistico de los demandantes de prestaciones en riesgo de
exclusion, y la evaluacién del impacto de las ayudas al tercer sector para la
integracion laboral de estos colectivos.

Suscrito el Convenio entre la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad
Social, la Tesoreria General de la Seguridad Social, el Instituto Nacional de la Seguridad
Social, el Instituto Social de la Marina, la Gerencia de Informatica de la Seguridad Social,
la Fundacién Bancaria La Caixa y la Fundacion de Estudios de Economia Aplicada, para
el desarrollo de un analisis estadistico de los demandantes de prestaciones en riesgo de
exclusién, y la evaluacion del impacto de las ayudas al tercer sector para la integracion
laboral de estos colectivos, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del citado Convenio, que figura como
Anexo de esta Resolucion.

Madrid, 27 de enero de 2020.—-El Secretario General Técnico, Gonzalo Giménez
Coloma.

ANEXO

Convenio entre la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social,
la Tesoreria General de la Seguridad Social, el Instituto Nacional de la Seguridad
Social, el Instituto Social de la Marina, la Gerencia de Informatica de la Seguridad
Social, la Fundacion Bancaria La Caixa y la Fundacion de Estudios de Economia
Aplicada (FEDEA), para el desarrollo de un andlisis estadistico de los demandantes
de prestaciones en riesgo de exclusién, y la evaluacion del impacto de las ayudas
al tercer sector para la integracion laboral de estos colectivos

Madrid, 25 de octubre de 2019.

REUNIDOS
De una parte:

Don Borja Suarez Corujo, Director General de Ordenacion de la Seguridad Social,
nombrado por Real Decreto 641/2018, de 22 de junio (BOE del 23).

Dona Maria Gloria Redondo Rincon, Directora General de Instituto Nacional de la
Seguridad Social, nombrada por Real Decreto 642/2018, de 22 de junio (BOE del 23).

Don Javier Aibar Bernad, Director General de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, nombrado por Real Decreto 643/2018, de 22 de junio (BOE del 23).
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Don Carlos Escudero Rivas, Gerente de la Gerencia de Informatica de la Seguridad
Social, nombrado por Acuerdo de 28 de junio de 2018 de la Ministra de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social.

Don Luis José Casqueiro Barreiro, Director del Instituto Social de la Marina,
nombrado por Resoluciéon de 8 de octubre de 2010, de la Secretaria de Estado de la
Seguridad Social (BOE del 21).

Las competencias de los organismos y entidades representados por los sujetos
firmantes de esta parte que fundamentan sus actuaciones para el cumplimiento de los
compromisos asumidos en este convenio, vienen reguladas en el Real
Decreto 903/2018, de 20 de julio, por el que se desarrolla la estructura organica del
Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social; Real Decreto 1314/1984, de 20
de junio, por el que se regula la estructura y competencias de la Tesoreria General de la
Seguridad Social; Real Decreto 2583/1996, de 13 de diciembre, de estructura organica y
funciones del Instituto Nacional de la Seguridad Social y de modificacion parcial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social y Real Decreto 504/2011, de 8 de abril, de
estructura organica y funciones del Instituto Social de la Marina.

De otra parte:

Don Ignacio Félix Calvera Cabeza en su calidad de Director del Area de Estrategia,
Prospectiva y Comunicacion Interna de la Fundacion Bancaria Caixa d’Estalvis i
Pensions de Barcelona, «la Caixa» (FBLC).

Don Angel de la Fuente Moreno, Director de la Fundacién de Estudios de Economia
Aplicada (en adelante FEDEA), nombramiento por la Comisién Ejecutiva del Patronato
de la Fundacién en acuerdo elevado a documento publico ante notario el 9 de abril
de 2014.

Todas las partes comparecen en nombre y representacion de las Instituciones a las
que respectivamente pertenecen y, de modo reciproco, se reconocen capaces para
formalizar este Convenio, por lo que

EXPONEN
Primero.

La Secretaria de Estado de la Seguridad Social (en adelante SESS) tiene atribuida,
entre otras funciones, el impulso y la direccién de la planificacion y el analisis econémico
y financiero del Sistema de la Seguridad Social. A tal efecto, es de interés de la SESS
disponer de informacion sobre el impacto econémico y beneficios que las iniciativas
privadas en el ambito del fomento de la insercién laboral puedan tener en la gestiéon y
planificacion econdémica del Sistema de la Seguridad Social.

Segundo.

Las entidades sociales se han convertido en agentes fundamentales para la insercion
laboral de los colectivos en riesgo de exclusion social.

Por otra parte, el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social colabora en
el desarrollo y gestion del programa operativo POISES 2014-2020 cofinanciado por el
Fondo Social Europeo (FSE) que posibilita la participacion en la cofinanciacién europea
de entidades sociales, mediante proyectos dirigidos a mejorar el empleo, la formacion y
la inclusion social de los colectivos desfavorecidos que sufren desventajas y exclusion de
la sociedad, particularmente en el empleo.

Tercero.

Desde el afio 2010, la FBLC desarrolla el programa Incorpora que sirve de apoyo a
las entidades sociales, organizadas en 22 redes territoriales que abarcan toda Espania,
las cuales llevan a cabo una labor de intermediacion laboral entre, por un lado, personas
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en riesgo de exclusion demandantes de empleo y, por otro lado, empresas privadas que
buscan trabajadores. El programa también lleva a cabo un diagndstico sobre la situacion
de cada beneficiario y propone un itinerario que incluye orientacion laboral, formacion (si
es preciso) y acompafiamiento tras la insercion. Es de interés de la FBLC poder analizar
el nivel de eficiencia del programa Incorpora, asi como su grado de éxito, con el fin de
poder mejorar y optimizar los planes de insercion derivados de su implementacién para
aquellos beneficiarios del programa que los solicitan.

Cuarto.

Con el fin de poder dar cumplimiento a los objetivos indicados en las manifestaciones
anteriores, la SESS, la FBLC y FEDEA comparten la necesidad de implementar
herramientas que permitan modernizar la gestion de los servicios que faciliten la
insercion laboral. En concreto, comparten la necesidad de poner en marcha un sistema
de evaluacion estadistica que, respetando siempre y en todo caso la privacidad de los
datos de los interesados, y en pleno cumplimiento de la normativa sobre privacidad,
permita mejorar la clasificacion de los beneficiarios de los programas de acuerdo a sus
necesidades y sugerir intervenciones potencialmente mas efectivas para ellos, para asi
conocer los beneficios aportados por el programa Incorpora al Sistema de Seguridad
Social y su posible extrapolacion o extension a otras entidades y ambitos geograficos de
actuacion dentro del territorio nacional.

Ambas partes coinciden también en que esta evaluacién ha de realizarse por equipos
de investigacion independientes, sin vinculacién alguna con los programas, para lo cual
se cuenta con la participacion de FEDEA como encargada de tratamiento.

Quinto.

El objetivo del presente convenio consiste en establecer las actuaciones necesarias
para el desarrollo de una base de datos de registros individuales, que permita medir la
incidencia relativa de las politicas activas, entendiendo por tales las de orientacion,
intermediacién y formacién y sus consecuencias sobre las prestaciones y bonificaciones
que reciben los trabajadores. La colaboracién se referira a la creaciéon de la muestra de
historiales laborales necesaria en la evaluacion del programa Incorpora, siendo las
Instituciones de la SESS las que pongan a disposicion de FEDEA una muestra de
historiales laborales de los beneficiarios del programa INCORPORA y de un grupo de
control, y FEDEA asesorara en la creacién de la muestra, y se encargara de la
evaluacion del citado programa.

Por parte de las Instituciones de la SESS, con este convenio se adquiere el
compromiso de poner a disposicion de FEDEA datos anonimizados y disociados de
cotizantes, procedentes de sus bases de datos.

FEDEA, por su parte, asesora en la identificacion de los factores del analisis
estadistico que permitan la definicion de los patrones caracteristicos de estos
demandantes en funcidn de su relevancia para la empleabilidad a corto y medio plazo
asi como su eventual acceso a bonificaciones y prestaciones sociales, asi como de la
efectividad relativa de las acciones de politicas activas en funcion de esos patrones, en
el marco de garantia de preservacion del secreto estadistico y de la privacidad de los
datos de caracter personal. Para ello, realizara trabajos de investigacion con los datos
anonimizados que le proporcione la SESS, asi como con los datos anonimizados que la
FBLC le facilite sobre beneficiarios del programa Incorpora.

Sexto.

Existe un interés comun por las tres partes en colaborar para que este trabajo de
investigaciéon pueda extenderse mediante la aportacién de datos procedentes del
programa Incorpora con los objetivos de mejorar el analisis estadistico de los colectivos
en riesgo de exclusion social, y realizar una evaluacion cientifica de este programa en
base a lo anteriormente expuesto.
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Séptimo.

Que las partes, en el ejercicio de sus respectivas facultades, y entendiendo
beneficioso para las tres la colaboraciéon en las materias de su competencia, han
acordado suscribir el presente Convenio que llevan a efecto con sujecion a las siguientes
clausulas.

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las condiciones y los
procedimientos por los que se debe regir el intercambio de informacién y la colaboracion
en el proyecto de evaluacién de la empleabilidad a corto y medio plazo de los colectivos
vulnerables participantes en el programa Incorpora, y la evaluacion cientifica del impacto
del programa Incorpora, entre las Instituciones de la SESS, la FBLC y FEDEA, para
favorecer el aprovechamiento de la informacion estadistica de empleo de la SESS y
estimular la elaboracion de andlisis en materia de insercion laboral, en particular
respecto a la incidencia relativa en la empleabilidad del demandante de las medidas de
politicas activas, preservando, en todo caso, la privacidad de los datos y los derechos de
las personas a los que se refiere la informacion.

El objeto de este Convenio se ajusta a lo previsto en el articulo 48.3 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP), cuyo fin
de la suscripcion de convenios debe ser mejorar la eficiencia de la gestion publica,
facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacion
de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacién de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Segunda. Ambito de aplicacién.

El presente Convenio resultara de aplicacion al conjunto de instituciones que se
integran en la SESS, la FBLC y a FEDEA.

Tercera. Utilizacién de la informacion.

La informacién que en base al presente Convenio pueda ser cedida por las
Instituciones de la SESS y por la FBLC, tendrd como finalidad exclusiva su utilizacién por
FEDEA para los fines objeto del Convenio.

El cesionario adoptara las medidas técnicas, administrativas y organizativas precisas
para asegurar que ninguno de los datos facilitados por la SESS o por la FBLC en los
ficheros sea distribuido a terceras personas, instituciones u organizaciones.

Los datos se utilizaran exclusivamente con fines estadisticos o en el marco de
trabajos de investigacion cientifica, quedando prohibida cualquier investigacion sobre
particulares u organizaciones individuales. Los datos no podran ser usados para otros
fines que los que son objeto de este convenio.

Queda prohibido cualquier intento de identificacién, directa o indirecta, de los sujetos
a que los datos se refieren. En ningun caso podra utilizarse la identidad de ninguna
persona u organizacién que haya podido ser descubierta de manera fortuita, debiendo
comunicarse de inmediato a la SESS y a la FBLC cualquier hallazgo de este tipo que
haya podido producirse.

No podran efectuarse ninguna actuacién para cotejar conjuntos de datos distribuidos
por la SESS y por la FBLC, con otros conjuntos de datos que pudiesen dar lugar a la
identificacion, directa o indirecta de particulares u organizaciones.

Los datos cedidos deberan protegerse con los medios de seguridad que incluyan
limitar el acceso de los mismos a un numero identificado de personal de investigacion. El
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sistema de acceso debera permitir la identificacion del usuario y las actuaciones
realizadas en relacién con los datos cedidos.

El cesionario se compromete a someterse a revisiones de seguridad en funcion de
las exigencias planteadas por parte de la SESS y de la FBLC, con la obligaciéon de
adecuarse a sus indicaciones y recomendaciones.

El cesionario se compromete a presentar a la SESS y a la FBLC un informe sobre la
utilizacién de los datos cedidos, indicando el niumero de investigadores con acceso a
cada conjunto de datos y el progreso de la investigacion llevada a cabo.

Con independencia de lo anterior, la SESS y la FBLC podran solicitar en cualquier
momento informacién sobre los sistemas de proteccion de datos y sobre los sistemas de
acceso implantados.

El cesionario se compromete por escrito a la destruccion de los datos facilitados una
vez utilizados y finalizado el objeto de este Convenio, y en su caso, debera proceder
también a su destruccion al recibir resolucion revocatoria de la cesion por parte de la
SESS o de la FBLC.

Cuarta. Descripcion y alcance de las actividades a las que se extiende la colaboracion.

La colaboracion entre la SESS, la FBLC y FEDEA se referira a la elaboracién de un
analisis estadistico de las caracteristicas personales de los demandantes de
prestaciones sociales de los colectivos en riesgo de exclusion y al impacto del programa
Incorpora en la empleabilidad a corto y medio plazo y el acceso a afiliacién a la
Seguridad Social, bases de cotizacion y pensiones de estos demandantes, conforme a
los criterios y procedimiento siguientes:

Por parte de la FBLC, se pondran a disposiciéon de FEDEA los datos individuales de
los beneficiarios del programa Incorpora de los que dispone en sus bases de datos, una
vez hayan sido anonimizados con un criterio aprobado por la SESS. Para ello, la FBLC
facilitara a la SESS la lista de numeros de DNI o NIE de estos beneficiarios asi como el
identificador anonimizado tras aplicar un algoritmo de encriptacion irreversible. La SESS
entregara la informacion a FEDEA mediante un fichero que solo incluira los
identificadores anonimizados, asi como la informacion sobre afiliacion a la Seguridad
Social, bases de cotizacion y pensiones vinculadas a dichos numeros que se indican en
el protocolo que se adjunta como Anexo 1 del presente convenio. Este proceso permitira
que, de forma totalmente anonimizada, puedan analizarse por parte de FEDEA, los datos
facilitados por la SESS conjuntamente con los datos de beneficiarios del programa
Incorpora facilitados por la FBLC a FEDEA solo con el identificador anonimizado.

Con estos datos, FEDEA creara una muestra de demandantes que incluya a los
demandantes del programa Incorpora y sus caracteristicas socioeconémicas y laborales
en funcién de la informacién proporcionada por las Instituciones de la SESS.

FEDEA asesorara a la SESS y a la FBLC en la identificacion de los factores del
analisis estadistico que permita, preservando en todo momento el anonimato de la
informacion, la definicion de los patrones caracteristicos de estos demandantes en
funcién de su relevancia para la empleabilidad, el uso de bonificaciones y la transicion a
prestaciones sociales a medio y largo plazo, asi como de la efectividad relativa de las
acciones realizadas por las entidades sociales con el apoyo del programa Incorpora en
funcién de esos patrones, en el marco de garantia de preservacion del secreto
estadistico y los datos de caracter personal. Para ello, realizara trabajos de investigacién
con los datos que se le proporcionen. Este asesoramiento podra utilizarse por la SESS y
por la FBLC para el uso de analisis estadistico en herramientas de identificacién de la
empleabilidad a medio y largo plazo de los participantes en el programa Incorpora y para
la gestidn de los servicios de insercién laboral.

Para la comunicacion de los datos, la SESS a través de la Gerencia de Informatica
de la Seguridad Social, pondra a disposicion de la persona o personas que designe la
FBLC la forma de realizar el envio de los datos disociados y anonimizados (identificador
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anonimizado asociado a cada DNI/NIE facilitado por la FBLC), en formato electrénico,
mediante el sistema de transmision debidamente protegido que se determine.

Quinta. Proteccién de datos y secreto estadistico.

Los datos que sean objeto de cesion y tratamiento tendran caracter de reservados y
secretos. Las partes se comprometen a mantener rigurosamente este caracter y a
preservar los derechos de las personas fisicas y juridicas a las que se refiera la
informacion estableciendo los procedimientos que garanticen su disociacion y anonimato
en los términos previstos por el Reglamento Europeo 2016/679 relativo a la proteccién
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales (LOPDGDD) y en la Ley 12/1989, de 9 de mayo, de la Funcion
Estadistica Publica (LFE).

La FBLC se compromete a que el tratamiento de los datos de los beneficiarios del
programa Incorpora que se van a utilizar en este estudio se realice de acuerdo con el
articulo 13.3 del Reglamento General de Proteccién de Datos, en el que establece la
obligaciéon de informacién a los afectados, en los casos que se precise el tratamiento
ulterior de sus datos personales, para un fin que no sea aquel para el que se recogieron
en un principio, generando evidencias suficientes de cumplimiento de dicha obligacién de
informacion, todo ello conforme a lo previsto en la clausula sexta del presente convenio.

El flujo de datos que estan descritos en el Anexo 1 desde la SESS debera quedar
salvaguardada la intimidad de los beneficiarios del programa Incorpora, al efectuarse el
proceso de anonimizacion previo al envio de dichos datos a FEDEA, debiendo realizarse
de manera que no se pueda identificar ni directa ni indirectamente a dichos beneficiarios.

Sexta. Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Reglamento General de
Proteccion de Datos y en la Ley Organica de Proteccién de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales, se establecen las siguientes medidas de cumplimiento
obligatorio por parte de Fundacién Bancaria la Caixa y FEDEA:

a) Con caracter previo a la entrega a la SESS de los nimeros de DNI / NIE de los
beneficiarios del programa Incorpora, la FBLC enviara a dichos interesados, por medios
fehacientes, la notificacion informativa que se adjunta como Anexo 3 al presente
Convenio;

b) En caso de que los interesados, beneficiarios del programa Incorpora, se
opongan a que su DNI/NIE sea facilitado a la SESS en los términos establecidos en el
presente convenio, o en caso de que se produzcan devoluciones o no entregas de la
notificacién informativa indicada en el epigrafe anterior, FBLC no entregara a la SESS los
numeros de DNI o NIE de las personas que hayan ejercitado oposicién o que la
notificacién haya sido objeto de devolucion;

c) Si asi lo requiere la SESS, la FBLC pondra a su disposicion las evidencias de
cumplimiento de lo establecido en los dos epigrafes anteriores;

d) FEDEA, bajo ninguna circunstancia, entregara a FBLC el fichero facilitado por la
SESS, con sus correspondientes identificadores anonimizados, asi como la informacién
sobre afiliacion o prestaciones sociales vinculadas a dichos niumeros anonimizados que
se indican en el protocolo que se adjunta como Anexo 1 al presente convenio.

e) La SESS nunca recibira de la FBLC la informaciéon personal sobre su
diagnostico, las acciones e itinerarios llevados a cabo ni ninguna otra informacion
asociada al programa Incorpora, limitandose a realizar las siguientes acciones:

— En sus propias bases de datos, afiadir el cédigo anonimizado asociado a su
nuamero de DNI/NIE.
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— Extraer determinada informacion agregada, sin incluir su DNI/NIE (sélo el cédigo
anonimizado).

— Facilitar dicha informacion agregada, vinculada sélo al codigo anonimizado, a una
entidad colaboradora de FBLC, concretamente FEDEA, que se encargara de realizar los
estudios estadisticos. La SESS nunca facilitara la referida informaciéon agregada junto
con el DNI/NIE a ninguna persona o entidad.

— Realizado lo anterior, la SESS eliminara el cédigo anonimizado introducido en sus
bases de datos.

— Y para garantizar un tratamiento legal y transparente, el responsable del
tratamiento de los datos facilitara a los interesados el plazo durante el cual se
conservaran los datos personales o, cuando no sea posible, los criterios utilizados para
determinar este plazo; la existencia del derecho a solicitar el acceso a los datos
personales relativos al interesado, y su rectificacion o supresién, o la limitacion de su
tratamiento, o a oponerse al tratamiento, asi como el derecho a la portabilidad de los
datos; la existencia del derecho a retirar su consentimiento en cualquier momento, sin
que ellos afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su
retirada; el derecho a presentar una reclamacién ante una autoridad de control; facilitara
también la identidad y datos de contacto del responsable y en su caso, de su
representante; los datos del contacto del delegado de proteccion de datos; los fines del
tratamiento a que se destinan los datos personales y la base juridica del tratamiento; los
destinatarios de los datos personales y si fuera el caso, la intencién del responsable de
transferir datos personales a un tercer pais u organizacion internacional, haciendo
referencia a las garantias adecuadas o apropiadas.

Séptima. Propiedad de los trabajos.

La propiedad de todos los trabajos e informes que se realicen en base a este
Convenio correspondera a la SESS y a la Fundacién Bancaria «La Caixa». No obstante,
FEDEA podra publicar a su nombre o al de sus colaboradores articulos académicos
basados en el uso de la informacioén puesta a su disposicion, siempre que se garantice la
proteccion de datos de caracter personal y el secreto estadistico y se mencione su
fuente. Debera enviarse a la SESS una copia en formato digital de todas las
publicaciones y actividades de difusion que se hayan basado en los datos cedidos. La
SESS en ningun caso sera responsable por el uso y la interpretacion de los datos
cedidos o por las conclusiones que se deriven de ellos.

Octava. Vigencia del Convenio.

El presente Convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las
partes, y resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electrénico Estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del Sector Publico Estatal, y publicado en el Boletin Oficial
del Estado.

Entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado y se
extenderd hasta el 31 de julio de 2020. El convenio podra prorrogarse en cualquier
momento antes de la finalizacion de dicha fecha, por acuerdo unanime y de manera
expresa de las partes, hasta cuatro afios adicionales, y si concurren las circunstancias
para su firma.

No obstante, este Convenio podra ser objeto de revisién y modificacion en cualquier
momento, por acuerdo unanime de las partes.

Novena. Extincion del convenio.

El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
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Ademas, quedara resuelto en los siguientes supuestos:

1. Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

2. Por mutuo acuerdo escrito de las partes, en las condiciones que ambas
estipulen.

3. Por imposibilidad justificada de realizar el objeto del convenio.

4. Por el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en virtud del
presente convenio por una de las partes. En este caso, cualquiera de las partes debera
notificarlo a la otra parte dentro de los 10 dias habiles siguientes a la fecha en la que
tuvo conocimiento de la existencia de dicho incumplimiento. La parte incumplidora
debera, en un plazo de 30 dias habiles, subsanar el incumplimiento denunciado o
justificar debidamente el incumplimiento.

El incumplimiento citado sera comunicado a la Comision de Seguimiento prevista en
la Clausula Undécima.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento, persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucion y
se entendera resuelto el convenio.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en el presente
convenio, no generara indemnizacion entre las partes al tratarse de un convenio que no
genera obligacién econémica alguna.

5. Por denuncia de una de las partes. Esta denuncia debera realizarse por escrito,
expresando las causas que la motivan, y notificarse a la otra parte con una antelacién
minima de tres meses, de tal forma que puedan finalizarse adecuadamente todos
aquellos acuerdos especificos que estuvieran en vigor en el momento de la citada
notificacion.

6. Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Décima. Régimen juridico y jurisdiccion aplicable.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, estando sometido a la
regulacién contenida en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, asi como a las restantes normas de derecho administrativo, los principios de
buena administracion y el ordenamiento juridico en general. Las controversias en
relacion con la interpretacion, ejecucion, cumplimiento, extincion y efectos de este
convenio, seran resueltas de mutuo acuerdo.

En caso que las controversias no pueden resolverse en el seno de la Comision de
Seguimiento, la jurisdiccion competente para conocer y resolver dichas cuestiones sera
la contencioso-administrativa, de conformidad con la Ley de 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

El presente Convenio no implicara ninguna contraprestacion econémica por parte de
la SESS que deba hacerse efectiva a FEDEA ni a la Fundacion Bancaria «La Caixa»
como consecuencia de la colaboracién que queda establecida con la firma del mismo.

Undécima. Comisién de Seguimiento.

Al objeto de efectuar el seguimiento de las actuaciones previstas en las clausulas
tercera y cuarta, se constituira una Comisién Mixta de Seguimiento integrada por dos
representantes designados por la SESS de entre los cinco organismos y entidades
firmantes, dos por la Fundacién Bancaria «La Caixa y dos por FEDEA, como mecanismo
de control y seguimiento de la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos
por los firmantes:

Ejercer la coordinacion, impulso y supervision de las labores a desarrollar por el
grupo de trabajo a que se refiere la clausula tercera de este documento.
Verificar el cumplimiento de lo previsto en las clausulas tercera y quinta.
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Elaborar, al finalizar el objeto de este Convenio, un documento en el que se incluya
un balance de las actuaciones realizadas.

El funcionamiento de la Comisién de Seguimiento, se regira por lo establecido en la
Seccion 3.2 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

De conformidad con el articulo 50.2.c) de la LRJSP, junto a la documentacion que
formara parte del expediente del presente convenio, se solicitara previamente
autorizacion al Ministerio de Hacienda, para su firma, modificacion, prorroga y resolucién
por mutuo acuerdo entre las partes.

De conformidad con todo lo expuesto y convenido, en el ejercicio de las atribuciones
de que son titulares, los firmantes suscriben este Convenio por triplicado ejemplar, en el
lugar y fecha arriba indicados.—Borja Suarez Corujo, Director General de Ordenacién de
la Seguridad Social.—Maria Gloria Redondo Rincén, Directora General de Instituto
Nacional de la Seguridad Social.—Javier Aibar Bernad, Director General de la Tesoreria
General de la Seguridad Social.—Carlos Escudero Rivas, Gerente de la Gerencia de
Informatica de la Seguridad Social.—Luis José Casqueiro Barreiro, Director del Instituto
Social de la Marina.—Ignacio Félix Calvera Cabeza. Director del Area de Estrategia,
Prospectiva y Comunicacion Interna de la Fundacién Bancaria Caixa D’estalvis i
Pensions de Barcelona.—Angel de la Fuente Moreno, Director de la Fundacién de
Estudios de Economia Aplicada.

ANEXO 1
Protocolo de anonimizacion e intercambio de informacién objeto del convenio
Anonimizacion.

1) La FBLC facilita a la SESS una base de datos que contiene uUnicamente dos
variables:

— DNI/NIE: relacion de DNI/NIE de todos los beneficiarios de Incorpora que disponga
la FBLC y que hayan dado su consentimiento al tratamiento de sus datos personales.

— ID_FBLC: identificador anonimizado de los beneficiarios de Incorpora, construido a
partir de la aplicacion por parte de la FBLC de un algoritmo de encriptacion irreversible.

2) La SESS, tras suprimir el campo «DNI/NIE», facilita a FEDEA una base de datos
(a la que denominaremos «BD1») que contenga:

— ID_FBLC: el identificador anonimizado creado por la FBLC.
— El conjunto de variables necesarias para el analisis que se describen en el
Anexo 2.

3) La FBLC facilita a FEDEA la base de datos de beneficiarios de Incorpora, con
informacion sobre las caracteristicas de cada uno de ellos y el tipo de medidas recibidas
en cada caso, pero sin el DNI/NIE ni ninguna otra variable que permita identificar a las
personas. La base de datos disponible por FEDEA, a la que se denomina «BD2»,
contiene unicamente el identificador anonimizado creado por la FBLC («ID_FBLC»).

ANEXO 2

Lista preliminar de variables solicitadas en la extraccion de la muestra continua
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ANEXO 3

Modelo de notificacion a los interesados
Estimado beneficiario del programa Incorpora:

Uno de los objetivos fundamentales perseguidos por el programa Incorpora consiste
en la constante mejora en la eficacia de sus politicas de insercion puestas a disposicion
de todos sus beneficiarios.

Para poder mejorar, es imprescindible que los responsables del programa Incorpora
puedan realizar el mayor nimero de analisis estadisticos posible sobre la informacion
derivada de las actuaciones, ayudas e intervenciones realizadas, mediante su estudio
comparativo con otras fuentes externas de informacion, en particular la informacion
gestionada por las administraciones publicas en el ambito del empleo y de la seguridad
social.

Nuestra entidad tiene prevista la suscripcién de un convenio de colaboracion con la
Secretaria de Estado de la Seguridad Social, en virtud del cual, y de forma totalmente
anodnima y preservando en todo momento la privacidad y el anonimato de sus datos
personales, se pueda comparar la informaciéon de que dispone nuestra entidad con la
que dispone la Seguridad Social, y poder medir las bondades del programa Incorpora, su
eficacia y puntos de mejora, todo ello con el objetivo final de poder ofrecerle a Ud. y al
resto de beneficiarios del programa Incorpora, mejores opciones y beneficios en el
ambito de la insercion en el mercado de trabajo.

No obstante, para hacer posible la comparacion, es necesario facilitar temporalmente
su numero de DNI o NIE a la Seguridad Social, vinculado a un cédigo anonimizado que
permita contrastar la informacion correspondiente a un mismo individuo (sin conocer su
identidad especifica). La Seguridad Social nunca recibira de la Fundacion Bancaria La
Caixa su informacion personal sobre su diagnéstico personal, las acciones e itinerarios
llevados a cabo ni ninguna otra informacion asociada al programa Incorpora, y se limitara
a hacer las siguientes acciones:

— En sus propias bases de datos, afiadir el cédigo anonimizado asociado a su
numero de DNI/NIE;

— Extraer determinada informacion agregada, sin incluir su DNI/NIE (sélo el codigo
anonimizado);

— Facilitar dicha informacién agregada, vinculada soélo al codigo anonimizado, a una
entidad colaboradora de Fundaciéon Bancaria La Caixa, que se encargara de realizar los
estudios estadisticos. La Seguridad Social nunca facilitara la referida informacion
agregada junto con el DNI/NIE a ninguna persona o entidad;

— Realizado lo anterior, la Seguridad Social eliminara el coédigo anonimizado
introducido en sus bases de datos.
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Con este procedimiento, su privacidad y su anonimato estan plenamente
garantizados. No obstante, Ud. puede oponerse, ahora o en cualquier momento, a que
facilitemos su numero de DNI/NIE a la Seguridad Social en la manera que acabamos de
explicarle. Para ello, puede enviar un correo electronico a la direccidon
dpd@fundacionlacaixa.org, o a la direccion postal Avenida Diagonal 621 — 629, 08028
Barcelona, a la atencién de nuestro Delegado de Proteccion de Datos.

Adicionalmente, y con el fin de dar cumplimiento de las obligaciones establecidas por
la normativa de proteccion de datos, y en relacién con el tratamiento de su dato de
DNI/NIE en la forma que le acabamos de explicar, le facilitamos la siguiente informacion
adicional:

Responsable del Tratamiento:

Fundacién Bancaria Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, »la Caixa» (en
adelante «Fundaciéon Bancaria «la Caixa»), con domicilio en Plaza Weyler, 3, 07001
Palma (llles Balears).

Tipos de Datos Personales que se trataran:
Su numero de DNI o NIE en la forma explicada en la presente comunicacion.
Finalidad del tratamiento:

Realizacion de estudios estadisticos basados en informaciéon anonimizada, en la
forma explicada en la presente comunicacion.

Base legitima del tratamiento:

El tratamiento de su dato de DNI/NIE en la forma indicada responde a un interés
legitimo de nuestra entidad, asociado a la mejora de la eficiencia de nuestro programa
Incorpora. Fundacion Bancaria La Caixa aplicara todas las medidas descritas para
preservar de forma completa su anonimato frente a la Seguridad Social en relaciéon con
la informacién derivada del propio programa Incorpora. Es decir, la Seguridad Social
conocera temporalmente qué personas que constan en sus ficheros son beneficiarios del
programa Incorpora, pero nunca conocera ni su diagnéstico elaborado por los
responsables de nuestro programa, ni conocera que actuaciones concretas se han
realizado con Ud. en el marco del programa incorpora.

Fundacién Bancaria La Caixa ha ponderado los posibles riesgos para su privacidad
y, con la aplicacién del protocolo de anonimizaciéon de sus datos que se explica en la
siguiente comunicacién, ha llegado a la conclusion de que no existe riesgo para su
privacidad, y que los beneficios que Ud. puede obtener como resultado de estos estudios
estadisticos son muy superiores al mero hecho de facilitar su nimero de DNI/NIE en la
forma que se explica en la presente comunicacion.

Cesiones de Datos Personales a terceros:

Con la excepcion de lo ya indicado respecto a la cesién temporal de su numero de
DNI o NIE a la Seguridad Social, Fundaciéon Bancaria «la Caixa» no realizara cesiones
de dicho dato a terceros sin obtener previamente su consentimiento.

Para la realizacion de los estudios estadisticos indicados, Fundaciéon Bancaria «la
Caixa» puede contratar los servicios de otras entidades, las cuales se sujetaran a todas
las obligaciones de confidencialidad y secreto establecidas por la normativa de
proteccion de datos personales.

Transferencias internacionales de datos:

Para la realizacion de los estudios estadisticos indicados, Fundacion Bancaria «la
Caixay» no transferira en ningun caso sus datos fuera del Espacio Econémico Europeo.
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Derechos:

Ud. puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad,
limitacién y/u oposicion al tratamiento indicados, a través de las direcciones postal y
electrénica indicadas de nuestro Delegado de Proteccién de Datos.

Reclamaciones:

Si considera que el tratamiento de sus los Datos Personales vulnera la normativa o lo
establecido en la presente comunicacién, puede presentar una reclamacion:

— A nuestro Delegado de Proteccién de Datos, a través de las direcciones postal y
electrénica indicadas.

— Ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, a través de su sede electrénica
www.aepd.es, o de su direccion postal en / Jorge Juan, 6, 28001-Madrid.+

Conservacion de datos:

Sus datos personales se conservaran mientras se mantenga su relacién con
Fundacién Bancaria «la Caixa» y, tras la finalizacién de dicha relacion por cualquier
causa, durante los plazos de prescripcion legales que sean de aplicacién. En este
supuesto, se trataran a los solos efectos de acreditar el cumplimiento de nuestras
obligaciones legales o contractuales. Finalizados dichos plazos de prescripcion, los datos
seran eliminados o, alternativamente, anonimizados.
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