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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

2888 Resolucién de 28 de enero de 2020, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio entre la Fundacion PRODEAN y la Direccion
General de Integracién y Atencién Humanitaria, del Ministerio de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social, para la realizacion de actividades
educativas, culturales, ocio y tiempo libre dirigidas al colectivo infantil y adulto
residente en el CAR de Sevilla.

Suscrito el Convenio entre la Fundacion PRODEAN vy la Direccion General de
Integracion y Atenciéon Humanitaria del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad
Social para la realizacién de actividades educativas, culturales, ocio y tiempo libre
dirigidas al colectivo infantil y adulto residente en el CAR de Sevilla, y en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del
citado Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Madrid, 28 de enero de 2020.—-El Secretario General Técnico, Gonzalo Giménez
Coloma.

ANEXO

Convenio entre la Fundacion PRODEAN y la Direccion General de Integracion y
Atencién Humanitaria del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social
para la realizacion de actividades educativas, culturales, ocio y tiempo libre
dirigidas al colectivo infantil y adulto residente en el CAR de Sevilla

En Sevilla, a 11 de noviembre de 2019.

De una parte dofia Inmaculada Concepcion del Prado Mendoza, en calidad de
Directora General y Representante Legal de la Entidad PRODEAN, con CIF
G-41405598, segun resulta de la escritura de constitucion otorgada en Sevilla el 4 de
abril de 1990, con el numero 519 del protocolo, modificada el dia 25 de abril de 1991,
con el numero 523 del protocolo, inscrita en el Registro de Fundaciones Privadas de la
Junta de Andalucia, seccién 1.2, numero 883, con fecha 29 de abril de 1991. La
representacion y facultades para los poderes de representacion resultan del acuerdo del
patronato adoptado por el Patronato en reunién de 29 de junio de 2013, expedida el
dia 19 de febrero de 2014.

Y de otra parte, dofia Estrella Rodriguez Pardo, Directora General de Integracion y
Atencion Humanitaria, en nombre y representacion del Ministerio de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social, en adelante MITRAMISS, con CIF S2819001E, en virtud
de las atribuciones que tiene conferidas segun nombramiento por Real
Decreto 640/2018, de 22 de junio, en virtud de la competencia delegada de la Secretaria
de Estado de Migraciones para celebrar convenios con entidades publicas, de acuerdo
con el articulo 14.2.a) de la Orden TMS/1075/2018, de 10 de octubre, por la que se
delegan y se aprueban las delegaciones del ejercicio de competencias en los 6rganos
administrativos del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social y sus
organismos publicos.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2020-2888



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 28 de febrero de 2020 Sec. lll.

Ambas partes se reconocen plena capacidad juridica para suscribir el presente
Convenio, y a tal efecto

EXPONEN
I. Fines de PRODEAN

PRODEAN es una Fundacién privada sin animo de lucro de caracter cultural y social
entre cuyos fines se contemplan entre otros:

— La promocién y apoyo de todo tipo de actividades de caracter cultural, formativo y
social, especialmente las dirigidas a la infancia, a la juventud, a la mujer, a los mayores y
a la integracion de los inmigrantes.

— Fomentar el voluntariado social y mantener el compromiso de facilitarles la
formacién que les permita desarrollar con competencia su trabajo.

— La colaboracién con organismos y entidades publico/privados aporta recursos
humanos para su formacion y especializaciéon en voluntariado.

El fomento de la tolerancia y de los valores éticos y civicos en la ciudadania, en
especial en los mas jovenes.

Il.  Fines de la Direccién General de Integracion y Atencién Humanitaria

El Centro de Acogida a Refugiados de Sevilla, (en adelante CAR), dependiente de la
Direccion General de Integracion y Atencién Humanitaria e integrado en la red publica de
Centros de Migraciones, es un organismo publico que desempefa las siguientes
funciones, destinadas a personas solicitantes y beneficiarias de Proteccién Internacional
y de Estatuto de Apatrida:

— Acogida y manutencion.

— Informacién asesoramiento e intervencién social.

— Desarrollo de itinerarios individualizados destinados a la integracion socio-laboral.

— Actividades de apoyo a la formacion de profesionales asi como especializacién del
voluntariado y acciones de sensibilizacion dirigidas a la sociedad de acogida.

Ill.  Oportunidad del Convenio

Dadas las areas de intervencion de las partes firmantes y la naturaleza de las
mismas, queda justificada la necesidad de una colaboracién conjunta que redundara en
beneficio de ambas instituciones, en tanto que:

La Fundaciéon PRODEAN provee al CAR de personal colaborador para la ejecucion
de las actividades de voluntariado conjuntamente programadas.

El CAR de Sevilla cede sus instalaciones para posibilitar al personal colaborador de
la Fundacion PRODEAN, la ejecucion de las actividades enmarcadas en el ambito de la
atencion al colectivo residente (personas extranjeras adultas y nifios/as solicitantes de
asilo y con proteccion internacional).

Las actividades de voluntariado llevadas a cabo por la Fundacion PRODEAN tienen
como beneficiarias y beneficiarios a las personas residentes en el CAR de Sevilla.

De esta actividad se deriva un interés publico consistente en la participacion del
voluntariado en el area de la intervencion social con personas refugiadas. EI CAR es
centro de referencia dentro del ambito del trabajo con personas solicitantes de proteccién
internacional en Espafia. Es de interés del CAR la participacion del voluntariado, el
intercambio de experiencias y la difusion del proyecto y las herramientas de trabajo
empleadas. En el marco de trabajo del CAR se instruyen metodologias y técnicas que
tendran repercusion futura en la calidad de la atencidn a las personas beneficiarias de
los programas de Asilo y Refugio.
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El interés del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social en la suscripcion
del presente Convenio, se basa en el convencimiento de que la acogida de voluntariado
en el CAR supondra una experiencia enriquecedora en tanto que se constituye en una
herramienta que facilita el cumplimiento de las expectativas de participacion y
colaboraciéon social de muchas personas que asi lo desean, que genera y fomenta el
sentimiento de solidaridad en la comunidad, facilitando el establecimiento de redes de
apoyo en el entorno y generando asi mismo un beneficio para el colectivo residente,
destinatario de la actividad de voluntariado, al verse visibilizado en su entorno y en la
sociedad de acogida.

Es por ello, por lo que las partes acuerdan suscribir el presente Convenio conforme a
las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El presente Convenio tiene como finalidad establecer las bases de colaboracion
entre la Fundacion PRODEAN y el Centro de Acogida a Refugiados de Sevilla, para la
realizacion de actividades educativas, culturales, de ocio y tiempo libre dirigidas al
colectivo infantil y adulto residente en el CAR.

Las actividades se englobaran en:

— Actividades educativas y de ocio y tiempo libre destinadas a los menores de edad
residentes en el Centro de Acogida a Refugiados de Sevilla: excursiones, actividades
ludicas, talleres culturales, apoyo escolar.

— Actividades de sensibilizaciéon dirigidas a la poblacion general de acogida:
programa de sensibilizacion dirigido a estudiantes de educacidén secundaria, celebracion
de eventos conmemorativos.

El desarrollo del Convenio no generara ninguna clase de obligacién econdmica para
el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.

Segunda. Cobertura de riesgos.

La cobertura de riesgos del personal voluntario estara asegurada por la Fundacion
PRODEAN, mediante la suscripcion por ésta de una pdliza de seguro que les garantice
la cobertura de asistencia sanitaria, riesgos de enfermedad, muerte e invalidez por
accidentes derivados directamente del ejercicio de la actividad voluntaria organizada por
la entidad; igualmente la pdliza asegurara los dafos y perjuicios causados a terceros
derivados directamente del ejercicio de la referida actividad voluntaria.

Tercera. Condiciones de ejecucioén de las actividades de voluntariado.

Del presente Convenio no derivara para el CAR de Sevilla ni para ninguna de las
entidades colaboradoras de él dependientes, obligacion alguna referente a cualquiera de
los regimenes de la Seguridad Social.

La realizacion de actividades por parte del voluntariado, no constituye vinculo laboral
ni contractual de ningun tipo entre estos y las partes firmantes, ni contraprestacion
econdmica alguna durante su desarrollo. Asimismo, la realizacién de las actividades por
parte del voluntariado no supondra en ningun caso la cobertura de un puesto en plantilla.

El personal voluntario podra recibir por parte de la Fundacion PRODEAN certificado
acreditativo de la actividad de voluntariado realizada. La citada actividad no sera
considerada en ningun caso como practica profesional, laboral o cualquier otra formula
orientada a la acumulacién de méritos.

Las actividades de voluntariado se realizaran a lo largo de la vigencia del Convenio
como apoyo a la programacién establecida por el centro para dar respuesta a
situaciones especiales y puntuales (p.e. vacaciones escolares, actividades de ocio y

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2020-2888



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 28 de febrero de 2020 Sec. lll.

tiempo libre dirigidas a jovenes adolescentes y a poblacién infantil residente, fuera del
horario escolar, alfabetizaciéon y refuerzo de espafiol dirigido tanto a menores como a
adultos residentes, etc.), que requieran de una atencién focalizada, limitandose la
duracion de estas actividades a la duracion de estas situaciones puntuales y cuya
temporalidad estara siempre enmarcada en la vigencia maxima del Convenio.

Cuarta. Obligaciones del Centro de Acogida a Refugiados de Sevilla.

El Centro de Acogida a Refugiados de Sevilla, en relacion a la realizacién de las
actividades de voluntariado a realizar en sus instalaciones, asume las siguientes
obligaciones:

— Disponer y facilitar los recursos necesarios para el desarrollo de las citadas
actividades.

— Designar a un interlocutor del CAR en su relacién de coordinacion con la
Fundacion PRODEAN.

— Dar conformidad o proponer las modificaciones que estime pertinentes a la
propuesta de actividades que realice la Fundacion PRODEAN o plantear, en su caso,
una propuesta de actividades especificas si puntualmente fuese necesario.

— Observar el cumplimiento de las normas vigentes en todo lo relativo a la Seguridad
e Higiene en el Trabajo e informar al personal voluntario de las mismas.

Quinta. Obligaciones de la Fundacion PRODEAN.

La Fundacion PRODEAN, como responsable de la actividad de voluntariado en el
CAR de Sevilla ejercera, respecto de su relacion juridica con el personal voluntario, el
control y supervision de tales actividades, tanto en orden al debido desempefio de su
cometido, como en lo que respecta a la puntualidad y asistencia a las mismas.

La Fundacion PRODEAN sera responsable de la proteccion mediante cobertura de
seguro a su personal voluntario, tal y como se expresa en la clausula segunda.

La Fundacion PRODEAN, velara especialmente porque el personal voluntario,
desarrolle sus tareas sin extralimitarse en las funciones que desde el CAR se les
asignen.

La Fundacion PRODEAN debera designar un coordinador técnico o responsable,
integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a. Actuar como interlocutor en la relacion con el CAR canalizando la comunicacion
entre PRODEAN vy el personal voluntario, de un lado, y el CAR, de otro lado, en todo lo
relativo a las cuestiones derivadas del desarrollo de las actividades de voluntariado
objeto de este Convenio.

b. Proporcionar al personal voluntario la informacién e instrucciones precisas para
facilitar el correcto desarrollo de las actividades previstas.

La Fundaciéon PRODEAN, como queda expuesto en la clausula novena, realizara una
memoria resumen anual, tanto de las actividades realizadas, como de las personas
participantes en las mismas, al efecto de evaluar el impacto y los resultados derivados
de las mismas. Asi mismo debera presentar una memoria resumen anual y final.

Sexta. Deberes del personal voluntario.

El personal voluntario estara sujeto a las actividades definidas en el cronograma
prevision de actividades adjunto a este Convenio (anexo |), con calendario de ejecucién
anual, donde se define el lugar y una breve descripcién de las acciones. Estas
actividades han sido definidas y acordadas entre el CAR de Sevilla y la Fundacion
PRODEAN.
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El personal voluntario cumplira rigurosamente la normativa existente en materia de
proteccion de datos que ofrece una alta proteccién al colectivo al que van dirigidas estas
actividades.

Séptima. Naturaleza de la Relacion entre las personas voluntarias y el CAR.
La relacion entre el personal voluntario y el CAR se basara en:

Del presente Convenio no se derivara para el CAR de Sevilla ni para ninguna de las
entidades colaboradoras de él dependientes, obligacion alguna referente a cualquiera de
los regimenes de la Seguridad Social.

La firma del presente Convenio no podra suponer en ningun caso, la derivacion de
obligaciones econdémicas para el CAR de Sevilla, ni tampoco para la Direccion General
de Migraciones.

La realizacién de actividades por parte de las personas voluntarias, no constituye
vinculo laboral ni contractual de ningun tipo entre estos y las partes firmantes, ni
contraprestacion econdémica alguna durante su desarrollo. Asimismo, la realizacion de
las citadas actividades no supondra en ningun caso la cobertura de un puesto en
plantilla.

La realizacion de la actividad de voluntariado en el CAR no supondra la
consideracion de mérito para el acceso a la funcién publica ni sera computada a efectos
de antigliedad o reconocimiento de servicios previos.

Si durante el periodo de ejecucion de la actividad de voluntariado, el CAR detectara
alguna irregularidad en la ejecucion de la misma, falta de interés y/o adaptacién por parte
de las personas voluntarias asignadas, se comunicara a la Fundacion PRODEAN a los
efectos oportunos.

Octava. Proteccién de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de aplicacion, lo
establecido en la normativa sobre proteccién de datos contenida tanto en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016, como en la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y garantia
de derechos digitales. Especialmente, respecto de los ficheros de titularidad de las
partes firmantes, cada una cumplira diligentemente las obligaciones de obtencién de los
oportunos consentimientos y de informacién en la recogida de datos.

Sin perjuicio de que el CAR de Sevilla pueda recabar el consentimiento de la persona
voluntaria para incorporar sus datos personales a un fichero propio del que sea
responsable, tendra en todo caso la consideracion de encargado de tratamiento por
cuenta de Fundacion PRODEAN respecto de los datos personales del personal
voluntario que sea necesario tratar para cumplir con las finalidades previstas en este
Convenio.

En ningun caso, en el marco de objeto del presente Convenio, se producira cesion,
comunicacién o acceso, por parte de terceros ajenos a las actividades proyectadas, a
cualquiera de los datos personales contenidos en los ficheros de titularidad de las
respectivas entidades firmantes, salvo accesos autorizados legalmente, necesarios para
la ejecucién de las actividades de voluntariado objetos de este Convenio, previa
suscripcion del correspondiente contrato y del acuerdo de confidencialidad.

Cada parte respondera directamente ante la Agencia Espafiola de Proteccién de
Datos, asi como frente a las demas partes firmantes, de las sanciones pecuniarias y
responsabilidades de todo tipo que se generen por los propios incumplimientos en esta
materia, incluidos los gastos profesionales (letrados, procuradores, técnicos, etc.) que
puedan derivarse de su defensa.
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Novena. Medidas de evaluacion y seguimiento del Acuerdo.

Para el desarrollo y buen fin de este acuerdo, se establecen los siguientes
instrumentos de evaluacién y seguimiento:

a) La Fundacion PRODEAN elaborara un informe anual sobre el seguimiento de las
actividades ejecutadas en el ejercicio, su evaluacion y el grado de consecucién de los
objetivos formulados en el Acuerdo. Dicho informe lo remitira para su visado a la
Direccion General de Migraciones.

b) EI Centro de Acogida a Refugiados de Sevilla elaborara a su vez un informe
anual conteniendo las actividades ejecutadas en el ejercicio, su evaluacion y el grado de
consecucion de los objetivos formulados en el Acuerdo. Dicho informe lo remitira para su
visado a la Fundacion PRODEAN a través de la Subdireccion General de Atencion
Humanitaria y Centros de Migraciones.

c) Para el correcto seguimiento del Convenio, estudio de los informes antes
mencionados y garantizar la correcta resoluciéon de los problemas de interpretacion que
pudieran suscitarse respecto del presente Convenio, se constituira una comision de
seguimiento integrada por dos representantes de la Fundacion PRODEAN y dos
representantes del CAR.

Esta comision de seguimiento se reunira cuantas veces lo soliciten cada una de las
partes vy fijara, si se estima necesario, los criterios adecuados para la regulacion de los
aspectos no desarrollados en el Convenio, realizara el seguimiento y supervision de las
actuaciones del mismo y resolvera las dudas y controversias que pudieran surgir en la
aplicacion e interpretacion de las clausulas del Convenio.

De esta forma se garantiza que ambas partes tengan constancia del grado de
cumplimiento del Acuerdo.

Décima. Régimen Juridico.

Al presente Convenio le seran de aplicacion los articulos 47 al 53, correspondientes
al Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Undécima. Modificacién del Convenio.

La modificacién del contenido del Convenio requerira acuerdo unanime de las partes
firmantes.

Duodécima. Duracién y denuncia del Convenio.

El presente Convenio resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electrénico
Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal, y
publicado en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y tendra una
duracion de cuatro afios.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto de cuatro afos, los
firmantes del Convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de
hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente Convenio comunicandolo a la
otra por escrito con un mes de antelacion a la fecha en la que desee la terminacién del
mismo 0, en su caso, de su prorroga.

Decimotercera. Extincién del Convenio y efectos de la resolucion.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 51 de la LRJSP, los convenios se extinguen
por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa
de resolucion.
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Cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Convenio tasadas en el
articulo 51 de la LRJSP, y de acuerdo con el articulo 52.3 de la misma, las actuaciones
que se hallen en curso de ejecucién, las partes, podran acordar la continuacion y
finalizacién de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciéndose un
plazo improrrogable para su finalizacion.

El presente Convenio quedara resuelto por denuncia motivada de alguna de las
partes basada en el incumplimiento por la otra parte de las obligaciones asumidas en su
virtud. La denuncia debera comunicarse por escrito con al menos un mes de antelacion.

En todo caso, en general sera causa de resolucién de este acuerdo la imposibilidad
sobrevenida de cumplir el fin o el incumplimiento grave acreditado por una de las partes.

Las representantes de ambas partes firman el presente acuerdo, por duplicado, en
dos originales igualmente validos y estampan en ellos sus respectivos sellos, en prueba
de conformidad, en el lugar y fecha mencionados ut supra.—La Directora General de
Integracién y Atencion Humanitaria del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad
Social, Estrella Rodriguez Pardo.—La Directora General y Representante Legal de la
Entidad PRODEAN, Inmaculada Concepcion del Prado Mendoza.

ANEXO |
Programacion de actividades

Programa de Voluntariado « Como en casa». Curso 2019/2020 Centro de Acogida a
Refugiados Sevilla Este

Cronograma curso 2019-2020

Mes/Aiio Sep.19  Oct.19 Nov.19 Dic.19 Ene.20 Feb.20 Mar.20 Abr.20 May.20 Jun.20

kkkkkk kkkkkk kkkkkkk kkkkkk kkkkkkkkk kkkkkk kkkkkkk kkkkkk kkkkkkk kkkkkk

|ntegraC|on SOCIal apoyo eSCOlar kkkkkk kkkkkk dkkkkkk kkkkkk kkkkkkkkk kkkkkk kkkkkkk kkkkkk kkkkkkk kkkkkk
y ta”eres |Udlcos-menores kkkkkk kkkkkk kkkkkkk kkkkkk kkkkkkkkk kkkkkk kkkkkkk kkkkkk Kkkkkkkk kkkkkk

. W HEHRHEE O HHHEE HEHRHEENE HHEHE O HRHEE HERHE HEEER R
. WA HEHRHEE O HHHEE HEHRHEENE HHEHE O HRHEE HERHE HEEER R
. W HEHRHEE O HHHEE HEHRHEENE HHEHE O HRHEE HERHE HEEER R

Integracion social: talleres clases
de espafiol-adultos.

*: Menores.
#: Adultos.

Obijetivo: Proporcionar, dos tardes a la semana durante una hora y media, un rato de
diversion a los menores (*) que viven en el centro mediante actividades lidicas. También
se les ayuda con el aprendizaje del idioma y con las tareas escolares, facilitando asi su
integracion.

A los adultos (#) se les imparte clases de espafiol tres dias a la semana durante una
hora y media con el fin principal de facilitarle los medios adecuados para procurar su
mayor autonomia personal y en la busqueda de empleo para su futura integracion social.
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