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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION

5047 Resolucién de 6 de mayo de 2020, del Instituto de Salud Carlos Ill, O.A.,M.P,
por la que se publica el Convenio con el Consejo General de Colegios
Oficiales de Médicos para el fomento de la gestién del conocimiento.

Suscrito con fecha 2 de mayo de 2020 el Convenio entre el Instituto de Salud
Carlos Ill, O.A., M.P., y el Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos para el
fomento de la gestion del conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
apartado ocho del articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Madrid, 6 de mayo de 2020.—La Directora del Instituto de Salud Carlos Ill, O.A., M.P,,
Raquel Yotti Alvarez.

ANEXO

Convenio entre el Instituto de Salud Carlos Ill, 0.A., M.P., y el Consejo General de
Colegios Oficiales de Médicos para el fomento de la gestion del conocimiento

En Madrid, a 2 de mayo de 2020.

REUNIDOS

De una parte, la Dra. dofia Raquel Yotti Alvarez, como Directora del Instituto de Salud
Carlos 1ll, O.A., M.P. (en adelante ISCIIl), CIF Q-2827015-E, organismo publico de
investigacion, adscrito al Ministerio de Ciencia e Innovacion, CIF Q-2827015-E,
nombrada por Real Decreto 1029/2018, de 3 de agosto (BOE numero 188, de 4 de
agosto) actuando en nombre y representacion del mencionado Instituto, con domicilio en
la calle Sinesio Delgado, numero 6, de Madrid, y en ejercicio de las competencias
atribuidas por el articulo 11 del Real Decreto 375/2001, de 6 de abril, por el que se
aprueba su Estatuto.

De oftra parte, don Serafin Romero Aglit, Presidente del Consejo General de Colegios
Oficiales de Médicos (en adelante, «CGCOM»), con sede en Madrid, plaza de las Cortes,
niamero 11, y CIF Q2866017-C, nombrado en fecha 4 de marzo de 2017 conforme al
articulo 8.4 de los Estatutos del CGCOM, aprobados por Real Decreto 300/2016, de 22 de
julio (BOE numero 190, de 8 de agosto de 2016), en ejercicio de las facultades de
representacion que le confiere el articulo 20 de esos mismos Estatutos.

Las partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir en
nombre de sus respectivas entidades el presente Convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

1. Que de acuerdo a la vigente legislacion, el ISCIll es un organismo publico de
investigacion con caracter de organismo auténomo, que asume la planificaciéon, fomento
y coordinacion de la investigacion y la innovacion biomédica y sanitaria.

2. Que como organismo proveedor y asesor en materia de formacion y educacién
sanitaria, el ISCIIl a través de la Escuela Nacional de Sanidad (en adelante «ENSy),
ofrece la formacion, perfeccionamiento y especializacion del personal en el campo de la
salud publica, de la administracion y gestion sanitaria, de la investigacion y la innovacion,
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junto con el desarrollo de disciplinas metodoldgicas, ciencias sociales y econdmicas
aplicadas a la salud, para la capacitacidon de los profesionales en Ciencias de la Salud y
su formacién continuada, junto con actividades de cooperacion internacional y al
desarrollo, en colaboracion con las administraciones y sociedades cientificas. Asi mismo
la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo (en adelante «<ENMT»), particulariza estas
aportaciones cientificas y docentes en el campo de los problemas de salud laboral.

3. Que el Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos, tal y como tiene
reflejado en sus Estatutos, aprobados por el Real Decreto 300/2016, de 22 de julio, tiene
recogidas entre sus funciones, actualizar la competencia profesional de los Médicos,
procurando el perfeccionamiento de la actividad profesional y la formaciéon permanente,
promoviendo la difusion del conocimiento, pudiendo llevar a cabo esta funcion tanto por
si mismo o en colaboracién con instituciones publicas o privadas cualquiera que sea la
forma juridica de las mismas; realizando actividades de formacién médica continuada;
ejerciendo las funciones de acreditacion y registro oficial que le sean delegadas por las
Administraciones Publicas, asi como colaborar, cuando sea requerido para ello, en la
elaboracioén de los planes de estudio, manteniendo el contacto con los centros docentes.

4. Que las dos instituciones representadas coinciden en el interés de desarrollar las
siguientes lineas de actividad:

a) Definir las oportunidades de formacion y difusion del conocimiento en Salud
Publica, Epidemiologia e Investigacion en Servicios Sanitarios, Gestién Clinica, y Etica
asistencial e investigadora, que se basen en el profesionalismo médico y sanitario y que
se orienten a la mejora de la efectividad, calidad, seguridad, eficiencia, cohesién vy
sostenibilidad interna del Sistema Nacional de Salud.

b) Canalizar las actividades e iniciativas de la ENS y de la ENMT hacia los
profesionales de la medicina a través de la estructura y red colegial del CGCOM.

c) Trasvasar la experiencia y competencias en formacion continuada que el
CGCOM ha ido consolidando, particularmente la acreditada por la Unién Europea de
Médicos Especialistas en conexién con el sistema de formacién continuada del Sistema
Nacional de la Salud, de manera que pueda aprovecharse en las actividades
académicas del ISCIII.

e) Disefar nuevos formatos de generacion, sintesis y difusién de conocimientos
cientificos relevantes en biomedicina, salud publica e investigacion en sistemas de salud,
que contribuyan a la mejora de la calidad, seguridad, efectividad y eficiencia de los servicios
sanitarios, y a la funcionalidad, solvencia y sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud.

5. Que el 25 de septiembre de 2017 se firm6é un Convenio entre ambas
instituciones «para fomentar la gestion clinica y la sostenibilidad del Sistema Nacional de
Salud a través de actividades docentes y de gestidon del conocimiento», publicado el 24
de abril de 2018 en el «Boletin Oficial del Estado» (Resolucién de 19 de febrero de 2018,
del Instituto de Salud Carlos lll, O.A., M.P., por la que se publica el Convenio con el
Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos, para fomentar la gestion clinica y la
sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud a través de actividades docentes y de
gestion del conocimiento), que ha permitido iniciar una serie de acciones colaborativas
mutuamente satisfactorias, y que actia como marco previo sobre el cual se quiere
estabilizar y ampliar las iniciativas conjuntas.

6. Por todo ello, las partes, convienen en suscribir, dentro del ambito de sus
competencias, el presente Convenio que se regira con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio es establecer y articular la colaboracién entre el
ISClHlIl 'y el CGCOM para el fomento de la gestion del conocimiento, mediante el
desarrollo de actividades de generacion y difusiéon del conocimiento.
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Se establecen los siguientes objetivos especificos de colaboracién:

a) Asesoramiento y asistencia técnica mutua en contenidos y formatos de
formacién y difusiéon del conocimiento.

b) Fomento de la generacioén, sintesis y difusién del conocimiento cientifico hacia el
ambito médico, a través de cursos y seminarios en los siguientes cuatro campos:

1. Organizacion asistencial, gobierno y gestion clinica.

2. Metodologia de investigacion y traslacién de la evidencia a la practica clinica.

3. Etica de la investigacion biomédica y su relacién con deontologia y ética médica.

4. Determinacion, identificacion y gestion de las pseudociencias y las
pseudoterapias.

Segunda. Desarrollo de los objetivos especificos.

El primer objetivo especifico, asesoramiento y asistencia técnica mutua, se
canalizaran a través de personal cualificado de ambas instituciones, particularmente de
la ENS y del ambito formativo del CGCOM. La aportacion del ISCIll se proyectara
fundamentalmente en los contenidos cientificos y formativos que se canalizaran a través
de la ENS y la ENMT. La aportacién del CGCOM se orientara al desarrollo de procesos
técnicos de gestion de la formacion a distancia, asi como de facilitacién de acceso y uso
de los sistemas de acreditacion de la formacion continuada.

El segundo objetivo especifico, desarrollo de acciones en los cuatro campos
concretos de conocimiento referidos en la clausula primera, se concretara a través de
cursos y seminarios que desarrollaran conjuntamente el ISCIll y el CGCOM, de acuerdo
con los compromisos y obligaciones establecidas en la clausula siguiente.

Tercera. Obligaciones de las partes.

El presente Convenio no supone contraprestaciones econémicas entre las partes.
A efectos de cumplir con el primer objetivo especifico, y canalizar la relacion
funcional de la colaboracion de ambas instituciones:

— EI'ISCIIl se obliga a designar a un experto, para asesorar al Consejo General de
Colegios de Médicos de Espafa en el desarrollo de actividades relacionadas con:

a) Asesoria al CGCOM sobre gestion clinica, profesionalismo y conocimiento como
motores de la sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud, y asistencia técnica en los
aspectos cientificos de la formacion relacionada con estas materias.

b) Articular la colaboracion entre la ENS, la ENMT y el CGCOM en lineas de
formacion dirigidas a la formacién continuada de los Médicos.

— EI CGCOM, se obliga a designar a un técnico, capacitado en funciones de gestion
de los procesos de formacién continuada y acreditacion, para dar apoyo a la ENS en:

a) El desarrollo de procesos administrativos y de gestion de la formacién
continuada,

b) EI reconocimiento de la formacion por el Sistema de Acreditacion de la
Formacion Continuada del Sistema Nacional de Salud, y de la UEMS (Union Européenne
des Médecins Spécialistes).

Ambas partes, se obligan a dar soporte fisico, tecnoldgico y de medios para que
puedan funcionar tanto el experto como el técnico, en las ubicaciones formativas del
CGCOM y del ISCIII respectivamente. La designacion del experto del ISCIII y del técnico
del CGCOM debera contar con la conformidad de la otra parte para su efectiva
adscripcion.

A efectos de cumplir con las iniciativas docentes del segundo objetivo especifico, el
CGCOM vy el ISCIII realizaran una oferta conjunta de cursos y seminarios en los cuatro
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ambitos de conocimiento resefiados, de acuerdo con las siguientes obligaciones y
compromisos, en virtud del presente Convenio:

— EI'ISCIII se obliga a:

a) En los cursos y seminarios que gestione directamente, asumira el conjunto de
responsabilidades académicas, organizativas y econdmicas, para garantizar su
elaboracion, difusion, y efectiva realizaciéon, como si de un curso propio se tratase, con la
salvedad de que el programa, profesorado y créditos han de estar acordados con el
CGCOM para poder considerarse una iniciativa docente conjunta al amparo de este
Convenio.

b) En los cursos y seminarios que sean gestionados por el CGCOM, ademas de
acordar el programa, profesorado y créditos, aportara su logotipo y apoyo institucional y
los medios de difusién disponibles, incluidas las plataformas de Internet.

— EI CGCOM, se obliga a:

a) En los cursos y seminarios que gestione directamente, o a través de la
Fundacién para la formacién de la OMC, asumira el conjunto de responsabilidades
académicas, organizativas y econdmicas, para garantizar su elaboracion, difusién, y
efectiva realizacién, como si de un curso propio se tratase, con la salvedad de que el
programa, profesorado y créditos han de estar acordados con el ISCIll para poder
considerarse una iniciativa docente conjunta al amparo de este Convenio.

b) En los cursos y seminarios que sean gestionados por el ISCIll, ademas de
acordar el programa, profesorado y créditos, aportara su logotipo y apoyo institucional y
los medios de difusién disponibles, incluidas las plataformas de internet.

c) El CGCOM se compromete a canalizar la acreditacion docente a través de
SEAFORMEC, gestionando el proceso ante la UEMS para la obtencién de los créditos
propios y su equivalencia a créditos de formacion continuada del Sistema Nacional de
Salud.

Los cursos y seminarios, vinculados al objetivo especifico segundo, deberan ser
financiados exclusivamente por matriculas o patrocinios sin que en ningun caso
requieran trasferencia econémica alguna del ISCIIl al CGCOM o viceversa, ni supongan
un gasto incremental para ambas. Ademas, tendran en su material impreso o audiovisual
los logotipos y la imagen compartida del ISCIIl y el CGCOM. La configuracion especifica
de programa, profesorado y créditos se decidira por acuerdo conjunto en la Comision de
Seguimiento prevista en la clausula cuarta.

Cuarta. Comision de Seguimiento.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del Convenio se constituira
una Comisién de Seguimiento compuesta por:

Por parte del ISCIII:

— La Directora del ISCIII o persona en quien delegue.

— La Subdirectora General de la que depende la gestidon de las Escuelas Nacionales
del ISCIII, o persona en quien delegue.

— El Director de la ENS.

Por parte del CGCOM:

— El Presidente del CGCOM o persona en quien delegue.
— El Vicepresidente primero o persona en quien delegue.
— El Secretario General del CGCOM.

La Comisién Mixta de Seguimiento se reunira siempre que lo solicite una de las
partes y sus funciones seran, ademas de la solucion de las controversias que pudieran
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surgir, el seguimiento y la coordinaciéon de las actividades previstas en el Convenio.
Ademas, de la actividad prevista en el ultimo parrafo de la clausula tercera, desarrollara
un papel activo en la identificacion de oportunidades de accién, de acuerdo a las lineas
marcadas en los objetivos especificos, y promovera la creacién de proyectos
colaborativos entre ambas para avanzar en los contenidos precitados.

La Comisidon de Seguimiento se regira por las normas relativas a los érganos
colegiados en el capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Quinta. Propiedad de los resultados.

La propiedad de cualquier resultado, asi como de los datos obtenidos en la presente
colaboracion, asi como de cualquier trabajo o informe realizado por la Comisiéon de
Seguimiento, o cualquier otro tercero, correspondera a ambas partes, siendo preciso
para la su explotacion el consenso de ambos.

Sexta. Proteccion de datos.

Ambas partes son Responsables del tratamiento de los datos personales de contacto
de los intervinientes en el presente Convenio y se informan mutuamente que estos datos
seran tratados de conformidad con lo dispuesto en las normativas vigentes en proteccion
de datos, el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (Reglamento General de
Proteccion de Datos o RGPD) y de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de
datos de caracter personal y garantia de derechos digitales (LOPDGDD). Dicho
tratamiento se realizard exclusivamente con la finalidad de gestionar la presente
colaboracion. Los datos se conservaran mientras subsista la presente colaboraciéon. No
esta previsto comunicar los datos a terceros, salvo obligaciéon legal o requerimiento
judicial, y si fuera necesario hacerlo para la ejecucion del Convenio, se informara
previamente al Interesado. De la misma forma también podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, supresioén y portabilidad de sus datos y los de limitacién u oposicién
al tratamiento y, si considera que el tratamiento de datos personales no se ajusta a la
normativa vigente, también tiene derecho a presentar una reclamacion ante la autoridad
de control (www.aepd.es)

La direccion de correo electrénico de contacto del Delegado de Proteccién de Datos
de CGCOM es dpo@cgcom.es.

La direccion de correo electrénico de contacto del Delegado de Proteccién de Datos
de Instituto de Salud Carlos 1ll, O.A., M.P., es dpd@isciii.es.

Octava. Confidencialidad.

Ambas partes se obligan a tratar cualquier tipo de informacion facilitada por la otra
como estrictamente confidencial, y tomara las medidas necesarias para preservar tal
caracter. La presente clausula de confidencialidad sera de aplicacion tanto sobre la
informaciéon o documentacién que sea proporcionada por ISCIll al CGCOM, asi como
aquella que sea directamente remitida por el CGCOM a ISCIII.

Se entendera por «informacién confidencial» toda informacion relativa a una persona
fisica identificada o identificable por la cual pueda determinarse directa o indirectamente
su identidad, sea mediante identificado, nimero, localizaciéon o elementos propios de la
identidad fisioldgica, genética, psiquica, econdmica, cultural o social de dicha persona.
Deberan entenderse incluidos en la definicién, los secretos empresariales expuestos en
la Ley 1/2019, de 20 de febrero, entendidos como cualquier informacion o conocimiento,
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incluido el tecnoldgico, cientifico, industrial, comercial, organizativo o financiero, que
reuna las condiciones dispuestas en su articulo primero. Las partes se obligan a:

1.° A guardar la més absoluta confidencialidad, durante la vigencia del presente
Convenio, y una vez finalizado el mismo, durante cinco afios respecto a toda la
documentacion e informacion, verbal o escrita, que se hayan facilitado la una a la otra en
el marco del presente acuerdo, asi como respecto a aquella a la que pueden tener
acceso durante la duracién del mismo (tales como, con caracter enunciativo pero no
limitativo, planes de negocio, precios, «know-how», procedimientos, manuales, articulos,
contenidos, temarios, etc.). En concreto:

— A guardar la maxima reserva y confidencialidad sobre los datos y documentacion,
comprometiéndose a su no divulgacion, ni ponerlos a disposicion de terceros ajenos a
las partes del presente acuerdo.

— A no utilizar la informacion que pueda conocer por razéon de su trabajo, fuera del
ambito laboral y de las obligaciones especificas de su trabajo.

— A no permitir la copia o reproducciéon total o parcial de los documentos e
informacioén que le sean entregados o a los que tenga acceso, a excepcion de aquellas
copias necesarias para el correcto desempefo de las funciones encomendadas, y a
devolver toda la documentacion.

— A guardar estricta confidencialidad, discrecion y cuidado respecto a los
documentos e informacioén que le sean entregados o a los que tenga acceso.

— A asumir las consecuencias que un uso indebido de la informacién le pueda
generar a las partes o a terceros involucrados directos o subsecuentes en la informacién
mencionada, en virtud del presente compromiso y/o de las normas legales que
eventualmente puedan ser violadas.

2.° Lainformacién confidencial facilitada por cualquiera de las partes se utilizara por
la otra parte a los fines exclusivos de propiciar el desarrollo y cumplimiento del presente
acuerdo.

3.° La informacion confidencial no sera divulgada o comunicada en todo o en parte
a terceros sin el previo consentimiento de la otra parte manifestada por escrito, excepto
en el supuesto de que la informacién fuera requerida a instancia de un juez o autoridad
administrativa. Las partes se comprometen a incluir, en toda documentacion o
informacion que revelen a terceros autorizados, una marca indicando el caracter
confidencial de dicha documentacion o informacion.

4.° Cada parte sera responsable de cualquier infraccion del presente pacto de
confidencialidad por parte de sus directivos, empleados, agentes representantes,
consultores o asesores.

El presente pacto de confidencialidad no se aplicara a aquella informacion que:

a) Obre en poder de la parte, a la fecha del presente Convenio, y que le haya sido
facilitada, sin caracter de confidencialidad, por fuentes distintas de la otra parte.

b) Esté o pase a ser de dominio publico, de otro modo que por actos que
constituyan una infracciéon del presente pacto de confidencialidad por cualquiera de las
partes.

El destino de la informacion tanto confidencial, como aquella otra que no se incluya
en esta categoria, no podra ser otro que su integracién en la consecucién del objeto del
presente acuerdo.

Novena. Autonomia de las partes.

Las partes declaran y manifiestan expresamente que la relacién que aqui se
concierta no tiene caracter laboral, societario, ni de ningun otro tipo similar y que cada
uno de las entidades firmantes es independiente y auténoma respecto del otro,
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asumiendo cada parte la responsabilidad que le compete en el ambito de sus respectivas
actividades, gestiones, compromisos y obligaciones. Adicionalmente, las partes declaran
y manifiestan que cada una de ellas sera responsable del personal propio que adscriba a
la ejecucion del presente Convenio, ejerciendo el poder de direccion sobre los mismos,
asumiendo la negociacién y pago de sus servicios, concesién de permisos, licencias y
vacaciones, su posible sustitucion en periodo de bajas 0 ausencias.

Ninguna de las partes estara facultada ni legitimada en ningln caso para obligar a la
contra parte, o asumir ninguna obligacion legal en su nombre, ni para contratar o
mantener contratados a terceros a su cargo.

Décima. Vigencia.

El presente Convenio se perfecciona el dia de su ultima firma y entrara en vigor una
vez inscrito en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion
y publicado en el «Boletin Oficial del Estado». Tendrd una duracidon de dos afios,
pudiendo ser prorrogado por otros dos, por acuerdo expreso de las partes.

La denuncia del Convenio no afectara a la realizacion de las actividades formativas
en curso, que seguiran desarrollandose hasta su conclusién en las condiciones
convenidas.

Undécima. Causas de extincion.

El presente Convenio, se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto, o por incurrir en causa de resolucion. Son causas de resolucion:

1. El transcurso del plazo de vigencia sin haberse acordado su prérroga.

2. El mutuo acuerdo de las partes.

3. El incumplimiento por las partes de los compromisos establecidos en el
Convenio. En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes del Convenio, se notificara a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un plazo de treinta dias naturales con las obligaciones
0 compromisos incumplidos, requerimiento que se comunicara también al responsable
de la Comision de Seguimiento. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigioé notificara a la otra la concurrencia de
la causa de resolucion y se notificard a la Comisién de Seguimiento, entendiéndose
resuelto el Convenio.

4. Por su denuncia.

5. Por el acaecimiento de circunstancias que hagan imposible su cumplimiento.

6. Por cualquier otra causa legalmente prevista.

7. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

Duodécima. Naturaleza juridica y jurisdiccion aplicable.

El presente Convenio es de naturaleza administrativa de los previstos en el
articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
queda sometido al régimen juridico de Convenios previsto en su capitulo VI, titulo
preliminar.

Cualquier discrepancia respecto a la interpretacion, aplicacion o ejecucion del
presente Convenio sera sometida a la comision mencionada en la clausula duodécima.

Ambas partes se comprometen a solucionar de mutuo acuerdo las posibles
controversias que pudieran originarse con motivo de la interpretacion y aplicacién del
presente Convenio. Las cuestiones litigiosas y los desacuerdos respecto a su ejecucion
e interpretacion que no pudieran resolverse de forma amistosa en el seno de la Comision
de seguimiento seran sometidos a la jurisdicciéon contencioso—administrativa.
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Decimotrecera. Régimen de modificacién del Convenio.
La modificacién del Convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, las
partes firman electronicamente el presente Convenio.—El Presidente del Consejo General
de Colegios Oficiales de Médicos, Serafin Romero Aguit.—La Directora del Instituto de
Salud Carlos I, Raquel Yotti Alvarez.
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