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|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA

10195 Real Decreto 777/2020, de 25 de agosto, por el que se aprueban los Estatutos
del Colegio Oficial de Ingenieros de Armamento y Material.

El Colegio Oficial de Ingenieros de Armamento y Material se cred al amparo del
Decreto 92/1961, de 26 de enero, por el que se constituyen los Colegios Oficiales de
Ingenieros de Armamento y sus Estatutos generales fueron aprobados por Orden de 13 de
marzo de 1962 y posteriormente modificados por Orden de 13 de enero de 1972.

Ante la dispersidn normativa existente hasta 1974 en materia de Colegios
Profesionales, se aprob¢ la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales,
modificada por la Ley 74/1978, de 26 de diciembre, de normas reguladoras de los Colegios
Profesionales, que los configura como Corporaciones de Derecho Publico. Asimismo, el
articulo 36 de la Constitucion Espariola prevé un mandato constitucional al establecer que
la ley regulara las peculiaridades propias del régimen juridico de los Colegios Profesionales,
cuya estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

Posteriormente, han tenido lugar otras modificaciones en este ambito, a través de la
Ley 7/1997, de 14 de abril, de medidas liberalizadoras en materia de suelo y de Colegios
Profesionales y del Real Decreto-Ley 6/2000, de 24 de junio, de Medidas Urgentes de
Intensificacion de la Competencia en el Mercado de Bienes y Servicios.

Por otra parte, con el objetivo de impulsar la mejora de la regulacion del sector servicios
en Europa, fue aprobada la Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 12 de diciembre de 2006, relativa a los servicios del mercado interior. La transposicion
de dicha Directiva ha dado lugar a un proceso legislativo iniciado con la Ley 17/2009,
de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio v,
posteriormente, con la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacidn de diversas leyes
para su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio, que tienen como finalidad establecer como régimen general el de la libertad de
acceso a las actividades y su libre ejercicio en todo el territorio espafiol. Estas normas
afectan, entre otros muchos, al ambito de los Colegios Profesionales y, concretamente al
Colegio Oficial de Ingenieros de Armamento y Material, en el ambito de la actividad privada
de dichos ingenieros, en el que, en su caso, podra imponerse por ley la colegiacién
obligatoria, toda vez que la colegiacion no es requisito para el ejercicio de las capacidades
profesionales de los miembros de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 42.1 de la
Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar.

Por ello, tanto para adaptar los Estatutos del Colegio Oficial de Ingenieros de
Armamento y Material a la reciente evolucion legislativa, como para incorporar las
novedades que supone la legislacion derivada de la llamada Directiva de servicios, es
necesaria la aprobacion de este real decreto.

Durante la tramitacion de este real decreto se recabaron los informes de los Ministerios
de la Presidencia, de Economia y Hacienda y de Politica Territorial y posteriormente la
aprobacion previa del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, y el informe del
Ministerio de Economia y Competitividad.

Por todo lo anterior, este real decreto se adecua a los principios de buena regulacion
conforme a los cuales deben actuar las Administraciones Publicas en el ejercicio de la
iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria, como son los principios de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, previstos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Con arreglo al articulo 25 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, este real decreto
consta incluido en el plan anual normativo de 2020.
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En su virtud, a propuesta de la Ministra de Defensa, de acuerdo con el Consejo de Estado,
y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunion del dia 25 de agosto de 2020,

DISPONGO:

Articulo Unico. Aprobacién de los estatutos.

Se aprueban los Estatutos del Colegio Oficial de Ingenieros de Armamento y Material,
en adelante el Colegio, cuyo texto se inserta a continuacion.

Disposicién adicional unica. Competencias de las comunidades autébnomas.

La regulacién contenida en los estatutos aprobados por este real decreto, se entiende sin
perjuicio de que las comunidades auténomas puedan constituir, al amparo de sus competencias,
Colegios de Ingenieros de Armamento y Material, en sus respectivos ambitos territoriales.

Disposicion transitoria Unica.  Permanencia transitoria de los miembros de los érganos rectores.

Los miembros de los 6rganos rectores del Colegio, en la fecha de aprobacion de estos
estatutos, permaneceran en sus cargos hasta la conclusion del periodo de tiempo para el
cual fueron elegidos, procediéndose a cubrir las vacantes que se produzcan de acuerdo
con la nueva normativa estatutaria.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden de 13 de marzo de 1962, por la que se aprueban los
Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Ingenieros de Armamento.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.18.2 de la
Constitucidon Espafola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva para dictar las
bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 25 de agosto de 2020.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS DE ARMAMENTO Y MATERIAL

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Naturaleza.

El Colegio Oficial de Ingenieros de Armamento y Material, en adelante el Colegio,
creado por el Decreto 92/1961, de 26 de enero, es una Corporacién de Derecho Publico
de caracter nacional, reconocida y amparada por el articulo 36 de la Constitucion Espafiola,
con personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 2. Relaciones con la Administracién Publica.

El Colegio se relacionara con la Administracion a través del Ministerio de Defensa.

Articulo 3. Régimen juridico.

El Colegio se regira por la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales,
por estos estatutos, sus normas propias y demas legislacion aplicable. Los acuerdos,
decisiones y recomendaciones del Colegio, se tomaran teniendo en cuenta los limites de
la Ley 15/2007, de 2 de julio, de Defensa de la Competencia.

Articulo 4. Composicién y colegiacion.

1. Podran incorporarse al Colegio los Ingenieros de Armamento y Material con titulo
expedido por el Estado espariol, asi como los profesionales extranjeros cuyos titulos hayan
sido homologados o sean equivalentes a aquellos, siempre que estén reconocidos y
autorizados para trabajar en territorio espafiol, sin que pueda producirse en su
incorporacién ningun tipo de discriminacion por motivo de nacimiento, origen racial o
étnico, sexo, religion, conviccion u opinidn, edad, discapacidad, orientacion o identidad
sexual, enfermedad, lengua o cualquiera otra condicién o circunstancia personal o social.

Tienen también derecho a incorporarse al Colegio los profesionales de otros estados
miembros de la Unién Europea que, cumpliendo las condiciones sefialadas anteriormente,
estén en posesion de titulo universitario europeo reconocido oficialmente por el Estado
espafiol, a efectos profesionales, para el ejercicio de la profesién de Ingeniero de
Armamento y Material, de conformidad con el Real Decreto 581/2017, de 9 de junio, por el
que se incorpora al ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2013/55/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 20 de noviembre de 2013, por la que se maodifica la
Directiva 2005/36/CE relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales y el
Reglamento (UE) n.° 1024/2012 relativo a la cooperacion administrativa a través del
Sistema de Informacion del Mercado Interior (Reglamento IMI).

2. Sera requisito indispensable para el ejercicio privado de la profesiéon de Ingeniero
de Armamento y Material hallarse incorporado al Colegio, cuando asi lo establezca una ley
estatal.

CAPITULO I

Ambito, fines y funciones del Colegio Oficial de Ingenieros de armamento
y Material

Articulo 5. Ambito territorial.

El ambito del Colegio abarca todo el territorio nacional, y su sede esta en Madrid.
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Articulo 6. Fines.
Son fines esenciales del Colegio:

a) La ordenacion del ejercicio de la profesion.

b) La representacién institucional exclusiva de la profesién de Ingeniero de
Armamento y Material, cuando esté sujeta a colegiacién obligatoria.

c) La defensa de los intereses profesionales de los colegiados.

d) La protecciodn de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de
los colegiados.

Articulo 7. Funciones.

Corresponde al Colegio el ejercicio de las funciones generales establecidas en el
articulo 5 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales.

Articulo 8. Ventanilla tnica y servicio de atencion a los colegiados y a los consumidores
y usuarios.

1. El Colegio dispondra de una pagina web para que, a través de la ventanilla unica
prevista en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio, los profesionales puedan realizar los tramites necesarios para la
colegiacion, su ejercicio y su baja en el Colegio, a través de un Unico punto, por via
electrénica y a distancia.

Através de la ventanilla Unica, de forma gratuita, los profesionales podran:

a) Obtener la informacion y formularios necesarios para el acceso a la actividad
profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, incluyendo la de
colegiacion.

c) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tenga
consideracion de parte, asi como recibir la correspondiente notificacion de los actos de
tramite preceptivos y la resolucién de los mismos por el Colegio.

d) Convocar a los colegiados a las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias y
poner en su conocimiento la actividad publica y privada del Colegio profesional.

2. El Colegio, a través de la ventanilla Unica, ofrecera de manera clara, inequivoca y
gratuita al menos la siguiente informacion:

a) Elacceso al registro de colegiados.

b) Elacceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito
en el articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

c) El cédigo deontolégico.

d) El acceso a la Memoria anual del Colegio, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 11.2 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero.

e) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las
que los destinatarios de los servicios profesionales puedan dirigirse para recibir informacion
y/o asistencia.

f) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso de
conflicto entre el consumidor o usuario y un colegiado o el colegio profesional.

3. A través de la referida ventanilla unica, el Colegio dispondra de un servicio de
atencion a los consumidores o usuarios, que necesariamente tramitara y resolvera cuantas
quejas y reclamaciones referidas a la actividad colegial o profesional de los colegiados se
presenten por cualquier consumidor o usuario que contrate los servicios profesionales, asi
€como por asociaciones y organizaciones de consumidores y usuarios en su representacion
o en defensa de sus intereses.
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A través de este servicio de atencion a los consumidores o usuarios, resolveran sobre
la queja o reclamacion segun proceda: bien informando sobre el sistema extrajudicial de
resolucion de conflictos, bien remitiendo el expediente a los 6rganos colegiales
competentes para instruir los oportunos expedientes informativos o disciplinarios, bien
archivando o bien adoptando cualquier otra decision conforme a derecho.

CAPITULO Il

Organos de gobierno y administrativos del Colegio Oficial de Ingenieros
de armamento y Material

Articulo 9. Direccién y administracion.

El Colegio estara regido y administrado por la Junta General de colegiados de niumero,
la Junta de Gobierno y el Decano.

Seccién 1.2 De las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias

Articulo 10. Junta General.

La Junta General es el érgano supremo de expresion de la voluntad del Colegio, y
forman parte de ella la totalidad de los colegiados de numero. Los acuerdos de la Junta
General obligan a todos los colegiados de numero, aun a los ausentes, disidentes o
abstenidos, e incluso a los que hubieran recurrido contra aquellos, sin perjuicio de lo que
se resuelva posteriormente.

Articulo 11. Funciones.
Corresponde a la Junta General de colegiados:

a) El conocimiento y aprobacion de la Memoria anual que la Junta de Gobierno le
someterd, conteniendo ésta, al menos, la informacién determinada en el articulo 11 de la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, y, resumiendo su actuacion y la de los demas érganos y
comisiones del Colegio, asi como los acontecimientos profesionales de mayor relieve.

b) La aprobacion de presupuestos y de las cuentas anuales, asi como de las cuotas
tanto ordinarias como extraordinarias y gastos extrapresupuestarios.

c) La aprobacién de las normas generales que deban seguirse en las materias de la
competencia del Colegio.

d) La implantacion de servicios corporativos y cuotas de prevision.

e) La decision y discusion sobre los asuntos incluidos en el orden del dia que se le
someta, a propuesta de la Junta de Gobierno o de un grupo de colegiados que sume, al
menos, el cinco por ciento de éstos.

f) La eleccion de los miembros de la Junta de Gobierno y del Decano, cuando esto
corresponda.

g) El ejercicio del voto de censura a cualquiera de los miembros de la Junta de
Gobierno y Decano. En la peticidon de censura debera expresarse si se solicita el cese o no
de las personas censuradas

h) El conocimiento de las modificaciones de los estatutos para su ratificacion, si
procede.

i) Todas las demas atribuciones que se le otorguen en estos estatutos.

Articulo 12. Junta General ordinaria.

1. Se celebrara Junta General ordinaria dentro del primer cuatrimestre de cada afo,
y en ella, el orden del dia ha de incluir, al menos, los siguientes puntos:

a) Discusion y, en su caso, aprobacion de la gestion de la Junta de Gobierno en el
afo anterior, previa exposicion de la Memoria anual por el Decano.
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b) Discusioén y, en su caso, aprobacion de la cuenta de ingresos y gastos del afio
anterior.

c) Discusion y, en su caso, aprobacion del presupuesto presentado por la Junta de
Gobierno.

d) Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de los dictamenes y proposiciones
que se consignen en el orden del dia.

e) Ruegosy preguntas.

f) Renovacion de cargos en los afios en que asi proceda, conforme a lo establecido
en los articulos 26 a 31 de estos estatutos.

2. No sera posible la adopcion de acuerdos respecto de asuntos que no figuren en el
orden del dia.

3. La Junta General ordinaria se convocara por escrito o por via telematica a los
colegiados, acompafando el orden del dia con quince dias de antelacién. En los casos de
urgencia, que se justificara por el Decano ante la Junta General, se podra acortar el plazo
de la convocatoria

Articulo 13. Juntas Generales extraordinarias.

Se celebrara Junta General extraordinaria, previa convocatoria cursada por el Decano,
a iniciativa de la Junta de Gobierno o de un niumero de colegiados que sume, al menos, el
diez por ciento de éstos. Tendra lugar dicha Junta General en el plazo de treinta dias
habiles a contar desde la fecha de registro de entrada de la peticion.

La Junta General extraordinaria se convocara por escrito a los colegiados,
acompanando el orden del dia, con diez dias de antelacion. En los casos de urgencia, que
se justificara por el Decano ante la Junta General, se podra acortar el plazo de la
convocatoria, que no podra ser inferior a los ocho dias.

Articulo 14.  Constitucion de las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias.

Las Juntas Generales se constituiran en primera convocatoria, con asistencia de
mayoria absoluta de colegiados, entre presentes y representados, o en segunda
convocatoria, media hora después de la anunciada, cualquiera que sea el numero de
presentes o representados.

La Junta General celebrara sus sesiones presididas por el Decano, y en su ausencia,
por el Vicedecano, y de no estar éste tampoco, por el colegiado de mas edad.

Articulo 15. Acuerdos de las Juntas Generales.

Los acuerdos de las Juntas Generales se adoptaran por mayoria simple de votos de
los colegiados presentes o representados.
No obstante, sera necesario mayoria absoluta para adoptar acuerdos sobre:

a) Modificacion de los estatutos.

b) Enajenacion o disposicion de bienes inmuebles o de aquellos otros que tengan un
valor igual o superior a sesenta mil euros.

c) Nombramiento de colegiados de honor.

d) Voto de censura.

Articulo 16. Delegacion del voto.

Los colegiados que residan fuera de la poblaciéon sede del Colegio o que no puedan
asistir a las Juntas Generales por causa justificada, podran delegar su voto para los fines
no comprendidos en los articulos 29 y 47 de estos estatutos, en otro colegiado asistente a
la Junta General. Las delegaciones deberan obrar en la secretaria del Colegio, con fines
de control, al menos una hora antes de la sefialada para el comienzo de la reunion.
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Articulo 17. Votaciones.

Las votaciones seran generalmente ordinarias, nominales si asi lo solicitan diez
asistentes, y secretas cuando lo pidan cinco asistentes, cuando lo determine el Decano o
cuando afecten al decoro de los colegiados.

Seccion 2.2 De la Junta de Gobierno

Articulo 18. Junta de Gobierno.

La direccion, administracion y gestion del Colegio se realizara por su Junta de
Gobierno, subordinando su actuacién a la reglamentacién contenida en estos estatutos,
asi como a los acuerdos de la Junta General.

La Junta de Gobierno estara constituida por el Decano, el Vicedecano, el Secretario
General, el Interventor y un vocal por cada veinte colegiados o fraccion de veinte, sin que
nunca exceda de diez el numero de estos vocales.

Articulo 19. Atribuciones de la Junta de Gobierno.

Corresponden a la Junta de Gobierno las funciones generales recogidas en el
articulo 7 y especialmente las siguientes:

a) Asumir la representacion de la personalidad juridica del Colegio, con las facultades
de delegar y apoderar.

b) Dirigiry vigilar el cumplimiento de estos estatutos y de los cometidos corporativos.

c) Resolver sobre la admision de los ingenieros que, de acuerdo con el articulo 4,
soliciten incorporarse al Colegio.

d) Facilitar a los tribunales, conforme a las leyes, la relaciéon de los colegiados
forenses que hayan de intervenir como peritos en los asuntos judiciales, tanto civiles como
penales.

e) Oir a los colegiados en sus reclamaciones, asesorarles en las que formulen y
representarles si fuera necesario, ante particulares, autoridades o tribunales de justicia.

f) Emitir informes en los casos previstos en los reglamentos o cuando sea requerido
el Colegio para que exprese su opinion como tal corporacion.

g) Designar las comisiones o ponencias encargadas de preparar dictdmenes,
informes o estudios, o de dictar los laudos o arbitrajes, asi como la designacién de
representantes del Colegio ante los tribunales, jurados u otros ambitos.

h) Elaborar la Memoria anual, que debera hacerse publica a través de la pagina
«web» del Colegio, en el primer semestre de cada afo y ser sometida a la aprobacién de
la Junta General ordinaria y que debe incluir al menos la informacién siguiente:

1.° Informe anual de gestion econdmica, incluyendo los gastos de personal
suficientemente desglosados y especificando las retribuciones de los miembros de la
Junta de Gobierno en razén de su cargo.

2.° Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de
servicios prestados, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

3.° Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con indicacion de la
infraccion a la que se refieren, de su tramitacién y de la sancion impuesta en su caso, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

4.° Informacion agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas
por los consumidores o0 usuarios o sus organizaciones representativas, asi como sobre su
tramitacion y, en su caso, de los motivos de estimacion o desestimaciéon de la queja o
reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de protecciéon de
datos de caracter personal.

5.° Los cambios en el contenido del codigo deontoldgico.
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6.° Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses
en que se encuentren los miembros de las Juntas de Gobierno.
7.° Informacion estadistica sobre la actividad del visado.

i) Aprobar el proyecto de presupuesto y cuanto concierne a la gestion econémica del
Colegio.

i) Vigilar el desarrollo del presupuesto.

k) Nombrary separar al personal administrativo del Colegio.

[) Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de Gobierno.

m) Acordar la celebracion de Juntas Generales tanto ordinarias como extraordinarias.

n) Participar en los procedimientos de elaboracion de disposiciones de caracter
general que afecten a la profesion, a través del trdmite de audiencia.

) Organizar, en su caso, las delegaciones territoriales que pudieren estimarse
convenientes, con funciones delegadas de la Junta de Gobierno del Colegio.

0) Mantener actualizada la lista de colegiados, a cuyo fin confeccionara el anuario de
colegiados.

p) Velar por la buena conducta profesional de los colegiados.

gq) Encargarse del cobro de los honorarios profesionales en el caso de que los
colegiados soliciten este servicio.

r) Todas las demas atribuciones que se le asignen en los presentes estatutos o por la
Junta General.

Articulo 20. Reuniones de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno se reunira obligatoriamente una vez dentro de cada trimestre
natural. También se reunira cuando lo indique el Decano y cuando lo solicite una tercera
parte de sus componentes.

2. Las convocatorias se haran por escrito, acompafnando el orden del dia, con diez
dias de antelacion. En casos de urgencia podra convocarse la reunion verbalmente.

3. La asistencia a las reuniones de la Junta de Gobierno es obligatoria y solo podran
excusarse sus miembros por motivos de enfermedad u otra causa que, a juicio de la Junta
de Gobierno, se estime justificada.

4. Sino asiste el Decano presidira el Vicedecano y, en su defecto, el vocal de mas edad.

5. Las decisiones de la Junta de Gobierno seran aprobadas por mayoria simple,
siendo el voto del Decano de calidad. Los acuerdos se consignaran en las oportunas
actas. Las actas se podran aprobar al finalizar cada sesion o en la reunién siguiente del
mismo drgano.

6. Cuando la indole de alguno de los temas a tratar lo aconseje, podra invitarse a
personas ajenas a la Junta de Gobierno a informar sobre los temas pendientes, abandonando
la reunion para posterior deliberacién de los miembros de la Junta de Gobierno.

Seccion 3.2 Del Decano y otros cargos de la Junta de Gobierno

Articulo 21. Decano.

1. Corresponde al Decano la presidencia y la representacion oficial del Colegio en
todas sus relaciones con las autoridades, corporaciones, tribunales y particulares, sin
perjuicio de que en casos concretos pueda también la Junta de Gobierno, en nombre del
Colegio, encomendar la representacion del mismo a determinados colegiados o comisiones
constituidas al efecto.

El Decano presidira las Juntas Generales, las sesiones de la Junta de Gobierno y
todas las comisiones a las que asista. Asimismo, le corresponde hacer cumplir los
acuerdos de la Junta General y Junta de Gobierno.

Estara facultado para ordenar pagos y extender poderes.

2. En caso de ausencia, enfermedad, imposibilidad o muerte, sera sustituido por el
Vicedecano y, en su defecto, por el miembro de mas edad de la Junta de Gobierno.
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3. Asimismo, el Decano podra proponer a la Junta de Gobierno la designacion
provisional de vocales para cubrir los cargos vacantes producidos en ella, hasta que se
realice la eleccién correspondiente.

Articulo 22. Vicedecano.

El Vicedecano sustituira al Decano en caso de ausencia, enfermedad, imposibilidad o
muerte, y llevara a cabo todas aquellas funciones que, dentro del orden colegial, delegue
en él el Decano.

Articulo 23. Secretario General.
Corresponde al Secretario General del Colegio:

a) Preparar la relaciéon de asuntos que hayan de servir al Decano para determinar el
orden del dia de cada convocatoria de la Junta de Gobierno.

b) Convocar, por orden del Decano, las reuniones de las Juntas Generales, Junta de
Gobierno y comisiones.

c) Redactar las actas y dar validez con su firma y el visto bueno del Decano, en su
caso, de los acuerdos.

d) Expedir las certificaciones de oficio o a instancia de parte interesada.

e) Expedir y tramitar comunicaciones y documentos dando cuenta de los mismos al
Decano.

f) Llevar los libros de actas de las reuniones y el libro registro de los colegiados,
custodiar el sello y la documentacién del Colegio.

g) Ejercer la jefatura del personal administrativo y subalterno necesario para la
realizacion de las tareas colegiales.

h) Cumplir y colaborar estrechamente con el Decano para hacer cumplir sus
decisiones y los acuerdos de las Juntas.

i) Ejercer cuantas otras funciones no estén especialmente atribuidas a los demas
componentes de la Junta de Gobierno y le sean encomendadas por la propia Junta.

Articulo 24. Interventor.
Corresponde al Interventor del Colegio, en colaboracion con el Secretario:

a) Preparar el proyecto de presupuesto.
b) Intervenir todas las actividades econdmicas del Colegio.
c) Fiscalizar la gestion econémica.

Articulo 25. Remuneraciones de los miembros de la Junta de Gobierno.

Todos los cargos de la Junta de Gobierno son honorificos, no pudiéndose percibir por
su ejercicio remuneracion alguna.

No obstante, la Junta General podra acordar, si las circunstancias asi lo aconsejan, la
concesion de la gratificacion que considere oportuna a aquellos de sus miembros que, por
la misién que se les asigne, tengan necesidad de prestar una dedicacion continuada a la
gestion de los asuntos colegiales.

Seccién 4.2 De la renovacion de los cargos de la Junta de Gobierno

Articulo 26. Renovacion de los cargos de la Junta de Gobierno.

1. Los cargos de la Junta de Gobierno seran renovados por mitad cada dos afos,
correspondiendo la renovacion a Decano, Interventor y mitad de los vocales en un turno y
Vicedecano, Secretario y la otra mitad de los vocales en el siguiente.

2. Todos los cargos de la Junta de Gobierno son reelegibles. La provision de estos
cargos se efectuara por la Junta General de colegiados mediante eleccion que se celebrara
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en el primer semestre de los afos pares. En ellas tendran derecho de voto quienes
ostenten la condicién de colegiado en el momento de la eleccién y que estén en pleno
disfrute de sus derechos colegiales.

Bastara para ser elegido la obtencion de la mayoria simple de votos validos, segun se
establece en estos estatutos.

Articulo 27. Presentacion de candidaturas.

Podran ser candidatos a la Junta de Gobierno todos los colegiados de numero
ejercientes, residentes o no en la poblacion sede del Colegio, siempre que no estén
incursos en prohibicion legal o estatutaria y que sean propuestos por un minimo de diez
colegiados de numero con derecho a voto, en escrito dirigido a la Junta de Gobierno antes
del dia 10 de diciembre previo a la celebracién de las elecciones.

En caso de no haber sido propuestos los candidatos necesarios para cubrir los puestos
vacantes, la Junta de Gobierno completara la candidatura proponiendo a los colegiados
que considere mas idéneos.

Articulo 28. Mesa electoral.

La mesa electoral estara constituida por el Decano y el Secretario General de la Junta
de Gobierno, o por quienes reglamentariamente les sustituyan, y tres interventores que
seran el elector de mayor edad y el mas joven que se hallen presentes en el momento de
comenzar la eleccién y otro nombrado libremente por el Decano.

Articulo 29. Votacion.

El Colegio enviara a cada colegiado una circular-convocatoria acompafiando la lista de
los candidatos presentados, una papeleta de voto y un sobre. El elector que no vaya a
estar presente en la eleccion, introducira la papeleta con su voto en el sobre y lo cerrara,
poniendo en la solapa del mismo su nombre y su firma. Enviara el sobre al Colegio o lo
entregara personalmente en él. Estos sobres tendran que tener entrada en el Colegio no
mas tarde de cinco horas antes de empezar las elecciones. Los recibidos posteriormente
seran considerados nulos y se destruiran sin abrir.

Constituida la mesa electoral, seran reconocidas las firmas de los sobres y se abriran,
depositando el presidente las papeletas de voto en las urnas.

Si el elector asistiera personalmente a la eleccién, podra depositar por si mismo su
voto en la urna, previo reconocimiento de su identidad.

Articulo 30. Escrutinio.

Efectuado el escrutinio por la mesa electoral, se levantara el acta de resultados, que
se sentara en el libro de actas del Colegio, y seran destruidas las papeletas de voto
emitidas.

Articulo 31. Toma de posesion.

Dentro de los quince dias siguientes a aquel en que se celebre la eleccion, se celebrara
Junta de Gobierno, en la que tomaran posesion de sus cargos los nuevos componentes de
la misma, cesando los precedentes.

En el plazo de cinco dias después de constituida la Junta de Gobierno, deberd
comunicarse la composicion de ésta al Ministerio de Defensa.
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CAPITULO IV

Régimen econémico del Colegio Oficial de Ingenieros de Armamento y Material

Articulo 32. Recursos ordinarios.
Constituyen los recursos ordinarios del Colegio:

a) Las cuotas periédicas de los colegiados.

b) Los derechos de incorporacion de los colegiados. La cuota de inscripcion en
ningun caso podra superar los costes asociados a la tramitacion de la inscripcion.

c) Los derechos por visado de trabajos, siendo su coste razonable, no abusivo ni
discriminatorio, en los términos previstos en el articulo 13 de la Ley 2/1974, de 13 de
febrero, y en el Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.

d) Los beneficios que se obtengan por venta de publicaciones, sellos o impresos que
tenga autorizados el Colegio.

Articulo 33. Recursos extraordinarios.
Estaran constituidos por:

a) Las subvenciones, donativos, herencias o legados que se otorguen por el Estado,
comunidades auténomas, entidades locales, corporaciones oficiales, entidades privadas o
particulares.

b) El producto de la enajenacién de sus bienes, acordada en Junta General.

c) Las cuotas extraordinarias que pueda establecer la Junta General.

d) Las cantidades que, por cualquier otro concepto no especificado, pueda percibir el
Colegio.

CAPITULO V

De los colegiados

Articulo 34. Clases de colegiados.

1. El Colegio estara constituido por dos clases de colegiados: colegiados de honor y
colegiados de numero.

2. Eltitulo de colegiado de honor se concedera por la Junta General a propuesta de
la Junta de Gobierno y se otorgara a aquellas personas de extraordinario mérito en
actividades propias del Colegio o de la profesion.

3. Para ser colegiado de numero es preciso estar en posesion del titulo de Ingeniero
de Armamento y Material o de alguno equivalente extranjero, reconocido por el Estado
espanol, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de estos estatutos.

Articulo 35. Adquisicion de la condicién de colegiado.

1. Quien ostente la titulacion requerida segun la autoridad académica tendra derecho
a ser admitido en el Colegio.

2. Elacceso y ejercicio a la profesion de Ingeniero de Armamento y Material se rige
por el principio de igualdad de trato y no discriminacién, en los términos recogidos en la
Constitucion espariola y en el articulo 15 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero.

3. El titulo de colegiado de honor confiere a las personas que lo hayan obtenido el
derecho de pertenecer al Colegio sin estar obligado a pagar los derechos de incorporacion,
ni las cuotas periddicas.

4. Los Ingenieros que soliciten su inscripcion en el Colegio dentro del afio en que
finalizaron sus estudios, podran colegiarse sin pagar derechos de inscripcion.

Los Ingenieros que no se hubieren incorporado al Colegio cuando finalizaron sus
estudios o aquellos que no lo hicieron al constituirse el Colegio, vendran obligados a
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satisfacer los derechos de inscripcion que periddicamente fije la Junta General a propuesta
de la de Gobierno. Estos derechos de inscripcidon no superaran los costes asociados a la
tramitacion de la inscripcion.

5. El ingreso en el Colegio se solicitara bien por escrito dirigido a la Junta de
Gobierno, acompanando a la solicitud, copia autenticada del titulo profesional o el recibo
acreditativo de haber satisfecho los derechos para la obtencién de los titulos que en
principio dan derecho a formar parte del Colegio, o a través de la ventanilla Unica, en los
términos que se expresan en el articulo 8 de estos estatutos. Las solicitudes de
incorporacion seran aprobadas por la Junta de Gobierno en el plazo de tres meses desde
la fecha de registro de entrada de la solicitud y sélo podran ser suspendidas o denegadas
por la misma, previas las diligencias e informes que procedan, audiencia al interesado y
mediante resoluciéon motivada, contra la que cabran los recursos procedentes.

6. Los Ingenieros que deseen reingresar en el Colegio, estaran obligados a satisfacer
los derechos de inscripcion fijados por la Junta General, a propuesta de la de Gobierno, que
en ningun caso podran ser superiores a la cuota de incorporacién para los nuevos colegiados.

7. Las personas procedentes de otro Estado miembro de la Unién Europea que deseen
ejercer su profesion dentro del campo de actividad de la profesion de Ingeniero de
Armamento y Material en territorio espafiol, deberan realizar los tramites de reconocimiento
de su titulacion o cualificacion profesional, a través del Ministerio de Defensa, conforme a las
disposiciones y los procedimientos establecidos en el Real Decreto 581/2017, de 9 de junio.

Como establece el articulo 14 del Real Decreto 581/2017, de 9 de junio, para la
inscripcion temporal en el Colegio de las personas procedentes de otro Estado miembro
de la Union Europea, que deseen ejercer su profesion dentro del campo de actividad de la
profesion de Ingeniero de Armamento y Material en territorio espafiol, sera suficiente la
recepcion en el Colegio de una copia de la documentacion preceptiva para ejercer la
prestacion de servicios en Espafia remitida por el Ministerio de Defensa.

Articulo 36. Pérdida de la condicién de colegiado.
La baja en el Colegio se producira:

a) A peticion del colegiado.

b) Por sancion disciplinaria del Colegio.

c) Por fallecimiento.

d) Por sentencia judicial firme de inhabilitacion para ejercer la profesion.

CAPITULO VI
Deontologia, ética profesional y régimen disciplinario
Articulo 37. Deberes.

Son obligaciones de los colegiados de niumero las siguientes:

a) Cumplir estrictamente cuantas prescripciones contienen estos estatutos, asi como
los acuerdos que se adopten por el Colegio, con sujecién a los mismos.

b) Someter al visado y registro del Colegio la documentacién y trabajos de caracter
profesional que presenten en las dependencias de la Administracion del Estado,
Autonémica o Local u otros organismos de caracter oficial o que realice para empresas o
particulares, en los términos previstos en el articulo 13 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero,
y en el Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto.

c) Delegar o asistir a los actos corporativos.

d) Desempenar los cometidos que se les encomiende por los érganos de gobierno
del Colegio.

e) Pagar las cuotas y tasas que hayan sido aprobadas para el sostenimiento del
Colegio o a fines de prevision.

f) Observar, con respecto a los érganos de gobierno del Colegio y a los ingenieros
colegiados, un comportamiento digno y armonia profesional.
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g) La conducta de los colegiados en materia de comunicaciones comerciales se
ajustara a lo dispuesto en la ley, con la finalidad de salvaguardar la independencia e
integridad de la profesién, asi como, en su caso, el secreto profesional.

h) Poner a disposicion de los destinatarios toda la informacion exigida en el
articulo 22 de la Ley 17/2009, de 23 de noviembre.

i) En ningun caso los colegiados podran obligar a su cliente a visar un trabajo
profesional, salvo en los casos en que sea obligatorio en virtud de lo dispuesto en el Real
Decreto 1000/2010, de 5 de agosto.

Articulo 38. Derechos.
Todos los colegiados de numero tendran derecho a:

a) Participar en el uso y disfrute de los bienes del Colegio y a los servicios que éste
tenga establecido en la forma que determine la Junta de Gobierno o la Junta General.

b) Tomar parte en las deliberaciones y votaciones que en estos estatutos se prevean.

c) Colaborar en las actividades que sean solicitados al Colegio por entidades oficiales
y particulares.

d) Serrepresentados y apoyados por la Junta de Gobierno en sus justas reclamaciones
y en las negociaciones motivadas por diferencias que surjan con ocasién del ejercicio
profesional, siempre que exista el oportuno apoderamiento o contrato de mandato,
alcanzando esta representacion y apoyo ante cualquier autoridad administrativa o
gubernativa, e incluso ante los tribunales de justicia si ello fuera necesario. En este ultimo
caso, sin perjuicio de la necesaria representacién procesal cuando sea exigible.

e) Ser atendidas las quejas o reclamaciones que éstos presenten al Colegio,
pudiendo presentar éstas por via electrénica y a distancia.

f) No ser discriminado en la participacién, asi como en el uso y disfrute de los
derechos, servicios y cualquier otro tipo de ventajas derivadas de la condicion de colegiado.

Articulo 39. Visados.

1. EIl Colegio visara los trabajos profesionales de los colegiados en los términos
previstos en la Ley 2/1974, de 13 de febrero, y en el Real Decreto 1000/2010, de 5 de
agosto.

2. El visado es un acto de control profesional que comprendera, como minimo, la
comprobacioén de los siguientes extremos:

a) Laidentidad y habilitacion profesional del autor del trabajo.
b) La correccién e integridad formal de la documentacion integrante del mismo de
acuerdo con la normativa aplicable al trabajo del que se trate.

3. Con independencia de los contenidos minimos del objeto del visado expresados
anteriormente, el visado de los trabajos profesionales incluira y/o tendra en cuenta, en su
caso, también:

a) Que, cuando el visado sea preceptivo, su coste sea razonable, no abusivo ni
discriminatorio, haciéndose publico los precios de los visados.

b) Se informara que, en caso de dafios derivados del trabajo profesional, objeto del
visado de los que, en su caso, resulte responsable su autor, el Colegio de Ingenieros de
Armamento y Material responderé civil y subsidiariamente, de los dafios que tengan su
origen en defectos que hubieran debidos ser puesto de manifiesto por el Colegio y que
guarden relacién directa con los elementos objeto del visado concreto

Articulo 40. Faltas y sanciones.

1. La Junta de Gobierno podra acordar la imposicién de sanciones a sus colegiados
por los actos que realicen u omisiones en que incurran en el ejercicio de su profesion,
cuando éstos estén tipificados como falta en estos estatutos.
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Con caracter subsidiario, sera de aplicacién el titulo preliminar, capitulo Ill de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, relativo a la potestad
sancionadora.

2. Se consideran faltas leves las siguientes:

a) Menosprecio manifiesto de las funciones desempefiadas por un compafero o
miembro de la Junta de Gobierno.

b) La comision de incorrecciones de caracter leve en los trabajos profesionales.

¢) La no aceptacidon de manera injustificada de los cargos corporativos que se le
propongan.

3. Se consideran faltas graves:

a) No someter al visado colegial los trabajos que sean preceptivos, segun lo previsto
en el articulo 13.1 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero y en Real Decreto 1000/2010, de 5
de agosto.

b) Vulnerar la obligacion de poner a disposicion de los destinatarios de una prestaciéon
de servicios la informacion exigida en el articulo 22.2 de la Ley 17/2009, de 23 de noviembre.

c) La ocultacién de datos que el Colegio necesite para ejercitar sus funciones.

d) Incumplimiento de las normas establecidas en estos Estatutos y en los acuerdos
adoptados por los 6rganos rectores del Colegio.

e) Impago de dos cuotas colegiales consecutivas.

f) Los actos u omisiones que constituyan una discriminacion en el disfrute de los
derechos, servicios y cualquier otro tipo de ventajas derivadas de la condicion de colegiado.

4. Se consideran faltas muy graves:

a) Impago de tres cuotas colegiales, previo apercibimiento por parte del Colegio.

b) Incumplimiento de deberes profesionales inexcusables que no obedezca a un
descuido circunstancial.

c) Dafio o perjuicio grave a clientes o usuarios.

d) Realizar trabajos sin la preparacion o calificacion debidamente reconocida, que
pueda poner en peligro a los destinatarios de los mismos o a terceros.

e) Incumplimiento de las normas de conducta establecidas en el articulo 38 de estos
estatutos.

f) La comisién de delito, en cualquier grado de participacion, como consecuencia del
ejercicio de la profesion, declarado por sentencia firme.

5. Las sanciones que podran imponerse a los colegiados por faltas leves seran las
siguientes:

a) Amonestacion privada.
b) Apercibimiento por escrito.

6. La sancién por falta grave supondra la suspensién en el Colegio por un plazo
inferior a un afio.

7. La sancion por falta muy grave supondra la suspensién de la colegiacion del
inculpado por un periodo minimo de un afio y maximo de tres o la expulsion del Colegio.

Articulo 41. Imposicién de sanciones y tramitacion de expedientes.

1. Las sanciones por faltas leves podran imponerse por la Junta de Gobierno sin la
previa formacién del expediente que se prevé a continuacién, dando, en todo caso,
audiencia al interesado, en la que se hara saber los hechos que se le imputan y las
pruebas en que se basan.

Todas las demas sanciones deberan ir precedidas de expediente, instruido por un
miembro de la Junta, mas antiguo que el encartado, en la posesién del titulo de Ingeniero. El
procedimiento por el que se imponga la sancién no tendra una duracién superior a tres meses.
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2. El expediente se incoara por la Junta de Gobierno del Colegio, a iniciativa propia
o por denuncia ajena, sefialando, en cualquier caso, las presuntas faltas y acompafiando
las pruebas oportunas.

3. Sila Junta de Gobierno considera que los hechos objeto de expediente revisten
una extraordinaria gravedad, podra acordar la suspension provisional de la colegiacion del
inculpado, mediante resolucién motivada y previa audiencia del interesado.

Esta suspensién podra prolongarse hasta que concluya el expediente disciplinario y se
adopte una resolucién firme al respecto, no pudiendo ser dicha suspension superior a tres
meses.

4. La Junta de Gobierno del Colegio dara traslado del citado expediente al instructor,
cuyo nombramiento corresponde a la propia Junta de Gobierno.

5. El supuesto responsable de la falta tiene derecho a ser notificado de la incoacién
del expediente disciplinario, de los hechos que se le imputan, de las infracciones que tales
hechos pueden constituir y de las sanciones que, en su caso, se puedan imponer, de la
identidad del instructor, de la autoridad competente para imponer la sancién y de la norma
que atribuya tal competencia.

Igualmente, tiene derecho a formular alegaciones y utilizar los medios de defensa
admitidos por el ordenamiento juridico que resulten procedentes.

6. Dentro del plazo de quince dias siguientes a la conclusién de las actuaciones, y a
la vista de las mismas, el instructor formulara la correspondiente propuesta de resolucion.

Esta propuesta de resolucion fijara con precision los hechos imputados al inculpado y
expresara la falta supuestamente cometida y las sanciones que se propone imponer, con
cita concreta del precepto estatutario aplicable.

7. De esta propuesta de resolucion se dara traslado al inculpado para que, en el
plazo improrrogable de quince dias, pueda alegar cuanto considere conveniente en su
defensa.

8. Concluida la instrucciéon del expediente disciplinario, el instructor dara cuenta de
su actuacion y remitira el expediente a la Junta de Gobierno del Colegio para que ésta
adopte la decision que estime oportuna.

9. La resolucion debera ser acordada en la primera Junta de Gobierno del Colegio
que se celebre desde la recepcion de la propuesta del instructor, tendra que ser motivada,
resolvera todas las cuestiones planteadas en el expediente y no podra versar sobre
hechos distintos que los que sirvieron de base a la propuesta de resolucion.

Esta resolucién, que debera ser notificada al interesado, expresara los recursos que
procedan contra la misma, los érganos colegiales o judiciales ante los que hubieran de
presentarse y el plazo para interponerlos, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar
cualquier otro que estime oportuno.

En caso de que no se dicte resolucion expresa dentro del plazo de tres meses desde
que se inici6 el procedimiento, se producira su caducidad y se procedera al archivo de las
actuaciones.

10. En el supuesto de que la posible falta haya sido cometida por algin miembro de
la Junta de Gobierno del Colegio, éste se abstendra de participar en las deliberaciones y
votaciones de estos érganos.

11. Todas las deliberaciones al respecto de la Junta de Gobierno del Colegio, seran
secretas.

Articulo 42. Prescripcién de faltas y sanciones.

1. Las faltas leves prescribiran a los seis meses, contados a partir del dia siguiente a
la fecha de la comisiéon de la misma. Las sanciones por las faltas leves prescribiran a los
seis meses, contados a partir del dia siguiente en que se hizo firme la sancion.

2. Para las faltas tipificadas como graves y las sanciones correspondientes, los
tiempos de prescripcion seran de un ano.

3. De igual manera, para las faltas y sanciones tipificadas como muy graves los
tiempos de prescripciéon seran de dos afios. En los casos de expulsion del Colegio el
tiempo de prescripcion sera de cinco afos.
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4. El plazo de prescripcion de la falta comenzara a contarse a partir de la fecha de su
comision y el de las sanciones desde el dia siguiente a aquel en que adquiera firmeza la
resolucidon sancionadora o se quebrantase el cumplimiento de la sancién si hubiere
comenzado.

Los plazos de prescripcién se interrumpiran por la iniciacion del procedimiento
sancionador o de ejecucién, respectivamente, reiniciandose el plazo si el procedimiento
estuviera paralizado durante un mes por causa no imputable al presunto infractor.

Articulo 43. Anotacion y cancelacion de sanciones.

1. Las sanciones firmes impuestas a los colegiados seran anotadas en su expediente
personal, con indicacién de las faltas que las motivaron.

2. La cancelaciéon de la nota sancionadora se producira en los siguientes plazos
contados a partir del cumplimiento de la sancion:

a) En caso de falta leve, al afio.

b) En caso de falta grave, a los dos afios.

c) En caso de falta muy grave, a los cuatro afos.
d) En caso de expulsion, a los cinco afios.

Articulo 44. Recursos.

Contra la resolucién en la que se acuerde la suspensién provisional de la colegiacion
o las sanciones impuestas por la Junta de Gobierno, podra interponerse recurso potestativo
de reposicién ante dicha Junta o ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas.

CAPITULO VII

Régimen de los actos colegiales

Articulo 45. Recursos contra los actos colegiales.

Los actos emanados de los érganos de gobierno y administrativos del Colegio, en
cuanto estén sujetos a derecho administrativo, seran recurribles potestativamente en
reposicién ante el mismo 6rgano que los hubiera dictado o ser impugnados directamente
ante la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa.

Articulo 46. Nulidad y anulabilidad.

Los actos de los dérganos colegiales seran nulos de pleno derecho o anulables
conforme a lo establecido en los articulos 47 y 48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

CAPITULO VIII

De la disolucién del Colegio Oficial de Ingenieros de Armamento y Material

Articulo 47. Disolucién y liquidacion.

1. EIl Colegio podra disolverse cuando lo acuerden cuatro quintas partes de los
colegiados por votacién directa, sin admitirse delegacion de votos, en Junta General
extraordinaria convocada especialmente para este objeto.

2. En el caso anterior y en aquellos en que por causa distinta a la voluntad del
Colegio sea éste disuelto, el Colegio acordara el nombramiento de liquidadores para que,
una vez satisfechas las obligaciones sociales, se dedique el sobrante a los fines benéficos
sociales, culturales o profesionales que determine dicho Colegio.
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