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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

7280 Resolucion de 27 de abril de 2022, de la Subsecretaria, por la que se publica
el Convenio entre la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A., M.P,
y el Instituto de Estudios Fiscales, O.A., para la realizacion del encuentro «El
libro blanco sobre la reforma tributaria a debatex.

El Rector Magnifico de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A., M.P. y el
Director General del Instituto de Estudios Fiscales, O.A., han suscrito un Convenio para
la realizacion del encuentro «El libro blanco sobre la reforma tributaria a debate».

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido convenio como anejo a la
presente Resolucion.

Madrid, 27 de abril de 2022.—E| Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEJO

Convenio entre la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A., M.P. y el
Instituto de Estudios Fiscales, O.A., para la realizacion del encuentro «El libro
blanco sobre la reforma tributaria a debate»

18 de abril de 2022.

REUNIDOS

De una parte, don Carlos Andradas Heranz, actuando en nombre y representacion
de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A., M.P. (en adelante, UIMP), con
domicilio social en calle Isaac Peral n.° 23, 28040 Madrid, en su condicion de Rector
Magnifico de la misma, cargo para el que fue nombrado por Real Decreto 872/2021, de 5
de octubre, y en el ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo 12.4 del
Estatuto de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, aprobado por el Real
Decreto 331/2002, de 5 de abril.

Y de otra, don Alain Cuenca Garcia, actuando en nombre y representacion del Instituto
de Estudios Fiscales, O.A. (en adelante, IEF), con domicilio social en Avda. Cardenal Herrera
Oria, 378, 28035 Madrid, en su condicion de Director General del mismo, cargo para el que
fue nombrado por Real Decreto 924/2018, de 20 de julio, y en el ejercicio de las
competencias atribuidas en el Real Decreto 63/2001, de 26 de enero, por el que se aprueba
el Estatuto del Organismo Auténomo Instituto de Estudios Fiscales.

Los presentes declaran que las facultades y poderes con los que actian se
encuentran vigentes y que no les han sido limitados, suspendidos o revocados, y que, en
su virtud, tienen plena capacidad para obligarse en los términos de este documento;
capacidad que mutuamente se reconocen.

EXPONEN

I. Que la UIMP es un organismo auténomo con personalidad juridica y patrimonio
propios dependiente del Ministerio de Universidades, segun establece el Real
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Decreto 431/2020, de 3 de marzo, por el que se desarrolla su estructura organica basica,
definido, de acuerdo con lo que establece su Estatuto, como centro universitario de alta
cultura, investigacion y especializacion en el que convergen actividades de distintos
grados y especialidades universitarias y que tiene como misién promover y difundir la
cultura y la ciencia, asi como fomentar relaciones de intercambio e informacion cientifica
y cultural de interés internacional e interregional, cooperando cuando ello sea
conveniente con otras universidades o instituciones espafiolas o extranjeras. El articulo 5
del Estatuto de la UIMP, ya citado, establece que son funciones de la UIMP las de
generacion y transmision del conocimiento en todos sus campos.

II. Que el IEF es un organismo autonomo adscrito al Ministerio de Hacienda y
Funcién Pulblica a través de la Secretaria de Estado de Hacienda, de acuerdo con el
Real Decreto 682/2021, de 3 de agosto, por el que se desarrolla la estructura organica
béasica del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, y tiene entre otras funciones, la
investigacion, estudio y asesoramiento econémico y juridico en las materias relativas a
los ingresos y gastos publicos y su incidencia sobre el sistema econdmico y social, el
analisis y explotacion de las estadisticas tributarias, asi como el desarrollo de relaciones
de coordinacion y cooperacion con otros centros, institutos, escuelas de Administracion
publica, universidades, instituciones, organismos y otras Administraciones financieras,
nacionales e internacionales, en materia de estudios e investigacion sobre sistemas
tributarios y gasto publico o de formacién y perfeccionamiento de personal con funciones
administrativas en estas materias.

lll. Que la UIMP ha abierto una convocatoria publica para recibir propuestas para la
realizacion de cursos en 2022 dentro de la Programacion académica de sus diferentes
sedes, y el IEF ha presentado una propuesta dentro de la citada convocatoria para la
realizacion de un encuentro sobre la reforma del sistema tributario, que considera del
maximo interés. La UIMP ha valorado positivamente la propuesta recibida del IEF,
considerando que tiene un indudable interés académico y social y que cumple con los
criterios establecidos en su convocatoria.

En consecuencia, existe un interés comun entre ambas partes en la realizacion del
citado encuentro dentro de los fines que a cada una de ellas le son propios.

IV. Que es voluntad de ambas partes que la celebracion de este encuentro suponga
un impacto positivo en la actividad de ambas instituciones y que los resultados de la
misma puedan ser objeto de una adecuada difusion.

V. Que tanto su preparacién como su celebracién es un medio para promover el
desarrollo de la cultura fiscal.

VI. Que esta actuacion es un medio susceptible de favorecer la proyeccion
institucional, nacional e internacional, del IEF.

En virtud de lo expuesto, ambas entidades acuerdan suscribir el presente convenio
con sujecién a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto de este convenio es establecer la colaboracion entre la UIMP y el IEF para
la realizacién del encuentro «El libro blanco sobre la reforma tributaria a debate», que se
celebrara en 2022 en el marco de la programacion académica de la UIMP.

Ambas instituciones colaboraran en el orden académico, econémico y logistico segun
las especificaciones de este convenio para llevar a cabo el disefio, organizacion,
divulgacion y desarrollo del encuentro y con el objetivo comin de garantizar los niveles
adecuados de excelencia, prestigio profesional y solvencia organizativa.
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Segunda. Actuaciones de cada una de las partes. Aspectos académicos.

I. Siempre dentro de las normas sobre estructura y organizacién de cursos vigentes
en la UIMP y de las pautas sobre contenidos presentadas por el IEF en su propuesta, y
segun se recoge en la descripcién y objetivos del encuentro que se adjunta como
anexo |, la direccibn académica se encargara de elaborar el programa del encuentro y
propondré los profesores participantes.

La persona, 0 personas, que se encargaran de la direccion académica seran
designadas de mutuo acuerdo entre las partes a propuesta del IEF y nombradas por el
6rgano competente de la UIMP.

El equipo directivo y técnico del IEF participar4d activamente en el programa,
asesorando e interviniendo en aquellos temas en los que su aportacién sea relevante
para el contenido del encuentro.

El programa definitivo debera contar con el visto bueno de ambas partes y ser
aprobado por el érgano competente de la UIMP. Las variaciones que posteriormente sea
imprescindible efectuar en cuanto a ponentes o conferencias, por causa de imprevistos o
por motivos de otra indole, deberan ser aprobadas por ambas instituciones a través de
sus responsables de seguimiento del convenio.

II. La UIMP avalard académicamente este encuentro emitiendo los
correspondientes diplomas a los participantes que cumplan los requisitos minimos de
asistencia y aprovechamiento establecidos en su normativa interna, asi como las
certificaciones académicas que se soliciten. Con tal fin la UIMP se responsabilizara del
control de asistencia de los alumnos.

Ser4 competencia también de la UIMP toda la normativa relativa a criterios de
admision o cualquier otro asunto relativo al alumnado.

Tercera. Obligaciones de cada una de las partes. Organizacion y gestion.

I. Para la organizaciéon y celebracion del encuentro objeto de este convenio las
partes firmantes asumen los siguientes compromisos de gestion:

a) La UIMP, haciendo uso de su experiencia en la organizacién de este tipo de
actividades docentes, seréa la entidad que se encargue de la ejecucion y celebracion del
encuentro, haciéndose cargo de toda la gestién econémica y administrativa que de ello
se derive, de acuerdo a sus tarifas, procedimientos y demas normativa administrativa
aplicable a su gestion. En concreto la UIMP se encargara de:

— En relacion con el director, el secretario y los conferenciantes:

» Honorarios.

« Alojamiento

« Manutencién. Se pagara una dieta de manutencién, salvo a los participantes que
sean trabajadores del IEF.

 Gastos de viaje y transfers.

— Publicidad de la celebracion del encuentro dentro del plan general de publicidad de
la UIMP.

— No es necesario servicio de traduccion simultanea.

— Disefio y maquetacion del programa y del resto del material promocional
(programas generales, web).

— Servicio de Secretaria de Alumnos:

* Informacién y matriculacion de alumnos.
* Control de asistencia
» Expedicion de diplomas y certificaciones.

— Recopilacion de la documentacién del encuentro.
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— Infraestructura general y medios técnicos necesarios para la organizacion vy
realizacion del encuentro (locales, megafonia, equipos audiovisuales y otros, personal,
servicios generales).

b) EI IEF, por su parte, se encargara de las siguientes gestiones, de acuerdo a sus
procedimientos y normativa:

— Apoyard a la UIMP en las labores de coordinacion durante la celebracion del
encuentro.

Il. Las partes no asumen responsabilidad alguna, ni directa ni subsidiaria, frente a
los profesores, los alumnos o las empresas contratistas en relacién con los servicios
gestionados por la contraparte de acuerdo con el apartado | de esta clausula.

Cuarta. Compromisos economicos de las partes.

I. El presupuesto de gastos del Encuentro se adjunta como anexo Il de este
convenio.

Il. El IEF realizar4 una aportacion a la UIMP de doce mil quinientos sesenta euros
(12.560,00 €) en concepto de apoyo econdémico a la organizacion y celebracion del
encuentro y a los gastos asumidos por la UIMP conforme a lo establecido en el apartado
l.a) de la clausula tercera. Esta cantidad representa el importe maximo del compromiso
del IEF, que no asumira ninguna obligacion de pago por encima de la citada cifra.

Esta aportacion, que ird con cargo a la aplicacion presupuestaria 15.101.462N.226.06 de
Su presupuesto vigente de gastos, en la cual existe crédito adecuado y suficiente, se abonara
mediante transferencia a la cuenta que a tal efecto comunique la UIMP, estableciéndose
como requisitos para el pago que se haya celebrado el encuentro de conformidad con lo
previsto y acordado en este convenio y que se haya emitido por parte de la UIMP la
correspondiente factura que se acompanara de la liquidacion final del presupuesto, en la que
se recogeran las unidades efectivamente ejecutadas respetando los importes unitarios
aprobados. La comisién de seguimiento del convenio certificar4d el cumplimiento de los
mencionados requisitos para el pago. Este pago se deberé realizar en el plazo méximo de 40
dias desde la emision de la certificacion indicada.

lll. La UIMP se compromete a realizar directamente los gastos de las partidas que
gestiona segun el apartado l.a) de la clausula tercera con cargo a los créditos de su
presupuesto ordinario aprobados para el conjunto de su programacién de cursos
avanzados de 2022 (diferentes conceptos segln la diferente naturaleza de cada uno de
los gastos). Para ello, la UIMP tramita y aprueba los correspondientes expedientes de
gasto con cardcter general para el conjunto de cursos, segun los procedimientos
legalmente establecidos. La realizacién del encuentro propuesto por el IEF no implica
ningdn incremento en dichos gastos.

La UIMP asumira la financiacion de dichos gastos en la medida en que no se cubren
con la aportacion que realiza el IEF a la UIMP segun lo recogido en el apartado |l de esta
clausula. Ello implica un compromiso maximo de financiacion por parte de la UIMP de
tres mil setecientos setenta y un euros (3.771,00 €). Esta financiacion no supone un
traspaso de fondos de la UIMP a el IEF, por lo que no es necesario aprobar un gasto
especifico en este sentido.

Quinta. Visibilidad de las partes. Publicaciones.

I. La UIMP se compromete a destacar la colaboracién del IEF en cuantos medios
se utilicen para la promociéon y difusién del encuentro, respetando en todo caso las
directrices de imagen externa que le sean facilitadas con este fin.

II. EIIEF podra apoyar a la UIMP en la campafa de promocién del curso, llevando
a cabo cuantas acciones complementarias estime convenientes, respetando las
directrices de imagen externa que le sean facilitadas a estos efectos, asi como, en la
medida de lo posible, el disefio de la campafa publicitaria de la UIMP.
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Asimismo, el IEF podra apoyar, a través de su propio gabinete de prensa y
comunicacion, la labor realizada por la UIMP con los medios de comunicacion, siempre
con la necesaria coordinacion y apoyo mutuo.

lll. Los resultados obtenidos como consecuencia del desarrollo del encuentro objeto
del presente convenio seran compartidos entre las dos instituciones firmantes del mismo.

Mas alla de la grabacion que pueda realizar la UIMP para la incorporacion a su
archivo digital, en el caso de que alguna de las partes tuviese interés en realizar
publicaciones o producciones audiovisuales sobre el contenido y material del encuentro
debera previamente comunicarlo por escrito a la contraparte, sin perjuicio de los demas
permisos que legalmente fueran precisos (derechos de autor, integridad de la obra, etc.).

En estas publicaciones o producciones audiovisuales debera figurar el titulo del
curso, fecha y lugar en el que se impartio, asi como la colaboracion de las partes
firmantes en su organizacion, debiendo supervisar necesariamente cada una de ellas
estos aspectos. La edicion se llevara a cabo sin coste alguno para la otra parte, salvo
gue se acuerde otra cosa mediante el correspondiente convenio. La parte editora enviara
a la otra un minimo de 3 ejemplares para sus bibliotecas y archivos.

Sexta. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control.

Para velar por la adecuada ejecucion de las clausulas recogidas en el presente convenio se
constituye una comisién de seguimiento que estara compuesta por dos miembros:

— En representacion de la UIMP, la persona titular del Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y Programacion de Actividades (o, en caso de cambio de organigrama, la
persona titular del Vicerrectorado que tenga la competencia sobre la programacion de
cursos de formacién permanente y/o actividades de extensién universitaria).

— En representacion del IEF, la persona titular de la Direccion de Estudios.

La comisiébn de seguimiento adoptard sus acuerdos por unanimidad de las dos
personas que lo componen, y tendré las siguientes funciones:

— Realizar el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

— Certificar el cumplimiento de los requisitos para que se produzca el pago del IEF a
la UIMP, segun se ha establecido en el apartado Il de la clausula cuarta.

— Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que se deriven del
presente convenio.

La comision de seguimiento se reunira una vez finalizado el encuentro para acreditar el
cumplimiento de los requisitos para el pago y siempre que lo solicite alguna de las partes.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal y confidencialidad.

En relacion con la seguridad de la informacion y la proteccion de datos de caracter
personal, las partes asumen las siguientes actuaciones y compromisos:

1. Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacién, lo
establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de derechos digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y demas normativa vigente.

2. En el tratamiento de los datos de caracter personal, el IEF y la UIMP tendran la
consideracion de «Corresponsables del Tratamiento».
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3. Los datos derivados de este convenio seran de caracter identificativo y
financiero, estrictamente necesarios para dar cumplimiento a lo dispuesto en el objeto
establecido en la clausula primera del convenio.

4. La base de legitimacion para la obtencion de los datos vendra dada; por un lado
por los fines del convenio; y por otro, de la legitimacion de las partes dada su naturaleza.

El IEF esta legitimado tanto por el articulo 51 de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre,
de Medidas fiscales, administrativas y del orden social, por el que se crea, como por el
Real Decreto 63/2001, de 26 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del Organismo
Autonomo, entre cuyas funciones (articulo 3) se encuentra la cooperacion y coordinacion
con otros centros, universidades, etc. en materia de estudios e investigacion.

La UIMP esta legitimada por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y por el Real Decreto 331/2002, por el que se aprueba su estatuto.

5. En el caso de que se produzcan incidentes de seguridad que afecten a los
sistemas objeto de este convenio, las partes se comprometen a informarse mutuamente
con la maxima celeridad posible con objeto de identificar si el incidente es susceptible de
comunicacion a la autoridad de control (la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos) y a
las personas concernidas, sin sobrepasar el limite de setenta y dos horas, segun
establece el RGPD en su articulo 33. A su vez, las partes se comprometen a colaborar
para resolver el incidente y poner los medios para que no se vuelvan a producir
incidentes similares.

6. Las partes fijaran interlocutores relativos a la seguridad de la informacién y a la
proteccion de datos personales, que se encargaran de comunicar y coordinar el
tratamiento de los posibles incidentes de seguridad que se produzcan.

7. Durante la vigencia del convenio, cuando para el ejercicio de la funcién
educativa, cuyo fundamento se basa en el articulo 6.1.e) del RGPD, fuese necesaria la
grabacion y retrasmision de las sesiones de cursos o0 seminarios, ésta se realizara
utilizando las herramientas oficiales de una de las partes e informard a las demas de
dicha circunstancia. Asi mismo, los interesados, alumnos y profesores seran informados
de sus derechos, contemplados en los articulos 13 y 14 del RGPD.

8. Las partes conocen y aceptan que cualquier informacion o material
proporcionado y relacionado con la ejecucion del presente convenio tendra el caracter de
confidencial y serd tratado como tal, empleando para tal fin idénticos dispositivos,
medidas y procedimientos de seguridad a los utlizados para proteger su propia
documentacion confidencial durante toda la vigencia del convenio y de forma indefinida
desde su terminacion.

Cada una de las partes se compromete a no revelar informacién confidencial a ningan
tercero salvo que sea estrictamente necesario en virtud de los derechos y compromisos
derivados del presente convenio. En este caso se requerira autorizacion por escrito de la otra
parte, ademas de obligarse a poner en marcha los procedimientos necesarios para prohibir la
revelacion, la duplicacion sin autorizacion, el uso fraudulento o la eliminacion de dicha
informacién confidencial.

Octava. Modificacion del convenio.

La modificacion del contenido del convenio requerird acuerdo unanime de los
firmantes que se recogera expresamente mediante la firma de la correspondiente
adenda que sera tramitada conforme al articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
Una vez firmada, la modificacién sera efectiva desde que se realice la inscripcion de la
adenda en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del
sector publico estatal. La adenda debera ser publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Novena. Vigencia.

El presente convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las
partes y resultard eficaz una vez inscrito, en el plazo de 5 dias habiles desde su
formalizacion, en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de
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Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo, sera publicado en el plazo de 10 dias
habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», segun se establece en
el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Finalizara una vez cumplidos por ambas partes los compromisos adquiridos y, en
todo caso, el 31 de diciembre de 2022.

Décima. Extincién y causas de resolucion.

I. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
Su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
Il. Son causas de resolucion:

a) El trans encuentro del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

d) Por decisién judicial declaratoria de nulidad del convenio.

e) Por la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin del mismo por la extincion de la
personalidad juridica de alguna de las partes o por disposiciones del Gobierno o de las
Comunidades Autonomas de restriccion de la movilidad, o de cualquier otro tipo,
derivadas de la gestion de situaciones de pandemia o emergencia sanitaria.

f) Por cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

lll. Las partes vendran obligadas a comunicarse por escrito la acreditacién de la
concurrencia de la causa invocada.

IV. En el caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por alguna de las
partes, la parte que detectara dicho incumplimiento podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que en el plazo de 15 dias naturales cumpla con las
obligaciones o compromisos incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la
comisién de seguimiento del convenio. Si transcurrido dicho plazo persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la incumplidora la concurrencia de la
causa de resolucién y se entenderd resuelto el convenio, con eficacia desde la
comunicacion de dicha resolucién al Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal.

La resolucion del convenio no dara lugar a indemnizacion alguna.

Cada una de las partes se compromete a hacer llegar a tiempo a la otra parte toda
dificultad, de cualquier naturaleza que esta sea, que encuentre en el desarrollo de la
ejecucién, y, en general, de toda informaciéon susceptible de afectar a su buena
ejecucién, con el fin de permitir a la otra parte tomar las medidas que considere mas
apropiadas.

V. En caso de extincion del convenio, tanto por cumplimiento como por resolucion,
se procedera a la liquidacion de los compromisos financieros de conformidad con lo
recogido en la clausula cuarta y lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Undécima. Naturaleza juridica y régimen de resolucién de conflictos.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo dispuesto en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Las partes se comprometen a intentar resolver de manera amistosa cualquier
desacuerdo que pudiera surgir en el desarrollo, interpretacion o cumplimiento del
presente convenio a través de la comision de seguimiento del convenio. En caso de no
ser posible una solucion amigable, y resultar procedente litigio judicial, la jurisdiccién
competente para conocer y resolver dichas cuestiones sera la jurisdiccion contencioso-
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administrativa, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente convenio en las fechas que se
indican en cada una de las firmas, tomandose como fecha de perfeccionamiento del
convenio la del ultimo firmante.—El Rector Magnifico de la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo, O.A., M.P., Carlos Andradas Heranz.—El Director General del Instituto
de Estudios Fiscales, O.A., Alain Cuenca Garcia.

ANEXO |
Descripcion y objetivos del encuentro

La nueva imposicion medioambiental o la tributacion de los nuevos modelos de
negocio en la sociedad digitalizada, entre otras cuestiones, han planteado la
necesidad de la modernizacién de nuestro sistema tributario, adaptandolo a los retos
del siglo XXI, desde el punto de vista de la eficiencia econémica y equidad
interpersonal, territorial y de género.

Dentro de este marco referencial, este curso analizard el Libro Blanco para la
reforma del sistema tributario, resultado de los trabajos desarrollados por el Comité
de expertos nombrados por el Ministerio de Hacienda el 12 de abril de 2021.

Se hard un diagnéstico del sistema tributario espafiol y se trataran temas
relevantes de su modernizacién, como la imposicin medioambiental, la imposicién
societaria o la imposicion de la economia digitalizada y de las actividades
emergentes.

El curso se estructurard en once conferencias y dos comunicaciones, mas la
inauguracién y clausura, todas ellas a cargo de prestigiosos expertos en cada una de
las materias.

Duracion: tres dias.

ANEXO Il
Presupuesto de gastos (en euros)
Concepto UN. Descripcion Coste Unit. IEF UIMP
1  Direccion Curso 1-3 dias. 420 420
1  Secretaria Curso 1-3 dias. 300 300
Honorarios. 11  Ponencias. 380 4.180
2 Comunicaciones. 150 300
Subtotal. 5.200
1 Billetes avion Vigo-Sevilla-Vigo. 400 400
2  Billetes avién Barcelona-Sevilla-Barcelona. 400 800
12  Billetes ave Madrid-Sevilla-Madrid. 150  1.800
Desplazamientos.
12  Recogida Estacion AVE. 30 360
3 Recogida Aeropuerto. 60 180
Subtotal. 3.540
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Concepto UN. Descripcion Coste Unit. IEF UIMP
7 1ldia. 160 1.120
3 2dias. 160 960
Alojamiento y manutencion.
3 3dias. 160  1.440
Subtotal. 3.520
3 Sesiones. 400 1.200
Grabacion streaming y retransmision on-line.
Subtotal. 1.200
1 Disefio, impresion y distribucion. 300 300
Publicidad y material promocional.
Subtotal. 300
1 Reprografia, diplomas, carpetas. 300 300
Otros gastos.
Subtotal. 300
1  Gabinete comunicacion, personal y coordinacion. 1.600 1.600
Infraestructura.
Subtotal. 1.600
671 671
Subtotal. 671
Gastos académicos de administracion y gestion.
Totales. 12560 3.771
Total presupuesto. 16.331
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