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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030

14678 Orden DSA/857/2022, de 26 de agosto, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de los Premios Estatales al Voluntariado.

La Constituciébn Espafiola consagra en diversos articulos el derecho de los
ciudadanos y las ciudadanas a participar, a través de distintos cauces, en la vida politica,
econOmica, administrativa, judicial, cultural y social. La participacion solidaria de la
ciudadania en actuaciones de voluntariado viene consoliddndose como una de las
principales vias de actuacion social tanto de los individuos como de las entidades del
Tercer Sector.

Por ende, el voluntariado es concebido como una forma de participacion libre,
organizada y solidaria a través de la cual los ciudadanos aspiran a solucionar problemas
gue afectan a la sociedad en un ejercicio de busqueda del bienestar colectivo. Y en un
contexto como el actual, en el que la crisis provocada por la Covid-19 ha tenido graves
consecuencias sociales, el voluntariado adquiere, adn si cabe, mayor relevancia para
reforzar la cohesion.

Partiendo de la importancia de este fenémeno, la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, supuso un esfuerzo por poner al dia y modernizar el marco normativo en
gue se originan, desarrollan y concluyen las actuaciones de voluntariado.

Este anhelo de modernizacién del marco normativo también es compartido por las
Instituciones europeas, que han promulgado recientemente el Reglamento (UE) nam.
2018/1475 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de octubre de 2018, por el que
se establece el marco juridico del Cuerpo Europeo de Solidaridad, cuyo objetivo principal
es favorecer la solidaridad entre los jovenes como un valor, principalmente a través del
voluntariado.

La Ley 45/2015, de 14 de octubre, como norma que deroga y sustituye a la anterior
legislacion estatal en la materia, contempla el fendmeno de la accion voluntaria desde
una nueva perspectiva, enfatizando su diversidad tanto en lo referente a los ambitos en
gue se lleva a cabo como en relacién con los medios especificos a través de los que se
desarrolla. De esta aproximacion novedosa al fendémeno de la accién voluntaria deriva la
necesidad de actualizar, entre otras cuestiones, las vias por las que los poderes
publicos, en este caso la Administracion General del Estado a través del Departamento
competente por razon de la materia, reconocen dicha accién voluntaria.

En este sentido, en el marco de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, se considera
necesario, en primer lugar, reforzar la relevancia, significado y caracter estatal de los
galardones regulados en esta orden. En este sentido, la proliferacion de galardones y
reconocimientos analogos a los aqui regulados en el ambito de las administraciones
autondmicas y los entes locales, aconsejan complementarlos centrando el
reconocimiento que los premios estatales implican a aquellas acciones de voluntariado
gue tengan un impacto efectivo en el conjunto del territorio nacional. En segundo lugar,
estos premios tratan de reconocer tanto las acciones de voluntariado sostenidas en el
tiempo y/o de larga trayectoria como aquellas otras actuaciones excepcionales que,
llevadas a cabo en todo caso con el concurso y colaboracion de entidades de
voluntariado, hayan alcanzado un alto grado de notoriedad y ejemplaridad como muestra
de la solidaridad ciudadana en una coyuntura de especial necesidad. En tercer lugar, los
criterios de valoracién de las candidaturas pasan a contemplar y puntuar cuestiones
como la transversalidad de las actuaciones de voluntariado, el empleo de las nuevas
tecnologias, su caracter innovador y su relevancia a nivel nacional e internacional, entre
otras. Finalmente, a través de esta orden se da cumplimiento al articulo 18.1.h) de la
Ley 45/2015, de 14 de octubre, instituyéndose por primera vez el Premio Nacional de
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Investigacion sobre Voluntariado como medio para promover las actividades de
investigacion y estudio que contribuyan al mejor conocimiento de las necesidades, los
recursos y las actuaciones en materia de accién voluntaria.

Al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2020, en virtud del articulo 2.2.b) del
Real Decreto 452/2020, de 10 de marzo, por el que se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, y se modifica el Real
Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura organica basica
de los departamentos ministeriales, a través de la Secretaria de Estado de Derechos
Sociales, le corresponde la promocién de los servicios sociales y el fomento de la
cooperacion con las organizaciones no gubernamentales e impulso del voluntariado
social, en el &mbito de las competencias constitucionalmente reservadas al Estado

Esta orden se ajusta a los principios de buena regulacién a los que se refiere el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. En particular, es acorde con los principios de
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia. La
adecuacion al principio de necesidad se justifica en razdn de la adaptacion que realiza la
orden al nuevo marco legislativo en materia de voluntariado vigente desde 2015 y, en
tanto que la misma persigue el interés general y el fomento de la participacion solidaria
de los ciudadanos mediante el voluntariado, reconociendo su labor mediante las
diferentes modalidades de premios. Desde la perspectiva de la eficacia, en términos de
la consecucion de los objetivos, la orden ministerial se considera el instrumento juridico
idoneo, que permite garantizar de la mejor forma y, con la maxima seguridad juridica, la
convocatoria de los premios.

El principio de proporcionalidad se acredita porque esta orden contiene la regulacion
imprescindible para atender la convocatoria y otorgamiento de los premios al
voluntariado, no existiendo la posibilidad de adoptar otras medidas menos restrictivas de
derechos o que impongan menos obligaciones a los destinatarios.

La adaptacion al principio de seguridad juridica queda asimismo acreditada porque la
norma contribuye a reforzar este principio, por una parte, al ser coherente con el resto
del ordenamiento juridico y, por otra parte, al favorecer la certidumbre y claridad del
mismo, al proporcionar criterios mas precisos para valorar las diferentes candidaturas a
los distintos premios.

En su tramitacion, la presente orden ha sido informada por la Abogacia del Estado en
el departamento, asi como sometida a informe del Consejo Estatal de Organizaciones
No Gubernamentales de Accion Social.

La norma se dicta en virtud del titulo competencial previsto en el articulo 149.1.1.° de
la Constitucion y al amparo de las competencias atribuidas al Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030, por el articulo 2.2b) del Real Decreto 452/2020, de 10 de
marzo, por el que se desarrolla la estructura orgénica béasica del Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030.

En su virtud, con la aprobacién previa de la Ministra de Hacienda y Funcién Publica,
dispongo:

Articulo 1. Objeto.

1. El objeto de esta orden es aprobar el procedimiento de concesion de los Premios
Estatales al Voluntariado, en sus distintas modalidades.

2. Los Premios Estatales al Voluntariado tienen por objeto el reconocimiento publico
a la extraordinaria contribucion individual o colectiva desarrollada por las personas
fisicas o juridicas en los distintos ambitos de la accion voluntaria, asi como en la
investigacion académica acerca del fendmeno del voluntariado.
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Articulo 2. Definiciones.

A los efectos de la presente orden, se tendrd como referencia fundamental las
definiciones contenidas en el articulado de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, de todos aquellos términos relacionados con la accién voluntaria.

Articulo 3. Modalidades y procedimiento de concesion.

1. Se establecen cinco modalidades de premios, cuatro modalidades ordinarias y
una extraordinaria.

2. Se concedera un uUnico premio en cada una de las siguientes modalidades
ordinarias:

a) Premio Estatal al Voluntariado Individual.

b) Premio Estatal a la Entidad de Voluntariado.

c) Premio Estatal al Programa de Voluntariado.

d) Premio Nacional de Investigacién sobre Voluntariado.

3. En circunstancias especiales, y mediante el procedimiento establecido en el
articulo 16 podra concederse, como quinta modalidad, el Premio Estatal Extraordinario al
Voluntariado.

4. La Comisién de Valoracion de los Premios Estatales al Voluntariado, cuya
composicion se establece en el articulo 9, podra otorgar una mencion honorifica a
cualquiera de las modalidades ordinarias, siempre y cuando se den las condiciones
establecidas en el articulo 10.5.

5. En caso de no concurrir candidatura alguna en las modalidades ordinarias o que,
en caso de haber concurrido, ninguna de ellas obtuviera la puntuacion minima necesaria
para optar al premio correspondiente, la resolucién de la persona titular de la Secretaria
de Estado de Derechos Sociales declarara desierto el premio en dicha modalidad.

6. El procedimiento se llevard a cabo en régimen de concurrencia competitiva,
salvo en lo relativo al Premio Estatal Extraordinario al Voluntariado, y se ajustara a los
principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion,
recogidos en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de
noviembre.

Articulo 4. Contenido.

1. Los Premios Estatales al Voluntariado, cuyo caracter es honorifico y no conlleva
contenido econdmico alguno, en cualquiera sus modalidades, consisten en una medalla
con motivo alegérico y el correspondiente diploma de reconocimiento.

2. Las menciones honorificas consistiran en un diploma de reconocimiento.

Articulo 5. Periodicidad y convocatoria.

Los Premios Estatales al Voluntariado seran convocados anualmente mediante
Resolucién de la persona titular de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales. Dicha
convocatoria, que se ajustara a los principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion, cuyo extracto sera publicado en el «Boletin Oficial del
Estado», y determinard el contenido de las solicitudes, memoria de méritos y la
documentacion necesaria para la valoracion de las candidaturas por la Comision de
Valoracion.

Articulo 6. Destinatarias.

1. Podran ser destinatarias del Premio Estatal al Voluntariado Individual las
personas, fisicas, nacionales o extranjeras, que desarrollen o hayan desarrollado su
actividad solidaria en el seno de entidades del Tercer Sector de Accién Social, 0 en
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entidades publicas o privadas que realicen programas de voluntariado en colaboracion
con las mencionadas organizaciones del Tercer Sector de Accién Social.

2. Podran ser destinatarios de los premios estatales en sus modalidades
reservadas a personas juridicas, esto es el Premio Estatal a la Entidad de Voluntariado y
el Premio Estatal al Programa de Voluntariado, las siguientes entidades:

a) Cualquier entidad del Tercer Sector de Accién Social de ambito estatal, en los
términos dispuestos en los articulos 2 y 3 de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer
Sector de Accién Social.

b) Cualquier entidad publica o privada que desarrolle programas de voluntariado
dirigidos al fomento, divulgacién, promocién y reconocimiento del voluntariado social, en
cualquiera de los @mbitos previstos en el articulo 6 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre.

3. Podran ser destinatarias del Premio Nacional de Investigaciéon sobre
Voluntariado las personas fisicas y juridicas, publicas o privadas, que hayan desarrollado
y concluido una investigacion académica del fendmeno del voluntariado, a nivel estatal o
internacional, en cualquiera de sus ambitos y realidades.

4. Podran ser destinatarias del Premio Estatal Extraordinario al Voluntariado, en los
supuestos y segun el procedimiento establecido en el articulo 16, todas las tipologias de
destinatarios y destinatarias descritas en los tres apartados anteriores.

Articulo 7. Solicitantes.

1. Podran concurrir a los Premios Estatales al Voluntariado en sus modalidades de
Premio Estatal a la Entidad de Voluntariado, Premio Estatal al Programa de Voluntariado
y Premio Nacional de Investigacion sobre Voluntariado las personas fisicas y juridicas
comprendidas en el articulo anterior para cada una de estas modalidades. Asimismo,
podran presentar candidaturas, a favor de terceros, cualesquiera otras personas fisicas o
juridicas, entidades del Tercer Sector de Acciéon Social y otras entidades publicas o
privadas.

2. Se podra presentar por una entidad del Tercer Sector de Accién Social de ambito
estatal la solicitud a favor de una persona fisica para concurrir al Premio Estatal al
Voluntariado Individual.

3. Con caracter excepcional, y de forma motivada, la persona titular de la Direccién
General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales del Ministerio de Derechos Sociales
y Agenda 2030 podra presentar, de oficio, las candidaturas de terceras personas, a todas
las modalidades de premios que, por su relevancia, ejemplaridad, notoriedad y mérito
estime procedente. Las candidaturas asi presentadas se someteran a la Comision de
Valoraciéon para su evaluacion en condiciones de estricta igualdad con las restantes
candidaturas.

Articulo 8. Organos competentes para la ordenacién, instruccion y resolucion.

1. El érgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento sera la
Subdireccién General del Tercer Sector y Voluntariado, adscrita a la Direccion General
de Diversidad Familiar y Servicios Sociales, que realizara de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos y
méritos en virtud de los cuales deba efectuarse la valoracibn y la propuesta de
resolucion.

2. El érgano competente para la valoracion de las candidaturas sera la Comision de
Valoracion de los Premios Estatales al Voluntariado.

3. Corresponde a la persona titular de la Subdireccion General del Tercer Sector y
Voluntariado, a propuesta de la Comision de Valoracion de los Premios Estatales al
Voluntariado, elevar la correspondiente propuesta de resolucion a la persona titular de la
Secretaria de Estado de Derechos Sociales del Ministerio, que es el érgano a quien
corresponde emitir la correspondiente resolucion de concesion.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2022-14678



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Miércoles 7 de septiembre de 2022 Sec. lll. Pag. 124452

Articulo 9. Composicion de la Comision de Valoracion de los Premios Estatales al
Voluntariado.

1. La Comisién de Valoracién de los Premios Estatales al Voluntariado estard
formada por una presidencia, una vicepresidencia, catorce vocalias y una secretaria.

2. La presidencia de la Comision de Valoracién de los Premios Estatales al
Voluntariado corresponde a la persona titular de la Direccion General de Diversidad
Familiar y Servicios Sociales. Son funciones de la presidencia convocar a la Comisién en
sesion ordinaria o extraordinaria, velar por el correcto desarrollo de las sesiones de la
Comisién y la correcta aplicacion de las disposiciones de esta orden, asi como realizar
funciones orientadas a moderar las deliberaciones que se den en el pleno de la comisiéon
y facilitar el consenso. Con el fin de garantizar la debida imparcialidad del procedimiento,
la presidencia de la Comision se abstendra de emitir valoraciébn alguna de las
candidaturas presentadas, salvo lo dispuesto en el articulo 10.5.

3. La vicepresidencia de la Comisidon de Valoracion de los Premios Estatales al
Voluntariado corresponde a la persona titular de la Subdireccion General del Tercer
Sector y Voluntariado. Seran funciones de la vicepresidencia asistir a la presidencia en el
desempefio de sus cometidos, preparar las sesiones de la Comisién y, en caso de
ausencia, enfermedad, vacante u otra causa legal, sustituir a la presidencia con sus
mismas funciones, atribuciones y condiciones.

4. Actuardn como vocales, en representacién de la Administracion General del
Estado, los representantes de los siguientes centros directivos que, en todo caso,
deberan ser funcionarios o funcionarias de carrera que estén ocupando un puesto de
trabajo de nivel 28, como minimo, en unidades que guarden relacién con cualquiera de
los &mbitos de la accién voluntaria.

a) ElInstituto de Mayores y Servicios Sociales.

b) Instituto de la Juventud.

c) Direccion General de Derechos de Personas con Discapacidad.

d) Direccion General de Derechos de la Infancia y la Adolescencia.

e) Direccion General de Derechos de los Animales.

f) Direccion General de Politicas Palanca para el Cumplimiento de la Agenda 2030.

5. Actuaran como vocales, en representacion de las entidades del Tercer Sector de
Accién Social:

a) Una persona representante de la Plataforma del Voluntariado de Espafia.

b) Dos representantes de entidades generalistas o de ambito de actuacion
transversal del Consejo Estatal de ONG de Accién Social, distintos del anterior,
designados por el Secretario de Estado de Derechos Sociales.

c) Dos representantes de entidades de atencion especifica a colectivos vulnerables,
pertenecientes a la Comision Permanente del Consejo Estatal de ONG de Accidén Social,
designados por el Secretario de Estado de Derechos Sociales.

d) Dos representantes de la Comision de Dialogo Civil con la Plataforma del Tercer
Sector, designados por el Secretario de Estado de Derechos Sociales.

6. Podra asistir, en calidad de vocal de la Comision de Valoracion de los Premios
Estatales al Voluntariado una persona representante de la comunidad auténoma dénde
vaya a celebrarse el Congreso Estatal del Voluntariado el afio de convocatoria de los
Premios Estatales al Voluntariado. Asimismo, a solicitud de la presidencia de la Comision
de Valoracion, podran asistir para prestar funciones de asesoramiento, con voz, pero sin
voto, personas expertas de los departamentos ministeriales que desarrollan politicas
publicas con incidencia en el &mbito del voluntariado.

7. Desarrollara las funciones de secretaria de la Comision de Valoracion de los
Premios Estatales al Voluntariado, el personal funcionario de carrera que preste sus
servicios en la Subdireccion General del Tercer Sector y Voluntariado donde ocupe un
puesto de trabajo de nivel 26, como minimo, teniendo voz y voto y, correspondiéndole
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apoyar a todos/as los/as miembros de la Comision en el correcto desarrollo de sus
funciones y cumplimiento de sus obligaciones.

Articulo 10. Funcionamiento de la Comision de Valoracion de los Premios Estatales al
Voluntariado.

1. Las personas integrantes de la Comisién de Valoracién de los Premios Estatales
al Voluntariado recibiran, con una antelacion minima de quince dias habiles a la
convocatoria de la Comision, la informacion y documentacion necesaria para realizar la
valoracion de las distintas candidaturas a los Premios Estatales al Voluntariado. La
secretaria de la Comision les asistira en todo aquello que necesiten para el desarrollo de
dicha valoracion.

2. La presidencia de la Comision, de oficio o a instancias de cualquiera de las
vocalias de la Comision, podra solicitar, en funcion del ambito o ambitos en que se
desarrolle la actuacion de voluntariado cuya candidatura concurra a los premios, un
informe de los méritos que esta alegue a la Comisién Interministerial de Voluntariado.
Dicho informe, una vez emitido, se remitird a las vocalias para que lo tengan en
consideracion en sus respectivas valoraciones.

3. Corresponde a la presidencia convocar el pleno de la Comision de Valoracién
donde se aprobara la propuesta de candidaturas ganadoras. Con una antelacién minima
de tres dias héabiles a dicha reunién, las vocalias deberan remitir a la secretaria de la
Comision las valoraciones que hayan realizado, que se concretardn en una puntuacién
global obtenida por cada candidatura como resultado de la aplicacién de los criterios de
valoracidn establecidos en esta orden.

4. El Pleno de la Comisién de Valoracion deliberara acerca de las tres candidaturas
que, por cada modalidad, hayan obtenido mayor puntuacion. En caso de abstencion de
una o mas vocalias, la suma de las puntuaciones obtenidas debera ponderarse en
funcion del numero de vocalias que si han emitido una valoracién. Finalizadas las
deliberaciones se propondra a la candidatura con mayor puntuacién como ganadora del
Premio Estatal al Voluntariado en cada una de sus modalidades o, en su defecto, en
caso de no haber concurrido ninguna candidatura o que ninguna de las solicitudes haya
alcanzado la puntuacién minima necesaria, la Comision de Valoracién podra proponer
que dicha modalidad se declare desierta.

5. El Pleno de la Comision, Unicamente en aquellos casos en los que la diferencia
de puntuacién las dos candidaturas que hubieran obtenido mayor puntuacién por cada
modalidad sea igual o inferior al diez por ciento, podra, por unanimidad, proponer la
concesion de una mencion honorifica a favor de aquella candidatura que hubiera
obtenido la segunda mejor puntuacion por modalidad. La unanimidad implicara, en este
caso, que tanto la presidencia como la vicepresidencia se pronuncien a favor de la
eventual concesion de la mencién honorifica.

6. La Comisién de Valoracion de los Premios Estatales al Voluntariado, una vez
propuestas las candidaturas ganadoras de los premios, quedara en funciones y podra
convocarse en sesion extraordinaria a propuesta de la presidencia o de la mitad de sus
miembros en los supuestos contemplados en los articulos 16 y 19.

7. La Comision de Valoracion de los Premios Estatales al Voluntariado ajustara su
funcionamiento al régimen de los 6rganos colegiados, regulado en la seccién 3.2 del
capitulo 1l del titulo preliminar, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

8. La Comisién de Valoracion de los Premios Estatales al Voluntariado, ajustandose
a lo establecido en el articulo 2.2 del Real Decreto 776/2011, de 3 de junio, por el que se
suprimen determinados 6rganos y se establecen criterios para la normalizacién en la
creacion de drganos colegiados en la Administraciébn General del Estado y sus
Organismos Publicos, sera atendida con los medios personales, técnicos vy
presupuestarios asignados al 6rgano superior o directivo en el cual se encuentren
integrados.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2022-14678



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 7 de septiembre de 2022 Sec. Il

Pag. 124454

Articulo 11. Solicitudes, memorias, documentacion y subsanacion de errores.
1. Solicitud.

a) Modelo y presentacion de solicitudes: La presentacion de candidaturas debera
formalizarse en los modelos de instancia, que estaran disponibles en el Portal Web y en
la sede electronica del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030.

1.° Las solicitudes de personas fisicas, en el caso del Premio Nacional de
Investigacion sobre Voluntariado, seran suscritas por las personas interesadas.

2.° Las solicitudes de personas juridicas deberan ser suscritas por sus
representantes legales.

3.° Conforme a lo establecido en el articulo 14.2 a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
personas juridicas tienen el deber de relacionarse con la administracion exclusivamente
por medios electrénicos. Por tanto, sus solicitudes deberdn presentarse a través del
Registro Electronico General, disponible en el Punto de Acceso General Electronico.

4.° Las personas fisicas podran elegir en todo momento si se relacionan o no con el
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 por medios fisicos o por medios
electrénicos, en los términos dispuestos en el articulo 14.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre. Las solicitudes podran presentarse en la forma y lugares a que se refiere el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

b) Plazo de presentacion: se establecera en la correspondiente convocatoria, no
pudiendo ser inferior a diez dias habiles ni superior a veinte, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la correspondiente convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

2. Memoria de méritos. La solicitud se acompafara de una memoria en la que
consten los méritos de las candidaturas, teniendo en cuenta para ello, los criterios de
valoracion establecidos en estas bases y utilizando el modelo que se establezca, para
cada una de las modalidades de premios, en la convocatoria, que sera publicado en la
pagina Web del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030.

3. Subsanacion de errores. Si la solicitud no reuniera alguno de los requisitos
establecidos en las bases de la convocatoria, o bien cualquiera de los previstos en el
articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se requerira a los solicitantes para que,
en el plazo de diez dias habiles, subsanen las faltas o acompafien los documentos
preceptivos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68.1 de la citada ley. Si asi no lo
hiciesen, se les tendra por desistidos de su solicitud, previa notificacion de la resolucién
de la persona titular de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales, que habra de
dictarse en los términos previstos en el articulo 21 de dicha ley.

Articulo 12. Criterios de valoracion de las candidaturas al Premio Estatal al
Voluntariado Individual.

1. La valoracion de las candidaturas al Premio Estatal al Voluntariado Individual se
llevara a cabo segun los criterios objetivos que a continuacion se detalla:

a) Compromiso. Maximo 19 puntos.

1. Se valorara el tiempo que la persona voluntaria ha desarrollado o viene
desarrollando la actividad de voluntariado, en una o en distintas entidades de
voluntariado.

2. Se valorara el tiempo dedicado a dicha actividad de voluntariado en términos de
cémputo mensual que la persona candidata ha dedicado a la actividad de voluntariado.

3.° Este criterio sera acreditado por la entidad de voluntariado mediante certificado
expedido por la misma.
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4.° No se tendran en cuenta, para puntuar este criterio, las candidaturas en las que
la actividad de voluntariado haya tenido una duracion menor a tres afios seguidos o
cinco discontinuos.

b) Transversalidad. Maximo 15 puntos.

Se valorara que a lo largo de su trayectoria la persona candidata haya desarrollado la
actividad de voluntariado en diversos ambitos de voluntariado, tomando como referencia
de estos ultimos los establecidos en el articulo 6 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre.

¢) Innovacion. Maximo 15 puntos.

1.° Se valorard que la actividad de voluntariado se haya llevado a cabo total o
parcialmente a través de las nuevas tecnologias.

2.° Se valoraran aquellas formas de voluntariado que tengan caracter novedoso por
llevarse a cabo a través de medios innovadores en ambitos distintos al social (ambiental,
proteccion civil, deportivo, comunitario, entre otros), atipicos o que faciliten el acceso de
las personas con discapacidad al desarrollo de actividades voluntarias.

d) Empoderamiento. Maximo 15 puntos.

Se valorara que la persona voluntaria aspirante pertenezca ella misma a un sector
social en riesgo de exclusiébn o en situacion de vulnerabilidad social, tradicionalmente
receptor de actuaciones de voluntariado, y que se haya erigido en actor de esas
actuaciones.

e) Impacto. 12 puntos.

1. Se valorara la repercusion de la accion voluntaria de la candidatura en la mejora
de las condiciones de vida de las personas destinatarias de dicha accion.

2.° Se valorara la extension territorial de la repercusion que haya podido tener la
accion de la persona voluntaria.

f) Notoriedad. Maximo 12 puntos.

1.° Se valorard que la candidatura haya sido reconocida con anterioridad mediante
premios, distinciones o galardones otorgados por entidades del sector publico y/o
entidades de voluntariado a nivel autonémico, nacional e internacional.

2.° No se tendran en cuenta los premios, distinciones o galardones que hayan sido
otorgados a la persona candidata por la misma entidad que cursa la solicitud.

g) Ejemplaridad. Maximo 12 puntos.

1. Se valorard el modo en que la actividad voluntaria desarrollada por la persona
voluntaria ha servido para promover la igualdad de género, la no discriminacion, la
inclusién social, la solidaridad, la promocién y refuerzo de los Derechos Humanos y los
Derechos Fundamentales.

2.5 Se valoraran positivamente aquellas candidaturas correspondientes a personas
de reconocido prestigio en los diversos ambitos de la accién voluntaria.

2. El formato de la memoria de méritos facilitara que cada candidatura pueda poner
en relacién la experiencia de voluntariado con cada uno de los criterios de valoracion.

3. La puntuacion maxima, en esta modalidad de los Premios Estatales al
Voluntariado sera de cien puntos, siendo imprescindible que obtenga un minimo de
cuarenta puntos para poder optar a la obtencién del premio.

cve: BOE-A-2022-14678
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Articulo 13. Ciriterios de valoracion de las candidaturas al Premio Estatal a la Entidad
de Voluntariado.

1. La valoracién de las candidaturas al Premio Estatal a la Entidad de Voluntariado
se llevara a cabo segun los criterios objetivos que a continuacién se detalla:

a) Territorialidad. Maximo 20 puntos.

Se valorara el nimero de comunidades auténomas y Ciudades de Ceuta y Melilla en
las que la entidad de voluntariado desarrolle programas de voluntariado.

b) Implicacion del voluntariado. Maximo 20 puntos.

1.° Existencia de un plan integral de gestion de voluntariado.

2.° Grado de participacion de las personas voluntarias en el desarrollo de los
programas que son objeto de las actividades estatutarias de la entidad de voluntariado.

3.2 Grado de implicacion de las personas voluntarias en la toma de decisiones de la
entidad del voluntariado.

4.° Permanencia y tiempo de dedicacion medio del personal voluntario.

5. Programas de incorporacién, formacién y capacitacion del personal voluntario a
lo largo de periodo de voluntariado.

c) Modalidades de voluntariado. Maximo 15 puntos.

1.° Se valorara que la entidad desarrolle programas de voluntariado en distintos
ambitos de voluntariado, segln los contemplados en el articulo 6 de la Ley 45/2015,
de 14 de octubre.

2.° Se valorara que la entidad desarrolle programas de voluntariado en aquellos
ambitos de voluntariado que sean mas infrecuentes (proteccion animal y ambiental,
proteccion civil, deportivo, comunitario, entre otros).

d) Difusion. Maximo 15 puntos.

1.° Se valoraran las actividades de difusion, comunicacion y promocién del
voluntariado ante la sociedad en su conjunto.

2.° Se valorara especialmente la periodicidad, originalidad, alcance de dichas
actividades y, especialmente, si se han llevado a cabo a través de las nuevas
tecnologias, a través de medios convencionales o ambos.

e) Innovacién. M&ximo 15 puntos.

1.° Se valorara el empleo de modelos de trabajo innovadores en el trabajo de la
entidad con las personas voluntarias.

2.° Se valorara que las actuaciones de voluntariado que desarrolle la entidad sean
innovadoras en relacion con las formas de voluntariado mas convencionales.

3. Se valorara el empleo de las nuevas tecnologias en el disefio y desarrollo de los
distintos programas de voluntariado.

f) Alianzas. Maximo 15 puntos.

Se valorara que las actuaciones de voluntariado desarrolladas por la entidad se
lleven a cabo en colaboracién con las administraciones publicas, de cualquier nivel, o
entidades privadas.

2. Elformato de la memoria de méritos facilitara que cada candidatura pueda poner
en relacion la experiencia de voluntariado con cada uno de los criterios de valoracion.

3. La puntuacibn méxima, en esta modalidad de los Premios Estatales al
Voluntariado sera de cien puntos, siendo imprescindible que obtenga un minimo de
cuarenta puntos para poder optar a la obtencion del premio.
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Articulo 14. Criterios de valoracion de las candidaturas al Premio Estatal al Programa
de Voluntariado.
1. La valoracién de las candidaturas al Premio Estatal al Programa de Voluntariado
se llevara a cabo segun los criterios objetivos que a continuacién se detalla:
a) Calidad. Maximo 20 puntos.
1. Se valorara la estructura de los programas llevados a cabo por la entidad.
2.° Se valorara la claridad de los objetivos del programa, indicadores y sistemas de
seguimiento y correccion.
3.° Se valorara la coincidencia de los objetivos del programa con los fijados por la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
4.° Se valorara la incorporacion de la perspectiva de género en el disefio y
evaluacioén del programa.
5. Se valorara la existencia de sistemas de evaluacion del programa.
b) Participacion. Maximo 20 puntos.
1.° Se valorara el que el programa se desarrolle en colaboracién con otras
entidades de voluntariado.
2.° Se valorara que el programa se desarrolle en colaboracion con entidades
publicas y/o privadas.
3. Se valorara el nimero de personas voluntarias que participan y han participado
en el programa.
c) Dimensiéon. Maximo 20 puntos.
1.° Se valorara la implantacién territorial del programa. No se valoraran, en este
criterio, aquellos programas que se circunscriban al ambito de una Unica comunidad
auténoma o ciudades con estatuto de autonomia.
2.° Se valorara la trayectoria en el tiempo del programa, en computo anual.
d) Difusion. Maximo 20 puntos.
1.° Se valoraran las actividades de difusion del programa al conjunto de la
sociedad.
2.° Se valorard las actividades de captacion de las personas voluntarias para el
desarrollo del programa.
3. Se valorard especialmente originalidad y alcance de dicha difusion vy,
especialmente, si se ha llevado a cabo a través de las nuevas tecnologias, a través de
medios convencionales o ambos.
e) Compromiso. Maximo 20 puntos.
1.° Se valoraran las actividades de formacion y reciclaje de las personas voluntarias
en el programa.
2.° Se valorara el grado de permanencia medio de los voluntarios y voluntarias en
el programa, asi como la intensidad en niumero de horas semanales dedicadas de media
por el personal voluntario.
3.2 Se valorarq la existencia de un sistema de satisfaccion de las personas @
voluntarias con el programa. g
4.° Se valorara el grado de satisfaccion de las personas voluntarias que desarrollen w %
.. . N~
sus actividades de voluntariado en el marco del programa g3
5. Se valorard la existencia de un protocolo de tratamiento de quejas y N <3
. . =
sugerencias por parte de las personas voluntarias. § s
6.° Se valorara la existencia de un sistema de reconocimiento de las personas w2
voluntarias del programa. a8
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2. Elformato de la memoria de méritos facilitara que cada candidatura pueda poner
en relacion la experiencia de voluntariado con cada uno de los criterios de valoracion.

3. La puntuacion méxima, en esta modalidad de los Premios Estatales al
Voluntariado sera de cien puntos, siendo imprescindible que obtenga un minimo de
cuarenta puntos para poder optar a la obtencion del premio.

Articulo 15. Criterios de valoracion de las candidaturas al Premio Nacional de
Investigacion sobre Voluntariado.

1. La valoracién de las candidaturas al Premio Nacional de Investigacion sobre
Voluntariado se llevara a cabo segun los criterios objetivos que a continuacién se
detallan:

a) Relevancia. Maximo 30 puntos.

1. Se valorara que la investigacién verse sobre un tema directamente relacionado
con el fenémeno del voluntariado.

2.° Se valorara que el tema objeto de la investigacion contribuya a mejorar el
conocimiento sobre el fendmeno del voluntariado a nivel nacional e internacional.

3.° Se valorara que el resultado de la investigacién sea relevante para el disefio,
implementacién, redefinicién y evaluacion de las politicas publicas que incidan en el
ambito del voluntariado.

4.° Se valorara que la investigacién haya sido objeto de publicacion, incluyendo en
este concepto la publicacion en revistas especializadas y las tesis doctorales.

b) Calidad. Maximo 25 puntos.

1. Se valorara el empleo de técnicas cuantitativas y/o cualitativas de investigacion
social.

2.° Se valorara la consistencia en el disefio de la investigacion, sus indicadores,
objetivos y la claridad de sus conclusiones.

3.° Se valorara que la investigacién se haya llevado a cabo en el &mbito académico
universitario o en colaboracién con el mismo.

4.° Se valorara que la investigacion se haya llevado a cabo por o en colaboracion
con una o mas entidades de voluntariado.

¢) Innovacion. Maximo 25 puntos.

1. Se valorara que la investigacién se centre en temas novedosos, o sobre los que
exista poca bibliografia, del ambito del voluntariado.

2.° Se valorara que la investigacion se haya llevado a cabo, total o parcialmente,
haciendo uso de las nuevas tecnologias tales como la mineria de datos, big data, entre
otras, y el empleo de aplicaciones informaticas especificas para la investigacion social.

3.° Se valorara que la investigacion contemple la realidad del voluntariado en
aquellos &mbitos minoritarios del mismo.

4.° Se valorard que el estudio recoja o incorpore las principales tendencias del
voluntariado en el entorno de la Unién Europea.

d) Difusion. Maximo 20 puntos.

1.° Se valorara que la investigacion, su resumen ejecutivo, 0 sus conclusiones
puedan ser objeto de divulgacion e interés entre la ciudadania.

2.° Se valorard el uso del lenguaje accesible para la poblacién no experta, al
menos, en las conclusiones de las investigaciones.

3. Se valorara la estructura del estudio, su concisién y el empleo de infografia para
ilustrar las principales ideas y conclusiones.

4.° Se valorara el empleo de soportes, en formatos accesibles, que faciliten su
difusién por medios electronicos.
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2. Los solicitantes al Premio Nacional de Investigaciéon sobre Voluntariado
presentaran el texto completo de la investigacion, en castellano, junto con el modelo
cumplimentado de la correspondiente memoria de méritos que facilitara destacar, para
cada investigacion, el grado de consecucion de los criterios de valoracion.

3. La puntuacion méxima, en esta modalidad de los Premios Estatales al
Voluntariado sera de cien puntos, siendo imprescindible que obtenga un minimo de
cuarenta puntos para poder optar a la obtencion del premio.

Articulo 16. Ciriterios de valoracion de las candidaturas al Premio Estatal Extraordinario
al Voluntariado.

1. El Premio Estatal Extraordinario al Voluntariado es una modalidad destinada a
reconocer aquellas actuaciones de caracter excepcional que, implicando la accion
voluntaria y espontdnea de una o diversas personas u organizaciones, adquieran
notoriedad a nivel nacional y/o internacional y sean consideradas como un ejemplo y
referente de los valores que encierra el voluntariado como fenémeno social.

2. La concesion de estos premios se podra llevar a cabo sin que medie
convocatoria en los términos del articulo 3. Una vez conocido el suceso que pudiera dar
lugar a la concesién del Premio Estatal Extraordinario al Voluntariado, a instancias de la
persona titular de la presidencia de la Comision de Valoracion de los Premios Estatales
al Voluntariado o a solicitud de, como minimo, la mitad de sus vocalias podra convocar el
Pleno de la Comisién en sesion extraordinaria.

3. La presidencia de la Comisién o, en su defecto, las vocalias que han propuesto
la reunion del pleno extraordinario daran cuenta a los y las miembros del mismo de las
razones que aconsejan la concesion del Premio Estatal Extraordinario al Voluntariado a
una o varias personas fisicas y/o juridicas, que hayan realizado una actuacion
sobresaliente en el ambito del voluntariado y la solidaridad social.

4. Seréa necesario el voto favorable de una mayoria de tres quintos de los y las
miembros de la Comisién, siempre que entre los que sean favorables esté el de la
presidencia, para aprobar la correspondiente propuesta de concesion. La concesion del
Premio Estatal Extraordinario al Voluntariado se llevara a cabo mediante resolucién de la
persona titular de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales.

Articulo 17. Resolucioén.

1. Alavista de la propuesta de resolucion provisional, realizada de acuerdo con lo
indicado en el articulo 8.3, la persona titular de la Secretaria de Estado de Derechos
Sociales procederd a dictar la resolucién definitiva, en el plazo maximo de seis meses
contados desde la fecha de publicaciéon de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

2. La resolucidn serd objeto de notificacion a los interesados. El vencimiento del
plazo méximo sin que haya recaido resolucion expresa, legitima a las personas
interesadas para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesioén de los Premios.

3. Dicha Resolucién pondra fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra
la misma, recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Secretaria de
Estado de Servicios Sociales en el plazo de un mes, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien ser impugnada
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazos
previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.
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Articulo 18.  Entrega de los premios.

1. Los premios concedidos cada afio serdan entregados a las personas
galardonadas en acto organizado a tal fin, al que se dard la publicidad adecuada al
efecto de ejemplaridad, sensibilizacién y reconocimiento que los premios pretenden.

2. El Premio Estatal Extraordinario al Voluntariado, podra entregarse en un acto
especifico distinto al que se refiere el apartado anterior cuando las circunstancias que
han motivado su concesion asi o aconsejen.

Articulo 19. Publicidad de los premios.

1. Cuando la galardonada sea una persona juridica, tendra derecho a difundir a
través de sus medios su condicion de ganadora del Premio Estatal al Voluntariado,
indicando siempre la modalidad y el afio de concesion.

2. En el caso de la modalidad de Premio Nacional de Investigacién sobre
Voluntariado, el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 se compromete,
respetando los derechos de autoria, a difundir a través de los medios y en los soportes
gue estime convenientes, el contenido de la investigacién y sus conclusiones.

Articulo 20. Retirada de los Premios Estatales al VVoluntariado.

1. La Comisién de Valoracién de los Premios Estatales al Voluntariado podra iniciar,
de oficio o a instancia de la presidencia, la tramitacion del correspondiente procedimiento
informativo, en el cual se dara tramite de audiencia a la persona interesada, para
proponer la retirada de los Premios Estatales al Voluntariado Social, en cualquiera de
sus modalidades, cuando se concurra en alguna de las siguientes circunstancias en las
personas, fisicas o juridicas, que hayan sido galardonadas con anterioridad con los
premios:

a) Ser condenadas mediante sentencia firme por hechos delictivos que se
consideren contrarios a los valores que deben informar la accidon voluntaria, la
ejemplaridad publica y la solidaridad social.

b) Perpetrar acciones o emitir publicamente declaraciones contrarias a los valores
que deben informar la accién voluntaria, la ejemplaridad publica y la solidaridad social.

¢) Haber mentido, falseado o tergiversado la informacién aportada en la solicitud de
candidatura a los premios.

2. Laretirada del premio se llevara a cabo mediante resolucion de la persona titular
de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales, garantizandose la audiencia del
interesado.

Disposicidn adicional Unica. Financiacion de los Premios Estatales al Voluntariado.

La concesion de los Premios Estatales al Voluntariado Social no podr4 suponer
incremento de gasto publico, debiendo ser atendida con cargo a los créditos del
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030.

Disposicidn transitoria Unica. Consulta a los centros directivos.

En tanto no se constituya la Comision Interministerial del Voluntariado, prevista en la
disposicion adicional segunda de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, los
informes a los que se refiere el articulo 10.2 se solicitardn a los distintos 6rganos
directivos de la Administracion General del Estado cuyas competencias mantengan
relacion con el ambito de voluntariado concreto en el que se desarrolle la candidatura
objeto de consulta.
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Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden SSI/1738/2013, de 17 de septiembre, por la que se
regulan los premios estatales al voluntariado social.

Disposicién final primera. Titulo competencial.

Esta orden se dicta al amparo del articulo 149.1.1.2 de la Constitucién Espafiola,
segun el cual corresponde al Estado la competencia exclusiva sobre la regulacion de las
condiciones basicas que garantizan la igualdad de todos los espafioles en el gjercicio de
los derechos y en el cumplimiento de los deberes constitucionales.

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 26 de agosto de 2022.—La Ministra de Derechos Sociales y Agenda 2030,
lone Belarra Urteaga.
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