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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION

16525  Resolucién de 30 de septiembre de 2022, de la Subsecretaria, por la que se
convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso
libre, en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Especialidades Agricolas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 407/2022, de 24 de mayo (BOE
del 25), por el que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2022, y con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracion Puablica,

Esta Subsecretaria, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el
articulo 63 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
previo informe favorable de la Direccion General de la Funcion Publica, acuerda
convocar proceso selectivo para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos en
Especialidades Agricolas.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucién Espafiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo y el Acuerdo de Consejo de
Ministros de 9 de diciembre de 2020, por el que se aprueba el lll Plan para la igualdad de
género en la Administracion General del Estado y en los Organismos Publicos
vinculados o dependientes de ella, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes:

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria son las
establecidas en la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio (BOE del 22).

Bases especificas

La presente convocatoria, se publicard, entre otras, en las paginas web mapa.gob.es
y administracion.gob.es.

1. Descripcioén de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir diez plazas del Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Especialidades Agricolas, codigo 0112, por el sistema general de acceso
libre.

Del total de las plazas convocadas por el sistema de acceso libre, se reservara 1
para quienes tengan la condicién legal de personas con discapacidad con un grado de
discapacidad igual o superior al 33%.

Una vez cubierta la plaza del cupo de reserva para personas con discapacidad, las
personas aspirantes con dicha condicién que hayan superado el proceso selectivo, sin
obtener plaza por el citado cupo, y siendo su puntuacién superior a la obtenida por otras
personas aspirantes del sistema de acceso general, seran incluidas por su orden de
puntuacion en el sistema de acceso general.

Si la plaza reservada para personas con discapacidad queda desierta, en el proceso
de acceso libre, no se acumulara a las del turno general.
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2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de oposicion, con las
valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

Esta fase de oposicién tendra una duracién maxima de 9 meses y el primer ejercicio
se celebrara en un plazo maximo de 3 meses, contados a partir de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo de la siguiente,
el plazo maximo a transcurrir sera de cuarenta y cinco dias naturales, conforme al
articulo 16.j) del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

El tribunal calificador publicara un cronograma orientativo con las fechas previstas
para la realizacién de los ejercicios del proceso selectivo.

Este proceso incluird también la superacién de un curso selectivo. Para la realizacion
de este curso, quienes hayan superado la fase de oposicion serdn nombrados
funcionarios en practicas por la autoridad convocante.

3. Programa

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura como anexo Il de
esta convocatoria.

4. Titulacién

Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo universitario de Ingeniero
Técnico Agricola o el titulo equivalente que habilite para el ejercicio de esta profesion
regulada, segun establecen las directivas comunitarias.

Se debera estar en posesién de la titulacion exigida el dia de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en
posesion de la correspondiente credencial de homologacion o en su caso del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a
quienes hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito
de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

5. Acceso de personas con discapacidad

5.1 Quienes opten a la plaza reservada para las personas con discapacidad
deberan tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, y
habran de expresarlo en el formulario de solicitud de participacion en el proceso
selectivo.

5.2 Las personas aspirantes con discapacidad podran pedir, en el modelo oficial de
solicitud, las adaptaciones y los ajustes razonables de tiempo y medios de las pruebas
del proceso selectivo, a fin de asegurar su participacion en condiciones de igualdad. De
solicitar dicha adaptacion, deberan adjuntar el Dictamen Técnico Facultativo emitido por
el érgano técnico de calificacion del grado de discapacidad, acreditando de forma
fehaciente las deficiencias permanentes que han dado origen al grado de discapacidad
reconocido, a efectos de que el érgano de seleccidon pueda valorar la procedencia o no
de la concesion de la adaptacion solicitada.

5.3 A quienes participen por el turno de reserva de discapacidad y superen el
primer ejercicio, con una nota superior al 60 por ciento de la calificacion maxima prevista
para ese ejercicio, se les conservard esta puntuacién para la convocatoria
inmediatamente siguiente, siempre y cuando el contenido del temario y la forma de
calificacién sean analogos, salvo actualizacién normativa.
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5.4 Toda la informacion del proceso selectivo se realizara en formatos adecuados
siguiendo los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas,
definidos en el articulo 2 del texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

6. Elaboracion de relacion de personas candidatas

6.1 Conforme a lo previsto en el articulo 3.21 del Real Decreto 407/2022, de 24 mayo
de 2022, por el que se aprueba la oferta pablica de empleo para el afio 2022 y de acuerdo
con el articulo vigésimo de la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio, por la que se establecen
las bases comunes que regiran los procesos selectivos para el ingreso o el acceso en
cuerpos o escalas de la Administracion General del Estado, en relaciéon con el articulo 10
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y con la Instruccién conjunta
de las Secretarias de Estado de Hacienda y Presupuestos y para la Funcion Publica de 17
de noviembre de 2010, el Tribunal elaborara una lista de personas candidatas con todas las
personas aspirantes que hayan superado al menos un ejercicio de la fase de oposicion,
ordenadas por la suma total de la puntuacion obtenida en cada uno de los ejercicios
aprobados, con la finalidad de que la seleccién de personal funcionario interino del Cuerpo
de Ingenieros Técnicos en Especialidades Agricolas se pueda realizar con esta lista de
personas candidatas mediante procedimientos agiles, salvo para aquellas personas que
manifiesten expresamente su deseo de no participar en dicha lista.

6.2 Para poder iniciar el procedimiento de gestion de la lista de personas
candidatas, sera necesaria la autorizacion de la Direccion General de la Funcién Publica.

6.3 Este procedimiento de seleccion de personal funcionario interino se hara
publico en la pagina web del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

7. Solicitudes

7.1 Las solicitudes deberan cumplimentarse electrénicamente en el modelo oficial
de admision 790, al que se accedera con caracter general, a través del Punto de Acceso
General en la siguiente URL: http://administracion.gob.es/PAG/ips.

La presentacion de la solicitud se realizara en el plazo de 20 dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», exclusivamente a través de medios electrénicos, de acuerdo con lo
dispuesto en la Disposicién Adicional Primera del Real Decreto 203/2021, de 30 de
marzo (BOE del 31 de marzo), por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y
funcionamiento del sector publico por medios electrénicos y en la Orden APA/76/2020,
de 20 de enero (BOE del 30 de enero), por la que se establece la obligatoriedad de la
inscripcién electronica en los procesos selectivos para el ingreso a los cuerpos y escalas
de personal funcionario y puestos de personal laboral fijo cuya seleccion corresponde al
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

No obstante lo anterior, y de conformidad con lo previsto en el articulo 32.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de Octubre y en la Orden APA 76/2020, en caso de incidencia técnica
que imposibilite la presentacion de la solicitud por medios teleméticos, y hasta que se
solucione la incidencia, la Administracion podra determinar una ampliacion de los plazos
no vencidos y publicara en la sede electrénica del érgano convocante, tanto la incidencia
técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido.

Podra acordarse por el 6rgano convocante la cumplimentacion sustitutoria en papel
cuando una incidencia técnica debidamente acreditada haya imposibilitado el
funcionamiento ordinario de los sistemas.

a) La presentacion de la solicitud por via electrénica se realizard haciendo uso del
servicio Inscripcion en Pruebas Selectivas del Punto de Acceso General (http://
administracion.gob.es/PAG/ips), siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo
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necesario identificarse mediante la plataforma de identificacion y firma electrénica
Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades.
La presentacion por esta via permitira:

La cumplimentacién e inscripcién en linea del modelo 790.
Anexar documentos a la solicitud.
El pago electrénico de las tasas.
El registro electrénico de la solicitud.
La modificacién o subsanacion de los datos de la inscripcién realizada durante el
plazo de referido.
— La subsanacién, en su caso, de la solicitud durante el plazo de subsanacion.

En el caso de que se produzca alguna incidencia técnica durante el proceso de
inscripcién deberan dirigirse al teléfono 060, o enviar un correo a la direccion:
cau@060.correo.gob.es

b) EI pago electronico de la tasa de derechos de examen se realizard en los
términos previstos en la Orden HAC/729/2003, de 28 de marzo, por la que se establecen
los supuestos y condiciones generales para el pago por via electronica de las tasas que
constituyen recursos de la Administracion General del Estado y sus Organismos
Pudblicos. La constancia de correcto pago de las tasas estara avalado por el NUmero de
Referencia Completo (NRC) emitido por la AEAT que figurard en el justificante de
registro.

En el caso de exencidon del pago de la tasa o de reduccidon de esta, debera
adjuntarse escaneada la documentacion justificativa relacionada en el anexo IV de esta
convocatoria, si no se da la conformidad al érgano gestor para la verificacion de datos en
la plataforma de intermediacion.

Cumplimentados todos los datos solicitados, pulsard el botén de «Firma y enviar
inscripcién». El proceso de inscripcion finalizar4 correctamente si se muestran el
justificante de registro de la inscripcion y, en su caso, del pago en la pestafia «Mis
inscripciones».

En el caso de que no sea posible realizar la inscripcion electrénica por las personas
aspirantes que la cursen en el extranjero, estas podran presentarla en las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes. Estas
solicitudes cursadas en el extranjero acompafaran el comprobante bancario de haber
ingresado los derechos de examen. El ingreso de estas solicitudes podra efectuarse
directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria o mediante
transferencia desde un nimero de cuenta bancaria abierta en una entidad extranjera, a
la cuenta corriente codigo IBAN ES06-0182- 2370-4902-0020-3962 (cédigo BIC
BBVAESMM) del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria a nombre de «Tesoro Publico.
Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica. Derechos de examen». Este sistema
de pago solo sera valido para las solicitudes que sean cursadas en el extranjero.

El tratamiento de la informaciéon por medios teleméticos tendra en cuenta lo
establecido en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales y en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril.

7.2 La solicitud se dirigird a la Subsecretaria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.
La no presentacion de ésta en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

7.3 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la
solicitud podran subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticion del interesado.

7.4 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones del anexo IV.

8. Tribunal

8.1 El tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura como anexo |l
de esta convocatoria.
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8.2 El tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, velara por
el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto
las decisiones motivadas que estime pertinentes.

8.3 Las personas aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

8.4 De acuerdo con el articulo 3.14 del Real Decreto 407/2022, de 24 de mayo, por
el que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2022, se publicara en la
pagina web del Departamento un breve curriculum profesional de las personas que
forman parte del tribunal calificador de este proceso selectivo.

8.5 Se habilita al tribunal calificador para que adopte las medidas, instrucciones o
resoluciones necesarias para descentralizar al maximo posible la realizacion de las
pruebas selectivas y la lectura de los ejercicios.

8.6 Una vez iniciado el proceso selectivo, las comunicaciones e incidencias
relacionadas con el mismo se deberan dirigir al Tribunal que tendra su sede en el
Ministerio de Agricultura, Pesca, y Alimentacion, Paseo de la Infanta Isabel, 1, 28071
Madrid, direccién de correo electrénico bzn-selec.itas@mapa.es

9. Desarrollo del proceso selectivo

9.1 El orden de actuacién se iniciara alfabéticamente por el primer apellido de la
letra U, segun lo establecido en la Resolucion de 9 de mayo de 2022 de la Secretaria de
Estado de Funcién Publica («Boletin Oficial del Estado» del 13).

9.2 La informacién sobre este proceso selectivo se podra consultar en la pagina
web del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion:

www.mapa.gob.es/es/ministerio/servicios/empleo-publico/oep.aspx, asi como en la
pagina web www.administracion.gob.es.

9.3 Cualquier consulta en relacion con las bases de esta convocatoria se debera
dirigir a la direccion de correo electrénico oposiciones@mapa.es.

10. Destinos

Con el fin de canalizar los principios contenidos en el articulo 14 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, en las convocatorias de procesos selectivos derivadas de la Oferta de Empleo
Publico, se podra establecer la obligatoriedad de que quienes superen dichas pruebas
soliciten destino utilizando exclusivamente medios electrénicos.

El nombramiento como funcionarios y funcionarias de carrera de quienes superen
este proceso selectivo tendra lugar en puestos de trabajo adscritos a Centros Directivos
y Organismos Auténomos de este Departamento.

11. Embarazo de riesgo o parto

Si a causa de embarazo de riesgo o0 parto debidamente acreditados alguna de las
aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo o realizar algun ejercicio del mismo,
su situacion quedara condicionada a la finalizacion del proceso y a la superacion de las
fases que hubieran quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera que se
menoscabe el derecho del resto de las personas aspirantes a una resolucion del proceso
ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el tribunal, y en todo caso
la realizacion de las mismas tendra lugar antes de la publicacion de la lista de las
personas que han superado el proceso selectivo.
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12. Norma final

Al presente proceso selectivo le serdn de aplicacibn el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Estatuto Basico del Empleado Publico, el resto de la legislacion vigente en la materia y lo
dispuesto en la presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, se podra interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimentacion, en el
plazo de un mes desde su publicacién o bien recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde su publicacién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significandose, que en caso de interponer
recurso de reposicidn, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
gue aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del
mismo.

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Madrid, 30 de septiembre de 2022.—El Subsecretario de Agricultura, Pesca y
Alimentacién, Ernesto Abati Garcia-Manso.

ANEXO |
Descripcion del proceso selectivo
1. Fase de oposicion

La fase de oposicidn constara de tres ejercicios de caracter obligatorio y eliminatorio,
y de un ejercicio voluntario y no eliminatorio en el idioma inglés.

Las puntuaciones minimas de cada ejercicio resultaran de las puntuaciones
transformadas que se deriven de los baremos que fije el tribunal.

El 6rgano de seleccién dara difusién, con anterioridad a la realizacion de cada
prueba, a los criterios generales de valoracién, superacién y acceso a los siguientes
ejercicios.

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito un cuestionario de preguntas,
gue mida el grado de comprension de la persona aspirante en relacion con el temario
gue corresponda, tanto del programa especifico como del grupo de temas generales,
que figuran en el anexo Il de esta convocatoria.

El cuestionario estara compuesto por un minimo de 80 preguntas de las que el 50%,
como minimo, corresponderan al temario del programa especifico, y el resto al grupo de
temas generales. Las preguntas tendran cuatro posibles respuestas, siendo solo una de
ellas la correcta.

El tiempo méaximo para la realizacion de este ejercicio sera de 90 minutos.

En el plazo méaximo de tres dias, a contar desde la finalizacion de la prueba, se hara
publica la plantilla de soluciones correctas utilizada por el Tribunal.

La calificacion maxima de este ejercicio sera de 30 puntos. La puntuacion minima
necesaria para superar este ejercicio sera de 15 puntos. Todas las preguntas tendran el
mismo valor, las respuestas erréneas se penalizaran con un cuarto del valor de una
respuesta acertada y las preguntas que se dejen sin responder no puntuardn y no
tendran ninguna penalizacion.
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Segundo ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito, en un tiempo maximo de 4
horas, de 3 temas del programa. Uno de ellos debera ser del grupo de temas generales,
entre dos extraidos al azar. Los otros dos temas, igualmente extraidos al azar, deberan
ser del grupo de temas especificos. Este ejercicio sera leido publicamente ante el
Tribunal, previo sefialamiento de fecha.

Concluida la lectura, el Tribunal podra formular preguntas en relacion con las
materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre las mismas, durante un plazo maximo
de 10 minutos.

Se otorgara una calificacion maxima de 20 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 10 puntos para acceder al ejercicio siguiente.

Tercer ejercicio: Consistira en resolver por escrito, en un tiempo maximo de 2 horas,
un supuesto practico, de entre 2 propuestos por el Tribunal, relacionado con el contenido
de la segunda parte del programa.

Este ejercicio serd leido publicamente ante el Tribunal por los aspirantes, previo
sefialamiento de fecha.

Concluida la lectura, el Tribunal podra formular preguntas en relacién con las
materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre las mismas, durante un plazo de 10
minutos.

Se otorgara una calificacion maxima de 20 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 10 puntos para superar el ejercicio.

El Tribunal valorard, junto al rigor analitico y la claridad expositiva, los conocimientos
generales y especificos pertinentemente incorporados al andlisis o informe y la
capacidad de relacionar los mismos.

Cuarto ejercicio: Prueba voluntaria y no eliminatoria en el idioma inglés.
La prueba constara de dos partes que se realizaran en la misma sesion.

A) Una traduccion directa, por escrito, de un documento redactado en inglés, sin
diccionario. Para su realizacién se dispondra de un tiempo méaximo de 30 minutos.

B) Un resumen en inglés de un texto que les sera leido a las personas aspirantes
en inglés. Para su realizacién se dispondra de un tiempo maximo de 30 minutos.

Estos ejercicios deberan ser leidos en sesion publica ante el Tribunal, para lo que
serdn convocados. El Tribunal dispondra de un tiempo méaximo de 10 minutos para
dialogar con la persona aspirante en inglés.

Se valorara el nivel de conocimiento del idioma, la capacidad de compresion y
sintesis y la calidad de la version en castellano, asi como el nivel de conversacion.

Esta prueba se calificara sobre 10 puntos. Los puntos por encima de 5 de la
calificacién, se sumaran a los obtenidos en los tres primeros ejercicios.

Quienes superen el tercer ejercicio, habran superado la fase de oposicion, y su
calificacion final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada
uno de los ejercicios.

Todos los ejercicios de la fase de oposicidn se realizaran en la provincia de Madrid.

El desarrollo del proceso selectivo podra ser coincidente con cualquier otro proceso
selectivo, en las fechas de celebracion de cualquiera de sus fases, incluida la realizacion
o lectura de ejercicios, desarrollo de cursos selectivos, periodos de practicas o cualquier
otra fase previa al nombramiento como funcionario de carrera.

2. Curso selectivo

Consistird en un periodo de formacién de caracter tedrico y practico, organizado por
la Subsecretaria del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, y cuya duracion
méxima sera de 3 meses.

Este curso ir4 dirigido a la adquisicion de conocimientos propios del futuro
desempefio profesional, e incluird un médulo en materia de igualdad entre hombres y
mujeres y otro en materia de violencia de género.

cve: BOE-A-2022-16525
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La asistencia al curso selectivo es obligatoria y durante el mismo los participantes
dependeran directamente de la Subsecretaria del Departamento.

El personal funcionario de carrera y laboral fijo que hubiera superado estas pruebas
selectivas serd autorizado para asistir al curso selectivo por la Subsecretaria del
Departamento en el que presten sus servicios.

La calificacion maxima del curso selectivo serd de 20 puntos. La puntuacion minima
necesaria para superar este curso sera de 10 puntos.

Quienes no superasen el curso selectivo perderan el derecho a su nombramiento
como funcionarios de carrera, mediante resolucién motivada de la autoridad convocante,
a propuesta del 6rgano responsable de la evaluacién del curso selectivo.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por causa de fuerza mayor
debidamente justificada y apreciada por la Administracion, podran efectuarlo con
posterioridad, intercaldndose en el lugar correspondiente a la puntuacion obtenida. A
estos efectos, no se considerard causa de fuerza mayor, la coincidencia en el tiempo del
desarrollo de cursos selectivos o periodos de practicas correspondientes a diferentes
convocatorias.

Una vez superado el curso selectivo, las personas aspirantes continuaran en la
situacion de funcionarios en practicas hasta la toma de posesion en su primer destino
como funcionarios de carrera del Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Especialidades
Agricolas. Quienes ya fueran personal funcionario de carrera o laboral fijjo antes de
participar en estas pruebas selectivas, continuaran asimismo, en la situacion de
funcionarios en practicas, debiendo reincorporarse a su primitivo puesto de trabajo a
partir del dia siguiente a aquel en que finalice la realizacion de las préacticas reales, con
independencia del momento en que se publique la calificacion del curso selectivo.

3. La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion y el curso
selectivo

En caso de empate, en la calificacion final del proceso selectivo, el orden de
prelacién se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en el tercero,
segundo y primer ejercicio, por este orden.

El personal funcionario espafiol de Organismos Internacionales podra acceder al
empleo pulblico siempre que posean la titulacion requerida y superen los
correspondientes procesos selectivos.

La exencion de la realizacidon de pruebas encaminadas a acreditar conocimientos ya
exigidos para el desempefio de sus puestos de origen debera solicitarse con anterioridad
al ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes para participar en el Cuerpo o
Escala y acompafiard acreditacion de las convocatorias, programas y pruebas
superadas, asi como certificacion expedida por el Organismo internacional
correspondiente de haber superado aquéllas. A estos efectos se tendra en cuenta lo
establecido en el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero, sobre acceso de funcionarios
de nacionalidad espafiola de Organismos internacionales a Cuerpos y Escalas de la
Administracion General del Estado.

ANEXO Il
Programa
Primera parte (Temario comun)

1. La Constituciébn Espafiola de 1978: caracteristicas, estructura, principios y
valores superiores. Los derechos fundamentales y su especial proteccion.

2. La Corona: atribuciones y competencias. Sucesion, regencia y refrendo. El Poder
Legislativo. Composicidn y atribuciones del Congreso de los Diputados y del Senado.
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3. El Poder Judicial. El control jurisdiccional de la actividad administrativa. El
Tribunal Constitucional.

4. El Poder Ejecutivo: composicion, designacion, funciones y relaciones con el resto
de los poderes del Estado. La Administracion Publica: principios constitucionales.
Organizacion y funcionamiento de la Administracion General del Estado. El Sector
Publico institucional. La Administracion General del Estado periférica y en el exterior.

5. La definicion constitucional del Estado: soberania nacional y derecho a la
autonomia. La organizacion territorial del Estado. Las comunidades autonomas.
Distribucién competencial. Los conflictos de competencias. Colaboracion, cooperacion y
coordinacion entre las distintas administraciones publicas. La distribucion de
competencias en materia agroalimentaria, forestal y pesquera entre el Estado y las
comunidades autbnomas.

6. Las fuentes del Derecho Administrativo. La jerarquia de las fuentes. Los tratados
internacionales. La Ley: concepto y tipos. Las disposiciones del Ejecutivo con fuerza de
Ley: Real Decreto-Ley y Real Decreto Legislativo. EI Reglamento: concepto, clases y
limites. La potestad reglamentaria.

7. El procedimiento administrativo: concepto, naturaleza y caracterizacion. Fases
del procedimiento administrativo. La potestad sancionadora de la Administracion:
principios generales y especialidades del procedimiento sancionador.

8. EIl acto administrativo: concepto, clases y elementos. Eficacia de los actos
administrativos. Motivacion y notificacion. Nulidad y anulabilidad. Conversion,
conservacion y convalidacion. Ejecucion forzosa. La revision de actos en via
administrativa.

9. Los Presupuestos Generales del Estado. Estructura. El ciclo presupuestario:
elaboracién, discusion y aprobacién del presupuesto. La prérroga presupuestaria. La
legislacion sobre estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y los
presupuestos del Estado. Modificaciones presupuestarias. El control de la actividad
financiera en Espafia.

10. Los contratos del sector publico. Concepto y clases. Sujetos. Procedimientos de
adjudicacion. La revision de precios y otras alteraciones contractuales. Incumplimiento
de los contratos administrativos.

11. Régimen juridico de los convenios. Protocolos Generales de Actuacion.
Encomiendas de gestion y encargos a medios propios. Régimen juridico de las
subvenciones: naturaleza, principios, tipos y procedimiento de concesion. El
reconocimiento de la obligacion y el pago de las subvenciones. Reintegro y control.

12. Régimen juridico del personal al servicio de las Administraciones Publicas. El
Estatuto Basico del Empleado Publico. Derechos y deberes del personal al servicio de la
Administracion Puablica. Incompatibilidades.

13. Politicas de igualdad de género: la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la Igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas contra la violencia de género: la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la
Violencia de Género. Politicas de dependencia: la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de
dependencia. El Gobierno abierto. Acceso electronico de los ciudadanos a las
Administraciones Publicas. La Administracion electronica.

14. La Union Europea. Antecedentes histéricos, naturaleza juridica y objetivos.
Evolucion, tratados originarios y modificativos, fines y perspectivas. Evolucion de su
composicion. Paises candidatos y candidatos potenciales

15. Las competencias de la Unién Europea. El principio de atribucion. La
Comitologia. Las cooperaciones reforzadas. La politica de competencia y el régimen de
ayudas de Estado. Especial referencia a las politicas agraria y pesquera de la Union
Europea.

16. Las instituciones de la Union Europea. El Consejo de la Unién Europea y el
Consejo Europeo, el Parlamento Europeo, la Comisién Europea, el Tribunal de Justicia,
el Banco Central Europeo y el Tribunal de Cuentas. Otros érganos: el Comité Econdmico
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y Social y el Comité de las Regiones. Composicion, organizacion, funcionamiento y
atribuciones.

17. El ordenamiento juridico de la Union Europea. Derecho originario y Derecho
derivado. Los procesos de decision en la Union Europea, especial referencia al
procedimiento legislativo ordinario. Las relaciones entre el Derecho Europeo y el
ordenamiento juridico de los Estados miembros. Particularidades del caso espafiol: el
papel de las comunidades autonomas. Las competencias de la Union Europea. El
principio de atribucion.

18. La politica exterior y de seguridad comun de la Unién Europea. La Union
Econémica y Monetaria. Politica comercial de la UE. El mercado interior. La libre
circulacion de mercancias. La libre circulacién de trabajadores. La libertad de
establecimiento y la libre prestacion de servicios. La libre circulacion de capitales.

19. La poblacién espafiola: estructura, distribucion, evolucién y tendencias.
Especial referencia a la poblacion urbana y la poblacién rural. La poblacion activa en
Espafia. Distribucidon sectorial y evolucion. Caracterizacion de la poblacion agraria y
pesquera. Factores de modernizacion e innovacion.

20. La economia espafiola. Dimensiones e importancia en el concierto internacional
y factores condicionantes de la economia espafiola. Principales periodos econémicos y
evolucién sectorial. Principales indicadores. Los sectores econdmicos. El sector
agroalimentario, forestal y pesquero: concepto, delimitacidn, caracterizacion y dimension.
Lineas generales de la politica econémica actual.

Segunda parte (Temario especifico)

1. La politica agraria como parte de la politica econémica. Caracteristicas
diferenciadoras del sector agrario. Justificacion e instrumentos de la intervencion del
Estado en la agricultura. Objetivos convencionales y nuevos objetivos.

2. Indicadores macroeconémicos basicos de la agricultura espafiola: Produccién de
la rama agraria, consumos intermedios y renta agraria. Caracteristicas y evolucion. El
comercio exterior agroalimentario. El sector agroalimentario en la economia espafiola.

3. La empresa agraria. Caracteristicas diferenciales. Estructura productiva. La
empresa agraria espafiola. Proyeccién regional. La explotacion familiar agraria. La
empresa en el sector de la industria agroalimentaria, caracteristicas y tipos.

4. Politica de precios y politica de rentas. Evolucién de la politica de sostenimiento
de precios agrarios. Precios agrarios e inflacidn. Otras politicas de rentas. La Seguridad
Social en el sector agrario. Financiaciéon y prestaciones. Politica fiscal. Tipos de
impuestos y efectos: IVA e IRPF. Subvenciones agrarias.

5. El seguro agrario. Principios, normas Y tipos. El sistema de seguros agrarios
combinados. Los Planes Anuales de seguros agrarios, fines y contenidos. Niveles de
implantacion de los seguros agrarios en los principales grupos de cultivos. La actuacion
del Estado en la reparacion de los dafios catastréficos.

6. La politica de comercializacion agraria, pesquera y alimentaria en Espafa.
Interdependencias. Escalones y circuitos comerciales. Peculiaridades sectoriales. La
transparencia de los mercados. La informacion de precios. Tipificacién y normalizacién.

7. Politica de industrializacién agraria. Las industrias agroalimentarias en Espafa.
Andlisis econdmico de las industrias agroalimentarias. Capitalizacion, empleo,
tecnologia. Relaciones contractuales agricultura-industrias agroalimentarias.

8. La calidad alimentaria. Antecedentes: el cédigo alimentario. Las normas de
calidad. La calidad diferenciada: DOP, IGP y ETG. Registro Comunitario. Caracterizacién
de la calidad diferenciada en Espafia. Las figuras de dmbito supra autonémico. Sistemas
de control de la calidad alimentaria. Trazabilidad y autocontrol. Legislacion de la Unién
Europea sobre informacién alimentaria facilitada al consumidor.

9. La cadena alimentaria. Principales operadores y relaciones entre ellos. Cadena
tradicional y cadena moderna, diferencias. ElI consumo alimentario. El desperdicio
alimentario. La promocién alimentaria.
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10. La Ley 12/2013, de 2 de agosto de medidas para mejorar el funcionamiento de
la cadena alimentaria. Objeto, ambito de aplicacion, fines y principios rectores. Los
contratos alimentarios. Practicas comerciales abusivas. Buenas practicas en la
contratacion Alimentaria.

11. Infracciones y sanciones en materia de contratacion alimentaria. Competencia
sancionadora. La Agencia de Informacion y Control Alimentarios, O.A. Creacion, fines y
funciones del organismo. Facultades de los funcionarios de la Agencia en las
actuaciones de inspeccion y control que realicen. Las actas de inspeccion: formalizacion,
contenido y valoracion.

12. Politica de estructuras agrarias. La estructura de las explotaciones agrarias en
Espafa. El proceso de ajuste estructural en la agricultura espafiola. Medidas clasicas de
politica estructural. Desarrollo rural integrado.

13. La Politica de Regadios en Espafia. Antecedentes. Base Legal. Relacién con la
Planificacion Hidrol6gica Nacional y la Directiva Marco del Agua. El Plan Nacional de
Regadios. La Transformacion de «grandes zonas regables» y el papel de las Comisiones
Técnicas Mixtas. La modernizacion de regadios y la gestién sostenible del agua. Las
Comunidades de Regantes.

14. Politica de investigacion desarrollo e innovacién agraria y alimentaria.
Planificacién y programacion de la investigacion agraria. La innovacion tecnoldgica y su
difusién en la agricultura. El sistema educativo actual y la formacion profesional agraria
reglada y no reglada. La difusién del conocimiento en el medio rural y agrario. Los
sistemas de asesoramiento a las explotaciones, el papel de los Akis.

15. Asociacionismo agrario y pesquero. Férmulas asociativas. Cooperativas.
Régimen juridico. Sociedades agrarias de transformacion. Las agrupaciones de
productores agrarios. Otras figuras asociativas. Normativa para el fomento de la
integracion de cooperativas y de otras entidades asociativas de caracter agroalimentario.
Organizaciones interprofesionales y referencia a las extensiones de norma.

16. El sector agrario y el medio ambiente. Recursos naturales y agricultura. El
cambio climatico: compromisos de Espafia. Fuentes de emision de gases de efecto
invernadero en la agricultura. Adaptacion y mitigacion del cambio climatico. Programa
europeo de Medio Ambiente y Accidn por el Clima (LIFE). El Pacto Verde Europeo.

17. La sanidad vegetal en Espafia. Legislacion nacional. Distribucion de
competencias y organizacion administrativa. Legislacion de Sanidad vegetal de la Unién
Europea. Reglamento (UE) 2016/2031 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de
octubre de 2016, relativo a las medidas de proteccion contra las plagas de los vegetales.
Principales reglamentos delegados y de ejecucion que desarrollan y complementan el
Reglamento (UE) 2016/2031. Régimen fitosanitario especifico de Canarias.

18. Situacion fitosanitaria en Espafia: Principales plagas de interés. Plaga
cuarentenaria, plaga prioritaria y plaga regulada no cuarententaria. Pasaporte
Fitosanitario. Planes de contingencia.

19. Convencion Internacional para la Proteccion Fitosanitaria (CIPF). Organizacion
y funciones. Normas Internacionales para Medidas Fitosanitarias (NIMF): especial
referencia a las normas numero 12, 15, 23 y 31. Sanidad vegetal en frontera.
Importacién. Reglamentacion. Productos regulados, puntos de entrada autorizados.
Exportacion. Requisitos fitosanitarios. Certificado fitosanitario.

20. La agricultura en el mundo. Caracteristicas de la agricultura de los principales
paises exportadores. EI comercio mundial de productos agrarios. La OMC y postura de
las distintas partes en las negociaciones. Los acuerdos comerciales agrarios de la Unién
Europea con otros paises.

21. La agricultura en la Unién Europea. Heterogeneidad y caracteristicas de la
agricultura comunitaria. Las grandes producciones continentales. Los productos
mediterraneos. La posicion importadora/exportadora de la agricultura comunitaria. El
comercio intracomunitario de productos agrarios.

22. Configuracion de la Politica Agraria Comun (PAC). Principios y objetivos.
Evolucion. Reformas. Situacion actual. Perspectivas de futuro.
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23. La politica de precios y mercados. Antecedentes: las Organizaciones Comunes
de Mercado (OCM). Régimen de precios, de ayudas y de intervencion. La reforma de la
PAC de 1992 y las medidas de acompafiamiento. La reforma de la PAC en la
Agenda 2000. Las medidas de caracter horizontal. La orientacion del desarrollo rural. La
PAC ante la gran ampliacion de la UE.

24. El primer pilar de la PAC. La Reforma de la PAC de 2003. EI FEAGA.
Condicionalidad, modulacion y desacoplamiento de las ayudas. La Reforma de la PAC
de 2013. El marco financiero plurianual 2014-2020. El nuevo régimen de pago basico y
otros pagos desacoplados. La Organizacion Comun de los Mercados de los Productos
Agrarios (OCMA). La reforma de la PAC «post 2020»: prioridades. Perspectivas de
futuro.

25. El segundo pilar de la PAC: Desarrollo Rural. Antecedentes. EIl
periodo 2014-2020: novedades, objetivos y caracteristicas. EI FEADER como fondo
agrario y fondo EIE. La programacion del desarrollo rural en Espafia en el
periodo 2014-2020: acuerdo de asociacion, marco nacional y programas autonémicos de
desarrollo rural. El Programa nacional de Desarrollo Rural. Periodo transitorio 2021/2022.
Perspectivas de futuro, periodo 2023/2027.

26. Retos del desarrollo rural en Espafia y sus principales actores. El
despoblamiento del medio rural. El papel de los jovenes y las mujeres. La innovacion y la
digitalizacion del medio rural. El emprendimiento. Herramientas de la politica de
desarrollo rural para hacerles frente. El trabajo en red, la Red Rural Nacional.
Perspectivas de futuro.

27. La politica de cohesion y los fondos estructurales. Antecedentes y evolucion. La
politica estructural y de cohesién en los distintos periodos de programacion.
Caracteristicas del periodo 2014-2020. Perspectivas para el MFP 2021-2027. Especial
referencia a la aplicacion en Espafia.

28. La seguridad alimentaria en la Unidon Europea. Legislacion béasica, ambito de
aplicacion, principios y requisitos generales. La Autoridad Europea de Seguridad
Alimentaria. El sistema de alerta rapida, gestion de crisis y situaciones de emergencia. El
Comité Permanente de Vegetales, Animales, Alimentos y Piensos. La Agencia Espafiola
de Seguridad Alimentaria y Nutricion.

29. Tratados internacionales en materia de pesca. La Convencion de Naciones
Unidas sobre el Derecho del Mar: el régimen juridico de los espacios maritimos. Cédigo
de Conducta de FAO para la Pesca Responsable. Organizaciones Regionales de Pesca.
Acuerdos de Asociaciones Pesqueras de la UE con terceros paises.

30. Politica Pesquera Comun (PPC). Antecedentes y evolucion de la PPC.
Régimen de cuotas y captura. La politica estructural pesquera. La OCM del sector de la
pesca. Caracteristicas principales de la regulacion. El Fondo Europeo Maritimo y de
Pesca. La aplicacion en Espafia.

31. El sector pesquero en Espafia. Estructura y principales magnitudes. Los
factores de produccion pesquera. La acuicultura. La proteccion de los recursos
pesqueros. Medidas de conservacion, proteccion, regeneracion y gestion de los recursos
pesqueros.

32. Factores de produccion en la agricultura: el clima, el agua, el suelo. Influencia
en la agricultura espafola, aspectos regionales. Problemas, limitaciones y perspectivas
de futuro. Tipos de agricultura: secano, regadio extensivo y regadio intensivo.
Caracteristicas. Principales producciones. Técnicas de produccion. Problematica y
perspectivas de futuro. Aspectos regionales.

33. Los sectores productores de cereales, oleaginosas, proteaginosas Yy
leguminosas. Mercado mundial, comunitario y nacional. La produccion en Espafia.
Regulacion.

34. Los sectores productores de frutas y hortalizas. Mercado mundial, comunitario y
nacional. La produccién en Espafia. Regulacion.

35. Los sectores productores vitivinicola, del aceite de oliva y de otras materias
grasas. Mercado mundial, comunitario y nacional. La produccion en Espafa. Regulacion.
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36. Los sectores productores de vacuno de leche, vacuno de carne, ovino y
caprino. Mercado mundial, comunitario y nacional. La produccion en Espafa.
Regulacion.

37. Los sectores productores de porcino y avicola. Mercado mundial, comunitario y
nacional. La produccién en Espafa. Regulacion.

38. La Produccion Ecoldgica. Caracterizacion de la produccién ecologica en
Espafa, evolucion y desarrollo. Normativa. Su control en Espafia. La produccion
integrada. Caracteristicas, normativa y evolucion.

39. Los medios de produccion empleados en la agricultura espafiola. Los inputs
energéticos. Los inputs hidraulicos. Fertilizantes. Incidencia de los fertilizantes en la
produccidn agraria. Maquinaria y equipos. Tipos y caracteristicas. Semillas y las plantas
de reproduccidn vegetativa. Los productos y los medios de defensa fitosanitaria

40. Sistemas de informacion geogréafica. Areas de aplicacion y medios de
transmision. El sistema de informacion geogréafica de parcelas agricolas, SIGPAC La
fotogrametria y la teledeteccion de satélites aplicadas a la agricultura y a la pesca.
Aplicacion al control de ayudas de la PAC. Aplicacion a la estimacion de cosechas.
Aplicaciones pesqueras.

41. Técnicas de manipulacion, almacenamiento y acondicionamiento de frutas y
hortalizas frescas. Materias primas. Operaciones basicas. Tipos de productos,
caracteristicas y procesos propios. Andlisis de este sector industrial en Espafia:
debilidades y fortalezas.

42. Técnicas de produccion de aceites vegetales. Materias primas. Operaciones
béasicas. Tipos de productos, caracteristicas y procesos propios de obtencién. Analisis
del sector industrial de los aceites vegetales en Espafia: debilidades y fortalezas.

43. Técnicas de produccién de vinos, alcoholes y derivados. Materias primas.
Operaciones basicas. Tipos de productos, caracteristicas y procesos propios de
obtencion. Andlisis de este sector industrial en Espafia: debilidades y fortalezas.

44, Técnicas de produccion de leche y productos lacteos. Materias primas.
Operaciones basicas. Tipos de productos, caracteristicas y procesos propios de
obtencion. Andlisis de este sector industrial en Espafia: debilidades y fortalezas.

45. Técnicas de produccion de carnes y derivados. Materias primas. Operaciones
béasicas. Tipos de productos, caracteristicas y procesos propios de obtencion. Andlisis de
este sector industrial en Espafia: debilidades y fortalezas.

ANEXO Il
Tribunal Calificador
Tribunal Titular

Presidenta: Ana Isabel Conchina Rosado. Cuerpo de Ingenieros Técnicos en
Especialidades Agricolas.

Secretario: Enrique Garcia Espinosa. Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil
del Estado.

Vocales:

Francisco José Santoalla Mansilla. Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Especialidades
Agricolas.

Laura Carmen Enfedaque Diaz. Cuerpo de Ingenieros Agronomos del Estado.

Jorge Cuevas Moreno. Cuerpo de Ingenieros Técnicos Forestales

Tribunal Suplente

Presidente: José Ignacio Garcia Pérez. Escala de Técnicos Facultativos Superiores
de OO.AA. del MAPA.
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Secretaria: Maria del Carmen Diaz Garcia. Cuerpo de Ingenieros Técnicos en
Especialidades Agricolas.
Vocales:

Maria Consuelo Aldea Pecero. Cuerpo Técnico de la Comunidad de Castilla-La
Mancha.

Paula Galan Torres. Cuerpo de Ingenieros Agrénomos del Estado.

Felisa Azucena Ballesteros Ballesteros. Cuerpo de Inspectores de Calidad del
Servicio de Defensa contra Fraudes.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas
para todos o alguno de los ejercicios.

ANEXO IV
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la solicitud de admision a pruebas
selectivas en la Administracion Publica y liquidacion de tasas de derechos de examen
(modelo 790) y en las siguientes instrucciones particulares.

En el recuadro «Centro Gestor», se consignard «Subsecretaria de Agricultura,
Pesca, y Alimentacion».

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignard «Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Especialidades Agricolas», «Cédigo», se consignara «0112».

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara «L».

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se consignara
«Agricultura, Pesca y Alimentacidn».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del «Boletin Oficial del Estado» en el que
haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara «Madrid».

En el recuadro 21, «Grado de discapacidad», los aspirantes con discapacidad podran
indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado, y solicitar, expresandolo en
el recuadro 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria. Para ello deberan adjuntar el Dictamen
Técnico Facultativo emitido por el dérgano técnico de calificacion del grado de
discapacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias permanentes que han
dado origen al grado de discapacidad reconocido, a efectos de que el érgano de
seleccion pueda valorar la procedencia o no de la concesion de la adaptacion solicitada.

En el recuadro 22, las personas aspirantes con un grado de discapacidad igual o
superior al 33%, que deseen participar en el proceso selectivo por el cupo de reserva
para personas con discapacidad, deberan indicarlo.

En el recuadro 24, En caso de familia numerosa o discapacidad deberd indicar la
Comunidad Autonoma en la que se reconoce esta condicion.

En el recuadro 25, En caso de familia numerosa debera indicar el nimero del titulo.

En el recuadro 26, «Titulos académicos oficiales», se consignara el titulo exacto que
se posee en virtud de lo sefialado en la base 4.

En el recuadro 27, apartado A, se consignara la palabra «INGLES» en caso de que
el aspirante desee optar a la prueba voluntaria de idioma.

El importe de la tasa por derechos de examen sera, con caracter general, de 23,33 €
y para las familias numerosas de categoria general de 11,67 €.

Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
debiendo acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

No serd necesario presentar este certificado cuando la condiciéon de discapacidad
haya sido reconocida en alguna de las comunidades autbnomas que figuran en la
direccion http://administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y previa conformidad del
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interesado, el drgano gestor podra verificar esta condicion mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a
través del servicio Inscripcion en Pruebas Selectivas.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un
mes antes de la fecha de la convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la
exencion:

1. Que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocioén, formacién o reconversion profesional.

Estos extremos se verificaran, salvo que conste la oposicion expresa del interesado
manifestada en la solicitud, por el érgano gestor mediante el acceso a la Plataforma de
Intermediacién de Datos. En el caso de no constar el consentimiento para el acceso, la
certificacién relativa a la condicibn de demandante de empleo, con los requisitos
sefialados, se debera solicitar por el interesado en la oficina de los servicios publicos de
empleo. En ella constara que se cumple con los requisitos sefialados y debera ser
presentada por el interesado junto con el resto de la documentacion.

2. Que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en cédmputo mensual, al Salario
Minimo Interprofesional, en el Gltimo afio fiscal cerrado.

En cuanto a la acreditacion de las rentas, salvo que conste la oposicién expresa del
interesado manifestada en la solicitud, se verificard por el 6rgano gestor mediante el
acceso a la Plataforma de Intermediacion de Datos. En caso de no constar el
consentimiento para el acceso, se realizard mediante un certificado de la declaracién
presentada del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas correspondiente al
afio 2021 y, en su caso, del certificado del nivel de renta del mismo ejercicio, que debera
aportar el interesado y que podra solicitar a través de la Sede Electrénica de la Agencia
Tributaria en el enlace:

Certificados ftributarios. Expedicion de certificados tributarios. IRPF - Sede
Electrénica - Agencia Tributaria

¢) Las familias humerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003,
de 18 de noviembre de Proteccion a las Familias Numerosas. Tendran derecho a una
exencion del 100 por 100 de la tasa los miembros de familias de la categoria especial y a
una bonificacién del 50 por 100 los que fueran de la categoria general. La condicién de
familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

La aportacion del titulo de familia numerosa no sera necesaria cuando el mismo haya
sido obtenido en alguna de las Comunidades Auténomas que figuran en la direccion
http://administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y salvo que conste oposicion
expresa del interesado, el érgano gestor podra verificar esta condicién mediante el
acceso a la Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas.

d) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales las personas que hayan
sufrido dafios fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo
acrediten mediante una sentencia judicial firme o en virtud de una resolucién
administrativa por la que se reconozca tal condicién, su cényuge o persona que haya
convivido con anéaloga relacion de afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los
heridos y fallecidos, de acuerdo con la disposicion final quinta de la Ley Organica 9/2015,
de 28 de julio, de Régimen de Personal de la Policia Nacional que afiade un nuevo
parrafo al apartado cinco del articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

La solicitud se dirigird a la Subsecretaria del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion, Subdireccion General de Recursos Humanos, Paseo Infanta Isabel, 1,
28071-Madrid.

https:/lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2022-16525




		2022-10-10T20:36:13+0200




