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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

17362 Resolucién de 7 de octubre de 2022, de la Universidad de Oviedo, por la que
Sse convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, parcialmente modificada por la Ley Orgéanica 4/2007,
de 12 de abiril, el articulo 3 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que
se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios,
el articulo 151 de los Estatutos de la Universidad de Oviedo, aprobados por
Decreto 12/2010, de 3 de febrero, del Principado de Asturias («Boletin Oficial del
Principado de Asturias» de 11 de febrero) y el Reglamento para los concursos de acceso
a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios de la Universidad de Oviedo,
aprobado por el Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2008 («Boletin Oficial del
Principado de Asturias» de 14 de enero de 2009), modificado por Acuerdo del Consejo
de Gobierno de 20 de octubre de 2020 (BOPA de 18 de noviembre).

Atendiendo a la Oferta de Empleo Publico para el afio 2021 del Personal Docente
e Investigador de la Universidad de Oviedo, aprobada por el Consejo de Gobierno en su
sesion de 23 de diciembre de 2021 (BOPA de 29 de diciembre), y una vez obtenida
la correspondiente autorizacion de la Consejeria de Ciencia, Innovacién y Universidad
del Principado de Asturias por Resolucion de 28 de septiembre de 2022,

Este Rectorado, previo acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Oviedo de 30 de septiembre de 2022, ha resuelto convocar concurso de acceso para la
provision de las plazas de cuerpos docentes universitarios que figuran en el anexo | de
la presente Resolucidn, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Los concursos convocados se regirdn por lo dispuesto en la Ley
Orgéanica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades, parcialmente modificada por la
Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre,
por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios, el articulo 151 de los Estatutos de la Universidad de Oviedo, aprobados
por Decreto 12/2010, de 3 de febrero, del Principado de Asturias («Boletin Oficial del
Principado de Asturias» de 11 de febrero), el Reglamento para los concursos de acceso
a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios de la Universidad de Oviedo,
aprobado por el Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2008 («Boletin Oficial del
Principado de Asturias» de 14 de enero de 2009) y modificado por Acuerdo del Consejo
de Gobierno de 20 de octubre de 2020 (BOPA de 18 de noviembre), las presentes bases
y las normas generales de aplicacién.

1.2 Los concursos de acceso tendran procedimiento independiente para cada plaza
o plazas convocadas en una misma area de conocimiento.

1.3 Se consideraran inhabiles a todos los efectos el mes de agosto y los periodos
vacacionales obligatorios acordados en Consejo de Gobierno de 23 de diciembre
de 2021 (BOPA de 14 de marzo de 2022).
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1.4 Las plazas convocadas estan dotadas presupuestariamente en la
aplicacion 06.01.422D.182.03 «Gastos Imprevistos PDI» del presupuesto de la Universidad
de Oviedo para el ejercicio 2022.

2. Requisitos de las candidaturas

2.1 Para ser admitida o admitido al presente concurso de acceso, las y los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiola o espafiol o nacional de un Estado miembro de la Union Europea o
nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se define en el Tratado
Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar el cényuge de las espafiolas y los espafioles, de las y
los nacionales de Estados miembros de la Union Europea y de las y los nacionales de
Estados a los que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
siempre que no estén separadas o separados de derecho, asi como sus descendientes y
los del conyuge, menores de veintiin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus
expensas.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios y no haber superado los setenta.

¢) No haber sido separada o separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitada o inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas por sentencia judicial firme.

Las y los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, deberan acreditar
no estar sometidas o sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcion publica.

d) Estar en posesion del titulo de Doctor o Doctora.

e) Justificar hallarse acreditada o acreditado para el cuerpo de Profesores Titulares
de Universidad, conforme a las previsiones contenidas en el articulo 12 y disposiciones
adicionales primera, segunda, tercera y cuarta del Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, por el que se establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos
docentes, modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo. Asimismo, podran
presentarse a los concursos de acceso quienes resultaran habilitadas o habilitados
conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se
regula el sistema de habilitacion nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios
Docentes Universitarios y el régimen de los concursos respectivos. A su vez, se
entendera que las habilitadas y los habilitados para Catedratico o Catedratica de Escuela
Universitaria lo estaran para Profesor o Profesora titular de Universidad.

2.2 No se admitira la participacién en los concursos de acceso a quienes ostenten
la condicion de profesor o profesora de plaza de igual categoria y de la misma éarea
en otra Universidad, salvo que se haya producido su desempefio efectivo durante, al
menos, dos afios, de conformidad con el articulo 9.4 del Real Decreto 1313/2007.
En ningln caso se admitira la participacion en el concurso de acceso si se ostenta la
condicién de profesor o profesora de una plaza de igual categoria y de la misma area
de conocimiento y Departamento de la Universidad de Oviedo.

2.3 Los requisitos sefialados en la presente base, deberan poseerse a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la toma de posesion. Para el caso de las y los nacionales de otros Estados a los que
es aplicable el derecho a la libre circulacion de trabajadores, si en el proceso selectivo
no resultara acreditado el conocimiento del espafiol, las respectivas Comisiones de
Seleccién podran establecer, en su caso, pruebas especificas destinadas a verificar
el cumplimiento de este requisito.
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3. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estos concursos de acceso se presentara
a través del siguiente enlace:

https://concursosprofesorado.uniovi.es

gue actuard como registro teleméatico de esta convocatoria, adjuntando la
documentacién acreditativa en el formato que se indique.

3.2 Las solicitudes se presentaran en el plazo de veinte dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» a través de la aplicacion indicada en el apartado 3.1 que actuard, a todos los
efectos, como registro electrénico de la Universidad de Oviedo para esta convocatoria,
tal y como establece el apartado 5 del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3.3 Las y los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Oviedo, la cantidad
de 42 euros en concepto de derechos de examen. El abono puede realizarse a través de
la aplicacion, mediante pago electronico o efectuando el ingreso o transferencia bancaria
en la cuenta general de ingresos: ES92 2103 8557 1100 3000 0604, abierta en Unicaja
Banco, haciendo constar el nombre, los apellidos y el nUmero del documento nacional de
identidad o documento equivalente de la o el aspirante, asi como el nUmero de concurso.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacidon de instancias
no es subsanable, lo cual determinara la exclusion de la o el aspirante.

3.4 Las personas interesadas presentaran su solicitud a través del registro teleméatico
indicado en el apartado 3.1 y adjuntaran los siguientes documentos en formato PDF:

a) Copia del documento nacional de identidad para las y los aspirantes de
nacionalidad espafiola. Quienes no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho
a participar, deberan presentar los documentos que acrediten su nacionalidad y, en su
caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco, conforme lo previsto
en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico.
Asimismo, aquellas y aquellos aspirantes que participen en los presentes concursos de
acceso por su condicion de conyuges, deberan presentar, ademas de los documentos
antes sefalados, declaracion jurada o promesa de no hallarse separadas o separados
de derecho de su respectivo conyuge. Los documentos que asi lo precisen deberan
presentarse traducidos al espafiol.

b) Titulo de Doctor o Doctora.

¢) Acreditacion para el cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

d) Justificante original acreditativo del abono de los derechos de examen, si se
realiza el ingreso o transferencia.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio 0 a instancia de las personas interesadas.

3.6 La direccidon de correo electrénico que figure en la solicitud se considerara
el Unico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva de la o el
concursante, tanto los errores en la consignacion del mismo, como la comunicacion a
la Universidad de Oviedo de cualquier cambio de dicha direccién de correo electrénico.

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Vicerrector de Politicas de
Profesorado, por delegacion del Rector, dictara y hara publica dentro de los treinta dias
habiles siguientes, una resolucién aprobando la lista provisional de personas admitidas
y excluidas en el concurso de acceso. Esta lista indicara sus nombres, apellidos, y la
causa o causas que hayan motivado su exclusion. La resolucién se hara publica en
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el tablén de anuncios del Departamento al que pertenece la plaza y en la siguiente
direccion electrénica:

http://www.uniovi.es/gobiernoservicios/rrhh/convocatorias/funcionario

4.2 Las personas excluidas dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la resolucion que aprueba la lista provisional de
personas admitidas y excluidas en la direccion electronica sefialada en el punto 4.1, para
subsanar el defecto que haya motivado la exclusion o, en su caso, la omision. Las y los
aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion o no aleguen frente
a la omision producida justificando su derecho a ser incluidas o incluidos, seran
definitivamente excluidas o excluidos del proceso selectivo.

4.3 Transcurrido el plazo anterior, se publicard la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas en los lugares sefialados en el apartado 1 de la presente base,
indicando igualmente las causas de exclusion.

4.4 La resolucién que apruebe la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
pondréa fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses
0 recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad de Oviedo en el plazo de un
mes.

5. Comisiones de Seleccion

5.1 La composicion de las Comisiones de Seleccién se ajustara a lo dispuesto
en el articulo 152 de los Estatutos de la Universidad de Oviedo y figura como anexo Il
de la presente convocatoria.

5.2 El nombramiento como miembro de una comision es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuacion como miembro de la misma.
En este supuesto, la apreciacién de la causa alegada correspondera al Rector que podra
delegar en el Vicerrector de Politicas de Profesorado y resolvera en el plazo de cinco
dias habiles a contar desde la recepcién del escrito de renuncia.

5.3 Los miembros de la Comisién de Seleccidon se abstendran de intervenir cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. El escrito de abstencion expresara
la causa o causas en que se funda, resolviendo el Vicerrector de Politicas de
Profesorado, por delegacién del Rector, en el plazo de tres dias.

5.4 Los miembros de la comision podran ser recusados en cualquier momento del
proceso selectivo por las y los aspirantes, cuando concurra alguna de las causas
previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. EI miembro recusado deberi manifestar, en el dia siguiente al de la fecha
de conocimiento de su recusacion, si se da 0 no la causa alegada. Si el miembro
recusado negara la causa, el Rector resolvera en el plazo de tres dias habiles, previos
los informes y comprobaciones que considere oportunos. El incidente de recusacion,
hasta su resolucién, suspendera el proceso selectivo.

5.5 Una vez resueltos los escritos de renuncia, abstencion o recusacion que pudieran
haberse presentado, los miembros afectados seran sustituidos por sus suplentes.

5.6 Las Comisiones de Seleccion deberan constituirse en un plazo no superior a un
mes desde la publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Para ello,
la presidencia de la comision, realizadas las consultas pertinentes con los restantes
miembros, convocara a los miembros titulares y suplentes para proceder al acto de
constitucién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento para
los concursos de acceso a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios de la
Universidad de Oviedo. La constitucién podréa realizarse mediante presencia fisica o por
cualquiera de los procedimientos que permitan los medios tecnoldgicos disponibles.
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5.7 En el acto de constitucion, la comision fijara los criterios para la valoracion del
concurso conforme a los criterios de valoracién y al baremo establecidos en el anexo Il
de la presente convocatoria, los hara pablicos en el tablon de anuncios del Departamento al
gue esté adscrita la plaza y los enviara al Vicerrector de Politicas de Profesorado para su
publicacién en la direccién electrénica:

http://www.uniovi.es/gobiernoservicios/rrhh/convocatorias/funcionario

5.8 La presidencia de la comision convocara a los miembros de la misma y a todas
y todos los aspirantes admitidos para realizar el acto de presentacion, con sefialamiento
de dia, hora y lugar de su celebracion, que habra de ser notificado a sus destinatarias y
destinatarios con una antelacion minima de diez dias naturales.

6. Desarrollo del Concurso

6.1 En el acto de presentacion, que sera publico, las y los concursantes entregaran
a la presidencia de la comisién la siguiente documentacion por quintuplicado y en
formato electrénico:

a) Historial académico, docente e investigador, asi como un ejemplar de las
publicaciones y cuantos documentos acreditativos de los méritos estimen conveniente.

b) Proyecto docente e investigador adecuado, en su caso, a las especificaciones
de la plaza a concurso, que pretenda desarrollar el concursante.

6.2 En el acto de presentacién, se determinard mediante sorteo el orden de
actuacion de las y los concursantes, y se fijara y har& puablico por la comision el lugar,
fecha y hora del comienzo de la primera prueba. Igualmente, se fijard el plazo durante
el cual las y los concursantes podran examinar la documentacién presentada por el resto
de aspirantes.

6.3 La primera prueba de estos concursos sera publica y comenzara en el plazo
méaximo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de presentacion, y
consistira, en la exposicion por la o el concursante ante la comision, durante un tiempo
méximo de 90 minutos, y posterior debate con la misma hasta un maximo de dos horas,
de su historial académico, docente e investigador y del proyecto docente e investigador
que propone. Finalizada la prueba, cada miembro de la comision entregara a la
presidencia un informe con la valoracion motivada sobre cada concursante, ajustada
a los criterios de valoracion y baremo establecidos. Esta prueba tendrd caracter
eliminatorio para aquellas y aquellos concursantes que no obtengan en la misma el voto
de, al menos, tres de los miembros de la comision. En esta votacién, ningan miembro
de la comisién podrd abstenerse. Con la publicacion de los votos obtenidos por cada
concursante en la primera prueba, la comisiéon hard publico el lugar, dia y hora de
realizacion de la segunda.

6.4 La segunda prueba serd publica y consistira en la exposicion por la o el
concursante ante la comision, durante un tiempo méaximo de una hora y posterior debate
con la misma, durante un maximo de dos, de un tema del programa presentado por la o
el concursante en el proyecto docente y elegido por ella o él, de entre cinco extraidos por
sorteo. La o el aspirante dispondra de un tiempo de dos horas para preparar su
exposicion, preparacion que realizara en un lugar designado por la comision y asistido
por la secretaria de la misma.

6.5 Finalizada la segunda prueba, cada miembro de la comisién entregara a la
presidencia un informe con la valoracion motivada sobre cada concursante, ajustada a
los criterios establecidos. Para superar esta segunda prueba deberan haber obtenido en
la votacion, al menos, tres votos favorables de los miembros de la comision. En esta
votacidn, ningin miembro de la comisidn podra abstenerse.

6.6 Una vez celebrado el concurso de acceso, se haran publicos en el tablon de
anuncios del Departamento al que se adscribe la plaza los resultados de la evaluacién
de cada concursante con la puntuacién numérica correspondiente, desglosada por cada
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uno de los aspectos evaluados, asi como los votos obtenidos por cada candidata o
candidato y la propuesta de provision de la plaza con una relacion de todas y todos los
concursantes por orden de preferencia.

7. Propuesta de provision

7.1 Concluido el proceso de valoracion, la comision formulard al Rector la
correspondiente propuesta de provisién, motivada y con caracter vinculante y no podra
proponerse mayor numero de nombramientos que el de plazas convocadas. El proceso
podra concluir también con la propuesta de la comisidon de no proveer la plaza o plazas
convocadas.

7.2 El tiempo transcurrido entre la publicacién de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado» y la resolucién de los concursos no podra exceder de cuatro meses.
A los efectos del cémputo de dicho plazo, se excluiran los periodos recogidos en la
base 1.3.

7.3 La secretaria de la Comisién de Seleccién, en los cinco dias habiles siguientes
al de finalizacion de su actuacion, entregara en el Servicio de Profesorado, habilitado a
tal fin como Secretaria General de la Universidad de Oviedo, el expediente administrativo
del concurso y una copia de la documentacion presentada por las y los candidatos que,
una vez finalizado el concurso y firme la resolucién del mismo, les sera devuelta.

7.4 Contra la propuesta de la Comision de Seleccion, las personas admitidas
al concurso podran presentar reclamacion ante el Rector, en el plazo maximo de diez
dias habiles contados a partir del de su publicacién en el tablon de anuncios del
Departamento al que esta adscrita la plaza.

7.5 Admitida a tramite la reclamacién, se suspenderan los nombramientos, hasta su
resolucién definitiva. Esta reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones
de la Universidad de Oviedo a que se refiere el articulo 55 de sus Estatutos que velara
por la igualdad de oportunidades de las y los aspirantes y el respeto de los principios de
mérito y capacidad.

7.6 La Comision de Reclamaciones dispondra de un plazo maximo de tres meses
a partir de la interposicién de la reclamacién para ratificar o no la propuesta impugnada,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 156 de los Estatutos. Sus acuerdos seran
vinculantes para el Rector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa y seran
impugnables directamente ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. De no dictarse
resolucién expresa en plazo, la o el reclamante podra entender desestimada su
reclamacién a los efectos de interponer los recursos judiciales que estime pertinentes.

8. Proteccion de datos

8.1 La participacion en esta convocatoria implica la aceptacion de la autorizacion
para que sus datos personales sean utilizados por la Universidad de Oviedo, de acuerdo
con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, con el fin de la correcta gestion del concurso. Los datos personales facilitados
por la o el aspirante quedaran incorporados en los ficheros de usuarios de la Universidad
de Oviedo, de acuerdo con lo establecido en la citada Ley Orgéanica.

8.2 Con la presentacion de la solicitud, la o el aspirante autorizard el uso de sus
datos relativos a nombre, apellidos, plaza solicitada y adjudicacién de la misma en el
tablon de anuncios del Departamento correspondiente, asi como en la pagina web de
la Universidad de Oviedo. Asimismo, autoriza la utilizacion de su correo electrénico a
efectos de notificaciones.

9. Presentacion de documentos y nombramientos

9.1 Las personas propuestas para la provision de plazas deberan presentar, en
los veinte dias habiles siguientes al de la publicacién de la propuesta de provision en el
tablén de anuncios del Departamento, en los Registros General y Auxiliares de la
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Universidad de Oviedo o por cualesquiera de los medios sefialados en el articulo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las Administraciones
Publicas, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de ldentidad o documento equivalente, de
ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Declaracién jurada de no haber sido separada o separado del servicio de
ninguna Administracion Publica en virtud de expediente disciplinario, ni hallarse
inhabilitada o inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Las y los concursantes
que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, no haber sido
objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impida en su Estado, el acceso a la
funcion publica.

c) Declaracion de no estar afectada o afectado de incompatibilidad o ejercicio de
opcién en el caso de venir desempefiando alguna actividad publica o percibiendo alguna
pension.

d) Acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia y del resto
del Ordenamiento Juridico.

9.2 Las personas que tuvieran la condicion de funcionarias o funcionarios de
carrera, estaran exentas de justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionaria o funcionario y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.3 El Servicio de Profesorado facilitara a las personas propuestas la documentacién
necesaria para la obtencion del certificado de aptitud emitido por el Area de Medicina del
Trabajo del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales, tras el correspondiente
examen de salud especifico, a tenor de lo exigido en el articulo 243 del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de la Seguridad Social y normativa de aplicacion, necesario para el acceso al
empleo publico universitario.

9.4 Los nombramientos propuestos por las Comisiones de Seleccidon seran
efectuados por el Rector de la Universidad de Oviedo, que ordenara su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias», su
inscripcién en el Registro de Personal y su comunicacion al Consejo de Universidades.
En el caso de que la candidata o el candidato propuesto no presentase en tiempo y
forma la documentacion requerida, decaera en sus derechos y se procedera a convocar
nuevo concurso de acceso.

9.5 En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacion del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», la persona propuesta
debera tomar posesion de su plaza, momento en el que adquirira su condicion de
funcionaria o funcionario del cuerpo docente universitario de que se trate.

10. Norma final

10. Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccibn Contencioso-
administrativa de Oviedo, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de su publicacion. No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro
que se estime procedente, puede optarse por interponer recurso de reposicion ante el
Rector de la Universidad de Oviedo, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de su publicacion, en cuyo caso no podra interponerse el recurso contencioso-
administrativo mencionado anteriormente hasta que se resuelva expresamente o0 se
produzca la desestimacion presunta por silencio del de reposicidn, conforme a lo previsto
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en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Oviedo, 7 de octubre de 2022.—El Rector, P. D. (Resolucién de 5 de marzo de 2021),
el Vicerrector de Politicas de Profesorado, Pedro Alonso Velazquez.

ANEXO |

Concurso: 1.

Cédigo: F002-410-DFA0422.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Departamento: Biologia Funcional.

Area de Conocimiento: Fisiologia.

Concurso: 2.

Caddigo: FO02-630-DFA0423.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Departamento: Biologia Funcional.

Area de Conocimiento: Microbiologia.

Concurso: 3.

Cdédigo: FO04-805-DFA0426.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Departamento: Ciencias de la Educacion.

Area de Conocimiento: Teoria e Historia de la Educacion.
Perfil: Teoria de la Educacion.

Concurso: 4.

Caodigo: FO05-065-DFA0425.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Departamento: Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica.

Area de Conocimiento: Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica.
Perfil: Ciencia de Materiales.

Concurso: 5.

Cdédigo: FO08-515-DFA0427.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Departamento: Construccion e Ingenieria de Fabricacion.

Area de Conocimiento: Ingenieria de los Procesos de Fabricacion.

Concurso: 6.

Cédigo: F022-785-DFA0431.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Departamento: Ingenieria Eléctrica, Electronica, de Comunicaciones y de Sistemas.
Area de Conocimiento: Tecnologia Electronica.

Perfil: Conversion de Energia Eléctrica.
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Concurso: 7.

Cédigo: F032-060-DFA0424.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Departamento: Bioquimica y Biologia Molecular.

Area de Conocimiento: Bioquimica y Biologia Molecular.

Concurso: 8.

Cdbdigo: F034-680-DFA0433.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Departamento: Psicologia.

Area de Conocimiento: Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico.

Concurso: 9.

Cddigo: F036-075-DFA0430.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Departamento: Informatica.

Area de Conocimiento: Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial.
Perfil: Sistemas Distribuidos e Internet.

Concurso: 10.

Cabdigo: F038-230-DFA0428.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Departamento: Economia Cuantitativa.

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad.
Perfil: Métodos Matematicos para la Empresa.

Concurso: 11.

Cddigo: F039-033-DFA0429.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Departamento: Historia.

Area de Conocimiento: Arqueologia.

Perfil: Arqueologia Tardoantigua y Medieval.

Concurso: 12.

Cdédigo: F040-555-DFA0432.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Departamento: Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente.
Area de Conocimiento: Ingenieria Quimica.

Perfil: Bases de Ingenieria Bioquimica.

Concurso: 13.

Cdédigo: FO42-775-DFA0434.

N.° de Plazas: 1.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Departamento: Sociologia.

Area de Conocimiento: Sociologia.
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ANEXO I
Criterios de evaluacion y baremo
a) Criterios de evaluacion.
Primera prueba.
1. Actividad investigadora:

Calidad y difusion de los resultados de la actividad investigadora, calidad y nimero
de proyectos y contratos de investigacion, transferencia de los resultados. Movilidad del
profesorado: Estancias de investigacion, patentes... Otros méritos.

2. Actividad docente y profesional:

Dedicacion, innovacion y calidad de la actividad docente, formacion vy
perfeccionamiento docente universitario, movilidad y actividades profesionales. Otros
meéritos.

3. Formacion académica:

Calidad de la formacion predoctoral y postdoctoral y otros méritos de formacion
académica.

4. Experiencia en gestion y administracién educativa, cientifica y tecnoldgica:
Actividad de direccion y gestion universitaria. Otros méritos.
5. Proyecto docente e investigador. Exposicién y debate:

Adecuacion del proyecto docente e investigador a las materias impartidas en el
ambito de conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso. Contenido
cientifico-técnico del proyecto investigador y grado de innovacién. Claridad y capacidad
de sintesis en el debate con la Comision.

Segunda prueba.

1. Dominio de la materia seleccionada y rigor y claridad expositiva en la misma.
2. Claridad y capacidad de sintesis en la presentacion y debate con la Comisién.

b) Baremo.
Primera prueba.
El baremo serd, para cada uno de los criterios del apartado A:

Actividad investigadora: Un maximo de 35 puntos.
Actividad docente o profesional: Un maximo de 30 puntos.
Formacién académica: Un méaximo de 5 puntos.
4. Experiencia en gestién y administracion educativa, cientifica, tecnolégica y otros
méritos: Un maximo de 10 puntos.
5. Proyecto docente e investigador. Exposicidn y debate: Un maximo de 20 puntos.

wn e

Segunda prueba.

La puntuacion maxima sera de 25 puntos.
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ANEXO 1lI

Concurso: 1.
Area de Conocimiento: Fisiologia.
Cadigo de la plaza: F002-410-DFA0422.

1. Comisién titular.

Presidente: Antonio Manuel Fueyo Silva, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretaria: Pilar SGnchez Collado, Catedratica de Universidad, Universidad de Leon.

Vocal 1.°: Juan Arguelles Luis, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 2.2: Elena Diaz Rodriguez, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 3.° Celestino Gonzalez Gonzalez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

2. Comision suplente.

Presidente: Eduardo Ortega Rincon, Catedratico de Universidad, Universidad
de Extremadura.

Secretaria: Juana Gallar Martinez, Catedratica de Universidad, Universidad Miguel
Hernandez de Elche.

Vocal 1.°: Alvaro Jesls Obaya Gonzalez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 2.2: Sonia Gonzélez Solares, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 3.° Juan Ignacio Brime Casanueva, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Concurso: 2.
Area de Conocimiento: Microbiologia.
Cadigo de la plaza: F002-630-DFA0423.

1. Comisién titular.

Presidenta: Maria del Carmen Méndez Fernandez, Catedratica de Universidad,
Universidad de Oviedo.

Secretaria: Maria Concepcion Calvo Séainz, Catedratica de Universidad, Universidad
de Granada.

Vocal 1.2: Carlos Olano Alvarez, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 2.2: Elisa Maria Miguélez Gonzalez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 3.°% Luis Manuel Quirés Fernandez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

2. Comision suplente.

Presidente: José Agustin Guijarro Atienza, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretaria: Clementina Pozo Llorente, Catedratica de Universidad, Universidad
de Granada.

Vocal 1.° Felipe Alfonso Lombd Brugos, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 2.2: Natalia Gonzéalez Benitez, Titular de Universidad, Universidad Rey Juan
Carlos.

Vocal 3.°: Angel Manteca Fernandez, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.
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Concurso: 3.
Area de Conocimiento: Teoria e Historia de la Educacion.
Cadigo de la plaza: FO04-805-DFA0426.

1. Comisioén titular.

Presidente: Angel Garcia del Dujo, Catedratico de Universidad, Universidad
de Salamanca.

Secretaria: Maria del Carmen Rodriguez Menéndez, Titular de Universidad,
Universidad de Oviedo.

Vocal 1.°: Julio Vera Vila, Catedratico de Universidad, Universidad de Malaga.

Vocal 2.2; Susana Torio Lopez, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 3.22 M.2 de las Mercedes Inda Caro, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

2. Comision suplente.

Presidenta: Maria Rosa Buxarrais Estrada, Catedratico de Universidad, Universidad
de Barcelona.

Secretaria: Carmen Maria Fernandez Garcia, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 1.°: Ramon Francisco Rosario Minguez Vallejo, Catedratico de Universidad,
Universidad de Murcia.

Vocal 2.°: Joan Alfred Amer Fernandez, Titular de Universidad, Universidad de llles
Balears.

Vocal 3.2: Ana Castro Zubizarreta, Titular de Universidad, Universidad de Cantabria.

Concurso: 4.
Area de Conocimiento: Ciencia de los Materiales e Ingenieria MetalUrgica.
Cadigo de la plaza: FO05-065-DFA0425.

1. Comisioén titular.

Presidente: Luis Felipe Nicolas Verdeja Gonzdlez, Catedratico de Universidad,
Universidad de Oviedo.

Secretaria: Inés Fernandez Pariente, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.°; Francisco Javier Belzunce Varela, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 2.2: Beatriz Suarez Penia, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 3.2 Ana Romero Gutiérrez, Titular de Universidad, Universidad de Castilla-
La Mancha.

2. Comisién suplente.

Presidente: Jaime Aurelio Vifia Olay, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretaria: Maria Victoria Mollon Sanchez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 1.2: Silvia Gonzalez Prolongo, Catedratica de Universidad, Universidad Rey
Juan Carlos.

Vocal 2.° José Florentino Alvarez Antolin, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 3.°. Emilio Francisco Segovia Lopez, Titular de Universidad, Universidad
Politécnica de Valencia.
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Concurso: 5.
Area de Conocimiento: Ingenieria de los Procesos de Fabricacion.
Cddigo de la plaza: FO08-515-DFA0427.

1. Comisioén titular.

Presidente: Jose Carlos Rico Fernandez, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretario: Gonzalo Valifio Riestra, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.2; Maria Rosario Domingo Navas, Catedratica de Universidad, Universidad
Nacional de Educacion a Distancia.

Vocal 2.°: Sabino Mateos Diaz, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 3.2: Susana Martinez Pellitero, Titular de Universidad, Universidad de Ledn.

2. Comision suplente.

Presidente: Eduardo Cuesta Gonzalez, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretario: Carlos Manuel Suarez Alvarez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 1.2; Eva Maria Rubio Alvir, Catedratica de Universidad, Universidad Nacional
de Educacioén a Distancia.

Vocal 2.°. José Antonio Albajez Garcia, Titular de Universidad, Universidad
de Zaragoza.

Vocal 3.2: Ana Isabel Fernandez Avia, Titular de Universidad, Universidad de Ledn.

Concurso: 6.
Area de Conocimiento: Tecnologia Electrénica.
Cadigo de la plaza: F022-785-DFA0431.

1. Comisioén titular.

Presidente: Javier Sebastian Zulfiga, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretario: Manuel Arias Pérez de Azpeitia, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 1.2: Marta Maria Hernando Alvarez, Catedratica de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 2.° Antonio Lazaro Blanco, Titular de Universidad, Universidad Carlos Il
de Madrid.

Vocal 3.2: Clara Marina Sanz Garcia, Titular de Universidad, Universidad Carlos Il
de Madrid.

2. Comisién suplente.

Presidente: Diego Gonzalez Lamar, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretario: Alberto Rodriguez Alonso, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.°: Jorge Garcia Garcia, Catedratico de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 2. José Antonio Villarejo Mafias, Titular de Universidad, Universidad
Politécnica de Cartagena.

Vocal 3.2: Cristina Ferndndez Herrero, Titular de Universidad, Universidad Carlos Il
de Madrid.
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Concurso: 7.
Area de Conocimiento: Bioquimica y Biologia Molecular.
Cddigo de la plaza: F032-060-DFA0424.

1. Comisioén titular.

Presidente: José Francisco Parra Fernandez, Catedratico de Universidad,
Universidad de Oviedo.
Secretaria: Maria Pilar de la Pefia Cortines, Catedratica de Universidad, Universidad
de Oviedo.
Vocal 1.2
de Salamanca.
Vocal 2.°; Ricardo Balbino Sanchez Carmenes, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 3.°: José Manuel Martin Alonso, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Maria Isabel Mufioz Barroso, Titular de Universidad, Universidad

2. Comision suplente.

Presidente: Pedro Javier Catedraticos de Universidad,
Universidad de Oviedo.

Secretaria: Maria Rosaura Rodicio Rodicio, Catedratica de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 1.°. Angel Hernandez Hernandez, Titular de Universidad, Universidad
de Salamanca.

Vocal 2.2: Ana Yolanda Gutiérrez Fernandez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 3.2

de Granada.

Dominguez Luengo,

Maria Mercedes Castillo Tello, Titular de Universidad, Universidad

Concurso: 8.
Area de Conocimiento: Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico.
Cadigo de la plaza: F034-680-DFA0433.

1. Comisioén titular.

Presidente: José Ramoén Fernandez Hermida, Catedratico de Universidad,
Universidad de Oviedo.

Secretaria: Maria de las Mercedes Paino Pifieiro, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 1.°: José Pedro Espada Sanchez, Catedratico de Universidad, Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

Vocal 2.2: Ana Maria Gonzéalez Menéndez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 3.2: Ménica Bernaldo de Quirés Aragoén, Titular de Universidad, Universidad
Complutense de Madrid.

2. Comisién suplente.

Presidente: Roberto Secades Villa, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretaria; Laura Elisabet Gémez Sanchez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 1.°: José Luis Grafia Gémez, Catedratico de Universidad, Universidad
Complutense de Madrid.

Vocal 2.2: M.2 de los Angeles Alcedo Rodriguez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 3.2: Maria Elena de la Pefa Fernandez, Titular de Universidad, Universidad

Complutense de Madrid.
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Concurso: 9.
Area de Conocimiento: Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial.
Cadigo de la plaza: FO036-075-DFA0430.

1. Comisioén titular.

Presidente: Enrique Herrera Viedma, Catedratico de Universidad, Universidad
de Granada.

Secretaria; Maria Lourdes Tajes Martinez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 1.°0 Juan Manuel Corchado Rodriguez, Catedratico de Universidad,
Universidad de Salamanca.

Vocal 2.° David Quintana Montero, Titular de Universidad, Universidad Carlos Il
de Madrid.

Vocal 3.% Enrique Antonio de la Cal Marin, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

2. Comision suplente.

Presidente: Daniel Sanchez Fernandez, Catedratico de Universidad, Universidad
de Granada.

Secretaria: Beatriz Remeseiro Lopez, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.° Emilio Santiago Corchado Rodriguez, Catedratico de Universidad,
Universidad de Salamanca.

Vocal 2.° Yago Saez Achaerandio, Titular de Universidad, Universidad Carlos llI
de Madrid.

Vocal 3.°: José Ramon Villar Flecha, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Concurso: 10.
Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad.
Cadigo de la plaza: F038-230-DFA0428.

1. Comisioén titular.

Presidenta: Mar Arenas Parra, Catedratica de Universidad, Universidad de Oviedo.

Secretaria: Laura Galguera Garcia, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.° Francisco Escribano Sotos, Catedratico de Universidad, Universidad
de Castilla-La Mancha.

Vocal 2.2: Mar Llorente Marrén, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 3.2: Belén Alvarez Pérez, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

2. Comisién suplente.

Presidenta: Amelia Bilbao Terol, Catedratica de Universidad, Universidad de Oviedo.

Secretaria: Raquel Quiroga Garcia, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1. Enrigue Lépez Gonzalez, Catedratico de Universidad, Universidad
de Leon.

Vocal 2.°: Rubén Arrondo Garcia, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 3.2; Maria Elena Fernandez Rodriguez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Concurso: 11.
Area de Conocimiento: Arqueologia.
Cadigo de la plaza: F039-033-DFA0429.

1. Comisioén titular.

Presidente: José Avelino Gutiérrez Gonzalez, Catedratico de Universidad,
Universidad de Oviedo.
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Secretario: Elias Carrocera Fernandez, Titular de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 1.2 Gisela Ripoll Lépez, Catedratica de Universidad, Universidad
de Barcelona.

Vocal 2.° Ignacio San Vicente Gonzalez de Aspuru, Titular de Universidad,
Universidad de Oviedo.

Vocal 3.2: Marta Gonzalez Herrero, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

2. Comisién suplente.

Presidenta: Rosa Cid Lopez, Catedratica de Universidad, Universidad de Oviedo.

Secretario: Marco de la Rasilla Vives, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.°: Agustin Azcarate Garay-Olaun, Catedratico de Universidad, Universidad
del Pais Vasco.

Vocal 2.°: Fermin Pérez Losada, Titular de Universidad, Universidad de Vigo.

Vocal 3.2; Pilar Prieto Martinez, Titular de Universidad, Universidad de Santiago
de Compostela.

Concurso: 12.
Area de Conocimiento: Ingenieria Quimica.
Cddigo de la plaza: FO40-555-DFA0432.

1. Comisioén titular.

Presidente: José Mario Diaz Fernandez, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretaria: Consuelo Pizarro Garcia, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.°: Manuel Rendueles de la Vega, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 2.2: Maria Asuncién Longo Gonzéalez, Titular de Universidad, Universidad
de Vigo.

Vocal 3.2: Ana Maria Rodriguez Rodriguez, Titular de Universidad, Universidad
de Vigo.

2. Comisién suplente.

Presidente: Francisco Amador Riera Rodriguez, Catedratico de Universidad,
Universidad de Oviedo.

Secretaria: Maria Matos Gonzalez, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.°: Fernando Valeriano Diez Sanz, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 2.°: José Luis Casas Lopez, Titular de Universidad, Universidad de Almeria.

Vocal 3.2 Luisa Maria Vera Pefia, Titular de Universidad, Universidad de La Laguna.

Concurso: 13.
Area de Conocimiento: Sociologia.
Cadigo de la plaza: FO42-775-DFA0434.

1. Comisioén titular.

Presidente: José Maria Garcia Blanco, Catedratico de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretario: Sergio Gonzélez Begega, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.° Ana Marta Guillén Rodriguez, Catedratica de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Vocal 2.2: Maria Isabel Garcia Espejo, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 3.2: Mercedes Alcaiiz Moscardd, Titular de Universidad, Universidad Jaume |
de Castellén.
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2. Comision suplente.

Presidenta: Cecilia Diaz Méndez, Catedratica de Universidad, Universidad
de Oviedo.

Secretario: David Luque Balbona, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 1.°: Modesto Escobar Mercado, Catedratico de Universidad, Universidad
de Salamanca.

Vocal 2.2: Sandra Dema Moreno, Titular de Universidad, Universidad de Oviedo.

Vocal 3. Miguel Angel Garcia Calavia, Titular de Universidad, Universidad
de Valencia.

cve: BOE-A-2022-17362

https:/lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en https://www.boe.es



		2022-10-21T20:15:52+0200




