BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Num. 312

Jueves 29 de diciembre de 2022 Sec. Il.B. Pag. 189983

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

23518 Resolucién de 22 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Fuente
Obejuna (Cérdoba), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cdrdoba» nimero 243, de 22 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

Una plaza de Técnico/a Administracion Especial Letrado/a Asesor/a, perteneciente a
la escala de Administracién Especial, subescala Al, Letrado Asesor y clase Superior,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Agente de Oficina de Turismo, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Animador/a Emisora, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar de Archivo y Biblioteca, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Auxiliar Administrativo/a, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Conductor/a, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Conductor/a Mantenimiento, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Dinamizador/a Guadalinfo, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno de reserva de discapacidad.

Una plaza de Director/a de Guarderia, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Director/a de la Escuela de Musica, de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Electricista/Fontanero/a, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Encargado/a de Obra y Almacén, de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Siete plazas de Limpiador/a, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Coordinador/a de Deportes, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Instructor/a de Actividades Deportivas, de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor/a de Tiempo Libre, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Oficial de Mantenimiento, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Personal de Oficios, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Profesor/a de Guarderia, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.
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Una plaza de Técnico/a de Cultura, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Técnico/a de Urbanismo, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el Tablon de Edictos de sede
electrénica del Ayuntamiento de Fuente Obejuna (direccion https://fuenteobejuna.es) y/o
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Cordobax.

Fuente Obejuna, 22 de diciembre de 2022.—La Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.
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