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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

688 Resolucién de 5 de enero de 2023, del Ayuntamiento de la Histérica Villa de
Adeje (Santa Cruz de Tenerife), referente a la convocatoria para proveer
varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» niumero 154, de
fecha 23 de diciembre de 2022, y posteriormente publicacion de rectificacion en el
«Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» niUmero 155, de fecha 26 de
diciembre de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la
convocatoria para para proveer las siguientes plazas:

Una plaza de Director Servicios Informaticos, grupo |, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Superior-Psicopedagogo, grupo |, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Superior -Patrimonio Histérico, grupo |, personal laboral, en
turno libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Superior-Rama Economica, grupo |, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Superior-Rama Juridica, grupo |, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Superior-Rama Técnica Farmacia, grupo |, personal laboral, en
turno libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Superior-Geografo, grupo |, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Dos plazas de Técnico Superior-Pedagogo, grupo |, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Dos plazas de Técnico Superior-Orientador Laboral, grupo |, personal laboral, en
turno libre, mediante el sistema de concurso.

Tres plazas de Técnico Superior-Psicélogo, grupo |, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Medio-Agente Desarrollo Local, grupo Il, personal laboral, en
turno libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Maestro, grupo Il, personal laboral, en turno libre, mediante el sistema
de concurso.

Una plaza de Técnico Medio-Fisioterapeuta, grupo Il, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Medio-Logopeda, grupo Il, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Medio-Relaciones Laborales, grupo I, personal laboral, en
turno libre, mediante el sistema de concurso.

Dos plazas de Técnico Medio-Ingeniero Técnico, grupo I, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Tres plazas de Técnico Medio-Educador Social, grupo Il, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Cuatro plazas de Coordinador, grupo I, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.
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Cuatro plazas de Técnico Medio-Arquitecto Técnico, grupo Il, personal laboral, en
turno libre, mediante el sistema de concurso.

Nueve plazas de Técnico Medio-Trabajador Social, grupo Il, personal laboral, en
turno libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Animador Social, grupo lll, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Coordinador Animador Sociocultural, grupo lll, personal laboral, en
turno libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Educador Familiar, grupo lll, personal laboral, en turno libre, mediante
el sistema de concurso.

Una plaza de Informador Turistico, grupo Ill, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Realizador, grupo Ill, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Dos plazas de Administrativo, grupo lll, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Dos plazas de Bibliotecario, grupo Ill, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Dos plazas de Delineante, grupo lll, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Dos plazas de Monitor, grupo lll, personal laboral, en turno libre, mediante el sistema
de concurso.

Tres plazas de Educador Infantil, grupo Ill, personal laboral, en turno libre, mediante
el sistema de concurso.

Dos plazas de Subcoordinador, grupo I, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Cinco plazas de Educador de Calle, grupo lll, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Cinco plazas de Programador Analista, grupo Ill, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Seis plazas de Educador, grupo lll, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Quince plazas de Monitor Cultural, grupo Ill, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Auxiliar de Servicios Cuidadora, grupo 1V, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Tres plazas de Auxiliar Informacion y Atencion Telefonica, grupo 1V, personal laboral,
en turno libre, mediante el sistema de concurso.

Cuatro plazas de Auxiliar de Servicios-Informador Turistico, grupo |V, personal
laboral, en turno libre, mediante el sistema de concurso.

Cuatro plazas de Auxiliar Comunicaciones, grupo IV, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Cinco plazas de Montador Equipos Informéticos, grupo IV, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Nueve plazas de Auxiliar de Servicios, grupo IV, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Ochenta plazas de Auxiliar Administrativo, grupo 1V, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Operario Electricista Oficial 1.°, grupo V, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Auxiliar Ayuda Discapacitados, grupo V, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Conductor, grupo V, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.
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Una plaza de Encargado, grupo V, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Encargado Brigada Electricista, grupo V, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Operario Mecanico Oficial 1.2, grupo V, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Operario Sefializacion Oficial 2.2, grupo V, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Telefonista, grupo V, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Dos plazas de Asistente, grupo V, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Dos plazas de Conserje, grupo V, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Dos plazas de Operario Mantenimiento Oficial 2.2, grupo V, personal laboral, en turno
libre, mediante el sistema de concurso.

Tres plazas de Asistente Infantil, grupo V, personal laboral, en turno libre, mediante el
sistema de concurso.

Cinco plazas de Operario Sefializacion, grupo V, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Nueve plazas de Operario Mantenimiento, grupo V, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Once plazas de Ordenanza Conserje, grupo V, personal laboral, en turno libre,
mediante el sistema de concurso.

Diecinueve plazas de Vigilante Guarda Mantenimiento, grupo V, personal laboral, en
turno libre, mediante el sistema de concurso.

Dos plazas de Técnico de Administracion General, grupo A, subgrupo Al, escala de
Administracion General, subescala Técnica, turno libre, mediante sistema de concurso
oposicion.

Una plaza de Técnico Superior Rama Social, grupo A, subgrupo Al, escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, turno libre, mediante sistema de concurso
oposicion.

Una plaza de Técnico Medio Ingeniero Técnico Industrial, grupo A, subgrupo A2,
escala de Administracion Especial, subescala Técnica, turno libre, mediante sistema de
Concurso.

Una plaza de Técnico Medio Arquitecto Técnico, grupo A, subgrupo A2, escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, turno libre, mediante sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Administracion Especial Archivo y Documentacion, grupo A,
subgrupo Al, escala de Administracién Especial, subescala Técnica, turno libre,
mediante sistema de concurso.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte (20) dias habiles, a contar
desde el siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife», y/o en el tablon de anuncios y el apartado «Empleo Publico» de
la sede electrénica del Ayuntamiento de Adeje.

Histérica Villa de Adeje, 5 de enero de 2023.—-El Concejal del Area de Buen
Gobierno, Epifanio Jesus Diaz Hernandez.
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