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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE JUSTICIA

5738 Orden JUS/211/2023, de 1 de marzo, por la que se convoca proceso de
seleccion para la designacion de la terna de candidatos a Fiscal Europeo.

Ante la finalizacion del mandato de la actual titular, que se producira el proximo 26 de
julio de 2023, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4 del Real Decreto 882/2022,
de 18 de octubre, por el que se regula el procedimiento para la seleccion y designacion
de la terna de candidatos a Fiscal Europeo y candidatos a Fiscal Europeo Delegado en
Espafia, consultada la comision de seleccion constituida por resolucion del Secretario de
Estado de Justicia de fecha 27 de octubre de 2022, y visto lo dispuesto en el articulo 2
de la Decision de ejecucion (UE) 2020/1117 del Consejo, de 27 de julio de 2020, se
convoca por medio de la presente orden el proceso de seleccion para la designacion de
la terna de candidatos a Fiscal Europeo, de acuerdo con las siguientes

Bases

Primera. Descripcién del proceso selectivo.

Se convoca el proceso de seleccién para la designacién de la terna de candidatos a
Fiscal Europeo, en los términos establecidos en el Real Decreto 882/2022, de 18 de
octubre.

Segunda. Requisitos y méritos de los candidatos.
Los candidatos deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola y no estar incurso en ninguna de las causas de
incapacidad que recoge el articulo 44 de la Ley 50/1981, de 30 diciembre, por la que se
regula el Estatuto Organico del Ministerio Fiscal, y el articulo 303 de la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

b) Ser miembros de la carrera judicial o fiscal, debiendo encontrarse en alguna de
las situaciones previstas en los articulos 349, 35l1.a) a d) y 352 de la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, y contar en cualquier caso con una antigliedad superior a
quince afnos.

c) Ofrecer un absoluto compromiso de independencia para el ejercicio de la
funcién, a cuyo efecto debera cumplimentarse el modelo de declaracion previsto en el
anexo a esta orden ministerial.

d) Poseer conocimiento y experiencia practica pertinente en los ordenamientos
juridicos de la Union Europea, en investigaciones financieras y en cooperacion judicial
internacional en materia penal.

e) Poder completar el mandato inicial de seis afios para el que hubieran de resultar
elegidos antes de alcanzar la edad de jubilacién forzosa en los términos establecidos en
la legislacién europea aplicable, teniendo en cuenta que el computo se iniciara al tiempo
de su nombramiento, que sera consecutivo a la finalizacién del mandato de la actual
titular.

f) Demostrar el conocimiento en profundidad, oral y escrito, del idioma inglés como
lengua de trabajo de la Fiscalia Europea, pudiendo valorarse como mérito el
conocimiento satisfactorio de otras lenguas oficiales de la Union Europea distintas del
espafol.
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Tercera. Documentacion.

Los candidatos deberan cumplimentar el formulario de solicitud que figura como anexo
a través de la sede electrénica del Ministerio de Justicia: https://acceda.justicia.es/.
Asimismo, deberan acompafar curriculum vitae en formato Europass, en idiomas inglés y
espafiol, en el que se refleje el cumplimiento de los requisitos exigidos en esta convocatoria
y los méritos més relevantes que desee alegar, junto con la documentacion acreditativa de
los mismos.

Cuarta. Plazo de presentacion de solicitudes y procedimiento.

1. Los candidatos interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado» para presentar la solicitud. Las solicitudes se presentaran
en los términos establecidos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del
aspirante. Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la
solicitud podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

2. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la comisiéon de seleccion
examinara la concurrencia de los requisitos exigidos a los aspirantes y dictara resolucion,
en el plazo maximo de diez dias, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, quienes figuraran en ella por orden alfabético. En dicha resolucion, que
debera publicarse en la pagina web del Ministerio de Justicia, se sefialara un plazo de
diez dias para subsanar, en su caso, los defectos que hubieran motivado la exclusion u
omisién. Finalizado el plazo de subsanacion, se publicara la lista definitiva de admitidos y
excluidos, asimismo por orden alfabético, en la pagina web del Ministerio de Justicia.

3. En cualquier momento anterior a la elevacion de la propuesta de designacion de
la terna de candidatos a Fiscal Europeo, la comision de seleccion podra requerir a los
aspirantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos, y, de no acreditar los
mismos, acordar su exclusion.

4. Una vez publicada la lista definitiva de admitidos, la comision de seleccién
examinara los curriculos de los aspirantes admitidos y los convocara a una entrevista
gue se celebrara en audiencia publica, previa publicacion, con al menos dos dias habiles
de antelacion, en la pagina web del Ministerio de Justicia, del dia, hora y lugar de las
mismas.

5. Sin perjuicio de los requisitos y méritos enumerados en el articulo 2, la comision
de seleccion valorard a los candidatos de acuerdo con los siguientes criterios:
conocimiento del funcionamiento interno y la normativa propia de la Fiscalia Europea, asi
como de la Union Europea, sus instituciones y sus Estados Miembros; naturaleza,
calidad y relevancia de su experiencia en investigaciones financieras, cooperacion
judicial en materia penal, dominio del idioma inglés, capacidad para trabajar en equipo y
experiencia pertinente en el trabajo en las instituciones de la Uni6n Europea u otros
ambientes de trabajo multinacionales. La persona titular de la Secretaria de la comisién
de seleccién dejara constancia en el expediente de la valoracion de esos méritos o, en
su caso, de los motivos de su no valoracion.

6. Concluida dicha valoracion, la comisién de seleccion adoptara la propuesta de la
terna de candidatos a Fiscal Europeo. En todo caso, dicha propuesta se efectuara con
base en la idoneidad de los candidatos en relacion con los requisitos exigidos para el
desempefio del puesto, conforme a la evaluacion de los méritos alegados en funcion de
los criterios expresados en la convocatoria, y de acuerdo con el examen de los curriculos
y el resultado de las entrevistas que se hayan realizado.

7. La propuesta a realizar por la comision de seleccion se efectuard de conformidad
con los criterios sefialados y de conformidad con el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres en el acceso al empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion Espafiola y la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2023-5738



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 4 de marzo de 2023 Sec. lll.

Pag. 32706

efectiva de mujeres y hombres. Asimismo, el procedimiento de seleccién tendra en
cuenta los principios de igualdad de trato y no discriminaciéon de las personas con
discapacidad y sus derechos.

8. EIl proceso de seleccion no podra tener una duracion superior a 3 meses
contados desde la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de esta orden.

Quinta. Resolucién y comunicacion.

Formulada la propuesta de la comision de seleccién, a la que se dara publicidad a
través de la pagina web del Ministerio de Justicia, la persona titular del Ministerio de
Justicia ordenara su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» por orden ministerial,
de la que se dara oportuno traslado a la Fiscalia General del Estado y al Consejo
General del Poder Judicial para su difusion.

Asimismo, la propuesta se comunicara a la persona titular de la Jefatura de la
Fiscalia Europea.

Sexta. Recurso.

Contra la presente orden ministerial podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante la Ministra de Justicia en el plazo de un mes o bien recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, en ambos casos a partir del dia
siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», ante el érgano jurisdiccional
competente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. En
caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del mismo.

Madrid, 1 de marzo de 2023.—La Ministra de Justicia, Maria Pilar Llop Cuenca.
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ANEXO

Solicitud de participacion en el proceso de seleccién para la designacion
de la terna de candidatos a Fiscal Europeo

Datos personales:

Nombre y apellidos NIF

Carrera a la que pertenece Antigiliedad en la Carrera
Puesto que desempeia en la actualidad Situacion administrativa
Domicilio Localidad

Provincia Fecha de nacimiento
Codigo Postal Teléfono Fax Correo electrénico
Manifiesta:

1. Que desea tomar parte de la convocatoria para la seleccion de la terna de Fiscal Europeo en los
términos establecidos en el Real Decreto 882/2022, de 18 de octubre y en la presente
convocatoria, y acepta integramente lo establecido en la presente orden en tanto que bases de la
convocatoria.

2. Que acompafia la presente instancia de un curriculum vitae en idiomas espafiol e inglés, y de la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos oportunos.

3. Que manifiesta un absoluto compromiso de independencia para el ejercicio de la funcion y
cumple con los requisitos expresados en la misma, y asegura no encontrarse en ninguna
situacion que pueda suponer un conflicto de intereses real o potencial que pueda afectar a su
independencia en el desempefio de sus funciones, o que pueda percibirse como tal, asumiendo
el compromiso de poner en conocimiento de la comision de seleccidon cualquier modificacion de
tales circunstancias.

............................. ,a......de....................... de 2023.
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