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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

14838 Correccion de errores de la Resolucién de 20 de junio de 2023, de la
Subsecretaria, por la que se convoca concurso especifico para la provision
de puestos de trabajo.

Advertido error en la publicacion del anexo IB de la Resolucion de 20 de junio
de 2023, de la Subsecretaria, por la que se convoca concurso especifico para la
provision de puestos de trabajo, publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 148,
de 22 de junio, se procede a su correccion.
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En la pagina 88037, el anexo IB debe sustituirse por el que se publica a continuacion:

«ANEXO IB

SUBSECRETARIA DE PR., R. CORT. Y MEM. DEM D.G. DE SERVICIOS-MINISTERIO PR., REL. CORT. Y MEMORIA DEM.

S.G. REC. HUMANOS E INSP. DE LOS SERVICIOS

N.° Cédigo Denominaci6n del —_ n Nv/
Orden puesto puesto de trabajo etk cD ek
1 4689132  JEFE/JEFA DE - MADRID 22 484344
SECCION - MADRID

CUERPOS O ESCALAS:

R ADM  Cuerpo UL || Observ.
SB req. req.

A2 AE EX11
C1

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:

- Tramitacion de expedientes administrativos de situaciones de incapacidad laboral transitoria,
seguimiento y control de los procesos de IT.

- Uso de aplicaciones informaticas especificas para la gestion y control de la incapacidad laboral
temporal.

- Tramitacion de expedientes para la concesion de permisos y licencias de personal funcionario.
- Gestion y control de bases de datos vinculadas al Registro Central de Personal y SIGP.
Cursos de formacion:

- Gestion de Recursos Humanos.

- Proteccion de datos.

- Hojas de célculo-excel.

Méritos especificos:

1. Experiencia y conocimiento en la gestion administrativa de expedientes de situaciones de
incapacidad laboral transitoria (max: 10,00 pts.).

2. Experiencia en el uso y explotacion de aplicaciones informéticas para el control, seguimiento y
adopcion de medidas en situaciones de IT (méx: 10,00 pts.).

3. Experiencia en la tramitacion administrativa e informatica para la autorizacion de permisos y
licencias de personal funcionario. Seguimiento y control de las mismas (max: 10,00 pts.).

4. Experiencia en bases de datos del RCP y SIGP. Conocimiento en gestion y andlisis de informacion
del RCP (méx: 10,00 pts.).

EX11: EX12+EX13+EX14+EX15 (HASTA 27/07/2007)+EX16+EX17-EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, EXCEPTO SECTOR INVESTIGACION, EXCEPTO SECTOR SANIDAD. NO AFECTA AL PERS.ESTAT.DE FUNC.ADMIN.REGULADO ART.12.3
EST.PERS.NO SANI.SS, EXCEPTO SECTOR INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, EXCEPTO SECTOR TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA.
ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD): AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO.

TITULACIONES:
FORMACION:
OBSERVACIONES:»
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