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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE IGUALDAD

12804  Resolucion de 14 de junio de 2024, de la Secretaria de Estado de Igualdad y
para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, por la que se publica
el Convenio con la Fundacion General de la Universidad Complutense de
Madrid, M.P, para la organizacion del curso «Politicas de Igualdad,
Masculinidad e Interseccionalidad: mas alla de la Corresponsabilidad y la
Violencia de Género».

Con fecha 12 de junio de 2024 se ha suscrito el Convenio entre la Secretaria de
Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y la
Fundacion General de la Universidad Complutense de Madrid para la organizacién del
curso «Politicas de Igualdad, Masculinidad e Interseccionalidad: mas alla de la
Corresponsabilidad y la Violencia de Género».

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 14 de junio de 2024.-La Secretaria de Estado de Igualdad y para la
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, Ana Maria Calvo Sastre.

ANEXO

Convenio entre la Fundacion General de la Universidad Complutense de Madrid,
M.P.,, y la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres (Ministerio de Igualdad) para la organizacion del curso
«Politicas de Igualdad, Masculinidad e Interseccionalidad: mas alla de la
Corresponsabilidad y la Violencia de Género»

REUNIDOS

De una parte, la Fundacion General de la Universidad Complutense de Madrid, M.P.,
con domicilio en la calle Doctor Severo Ochoa nimero 7 - 28040 Madrid y con CIF.:
G79485082 y en su nombre dofia Maria Paz Garcia-Vera, como Directora General,
segun escritura de poder de 18 de septiembre de 2023, n.° 4495 del protocolo del llustre
Notario de Madrid don Javier de Lucas y Cadenas.

De otra parte, dofla Ana Maria Calvo Sastre, en su condicion de Secretaria de
Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, del
Ministerio de Igualdad, nombrada por Real Decreto 76/2024, de 16 de enero, y en
ejercicio de las competencias que le atribuye el articulo 62.2.g) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en calidad de representante de la
Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres del Ministerio de lgualdad, con NIF S28011446-B y con domicilio social en la
calle Alcala numero 37, 28014 de Madrid.

Las partes presentes declaran que las facultades y poderes con los que actlan se
encuentran vigentes y que no les han sido limitados, suspendidos o revocados, y que, en

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-12804



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 24 de junio de 2024 Sec. L.

Pag. 73111

su virtud, tienen plena capacidad para obligarse en los términos de este documento;
capacidad que mutuamente se reconocen.

EXPONEN

I. Que la Fundacion General de la Universidad Complutense de Madrid, M.P. tiene
la misién fundamental de cooperar al cumplimiento de los fines de la Universidad
Complutense, contribuyendo para ello al mejoramiento de sus prestaciones de
transmision de saberes, investigacién y de formacién humana integral. Dentro del
espiritu de lo establecido anteriormente promovera la celebracién de jornadas, cursos,
conferencias o reuniones para el tratamiento de temas determinados.

Que la Fundaciébn General de la Universidad Complutense de Madrid, M.P.
organizara durante el mes de julio la trigésimo séptima ediciéon de los Cursos de Verano
de El Escorial de la Universidad Complutense de Madrid, foro de debate en el que tienen
cabida distintas ideas, opiniones y experiencias y lugar de referencia nacional e
internacional en el que se intentara dar respuesta a las demandas y necesidades del
alumnado universitario en particular, y de la sociedad en general, bajo condiciones de
pluralidad, rigor académico, calidad y actualidad.

II. Que la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres (en adelante Secretaria de Estado), es un 6rgano dependiente del
Ministerio de Igualdad conforme al articulo Unico, apartado cuarto, del Real
Decreto 1230/2023, de 29 de diciembre, por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales.

Que a la Secretaria de Estado le corresponde, segun lo establecido en el articulo 2
del Real Decreto 246/2024, de 8 de marzo, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Igualdad, las funciones de propuesta, elaboracién y
desarrollo de las normas, actuaciones y medidas dirigidas a asegurar la igualdad de trato
y de oportunidades, especialmente entre mujeres y hombres, y el fomento de la
participacion social, politica y econémica de las mujeres. Asimismo, conforme al punto
segundo del citado articulo, le corresponde el seguimiento de la aplicacién y desarrollo
normativo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres. En particular, le corresponde el fomento de las medidas que
favorezcan la conciliacion del trabajo con la vida personal y familiar, asi como la
corresponsabilidad en las responsabilidades familiares.

En el marco de estas competencias, desde el afio 2021, la entonces Secretaria de
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género del Ministerio de Igualdad impulsé el
Plan Corresponsables, una politica publica que tiene por objeto iniciar el camino hacia la
garantia del cuidado como un derecho en Espafia desde la 6ptica de la igualdad entre
mujeres y hombres, al amparo del articulo 44 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de
marzo. Entre las lineas prioritarias que contempla el Plan, el cual se materializa mediante
resoluciones anuales correspondientes, se encuentra la de promover la implicacion de
los hombres en el &mbito de la corresponsabilidad.

Que la Secretaria de Estado tiene interés en colaborar con la Fundacion General de
la Universidad Complutense de Madrid, M.P. en la realizacién del curso «Politicas de
igualdad, masculinidad e interseccionalidad: mas alld de la corresponsabilidad y la
violencia de género», a celebrar en San Lorenzo de El Escorial del 17 al 19 de julio
de 2024 en el marco de los Cursos de Verano que la Fundacién organiza y gestiona.

Conscientes de los beneficios de la colaboracion mutua y de la suma de esfuerzos y
recursos en una iniciativa conjunta para una mejor consecucién del interés general que
ambas partes tienen encomendado, acuerdan suscribir el presente convenio con
sujecién a las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

La Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid, M.P., organizara,
contando con la colaboracion de la Secretaria de Estado de Igualdad y para la
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, el curso «Politicas de igualdad,
masculinidad e interseccionalidad: mas alla de la corresponsabilidad y la violencia de
género», aportando para ello todos los medios materiales y personales necesarios para
su realizacién, en el marco de la programacion académica de los Cursos de Verano de la
Fundacion.

La descripcién y objetivos del curso se recogen en el anexo |.

Segunda. Actuaciones de cada una de las partes.

I. Corresponde a las autoridades académicas de la Fundacion General de la
Universidad Complutense de Madrid, en colaboracion con la Direccion del curso, el
disefio de los programas y de las normas para su desarrollo. El programa definitivo
deber& contar con el visto bueno de ambas partes. Las variaciones que posteriormente
sea imprescindible efectuar en cuanto a ponentes o conferencias por causa de
imprevistos o por motivos de otra indole, deberan ser aprobadas por ambas partes, no
pudiendo nunca afectar a la descripcion y objetivos del curso acordados segun anexo |I.

II. La Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid avalara
académicamente este curso emitiendo los correspondientes diplomas a las personas
participantes que cumplan los requisitos minimos de asistencia y aprovechamiento
establecidos en su normativa interna, asi como las certificaciones académicas que se
soliciten. Con tal fin, la Fundacion General de la Universidad Complutense de Madrid se
responsabilizara del control de asistencia del alumnado, asi como de toda la normativa
relativa a criterios de admision o cualquier otro asunto relativo al alumnado.

lll. Para la ejecucién de este convenio, las partes firmantes asumen los siguientes
compromisos de gestién:

a) La Fundacion General de la Universidad Complutense de Madrid, haciendo uso
de su experiencia en la organizacion de este tipo de actividades docentes, siempre
dentro de lo que establezca su normativa sobre tarifas, procedimientos y demas
legislacion que le sea aplicable como organismo publico, se encargara de:

— Aprobar el programa y las normas para su desarrollo, asi como adoptar cualquier
clase de medida que resulte necesaria para su correcta realizacion.

— Aportar todos los medios materiales y personales necesarios para su realizacion,
gue incluye:

Honorarios.
Alojamiento y manutencion.
Gastos de viaje y desplazamientos.

— Publicidad de la celebracion del curso dentro del plan general de publicidad de la
Fundacion General de la Universidad Complutense de Madrid.

— Servicio de Secretaria de alumnado.

— Informacion y matriculacion del alumnado.

— Expedicion de diplomas y certificaciones.

— Organizacién, en su caso, de actos de inauguracion y/o clausura y otros actos
protocolarios.

— Servicio de gabinete de prensa.

— Durante la celebracién del curso, alguna conferencia podra ser grabada para ser
difundida a través de las plataformas informaticas de la Universidad Complutense de
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Madrid y/o en un canal de YouTube, quedando asi reflejado en el Programa del Curso, el
cual quedara adjunto a este convenio como parte integrante del mismo.

— Grabacion del curso en su totalidad con medios técnicos propios de la Fundacion y
su entrega a la Secretaria de Estado, la cual podra utilizarlos para su edicion, difusion,
transcripcion y publicacion en formato papel o a través de sus redes sociales o pagina
web del Ministerio de Igualdad, siempre que se mencione expresamente su origen. Las
intervenciones originales y el material puesto a disposicion de los alumnos no podran ser
usados con fines comerciales.

— Infraestructura general y medios técnicos necesarios para la organizacion y
realizacion del curso (locales, megafonia, equipos audiovisuales y otros, servicios de
limpieza, mantenimiento).

— Otros servicios: gestion administrativa, servicios y actividades culturales
complementarias.

— Participar en la reunion de la comisioén de seguimiento de cierre tras el curso.

— Remitir a la Secretaria de Estado, en un plazo maximo de diez dias habiles desde
la finalizacién del mismo, los siguientes documentos: informe de ejecucion cuantitativo y
cualitativo del curso; cuestionarios de evaluacion cumplimentado por los/las
participantes; documentacion de liquidacion de gasto para la realizacién del pago por
parte de la Secretaria de Estado y certificado acreditativo de aportacion.

— Se reservaran un maximo de 55 plazas becadas, con derecho a diploma, para
alumnado que inscriba el Ministerio de Igualdad en régimen de matricula y manutencion.

Tercera. Colaboracion en la financiacion. Compromisos econémicos de las partes.

I. La Secretaria de Estado se compromete a participar en la financiacién del curso
indicado, de acuerdo a lo establecido en el punto Primero, con una ayuda econémica de
un maximo de 29.873,60 euros (veintinueve mil ochocientos setenta y tres euros con
sesenta céntimos) para la financiacion de las partidas reflejadas en el anexo Il con cargo
a la aplicacion presupuestaria 30.02.232B.226.06, a la finalizacién del curso y previa
justificacion de las prestaciones previstas en este convenio, de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 47/2003, General Presupuestaria, lo que supone la entrega de un
informe detallado de seguimiento de las acciones realizadas y la conformidad de las
mismas por parte de la Comisiéon de Seguimiento del Convenio, mediante ingreso a la
Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid, M.P., en la cuenta
corriente nimero ES38 0049 2196 0229 1443 8611, del Banco Santander.

En caso de que la ejecucién presupuestaria sea inferior en algin concepto a la
especificada en el anexo I, la cuantia de la financiacién comprometida por la Secretaria
de Estado se reducira en ese concepto hasta la cuantia efectivamente destinada al
mismo, no siendo posible la compensacion entre conceptos.

La Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid emitira para la parte
colaboradora certificado acreditativo de la aportacién sefialada en el parrafo anterior, en
un plazo no superior a treinta dias habiles desde la recepcion de la ayuda econémica.

La Secretaria de Estado se compromete a financiar un maximo de 55 becas para
personal de la AGE que incluye matricula y manutencién para la asistencia al curso, asi
como a dar difusion de las mismas por canales internos, por un coste maximo de 14.630
euros, tal y como se recoge en el presupuesto en el anexo Il de este convenio.

La Secretaria de Estado se compromete a financiar el servicio de traduccion de
cualquier ponente del curso cuyo idioma de comunicacién no sea el castellano.

La Secretaria de Estado se compromete a financiar el alojamiento de los/las
ponentes durante los dias de imparticion del curso que no estén cubiertos por la
Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid.

II. La Fundaciéon General de la Universidad Complutense de Madrid se reserva el
derecho a la cancelacidén del curso en caso de no llegar a un minimo de 20 inscripciones,
comprometiéndose la Secretaria de Estado a sufragar los gastos que dicha Fundacién
con ocasion de la preparacion del curso haya tenido que soportar hasta ese momento,
de acuerdo con lo establecido en la clausula tercera.
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Cuarta. Publicidad y difusion.

I. En cuantos medios se utilicen para la promocién y difusion del curso se destacara
la colaboracion de la Secretaria de Estado con la Fundacion General de la Universidad
Complutense de Madrid, respetando en todo caso las directrices de imagen externa que
ambas instituciones faciliten con este fin.

II. En el caso de que alguna de las partes tuviese interés en realizar publicaciones o
producciones audiovisuales sobre el contenido y material del curso debera previamente
comunicarlo por escrito a la contraparte, sin perjuicio de los demas permisos que
legalmente fueran precisos (derechos de autor, integridad de la obra, etc.).

Quinta. Madificacién y vigencia.

I. La modificacion del contenido del convenio requerird acuerdo unanime de las
personas firmantes y se recogera expresamente mediante la firma de la correspondiente
adenda que sera tramitada conforme al articulo 48 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Il. El presente convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las
partes y resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su
formalizacion, en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector Publico Estatal. Asimismo, sera publicado en el plazo de diez
dias habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», segun se
establece en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

lll. El presente convenio finalizard una vez hayan terminado las actividades
previstas en el mismo y se hayan cumplido todas las obligaciones previstas en su
articulado, en todo caso, el 31 de diciembre de 2024.

Sexta. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control.

Para velar por la adecuada ejecucion de las clausulas recogidas en el presente
convenio, se constituye una Comisién de seguimiento que estara compuesta por las
siguientes personas:

— En representacion de la Fundacion General de la Universidad Complutense de
Madrid, la persona titular de la Direccion de los Cursos de Verano, asi como la persona
coordinadora del presente curso.

— En representacion de la Secretaria de Estado, dos personas funcionarias de su
Gabinete.

La Comision de seguimiento, que sera el 6rgano responsable del control y
seguimiento del convenio, adoptara sus acuerdos por unanimidad de las personas que lo
componen, y tendra las siguientes funciones:

— Proponer actuaciones concretas de seguimiento, vigilancia y control en ejecucion
de lo dispuesto en el presente convenio.

— Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que se deriven del
presente convenio y proponer mejoras del mismo, que deberan ser acordadas por las
dos partes que lo suscriben, mediante adenda modificativa al convenio.

La presidencia de la Comision correspondera a la persona titular de la Direccién de
los Cursos de Verano de la Fundacion General de la Universidad Complutense de
Madrid. La secretaria de la Comisién, con voz y voto, sera la persona coordinadora del
curso del Gabinete de la Secretaria de Estado.

La Comisidn se reunira al menos una vez durante la vigencia del convenio, asi como
cuando lo solicite cualquiera de las partes firmantes con una antelacién minima de siete
dias hébiles.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-12804



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 24 de junio de 2024 Sec. lll.

Pag. 73115

El funcionamiento de la Comision de seguimiento se regira por la regulacion de los
organos colegiados contenida en la seccion 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. La Comisién
podra establecer o completar su propio régimen juridico de funcionamiento interno.

Séptima. Proteccién de datos personales.

I. Que ambas partes, respecto a la citada colaboracion, cumpliran en todo momento
lo dispuesto en materia de proteccion de datos personales por el Reglamento europeo
(EV) 2016/679 de proteccidon de datos personales, asi como por la normativa nacional
vigente, Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, en cuanto a la recogida y tratamiento de los datos
personales relacionados con el presente convenio.

Ambas partes se informan de que los datos personales contenidos en el presente
convenio, seran tratados en base al interés legitimo, con la finalidad de llevar a cabo la
gestion de la relacion generada con la firma del presente documento.

Los datos seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades
derivadas del tratamiento. Posteriormente, la conservacion o, en su caso, la supresion se
realiza conforme a la normativa vigente.

II. En el supuesto de que la Secretaria de Estado, respecto de la citada
colaboracion, tuviera que tener acceso a los datos de caracter personal registrados en el
fichero de tratamiento denominado FORMACION, titularidad de la Fundacion General de
la Universidad Complutense de Madrid, M.P., responsable en Ultimo término, se firmara
el correspondiente anexo mediante adenda. Dicho encargo se llevara a cabo Unicamente
para el desarrollo de las funciones legitimas de las partes, pudiendo utilizar los datos la
Secretaria de Estado cuando esta actlie en su nombre y como subencargada del
tratamiento por cuenta de aquella, exclusivamente para los fines descritos en el presente
convenio.

lll. El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion y decisiones
individuales automatizadas, portabilidad y limitacién del tratamiento de los datos personales
podra realizarse via correo electrénico al email de la parte Patrocinadora (dpd@igualdad.gob.es),
del Patrocinado (protecciondedatos@rect.ucm.es) o bien mediante escrito dirigido a la
Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid, M.P. a calle Doctor
Severo Ochoa nimero 7 - 28040 Madrid.

Las Partes tienen derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos (AEPD), si se consideran infringidos estos derechos.

Delegado de Proteccion de Datos (DPO) de la parte Patrocinadora:
dpd@igualdad.gob.es

Datos del Delegado de Proteccion de Datos (DPO) del Patrocinado:
dpdfgucm@ucm.es

Octava. Extincion y causas de resolucion.

I. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en las siguientes causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de las personas firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

e) Por la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin del mismo por la extincién de la
personalidad juridica de alguna de las partes o por disposiciones del Gobierno o de las
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Comunidades/Ciudades Autobnomas de restriccion de la movilidad, o de cualquier otro
tipo, derivadas de la gestion de situaciones de pandemia o0 emergencia sanitaria.
f) Por cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

Las partes vendran obligadas a comunicarse por escrito la acreditacion de la
concurrencia de la causa invocada.

II. En el caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por alguna de las
partes, la parte que detectara dicho incumplimiento podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que en el plazo de 15 dias naturales cumpla con las
obligaciones o compromisos incumplidos. Si transcurrido dicho plazo persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificara a la incumplidora la concurrencia de la
causa de resolucién y se entenderd resuelto el convenio, con eficacia desde la
comunicacion de dicha resolucién al Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion. Las partes, en el seno de la Comision de Seguimiento,
podran fijar la cuantia de la indemnizacién por los perjuicios causados.

lll. En caso de extincién del convenio, tanto por cumplimiento como por resolucion,
se procedera a la liquidacion de los compromisos financieros de conformidad con lo
recogido en el presente convenio y lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

Novena. Naturaleza juridica y régimen de resolucion de conflictos.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo dispuesto en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Las partes se comprometen a intentar resolver de manera amistosa cualquier
desacuerdo que pudiera surgir en el desarrollo, interpretacion o cumplimiento del
presente convenio a través de la comision de seguimiento del convenio. En caso de no
ser posible una solucion amigable, y resultar procedente litigio judicial, la jurisdiccién
competente para conocer y resolver dichas cuestiones sera la jurisdiccion contencioso-
administrativa, de conformidad con la Ley de 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente convenio, en dos ejemplares, en
Madrid, a fecha de dltima firma.Por la Fundacion General de la Universidad Complutense
de Madrid (U.C.M.) M.P., Maria Paz Garcia-Vera.—Por la Secretaria de Estado de
Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, Ministerio de
Igualdad, Ana Maria Calvo Sastre, nombrada por RD 76/2024 de 16 de enero.

ANEXO |
Descripcion y objetivos del curso

«Politicas de igualdad, masculinidad e interseccionalidad: Mas alla de la
corresponsabilidad y la violencia de género»

Fecha de celebracion: del 17 al 19 de julio 2024.
Coordinacion del curso: Beatriz Ranea Trivifio (UCM).
Secretaria: Bakea Alonso Ferndndez de Avilés (CEPAIM).

Justificacién de la propuesta

Las politicas de igualdad en la actualidad enfrentan grandes retos de acuerdo a la
creciente complejidad social. Las estrategias basadas en las acciones positivas dirigidas
a las mujeres, asi como el intento de transversalizar las cuestiones de género, siguen
siendo oportunas y necesarias, pero han de completarse con medidas dirigidas de forma
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especifica a los hombres y a la promocion del cambio en estos y del significado social de
la masculinidad.

Algunas Comunidades Autonomas llevan tiempo desarrollando programas que ponen
el foco en los hombres y la masculinidad, sin embargo, las politicas estatales no han
puesto demasiada atencion a este respecto hasta épocas muy recientes y las Ultimas
camparias de sensibilizacion impulsadas desde el Ministerio de Igualdad son una buena
prueba del cambio de tendencia. Estas campafias abarcan por separado los dos temas
recurrentes cuando hablamos de hombres e igualdad: los cuidados y las violencias
machistas.

En relacion con esto, los estudios sobre masculinidades y el trabajo con hombres
para promover modelos de masculinidad méas igualitarios, han tendido a abordar de
forma separada estos dos temas. Asi, la produccion tedrica y empirica ha centrado su
mirada, por un lado, sobre la division sexual del trabajo y el desequilibrio en los cuidados
entre mujeres y hombres; y, por otro, sobre las violencias de género y su relacion con la
socializacion masculina normativa que esta atravesada por mandatos que normalizan el
ejercicio de la violencia. Es objeto del curso que aqui se propone, aunar la reflexion
sobre ambos &mbitos y tratar de establecer vinculaciones entre cuidados y violencia. En
concreto, la reflexiéon girard en torno a la pregunta ¢la implicacion en los cuidados de los
hombres previene la violencia hacia las mujeres? Para ello, contaremos con personas
expertas en la materia procedentes tanto del ambito académico, Tercer Sector y
administraciones publicas.

Objetivos del curso

Reflexionar sobre el papel que juega la violencia en la construccién de la identidad
masculina.

Mostrar el estado de la cuestién sobre hombres y politicas de igualdad.

Conocer buenas practicas en prevencién de violencias machistas a través del trabajo
de implicacién en los cuidados.

Presentar investigaciones sobre cuidados, corresponsabilidad, violencias machistas
e igualdad.

Favorecer la reflexion acerca de como conectar las intervenciones de fomento de la
corresponsabilidad de los hombres y la prevencion de las violencias machistas.

Verificable en https://www.boe.es
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ANEXO Il

Presupuesto

ESTIMACION DE PRESUPUESTO (3 dias)

Politicas de igualdad, masculinidad e interseccionalidad: mas alla de la corresponsabilidad y la violencia de género

73303

SECRETARIA DE ESTADO DE IGUALDAD Y PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES (MINISTERIO DE IGUALDAD)

Coste asumido por la
INe CONCEPTO SUBTOTAL i P Coste asumido por la FGUCM
Secretaria
JRetribuciones
1 Director/a 700,00 €
1 Secretario/a 550,00 €
4 Conferenciantes a 400,00 € c,
1. renc / 1.600,00 §
Joonencia
3 partlapar?tes en Mfe’sas Redondas a 600,00 4
200,00 € c/intervencion
TOTAL RETRIBUCIONES] 3.450,00 €4
Viajes
JEstimacidn de viajes de ponentes 2.000,00 4]
2 Transfer [aeropuerto/tren-Madrid-
aeropuerto/tren - 82,70 € por 661,60 €
ftrayecto]
TOTAL VIAJESY 2.661,60 €]
Alojamiento ponentes
1 Directora, 1 Secretariay 13
rectora ay 9.000,00 §
Conferenciantes
3. [al ici
muerzo de los partluplantes no 132,00 4
alojados a 22,00 €/mend
TOTAL ALOJAMIENTO Y ALMUERZOS] 9.132,00 €I
4. JBecas con comida 200€ matric. 22€/comida 14.630,00 €I

Difusién (anuncio/convocatoria en
5. [Jprensa, etc.) 1.575,80 €]
(Prorrateo entre cursos)

Imprenta (carteles, carpetas,
16. [caballetes de mesa, etc.) 956,80 €]

(Prorrateo entre cursos)

Transporte (autocar Madrid/San

7. [Lorenzo de El Escorial/Madrid) 741,60 €]
(Prorrateo entre cursos)
18. JAlquiler de sala 2.728,50 €]
icio Técni
o, Serw'cm écnico curs'o y'g’astos 4.933,10
asociados a la organizacion del curso
Costes directos e indirectos de
10. 6.881,60
Ipersonal
11. JCostes generales de los cursos 4.303,60 €|
12. JActividades Culturales 836,80€I :cé
o
<
TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO 29.873,60 €I 22.957,80 €} §
<
IIMPORTE ESTIMADO DEL CURSO 52.831,40 € qu
@
En Madrid, 13 de marzo de 2024 s
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