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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

25608 Resolucién de 26 de noviembre de 2024, de la Subsecretaria, por la que se
convoca la provision de puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 80 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico y en el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién
del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el procedimiento de libre designacion,
de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de la presente resolucién y que
figuran en la relaciéon de puestos de trabajo del Departamento.

La presente convocatoria, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion espafiola
y la Directiva Comunitaria de 5 de julio de 2006, tendra en cuenta el principio de igualdad
de trato entre hombres y mujeres en la provisién de los puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios y se desarrollara con arreglo a las siguientes

Bases

Primera.

Los funcionarios interesados dirigiran su solicitud, en el modelo que figura en el
anexo Il, a la Subdireccion General de Recursos Humanos e Inspeccion de los Servicios
del Departamento, debiendo presentarse dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Las solicitudes se presentaran a través del portal Funciona, Mis servicios de RR.
HH. (SIGP) —Convocatoria libre designacién— Solicitud de convocatoria de libre
designacion, https://www.funciona.es/public/funciona/AreaPersonal/autoservicio.html,
siendo imprescindible la acreditacion por medio de certificado electronico.

En el caso de que la persona interesada no pueda presentar la solicitud por este
medio, podra hacerlo, con caracter excepcional, a través del Registro Electronico Comun
al codigo «EA0043290 Subdireccion General de Recursos Humanos e Inspeccién de los
servicios», debiendo en este caso, ademas, aportar la documentacion que acredite la
imposibilidad técnica de realizar la presentacion a través del Portal Funciona.

Segunda.

Los aspirantes deberan acompafiar a su solicitud un curriculum vitae, en el que haran
constar:

Titulos académicos.
Puestos de trabajo desempefiados, tanto en la Administracién Publica como en la
empresa privada.
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Conocimientos de idiomas y cuantos méritos el aspirante estime oportuno poner de
manifiesto.

Se acompafiaran justificantes de todos los méritos alegados.
Tercera.

Por el 6rgano competente del Departamento se efectuaran los nombramientos de los
aspirantes que se consideren mas idéneos para desempefiar los puestos de trabajo
convocados, pudiendo, en su caso, declararse desiertos los puestos ofertados.

Cuarta.

Contra la presente resolucion, se podra interponer con caracter potestativo, recurso
de reposiciéon ante el mismo érgano que la ha dictado en el plazo de un mes desde su
publicacién o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde
su publicacion, ante el érgano judicial competente, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, significandose, que en caso de interponer
recurso de reposicidn, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta
gue aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del
mismo.

Madrid, 26 de noviembre de 2024.—E| Subsecretario para la Transicién Ecolégica y el
Reto Demogréafico, Miguel Gonzalez Suela.
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N.° orden

Centro directivo - Unidad
puesto de trabajo

S. DE E. DE MEDIO
AMBIENTE.

D.G. DE CALIDAD Y
EVALUACION AMBIENTAL.
UNIDAD DE APOYO.
SECRETARIO /
SECRETARIA DE
DIRECTOR GENERAL
(5527284).

S. DE E. DE MEDIO
AMBIENTE.

D.G. DE CALIDAD Y
EVALUACION AMBIENTAL.
UNIDAD DE APOYO.
SECRETARIO /
SECRETARIA DE
DIRECTOR GENERAL
(5527287).

ANEXO |

S. DE E. DE MEDIO AMBIENTE - D.G. DE CALIDAD Y EVALUACION AMBIENTAL

Provincia - Localidad

MADRID - MADRID.

MADRID - MADRID.

Nivel

17

CE

8447.32

8447.32

UNIDAD DE APOYO

GR/SB Admon
ClC2 AE
ClC2 AE

Tit. req.

Funciones

Funciones propias de
secretaria y gestion de
agenda, con utilizacion de
herramientas ofimaticas,
correo electrénico e Internet.
Registro de entrada y salida
a través de aplicaciones
informaticas.
Correspondencia, archivo de
documentos, preparacion de
reuniones.

Informacién y atencion
telefonica y presencial.
Gestion del buzén de correo
electrénico.

Funciones propias de
secretaria y gestion de
agenda, con utilizacion de
herramientas ofimaticas,
correo electronico e Internet.
Registro de entrada y salida
a través de aplicaciones
informéticas.
Correspondencia, archivo de
documentos, preparacién de
reuniones.

Informacién y atencién
telefénica y presencial.
Gestion del buzén de correo
electronico.

Méritos

Experiencia en puestos de
secretaria.

Experiencia en funciones
similares a las indicadas en
la descripcion del puesto de
trabajo.

Experiencia en puestos de
secretaria.

Experiencia en funciones
similares a las indicadas en
la descripcion del puesto de
trabajo.

Observaciones

cve: BOE-A-2024-25608
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N.° orden

Centro directivo - Unidad

puesto de trabajo Provincia - Localidad

SUBSECRETARIA PARA MADRID - MADRID.
TRANS. ECOL.Y RETO D.

DIVISION DE ESTADISTICA

Y GESTION DE LA

INFORMACION.

JEFE / JEFA DE DIVISION

(5795583).

SUBSECRETARIA PARA TRANS. ECOL.Y RETO D.

DIVISION DE ESTADISTICA Y GESTION DE LA INFORMACION

Nivel

30

CE

29112.02

GR/SB

Al

Admon

AE

Tit. req.

Funciones

Coordinacién y/o realizacion
de las operaciones
estadisticas derivadas de los
planes sectoriales que
describan la actividad del
Departamento, que figuren
en el Plan Estadistico
Nacional o potencialmente
puedan ser incluidas.
Coordinacion de las
actividades de gobierno,
gestion del dato y gestion de
la calidad del dato del
departamento.

Direccién de los archivos
generales, centros
documentales, bibliotecas y
mediateca del Departamento

Meritos

Experiencia en direccion de
equipos relacionados con la
estadistica oficial y gestion
del dato.

Experiencia en la realizacion
de estadisticas, anélisis de
datos y en la revision de
procesos de calidad de los
datos.

Experiencia en la
coordinacion de equipos de
archivos, bibliotecas y
centros documentales.

Observaciones

cve: BOE-A-2024-25608
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N.° Orden

SUBSECRETARIA PARA TRANS. ECOL.Y RETO D. - D.G. DE SERVICIOS

DIVISION PARA EL SEGUIMIENTO Y COORDINACION DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

Centro directivo - Unidad
puesto de trabajo

SUBSECRETARIA PARA
TRANS. ECOL.Y RETO D.
D.G. DE SERVICIOS.
DIVISION PARA EL
SEGUIMIENTO Y
COORDINACION DEL
PLAN DE
RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA.

JEFE / JEFA DE DIVISION
(5795578).

Provincia - Localidad

MADRID - MADRID.

Nivel

30

CE GR/SB Admon

29112.02 Al AE

Tit. req.

Funciones

Coordinacién de las
unidades y entidades de
derecho publico vinculados,
dependientes o adscritos del
Ministerio que participan en
el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia
(PRTR), como Entidades
Ejecutoras y Entidades
Decisoras de medida.
Seguimiento de la ejecucion
del PRTR en términos
presupuestarios y de
cumplimiento de Hitos y
Objetivos, apoyando a la
Entidad Decisora de
Componente en el desarrollo
de sus funciones.
Coordinacién y apoyo a las
Entidades Ejecutoras y
Decisoras de medida en el
Ministerio en las respuestas
a las auditorias que se
reciben por parte de
distintos organismos
(Intervencion Delegada,
Oficina Nacional de
Auditorfa, Tribunal de
Cuentas, Comision Europea,
Tribunal de Cuentas
Europeo, etc.). Asimismo,
coordinacion y respuesta a
las auditorias de sistemas
de la Entidad Decisora de
Componente.

Méritos

Experiencia en coordinacion
de equipos y a las entidades
ejecutoras para la
acreditacion de Hitos y
Objetivos del PRTR, asi
€omo en negociacion con la
Comision Europea para la
exposicion del cumplimiento
de los mismos.

Elaboracion de
documentacion tipo de
subvenciones, contratos,
convenios y encargos para
la ejecucion de créditos del
PRTR.

Coordinacion de auditorias
de la Intervencion Delegada,
Oficina Nacional de
Auditoria, Tribunal de
Cuentas, Comision Europea
y Tribunal de Cuentas
Europeo que reciben las
entidades ejecutoras asi
como respuesta a las
auditorfas de sistemas que
realizan estos mismos
organismos a nivel entidad
decisora de Componente.

Observaciones

EX11: Podran participar los
funcionarios de todos los
Cuerpos o Escalas del
Grupo o Grupos indicados,
con exclusion de todos los
comprendidos en los
sectores de Docencia,
Investigacion, Sanidad,
Instituciones Penitenciarias
y Transporte Aéreo y
Meteorologia.

cve: BOE-A-2024-25608
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 9 de diciembre de 2024

Sec. II.B. Pag. 167237

N.° orden

Centro directivo - Unidad
puesto de trabajo

SUBSECRETARIA PARA
TRANS. ECOL.Y RETO D.
SECRETARIA GENERAL
TECNICA.

DIVISION DE RECURSOS,
RECLAMACIONES Y
RELACIONES CON LA
ADMINISTRACION DE
JUSTICIA.

JEFE / JEFA DE DIVISION
(5795582).

SUBSECRETARIA PARA TRANS. ECOL.Y RETO D. - SECRETARIA GENERAL TECNICA

DIVISION DE RECURSOS, RECLAMACIONES Y RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Provincia - Localidad

MADRID - MADRID.

Nivel

30

CE

29112.02

GR/SB

Al

Admon

AE

Tit. req.

Funciones

Coordinacién de la
tramitacion los expedientes
en los procedimientos de
revision en via
administrativa (recursos
administrativos, revision de
oficio de actos
administrativos y la
declaracion de lesividad de
actos anulables) contra
actos de los érganos
superiores y directivos del
departamento. Asi como, en
su caso, la tramitacion y
redaccion de propuesta de
resolucion de los citados
procedimientos.
Seguimiento y coordinacién
de las relaciones del
Ministerio con la
Administracion de Justicia:
ejecucion de sentencias,
interposicion de recursos y
comunicaciones con los
juzgados y tribunales.
Coordinacién en la
tramitacion de las
reclamaciones en materia de
responsabilidad patrimonial
y de las peticiones
formuladas por via de
derecho de peticion.

Méritos

Licenciado/Graduado/a en
Derecho.

Experiencia en direccion y
coordinacion de equipos de
trabajo.

Experiencia en la tramitacion
y propuesta de resolucion de
recursos administrativos,
procedimientos de revision
de los actos administrativos,
responsabilidad patrimonial.
Experiencia en la
coordinacion de las
actividades necesarias para
garantizar el desarrollo
normal de las relaciones con
la Administracion de
Justicia.

Observaciones

cve: BOE-A-2024-25608
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N.° orden

Centro directivo - Unidad
puesto de trabajo

ORGANISMO AUTONOMO = SEGOVIA - SAN
PARQUES NACIONALES.  ILDEFONSO.
CENTRO MONTES DE

VALSAIN Y CABEZA DE

HIERRO.

DIRECTOR / DIRECTORA

CENTRO (4787169).

Cuerpos o escalas:

Adscripcion a Administraciones Publicas (AD):
* AE: Administracion del Estado.
Titulaciones:

26

ORGANISMO AUTONOMO PARQUES NACIONALES

CENTRO MONTES DE VALSAIN Y CABEZA DE HIERRO

Provincia - Localidad Nivel CE

12659.08

GR/SB

Al A2

Admon

AE

Tit. req.

Funciones

Planificacion y ejecucion de las
actividades de gestion
presupuestaria, administrativa y
de personal de la Unidad.
Planificacion y gestion de los
recursos naturales,
aprovechamiento forestales.
Gestion del Sistema de Gestion
Forestal Sostenible.
Coordinacién de los trabajos de
conservacion de la
biodiversidad y de uso pblico
que se desarrollan en la unidad.
Direccion de obras, servicios y
Suministros.

Labores técnicas en prevencion
y extincién de incendios
forestales.

Implementacion y
mantenimiento del Sistema de
Informacion Geogréfica del
Centro.

Defensa de la propiedad
adscrita a la unidad.
Representacion del centro y
relaciones con otras
administraciones publicas.
Aquellas otras funciones que
por el puesto puedan ser
delegadas por parte de la
Direccién del OAPN.

Méritos

Experiencia y conocimientos
en ordenacion de montes,
selvicultura,
aprovechamientos
forestales, en prevencion y
extincion de incendios, en
sanidad forestal, en
ordenacion y gestion del uso
publico, en gestion de
minicentrales
hidroeléctricas, en Sistemas
de Informacion Geografica,
en conservacion de
especies de flora y fauna, en
prevencion de riesgos en
trabajos forestales.
Experiencia en la gestion/
direccion de centros y fincas
del Organismo Auténomo
Parques Nacionales.
Gestion presupuestaria y
administrativa.

Gestion de personal,
habilidades directivas.

Observaciones

cve: BOE-A-2024-25608
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ANEXO I

DATOS PERSONALES
Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:
DNI Fecha de Cuerpo o escala a la que Grupo/Sub Numero de registro de

nacimiento: pertenece: grupo: personal:

Domicilio (calle y numero): Provincia: Localidad: Teléfono:
Correo electronico particular:

DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacioén del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. Especifico: Grado Fecha de

consolidado: posesion:

Solicita: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacioén anunciada
por Resolucién de fecha: (Boletin Oficial del Estado de) para el puesto de trabajo siguiente:

ORDEN PREF.| PLAZA PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA. LOCALIDAD
BN ,a [0 [ de 202
(firma)

cve: BOE-A-2024-25608
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