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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

27009 Resolucién de 16 de diciembre de 2024, de la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo, por la que se publica el Convenio con Banco Santander,
SA, para el establecimiento de una colaboracion académica institucional.

La Universidad Internacional Menéndez Pelayo y Banco Santander, SA han suscrito
con fecha 13 de diciembre de 2024 un convenio para el establecimiento de una
colaboracion académica institucional, por lo que conforme a lo previsto en el articulo 48.8
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, una vez
inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del
sector publico estatal, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicha
adenda, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 16 de diciembre de 2024.-El Rector de la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo, O.A., P. D. (resolucién de 24 de abril de 2019), el Gerente, Rafael
Alvarez Luque.

ANEXO

Convenio entre la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A. y Banco
Santander, SA, para el establecimiento de una colaboracion académica
institucional

REUNIDOS

De una parte, don Carlos Andradas Heranz, en nombre y representacion de la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A. (en adelante UIMP), entidad con NIF
Q2818022B y domicilio social en la calle Isaac Peral, 23, 28040 Madrid, en su calidad de
Rector Magnifico, que actla facultado por su nombramiento realizado por Real
Decreto 872/2021, de 5 de octubre y haciendo uso de las atribuciones que tiene
conferidas en el articulo 12 del Real Decreto 331/2002, de 5 de abril, por el que se
aprueba el Estatuto de la UIMP.

Y de otra parte dofia Susana Garcia Espinel, Directora de Santander Universidades
Espafia del Banco Santander, SA (en lo sucesivo «Santander»), con domicilio social en
Avda. de Cantabria s/n, Boadilla del Monte, Madrid y con NIF A82726639, en nombre y
representacion del mismo, y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de escritura otorgada el dia 19 de julio de 2017, ante el Notario de Santander don
Juan de Dios Valenzuela Garcia, con el nimero 1746 de su protocolo.

Ambas partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actldan y se reconocen mutuamente capacidad legal,
suficiente y necesaria, para la firma del presente convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

I. Que la UIMP es un organismo auténomo adscrito al Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades, de acuerdo con lo establecido en el apartado 3.a) del
articulo 4 del Real Decreto 472/2024, de 7 de mayo, por el que se desarrolla la
estructura organica béasica del citado Ministerio, dedicado al servicio publico de la
educacion superior, dotado de personalidad juridica publica, entre cuyos fines prioritarios
se encuentra el apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econdmico
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nacional, asi como la participacion en el estudio y debate de aquellas cuestiones que
afecten a la renovacion y evolucidon de la sociedad.

II. Que el Santander ha hecho del apoyo a la educacion superior el eje de su
responsabilidad social corporativa en todos los paises en los que esta presente siendo
su compromiso con la UIMP una de sus sefias de identidad. En este sentido se
encuentra comprometido y desea colaborar en el desarrollo de proyectos y en las
mejoras que llevan a cabo las instituciones de educacion superior e investigadoras para
ampliar, renovar y modernizar los sistemas de ensefianza superior, asi como en la
puesta en valor de su dimensién emprendedora en beneficio todo ello del estudiante y en
definitiva, del avance de la sociedad, como (ltima receptora de dichos beneficios, a
través de la integracion de los universitarios en sus estructuras.

lll. Que el Santander y la UIMP vienen colaborando de manera creciente en los
Ultimos afios en proyectos de colaboracion orientados especificamente a reforzar la
calidad de la docencia impartida, a mejorar la eficiencia de su gestion académica, a
facilitar el acceso a programas de formacion continuada, a reforzar su proyeccion
internacional y, en general, a elevar la oferta y el nivel de los servicios que la UIMP viene
prestando a los miembros de su comunidad educativa, todo ello, entre otros, en virtud de
distintos convenios, el Gltimo de ellos con vencimiento el 31 de diciembre de 2024.

IV. Que el Santander y la UIMP, en el espiritu de las orientaciones, propuestas y
conclusiones contenidas en la «Declaracion de Valencia 2023», resultante del V
Encuentro Internacional de Rectores de Universia, celebrado en Valencia en mayo
de 2023, desean dar continuidad al marco de colaboracion establecido en el dltimo
convenio, a través de iniciativas en los ambitos de la educacion superior, el
emprendimiento y el empleo, por entender que ello es de mutuo interés y con el objeto
de ofrecer un mejor servicio a los integrantes de la comunidad universitaria, y, con
caracter general, al conjunto de la sociedad a la que sirve, a cuyo efecto, firman el
presente convenio, que se regira con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Ambito general de colaboracion.

El Santander manifiesta su voluntad de continuar colaborando con la UIMP en el
desarrollo de proyectos encaminados a reforzar la calidad de la docencia impartida, a
contribuir a la excelencia de su actividad investigadora, a promover la transferencia de
los resultados de investigacion, a mejorar la eficiencia de su gestion académica, a
facilitar el acceso a programas de formacion continuada, a reforzar su proyeccion
internacional y, en general, a elevar la oferta y nivel de servicios culturales y académicos,
y de cualquier otro tipo, prestados a la comunidad universitaria. Para ello prestara la
colaboracién académica institucional y la colaboracién tecnolégica operativa descrita en
las clausulas siguientes.

Segunda. Colaboracion institucional. Eje educacion.

El Santander hara una aportacion econémica para un Programa de Becas Santander
UIMP, dirigido a estudiantes de grado, master o doctorado y a jévenes investigadores,
para favorecer su asistencia a los Cursos avanzados y programas de posgrado
organizados en cualquiera de sus modalidades (online o presencial) tanto en la ciudad
de Santander como en cualesquiera otra de las sedes de la UIMP (en adelante, el
«Programa).

La convocatoria y desarrollo del Programa sera de responsabilidad exclusiva de la
UIMP no asumiendo el Santander ninguna responsabilidad directa ni subsidiaria en dicho
Programa.

Una vez finalizado el Programa, la UIMP presentara ante la comisién de seguimiento
la correspondiente memoria académica y econdmica del mismo en la que se expondra
un desglose de las actividades académicas desarrolladas.
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Tercera. Colaboraciones académicas especificas en programas de becas impulsados
por Santander.

Con independencia del objeto de este convenio y de los compromisos que mediante el
mismo se adquieren, se hace constar que la UIMP, como universidad integrada en el Sistema
Publico de Educacién Superior, y su comunidad universitaria, podran participar en las
convocatorias de Programas de Becas dirigidas a estudiantes, profesores e investigadores
universitarios que el Santander pueda ofrecer. Todo ello con arreglo a los criterios de elegibilidad
y procedimientos de participacion que se establezcan en cada caso.

Este tipo de Programas de Becas fomentaran, entre otros aspectos, la movilidad
internacional de los estudiantes universitarios.

La participacion de la UIMP en estos programas de becas impulsados por el
Santander se regird por lo dispuesto en sus bases y se formalizara mediante su
adhesién electrénica a los mismos, a través de la Plataforma de Becas Santander, que
se utilizara asimismo para su gestion, y, en caso necesario, mediante la firma de un
nuevo convenio o de una adenda al presente convenio.

Cuarta. Colaboracién tecnoldgica operativa.

El Santander facilitara a la UIMP su colaboracion tecnolégica, operativa y de gestion
en orden a contribuir a la mejora y eficiencia de su gestion académica y administrativa,
asi como al disefio de canales no presenciales para la prestacion de servicios
informativos y administrativos de caracter académicos que puedan enriquecer su oferta
de servicios a la comunidad universitaria.

Esta colaboracion comprendera los siguientes aspectos:

4.1 Universia Espafia, Red de Universidades, SA.

El Santander pondra a disposicion de la UIMP sus capacidades organizativas,
relacionales y tecnoldgicas a través del portal de Universia Espafia, Red de
Universidades, SA, proyecto en el que participa en condicién de socio, en orden a
colaborar con las iniciativas que viene desarrollando la UIMP.

4.2 App CRUE (Conferencia de Rectores de Universidades de Espafia).

Asimismo, el Santander pondra disposicién de la UIMP los servicios gratuitos de
instalacién, operacion y mantenimiento de la aplicacion movil universitaria AppCrue que
el Santander ha desarrollado para la Comunidad Universitaria y que facilita a las
universidades espafiolas en coordinacién con la CRUE.

En todo caso la utilizacion por parte de la UIMP de esta aplicacion sera objeto de
formalizacion en documento separado donde se estableceran las condiciones y el
alcance de su uso.

Quinta. Vigencia.

El presente convenio se perfecciona por la prestacién del consentimiento de las partes y
resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion, en el
Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal
(REOICO). Asimismo, sera publicado en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacién en
el «Boletin Oficial del Estado», seglin se establece en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El presente convenio permanecera vigente hasta el 31 de diciembre de 2025 y sera
prorrogable por voluntad expresa de las partes hasta el 31 de diciembre de 2026,
mediante la tramitacién de la correspondiente adenda de prérroga, previa sustanciacion
de los tramites previstos normativamente. Dicha adenda de prérroga surtira efectos con
su inscripcion en REOICO antes de la fecha de extincion del convenio. Asimismo, la
adenda sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».
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Sexta. Obligaciones y compromisos econdémicos de las partes.

El Santander realizara, con la naturaleza prevista en el articulo 25 de la Ley 49/2002,
de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de los
Incentivos Fiscales de Mecenazgo, una aportacién anual de cien mil euros (100.000
euros).

En concreto el destino de esta cantidad sera el siguiente:

Importe
Linea Proyecto -
Euros
Eje Educacion. Cofinanciacién de las Becas de los Cursos de Verano. 100.000
Otros.
Total. 100.000

El pago de las anteriores aportaciones se realizard mediante su ingreso en la cuenta
corriente nimero ES95-9000-0001-20-0200008606, abierta a nombre de la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo en el Banco de Espafia, Agencia de Madrid.

La UIMP expedira la correspondiente certificacién de la aportacién realizada por el
Santander con los requisitos y efectos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de los Incentivos
Fiscales de Mecenazgo, asi como el Reglamento que la desarrolla, aprobado por el Real
Decreto 1270/2003, de 10 de octubre.

El abono de la aportacion anual a favor de la UIMP se hara efectivo en dos pagos de
igual importe cada uno, es decir, cincuenta mil euros (50.000 euros) cada pago, los
cuales se comprometen a efectuarse en el mes de abril y de octubre, mediante su
ingreso en la cuenta corriente a nombre de la UIMP.

En el caso de que se acordara la prorroga prevista en la clausula quinta del presente
convenio, la aportacion econdmica anual que el Santander realizara a favor de la UIMP
tendra un importe de cien mil euros (100.000,00 euros).

Séptima. Difusion y publicidad.

La UIMP se compromete a dar a conocer, ante la opinién publica, la colaboracién del
Santander en los proyectos objeto de este convenio.
En este sentido, la UIMP se obliga a:

— que el Santander figure siempre como entidad colaboradora de la UIMP, en
cualquier tipo de documentacién, informacion, materiales y soportes publicitarios o
gestion publicitaria, que se emita o publique en relacion con los proyectos vy
colaboraciones a los que se destine la aportacion econdémica fijada o con actos relativos
a tales proyectos y colaboraciones.

— incluir en su pagina web el logotipo de Santander.

— informar trimestralmente a Santander de los términos de cumplimiento de las
obligaciones recogidas en los dos parrafos anteriores, justificando la difusién de la
colaboracion de Santander en los programas y actividades comprendidos en este
convenio, en los términos anteriormente citados.

Por su parte, Santander podra hacer mencion de su condicién de colaborador de
la UIMP.

Si para cumplir con lo dispuesto en esta clausula, las partes hicieran uso de sus
respectivas marcas/logos, este uso se ajustara a los términos establecidos en la clausula
undécima del presente convenio.
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Octava. Extincién y consecuencias en caso de incumplimiento.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucién.

I. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa prevista en la legislacién vigente.

f) La imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin del mismo por la extincion de la
personalidad juridica de alguna de las partes.

II. En el caso de incumplimiento, la otra parte podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que en el plazo de quince dias naturales cumpla con los
compromisos que considere incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la
comision de seguimiento del convenio. Si transcurrido dicho plazo persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la incumplidora la concurrencia de la
causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio
resultara eficaz una vez comunicada al Registro Electronico Estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacidn del sector publico estatal, tal como dispone el apartado
segundo de la disposicion adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

La resolucion del convenio con ocasiéon de un incumplimiento comportarad ademas
por parte de la parte incumplidora la obligacion de indemnizar los dafios y perjuicios
causados a la otra parte.

lll. La extincion del convenio dard lugar a la liquidacién de los compromisos de
cada una de las partes de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena. Modificacién del convenio.

La modificacion del convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes y se
recogera mediante la firma de la correspondiente adenda que se tramitara de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima. Comision de seguimiento.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio y de
los compromisos adquiridos por los firmantes, asi como para resolver los problemas de
interpretacién y cumplimiento que pudieran plantearse, se constituye una comisién de
seguimiento, integrada por cuatro miembros, dos de ellos por parte de la UIMP y otros
dos por parte del Santander. Formaran asi parte de dicha comision:

Por parte de la UIMP:

— La persona titular del Rectorado o persona en quien delegue.
— La persona titular de la Secretaria general de la UIMP o persona en quien delegue.

Por parte del Santander:

— La persona titular de la Direccion de convenios de Santander Universidades
Espafia, o persona en quien delegue.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-27009



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nuam. 309

Martes 24 de diciembre de 2024 Sec. lll.

Pag. 179856

— La persona titular de la Direccion de Instituciones de Banco Santander territorial de
Madrid, o persona en quien delegue.

Actuara como presidente de la comision la persona titular del Rectorado de la UIMP y
como secretario la persona titular de la Direccibn de convenios de Santander
Universidades.

La comision de seguimiento se reunird periédicamente y, en todo caso, una vez al
afio, presencialmente o por videoconferencia, para asegurar el adecuado desarrollo del
presente convenio y proponer nuevas acciones. Para ello, la UIMP elaboraré:

— Una memoria econémica y de actividades y proyectos realizados al amparo del convenio,
a fin de dar cuenta del estado de ejecucién de los mismos. Esta memoria incluira una descripcion
de cada proyecto, sus participantes y beneficiarios, su presupuesto, su grado de ejecucion, e
informacién sobre su convocatoria, desarrollo y resolucion.

— Un plan de actuaciones a realizar sobre los proyectos objeto del presente
convenio, que sera también analizado por las partes en dicha comision.

En todo lo no previsto en esta clausula, la comisién de seguimiento se regira por lo
dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima. Propiedad intelectual e industrial.

Cada una de las partes declara y garantiza en lo necesario que es titular, o tiene
titulo suficiente, para la explotacion comercial sobre todos los derechos de sus
respectivos nombres, logos, marcas y cualquier otro bien protegido por las leyes vigentes
en materia de propiedad industrial e intelectual que esté incluido en este convenio.

El presente convenio no supone cesion, ni traspaso o renuncia a los derechos que
correspondan a cada una de las Partes, conservando cada una todos los derechos sobre
sus respectivos nombres, logos, marcas y cualquier otro bien protegido por la legislacién
vigente en materia de propiedad industrial e intelectual.

Con el tnico fin de cumplir con las obligaciones del presente convenio, cada una de
las Partes autoriza a la otra el uso de sus nombres, marcas y/o logos siempre que ello no
menoscabe la distintividad de los mismos.

Esta autorizacion se concede a titulo gratuito y se otorga sélo en la medida en que
los nombres, marcas y/o logos se empleen para cumplir con lo acordado entre las Partes
en este convenio, y se utilicen siempre de conformidad con las instrucciones que facilite
para ello cada una de las Partes. Las Partes se reservan todos los derechos, acciones e
intereses sobre el bien autorizado, incluso su uso.

Esta autorizacion se extiende al territorio de Espafia (Territorio), teniendo presente que el uso
de los nombres, marcas y/o logos se amplia al ambito de Internet, en lo que se refiere a su
visibilidad a través de plataformas o medios accesibles fuera del Territorio. Sin perjuicio de lo
anterior y, a efectos aclaratorios, ninguna de las Partes podra usar los nombres, marcas y/o logos
de una manera que se dirija especificamente a cualquier mercado o publico fuera del Territorio.

Ninguna de las Partes podrd ceder esta autorizacion a terceros ni otorgar
sublicencias. En ningln caso podran las Partes vender, transmitir, enajenar ni gravar en
forma alguna los nombres, marcas y/o logos cuyo uso esta establecido en el presente
convenio, quedando asi mismo prohibido ceder o subrogar a terceros en la presente
autorizacion o en los derechos que se deriven.

Cada una de las Partes asume la responsabilidad por los dafios y/o perjuicios que
pudiera causar como consecuencia del uso indebido o negligente de los nombres,
marcas y/o logos, tanto de forma directa como indirecta, por reclamacion de un tercero.

A la terminacion del convenio, las Partes deberan dejar de utilizar los nombres,
marcas y/o logos sefialados anteriormente. No obstante lo anterior, las Partes podran
seguir usando los nombres, marcas y/o logos en la medida en que este uso sea
necesario para cumplir con lo dispuesto en el convenio.
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Duodécima. Confidencialidad.

En el marco de las conversaciones mantenidas para la consecucién de este convenio
y de las acciones que a partir del mismo se decidan, las partes podran revelarse
determinada informacién relativa a sus actividades, asi como de desarrollo y materiales
siempre que todo ello sea necesario para la consecucién del presente convenio. Las
partes acuerdan que la informaciéon que se revelen mutuamente (salvo que sean de
dominio publico, que ya se conociera por otra parte 0 que revele a un tercero por
requerimiento legal con obligacibn de ser atendido) tendrd la consideracion de
confidencial por lo que se comprometen a guardar el mas absoluto secreto sobre la
informacion de la otra parte a que tengan acceso, en cumplimiento de este convenio.

Los deberes de confidencialidad derivados de lo establecido en el presente convenio
permaneceran durante su periodo de vigencia y subsistirAn con posterioridad a la
extinciébn del mismo por un periodo de tres afios. Asimismo, ambas partes se
comprometen a devolverse o destruir la informacién confidencial en el momento de
extincién del convenio sin que sea necesario requerimiento previo para ello.

Las partes se comprometen a no copiar, reproducir, ceder informacion o material
facilitado por la otra parte, asi como a no permitir a ninguna otra persona fisica o juridica
la copia o reproduccién o divulgacién, sea total, parcial o de cualquier forma, de la
informacion o materiales facilitados en cualquier momento, sin la autorizacién previa de
la otra parte manifestada expresamente y por escrito.

Decimotercera. Proteccion de datos.

Las partes expresamente manifiestan que, en cumplimiento del presente convenio,
no sera necesario el acceso, por parte de ninguna de ellas, a datos de caracter personal
titularidad de la otra. No obstante, las partes se comprometen a cumplir las disposiciones
sobre confidencialidad establecidas en la normativa nacional y comunitaria de proteccién
de datos. A tal efecto, en el supuesto de que pueda producirse un acceso por parte de
cualquiera de las partes a datos de caracter personal responsabilidad de las otras, se
suscribira un acuerdo de encargo de tratamiento, con caracter previo a dicho acceso, en
el que se dé cumplimiento a las obligaciones que la normativa establece para los
encargados de tratamiento.

Los datos de contacto de los firmantes del presente convenio seran tratados en base
a la ejecucion del convenio, asi como los de los trabajadores que presten sus servicios
en el marco del presente convenio, en base al interés legitimo de las partes, con la
finalidad de gestionar el mantenimiento, cumplimiento, desarrollo, control y ejecucion de
lo dispuesto en el presente convenio.

Asimismo, los interesados podran ejercitar, en cualquier momento, sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad y a no
ser objeto de decisiones automatizadas, dirigiéndose a la Oficina de Protecciéon de Datos
del Santander (a la direccién calle Juan Ignacio Luca de Tena 11-13, Madrid, 28027) o al
Responsable de Proteccion de Datos de Caracter Personal de la UIMP (calle Isaac
Peral, 23, 28040 Madrid), indicando como referencia en el sobre «Proteccion de datos» y
acompafiado de fotocopia de su documento nacional de identidad. Asimismo se podra
dirigir a la direccion de correo electronico: privacidad@gruposantander.com o
dpd@uimp.es. En su caso, el interesado también podra plantear una reclamacion ante la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Decimocuarta. Naturaleza juridica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regula por lo dispuesto en
el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.
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Decimoquinta. Régimen de resolucién de conflictos.

Este convenio es producto de la buena fe y confianza reciproca, en razén de lo cual
toda discrepancia, cuestion o reclamacién resultantes de la ejecucion o interpretacién del
presente convenio seran resueltos por la comisién de seguimiento.

Solo en caso de que ello no fuera posible y resultara procedente litigio judicial, la
jurisdiccidbn competente para conocer y resolver dichas cuestiones sera la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente documento en las fechas
gue se indican mas abajo. Se tomara como referencia de fecha de formalizacion del
presente convenio la de la ultima firma.—Por la Universidad Internacional Menéndez
Pelayo, O. A., Carlos Andradas Heranz,13 de diciembre de 2024.—Por Banco Santander,
SA, Susana Garcia Espinel, 13 de diciembre de 2024.
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