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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

27273 Resolucion de 4 de diciembre de 2024, de la Universidad Carlos Il de
Madrid, por la que se publica la modificacion de planes de estudio de
Graduado o Graduada y el plan de estudios de Graduado o Graduada en
Neurociencia/Bachelor in Neuroscience.

Obtenida la verificacion de los planes de estudios por el Consejo de Universidades,
previo informe favorable de la Fundacion para el Conocimiento Madri+d,

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto por articulo 8.3 Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, asi como por el
articulo 27.4 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, ha resuelto publicar la
modificacion de los siguientes planes de estudios conducentes a la obtencion de los
titulos oficiales relacionados a continuacion:

— Graduado o Graduada en Ciencias de la Seguridad Publica anteriormente
denominado Graduado o Graduada en Ingenieria de la Seguridad.

— Graduado o Graduada en Empresa y Tecnologia/Bachelor in Management and
Technology.

— Graduado o Graduada en Finanzas y Contabilidad/Bachelor in Finance and
Accounting.

— Graduado o Graduada en Ingenieria Biomédica/Bachelor in Biomedical
Engineering.

— Graduado o Graduada en Relaciones Laborales y Empleo.

Ademas, resuelve publicar la creacion del Grado en Neurociencia/Bachelor in
Neuroscience.
Estos planes quedan estructurados segun consta en los anexos de esta resolucion.

Getafe, 4 de diciembre de 2024.—El Rector, Angel Arias Hernandez.

ANEXO
Universidad Carlos Ill de Madrid
Plan de estudios conducentes al Titulo de Grado en Ciencias de la Seguridad Publica

Ambito de conocimiento: Interdisciplinar.
Centro de imparticién: Centro Universitario de la Guardia Civil (CUGC).

Distribucién general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo

Tipo de materia Créditos
FB Formacién Basica. 60
Obligatorias. 174
P Optativas. 0
PE Préacticas Externas. 0
TFG Trabajo Fin de Grado. 6
Total. 240

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-27273



SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO 2
Nuam. 312 Viernes 27 de diciembre de 2024 Sec. lll. Pag. 182588
Plan de estudios por Asignaturas Grado en Ciencias de la Seguridad Publica
Estructura de las ensefianzas por médulos, materias y asignaturas:
Materia Asignatura Curso Cuat ECTS Tipo
Técnicas de Mando. Psicologia. 1 1 6 FBA
Cientifico - Tecnolégico. Matematicas I. 1 1 6 FBA
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Derecho I: Introduccién al Derecho. 1 1 6 FBA
Procedimientos y Tecnologias Aplicadas a la Defensa. = Tecnologias aplicadas a la Defensa I. 1 1 6 (0]
Procedimientos y Tecnologias Aplicadas a la Defensa. = Procedimientos aplicados a la Defensa I. 1 1 6 0
Cientifico - Tecnoldgico. Fundamentos de Mecanica. 1 2 6 FBA
Cientifico - Tecnoldgico. Fundamentos de Informatica. 1 2 6 FBA
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Historia. 1 2 6 FBA
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Economia. 1 2 6 FBA
Idiomas. Lengua Inglesa I. 1 2 6 0
Cientifico - Tecnoldgico. Matematicas II. 2 1 6 0
Técnicas de Mando. Preparacion Psicofisica. 2 1 6 FBA
Procedimientos y Tecnologias Aplicadas a la Defensa. Tecnologias aplicadas a la Defensa Il. 2 1 6 0
Procedimientos y Tecnologias Aplicadas a la Defensa. Procedimientos aplicados a la Defensa I. 2 1 6 0
Técnicas de Mando. Liderazgo . 2 1 6 FBA
Cientifico - Tecnoldgico. Estadistica. 2 2 6 FBA
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Derecho II: Militar y Conflictos. 2 2 6 0
Cientifico - Tecnoldgico. Tecnologia. 2 2 6 0
Idiomas. Lengua Inglesa Il. 2 2 6 0
Técnicas de Mando. Liderazgo II. 2 2 6 0
Técnicas de Mando. Liderazgo III. 3 1 3 0
Cientifico - Tecnolégico. Digitalizacion I. 3 1 3 0
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Instituciones y Regimenes Internacionales. 3 1 3 0
Cientifico - Tecnoldgico. Ciencias Forenses. 3 1 6 0
Cientifico - Tecnolégico. Andlisis Estadistico del delito. 3 1 3 0
Cientifico - Tecnolégico. Tecnologias aplicadas a la seguridad I. 3 1 3 0
Cientifico - Tecnoldgico. Teoria de las Telecomunicaciones aplicada a la seguridad. 3 1 3 0
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Derecho Penal I. 3 1 3 0
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Historia de la Guardia Civil y Deontologia Profesional. 3 1 3 0
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Derecho Penal Il. 3 2 6 0 "
Técnico-Profesional. Seguridad Ciudadana I. 3 2 6 0 é
Técnico-Profesional. Sistemas de Gestion y Documentacion en la Guardia Civil. 3 2 6 0 E %
Técnico-Profesional. Estatuto de la Guardia Civil y Gestion de los RRHH 1. 3 2 6 O § EL
Idiomas. Lengua Inglesa Ill. 3 2 6 0 % §
Cientifico - Tecnolégico. Digitalizacion I1. 4 1 3 0 é %
52
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Materia Asignatura Curso Cuat ECTS Tipo
Cientifico - Tecnoldgico. Tecnologias aplicadas a la seguridad II. 4 1 6
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Derecho Administrativo. 4 1 3 0
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Administracion Publica de la Seguridad. 4 1 3 0
Técnico-Profesional. Seguridad Ciudadana Il. 4 1 6 0
Técnico-Profesional. Fiscal y Fronteras. 4 1 3 0
Técnico-Profesional. Estatuto de la Guardia Civil y Gestion de los RRHH L. 4 1 6 0
Ciencias Sociales y Juridicas. Humanidades. Derecho Procesal Penal. 4 2 6 0
Técnico-Profesional. Especialidades en la Guardia Civil. 4 2 3 0
Técnico-Profesional. Estatuto de la Guardia Civil y Gestion de los RRHH IIL. 4 2 3 0
Técnico-Profesional. Gestion de Recursos materiales y financieros en la Guardia Civil. 4 2 6 0
Idiomas. Lengua Inglesa IV. 4 2 6 0
Trabajo Fin de Grado. Trabajo Fin de Grado. 4 2 6 TFG
FB: Formacion Bésica, FBA: Formacion Basica del Ambito; O: Obligatoria, TFG: Trabajo Fin de Grado.
Plan de estudios conducentes al titulo de Grado en Empresa y Tecnologia/Bachelor in
Management and Technology
Ambito de conocimiento: Ciencias econdmicas, administracion y direccion de
empresas, marguetin, comercio, contabilidad y turismo.
Centro de imparticién: Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.
Distribucién general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo
Tipo de materia Créditos
FB Formacion Bésica. 60
Obligatorias. 138
P  Optativas. 36
PE Practicas Externas. 0
TFG Trabajo Fin de Grado. 6
Total. 240
Plan de Estudios por Asignaturas Grado en Empresa y Tecnologia/Bachelor in
Management and Technology
Estructura de las ensefianzas por modulos, materias y asignaturas:

Médulo Materia Asignatura Curso Cuat Créd Tipo
Gestion y tecnologia.  Administracion de Empresas. Introduccion a la administracion de la empresa. 1 1 3 0
Gestion y tecnologia.  Tecnologias de la Informacion. Fundamentos de Tecnologias de la Informacion. 1 1 6 FB
Gestion y tecnologia. = Economia. Principios de Economia. 1 1 6 FBA
Instrumentos. Instrumentos - Herramientas. Matematicas . 1 1 6 FB
Instrumentos. Formacién transversal. Estrategias de Expresion. 1 1 3 0

cve: BOE-A-2024-27273
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Médulo Materia Asignatura Curso Cuat Créd Tipo

Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.
Instrumentos.

Instrumentos.

Gestion y tecnologia.

Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.

Gestion y tecnologia.

Instrumentos.
Gestion y tecnologia.

Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.

Gestion y tecnologia.

Instrumentos.

Instrumentos.

Instrumentos.
Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.
Instrumentos.
Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.
Instrumentos.
Gestion y tecnologia.
Instrumentos.

Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.

Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.
Gestion y tecnologia.

Trabajo Fin de Grado.

Derecho.

Tecnologias de la Informacién.
Economia.

Contabilidad.

Instrumentos - Herramientas.
Instrumentos - Herramientas.
Big Data.

Economia.

Gestion de Operaciones y Sistemas de
Informacion.

Transformacion del Negocio Digital.

Instrumentos - Herramientas.
Transformacion del Negocio Digital.

Contabilidad.
Finanzas.

Administracion de Empresas.

Formacién transversal.

Formacion transversal.

Formacion transversal.

Big Data.

Direccién de Recursos Humanos.
Instrumentos - Herramientas.
Transformacion del Negocio Digital.
Administracién de Empresas.
Formacion transversal.
Tecnologias de la Informacién.
Formacion transversal.
Transformacion del Negocio Digital.

Gestion de Operaciones y Sistemas de
Informacion.

Comercializacion.
Big Data.

Finanzas.

Administracion de Empresas.
Big Data.

Trabajo Fin de Grado.

Introduccion al Derecho de Empresa.
Programacion para los Negocios.
Microeconomia.

Principios de Contabilidad.

Matematicas II.

Estadistica I.

Bases de Datos y Modelizacion de Datos.

Macroeconomia.
Operaciones y Cadena de Suministros.

Negocios Digitales.
Estadistica I.

Fundamentos de Produccion de Software para
Negocios Digitales.

Contabilidad de Gestion.
Economia Financiera.
Gestién de la Innovacion.

Competencias digitales para el tratamiento de datos:
nivel avanzado.

Competencias digitales para el uso de la
informacion.

Humanidades I.

Big Data y Andlisis Empresarial.

Recursos Humanos.

Métodos cuantitativos para la Empresa.
Emprendimiento Digital.

Direccion Estratégica.

Habilidades profesionales Interpersonales.
Inteligencia Avtificial en la Empresa.
Humanidades 1.

Ecosistemas Interactivos.
Sistemas de informacion integrados.

Marketing.

Aprendizaje automatico para la toma de decisiones
empresariales.

Direccion Financiera.
Etica Empresarial.
Ciberseguridad y Proteccion de Datos.

Trabajo Fin de Grado.
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Médulo Materia Asignatura Curso Cuat Créd Tipo
Gestion y tecnologia. ' Big Data. Aprendizaje Estadistico. 4 1 6 P
Gestion y tecnologia.  Big Data. Sistemas de Informacién Globales. 4 1 6 P
Gestion y tecnologia.  Big Data. Disefio para la Interpretacion de Datos. 4 1 6 P
Gestion y tecnologia.  Comercializacion. Comportamiento del consumidor digital. 4 1 6 P
Gestion y tecnologia. E?::;?Zc?gn.operadones y Sistemas de Cadena de Suministro Digital. 4 6 P
Gestion y tecnologia. l(?]?osrt'i:’lgc?gn(.)peraciones y Sistemas de Gestion de Proyectos. 4 6 P
Gestion y tecnologia.  Tecnologias de la Informacion. Programacion de Aplicaciones Informaticas. 3 2 6 P
Gestion y tecnologia. ~ Transformacion del Negocio Digital. Gestion de la Tecnologia. 3 2 6 P
Gestion y tecnologia. ~ Contabilidad. Andlisis de Estados financieros. 3 2 6 P
Gestion y tecnologia. = Comercializacion. Comunicacion de marketing y medios sociales. 3 2 6 P
Gestion y tecnologia.  Direccién de Recursos Humanos. Recursos Humanos Digitales. 3 2 6 P
Instrumentos. Instrumentos - Herramientas. Técnicas de prediccion para la investigacion. 3 2 6 P
Gestion y tecnologia.  Administracion de Empresas. Disefio Organizativo. 4 1 6 P
Gestion y tecnologia.  Administracion de Empresas. Gestion Internacional de la Empresa. 4 1 6 P
Gestion y tecnologia. E?;:;?Zc?gn.operadones y Sistemas de Desarrollo de Producto Digital. 4 1 6 P
Gestion y tecnologia. ~ Tecnologias de la Informacion. Vigilancia Tecnoldgica e Inteligencia Competitiva. 4 1 3 P
Gestion y tecnologia.  Big Data. Andlisis Avanzado de Big Data. 4 1 3 P
Gestion y tecnologia.  Economia. Teoria de Juegos. 4 2 6 P
Gestion y tecnologia.  Finanzas. Finanzas Digitales. 4 2 6 P
Gestion y tecnologia. = Comercializacion. Gestion de marcas en el mundo digital (E-Branding). 4 1 6 P
Gestién y tecnologfa. | Derecho. (Ij)::gcg; sree LZ 'Creacién, Proteccién y Financiacion 4 9 6 p
Gestion y tecnologia.  Derecho. Derecho Laboral. 4 2 3 P
Instrumentos. Instrumentos - Herramientas. Optimizacion Matematica para la Empresa. 4 2 6 P
Gestion y tecnologia.  Tecnologias de la Informacion. Practicas de Gestion Integral de la Empresa (ERP). 4 2 6 P
Gestion y tecnologia.  Contabilidad. Contabilidad Financiera. 4 1 6 P
Gestion y tecnologia. =~ Comercializacion. Marketing digital. 3 2 6 P
Integracion. Practicas Académicas en empresas. Practicas Académicas en Empresas. 4 12 P

Verificable en https://www.boe.es
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Plan de estudios conducentes al titulo de Grado en Finanzas y Contabilidad/Bachelor in
Finance and Accounting

Ambito de conocimiento: Ciencias econdmicas, administracion y direccion de
empresas, marguetin, comercio, contabilidad y turismo.
Centro de imparticién: Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.

Distribucién general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo

Tipo de materia Créditos
FB Formacion Basica. 60
Obligatorias. 132
P  Optativas. 42
PE Practicas Externas. 0
TFG Trabajo Fin de Grado. 6
Total. 240

Nota: Segun dispone la memoria de verificacion del Titulo, el estudiante, antes de la
finalizaciéon de sus estudios, debera acreditar el conocimiento de la lengua inglesa, con
un nivel equivalente al nivel B2, del Marco Comin Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCER), del Consejo Europeo.

Plan de Estudios por Asignaturas Grado en Finanzas y Contabilidad/Bachelor in Finance

and Accounting

Estructura de las ensefianzas por modulos, materias y asignaturas:

Curso Cuat Créd Tipo

Médulo Materia Asignatura
Formacion Bésica. Formacion Transversal. Estrategias de Expresion. 1
Formacion Bésica. :Srtrr]g(ri:;:;:;on ala Administracion de Fundamentos de administracion de empresas. 1
Formacion Bésica. Introduccion al Derecho. Introduccion al Derecho Civil Patrimonial. 1
Métodos Cuantitativos. Matematicas. Mateméticas Financieras. 1
Métodos Cuantitativos. Matematicas. Matematicas para la Economia I. 1
Formacion Bésica. Introduccion A La Economia. Principios de Economia. 1
Formacion Bésica. Formacién Transversal. (d:;?ge;i/lﬁi:\sl;;gz&s para el tratamiento de 1
Formacién Complementaria. Derecho. Derecho Mercantil. 1
Formacion Basica. Introduccion a la Estadistica. Estadistica I. 1
Formacion Bésica. Introduccion a la Economia. Historia Econdmica. 1
Formacion Bésica. Eé:;?:s:;on ala Administracion de Introduccion a la Contabilidad. 1
Métodos Cuantitativos. Matematicas. Matematicas para la Economia II. 1
Contabilidad. Contabilidad Financiera Bésica. Contabilidad Financiera I. 2
Finanzas. Gestion de Activos Reales y Economia Financiera. 2

Financieros.
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Médulo Materia Asignatura Curso Cuat Créd Tipo
Métodos Cuantitativos. Estadistica. Estadistica I1. 2 1 6
Formacién Complementaria. Economia de la Empresa. Organizacion y Direccion. 2 1 6 O
Formacion Complementaria. Informética. Programacion. 2 1 6 O
Formacion Basica. Formacion Transversal. Competencias digitales para el uso de informacion. 2 2 3 0
Contabilidad. Contabilidad Financiera Basica. Contabilidad Financiera 1. 2 2 6 O
Finanzas. Riesgos y Derivados Financieros. Derivados Financieros. 2 2 6 ]
Finanzas. Qestién de Activos Reales y Gestion Financiera. 2 2 6 0]
Financieros.
Formaci6n Basica. Formacion Transversal. Humanidades I. 2 2 3 0
Formacion Basica. Introduccion a la Economia. Microeconomia. 2 2 6 O
Contabilidad. Contabilidad de Gestion. Gestion de Costes. 3 1 6 O
Formacion Basica. Formacion Transversal. Habilidades profesionales Interpersonales. 3 1 3 0
Formacion Bésica. Formacion Transversal. Humanidades . 3 1 3 0
Formacion Complementaria. Economia. Macroeconomia. 3 1 6 O
Métodos Cuantitativos. Econometria. Métodos cuantitativos para la empresa. 3 1 6 O
Finanzas. Instituciones Financieras. Sistema e instituciones financieras. 3 1 6 O
Métodos Cuantitativos. Econometria. Andlisis de datos dinamicos. 3 2 6 O
Contabilidad. Contabilidad Financiera Basica. Andlisis de Estados Financieros. 3 2 6 0]
Contabilidad. Contabilidad De Gestion. Control de Gestion. 3 2 6 O
Finanzas. Gobierno Corporativo. Finanzas Corporativas. 3 2 6 O
Finanzas. Riesgos y Derivados Financieros. Gestion de Riesgos Financieros. 3 2 6 0
Contabilidad. Contabilidad Financiera Basica. Auditorfa de Estados Contables. 4 1 6 O
Finanzas. Gobierno Corporativo. Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social. 4 1 6 (0]
Optativas. 4 1 18 P
Optativas. 4 2 24 P
Integrador. Trabajo Fin De Grado. Trabajo Fin de Grado. 4 2 6 TFG
Contabilidad. Contabilidad de Gestion. Contabilidad para la Alta Direccion. 4 1 6 P
Contabilidad. Contabilidad Financiera Avanzada.  Contabilidad Internacional. 4 1 6 P
Métodos Cuantitativos. Estadistica. Introduccion a la Mineria de Datos para la Empresa. 4 1 6 P
Métodos Cuantitativos. Econometria. Andlisis de Datos Financieros. 4 1 6 P
Finanzas. Instituciones Financieras. Gestion Bancaria. 4 1 6 P
Finanzas. Gestion De Activos Reales y Gestion Avanzada de Inversiones. 4 1 6 P

Financieros.

-, . Legislacion sobre costes laborales y de seguridad
Formacion Complementaria. Derecho. g y g

social.
o . - Desarrollo de aplicaciones informaticas para la
Formacion Complementaria. Informatica. p P 4 1 6 P
empresa.
Formacion Complementaria. Derecho. Derecho del mercado financiero. 4 1 6 P
Finanzas. Riesgos y Derivados Financieros. Derivados Financieros Avanzados. 4 1 6 P

cve: BOE-A-2024-27273
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Médulo Materia Asignatura Curso Cuat Créd Tipo
Finanzas. Qestlon de Activos Reales y Finanzas Sostenibles. 4 1 6 P
Financieros.
Integrador. Practicas Académicas Externas. Précticas académicas externas. 4 12 18 P
Formacion Complementaria. ' Informatica. Aplicaciones informaticas para las finanzas. 4 2 6 P
Contabilidad. Contabilidad Financiera Avanzada. ~ Contabilidad de instrumentos financieros. 4 2 6 P
Formacién Complementaria. Derecho. Derecho de la financiacion de la empresa. 4 2 6 P
Formacion Complementaria. Economia. Macroeconomia monetaria y financiera. 4 2 6 P
Formacion Complementaria. Derecho. Fiscalidad de la Empresa. 4 2 6 P
Métodos Cuantitativos. Estadistica. Big Data para finanzas y banca. 4 2 6 P
Finanzas. G.es“°’.‘ de Activos Reales y Finanzas Digitales. 4 2 6 P
Financieros.
Formacion Complementaria. Economia. Informe Pais y evaluacion de riesgos. 4 2 6 P
Contabilidad. Contabilidad Financiera Avanzada. ~ Contabilidad Positiva. 4 2 6 P
Finanzas. Instituciones Financieras. Finanzas Internacionales. 4 2 6 P
Formacion Complementaria. ' Informatica. Practicas de gestion integral de la empresa (ERP). 4 2 6 P
Contabilidad. Contabilidad Financiera Basica. Apllcap ion practica de auditoria de estados 4 2 6 P
financieros.

Formacion Complementaria. Derecho. Responsabilidad Civil por Dafios 4 2 6 P

Extracontractuales.

FB: Formacion Basica, FBA: Formacion Béasica del Ambito; O: Obligatoria, P: Optativa; TFG: Trabajo Fin de Grado.

Plan de estudios conducentes al titulo de Grado en Ingenieria Biomédica/Bachelor in

Biomedical Engineering

Ambito de conocimiento: Ingenieria eléctrica, ingenieria electronica e ingenieria de la
telecomunicacion.
Centro de imparticién: Escuela Politécnica Superior.

Distribucién general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo

Tipo de materia Créditos
FB Formacion Basica. 60
O Obligatorias. 138
P  Optativas. 30
PE Practicas Externas. 0
TFG Trabajo Fin de Grado. 12

Total.

240
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Plan de Estudios por Asignaturas Grado en Ingenieria Biomédica/Bachelor in Biomedical

Engineering

Estructura de las ensefianzas por médulos, materias y asignaturas:

Médulo

Médulo I: Formacién fundamental
cientifico-técnica.

Médulo I: Formacién fundamental
cientifico-técnica.

Médulo II: Fundamentos de Ingenieria.

Maddulo I: Formacion fundamental
cientifico-técnica.

Médulo I: Formacién fundamental
cientifico-técnica.

Moédulo I: Formacién fundamental
cientifico-técnica.

Maddulo I: Formacion fundamental
cientifico-técnica.

Médulo I: Formacién fundamental
cientifico-técnica.

Moédulo 1ll: Fundamentos de
Bioingenieria.

Modulo VII: Formacion Transversal.

Modulo VII: Formacion Transversal.

Médulo II: Fundamentos de Ingenieria.

Médulo I: Formacién fundamental
cientifico-técnica.

Maddulo I: Formacion fundamental
cientifico-técnica.

Médulo Ill: Fundamentos de
Bioingenieria.

Mddulo II: Fundamentos de Ingenieria.

Médulo II: Fundamentos de Ingenieria.

Médulo II: Fundamentos de Ingenieria.

Médulo II: Fundamentos de Ingenieria.

Modulo VII: Formacion Transversal.

Maddulo I: Formacion fundamental
cientifico-técnica.

Médulo II: Fundamentos de Ingenieria.

Materia

Matematicas.

Matematicas.
Introduccion a la Bioingenieria.

Quimica.

Programacion.

Fisica.

Matematicas.

Fisica.

Fundamentos de Biologia y
Bioquimica.

Formacién Transversal.
Formacién Transversal.

Fundamentos de Electrénica, Control
e Instrumentacion.

Fisica.

Matematicas.

Fundamentos de Biologia y
Bioquimica.

Fundamentos de Mecanica de Medios
Continuos y Transporte.

Fundamentos de Electrénica, Control
e Instrumentacion.

Métodos numéricos en Biomedicina.

Fundamentos de Mecanica de Medios
Continuos y Transporte.

Formacién Transversal.
Matematicas.

Fundamentos de Electrénica, Control
e Instrumentacion.

Asignatura

Algebra Lineal.

Calculo I.
Introduccion a la Bioingenieria.

Quimica.
Programacion.
Fisica I.
Calculo 1.
Fisica Il.

Biologia Celular y Molecular.

Estrategias de expresion.
Competencias digitales para la
Ingenieria.

Sefiales y Sistemas.
Fisica Ill.
Ecuaciones Diferenciales.

Bioquimica.
Mecanica de Sélidos en
Bioingenieria.

Tecnologia Electrdnica en
Biomedicina.

Métodos Numéricos en
Biomedicina.

Mecénica de Fluidos en
Biomedicina.

Humanidades.

Estadistica.

Ingenieria de Control.

Curso Cuatr Créd TiPo

1 1 6
1 1 6
1 1 6
1 1 6
1 1 6
1 2 6
1 2 6
1 2 6
1 2 6
1 2 3
1 2 3
2 1 6
2 1 6
2 1 6
2 1 6
2 1 6
2 2 6
2 2 6
2 2 6
2 2 3
2 2 6
2 2 3

FBA

FBA

0

FBA

FBA

FBA

FBA

FB

FB

FB

FB
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Médulo Materia Asignatura Curso Cuatr Créd TiPo
Médulo II: Fundamentos de Ingenieria. Introducglon ala Ciencia e Ingenieria Ciencia e Ingenieria de Materiales. 3 1 6 0
de Materiales.
Médulo II: Fundamentos de Ingenieria. Fundamentos de Electronica, Control Robética. 3 1 3 0
e Instrumentacion.
M_odulo ”.I: Fundamentos de Fisiologia Médica. Fisiologia Médica I. 3 1 6 O
Bioingenieria.
Médulo II: Fundamentos de Ingenieria. Fundgmentos de Mecanica de Medios anomgnps de Transporte en 3 1 6 0
Continuos y Transporte. Biomedicina.
Médulo II: Fundamentos de Ingenieria. Fundamentos de Electronica, Control Instrumentacion de Medida. 3 1 6 O
e Instrumentacion.
Mddulo II: Fundamentos de Ingenieria. Gestion Empresarial. Fundamer_ltos de Gestion 3 1 3 0
Empresarial.
Modglg VI: Ingenlerlg de Tejidos y Introduccién a la Ingenieria de Teiidos. Fupdamentos.d.e Ingenieria dg 3 9 6 O
Medicina Regenerativa. Tejidos y Medicina Regenerativa.
M_om_:iulo “.l: Fundamentos de Biomateriales. Introduccion a los Biomateriales. 3 2 6 0
Bioingenieria.
M_onqu ”.I: l,:undamentos de Fisiologia Médica. Fisiologia Médica II. 3 2 6 O
Bioingenieria.
Médulo IV: Imagen Médica. Fundamentos de Imagen Médica. Prpqe samiento de Imagenes 3 2 6 O
Médicas.
Médulo V: Instrumentacion Médica. Introduccion al dlsgng de Introduccion al Dlsgnp de 3 2 6 O
Instrumentacion Médica. Instrumentacion Médica.
M_o_dulo ”.l: l’:undamentos de Bioinformatica. Biologia computacional. 4 1 6 O
Bioingenieria.
l\/I_oQqu II_I: Fundamentos de Proyectos en Bioingenierfa. P_ro_yecto_s e Innovacion en 4 1 3 0
Bioingenieria. Bioingenieria.
Mddulo VII: Formacion Transversal. Formacion Transversal. Humanidades. 4 1 3 0
Optativas. 4 1 18
Médulo VII: Formacion Transversal. Bioética. Bioética. 4 2 3 0
Médulo VII: Formacion Transversal. Formacion Transversal. Habilidades profesionales 4 2 3 0
Interpersonales.
Optativas. 4 2 12 P
Madulo IX: Proyectos. Trabajo fin de grado. TFG. 4 2 12 TFG
Optativas (elegir 30 ECTS)
Médulo Y"lf Formacion complementaria Practicas Externas. Practicas académicas externas. 4 1y2 6 P
en Ingenieria.
Médulo V: Instrumentacion Médica. Aspectos avgl?zadcl)s _de Dispositivos e Instrumental Médico. 4 1 6 P
Instrumentacion Médica.
Mddulo V: Instrumentacion Médica. Aspectos ava_r,]zad(?s _de Microdispositivos Biomédicos. 4 2 6 P
Instrumentacion Médica.
Médulo V: Instrumentacion Médica. Aspectos ava}r)zadc?s .de Aplicaciones t,)lomedlcas de la 4 9 6 p
Instrumentacion Médica. nanotecnologia.
Mddulo VI: Ingenieria de Tejidos y Aspectos Avanzados de Ingenieria de  Regeneracion y bioingenieria de 4 1 6 p
Medicina Regenerativa. Tejidos. tejidos y 6rganos.

cve: BOE-A-2024-27273
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Médulo

Madulo VI: Ingenieria de Tejidos y
Medicina Regenerativa.

Maédulo VI: Ingenieria de Tejidos y
Medicina Regenerativa.

Maédulo IV: Imagen Médica.

Médulo IV: Imagen Médica.

Médulo IV: Imagen Médica.

Médulo VI: Ingenieria de Tejidos y
Medicina Regenerativa.

Maédulo IV: Imagen Médica.

Médulo V: Instrumentacion Médica.

Modulo V: Instrumentacion Médica.

Mddulo V: Instrumentacion Médica.

Materia

Aspectos Avanzados de Ingenieria de
Tejidos.

Aspectos Avanzados de Ingenieria de
Tejidos.

Aspectos avanzados de Imagen
Médica.

Aspectos avanzados de Imagen
Médica.

Aspectos avanzados de Imagen
Médica.

Aspectos Avanzados de Ingenieria de
Tejidos.

Aspectos avanzados de Imagen
Médica.

Aspectos avanzados de
Instrumentacion Médica.

Aspectos avanzados de
Instrumentacion Médica.

Aspectos avanzados de
Instrumentacion Médica.

Asignatura

Biomateriales Avanzados,
bioimpresion 3D y micro/nano
biofabricacién.

Biologia Sintética y de Sistemas.

Introduccion a la Imagen Biomédica.

Temas Avanzados en Imagen
Biomédica.

Instrumentacion de imagen médica.

Modelizacion Computacional de
Sistemas Bioldgicos.

Ingenieria Neuronal.

Aplicaciones hiomédicas de la
robgtica.

Interfaces Cerebro Maquina.

Biomecanica.

FB: Formacion Bésica; FBA: Formacion Basica del Ambito; O: Obligatoria, P: Optativa; TFG: Trabajo Fin de Grado.

Curso Cuatr Créd TiPo

Plan de estudios conducentes al titulo de Grado en Relaciones Laborales y Empleo

Ambito de conocimiento: Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales.
Centro de imparticion: Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.

Distribucién general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo

Tipo de materia Créditos
FB Formacion Bésica. 60
Obligatorias. 132
P Optativas. 42
PE Préacticas Externas. 0
TFG Trabajo Fin de Grado. 6
Total. 240

Nota: Segun dispone la memoria de verificacion del Titulo, el estudiante, antes de la
finalizacion de sus estudios, debera acreditar el conocimiento de la lengua inglesa, con
un nivel equivalente al nivel B2, del Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCER), del Consejo Europeo.
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Plan de Estudios por Asignaturas Grado en Relaciones Laborales y Empleo

Estructura de las ensefianzas por médulos, materias y asignaturas:

Médulo
Formacion Bésica.
Formacion Basica.
Formacion Basica.
Formacion Bésica.

Formacién Basica.

Econdmico-Financiero.

Juridico.

Juridico.

Formacion Basica.

Formacién Basica.

Formacién Basica.

Econdmico-Financiero.

Juridico.
Juridico.
Formacion Basica.
Juridico.
Juridico.
Juridico.

Juridico.

Econémico-Financiero.

Formacion Bésica.

Formacion Bésica.

Juridico.

Juridico.

Econdmico-Financiero.

Econdmico-Financiero.

Econdmico-Financiero.

Juridico.
Juridico.
Juridico.

Ciencia Politica Y
Sociologia.

Econdmico-Financiero.

Formacién Basica.

Materia
Materia 1 Nociones Basicas.
Materia 1 Nociones Bésicas.
Materia 1 Nociones Bésicas.
Materia 1 Nociones Bésicas.
Materia 1 Nociones Basicas.
Materia 1 Contabilidad.
Materia 1 Derecho Social.

Materia 1 Derecho Social.
Materia 2: Formacion Transversal.

Materia 2: Formacion Transversal.
Materia 1 Nociones Bésicas.

Materia 2 Organizacion De Empresas.
Materia 1 Derecho Social.

Materia 1 Derecho Social.

Materia 1 Nociones Basicas.

Materia 2 Derecho Publico Del Estado.

Materia 3 Derecho Privado.
Materia 1 Derecho Social.
Materia 1 Derecho Social.
Materia 4 Recursos Humanos.

Materia 2: Formacion Transversal.
Materia 2: Formacion Transversal.

Materia 1 Derecho Social.
Materia 1 Derecho Social.
Materia 2 Organizacion De Empresas.

Materia 3 Economia.
Materia 4 Recursos Humanos.

Materia 1 Derecho Social.
Materia 1 Derecho Social.

Materia 1 Derecho Social.
Materia 1 Ciencias Politicas.

Materia 2 Organizacion De Empresas.

Materia 2: Formacién Transversal.

Asignatura
Fundamentos de Administracién de Empresas.
Introduccion a la Sociologia del Trabajo.
Introduccion al derecho social.
Principios de Economia.
Principios del Derecho.
Contabilidad.
Derecho Laboral Individual .
Derecho Sindical.

Competencias Digitales para el Uso de la
Informacion.

Estrategias de Expresion.

Historia Social y Econémica Contemporanea.
Comportamiento Organizativo.
Derecho de la Seguridad Social I.
Derecho Laboral Individual Il.
Elementos de Psicologia del Trabajo.
Principios de Derecho Administrativo.
Derecho de la Empresa.

Derecho de la Seguridad Social Il.
Derecho Procesal Laboral I.
Direccion de Recursos Humanos.
Humanidades I.

Competencias digitales para el tratamiento de
datos: nivel intermedio.

Derecho del Empleo.

Derecho Procesal Laboral Il.
Direccion Estratégica de la Empresa.
Economia Laboral.

Gestion y toma de Decisiones en Recursos
Humanos.

Derecho de la prevencion de riesgos laborales.

Derecho Sancionador del Trabajo.

Gestion de costes laborales y de Seguridad Social.

Politicas publicas sociolaborales.

Estrategias de Crecimiento Empresarial.

Habilidades Profesionales Interpersonales.

1
1
1
1
1
1
1
1
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Médulo Materia Asignatura Curs Cuat ECTS Tipo
Formacion Basica. Materia 2: Formacion Transversal. Humanidades 1. 4 1 3 (0]
(S?ic:ac?gliggll?;h’tica y Materia 2: Sociologia. Técnicas de Auditoria Sociolaboral. 4 1 6 0

Optativas. 4 1 18 OP

Optativas. 4 2 24 OP
Trabajo Fin de Grado. Trabajo Fin De Grado. Trabajo Fin de Grado. 4 2 6 TFG

Optativas (42 ECTS)

Juridico. Materia 1: Derecho Social. Derechos Fundamentales y Contrato de Trabajo. 4 1 6 P
Juridico. Materia 1: Derecho Social. Derecho social comunitario e internacional. 4 1 6 P
Econémico-Financiero. Materia 4: Recursos Humanos. Gestion de Equipos y Habilidades Directivas. 4 1 6 P
Juridico. Materia 4: Practicas Externas. Practicas académicas externas. 4 1 9 P
Juridico. Materia 1. Derecho Social. Clinica Juridica. 4 1 3 P
gioec?gliggl?;ﬁtica Y Materia 2: Sociologfa. i:é;t?;;:;s de Investigacion Social y Mercado de 4 6
Juridico. Materia 1: Derecho Social. Trabajo autdnomo y nuevas formas de trabajo. 4 3
(S:ic:acri\gligglil”zh’tica Y Materia 1: Ciencias Politicas. zritr)]g]ticzﬁiéjigndees .Ia igualdad y diversidad en empresas 4 6
Juridico. Materia 1. Derecho Social. Negociacion colectiva y conflicto en la empresa. 4 3
Juridico. Materia 2: Derecho Publico del Estado. Fiscalidad de la Empresa. 4 3
ggecri\gliggll?;litica Y Materia 2: Sociologia. Sociologia de las Organizaciones y del Trabajo. 4 6
Econdémico-Financiero. Materia 2: Organizacion de Empresas.  Emprendimiento empresarial. 4 3
Economico-Financiero. Materia 4: Recursos Humanos. Responsabilidad Social del Empleador. 4 6
Economico-Financiero. Materia 2: Organizacion de Empresas. = Disefio Organizativo. 4 6
(Sli(:ecri\gli:gFi’;Iitica Y Materia 3: Psicologia. Psicologia de los Recursos Humanos. 4 6
Juridico. Materia 1: Derecho Social. Empleo Publico. 4 2 6
Juridico. Materia 1: Derecho Social. Proteccion social complementaria. 4 2 3
Juridico. Materia 1: Derecho Social. Asistencia social y servicios sociales. 4 2 3
Econdémico-Financiero. Materia 4. Recursos Humanos. Estrategias de desarrollo del capital humano. 4 2 6
Juridico. Materia 1: Derecho Social. Solucién extrajudicial de conflictos laborales. 4 2 3
Juridico. Materia 1: Derecho Social. Esrr)z%?s Sociolaborales de los Extranjeros en 4 3
Econdémico-Financiero. Materia 4: Recursos Humanos. Direccion Internacional de Recursos Humanos. 4 6
Juridico. Materia 1: Derecho Social. Politicas y Planes de Igualdad en la empresa. 4 6
Ciencia Politica y Materia 2: Sociologfa. Sociologia de las migraciones del trabajo en un 4 3

Sociologia.

mundo globalizado.

FB: Formacion Bésica; FBA: Formacion Basica del Ambito; O: Obligatoria, P: Optativa; TFG: Trabajo Fin de Grado.
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Plan de estudios conducentes al titulo de Grado en Neurociencia/Bachelor in
Neuroscience
Ambito de conocimiento: Ciencias Biomédicas.
Centro de imparticién: Escuela Politécnica Superior.
Distribucién general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo
Tipo de materia Créditos
FB Formacion Bésica. 60
O Obligatorias. 126
P  Optativas. 42
PE Practicas Externas. 0
TFG Trabajo Fin de Grado. 12
Total. 240
Plan de Estudios por Asignaturas Grado en Neurociencia/Bachelor in Neuroscience
Estructura de las ensefianzas por materias y asignaturas:
Materia Asignatura Curso Cuat ECTS Tipo
Formacion Bésica. Biofisica. 1 1 6 FB
Formacion Basica. Bioestadistica. 1 1 6 FB
Formacién Basica. Quimica. 1 1 6 FB
Formacion Basica. Genética general y humana. 1 1 6 FBA
Formacion Basica. Matematicas. 1 1 6 FB
Formacion Bésica. Biologia celular y molecular. 1 2 6 FBA
Formacion Basica. Bioquimica. 1 2 6 FB
Formacion Bésica. Introduccion a la inmunologia y microbiologia. 1 2 6 FBA
Formacion Basica. Introduccion a la neurobiologia. 1 2 6 FBA
Formacion Transversal. Técnicas expresion oral y escrita/Estrategias de Expresion. 1 2 3 o]
Formacion Transversal. Hojas de cdlculo. Nivel avanzado. 1 2 15 0
Formacion Transversal. Competencias digitales para el uso de la informacién. 1 2 15 0
Organizacion y funcion. Neurofisiologia celular y molecular |. 2 1 6 o]
Organizacion y funcion. Neurobiologia de desarrollo. 2 1 6 0]
Metodologia y tecnologia. Técnicas de programacion. 2 1 6 0]
Organizacion y funcion. Neuroanatomia. 2 1 6 0]
Organizacion y funcion. Psicologia humana. 2 1 6 0] f
Organizacion y funcion. Neurofisiologia celular y molecular II. 2 2 6 0] - g
Organizacion y funcion. Introduccion a la neuroetologia. 2 2 6 0 E =
Organizacion y funcion. Neurobiologia de la cognicién y el conocimiento. 2 2 6 0] % %L
Formacion Basica. Técnicas Omicas y Bioinformatica. 2 2 6 FBA § %
ad
Metodologia y tecnologia. Técnicas de laboratorio. 2 2 6 0 % ;._E)
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Materia Asignatura Curso Cuat ECTS Tipo
Alteraciones patoldgicas y terapias. Etica en neurociencia y neuroderechos. 3 1 3
Metodologia y tecnologia. Técnicas de andlisis de datos en neurociencia. 3 1 6 0]
Alteraciones patoldgicas y terapias. Introduccion a las enfermedades neuroldgicas. 3 1 6 0]
Metodologia y tecnologia. Neuroimagen. 3 1 6 0]
Formacion Transversal. Humanidades (1). 3 1 3 o]
Metodologia y tecnologia. Neurociencia y psiquiatria computacional. 3 1 6 0]
Metodologia y tecnologia. Interfaz cerebro-maquina y aplicaciones robédticas. 3 2 6 0]
Alteraciones patolgicas y terapias. Introduccion a la Neuroendocrinologia. 3 2 6 0]
Alteraciones patoldgicas y terapias. Neurofarmacologia. 3 2 6 0]
Alteraciones patoldgicas y terapias. Introduccion a las enfermedades psiquiatricas. 3 2 6 0]
Metodologia y tecnologia. Modelos en neurociencia. 3 2 6 0
Formacion Transversal. Humanidades (2). 4 1 3 0]
Optativas. Optativa. 4 1 21 OoP
Formacion Transversal. Habilidades profesionales interpersonales. 4 1 3
Alteraciones patoldgicas y terapias. Bioética. 4 1 3
Optativas. Optativa. 4 2 18
TFG. TFG. 4 2 12 TFG
Optativas 39 ECTS
Optativas. Biologia Estructural. 4 1 6 P
Optativas. Microscopia. 4 1 6 P
Optativas. Diagnéstico neuroldgico. 4 1 6 P
Optativas. Fundamentos de Inteligencia Artificial. 4 1 6 P
Optativas. Neurociencia del dolor. 4 1 6 P
Optativas. Envejecimiento y enfermedades neurodegenrativas. 4 1 6 P
Optativas. Psicologia del desarrollo. 4 1 6 P
Optativas. Toxicologia y adicciones. 4 1 6 P
Optativas. Neurociencia del suefio. 4 1 6 P
Optativas. Derecho sanitario. 4 1 3 P
Optativas. Inmunologia Avanzada. 4 2 6 P
Optativas. Modelos Computacionales en Neurobiologia. 4 2 6 P
Optativas. Enfermedades del sistema nervioso periférico. 4 2 6 P
Optativas. Creacion de empresas y gestion de PYMES. 4 2 3 P
Optativas. Gestion de la Propiedad intelectual. 4 2 3 P
Optativas. Economia de la Salud. 4 2 6 P
Optativas. Epidemiologia de las enfermedades neurolégicas. 4 2 6 P
Optativas. Comunicacion y salud. 4 2 3 P

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-27273



SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO el

208
Nuam. 312 Viernes 27 de diciembre de 2024 Sec. lll. Péag. 182602
Materia Asignatura Curso Cuat ECTS Tipo
Préacticas externas. Préacticas externas. 4 1/2 6 P
Préacticas externas. Précticas externas |I. 4 12 12 P

FB: Formacion Bésica; FBA: Formacion Basica del Ambito; O: Obligatoria, P: Optativa; TFG: Trabajo Fin de Grado.
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