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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA

8666 Resolucién de 23 de abril de 2025, de la Presidencia de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria, por la que se convoca la provisién de puestos de
trabajo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, segun redaccion dada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 103 de
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre,

Esta Presidencia ha dispuesto convocar la provisién, por el procedimiento de libre
designacion (05/2025), de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de la
presente resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podran ser solicitados por los funcionarios
gue rednan los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.

Los interesados dirigirdn sus solicitudes, una para cada puesto al que deseen optar,
a la Direccion del Departamento de Recursos Humanos de la A.E.A.T., calle Lérida,
32-34 — 28020 Madrid.

Tercera.

Las solicitudes, ajustadas al modelo publicado como anexo Il de esta resolucion, se
presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado», en el Registro de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, en los
Registros del Ministerio de Hacienda, o en el de la respectiva unidad de ambito
periférico, segun la localizacion de los puestos de trabajo, o de acuerdo con el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. También se podran presentar en la Sede Electrénica
de la Agencia Tributaria, en la siguiente ubicacion;

Inicio — Sobre la Agencia Tributaria — Trabajar en la Agencia Tributaria — Libre
Designacion.

Los participantes que, a la fecha de publicacibn de esta convocatoria, presten
servicios en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria podran, en el mismo plazo
establecido en el parrafo anterior, presentar su solicitud de participacion en esta
convocatoria por via telemética, a través de la Oficina Virtual del Empleado de la Intranet
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, debiendo para ello seleccionar en
Provisién de Puestos la opcién Libre Designacion.

Cuarta.

Los participantes incluiran con la solicitud el curriculo y la documentaciéon anexa que
consideren oportuna. Esta documentacion puede ser adjuntada o complementada
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posteriormente al acto de registro de la instancia, dentro del mismo plazo de
presentacion, por via telematica, si se opté por esta modalidad para la instancia, o en
cualquier caso a través de un Registro Oficial haciendo referencia al nimero o cédigo de
registro de la instancia.

Quinta.

Contra la presente resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la Presidencia de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, no pudiendo interponerse
simultaneamente ambos recursos.

Madrid, 23 de abril de 2025.—El Presidente de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, P. D. (Resolucion de 9 de mayo de 2022), la Directora del Departamento de
Recursos Humanos, Maria Consuelo Sanchez Garcia.
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N.° orden Centro directivo/Puestos de trabajo

DEPARTAMENTO DE RECAUDACION
UNIDAD/EQUIPO CENTRAL
AREA DE RECAUDACION
S.G.DE COORDINACION Y GESTION

1 JEFE/A SERVICIO

S.G.DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION

2 JEFE/A SERVICIO ESPECIAL

3 SUBDIRECTOR/A ADJUNTO/A

S.G.DE COORDINACION Y GESTION

4 SUBDIRECTOR/A ADJUNTO/A

N.° plazas

1

1

1

1

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

Localidad

Subgrupo

A2

A2

Al

Al

ANEXO |

Cuerpol/Formacion/

NI | (GO GEEiite Titulacion/Observaciones

26 20.906,90 EX11
26 23.743,58 EX11
29 32.689,30 EX11
29 32.689,30 EX11

ExperiencialConocimientos

EXPERIENCIA EN RECAUDACION.

EXPERIENCIA ACREDITABLE EN EL USO DE APLICACIONES RELACIONADAS CON EL
AMBITO DE INFORMACION Y ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE. MANEJO DE
HERRAMIENTAS DE TRATAMIENTO MASIVO DE INFORMACION (ZUJAR).

EXPERIENCIA EN PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PERSONAL Y GESTION ECONOMICA,
PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO.

GESTION DE HERRAMIENTAS DE CARGAS DE TRABAJO DEL AREA DE RECAUDACION Y
MANEJO DE APLICACIONES DE RECURSOS HUMANOS Y GESTION ECONOMICA DE LA
AEAT.

EXPERIENCIA EN EL AREA DE RECAUDACION DE LA AEAT.

EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS Y PROYECTOS EN EL AREA.

CONOCIMIENTOS AVANZADOS DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS CORPORATIVAS DEL
AREA Y DE MICROINFORMATICA. EN ESPECIAL, MANEJO EXPERTO DE LOS ZUJARES Y DE
ELABORACION DE INFORMES GENIO.

SE REQUIERE CONOCIMIENTO PROFUNDO DE LOS OBJETIVOS DE AREA DE
RECAUDACION: METODOS DE FIJACION Y DISTRIBUCION TERRITORIAL, CONTROL DE
OBJETIVOS MEDIANTE ANALISIS INFORMATICO. DISPONIBILIDAD PARA PARTICIPAR EN
REUNIONES INTERNACIONALES Y REALIZAR VIAJES A OTROS PAISES. NIVEL ALTO DE
INGLES HABLADO Y ESCRITO.

EXPERIENCIA AREA RECAUDACION.

INGLES ACREDITADO B2.

ACREDITACION DE ASISTENCIA REUNIONES INTERNACIONALES.
ELABORACION DE INFORMES PARA COMISION EUROPEA, OCDE Y OTRAS
ORGANIZACIONES INTERNACIONALES.
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N.° orden Centro directivo/Puestos de trabajo N.° plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico e acon] Experiencia/Conocimientos

Titulacién/Observaciones
SERVICIO DE GESTION ECONOMICA
UNIDAD/EQUIPO CENTRAL
AREA DE GESTION ECONOMICA
S.G.DE PRESUPUESTOS Y GESTION FINANC

EXPERIENCIA EN LAS TAREAS DE ANALISIS, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CAPITULO 2
DEL PRESUPUESTOS DE GASTOS DE LA AEAT, CON AMPLIO CONOCIMIENTO DE SUS
PARTIDAS Y DE SU ESTRUCTURA ORGANICA AGREGADA Y DESAGREGADA Y
CONOCIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DE LA GESTION ECONOMICA
FINANCIERA, EN EL AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DEL SERVICIO DE GESTION
ECONOMICA.

EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS DEL AREA DE
PRESUPUESTOS DE LA AEAT.

5 JEFE/A SERVICIO ESPECIAL 1 MADRID A2 AE 26 23.743,58 EX11

S.G.DE CONTABILIDAD

LICENCIATURA EN ECONOMICAS.

SE VALORARA LA PERTENENCIA AL CUERPO TECNICO DE AUDITORIA Y CONTABILIDAD.

CONOCIMIENTOS DE NORMATIVA CONTABLE PUBLICA, PLAN GENERAL CONTABILIDAD Y

NORMAS DE DESARROLLO, CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y CONTRATACION EN EL

SECTOR PUBLICO.

EXPERIENCIA EN ELABORACION DE CUENTAS ANUALES, CIERRE Y APERTURA CONTABLE

DE EJERCICIO, LIQUIDACIONES PERIODICAS DE IMPUESTOS Y DECLARACIONES RESUMEN
6 JEFE/A SERVICIO ESPECIAL 1 MADRID A2 AE 26 23.743,58 EX11 ANUALES, REGISTRO Y CONTROL DE INVENTARIO DE BIENES Y GESTION DE COBROS Y

PAGOS POR EL SISTEMA DE CAJA.

CONOCIMIENTOS DEL SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE Y DE LAS APLICACIONES DE

GESTION QUE GENERAN LAS DISTINTAS OPERACIONES CONTABLES PROPIOS Y

ESPECIFICOS DE LA AEAT.

EXPERIENCIA EN APLICACIONES INFORMATICAS DE EXPLOTACION DE DATOS TIPO ZUJAR.

CONOCIMIENTO DE APLICACIONES INFORMATICAS DE OFIMATICA A NIVEL DE USUARIO.

EXPERIENCIA DE TRABAJO EN EQUIPO.
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N.° orden Centro directivo/Puestos de trabajo N.° plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico e acon] Experiencia/Conocimientos

Titulacién/Observaciones
S.G.DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION

LICENCIATURA/GRADO EN CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES.

EXPERIENCIA EN:

EXPEDIENTES RELACIONADOS CON LA CAJA GENERAL DE DEPOSITOS, EXPEDIENTES DE
GASTOS RELACIONADOS CON SUBVENCIONES Y APORTACIONES A ORGANISMOS
INTERNACIONALES.

CONTROLES Y AUDITORIAS DE ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO.

CONTRATOS RELACIONADOS CON.

RECAUDACION, INSPECCION Y GESTION DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS.
PARTICIPACION EN MESAS DE CONTRATACION Y OTROS ORGANOS DE ASISTENCIA AL
ORGANO DE CONTRATACION.

CONVENIOS, ENCOMIENDAS, ENCARGOS A MEDIO PROPIO Y ACUERDOS MARCOS -
ESTUDIOS, INFORMES, NORMAS INTERNAS, INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA Y PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON CONTRATACION PUBLICA. -
DIRECCION Y COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO.

7 JEFE/A AREA 1 MADRID Al AE 28 32.020,24 EX11

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD/EQUIPO CENTRAL
AREA RECURSOS HUMANOS

S.G.DE RELACIONES LABORALES

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN NEGOCIACION COLECTIVA.

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN RELACIONES LABORALES Y DERECHOS SINDICALES.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PLANIFICACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN GESTION DEL PERSONAL LABORAL: RETRIBUCIONES,
MASA SALARIAL, MOVILIDAD, PROCESOS SELECTIVOS.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN ELABORACION DE INFORMES JURIDICOS Y ANALISIS
NORMATIVO EN MATERIA DE PERSONAL.

SE VALORARA EXPERIENCIA ELABORACION, INTERPRETACION Y MODIFICACION EN
CONVENIOS.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN MATERIAS DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES.

8 JEFE/A AREA 1 MADRID Al AE 28 32.020,24 EX11

S.G.DE PROGRAMACION E INCENTIVACION

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN MATERIA DE PLANIFICACION Y GESTION DE
INSTRUMENTOS TECNICOS DE ORDENACION DE RRHH, EN PARTICULAR OEP Y

9 JEFE/A AREA 1 MADRID Al AE 28 32.020,24 EX11 RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO, Y SINGULARMENTE EN LA COORDINACION DE LA
TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES ASOCIADOS A LAS MODIFICACIONES DE LAS
RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO.
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Cuerpo/Formacion/

N.° orden Centro directivo/Puestos de trabajo N.° plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico . L .
Titulacién/Observaciones

S.G.DE GESTION ADMINISTRATIVA PERSONAL

10 SUBDIRECTOR/A ADJUNTO/A 1 MADRID Al AE 29 32.689,30 EX11

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
TRIBUTARIA

UNIDAD/EQUIPO CENTRAL
AREA DE INFORMATICA

S.G.DE EXPLOTACION

1 JEFE/A SERVICIO ESPECIAL INFORMATICA 1 MADRID A2 AE 26 23.743,58 EX11, HV

Experiencia/Conocimientos

LICENCIATURA/GRADO EN DERECHO.

EXPERIENCIA EN LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS. MANEJO DE HERRAMIENTAS DE
GESTION DE PERSONAL (TRAMITA, GEPETO, ZUJARES, SIGP, JUBILA..).

EXPERIENCIA COMO MIEMBRO DE COMISIONES DE VALORACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE PROVISION MASIVA DE PUESTOS DE PERSONAL DE LA AEAT.
EXPERIENCIA EN FUNCIONES DE COORDINACION DE AREAS GESTORAS DE RECURSOS
HUMANOS Y DE CONFECCION DE LA NOMINA Y REGIMENES DE COTIZACION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

ASISTENCIA A REUNIONES INSTITUCIONALES EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS EN
LA AEAT. ANALISIS Y ELABORACION DE PROPUESTAS DE INFORMES RESPECTO DE
ASPECTOS JURIDICOS Y DE GESTION RELATIVOS AL PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL
DE LA AEAT.

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS DE
DESARROLLO DE APLICACIONES.

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN COORDINACION DE EQUIPOS.

SE REQUIERE PERTENECER A UN CUERPO TIC.

SE REQUIERE FORMACION Y EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE APLICACIONES EN
ENTORNOS JAVA, ORACLE Y DB2.

SE REQUIERE EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURAS DE SOPORTE
APLICADAS A LA CAPA DE PRESENTACION CON FRAMEWORK ZK.

SE REQUIERE EXPERIENCIA EN LA PROVISION DE SERVICIOS WEB EN ENTORNOS DE ALTA
CARGA TRANSACCIONAL.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA INTEGRACION DE SERVICIOS DE PRESENTACION
TELEMATICA DE DECLARACIONES TRIBUTARIAS.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE SISTEMAS DE REGISTRO Y
RECUPERACION DE DECLARACIONES TRIBUTARIAS.
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12

13

14

JEFE/A SERVICIO SISTEMAS

S.G.DE APLICACIONES

JEFE/A SERVICIO APOYO TECNICO
DESARROLLO DE APLICACIONES

JEFE/A AREA

Titulacién/Observaciones

SE REQUIERE:

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS Y COORDINACION DE
EQUIPOS DE DESARROLLO DE APLICACIONES. - FORMACION Y EXPERIENCIA EN EL
DESARROLLO DE APLICACIONES EN ENTORNOS JAVA Y ORACLE.

FORMACION Y EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE APLICACIONES EN ENTORNOS CICS/
PL1-COBOL Y DB2.

EXPERIENCIA EN EL DISERO Y DESARROLLO DE APLICACIONES BASADAS EN MAQUINAS
DE ESTADO, PROCESADO MASIVO DE DATOS, APLICACIONES Y SERVICIOS WEB Y
APLICACIONES DE TRAMITACION DE EXPEDIENTES.

CONOCIMIENTO DE APLICACIONES HORIZONTALES PARA LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA
(GENERACION DE DOCUMENTOS, REGISTRO, NOTIFICACIONES, EXPEDIENTE
ELECTRONICO).

EXPERIENCIA EN METODOLOGIAS AGILES DE DESARROLLO DE SOFTWARE Y EN
HERRAMIENTAS DE INTEGRACION CONTINUA.

SE VALORARAN CONOCIMIENTOS TRIBUTARIOS, ESPECIALMENTE EN EL AREA DE
INSPECCION FINANCIERA Y TRIBUTARIA.

1 MADRID A2 AE 26 23.743,58 EX11

IMPRESCINDIBLE PERTENECER A ALGUN CUERPO TIC.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS DE
DESARROLLO DE APLICACIONES.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN COORDINACION DE EQUIPOS DE DESARROLLO DE
APLICACIONES.
SE REQUIERE FORMACION Y EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE APLICACIONES EN

1 MADRID A2 AE 26 23.743,58 EX11 ENTORNOS COBOL, DB2, JAVA Y ORACLE. - SE REQUIERE EXPERIENCIA EN EL DISENO Y
DESARROLLO DE SERVICIOS Y MODULOS COMUNES PARA APLICACIONES DE
TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS CONSTRUIDAS
BAJO SOFTWARE BPM.
SE VALORARA EXPERIENCIA EN DESARROLLOS PARA APLICACIONES DE TRAMITACION DE
EXPEDIENTES DE RENTA, IVA, SOCIEDADES, NO RESIDENTES Y SANCIONES Y RECARGOS.
- SE VALORARA CONOCIMIENTOS TRIBUTARIOS.

SE REQUIERE PERTENECER A UN CUERPO TIC. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
PLANIFICACION Y DIRECCION DE PROYECTOS INFORMATICOS DE DESARROLLO DE
APLICACIONES.

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN GESTION Y COORDINACION DE EQUIPOS.

SE VALORARA FORMACION Y EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE APLICACIONES EN
ENTORNOS JAVA/ORACLE Y EN EL DESARROLLO DE SERVICIOS WEB.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN APLICACIONES DE CAPTACION Y PROCESAMIENTO DE
GRANDES VOLUMENES DE INFORMACION.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN EXPLOTACION DE FUENTES DE INFORMACION TRIBUTARIA
PARA LA GESTION DE LOS IMPUESTOS Y PARA INFORMES ESTADISTICOS DE LOS MISMOS.

1 MADRID Al AE 28 32.020,24 EX11
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N.° orden

15

16

Centro directivo/Puestos de trabajo

S.G.DE TECNOLOGIAS ANAL.INF.E
INV.FRAUDE

SUBDIRECTOR/A ADJUNTO/A

S.G.DE EXPLOTACION

JEFE/A UNIDAD

N.° plazas

1

1

MADRID

MADRID

Localidad

Subgrupo  Admén.

Al

Al

AE

AE

Nivel

29

28

Comp. especifico

32.689,30

37.429,56

Cuerpo/Formacion/
Titulacién/Observaciones

EX11

EX11

Experiencia/Conocimientos

IMPRESCINDIBLE:

PERTENECER A UN CUERPO TIC.

EXPERIENCIA EN PLANIFICACION Y DIRECCION DE PROYECTOS INFORMATICOS DE
DESARROLLO DE APLICACIONES.

EXPERIENCIA EN GESTION Y COORDINACION DE EQUIPOS.

SE REQUIERE EXPERIENCIA EN:

COORDINACION DE PROYECTOS DE DESARROLLO EN EL AMBITO DE LA GESTION
RECAUDATORIA, EN ESPECIAL EN GESTION DEL CICLO DE VIDA DE LA DEUDA Y
DEUDORES, DERIVACIONES DE RESPONSABILIDAD, COMPENSACIONES, INGRESOS,
EMBARGOS, ENAJENACIONES, MEDIDAS CAUTELARES, PROCEDIMIENTO CONCURSAL,
APLAZAMIENTOS/FRACCIONAMIENTOS, GARANTIAS, ASISTENCIA MUTUA Y CONTABILIDAD.
COORDINACION DE PROYECTOS DE DESARROLLO EN EL AMBITO DE RECURSOS,
SUSPENSIONES, Y GESTION DE EXPEDIENTES DE RIESGO.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN COORDINACION PROYECTOS DE MIGRACION DE
APLICACIONES INFORMATICAS DE ENTORNO PROPIETARIO IBM Z/OS Y BASE DE DATOS
DB2 A TECNOLOGIA JAVA Y BASE DE DATOS ORACLE.

IMPRESCINDIBLE:

PERTENECER A ALGUN CUERPO TIC.

EXPERIENCIA EN GESTION Y COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO
MULTIDISCIPLINARES.

EXPERIENCIA EN ELABORACION DE PLIEGOS PARA LA CONTRATACION DE ELEMENTOS
HARDWARE Y SOFTWARE EN ENTORNOS ZSERIES.

EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE SGBD DB2 Y
ADABAS EN ENTORNO Z/0S.

EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS
MAINFRAME ZSERIES CON SISTEMA OPERATIVO Z/OS.

EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE
ALMACENAMIENTO EN ENTORNOS ZSERIES CON SISTEMA OPERATIVO Z/OS.

EXPERIENCIA EN USO DE HERRAMIENTAS CORPORATIVAS ZUJAR DE ANALITICA DE DATOS
PARA CONTROL DE CONSUMOS ASOCIADOS A ENTORNOS ZSERIES.

SE VALORARA DOMINIO DEL IDIOMA INGLES.
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IMPRESCINDIBLE:
PERTENECER A ALGUN CUERPO TIC;
EXPERIENCIA EN GESTION Y COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO
MULTIDISCIPLINARES;
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE PLIEGOS PARA LA CONTRATACION DE ELEMENTOS
HARDWARE/SOFTWARE EN ENTORNOS ORACLE EXADATA Y DE SERVICIOS. GESTION Y
17 JEFE/A UNIDAD 1 MADRID Al AE 28 37.429,56 EX11 SEGUIMIENTO DE CONTRATOS;
EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE SGBD
ORACLE SOBRE PLATAFORMA EXADATA Y DE LA PROPIA PLATAFORMA EXADATA.
EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS
CDC PARA SINCRONIZACION DE DATOS ENTRE ENTORNOS DB2/Z0S Y ENTORNOS
ORACLE.
SE VALORARA DOMINIO DEL IDIOMA INGLES.
SERVICIO DE ESTUDIOS TRIBUTARIOS
Y ESTADISTICAS
UNIDAD/EQUIPO CENTRAL
AREA ESTUDIOS TRIB. Y ESTADISTICAS
DIRECCION DEL SERVICIO
18 SECRETARIO/A DIRECTOR/A ADJUNTO/A 1 MADRID C1c2 AE 18 8.951,46 EX11 EXPERIENCIA PROBADA EN PUESTO DE SECRETARIA DE DIRECCION.
S.G.DE ESTADISTICAS
GESTION Y COORDINACION A LOS EQUIPOS PROMOTORES EN LA GENERACION DE
ESTADISTICAS TRIBUTARIAS Y TRATAMIENTO DE LA CONFIDENCIALIDAD.
ADMINISTRACION DE CONTENIDOS EN LA WEB DE LA AEAT Y EN LOS DATOS PUBLICADOS
EN PORTAL DE DATOS ABIERTOS DE LA ADMINISTRACION DATOS.GOB.ES PARA SU
‘ POSIBLE REUTILIZACION.
19 JEFE/A AREA ! MADRID Al AE 8 32020,24 EX1L DESARROLLO DE HERRAMIENTAS DE ANALISIS DE INFORMACION PARA USUARIOS
FINALES (APLICACION JRUBIK-VIEWER, APLICACION JRUBIK-WEB) Y APLICACION JCSP
PARA PRESERVAR LA CONFIDENCIALIDAD DE DATOS ESTADISTICOS.
ACTUALIZACION DE DATOS EN LA BD DEL ANUARIO ESTADISTICO DESDE LAS BASES DE
DATOS DE ESTADISTICAS.
DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA,
CEUTA Y MELILLA
DELEGACION HUELVA-SEDE HUELVA
AREA DE ADUANAS
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES CONOCIMIENTOS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE
20 TECNICO/A JEFE/A GESTION ADUANAS II.EE. 1 HUELVA A2 AE 26 28.739,06 0014, 010, FC4 GESTION ADUANERA.
GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
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Titulacién/Observaciones
AREA DE RECAUDACION

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES CONOCIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS DEL
21 JEFE/A DEP.REG.ADJUNTO/A RECAUDACION 1 HUELVA Al AE 28 40.567,10 0011, 031, FC4 AREA DE RECAUDACION.
DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

SEDE REGIONAL
AREA DE INSPECCION

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES CONOCIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
22 INSPECTOR/A COORDINADOR/A A 1 SEVILLA Al AE 28 42.505,26 0011, 031, D.H, FC4 INSPECCION.
EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

AREA DE RECAUDACION

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO ALTOS
CONOCIMIENTOS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE RECAUDACION.

23 JEFE/A DEP.REG.ADJUNTO/A RECAUDACION 1 SEVILLA Al AE 29 48.008,94 0011, 031, CA3, D.H, FC4
DELEGACION ESPECIAL DE ASTURIAS
DELEGACION GIJON-SEDE GIJON
AREA DE ADUANAS

EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS. EXPERIENCIA EN PUESTOS
24 TECNICO/A JEFE/A GESTION ADUANAS II.EE. 1 GIJON A2 AE 26 23.743,58 0014, 010, FC4 SIMILARES AMPLIO CONOCIMIENTO EN GESTION ADUANERA.
SE VALORARA GRADO O LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS.

DELEGACION ESPECIAL DE CANARIAS
S.C. TENERIFE

ADMINISTRACION DE PUERTO DE LA CRUZ

AREA DE JEFATURA
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
25 ADMINISTRADOR/A AGENCIA G.B 1 PUERTO DE LA CRUZ A2 AE 26 29.123,64 0014, FC4, IBC E)(()T\IEORCIFI\;\‘IS\II-\TE)ND?EIT/EE?—{ISF’Q\‘RYAI\G/IFESI\-II:II'/?SN YDIEFESgIIET)(IJIjIgETT(;QSAEéJgESTION TRIBUTARIA Y
RECAUDACION.
SEDE REGIONAL

AREA DE INSPECCION

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
26 INSPECTOR/A COORDINADOR/A EQUIPO 1 SANTA CRUZ DE TENERIFE Al AE 28 41.145,30 0011, 031, CB2, D.H, FC4  EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO INSPECTOR.

cve: BOE-A-2025-8666
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N.° orden Centro directivo/Puestos de trabajo N.° plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico e acon] Experiencia/Conocimientos

Titulacién/Observaciones

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE
27 INSPECTOR/A COORDINADOR/A A 1 SANTA CRUZ DE TENERIFE Al AE 28 42.505,26 0011, 031, D.H, FC4 TRABAJO.

CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO INSPECTOR.
AREA DE RR.HH. Y GESTION ECONOMICA

. EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
JEFE/A DEP.REG.RRHH Y GESTION PALMAS DE GRAN - -
28 ECONOMICA 1 CANARIA, LAS Al AE 29 48.008,94 EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS.

CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE RR.HH. Y GE.
DELEGACION ESPECIAL DE CANTABRIA
BASE MARITIMA DE SANTANDER
AREA DE ADUANAS/VIGILANCIA ADUANERA

EXPERIENCIA EN PUESTOS DE NATURALEZA SIMILAR EN EL AREA DE VIGILANCIA
ADUANERA.

29 JEFE/A BASE 2 1 SANTANDER A2 AE 26 23.837,24 EX11, D.H, FC4, H24 EXPERIENCIA EN DIRECCION, SUPERVISION Y COORDINACION DE EQUIPOS.
EXPERIENCIA EN INTELIGENCIA MARITIMA EXPERIENCIA EN LA GESTION Y SUPERVISION
DE EXPEDIENTES DE INVESTIGACION MARITIMA.

SEDE REGIONAL
AREA DE ADUANAS
EXPERIENCIA EN PUESTOS DE NATURALEZA SIMILAR EN EL AREA DE ADUANAS E
IMPUESTOS ESPECIALES.
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS DE ADUANAS E IMPUESTOS
30 JEFE/A DEPENDENCIA REG.ADUANAS II.EE. 1 SANTANDER Al AE 29 44.839,34 0011, 030, FC4 ESPECIALES.

EXPERIENCIA EN DIRECCION, SUPERVISION Y COORDINACION DE EQUIPOS.
EXPERIENCIA EN LABORES DE PLANIFICACION Y SELECCION DE CONTRIBUYENTES.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE LA INFORMACION Y ASISTENCIA TRIBUTARIA
CONOCIMIENTOS DEL MODELO DE INFORMACION Y ASISTENCIA.

DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA Y
LEON

DELEGACION AVILA-SEDE AVILA

AREA DE RR.HH. Y GESTION ECONOMICA

; EXPERIENCIA EN EL AREA DE RR.HH Y GESTION ECONOMICA.
31 JEFE/A DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL 1 AVILA A1A2 AE 26 24.284,96 AR EXPERIENGIA EN PUESTOS SIMILARES.
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N.° orden Centro directivo/Puestos de trabajo N.° plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico

32

33

Cuerpo/Formacion/

Titulacién/Observaciones EXDELICICIACORoC e ICS

SEDE REGIONAL
AREA DE RR.HH. Y GESTION ECONOMICA

JEFE/A DEP.REG.RRHH Y GESTION EXPERIENCIA EN EL AREA DE RR.HH Y GESTION ECONOMICA.
ECONOMICA ! VALLADOLID Al AE 29 48.008,94 EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.

DELEGACION ESPECIAL DE MADRID
ADMINISTRACION DE FUENLABRADA

AREA DE JEFATURA

EXPERIENCIA EN LA DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS.
ADMINISTRADOR/A AGENCIA G.A 1 FUENLABRADA Al AE 28 42.505,26 0011, FC4 EXPERIENCIA EN PUESTOS DE CARACTER SIMILAR.

CONOCIMIENTO EN GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDATORIA.

Leyenda:

0011: CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE HACIENDA DEL ESTADO.
0014 :CUERPO TECNICO DE HACIENDA.

010: ESPECIALIDAD GESTION ADUANERA.

030: ESPECIALIDAD INSPECCION DE ADUANAS E II.EE.

031: ESPECIALIDAD INSPECCION FINANCIERA Y TRIBUTARIA.

AR: AREGULARIZAR AL QUEDAR VACANTE.

CA3: CONOC.DE GESTION RECAUDATORIA.

CB2: CONOC.DEL PROCEDIMIENTO INSPECTOR.

D.H: PUESTOS CON DESTINO EN SERVICIOS CENTRALES O TERRITORIALES A DETERMINAR EN SU COBERTURA.
EX11: TODOS LOS CUERPOS O ESC. (EXCEP.5).

FC4: RESERVADO A EMPLEADO PUBLICO DE NACIONALIDAD ESPANOLA.
H.V: HORARIO DE TURNO DE TRABAJO DENTRO DE LAS 24 HORAS DEL DIA.
H24: DISPONIBILIDAD LAS 24H.DEL DIA.

IBC: ISLAS BALEARES Y CANARIAS.

cve: BOE-A-2025-8666
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ANEXO Il

Agencia Estatal de Administracion Tributaria

DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
DNI F. Domicilio, calle y nimero Localidad.
Provincia Teléfono Teléfono Trabajo Correo electrénico
DESTINO ACTUAL
Ministerio Centro Directivo Localidad
Descripcion del Puesto de Trabajo Nivel Complemento Especifico
Cuerpo o Escala desde el que desempefia el puesto NRP

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacién, anunciada por Resolucion de fecha / / , ("Boletin Oficial del

Estado" de / / ), al considerar el interesado que relne los requisitos
exigidos para el puesto de trabajo que se cita:

(Cumplimentar UNA solicitud por puesto)

N_O
Orden Puesto de trabajo Nivel | C. Especifico Centro Directivo Localidad

Si se encuentra en excedencia en el cuerpo con el que participa en esta convocatoria (bien porque el
puesto tiene reserva de cuerpo o el grupo es distinto del que se encuentra en
activo), indique el N.R.P que tenia en el cuerpo con el que participa (N.R.P.: ).
Se considera que el hecho de presentacion de esta instancia es una solicitud de reingreso en el
mismo, condicionado a la obtencién de la plaza.

SE ADJUNTA CURRICULUM. D

EN e, - R e oo, de 2025.
(Lugar, fecha y firma)

|:| Autorizo, de acuerdo con la L.O. 3/2018 en materia de protecciéon de datos, a la utilizacién y
publicacion de mis datos personales, en relacion con esta oferta  de destinos.

DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA A. E. A.T.
Calle Lérida 32,34.- 28020 Madrid
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