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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA

9366 Resolucion de 7 de mayo de 2025, del Consorcio de la Ciudad de Toledo, por
la que se publica el Convenio con la Universidad de Castilla-La Mancha, para
la realizacion de practicas de estudiantes.

Aprobado por Comisién Ejecutiva el 10 de abril de 2025 el Convenio entre la
Universidad de Castilla-La Mancha y el Consorcio de la Ciudad de Toledo para la
realizacion de practicas de estudiantes.

Una vez obtenida la previa y preceptiva autorizacion de la Secretaria General
Técnica del Ministerio de Hacienda (24 de marzo de 2025).

Una vez firmado por las partes intervinientes con fecha 24 de abril de 2025.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comision Ejecutiva del Consorcio de la Ciudad de Toledo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcion del citado convenio en el Registro Estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal.

Segundo.
Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Toledo, 7 de mayo de 2025.—El Presidente de la Comision Ejecutiva del Consorcio de
la Ciudad de Toledo, Carlos Velazquez Romo.

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA Y EL
CONSORCIO DE LA CIUDAD DE TOLEDO PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
DE ESTUDIANTES

Ciudad Real, 24 de abril de 2025.

REUNIDOS

De una parte, dofia Amaya Romero lzquierdo con domicilio a efectos del presente
convenio en calle Altagracia n.° 50, C.P. 13071 Ciudad Real, en su calidad de
Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad de Castilla-La Mancha, de
conformidad con las facultades que tiene atribuidas, en virtud del Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha de 27 de marzo de 2025 (BOCM
n.° 67 de 7 de abril de 2025) por el que se delega la competencia de aprobacion de los
convenios de colaboracion y cooperacidon académica y de investigacion a los 6rganos
estatutarios establecidos en el citado acuerdo de delegacion.

Y de otra, don Carlos Veldzquez Romo, Presidente del Consorcio de la Ciudad de
Toledo, como ente de gestion del Real Patronato de Toledo, en virtud a lo dispuesto en el
articulo 9 de los Estatutos del Consorcio, aprobados por el Consejo de Administraciéon de
dicha institucion, en sesion ordinaria celebrada el dia 13 de diciembre de 2018 y
publicados en el BOE el dia 24 de diciembre de ese mismo afio, modificados
parcialmente 2018 y modificados por resolucion de 7 de febrero de 2023 de la
Subsecretaria del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, publicados en el BOE de 16
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de febrero de 2023, con CIF n.° P-4500036A y con domicilio social en Plaza de Santo
Domingo el Antiguo n.° 4.

El Consejo de Administracion en sesion de 13 de diciembre de 2018, aprobé acuerdo
de delegacion de competencias en las que se delegaba en la Comisién Ejecutiva del
Consorcio la celebraciéon de convenios con entidades publicas y privadas, y cuando el
compromiso de gasto supere el importe de sesenta mil euros (60.000,00 €). Asi pues,
serd el Presidente de la Comision Ejecutiva del Consorcio la persona que esté
capacitada juridicamente para la firma del presente convenio.

Los acuerdos de delegacion del Consejo de Administracion fueron publicados en el
BOE el dia 17 de enero de 2019.

Ambas partes se reconocen mutua competencia y plena capacidad legal para
suscribir el presente convenio y, a tal efecto,

MANIFIESTAN

Primero.

Que es funcion de la Universidad de Castilla-La Mancha, con arreglo al articulo 2.2 b)
de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el articulo 2.1 c)
de sus Estatutos, la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan
la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos y para la creacion artistica.

Segundo.

Que dentro de las finalidades de la Universidad de Castilla-La Mancha, se encuentra
la de establecer las lineas de actuacion necesarias para la formacion integral de los
universitarios en orden a su proyeccion profesional en empresas e instituciones y, en su
caso, sentar las bases de futuros proyectos de investigacion y desarrollo.

Tercero.

Que ambas entidades coinciden en declarar el alto interés que la formacién practica
de los estudiantes universitarios tiene para la sociedad en general, finalmente
beneficiaria de la mejor preparacién profesional de los titulados universitarios.

Cuarto.

Que tanto la Universidad de Castilla-La Mancha como el Consorcio de la Ciudad de
Toledo consideran que pueden mejorar el desarrollo de sus respectivos cometidos
mediante la colaboracion en las estancias de practicas externas de los estudiantes
universitarios en el marco de los Programas de Cooperacién Educativa, que regula el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, asi como la Normativa de practicas académicas
externas de los estudiantes de la Universidad de Castilla-La Mancha aprobada por el
Consejo de Gobierno el 26 de febrero de 2013.

Que, por todo ello, las instituciones firmantes acuerdan suscribir el presente
convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer un marco de actuacion entre el
Consorcio de la Ciudad de Toledo, en adelante institucion, y la Universidad de Castilla-La
Mancha, en adelante, UCLM, para la realizacion de practicas académicas externas
curriculares y extracurriculares por parte de los estudiantes de ésta, cuyo objetivo sea
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permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen
para el ejercicio de actividades profesionales.

Segunda. Estudiantes.

Podran realizar practicas académicas externas en la institucion, los estudiantes de la
UCLM que reunan los requisitos establecidos en el articulo 7 de la Normativa de
Practicas Académicas Externas de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Tercera. Documento de compromiso.

El estudiante o estudiantes, que realicen practicas académicas externas en la
institucién, suscribiran el documento de compromiso de préacticas que figura como anexo
al presente convenio, que quedarad archivado en su o sus expedientes y estara a
disposicion de la otra parte firmante de este convenio.

Cuarta. Programa formativo y dedicacion del estudiante.

El programa formativo, la dedicacion minima y las actividades de practicas
académicas externas que desarrollara el estudiante, asi como el nUmero de alumnos que
desarrollaran las practicas, seran establecidos conjuntamente por las dos entidades
firmantes y aparecera reflejado en los anexos de cada uno de los estudiantes con el visto
bueno de los tutores académico y de la institucion, dentro del marco establecido en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

Quinta. Régimen, calendario y horario de las practicas.

La asistencia del estudiante a la entidad donde realice las practicas académicas
externas se ajustara al calendario, horario y régimen de permisos a que tenga derecho el
estudiante con arreglo a la normativa vigente, y sera establecido conjuntamente en la
forma que se indica en la clausula anterior. Los horarios, en todo caso, seran
compatibles con la actividad académica, formativa y de representacion y participacion
desarrollada por el estudiante en la Universidad.

Sexta. La relacion entre el/la estudiante y la institucion.

De la realizacion de practicas académicas externas por parte del estudiantado al
amparo del presente convenio no se derivaran en ningln caso obligaciones propias de
una relacion laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucién de la prestacion
laboral propia de puestos de trabajo, de conformidad con lo dispuesto el articulo 2.3 del
citado real decreto.

Séptima. Financiacion y obligaciones econémicas.

De la suscripcion del presente convenio no se derivaran obligaciones econdmicas o
de contraprestacion para la institucion colaboradora.

El cumplimiento de obligaciones en materia de Seguridad Social del alumnado en
practicas que establece la disposicion adicional quincuagésima segunda, del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, introducida en virtud del Real
Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de los
derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento
de un nuevo tramo de sostenibilidad del sistema publico de pensiones recaera en la
Universidad de Castilla-La Mancha Unicamente en el caso de las practicas curriculares
no remuneradas.
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Octava. Bolsa de ayuda al estudio.

La instituciéon podré establecer una bolsa o ayuda de estudios para el alumnado, que
les sera satisfecha directamente. En el supuesto de que dicha aportacion sea
establecida por la institucién, la misma debera quedar reflejada, a titulo informativo, en la
oferta de practicas y en el anexo al convenio. Asi mismo, en este caso correspondera a
la instituciéon colaboradora el cumplimiento de obligaciones en materia de Seguridad
Social del alumnado en practicas.

Novena. Los seguros del estudiante.

La Universidad de Castilla-La Mancha suscribe una poliza de responsabilidad civil
que cubre los riesgos que como consecuencia de la actividad del estudiante dentro de la
institucion pudieran derivarse y una poliza de accidentes que comprende los siniestros
de muerte, invalidez permanente, asistencia médico-quirdrgica y gastos sanitarios.

Décima. Tutor académico de la Universidad.

Se designara un tutor académico responsable del correcto desarrollo de las practicas
académicas externas. Tal designacion serd competencia del Centro de la UCLM en el
gue esté matriculado el estudiante que realizard dichas practicas respetando las
indicaciones sefialadas en el Real Decreto 592/2014 y en la Normativa de Practicas
Académicas externas de la UCLM. El tutor académico tendra los derechos y deberes
descritos en dichas normativas y sera quien mantendra la comunicacion con el tutor de la
institucion y el estudiante durante el desarrollo de las practicas.

Undécima. Tutor de la institucién.

La institucién designara un tutor responsable con experiencia profesional y con los
conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva. La persona que ejercera la
labor de tutor sera la que mantendra las relaciones con el estudiante y el tutor
académico. El tutor de la entidad colaboradora gozara de los derechos y debera cumplir
los deberes descritos en los articulos 19 y 20 de la citada Normativa. La UCLM expedira
documento acreditativo de la participacion del tutor de la entidad en la formacion practica
del alumnado.

Duodécima. Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal obtenidos y utilizadas con motivo del presente
convenio seran tratados conforme al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccién de datos), a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y al Cddigo de Conducta de
Proteccion de Datos de Caracter Personal de la Universidad de Castilla-La Mancha. Asi
mismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de indole técnica vy
organizativa necesarias para garantizar la seguridad de los datos personales tratados.

Decimotercera. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del
convenio.

Las entidades firmantes colaboraran en todo momento de acuerdo con los principios
de buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de los previsto en este
convenio. Igualmente, dichas entidades se esforzaran por resolver de forma amistosa
cualquier controversia que pudiera surgir con ocasion de la interpretacion y cumplimiento
de este. A tales efectos, las entidades habilitan a las personas fisicas firmantes del
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convenio o personas en quienes deleguen, para que, de comun acuerdo, actien como
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de su ejecucién y de los compromisos
adquiridos por las entidades firmantes.

Decimocuarta. Vigencia, rescision y modificacion del convenio.

a) La suscripcion del presente convenio conlleva obligaciones financieras o
contraprestacion econdmica para el Consorcio de la Ciudad de Toledo, y se concretan en
la creacién de una bolsa para los estudiantes que realicen practicas extracurriculares
que se concretara en el anexo que se adjunta al presente convenio y que se pagara
directamente a los estudiantes.

Las practicas curriculares tendran la consideraciéon de programas de formacién o
realizacion de practicas no laborales y académicas de caracter no remunerado.

Los estudiantes que realicen practicas extracurriculares estaran incluidos en el
sistema de la Seguridad Social para las personas que participan en programas
formativos o practicas.

b) EIl presente convenio tendra una vigencia de cuatro afios, al final del citado
periodo se podra acordar unanimemente su prérroga, con una duracién que no podra ser
superior a cuatro afios, salvo que en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo
previsto anteriormente, se acuerde su prérroga hasta los citados cuatro afios adicionales
0 exista denuncia expresa de alguna de las partes con un mes de antelacién a su
vencimiento.

Conforme a lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, este convenio no resultard eficaz hasta su
inscripcién en el Registro Electrénico Estatal de Organismos e Instrumentos de
Cooperacion (REOICO). Asi mismo, el presente convenio debera ser publicado en el
«Boletin Oficial del Estado» (BOE) en el plazo de diez dias habiles desde su
formalizacion.

El plazo de vigencia, pues, se computara desde la publicacién del convenio en el
REOICO.

c) El presente convenio se extinguird por el cumplimiento de cualquiera de las
circunstancias o causas de resolucion contempladas en el articulo 51 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En todo caso, la resolucién del convenio no afectara a las practicas iniciadas durante
su vigencia y pendientes de concluir en la fecha de extincion, por lo que las partes
deberan salvaguardar los derechos de los estudiantes de practicas y fijar un plazo
improrrogable para la finalizacion de todos los efectos del convenio.

d) En cuanto al régimen de modificacién del convenio, conforme a lo establecido en
el articulo 49.g de la citada ley 40/2015, se requerira el acuerdo unanime de las partes
firmantes del mismo, que se tramitara mediante la correspondiente adenda.

Decimoquinta. Jurisdiccion.

Los eventuales conflictos que pudieran surgir durante el desarrollo de este convenio
seran resueltos de manera amistosa por las partes. En caso de no alcanzarse un
acuerdo, ambas partes acuerdan someterse a los Juzgados y Tribunales del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad, firman por duplicado el presente convenio, en el lugar y
fecha arriba indicados. Ciudad Real, 24 de abril de 2025, por la Universidad de Castilla-
La Mancha, la Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad, Amaya Romero lzquierdo.—
Por el Consorcio de la Ciudad de Toledo, el Presidente, Carlos Velazquez Romo.
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ANEXO AL CONVENIO

‘ ‘ PRACTICAS CURRICULARES PRACTICAS EXTRACURRICULARES
1. DATOS DEL ESTUDIANTE

Apellidos Nombre

DNI Fecha de nacimiento

Teléfono Correo-e

Domicilio

Poblacion CP Provincia

Como alumno de (estudios) A

En la Escuela/Facultad :
2. TUTOR DE LA INSTITUCION

Institucion

Apellidos Nombre

Cargo

Correo electronico Teléfono
3. TUTOR ACADEMICO

Apellidos Nombre

Departamento ;

Centro Docente

Teléfono Extension Correo-e

Conforme con ejercer la tutoria en las practicas que va a realizar el estudiante
V° B° DEL PROFESOR TUTOR:

4. CONDICIONES DE LAS PRACTICAS

Lugar de realizacion

Con objeto de la realizacion de la practica, el alumno podra desplazarse a otras instalaciones, organismos, etc.

Fecha de inicio - Fecha de finalizacion

Horario de realizacion de las practicas

Dias de realizacion de las practicas

Duracion (en meses)

Duracién (horas)

Bolsa de estudio (especificar cuantia, en su caso) ‘

5.  PROYECTO FORMATIVO
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6. DOCUMENTO DE COMPROMISO

El estudiante de 1a UCLM, D./D.2 ...ttt e e ete e et een eeesaeesaeessaeseesaeesnsessnsesssseesesesesesesaeene e
ASUME

PRIMERQO: Participar en el programa de cooperacion educativa suscrito entre la Universidad de Castilla-La Mancha y la institucion
................................................................................................ , realizando las actividades practicas sefialadas en el presente anexo, cuyo
texto conozco y acepto en todos sus términos.

SEGUNDO: Que dichas practicas no constituyen ningun vinculo laboral con la entidad firmante.

TERCERO: Que las practicas, cuya finalidad es contribuir a la formacion profesional de los alumnos de la Universidad de Castilla-
La Mancha se realizaran en los dias, horarios y lugar convenidos, siguiendo las orientaciones del profesor tutor responsable del
seguimiento, asi como respetando las normas internas y dinamicas del trabajo establecido.

CUARTO: Que la institucion que suscribe el convenio no se hace responsable de los accidentes o enfermedades que el estudiante
pudiera padecer en el transcurso de las mismas, ni tampoco de los dafios que pudiera ocasionar, como alumno de practicas, a personas
o bienes; en ambos casos, dentro o fuera de la entidad donde las realiza.

QUINTO: Que la Institucion firmante podra suspender las practicas, bien por incumplimiento por parte de los alumnos en el presente
documento, o bien porque otras circunstancias lo hicieran necesario, comunicandolo a la Universidad de Castilla-La Mancha con
antelacion.

SE COMPROMETE

PRIMERO: A mantener estricta confidencialidad sobre las cuestiones tratadas en la institucion de destino, asi como a la utilizacioén
de los datos incluidos en programas informaticos y ficheros con un fin profesional sin realizar modificaciones, instalacion de

programas, copias ni difusion.

SEGUNDO: A respetar y cumplir lo establecido en este documento de compromiso de practicas, en el convenio firmado entre las
partes educativa y en la normativa de practicas académicas externas de los estudiantes de la Universidad de Castilla-la Mancha.

HACE CONSTAR QUE
PRIMERO: No guarda relacion contractual con la institucion en la que realizara sus practicas.

SEGUNDO: No tiene relacion de parentesco hasta tercer grado con los directivos o el tutor profesional.

EL ESTUDIANTE POR LA INSTITUCION

Fdo.: Fdo.:
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