BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
Lunes 23 de junio de 2025 Sec. lll. Péag. 83353

lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

12797 Resolucion de 12 de junio de 2025, del Consorcio para la Construccion,
Equipamiento y Explotacion del Laboratorio de Luz Sincrotrén, por la que se
publica el Convenio con la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P., para la realizacion conjunta del proyecto de
1+D+i «Metaloperando».

Con fecha 12 de junio de 2025, el Consorcio para la Construcciéon, Equipamiento y
Explotacion del Laboratorio de Luz Sincrotron (CELLS) y el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC), a través del Instituto de Ciencia de Materiales de
Barcelona (ICMAB), han suscrito un convenio para la realizacion conjunta del proyecto
de I+D+i «Metaloperando».

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Cerdanyola del Vallés, 12 de junio de 2025.-La Directora del Consorcio para la
Construccién, Equipamiento y Explotacién del Laboratorio de Luz Sincrontén, Caterina
Biscari.

ANEXO

Convenio para la realizaciéon conjunta del proyecto de I+D+i «Comprension de las
nuevas baterias de anodos multimetal mediante mediciones operando»
(«Understanding new multi-metal anode batteries via operando measurements
(Metaloperando») entre el Consorcio para la Construcciéon, Equipamiento y
Explotacion del Laboratorio de Luz Sincrotrén y la Agencia Estatal Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, M.P.

En sus respectivas sedes, a 12 de junio de 2025.

INTERVIENEN

De una parte, la Dra. Caterina Biscari, en representacion del Consorcio para la
Construccién, Equipamiento y Explotacion del Laboratorio de Luz Sincrotrén (en adelante
CELLS), con NIF nim. Q-0801209-H y domicilio en Cerdanyola del Vallés, carrer de la
Llum, 2-26, 08290, en calidad de Directora, nombrada por el Consejo Rector en su
sesion numero 22, celebrada el 15 de junio de 2012 y, en virtud de la facultad recogida
en el articulo 15.1.j) de sus Estatutos, publicados en el BOE numero 66, de 16 de marzo
de 2018.

Y de otra parte, don Carlos Closa Montero, en su condicion de Vicepresidente de
Organizacion y Relaciones Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. (en adelante CSIC) nombrado por Acuerdo del Consejo
Rector del CSIC, en su reunién de 30 de noviembre de 2022 (BOE de 23 de diciembre
de 2022. Res. Presidencia CSIC de 14 de diciembre de 2022, por la que se resuelve
convocatoria de libre designacion), actuando en nombre y representacion de esta
institucion en virtud de las competencias que tiene delegadas por Resolucién de 5 de
diciembre de 2023, de la Presidencia del CSIC (BOE de 18 de diciembre). Organismo
con sede central en Madrid (CP 28006), domicilio institucional en calle de Serrano, 117 y
NIF Q-2818002-D.
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Los intervinientes se reconocen capacidad legal para formalizar el presente
convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

1.° Que la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,
en su articulo 34.1, establece que los agentes publicos del Sistema Espafiol de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn, incluidos las Universidades publicas, los Organismos Publicos
de Investigacion de la Administracion General del Estado, los organismos de
investigaciéon de otras Administraciones Publicas, y los Institutos e instituciones del
Sistema Nacional de Salud, podran suscribir contratos y convenios sujetos al derecho
administrativo.

Asimismo, el articulo 34.1 de la citada Ley 14/2011 prevé que podran celebrar estos
convenios y contratos, los propios agentes publicos entre si, 0 con agentes privados que
realicen actividades de investigacién cientifica y técnica, nacionales, supranacionales o
extranjeros, para la realizacién conjunta de las siguientes actividades: a) proyectos y
actuaciones de investigacién cientifica, desarrollo e innovacién; b) creaciéon o
financiacion de centros, institutos, consorcios y unidades de investigacion, e
infraestructuras cientificas; c) financiacion de proyectos cientifico-técnicos singulares; d)
formacién de personal cientifico y técnico; e) divulgacién cientifica y tecnolégica y f) uso
compartido de inmuebles, de instalaciones y de medios materiales para el desarrollo de
actividades de investigacion cientifica, desarrollo e innovacion.

2.° Que el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP), regula, entre otros, los convenios
establecidos entre las Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de
derecho publico entre si o con sujetos de derecho privado para colaborar en proyectos
de interés mutuo.

3.° Que el CELLS es un consorcio de caracter publico de los previstos en el
articulo 3.1.b) de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, integrado
por la Administracion General del Estado y por la Administracién de la Generalidad de
Cataluiia, que desarrolla sus actividades en el area de produccion y usos cientificos de
radiacién sincrotrén y que tiene por objeto construir, equipar y explotar un laboratorio de
luz sincrotrén y promover la investigaciéon basada en su uso. Actualmente se encuentra
adscrito a la Administracion General del Estado, a través del Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades.

4.° Que el CELLS ha construido y equipado el laboratorio de luz sincrotrén ALBA,
ubicado en el término municipal de Cerdanyola del Vallés (Barcelona), encontrandose en
explotacion desde el afio 2012. La citada entidad es un centro de investigacion y
tecnologico del mas alto nivel en el que trabajan cientificos y técnicos con alta
cualificacién orientados al desarrollo de distintas iniciativas de investigacion, desarrollo e
innovacion en distintos ambitos tales como la energia, el medio ambiente, las ciencias de
la vida, la biotecnologia, la nanotecnologia, la microelectrénica, el patrimonio cultural,
etc., mediante el uso de las avanzadas técnicas de luz sincrotron de sus laboratorios
experimentales.

En febrero de 2024 el ALBA-CELLS obtuvo el reconocimiento de la Comisién
Europea «HR Excellence in Research» (HRS4R) como integrante de la Estrategia de
Recursos Humanos para Investigadores. Este sello reconoce el compromiso del CELLS
con el desarrollo de una estrategia de recursos humanos para el personal investigador
aplicando los principios de la Carta Europea del Investigador y el Cédigo de Conducta en
la contratacién de investigadores.

5. Que el CSIC, de conformidad con el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio,
de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovaciéon («Ley de la Ciencia»), es un Organismo
Pablico de Investigacién (OPI) de la Administracion General del Estado, adscrito al
Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades, a través de la Secretaria General de
Investigacion. Su objetivo fundamental es desarrollar y promover investigaciones en
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beneficio del progreso cientifico y tecnologico, para lo cual esta abierto a la colaboracion
con entidades espafiolas y extranjeras. Segin su Estatuto (articulo 4), tiene como mision
el fomento, la coordinacién, el desarrollo y la difusién de la investigacion cientifica y
tecnoldgica, de caracter pluridisciplinar, con el fin de contribuir al avance del
conocimiento y al desarrollo econémico, social y cultural, asi como a la formacion de
personal y al asesoramiento a entidades publicas y privadas en estas materias.

El CSIC esta constituido como agencia estatal y, en dicha condicion, se rige por lo
establecido en los articulos 108 bis a 108 sexies (introducidos por la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 2021) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP) y por las disposiciones de su Estatuto,
aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre.

En febrero de 2021 el CSIC obtuvo el reconocimiento de la Comision Europea «HR
Excellence in Research» (HRS4R) como integrante de la Estrategia de Recursos
Humanos para Investigadores. Este sello reconoce el compromiso del CSIC con el
desarrollo de una estrategia de recursos humanos para el personal investigador
aplicando los principios de la Carta Europea del Investigador y el Cadigo de Conducta en
la contratacion de investigadores.

El Instituto de Ciencia de Materiales de Barcelona (ICMAB) es un instituto de
investigacion propio del CSIC, sin personalidad juridica propia, perteneciente al Area de
Ciencias y Tecnologias de Materiales, cuya finalidad es llevar a cabo investigaciones
cientificas y desarrollos tecnoldgicos en el campo de los nuevos materiales.

6.° Que, teniendo en cuenta las previsiones legales expresadas, el CELLS y CSIC,
estiman necesaria y justificada la suscripcion de un convenio que suponga la puesta en
comun, distribucion y utilizacién conjunta y/o coordinada de medios, servicios y recursos
pertenecientes a cada una de las entidades participantes y su ordenacion para un fin
compartido, bajo las premisas de interdisciplinariedad y eficiencia en la gestién de los
recursos. El objetivo es abordar conjuntamente la realizacion del Proyecto de [+D+i
Metaloperando para lo cual CELLS contratard asimismo un estudiante de doctorado.
Dicha contratacion debera llevarse a cabo con plena sujecion a la normativa que sea
aplicable.

Por todo lo anteriormente expuesto, los intervinientes acuerdan la suscripcién del
presente convenio para la realizacién conjunta de un proyecto de investigacién, que se
regira por las siguientes.

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es establecer la colaboracion cientifico-técnica entre
el CSIC, a través del ICMAB, y el CELLS para la realizacién conjunta del Proyecto de |
+D+i Metaloperando (o «el Proyecto») dentro del In-House Research Program
(Programa de investigacion Interno) del CELLS, consistente en las investigaciones
necesarias para disefiar una serie de métodos de caracterizacion in-operando de
baterias, al que se hace referencia en la clausula segunda y en el anexo.

En particular, el convenio regula los compromisos de las partes para la ejecucion
conjunta del Proyecto, incluyendo la organizacion del trabajo, la gestion del proyecto, los
derechos y obligaciones de las partes, la distribucién de los gastos asociados, la
contratacion por parte del CELLS de un estudiante de doctorado para la realizaciéon de
los estudios de investigacion, la titularidad de los resultados, asi como la responsabilidad
y la resolucién de los posibles conflictos.

Segunda. Delimitacién de obligaciones de las partes.

Las partes se comprometen a realizar las siguientes actuaciones para el
cumplimiento del objeto del Proyecto, que seran detalladas en un Plan de Trabajo que
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aprobaran a través del mecanismo de seguimiento, desarrollando las tareas de
investigacion previstas en el Plan de Trabajo de acuerdo con la metodologia y los plazos
que en el mismo se detallen:

1) Obligaciones del CELLS:

a) Facilitar los recursos y medios necesarios para la realizacion de los trabajos.

b) Contratar, de conformidad con la normativa aplicable, a un/a estudiante de
doctorado a jornada completa matriculado/a en una universidad para el desarrollo del
Proyecto en las instalaciones/laboratorios de ambas partes, indicados en el anexo.

Esta vinculacion juridico-laboral del/ de la estudiante de doctorado contratado/a se
establecera Unica y exclusivamente con el CELLS, sin que entre el CSIC y ellla
contratado/a exista ningUn tipo de relacién o vinculo contractual y/o laboral ni pueda éste
exigir a aquel la asuncién de responsabilidades o el cumplimiento de cualesquiera
obligaciones y/o formalidades, derivadas de su actividad, a titulo enunciativo, pero no
limitativo, de caracter laboral, administrativo, fiscal o de seguridad social, todo ello con
sujecion al régimen previsto en el apartado 3 de la clausula sexta de este convenio

El CELLS proporcionara al CSIC una copia del referido contrato laboral, con caracter
previo al primer pago y, en su caso, copia de las sucesivas modificaciones de este, asi
como de cualquier documentacion de caracter laboral que le pueda solicitar, cumpliendo
en todo caso con la normativa de proteccion de datos y confidencialidad.

El CSIC no sera en ninguna circunstancia responsable de la actuacion del/ de la
estudiante de doctorado/a contratado/a por el CELLS ni de los dafios y perjuicios
(humanos, materiales o economicos) que le puedan sobrevenir al CELLS o a
cualesquiera terceros que puedan considerarse derivados de la actividad objeto del
convenio, comprometiéndose el CELLS a mantener indemne al CSIC por cualesquiera
de los dafios y perjuicios indicados.

¢) Supervisar conjuntamente con el CSIC la realizacién del Proyecto y aportar los
medios econdmicos necesarios segun se establece en la clausula cuarta.

d) Supervisar conjuntamente con el CSIC la tesis doctoral del/ de la estudiante de
doctorado contratado/a, sin perjuicio de que, en ejecucion del presente convenio, las
Partes convengan con la universidad correspondiente, su participacion en las tareas de
supervision de la tesis.

e) Proporcionar al/ a la estudiante contratado/a un lugar de trabajo, asi como las
herramientas basicas necesarias para el desarrollo de sus actividades.

f) Asumir los costes derivados de dichas herramientas (mobiliario, material de
oficina, herramientas ofimaticas basicas entre otros) que se faciliten.

2) Obligaciones del CSIC:

a) Supervisar conjuntamente con el CELLS la realizacion del Proyecto y aportar los
recursos econémicos que se establecen en la clausula cuarta.

b) Supervisar conjuntamente con el CELLS, la tesis doctoral del/ de la estudiante
de doctorado contratado/a por CELLS, sin perjuicio de que, en ejecucion del presente
convenio, las Partes convengan con la universidad correspondiente, su participacion en
las tareas de supervision de la tesis.

c) Proporcionar al/a la estudiante contratado/a por CELLS un espacio adecuado
junto con las herramientas esenciales para desempefiar los trabajos de investigacion
objeto del proyecto para su ejecucion en las instalaciones del CSIC, conforme a sus
normas internas de uso.

d) Asumir los costes derivados de dichas herramientas (mobiliario, material de
oficina, herramientas ofimaticas basicas entre otros) que se faciliten.
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Asimismo, las partes asumen las siguientes obligaciones generales en la realizacién
del Proyecto:

1. Entregarse mutuamente cuanta informacién sea necesaria para el correcto
desarrollo de las diferentes actividades de [+D+i.

2. Comunicar con celeridad a la otra parte, sirviéndose si fuese preciso del
mecanismo de seguimiento, cualquier informacién importante, hecho, problema o retraso
que pueda afectar adversamente al Proyecto. Asimismo, las partes proporcionaran sin
demora toda la informacién que el mecanismo de seguimiento requiera razonablemente
para llevar a cabo sus tareas.

3. Elaborar los Informes y/o Entregables generados durante la evolucién de las
investigaciones realizadas en los plazos y forma que se describan en el Plan de Trabajo.

4. Garantizar la proteccién de los resultados de la investigacion y promover la
difusién que, en su caso, proceda.

Tercera. Duracion.

Conforme establece el articulo 48.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, este convenio se perfeccionara por la prestacion del
consentimiento de las partes manifestado en el momento de su firma y sera eficaz una
vez inscrito en el Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del Sector Publico Estatal (REOICO). Asimismo, sera publicado en el
«Boletin Oficial del Estado» (BOE).

El presente convenio permanecera vigente hasta el 31 de agosto de 2028. El
proyecto, con una duracién prevista de tres (3) afios, dara inicio el 1 de septiembre
de 2025 y concluira el 31 de agosto de 2028, conforme consta en el anexo.

En el caso de que no se hubiesen alcanzado los resultados previstos en el plazo
establecido, y las partes considerasen oportuna su continuacion, la citada duracién podra
prorrogarse, con anterioridad a la fecha de su finalizacién, por un periodo no superior a 1
afio adicional, mediante acuerdo expreso y por escrito de las partes formalizado en una
adenda, previa sustanciacién de los tramites previstos normativamente.

Esta adenda de prorroga surtira efectos con su inscripcion en REOICO antes de la
fecha de extincion del convenio. Asimismo, sera publicada en el BOE.

En todo caso, aun cuando se produzca la finalizacion de la vigencia del convenio y
su eventual prérroga, las partes mantendran las obligaciones de informacion reciproca
de los avances y resultados del proyecto y de confidencialidad de la informacién y de los
resultados, asi como las relativas a la propiedad de tales resultados.

Cuarta. Presupuesto del proyecto y compromisos econémicos.

El coste total estimado para llevar a cabo el Proyecto de forma conjunta se valora
econdmicamente en un total de ciento cincuenta y tres mil ciento setenta y siete euros
con noventa y cinco céntimos (153.177,95 €), de los cuales sesenta mil quinientos
ochenta y ocho euros con noventa y ocho céntimos (60.588,98 €) representan la
participacion del CSIC al Proyecto y noventa y dos mil quinientos ochenta y ocho euros
con noventa y siete céntimos (92.588,97 €), la participacion del CELLS,conforme al
cuadro establecido en el anexo.

La aportacion econdémica del CSIC, que asciende a 60.588,98 euros, se destinara a
cubrir el 50 % de los gastos salariales en los que incurra el CELLS en la contratacion del
estudiante de doctorado como compromiso asumido por CELLS en la clausula segunda
del presente convenio.

Los costes asumidos por el CSIC se imputardn con cargo a la aplicacion
presupuestaria 28.401.463A.45100 del presupuesto de gastos de los ejercicios 2025,
2026, 2027 y 2028 del CSIC o a la aplicacion presupuestaria de los sucesivos ejercicios
gue pueda sustituirla. Su abono se hara efectivo en cuatro pagos anuales, a partir de las
fechas establecidas en el calendario de pagos que consta en el anexo, mediante
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transferencia bancaria a la cuenta abierta a nombre del CELLS que este indique y
certifique (indicando en el concepto de la transferencia el acrénimo o cédigo identificativo
del convenio), y previa conformidad del ordenante de pago con el cumplimiento hasta
ese momento del Plan de Trabajo.

El CELLS proporcionara al CSIC una copia del contrato laboral suscrito con el
estudiante de doctorado, con caracter previo al primer pago correspondiente a su
aportacion econémica.

El importe a abonar por el CSIC a CELLS no incluird4 IVA pues la cantidad no es en
concepto de contraprestacion directa y equivalente a las actividades que se realizaran,
sino que éstas carecen de onerosidad al tener como finalidad coadyuvar a la
consecucion del objeto comin y a los fines del presente convenio establecidos en la
clausula primera. En este sentido, la ausencia de onerosidad del objeto, fines y
actuaciones es clara y patente a la luz de los preceptos contenidos en el articulo 4.1
(sujecion de las entregas de bienes y prestaciones al impuesto) de la Ley 37/1992, de 28
de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido.

La contratacion de personal habra de ajustarse a la normativa vigente sobre
contratacion publica que resulte de aplicacion y con las limitaciones que, en su caso, se
establezcan en las correspondientes leyes de presupuestos que sean aplicables. La
contratacion de personal sera exclusivamente para el periodo y realizacién de las
actuaciones recogidas en el convenio, sin que en ningln caso pueda derivarse de ello la
consolidacion de los contratados como personal propio de ninguna de las partes una vez
finalizado el periodo de vigencia del contrato.

Quinta. Responsables de la ejecucion del objeto del convenio y comunicaciones entre
las partes.

Los responsables del desarrollo del objeto del presente convenio por parte del
CELLS, seran el cientifico responsable de la linea de luz MIRAS vy el responsable de la
seccion de ciencia de materiales, asi como de la linea de luz MSPD,

Por parte del CSIC, el responsable del desarrollo del objeto del presente convenio,
sera el Investigador Principal del proyecto MULTIMETALBAT en el ICMAB.

Todo aviso, solicitud o comunicacién que las partes deban dirigirse en virtud del
presente convenio, se efectuara en la forma que acuerden las partes en el seno de la
Comisién de seguimiento del convenio.

Sexta. Desarrollo de los trabajos de investigacion.

1. Sin perjuicio de las particularidades del régimen aplicable al estudiante de
doctorado contratado por el CELLS, establecidas en las clausulas segunda, cuarta y
anexo, cada una de las partes desarrollara en su propia sede e instalaciones los trabajos
de investigacién que le correspondan.

No obstante, podra autorizarse el desplazamiento esporadico o no permanente de
personal de una de ellas a la sede o instalaciones de otra, siempre que forme parte del
equipo de investigacién o de trabajo del Proyecto y cuando asi lo aconseje o exija su
buen fin, lo que se formalizara mediante las autorizaciones de estancia, comisiones de
servicio u otras que procedan conforme a la normativa de cada una de las partes
implicada.

2. Los responsables del Proyecto (identificados en la clausula quinta del convenio)
tendran la obligacién de informar a los érganos competentes de la institucion a la que
pertenezcan de las estancias temporales que vayan a realizarse en aplicacion de este
convenio, con el fin de que puedan tramitarse las autorizaciones, comisiones de servicios
y demas actuaciones que procedan, asi como verificar y controlar el cumplimiento de las
obligaciones que se recogen en el siguiente apartado.
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3. El personal de cualquiera de las partes que realice sus actividades mediante una
estancia temporal en las instalaciones de la otra:

Mantendra siempre su independencia organica y funcional respecto de la entidad
participante en cuyas instalaciones realice la estancia, sin que en modo alguno pueda
adquirir derechos laborales, salariales o de indole analoga respecto de dicha entidad por tal
hecho ni por la colaboraciébn conjunta que implica el objeto de este convenio. La
independencia funcional no impedira la correcta organizacion en la asignacion de tareas y
en la forma de llevarlas a cabo por parte de quienes sean los responsables y los ejecutores
del Proyecto segun la jerarquia que se establezca y las necesidades de cada momento.

Debera estar en situacién de alta en algin régimen publico de Seguridad Social o
asimilado, y contard con un seguro de responsabilidad civii (0 mecanismo de
responsabilidad por dafios equivalente) y cualquier otro que pudiera ser preciso en
atencién a la naturaleza y riesgos de las tareas a desarrollar, segin la normativa vigente
al respecto. Las obligaciones anteriores seran por cuenta de la parte a la que, en cada
caso, pertenezca el citado personal, quedando exonerada la parte que acoge al personal
en estancia temporal de cualquier responsabilidad —sea cual fuere su naturaleza— que
pudiera derivarse de la actividad que realice el citado personal en sus instalaciones.

Cumplira con las indicaciones en materia de prevencién de riesgos laborales que se
le realicen, para lo cual las entidades participantes seran responsables del cumplimiento
de la normativa en materia de prevencién de riesgos laborales en relacién con la
estancia temporal y, en concreto, del Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que
se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de actividades empresariales.

Debera respetar, ademas, mientras dure la estancia temporal las normas internas
sobre uso de instalaciones y equipamientos, horarios, tramites procedimentales, etc.

Se sometera a lo establecido en la normativa aplicable sobre afiliacion institucional v,
muy especialmente, en la «Instruccién del CSIC por la que se regula la mencién en
resultados de investigacién de afiliaciones con instituciones terceras derivadas de
situaciones de movilidad del personal investigador previstas en la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion» (aprobada por Resolucién de 3 de
julio de 2023, de la presidencia del CSIC), dependiendo del supuesto o tipo de movilidad
concurrente de que se trate.

Séptima. Mecanismo de Seguimiento, Vigilancia y Control de la Ejecucion del
Convenio.

Para garantizar la correcta ejecucién de este convenio se constituirda una Comision
de Seguimiento integrada por las siguientes personas:

Por parte del CSIC/ICMAB: la persona titular de la Direccion del ICMAB vy el
responsable del Proyecto: el Investigador Principal.

Por parte de CELLS: el cientifico responsable de la linea de luz MIRAS y el
responsable de la seccion de ciencia de materiales, asi como de la linea de luz MSPD.

Esta Comisién realizara el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolvera
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacién e interpretaciéon de sus
clausulas. Asimismo, ejerceran las funciones que el capitulo VI de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico atribuye a dicho mecanismo en
relacién con los incumplimientos, extincidn y resolucion del convenio

Para el cumplimiento de sus funciones, la comisién se reunira, al menos, dos veces
al aflo en sesi6n ordinaria y cuantas veces lo solicite alguna de las partes, en sesién
extraordinaria. Las reuniones se podran llevar a cabo en formato telematico.

Los acuerdos de la comisiébn se adoptaran por unanimidad. Esta comisién no
sustituye en sus funciones de seguimiento, verificacion y control a los érganos de la
Administracién que corresponda. La Comisién puede proponer las modificaciones
necesarias para cumplir con los objetivos de la colaboracion.
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Octava. Causas de extincion y resolucion del convenio.

El presente convenio se extinguira, ademas de por el cumplimiento de las tareas que
constituyen su objeto, por las siguientes causas de resolucion:

a) Eltranscurso de su plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga.

b) El acuerdo unanime de las partes firmantes expresado por escrito.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las
partes.

En este supuesto, la parte no afectada por el incumplimiento podra, en primera
instancia y por medio de notificacion dirigida a la Comision de Seguimiento y a la parte
incumplidora, exigir el cumplimiento de sus compromisos, en el plazo de un (1) mes. Si
pasado ese plazo, persistiera el incumplimiento, la parte que instd la notificacion,
comunicara definitivamente la concurrencia de la causa de resolucion del convenio a la
otra parte y el mismo se entendera resuelto. La resolucion del convenio por esta causa
podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados en su caso.

d) Decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

e) La imposibilidad sobrevenida y no imputable a ninguna de las partes de cumplir
con el objeto del convenio, debidamente justificada.

f) Cualquier otra causa diferente de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

En el supuesto de que este convenio se diera por resuelto antes del plazo previsto
para su finalizacién, las partes se entregaran un Informe con toda la documentacion
elaborada hasta la fecha en que se dé por resuelto el convenio en virtud de este
supuesto, siempre que, en su caso, se hayan abonado las contribuciones
correspondientes a las investigaciones realizadas hasta el momento de la resolucién.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio existen
actuaciones en curso de ejecucién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 52.3 de la
LRJSP, las partes, a propuesta de la Comision de Seguimiento de la clausula séptima,
podran acordar la continuacion y finalizacion de dichas actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual deberd realizarse la liquidacién de las mismas en los términos
establecidos en el apartado anterior

Todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 52 de la LRIJSP en relacion con
los efectos de la resolucién de los convenios, a lo que las partes firmantes quedan
sometidas en lo que les sea de aplicacion.

Novena. Modificacién del convenio.

El presente convenio puede ser objeto de modificacion por mutuo acuerdo de las
partes.

Cualquier modificacion, incluida la prorroga prevista en la clausula tercera, se
instrumentara por escrito mediante la correspondiente adenda al convenio que deberan
suscribir las partes de mutuo acuerdo siempre dentro del plazo de vigencia del mismo,
previo cumplimiento de todos los tramites y requisitos que resulten preceptivos.

Décima. Confidencialidad de la informacion y de los resultados.

1. Las partes se comprometen a mantenerse reciprocamente informadas, tanto de
los avances cientifico-técnicos alcanzados, como de cualquier otro resultado que sea
relevante para la consecucién del buen fin del Proyecto.

2. Asimismo, cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo ningin
aspecto, las informaciones cientificas, técnicas o comerciales pertenecientes a la otra
parte a las que hayan podido tener acceso en el desarrollo de las actuaciones realizadas
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al amparo del presente convenio, incluido todo el personal participante en los trabajos
objeto del mismo, salvo que:

a) La informacion recibida sea de dominio publico.

b) La parte receptora pueda demostrar que conocia previamente la informacion
recibida.

c) La parte receptora adquiriese esta informacion de un tercero sin compromiso de
confidencialidad.

3. Los datos e informes obtenidos durante la realizacion del Proyecto, asi como los
resultados finales, tendran caracter confidencial. Cuando una de las partes desee utilizar
los resultados parciales o finales, en parte o en su totalidad, para su publicacion como
articulo, conferencia, etc. debera solicitar la conformidad de la otra parte por escrito,
mediante cualquier medio valido en derecho que permita acreditar su recepcion por el
responsable de cada una en el seguimiento del Proyecto.

La otra parte debera responder en un plazo maximo de treinta dias, comunicando su
autorizacion, sus reservas o su disconformidad sobre la informacién contenida en el
articulo o conferencia. Transcurrido dicho plazo sin obtener respuesta, se entendera que
el silencio es la tacita autorizacion para su difusion.

Como principio general de entendimiento, se estimara que no podra ser difundida, ni
presentada a publico conocimiento, ninguna informacion que pudiera menoscabar los
derechos de propiedad intelectual o industrial, incluida aquella que se decida proteger
como secreto empresarial, que se deriven de la investigacién comun. Por ello, aquellos
resultados que, no siendo en si mismos objeto de patente u otra forma de proteccion,
pudieran inhabilitar, por su publicacién o difusion, el reconocimiento de propiedad sobre
una obra, proceso, producto o modelo de utilidad, deberan ser considerados como
materia reservada y no difundible.

4. Sin perjuicio de lo anteriormente establecido, la parte que reciba informacion
confidencial de la otra podra revelarla cuando tal revelacion obedezca a un requerimiento
0 peticion formal por parte de una autoridad judicial o cualquier otra autoridad
gubernamental, siempre que previamente se le haya notificado tal peticiéon a la parte que
la haya revelado y se le haya dado a la misma (de ser posible) la oportunidad de
oponerse a la necesidad de dicha revelacién y/o se le haya permitido solicitar una orden
protectora 0 medida cautelar al objeto de que la Informacién Confidencial revelada en
virtud de esa peticién se utilice Unica y exclusivamente para el objeto que se dicté en
dicho requerimiento legal.

5. Las partes se comprometen a que todo el personal de una y otra Parte conozcay
observe el compromiso de confidencialidad regulado por esta clausula.

Undécima. Conocimientos previos de las partes.

Cada parte seguird siendo propietaria de los conocimientos previos aportados al
proyecto.

En virtud del presente convenio no se entienden cedidos a la otra parte/las otras
partes ninguno de los conocimientos previos aportados al proyecto (se entiende por
conocimientos previos todo dato, conocimiento técnico o informacion, cualquiera que sea
su forma o naturaleza, tangible —a titulo de ejemplo, material biolégico o quimico— o
intangible, incluido todo derecho, como los derechos de propiedad industrial e intelectual
perteneciente a alguna de las partes con anterioridad a la entrada en vigor del convenio
y que sea necesario para la ejecucion del Proyecto o para la explotacion de sus
resultados).

Cada una de las partes concede a la otra/las otras una licencia no exclusiva de uso
de los conocimientos previos Unicamente para llevar a cabo tareas de investigacion en el
marco del presente convenio.
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Duodécima. Propiedad intelectual, industrial y explotacion de los resultados.

1. En el supuesto de que la actividad, investigadora o de otro tipo, desarrollada
como consecuencia de la presente colaboracion produjese resultados susceptibles de
proteccidn mediante patentes u otras formas de propiedad industrial o intelectual, la
titularidad de las mismas correspondera a las entidades firmantes del convenio en
proporcién a su participacién directa en la obtencion del resultado, para lo que se tendra
en cuenta ademas lo previsto en el Plan de Trabajo y en las clausulas segunda, cuarta y
anexo de este convenio. El personal del CSIC acatara los criterios incluidos en la «Guia
para la firma cientifica CSIC» aprobada por Resolucion de su presidencia, de 21 de abril
de 2022, para identificar las autorias de los resultados obtenidos como consecuencia de
la realizacion del Proyecto, su lugar de trabajo y su afiliacion institucional.

Los resultados del Proyecto objeto del presente convenio, o partes del mismo que
pudieran tener consideracién independiente, seran propiedad de la entidad o entidades
que lo hayan generado expresamente.

En cuanto a las distintas técnicas y metodologias de investigacion, desarrolladas en
el transcurso del Proyecto y como consecuencia del mismo, quedaran a libre disposicién
de las entidades participantes para su uso y empleo, con caracter general, en nuevas
investigaciones.

Asimismo, de acuerdo con lo indicado en la Instruccién de la presidencia del CSIC
(Resolucién de 3 de julio de 2023), el personal del CSIC que se encuentre en situacion
de doble afiliacién con la otra parte, derivada de las situaciones de movilidad y analogas
previstas en los articulos 17 y 19 de la vigente «Ley de la Ciencia», en los resultados del
Proyecto objeto del presente convenio (publicaciones, articulos cientificos, documentos,
jornadas, trabajos de investigacion, etc.) utilizara siempre como afiliacién principal la del
CSIC, pudiendo utilizar la mencién de afiliacion a la otra parte en funcion de la situacién
de movilidad convergente. Por su lado, el personal de la otra parte que se encuentre en
situacién de doble afiliacién con el CSIC podra hacer uso de la misma mencionando, a
un tiempo, esa circunstancia o condicion de caracter dual, esto es, la afiliacion a su
centro de origen y la del CSIC, evitando en todo caso comprometer o perjudicar en modo
alguno a este ultimo organismo al utilizar la segunda afiliacién.

2. Obedeciendo al caracter de las entidades firmantes y al objeto de este convenio,
en la utilizacion de los resultados, parciales o finales, susceptibles de ser explotados
comercialmente, las entidades participantes ostentaran el derecho de uso y explotacién
comercial, bien directamente o a través de terceros, en un marco de salvaguarda de los
intereses de cada una de las partes, asegurandose que no se ocasionan dafios o
perjuicios mutuamente. Este marco de salvaguarda se establecera entre ambas Partes,
que se comprometen a suscribir un contrato de cotitularidad en virtud del cual se
establecera entre las Partes los porcentajes de titularidad de la patente u otros titulos de
proteccién que se soliciten, la asuncion de costes de solicitud, extension internacional y
mantenimiento de dichos titulos, la toma de decisiones con respecto a los contactos y
negociaciones de contratos de licencia o colaboracion con terceras partes relacionados
con dichos titulos, el reparto de los potenciales ingresos generado por dichos contratos,
asi como cualesquiera otros aspectos referidos al marco de proteccidn explotacion de los
resultados que considerasen de interés.

3. Tanto en publicaciones, como en patentes y otros titulos de propiedad industrial e
intelectual, se respetara siempre la mencion a los autores de las investigaciones que, en
estas ultimas, figuraran en calidad de inventores o autores intelectuales.

Decimotercera. Proteccion de datos.

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016 (Reglamento General de Proteccion de Datos o RGPD), las
partes hacen constar de manera expresa que se abstendran de cualquier tipo de tratamiento
de los datos personales de que dispongan como consecuencia de este convenio,
exceptuando aquel que sea estrictamente necesario para las finalidades del mismo.
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En caso de que resulte necesario para la ejecucion de este convenio, ambas partes
se comprometen a someter el tratamiento de los datos personales a que tengan acceso,
a las previsiones de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y demas normativa aplicable en materia
de proteccion de datos. Asi, en concreto, se comprometen a gestionar dichos datos de
acuerdo con sus procedimientos establecidos en funcion del andlisis de riesgos vy
medidas de seguridad aplicables, emplear los minimas datos necesarios y recabar el
consentimiento de las personas titulares, informandoles de sus derechos, de como
ejercerlos y ante quién y de la finalidad para la que se recaben.

Decimocuarta. Naturaleza juridica y resolucién de controversias.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sujeto a lo dispuesto
en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo
que pudiera surgir en el desarrollo del presente convenio, a través de la Comision de
Seguimiento establecida en la clausula séptima. En caso de que el conflicto no pueda
ser dirimido de modo amistoso, seran competentes para su resolucién los 6rganos
jurisdiccionales de lo contencioso-administrativo.

No obstante lo anterior, en el exclusivo caso en que se formulen demandas en las
que se ejerciten acciones relativas a propiedad industrial y propiedad intelectual su
conocimiento recaera en los Juzgados de lo Mercantil, de conformidad con los
articulos 22 y 86 ter de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, siendo
el orden contencioso-administrativo el competente para resolver cualquier otra cuestién
referente al contenido del convenio.

Decimoquinta. Publicidad del convenio.

El presente convenio serd publicado en el «Boletin Oficial del Estado», en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en el Portal de Transparencia del CELLS,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno del Estado y el
articulo 14 de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion puablica y buen gobierno de la Generalidad de Catalufia.

Y en prueba de conformidad, las partes suscriben electrénicamente el presente
convenio, constando como fecha de firma la ultima realizada.—La Directora del CELLS,
Caterina Biscari.—El Vicepresidente de Organizacion y Relaciones Institucionales del
CSIC, Carlos Closa Montero.
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ANEXO
Resumen del proyecto y detalles econémicos

A. Resumen del Proyecto

Nombre: Cientifico responsable de la linea de luz MIRAS/Responsable de la
Supervisores en  seccion de ciencia de materiales y de la linea de luz MSPD.
CELLS. Direccion: Carrer de la Llum, 2-26, 08290 Cerdanyola del Valles, Barcelona,
Spain.

Nombre: Investigador Principal del proyecto MULTIMETALBAT en el ICMAB.
Direccion: Institut de Ciencia de Materials de Barcelona (CSIC), Campus
UAB E-08193 Bellaterra Catalufia (ESPANA).

Supervisor en
ICMAB.

Titulo: Comprension de las nuevas baterias de anodos multimetal mediante
mediciones operando.

Proyecto. Objetivo del proyecto: Este proyecto tiene como objetivo avanzar en la
tecnologia de baterias abordando desafios clave a través de enfoques
innovadores y mediciones de operando basadas en sincrotrones.

El/La estudiante estara matriculado/a en la Universidad correspondiente y

sera supervisado/a por el/la Investigador/a Principal, y co-supervisado/a por

la persona responsable de la linea de luz infrarroja (MIRAS), y la persona
Ubicacién(es) del responsable de la linea de luz de difraccién de polvo (MSPD) del Sincrotron
proyecto. ALBA del CELLS.

El/la estudiante sera contratado/a por el CELLS, la investigacion se realizara

entre los laboratorios del ICMAB y MIRAS, las lineas de luz MSPD y el

laboratorio de baterias del sincrotron ALBA.

Fecha de inicio. 1 de septiembre 2025.

Fecha de

R 31 de agosto 2028.
finalizacion.

B. Presupuesto del proyecto

El presupuesto total estimado del proyecto asciende a 153.177,95 euros, de los
cuales la aportacion maxima del CSIC serian 60.588,98 euros y 92.588,97 euros la
participacion del CELLS, con el siguiente desglose por anualidades.

Contribucién estimada de las partes ek sy e ileithe)
Zipovese Eu;os Eu_ros Eu:os Eu:os

CELLS. 6.584,66 33.700,00 28.700,00 23.604,31

CSIC. 6.584,66 19.700,00 19.700,00 14.604,32

Total estimado anual. 13.169,32 53.400,00 48.400,00 38.208,63

La contribucién de las Partes al presente convenio quedara condicionada a la previa
existencia de crédito especifico y suficiente en cada ejercicio econémico.
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Corresponde a un presupuesto de ejecucion estimado en costes totales del proyecto
con el siguiente desglose:

2025 2026 2027 2028 Total
Eu_ros Eu-ros Eu_ros Eu:os Eu-ros
Fecha de inicio. 1 septiembre 1 enero 1 enero 1 enero
Fecha de finalizacion. 31 diciembre 31 diciembre 31 diciembre 31 agosto
Fraccién anual. 334% 100.0% 100.0 % 66.8 %
Salario bruto. 9.031,88 28.156,24 30.303,13 21.446,59 88.937,85
% empresa SS. 33% 33% 33% 33%
Costo salarial. 13.169,32 39.400,00 39.400,00 26.338,63 118.307,95
Indemnizacion (Compensacion) 12 dias. 2.800,00 2.800,00
Sueldo + Indemnizacion. 13.169,32 (*) 39.400,00 (*) 39.400,00 (*) 29.208,63 (*) 121.177,95 (¥)
AVG por afio. 40.392,65
giif;:goilnsc”p"ié” en la escuela de 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
Conferencias y viajes. 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9.000,00
Publicacion de articulos. 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
Fungibles. 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9.000,00
Celda electroquimica (operando FTIR). 5.000,00 0 0 5.000,00
Total. 13.169,32 53.400,00 48.400,00 38.208,63 153.177,95

(*) La aportacion econémica del CSIC, que asciende a 60.588,98 euros, se destinaré a cubrir el 50 % del total de los gastos salariales (sueldo +
indemnizacion) en los que incurra el CELLS como consecuencia de la contratacion del estudiante de doctorado, que suman 121.177,95 euros.

C. Calendario de pagos

Los pagos a CELLS correspondientes a la aportacion econémica del CSIC seran
realizados a partir de las siguientes fechas:

Importe
Pagos - Fecha

Euros
Primer pago (**). 6,584.66 1 de septiembre de 2025
Segundo pago. 19,700.00 1 de enero de 2026
Tercero pago. 19,700.00 1 de enero de 2027
Cuarto pago. 14,604.32 1 de enero de 2028

Total. 60,588.98

(**) Con caracter previo al primer pago, CELLS proporcionara al CSIC una copia del referido contrato
de trabajo formalizado con el estudiante de doctorado.
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