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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y RELACIONES CON LAS CORTES

17820 Resolucion de 2 de septiembre de 2025, de la Subsecretaria, por la que se
publica el Convenio entre la Secretaria de Estado de Digitalizacion e
Inteligencia Atrtificial y la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A.,
para la realizacion del encuentro «Inteligencia Artificial en Espafa: una
mirada estratégica y su aplicacion en empresas y en la Administracion
Publicax.

La Secretaria de Estado de Digitalizacion e Inteligencia Artificial y el Rector de la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A., han suscrito, con fecha de 15 de julio
de 2025, un convenio para la realizacion del encuentro «Inteligencia Artificial en Espafia:
una mirada estratégica y su aplicacién en empresas y en la Administracién Publica».

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido convenio como anejo a la
presente resolucion.

Madrid, 2 de septiembre de 2025.—El Subsecretario de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEJO

Convenio entre la Secretaria de Estado de Digitalizacion e Inteligencia Artificial
y la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A. para la realizacion
del encuentro «Inteligencia Artificial en Espaifia: una mirada estratégica y su
aplicacion en empresas y en la Administracion Publica»

REUNIDOS

De una parte, dofia Maria Gonzalez Veracruz, Secretaria de Estado de Digitalizacion
e Inteligencia Artificial (en adelante «SEDIA»), en virtud del Real Decreto 984/2024,
de 24 de septiembre, actuando conforme a lo dispuesto en el articulo 62 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico (LRJSP); y el Real
Decreto 210/2024, de 27 de febrero, por el que se aprueba la estructura organica béasica
del Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funciéon Pdblica; y cuantas
disposiciones le atribuyen competencia.

Y de otra, don Carlos Andradas Heranz, actuando en nombre y representacion de la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A., (en adelante «UIMP»), (organismo
con NIF Q-2818022-B y domicilio social en calle de Isaac Peral, n.° 23, cddigo
postal 28040, de Madrid), en su condicién de Rector Magnifico de la misma, cargo para
el que fue nombrado por Real Decreto 872/2021, de 5 de octubre, y en el ejercicio de las
competencias atribuidas en el articulo 12.4 del Estatuto de la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo, aprobado por el Real Decreto 331/2002, de 5 de abiril.

Los presentes declaran que las facultades y poderes con los que actian se
encuentran vigentes y que no les han sido limitados, suspendidos o revocados, y que, en
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su virtud, tienen plena capacidad para obligarse en los términos de este documento;
capacidad que mutuamente se reconocen

EXPONEN

Primero.

Que la SEDIA, de conformidad con el Real Decreto 210/2024, de 27 de febrero, por
el que se establece la estructura organica béasica del Ministerio para la Transformacion
Digital y de la Funcién Publica, modificado por el Real Decreto 1185/2024, de 28 de
noviembre, por el que se modifican el Real Decreto 210/2024, de 27 de febrero, por el
gue se desarrolla la estructura organica béasica del Ministerio para la Transformacion
Digital y de la Funcién Publica, y el Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el
gue se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, tiene
por funcién el andlisis y prospectiva con las que identificar y determinar los desafios y
tendencias en el ambito de las tecnologias digitales y la transformacion digital en su
dimension mas estratégica.

Asimismo, a la Direccién General de Inteligencia Artificial le corresponde, conforme a
lo dispuesto en el articulo 4 del Real Decreto 210/2024, de 27 de febrero, la generacion
de espacios de debate y foros de discusién con la ciudadania en torno al despliegue e
impacto de la inteligencia artificial y otras tecnologias habilitadoras digitales, asi como los
elementos necesarios para su desarrollo, impulsando iniciativas orientadas a promover el
debate critico en torno a la realidad, a los riesgos y a las posibilidades de las tecnologias
innovadoras en la administracién y en la sociedad.

Segundo.

Que la UIMP es un organismo publico dependiente del Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 472/2024,
de 7 de mayo, por el que se establece la estructura organica basica de dicho ministerio.
La UIMP, de acuerdo con su Estatuto, se define como centro universitario de alta cultura,
investigacién y especializacién, en el que convergen actividades de distintos grados y
especialidades universitarias, que tiene como misién promover y difundir la cultura y la
ciencia, asi como fomentar relaciones de intercambio de informacion cientifica y cultural
de interés internacional e interregional, cooperando cuando ello sea conveniente con
otras universidades o instituciones espafiolas o extranjeras. El articulo 5 del Estatuto de
la UIMP, ya citado, establece que son funciones de la UIMP las de generacion y
transmision del conocimiento en todos sus campos.

Tercero.

Que la UIMP, en cumplimiento de su fin institucional, va a realizar dentro de su
programacion académica ordinaria para 2025 el encuentro «Inteligencia Artificial en
Espafia: una mirada estratégica y su aplicacion en empresas y en la Administracion
Publica», que ha sido aprobado por sus 6rganos de gobierno.

La UIMP considera de maximo interés académico y social dar a conocer las
transformaciones que la inteligencia artificial puede inducir en la economia, la politica 'y la
sociedad.

Dada la especial naturaleza y estructura organizativa de la UIMP, y teniendo en
cuenta la afinidad temética del encuentro con el area de actividad y especializacion de la
SEDIA, la UIMP quiere contar con la colaboracion de la SEDIA para el disefio del
programa y para su realizacion.
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Cuarto.

Que las Partes, en el marco de sus fines y competencias, consideran de interés
establecer un marco de colaboracién para la celebracion del encuentro «Inteligencia
artificial en Espafia: una mirada estratégica y su aplicacibon en empresas y en la
Administracién Publica» para promover una reflexion atil sobre los retos, riesgos y
oportunidades que la inteligencia artificial plantea en Espafa.

Existiendo un interés comun en la realizacion del citado encuentro dentro de los fines
gue les son propios, existiendo una colaboracion académica entre las mismas, siendo
necesario acordar la financiacidon para la realizacion del encuentro y siendo el convenio
el instrumento juridico que la legislacién contempla para formalizar este tipo de
colaboraciones, las partes manifiestan su voluntad de colaboracion suscribiendo el
presente convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto de este convenio es establecer la colaboracion de la SEDIA con la UIMP
para la realizacion del encuentro «Inteligencia Artificial en Espafia: una mirada
estratégica y su aplicacion en empresas y en la Administracion Publica», que se
celebrara en 2025 en el marco de la programacion académica de la UIMP.

Segunda. Actuaciones.

En ejecucion del presente convenio, se podran desarrollar de forma coordinada
actuaciones enmarcadas dentro de los siguientes &mbitos:

I. La direccion académica y de secretara académica del Encuentro.

Il. Elaboracién del programa del Encuentro.

lll. Labores de coordinacion durante la celebracién del Encuentro.

IV. Gestidn de los servicios necesarios para la imparticiéon del Encuentro, relativos
al profesorado, al alumnado y a las infraestructuras.

Tercera. Obligaciones de las Partes.
1. Obligaciones de la Secretaria de Estado de Digitalizacién e Inteligencia Artificial.
La Secretaria de Estado de Digitalizacion e Inteligencia Artificial se obliga a:

I. Aportar la financiacion prevista en la clausula cuarta.

II.  Asumir la codireccion académica y de secretaria académica del encuentro, de
acuerdo con la propuesta de programa presentada por la propia SEDIA y aprobada
por la UIMP.

lll. Realizar, en el marco del mecanismo de seguimiento establecido en la
clausula sexta, el control y el seguimiento de las actuaciones en colaboracién con la UIMP.

IV. Participar activamente en el programa, asesorando e interviniendo en aquellos
temas en los que su aportacién sea relevante para el contenido del encuentro.

V. Apoyar a la UIMP en las labores de coordinacion durante la celebracion del
encuentro.

VI. Mantener indemne a la UIMP de cualquier reclamacion que se pueda recibir en
relacion con el encuentro en lo que se refiere a la gestion que la propia SEDIA realiza.

VIl. En el caso de que se acordara la no celebracion del encuentro por causa de
fuerza mayor, por la falta del nimero minimo de alumnado requerido segln la normativa
de la UIMP, o por cualquier otra causa valorada de mutuo acuerdo por ambas partes, la
SEDIA Unicamente debera hacer una aportacién econémica a la UIMP por el importe de
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aquellos gastos que ya se hubieran realizado antes de la cancelacion del encuentro y no
pudieran recuperarse, segun liquidacion que presentara la UIMP.

2. Obligaciones de la UIMP.
La UIMP se obliga a:

I. Aportar la financiacion prevista en la clausula cuarta.

II. Poner a disposicion del convenio los medios humanos y materiales necesarios
para que se puedan desarrollar las actuaciones previstas en la clausula segunda,
conforme a los términos del presente convenio.

Ill. Realizar, en el marco del mecanismo de seguimiento establecido en la
clausula sexta, el control y el seguimiento de las actuaciones en colaboracién con la SEDIA.

IV. Nombrar, a propuesta de la SEDIA, a las personas que se encargaran de la
direccion y de la secretaria académica del encuentro, asi como del resto del profesorado.

V. Aprobar las normas conforme a las que debe desarrollarse el encuentro, en
especial toda la normativa relativa a criterios de admision o cualquier otro asunto relativo
al alumnado, vigilando en todo momento que se cumpla el mas escrupuloso respeto a la
independencia de la propia institucion y de las personas que participan en el programa.

VI. Avalar académicamente el encuentro, emitiendo los correspondientes diplomas
a los participantes que cumplan los requisitos minimos de asistencia y aprovechamiento
establecidos en su normativa interna, asi como las certificaciones académicas que se
soliciten. Con tal fin, la UIMP se responsabilizara del control de asistencia de los
alumnos.

VII.  Asumir toda la gestiébn econdémica y administrativa que conlleve la organizacion,
difusion y celebracion del encuentro, dentro del conjunto de su programacion académica,
conforme a su propia normativa y conforme se indica en la clausula cuarta.

VIIl. Asumir la financiaciéon del gasto que no se cubra con la aportacion de la
SEDIA, conforme se indica en la clausula cuarta.

IX. Presentar a la SEDIA, una vez finalizado el encuentro y antes del 10 de
noviembre de 2025, la liquidacioén final del presupuesto revisando las unidades realmente
ejecutadas de cada partida de acuerdo con los importes unitarios aprobados para cada
una de ellas en el presupuesto que se incluye como anexo.

X. Mantener indemne a la SEDIA de cualquier reclamacién que se pueda recibir en
relacién con el encuentro en lo que se refiere a la gestién que la propia UIMP realiza,
asumiendo la UIMP toda la responsabilidad frente al profesorado, alumnado, empresas
contratistas o cualquier persona o entidad que pueda verse afectada.

3. Obligaciones de ambas partes.

Las Partes se comprometen a realizar cuantas acciones resulten precisas para la
correcta y completa ejecucion de las actuaciones previstas en este convenio.

En caso de incumplimiento de dichas obligaciones y compromisos por parte de
alguno de los firmantes, sera de aplicacién lo previsto al efecto en la clausula decima del
convenio.

Cuarta. Financiacion.

I. Las actuaciones previstas en la clausula segunda de este convenio seran
cofinanciadas entre la UIMP y la SEDIA, tal y como se indica en los apartados Il y 11l de
esta clausula.

Il. Para el desarrollo de las actuaciones contempladas en la clausula segunda y los
compromisos recogidos en apartado 2 de la clausula tercera, la UIMP asume un
compromiso economico de gestién de un maximo de treinta mil doscientos ochenta
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euros (30.280,00 €), segun se indica en el presupuesto que figura como anexo, que se
divide en:

— La cantidad de 18.166,00 euros, correspondiente a los gastos de alojamiento y
manutencion del profesorado en sus propias residencias y comedores universitarios, asi
como a los costes indirectos generales repercutidos, (difusion, cuadernos, carpetas y
otros materiales, programas, y gastos de infraestructura de mantenimiento y limpieza de
locales, vigilancia y personal), se realizard mediante aportacion de medios personales
propios con cargo a los créditos de personal del presupuesto ordinario de la UIMP, con
cargo a expedientes de contratacion gestionados con caracter general para el conjunto
de la programacion segun la legislacion aplicable. Por tanto, no es preciso aprobar un
gasto especifico adicional por estos conceptos vinculado a este convenio.

— El resto del compromiso econdémico, 12.114,00 euros, correspondiente a los
honorarios y viajes del profesorado, ir4 con cargo a los conceptos de su presupuesto de
gastos vigente que se indican a continuacion, en los cuales existe crédito adecuado y
suficiente, para lo cual se aprueba el correspondiente gasto:

28.101.322C.226.06 para el gasto correspondiente a honorarios, por importe
de 2.700,00 euros.
28.101.322C.231 para el gasto correspondiente a viajes, por importe de 9.414,00 euros.

La UIMP asumira la financiacion del coste que no se cubra con la aportacién de la
SEDIA, esto es, las partidas correspondientes a programa y cuadernos, carpetas y otros
materiales, por un importe de dos mil cincuenta euros (2.050,00 €), ya incluidos en el
compromiso maximo de la UIMP indicado en el primer parrafo de este apartado.

Ill. La SEDIA aportard un presupuesto maximo de veintiocho mil doscientos
treinta euros (28.230,00 €), segun se indica en el presupuesto aprobado que se
adjunta como anexo.

La aportacién realizada por la SEDIA irA con cargo a la aplicacion
presupuestaria 33.04.000X.413.00 de su presupuesto vigente de gastos, en la cual
existe crédito adecuado y suficiente, y se abonard mediante transferencia a la cuenta n.°
ES95-9000-0001-20-0200008606 abierta a nombre de la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo en el Banco de Espafia, Agencia de Madrid. Se establecen como
requisitos para el pago que se haya celebrado el encuentro de conformidad con lo
previsto y que se haya emitido por parte de la UIMP, antes del 10 de noviembre de 2025,
el correspondiente requerimiento de pago, que debera ir acompafado de la liquidacién
final del presupuesto, en el que se recogeran las unidades realmente ejecutadas de cada
partida respetando los importes unitarios aprobados en el presupuesto que se incluye
como anexo. El importe final no podra superar en ningln caso el maximo indicado al
inicio de esta clausula. Los responsables del seguimiento, vigilancia y control del
convenio certificaran conjuntamente el cumplimiento de los requisitos indicados para el
pago. Este pago se debera realizar en el plazo maximo de 30 dias desde la emision de la
certificacién indicada y en todo caso antes del 31 de diciembre de 2025.

Quinta. Visibilidad de la colaboracion. Titularidad de los resultados. Publicaciones.

I. En todos los medios y soportes que se utilicen para la promocion y difusion del
encuentro se destacara la colaboracion de la SEDIA con la UIMP, respetando en todo
caso los logotipos y las directrices de imagen externa que se faciliten con este fin.

II. La titularidad y derechos de autor de las ponencias, conferencias y demas
presentaciones que se efectien en el encuentro en ejecucion de este convenio, asi
como de los materiales audiovisuales, graficos, etc. que las apoyen, seran en todo caso
de los profesores que las hayan elaborado e impartido. No obstante, dichos autores
podran transmitir a las partes firmantes del convenio sin caracter de exclusividad los
derechos patrimoniales de explotacion, digitalizacion, reproduccion, distribucion,
comunicacion publica y transformacion de dichos materiales si asi se acuerda y se
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formaliza por escrito, mediante documento en el que se recoja el alcance de la cesion, el
tiempo y el ambito territorial. En todo caso las partes se comprometen al cumplimiento de
la legislacion vigente en materia de propiedad intelectual.

lll. En el caso de que en el futuro alguna de las partes tuviese interés en realizar
publicaciones o producciones audiovisuales sobre el contenido y material del encuentro
debera previamente comunicarlo por escrito a la contraparte, sin perjuicio de los demas
permisos que legalmente fueran precisos (derechos de autor, integridad de la obra, etc.).

En estas publicaciones o producciones audiovisuales debera figurar el titulo del
encuentro, fecha y lugar en el que se impartié, asi como la colaboracion de la SEDIA con
la UIMP, debiendo supervisar necesariamente cada una de ellas estos aspectos. La
edicién se llevara a cabo sin coste alguno para la otra parte, salvo que se acuerde otra
cosa mediante el correspondiente convenio. La parte editora enviara a la otra un minimo
de tres ejemplares para sus bibliotecas y archivos.

Sexta. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control.

Las partes no consideran necesario crear una comision especifica como 6rgano
colegiado que se encargue del seguimiento del desarrollo del convenio, si bien los equipos
técnicos y responsables de ambas entidades estaran en estrecho contacto y coordinacion,
comunicandose o reuniéndose siempre que lo consideren conveniente para la buena
marcha del convenio y, en todo caso, cuando alguna de las partes lo solicite.

Por parte de la UIMP el seguimiento, vigilancia y control de la ejecuciéon del convenio
y de los compromisos adquiridos por los firmantes sera efectuada a través del
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Programacién de Actividades (o, en caso
de cambio de organigrama, por el Vicerrectorado que tenga la competencia sobre la
programacion de cursos avanzados), y seran el personal técnico del mismo, y como
responsable Gltimo su titular, los encargados de velar por la consecucion de los objetivos
del presente convenio, de proponer cuantas medidas se estimen necesarias para
garantizar la viabilidad y la calidad de las actuaciones y servicios, de efectuar el
seguimiento y evaluacion y de resolver en primer término las posibles controversias o
problemas de interpretacion y cumplimiento del convenio.

Por parte de la SEDIA el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del
convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes sera efectuada por el
funcionario designado por la persona titular de la Direccién General de Inteligencia
Artificial, con los mismos objetivos y funciones sefalados en el parrafo anterior.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

1. Las Partes respetaran las disposiciones de proteccion de datos aplicables a cada
una de ellas respectivamente. El régimen de proteccion de datos de caracter personal en
las actuaciones que se desarrollen en el marco de este convenio es el previsto tanto en
el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abiril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos (RGPD), asi como en la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de
los Derechos Digitales (LOPDGDD).

2. Para garantizar el cumplimiento de la legislacién aplicable en materia de
proteccidon de datos, las partes se comprometen a adoptar las medidas de seguridad
técnicas y organizativas apropiadas al procesar datos personales y acuerdan cooperar
completamente entre ellos en caso de que se produzca cualquier peticién de asistencia
en relacién con el ejercicio de cualquier derecho de los sujetos en materia de datos
personales.

3. Las obligaciones en materia de proteccién de dichos datos tendran validez
durante la vigencia del presente convenio y una vez terminado.
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Octava. Modificacién del convenio.

El presente convenio solo podra modificarse por mutuo acuerdo de las Partes
firmantes cuando resulte necesario para la mejor realizaciéon de su objeto, siguiendo los
mismos tramites preceptivos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, que para la suscripcion del presente convenio. Una vez firmada, la
modificacion sera efectiva desde que se realice la inscripcién de la adenda en el Registro
Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector pablico estatal.
La adenda debera ser publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Novena. Vigencia.

El presente convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las
partes y resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su
formalizacion, en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo, sera publicado en el plazo de diez
dias habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», segun se
establece en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Finalizara una vez cumplidos por ambas partes los compromisos adquiridos y, en
todo caso, el 31 de diciembre de 2025.

Décima. Extincién y causas de resolucion.

I. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
Il. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo undnime de los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

e) Por la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin del mismo por la extincién de la
personalidad juridica de alguna de las partes o por disposiciones del Gobierno o de las
Comunidades Auténomas de restriccibn de la movilidad, o de cualquier otro tipo,
derivadas de la gestion de situaciones de pandemia o emergencia sanitaria.

f) Por cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

lll. Las partes vendran obligadas a comunicarse por escrito la acreditacién de la
concurrencia de la causa invocada.

IV. En el caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por alguna de las
partes, la parte que detectara dicho incumplimiento podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que en el plazo de quince dias naturales cumpla con
las obligaciones o compromisos incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a los
responsables del seguimiento, vigilancia y control del convenio. Si transcurrido dicho
plazo persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la incumplidora la
concurrencia de la causa de resoluciéon y se entendera resuelto el convenio, con eficacia
desde la comunicacion de dicha resolucién al Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal.

V. Laresoluciéon del convenio no dara lugar a indemnizacion alguna.

VI. En caso de extincién del convenio, tanto por cumplimiento como por resolucién,
se procedera a la liquidacion de los compromisos financieros de conformidad con lo
recogido en la clausula cuarta y lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.
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Concepto

|. Honorarios.

1. Viajes.

Avion.

Undécima. Colaboracion entre las partes.

Las Partes firmantes del presente documento colaboraran en todo momento segun
los principios de buena fe y de eficacia para asegurar la correcta ejecucion de lo
pactado. En este sentido, las Partes se esforzaran por resolver de forma amistosa
cualquier controversia que pudiera surgir con ocasién de la ejecucion del presente
convenio.

Duodécima. Principio de igualdad.

El principio de igualdad de trato y oportunidades, la participacion equilibrada de
mujeres y hombres en todos los ambitos a los que se refiere el convenio, informaran la
aplicacion de este. Ambas Partes procuraran de forma activa la integracion de esos
principios en las iniciativas que se lleven a cabo en el marco del convenio y de los que lo
desarrollen, asi como en la ejecucién y desarrollo del conjunto de actividades.

Decimotercera. Naturaleza juridica, interpretaciéon y resolucion de conflictos.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, y se encuentra regulado en el
articulo 47 y siguientes, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

La resolucion de las controversias que pudieren plantearse sobre la interpretacion
modificacion, resolucion y efectos que pudieran derivarse del presente convenio,
deberan solventarse de mutuo acuerdo entre las Partes, a través de los responsables del
seguimiento, vigilancia y control del convenio designados en la clausula Sexta.

Las cuestiones litigiosas surgidas en relaciéon con el presente convenio se someteran
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo de acuerdo con la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, las Partes firman el presente convenio, a fecha de la
tltima firma digital.—La Secretaria de Estado de Digitalizacion e Inteligencia Artificial,
Maria Gonzalez Veracruz.—El Rector de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo,
O.A., Carlos Andradas Heranz.

ANEXO
Presupuesto
Presupuesto gastos gestionados por la UIMP el _de o Gestion UIMP
aportaciones
Coste Gasto

Unidades Descripcion Cgstg Total SEDIA UIMP RIS A S © IEEL B0

Unitario contratos generales presente

de funcionamiento convenio
Direccion. 450,00 0,00
Secretaria. 300,00 0,00
Ponencia. 350,00 0,00
18 Mesa redonda. 150,00  2.700,00

Total I:  2.700,00 X X

USA. T. turista 2.325,00 0,00
Iberoamérica. T. turista 2.005,00 0,00
Europa. T. turista 736,00 0,00
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Presupuesto gastos gestionados por la UIMP el _de 1% Gestion UIMP
aportaclones
Coste Gasto
Concepto Unidades Descripcién UC‘.)St? Total SEDIA uiMpP MENTB TS E DG
nitario contratos generales  presente
de funcionamiento convenio
18 Espafia. T. turista 523,00 9.414,00
Coche. Km/€. 0,26 0,00
Total Il 9.414,00 X X
lIl.  Alojamiento
y manutencion T.A. dias. 0 174,00 0,00
completa.
6 dias. 1 174,00  1.044,00
8 dias. 2 174,00  2.784,00
4 dias. 3 174,00  2.088,00
Total lll:  5.916,00 X X
IV. Costes
indirectos 1 Difusion general. 1.800,00 1.800,00 X
repercutidos.
1 Programa. 200,00 200,00 X
1 Cuad(_ernos, carpgtas y otros 185000  1.850.00 X
materiales y equipos.
Gastos de Infraestructura/dia
3 (mantenimiento y limpieza 2.800,00  8.400,00 X
locales, vigilancia y personal).
Total IV:  12.250,00 X
Total gasto gestionado por la UIMP. 30.280,00 28.230,00 2.050,00 18.166,00 12.114,00
Compromiso econémico maximo de SEDIA frente a la UIMP. 28.230,00
Aportacion de la UIMP. 2.050,00
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