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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE IGUALDAD

23113 Orden 1GD/1299/2025, de 3 de noviembre, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva por el Instituto de las Mujeres, O.A., en el ambito
universitario.

El articulo 14 de la Constitucion espafiola establece el derecho a la igualdad y a la no
discriminacion por razoén de sexo. Por su parte, el articulo 9.2 consagra la obligacion de
los poderes publicos de promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas. Asimismo, en el titulo
Il de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, se establecen los principios generales que deben regir la actuacién de los
poderes publicos.

El Instituto de las Mujeres, O.A., es un organismo auténomo de los previstos en la
seccién 2.2 del capitulo Il del titulo 1l de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, adscrito al Ministerio de Igualdad a través de la Secretaria de
Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres, segun el
Real Decreto 246/2024, de 8 de marzo, por el que se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de Igualdad, y se modifica el Real Decreto 1009/2023, de 5 de
diciembre, por el que se establece la estructura organica basica de los departamentos
ministeriales, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 16/1983, de 24
de octubre, de creacion del Organismo Auténomo Instituto de las Mujeres. Tiene como
finalidad primordial la promocién y el fomento de las condiciones que posibiliten la
libertad, la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres y la participacion de las
mujeres en la vida politica, civil, laboral, econémica, social y cultural, asi como la
prevencion y eliminacién de toda clase de discriminacion de las personas por razén de
sexo.

El articulo 3 de la misma ley establece distintas funciones para el cumplimiento de
los fines del Instituto de las Mujeres O.A., entre las que se encuentran impulsar y
desarrollar la aplicacion transversal del principio de igualdad de trato y de oportunidades
entre mujeres y hombres; elaborar informes, estudios y recomendaciones sobre las
mujeres en Espafia y sobre materias que afecten a la igualdad de género, en particular,
sobre las politicas publicas de igualdad de oportunidades, tanto en el ambito nacional
como internacional; su difusion en el intercambio con departamentos ministeriales y
entes publicos o privados de ambito internacional, nacional, autonémico o local; realizar
cuantas actividades favorezcan la participaciéon de las mujeres en la actividad econémica
y en el mercado de trabajo, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo; y fomentar las relaciones en el ambito de sus competencias con
organizaciones no gubernamentales de ambito estatal, asi como con entes estatales,
autondmicos y locales, publicos o privados, y procurar la vinculacién del Instituto con
organismos internacionales dedicados a materias afines, en particular, con los
organismos europeos equivalentes y con el Instituto Europeo de Igualdad de Género.
Asimismo, le otorga la funciéon de formular iniciativas y actividades de sensibilizacion
social, informacién, formacién y participacién, asi como realizar cuantas actividades sean
requeridas para el logro de las finalidades expuestas y ejercer cualquier otra funcion
atribuida por la normativa vigente.

Por otro lado, el articulo 25 de la citada Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
establece que, en el ambito de la educacidon superior, las Administraciones publicas en el
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ejercicio de sus respectivas competencias fomentaran la ensefianza y la investigacion
sobre el significado y alcance de la igualdad entre mujeres y hombres. En particular, y
con tal finalidad, las Administraciones publicas promoveran la inclusion, en los planes de
estudio en que proceda, de ensefianzas en materia de igualdad entre mujeres y
hombres, la creacion de postgrados especificos y la realizacion de estudios e
investigaciones especializadas en la materia.

Las universidades espafolas y el Instituto de las Mujeres O.A. tienen entre sus
objetivos la defensa de los valores democraticos, valores que para considerarse
democréticos deben incorporar necesariamente una visién de género. Entre los valores
democréticos, la igualdad se articula como prioritario y como un valor superior de nuestro
ordenamiento juridico. Por ello, la colaboracion institucional que fomenta la transferencia
del conocimiento desde una perspectiva de género con enfoque interseccional es
especialmente relevante, ya que las universidades tienen un papel fundamental en el
proceso de integracion de la igualdad y no discriminacion en la sociedad, por ser
transmisoras del conocimiento en todos los ambitos profesionales y en todas las areas
cientificas. Asi, la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, incorpora
el derecho de igualdad entre mujeres y hombres como objetivo propio de la universidad,
e introduce la creacién de programas especificos sobre la igualdad de género.

A pesar de todo el avance en la legislacion en materia de igualdad, persiste una
distancia entre la igualdad formal ante la ley y la igualdad real o efectiva que para
cubrirse exige, entre otras medidas, investigacion, formaciéon y divulgacion del
conocimiento con perspectiva de género con enfoque interseccional, y de manera
especial dentro del &mbito universitario ya que es donde se estan formando las personas
que, en las proximas décadas, tendran que tomar las decisiones que configuren las
politicas publicas con las que conseguir la esperada equiparacién entre igualdad formal e
igualdad efectiva. En consecuencia, estas subvenciones persiguen la promocion y el
fomento de las condiciones que posibilitan la libertad, la igualdad real y efectiva entre
mujeres y hombres y la participacion de las mujeres en la vida politica, civil, laboral,
econlmica, social y cultural, asi como la prevencién y eliminacion de toda clase de
discriminacion de las personas por razén de sexo.

Para el logro de los objetivos propuestos, las subvenciones publicas suponen un
instrumento esencial, ya que son un mecanismo fundamental para promocionar la
implicaciéon de la sociedad civil en la planificacién, promociéon y difusién de politicas
dirigidas a hacer real y efectiva la igualdad entre mujeres y hombres y la erradicacién de
toda forma de discriminacion.

Con el desarrollo de esta orden ministerial, cuya finalidad es fomentar la
investigacion y los estudios de postgrados feministas y de género y la realizacién de
actividades en el ambito universitario relacionadas con la igualdad, las instituciones
estaran dando cumplimiento a la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, que establece
en su articulo 25, en el ambito de la educacion superior, que las Administraciones
publicas en el ejercicio de sus respectivas competencias fomentaran la ensefianza y la
investigacion sobre el significado y alcance de la igualdad entre mujeres y hombres.

Por su parte, la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
pretende desarrollar un conjunto de instrumentos para la generalizacion global en el
ambito académico de los principios orientados de la igualdad de género, accién
claramente de alcance general y que corresponde, en este sentido, impulsar a la
Administracién General del Estado, sin menoscabo de la capacidad propia de otras
administraciones.

En este sentido, las finalidades a las que se orientan las nuevas bases pretenden
reforzar la colaboracién y cooperacion de las Universidades en la realizacién de
postgrados, actividades universitarias e investigaciones en materia de igualdad.
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El articulo 17.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
establece que, en el ambito de la Administracion General del Estado, asi como en el de
los organismos publicos y restantes entidades de derecho publico con personalidad
juridica propia vinculadas o dependientes de aquella, las personas titulares de los
ministerios correspondientes estableceran las oportunas bases reguladoras de la
concesion de las subvenciones, afiadiendo que las citadas bases se aprobaran por
orden ministerial, previo informe de los servicios juridicos y de la Intervencién Delegada
correspondiente, y seran objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

En virtud de la citada ley, se ha elaborado esta orden, que tiene por objeto, por una
parte, adaptar el régimen juridico de la concesion de subvenciones en el Instituto de las
Mujeres O.A. a las modificaciones legislativas que se han producido desde la aprobacion
de la Orden TAS/535/2007, de 23 de febrero, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones, ayudas y becas por el Instituto de las
Mujeres O.A. y, por otra, establecer una regulacion especifica en relacion con las
subvenciones en el ambito universitario.

Con esta nueva regulacion se pretende establecer un procedimiento comun a las
subvenciones que se otorgaran dentro del &mbito universitario, y que se adecue a las
especificidades de las actividades que se desarrollan por las Universidades en el ambito
educativo y de investigacion, diferenciandolo de las deméas medidas de fomento que el
Instituto de las Mujeres O.A, realiza con otros agentes sociales.

En cuanto a su contenido, la orden se estructura en cuatro capitulos. El capitulo |
regula las disposiciones y normas comunes a todas las subvenciones. En el capitulo Il se
regulan las subvenciones publicas destinadas a la realizacion de programas de
postgrado de estudios feministas y de género. El capitulo Ill regula las subvenciones
publicas destinas a la realizacion de programas de actividades universitarias
relacionadas con la igualdad y el capitulo IV regula las subvenciones destinadas a
proyectos de investigacion, relacionados con estudios feministas en el ambito
universitario.

Se valora el cumplimiento por las Universidades de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, en la presencia equilibrada de
mujeres y hombres en sus 6rganos de gobierno.

Esta orden se adeclUa a los principios de buena regulacion previstos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia, y eficiencia.

En particular, responde a los principios de necesidad, eficacia y proporcionalidad al
incorporar los cambios normativos en materia de concesiéon de subvenciones que han
tenido lugar con posterioridad a la aprobacién de la Orden TAS/535/2007, de 23 de
febrero, y que permitiran la consecucién de los objetivos que se prevén en esta nueva
orden sin afectar a los derechos y deberes de la ciudadania.

La norma cumple también con los principios de seguridad juridica y de transparencia,
ya que la norma resulta el instrumento mas indicado para los intereses que se persiguen,
identifica claramente su propdsito. Ademas, se ha elaborado una memoria, accesible a la
ciudadania, que ofrece una explicacion completa de su contenido.

La norma es también adecuada al principio de eficiencia, ya que no supone un
aumento de cargas administrativas, sino que las reduce.

Esta orden de bases reguladoras se integra en el Plan Estratégico de Subvenciones
del Ministerio de Igualdad 2024-2026 y se incardina en el Eje Il «lgualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres», que, por un lado, dentro del objetivo
estratégico 8 «Buen Gobierno: hacia formas de hacer y decidir mas inclusivas» propone,
entre las lineas asociadas, subvenciones para la realizacién de postgrados oficiales de
estudios de género y actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad, y
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por otro lado, dentro del objetivo estratégico 10 «Un pais con derechos efectivos para
todas las mujeres» propone, entre las lineas asociadas, subvenciones a la investigacion
feminista.

Esta orden se dicta al amparo del articulo 149.1.15.2 de la Constitucion Espafiola que
atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de fomento y coordinacién
general de la investigacion cientifica y técnica, asi como del articulo 149.1.30.2 que
atribuye al Estado la competencia exclusiva para la regulacion de las condiciones de
obtencion, expedicion y homologacion de titulos académicos y profesionales y normas
béasicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

En la tramitacién de esta orden han emitido informe la Abogacia del Estado y la
Intervencion Delegada en el Departamento, asi como el Ministerio de Politica Territorial y
Memoria Democratica. También se ha celebrado el tramite de consulta publica previsto
en el articulo 26.2 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

En su virtud, con la aprobacién previa del Ministro para la Transformacion Digital y de
la Funcién Publica, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales y hormas comunes a todas las subvenciones

Articulo 1. Objeto.

Esta orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras de la concesion por el
Instituto de las Mujeres O.A., de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, con cargo a los créditos de su presupuesto y para la
financiacion, en el ambito universitario de los programas y proyectos que se establecen
en los capitulo Il, Il y IV para cada linea de subvencion.

Articulo 2. Finalidad de las subvenciones.

Estas subvenciones tienen como objetivo promover y fomentar la investigacion,
formacion y divulgacion del conocimiento con perspectiva de género e interseccional, en
el ambito universitario. Su finalidad es desarrollar las condiciones que posibilitan la
libertad y la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, la participacion de las
mujeres en la vida politica, civil, laboral, econdémica, social y cultural, asi como la
prevencion y eliminacién de toda clase de discriminacion de las personas por razén de
sexo.

Articulo 3. Requisitos de las entidades beneficiarias.

1. Podran obtener la condicién de entidades beneficiarias en las correspondientes
convocatorias efectuadas al amparo de esta orden, las Universidades Publicas cuya
creaciéon y reconocimiento se efectie conforme al articulo 4.1.a) de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

2. Las entidades solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituidas e inscritas en el correspondiente registro publico.

b) No estar incursas en las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La presentacion de la solicitud de subvencién conllevara la autorizacién de la entidad
solicitante para que el 6rgano concedente obtenga de forma directa la acreditacién de la
circunstancia de estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social a través de certificados telematicos, en cuyo caso no sera necesario que la
entidad aporte las correspondientes certificaciones. No obstante, la entidad podra
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denegar expresamente el consentimiento, debiendo, en este caso, aportar las
certificaciones.

El resto de requisitos a los que se refiere el citado articulo 13 debera acreditarse
mediante declaracion responsable, usando para ello el modelo que se anexara a la
correspondiente resolucidn de la convocatoria, de conformidad con lo establecido en el
articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

¢) Haber justificado, en su caso, suficientemente las subvenciones recibidas con
anterioridad por parte de la Administracion General del Estado, y encontrarse al corriente
de pago de los reintegros exigidos en relacién con otras subvenciones para poder
obtener la condicion de beneficiaria de una subvencion.

Articulo 4. Régimen juridico aplicable.

Estas subvenciones se regiran, ademas de por lo dispuesto en esta orden y en la
resolucién de convocatoria, por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y su
Reglamento de desarrollo, asi como por lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en caso de que en la
ejecucion de la subvencién se celebren contratos que deban someterse a dicha ley y en
cualquier otra disposicion normativa que, por su naturaleza, pudiera resultar de
aplicacion.

Articulo 5. Contenido de las convocatorias.

El contenido de las convocatorias realizadas para las lineas de subvencion previstas
en los capitulos Il, 1l y IV estaran a lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre y en esta orden.

Las convocatorias necesariamente tendran el siguiente contenido:

a) Indicacion de las bases reguladoras y del diario oficial en que esta publicada.

b) Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvenciéon y cuantia total
méaxima de las subvenciones convocadas dentro de los créditos disponibles o, en su
defecto, cuantia estimada de las subvenciones.

c) Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de la subvencion.

d) Expresién de que la concesion se efectia mediante un régimen de concurrencia
competitiva.

e) Requisitos para solicitar la subvencién y forma de acreditarlos.

f) Indicacién de los drganos competentes para la instruccién y resolucion del
procedimiento.

g) Plazo de presentacion de solicitudes, a las que serdn de aplicacion las
previsiones contenidas en el articulo 7 de esta orden.

h) Plazo de resolucion y notificacion.

i) Documentos e informaciones que deben acompafiarse a la peticion.

i) Ensu caso, posibilidad de reformulacién de solicitudes.

k) Indicacidn de si la resoluciéon pone fin a la via administrativa y, en caso contrario,
organo ante el que ha de interponerse recurso de alzada.

[) Criterios de valoracion de las solicitudes.

m) Medio de notificacion o publicacion, de conformidad con lo previsto el articulo 43
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 6. Procedimiento de concesion.

1. La concesién de las subvenciones previstas en esta orden se realizara en
régimen de concurrencia competitiva, y de acuerdo con los principios de publicidad,
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transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia y eficiencia en la
asignacion y utilizacion de recursos publicos establecidos en el articulo 8.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. El procedimiento de concesion se iniciara de oficio mediante convocatoria
publica, aprobada por resolucién de la persona titular de la Direccion del Instituto de las
Mujeres O.A., de acuerdo con lo previsto en los articulos 22.1 y 23 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y en los términos establecidos en el articulo 5 de esta orden,
siempre que exista crédito adecuado y suficiente.

Las respectivas convocatorias determinaran los créditos presupuestarios a los que
deben imputarse las correspondientes subvenciones. Con caracter previo a la
convocatoria de la subvencion, se efectuara la aprobacion del gasto en los términos
previstos en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

3. Las convocatorias especificaran las actuaciones que se subvencionan y tendran
el contenido previsto en el articulo 5 de esta orden.

4. El contenido completo de la convocatoria se publicarad en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (en adelante, BDNS), junto con un extracto de la misma que
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», en los términos previstos en el articulo 20
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo,
por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demas ayudas publicas, asi como el régimen de tramitacién y registro de
las convocatorias y las concesiones.

Articulo 7. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se presentaran en la forma y en el plazo establecido en cada
convocatoria.

2. Las solicitudes se presentaran mediante el formulario electrénico
correspondiente, disponible en la sede electrénica asociada del Ministerio de Igualdad o
en la del que establezca la convocatoria, junto con la documentacién que se especifique
en la convocatoria como parte integrante de la solicitud.

3. El plazo maximo para presentar las solicitudes sera de 15 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria
correspondiente en el «Boletin Oficial del Estado».

4. Sila solicitud, con el contenido al que se refiere el apartado dos de este articulo,
no reuniera los requisitos establecidos en la convocatoria, el 6rgano instructor requerira a
la entidad interesada para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta o
acompafie los documentos preceptivos, con advertencia de que si no lo hiciese, se le
tendra por desistido de su solicitud, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23.5 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

En caso de que la subsanacién consista en el requerimiento a la interesada de la
presentacion electrénica exigida por esta orden y la correspondiente resolucion de
convocatoria, ya sea de la solicitud o de la documentacion preceptiva, por haberse
presentado de forma no electrénica, se considerara como fecha de presentaciéon de la
solicitud, aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

5. La convocatoria podra establecer un nimero maximo de programas o proyectos
a presentar por una misma entidad solicitante.

6. En la convocatoria se podra admitir la sustitucion de la presentacién de
determinados documentos por una declaracién responsable de la entidad solicitante. En
este supuesto, el érgano instructor, con anterioridad a efectuar la propuesta de
resolucion de concesion de la subvencién, podra requerir la presentacion de la
documentacién que acredite la realidad de los datos contenidos en la citada declaracién
en un plazo no superior a diez dias habiles.

7. La presentacién de la solicitud de subvencion supone por parte de la entidad
solicitante la aceptaciéon incondicional de lo establecido en las presentes bases
reguladoras, y en el resto de la normativa aplicable a las subvenciones otorgadas por la
Administracién General del Estado, conforme a lo dispuesto en el articulo 4.
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Articulo 8. Criterios objetivos de valoracion y otorgamiento.

La valoracion se realizara exclusivamente sobre la informacién aportada por las
entidades solicitantes en la fase de admision de solicitudes.

La valoracion se realizara atendiendo a los criterios y ponderacién que se establece
en los capitulos Il, lll y IV de esta orden para cada una de las lineas de subvencion y
siguiendo el procedimiento que se determine en cada una de las convocatorias.

Para superar la fase de evaluacién serd necesario que los programas o proyectos
obtengan un minimo de puntuaciébn que se establecerA en cada una de las
convocatorias, siendo la valoracibn méaxima de 100 puntos, distribuidos segin los
criterios y ponderacién establecidos.

Articulo 9. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones que, con caracter
general, se recogen en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, ademas de
las siguientes:

a) Realizar el programa o proyecto que fundamente la concesién de la subvencién
en la forma, condiciones y plazo establecido en cada convocatoria.

b) Gestionar y realizar de forma directa aquellas actuaciones que constituyan el
contenido principal de los programas o proyectos para que los que solicita la subvencion.

c) Las entidades beneficiarias deben dar la adecuada publicidad al caracter publico
de la financiacién del programa o proyecto. Para ello, siempre deberan incorporar en los
distintos materiales o productos obtenidos del programa o proyecto financiado el logotipo
oficial del Instituto de las Mujeres O.A., con las caracteristicas técnicas y la mencién
especifica que se determine en la convocatoria y, en su caso, el del d4rgano
correspondiente de la Union Europea y del fondo comunitario que pueda cofinanciar la
convocatoria.

d) Presentar la justificacion de los gastos efectuados con cargo a la subvencién
concedida, en la forma, condiciones y plazo establecidos en el articulo 30 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

e) Todas las obligaciones establecidas con caracter singular en cada convocatoria.

2. Las entidades beneficiarias mantendran un sistema de contabilidad separado
para todas las transacciones relacionadas con el programa o proyecto financiado o, al
menos, contard con una codificacion contable adecuada que permita identificar
claramente dichas transacciones. Asimismo, debera disponer de los libros contables,
registros diligenciados y demas documentos en los términos exigidos por la legislacion
aplicable a las beneficiarias, asi como las facturas y demas justificantes de gasto de
valor probatorio equivalente y los correspondientes justificantes de pago. Este conjunto
de documentos constituye el soporte justificativo de la ayuda concedida y garantiza su
adecuado reflejo en la contabilidad de las beneficiarias.

Articulo 10. Financiaciéon de los programas y proyectos subvencionados.

1. Siempre que exista disponibilidad presupuestaria, se realizara una convocatoria
de subvenciones con cargo a las respectivas partidas de los Presupuestos Generales del
Estado. Las convocatorias deberan indicar la cuantia total maxima para cada una de las
lineas de subvenciones.

2. Los importes maximos que se podran otorgar para cada programa o proyecto de
los establecidos en los capitulos I, Il y 1V, se estableceran en las correspondientes
convocatorias.

3. Las cuantias individuales para conceder se determinaran a partir de la
puntuacién obtenida por el proyecto (Pn), de acuerdo con los criterios de valoracion
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establecidos en los capitulos I, Ill y IV para cada linea de subvencion, cuyo valor

maximo sera de 100 puntos, mediante la siguiente férmula:

(1) Importe individual concedido = (Pn/Pmax) x cantidad maxima establecida por
proyecto o programa.

Donde Pmax es la puntuacion mas alta de las obtenidas en el proceso de
concurrencia.

Si el importe individual solicitado es inferior al que le corresponderia por la formula
anterior se establecera como importe subvencionado el menor de ellos.

Al proyecto o programa que obtenga la maxima puntuacion le correspondera el 100%
de la financiacion solicitada.

4. Se financiaran aquellos proyectos y programas hasta agotar el crédito disponible
establecido en cada una de las convocatorias.

Articulo 11.  Organos competentes para la ordenacion e instruccion del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccién del procedimiento sera la
Subdireccion General de Estudios y Cooperacidn del Instituto de las Mujeres, O. A., que
examinara la documentacion presentada y requerird, en su caso, a las solicitantes para
que subsanen de acuerdo con lo previsto en el articulo 6 de esta orden.

2. Asimismo, el érgano instructor, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, podra realizar de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en
virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucién, pudiendo solicitar
cuantos informes estime necesarios para resolver o cuantos informes sean exigidos por
las normas que regulan la subvencién.

Articulo 12. Composicion y funciones de la Comision de Valoracion.

1. Para cada convocatoria se constituird una Comisién de Valoracidon que actuara
como el organo colegiado al que se refiere el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y que estard compuesta por personal funcionario, nombrado para tal fin por
la persona titular de la Direccién del Instituto de la Mujeres O.A., tanto en concepto de
titular como suplente.

2. La Comision de Valoracion tendra la siguiente composicion:

a) Presidencia: que serd desempefiada por la persona titular de la Secretaria
General del Instituto de las Mujeres O.A. 0 persona suplente o que le sustituya, que
debera ser personal funcionario desempefiando un puesto de nivel 28 o superior.

b) Vocalias: tres funcionarios o funcionarias, elegidas entre el personal funcionario
subgrupo Al, que desempefien un puesto con nivel de 28 o superior, en representacién
de cada una de las Subdirecciones Generales o Unidades dependientes del Instituto de
las Mujeres O.A.

c) Una Secretaria, con voz y sin voto, a cargo de una persona funcionaria que
desempefie un puesto de nivel 26 o superior.

Las personas que ocupen las Vocalias y la Secretaria de la Comisién de Valoraciéon
podran ser suplidas temporalmente en los supuestos de vacante, ausencia o
enfermedad, asi como en los casos en que haya sido declarada su abstencion o
recusacion, por personas designadas entre el personal funcionario que ocupe puestos de
trabajo con nivel 26 o superior.

3. Quienes formen parte de la Comisidn de Valoracién deberan tener experiencia
en materia de igualdad de género. En la designacion de las personas a las que se refiere
el apartado anterior se atendera al principio de presencia equilibrada de mujeres y
hombres, salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas.
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4. El nombramiento de las personas titulares y suplentes de la Comision de
Valoracion se llevara a cabo una vez publicado el extracto de la resolucién de
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y con una antelacién de al menos quince
dias antes del comienzo de la evaluacion de las solicitudes. La composicion de la
Comision de Valoracion incluidas las personas suplentes, se publicard en la sede
electrénica asociada del Ministerio de Igualdad.

5. El funcionamiento de esta Comision sera atendido con los medios personales,
técnicos y presupuestarios del Instituto.

6. En lo no recogido expresamente en esta orden o en la convocatoria, el
funcionamiento de la Comision de Valoracion se ajustara a lo previsto en la seccion 3.2
del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, relativa al régimen
juridico por el que se rigen los 6rganos colegiados.

Articulo 13. Instruccién del procedimiento y propuestas de resolucion.

1. El procedimiento se iniciara con una fase de preevaluacion de las solicitudes,
que se hara siguiendo lo establecido en el segundo parrafo del articulo 24.3.b) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en las convocatorias. En esta fase el érgano
instructor verificara el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la
condicién de beneficiario. En todo caso, tal fase s6lo podra afectar a aquellos requisitos
cuya concurrencia no requiera de ninguna valoracion cientifica o técnica. Finalizada la
fase de preevaluacion, el 6rgano instructor remitira los expedientes relativos a cada
solicitud a la Comision de Valoracion.

2. El 6rgano instructor podra solicitar informes técnicos a unidades del Instituto de
las Mujeres O.A. o de otros Departamentos o Administraciones publicas que ayuden a
determinar la idoneidad y solvencia de las solicitantes 0 sus propuestas. Los citados
informes no tendran caracter vinculante.

3. La Comisién de Valoracion, tras el andlisis y comparacion de las solicitudes
admitidas, conforme a los criterios de valoracién establecidos en los capitulo II, Il y IV de
esta orden y en cada convocatoria, segun corresponda a cada programa de
subvenciones, emitira un informe dirigido al 6rgano instructor en el que se concretara el
resultado de la evaluacién, incluyendo una prelacién de las solicitudes en atencion a la
puntuaciéon objetiva, hasta el limite fijado en la convocatoria y dentro del crédito
presupuestario disponible.

4. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comisién de
Valoracion, efectuara la propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, que
sera publicada en la direccion o sede electronica asociada del érgano concedente o la
del 6rgano que establezca la convocatoria, en la forma que se determine en ella y de
acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
concediéndose un plazo de al menos diez dias habiles para presentar alegaciones.

5. Cuando el importe de la subvencion contenido en la propuesta de resolucién
provisional sea inferior al que figuraba en la solicitud inicialmente presentada, se instara,
en su caso, a las entidades beneficiarias contenidas en la propuesta provisional a la
reformulacién de sus solicitudes, en el plazo de diez dias habiles, para ajustar los
compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, identificando, de entre las
actuaciones propuestas, aquellas cuyo compromiso mantiene y que seran objeto de
subvencidn, que seran examinadas por la Comisién de Valoracion.

6. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
que las aducidas por las interesadas, en cuyo caso la propuesta de resolucion formulada
tendra el caracter de definitiva.

7. Finalizado en su caso el tramite de audiencia, y a la vista del informe de la
Comision de Valoracién, el 6rgano instructor formulara la propuesta de resolucién
definitiva en la que se expresara la entidad solicitante o relacion de entidades solicitantes
para las que se propone la concesién de subvenciones y su cuantia, especificandose su
evaluacion de acuerdo con los criterios de valoracion aplicados.
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Articulo 14. Resolucioén del procedimiento y plazo de publicacion de la resolucion.

1. La persona titular de la Direccién del Instituto de las Mujeres O.A., resolvera el
procedimiento de concesion, previa fiscalizacion, en el plazo maximo de quince dias
desde la fecha de elevacién de la propuesta de resolucion definitiva, y de acuerdo con lo
previsto en el articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. La resolucién sera
motivada, debiendo, en todo caso, quedar acreditados sus fundamentos, de conformidad
con lo establecido en el articulo 25.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y 88 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. La resolucion de concesion expresara la puntuacién obtenida por los programas
y proyectos de las entidades beneficiarias, la cuantia de la ayuda concedida a cada
entidad, con arreglo a los criterios de valoracién establecidos en estas bases y, en su
caso, la desestimacion y la no concesién de las restantes solicitudes por desistimiento,
renuncia o imposibilidad material sobrevenida.

Asimismo, podra incluir una relacion ordenada de todas las solicitudes que,
cumpliendo con las condiciones para resultar beneficiarias, no hayan sido estimadas por
agotarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la
puntuacion otorgada a cada una de ellas en funciéon de los criterios de valoracion
previstos en la misma.

En este supuesto, si alguna de las entidades beneficiarias renunciase a la
subvencién, el érgano concedente podra acordar, sin necesidad de una nueva
convocatoria, la concesién de la subvencién al programa o proyecto siguientes a aquella
en orden de su puntuacién, siempre y cuando con la renuncia por parte de alguna de las
entidades beneficiarias, se disponga de crédito suficiente en la misma partida para
atender al menos una de dichas solicitudes no estimadas, y la realizacién de las
actividades propuestas se pueda llevar a cabo en el periodo de vigencia de la
subvencion.

El érgano concedente de la subvencidon comunicara esta opcién a las entidades
interesadas, a fin de que accedan a la propuesta de subvencién en el plazo
improrrogable de diez dias. Una vez aceptada la propuesta por parte de las solicitantes,
la persona titular de la Direccién del Instituto de las Mujeres O.A. dictara la resolucion de
concesion.

3. Laresolucién se dictara y publicara en el plazo maximo de seis meses, contados
desde la fecha de publicacién del extracto de la correspondiente convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

4. Transcurrido el plazo maximo establecido, sin que se haya dictado y publicado
resolucién expresa, se podra entender desestimada la solicitud, de acuerdo con el
articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

5. Laresolucién pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra ella
recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Direccién del Instituto de
las Mujeres O.A. en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de la resolucién, o bien ser impugnada directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazos previstos en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

6. Las subvenciones concedidas se publicaran en la BDNS en los términos
establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en el articulo 30
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Articulo 15. Comunicaciones con la Administracioén.

En virtud de lo previsto en el articulo 41 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, las notificaciones se practicaran por medios electrénicos a través de la direccion
electronica habilitada Unica. De manera complementaria a la anterior, dichas
notificaciones se podran practicar mediante comparecencia en la sede electrénica.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, los actos integrantes del procedimiento de concesion de las subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva seran objeto de publicacion, surtiendo ésta todos
los efectos de notificacion practicada.

Las sucesivas publicaciones se realizardn en la direccion o sede electronica
asociada del 6rgano concedente o la del 6rgano que establezca la convocatoria, en la
forma que se determine en ella, surtiendo estas publicaciones los efectos de la
notificacién practicada.

Articulo 16. Cofinanciacion con otros fondos.

1. El Instituto de las Mujeres O.A. podra cofinanciar, en la medida que se
consideren como gastos elegibles y declarables a los fondos de la Unién Europea o
procedentes de otros organismos o instituciones, las diferentes convocatorias que
realice. Tal extremo quedara claramente sefalado en las convocatorias, precisandose el
fondo cofinanciador, el marco regulatorio que asi lo justifique.

2. Las convocatorias recogeran expresamente la obligacion de las entidades
beneficiarias que reciban subvenciones cofinanciadas por otros fondos de aceptar la
inclusién en las correspondientes listas de entidades beneficiarias que periddicamente se
publican por las autoridades nacionales o comunitarias implicadas en cada caso.
Igualmente, las convocatorias recogeran expresamente la obligacién de las entidades
beneficiarias de realizar la justificaciéon de los gastos subvencionados de acuerdo con los
requerimientos establecidos de manera que puedan ser objeto de certificacion a los
referidos fondos comunitarios.

3. La obtencién concurrente de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Uniébn Europea o de organismos internacionales, sera
compatible con la que regula esta orden siempre que, conjuntamente, no superen el
coste de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria. En el caso de superarse el
coste total de la actividad, de conformidad con los articulos 19.3 y 37.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el
coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente.

4. Las entidades beneficiarias deberan comunicar al Instituto de las Mujeres O.A. la
obtencién de otras subvenciones y ayudas para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales, asi como su importe y la aplicacién de
tales fondos a las actividades subvencionadas, tan pronto tengan conocimiento de su
existencia y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la subvencion.

Articulo 17. Modificacién de la resolucién.

1. Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las
subvenciones y la obtencién concurrente de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera de las administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o de la Unién Europea o de organismos internacionales,
podra dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesion, de acuerdo con el
articulo 19.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En caso de que la entidad
beneficiaria hubiera realizado alguna actividad conforme a la concesion objeto de
modificacion, ésta resultard indemne, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 17.

2. Las entidades beneficiarias podran solicitar con caracter excepcional y de
manera motivada la modificacion del contenido de la actuacién subvencionada, asi como
de la forma y plazos de ejecucién y justificacion de los correspondientes gastos, cuando
aparezcan circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo de la actuacion, siempre y
cuando dichas circunstancias queden suficientemente acreditadas y no alteren el sentido
de la actividad principal del programa o proyecto ni el fin para el que se concedié la
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subvencién. La modificacion podra ser autorizada siempre que responda a fines de
interés publico y no dafie derechos de terceras.

3. Las solicitudes de modificacion deberan presentarse en el registro electrénico
accesible a través de la sede electrénica asociada del Ministerio de Igualdad. Las
solicitudes deberan fundamentar suficientemente las circunstancias por las que se altera
o dificulta su desarrollo y dirigirse a la persona titular de la Direccion del Instituto de las
Mujeres O.A., con caracter inmediato tras la aparicion de las causas y, en todo caso, con
anterioridad a la finalizacion del plazo de ejecucion del programa o proyecto.

4. Laresolucion se dictara por la persona titular de la Direccion del Instituto de las
Mujeres O.A. y se notificard a la entidad interesada en el plazo méximo de dos meses
desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro electrénico del
Instituto de las Mujeres, O.A. para su tramitacion. Esta resolucion pondra fin a la via
administrativa, pudiéndose interponer contra ella recurso potestativo de reposicion ante
el mismo érgano que ha dictado la resolucion, conforme a los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien ser impugnada directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazo previstos por la
Ley 29/1998, de 13 de julio.

5. En el supuesto de que la resolucion de modificaciéon implique que la cuantia de la
subvencidn haya de ser objeto de reduccion con respecto a la cantidad inicialmente
fijada, procedera que la beneficiaria reintegre el exceso con el abono de los intereses de
demora correspondientes, de conformidad con los articulos 37.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y 34 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

6. Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado
resolucion expresa, se podra entender desestimada la solicitud, de acuerdo con el
articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, teniendo, a todos los efectos, la
consideracion de acto administrativo finalizador del procedimiento y sin perjuicio de la
obligacion de dictar resolucion expresa confirmatoria del mismo.

Articulo 18. Evaluacion, seguimiento y control de la ejecucion.

1. De acuerdo con lo establecido en los articulos 14.1.c) y 32.1 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, las entidades beneficiarias se someterdn a las actuaciones de
comprobacién, seguimiento, evaluacion y control que determine el Instituto de las
Mujeres O.A. o la regulacion aplicable a los fondos cofinanciadores, en su caso,
facilitando cuanta informacién sea requerida, en orden a verificar la correcta ejecucion de
las actividades subvencionadas.

2. Igualmente, de conformidad con el articulo 44.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, la competencia para el ejercicio del control financiero de subvenciones
correspondera a la Intervencion General de la Administracion del Estado, sin perjuicio de
las funciones que la Constituciéon Espafiola y las leyes atribuyan al Tribunal de Cuentas y
de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, para
subvenciones financiadas con cargo a fondos de la Unién Europea.

Articulo 19. Gastos subvencionables.

1. Los gastos subvencionables se regiran por lo dispuesto en el articulo 31 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.

3. Sin perjuicio de que la convocatoria correspondiente pudiera establecer otra
tipologia de gastos subvencionables de acuerdo con el objeto de la subvencién o la
normativa aplicable a los fondos que cofinancien la convocatoria, en su caso, se
consideraran gastos directos subvencionables, vinculados a la ejecucion de la actividad y
gue financian la consecucién de sus objetivos los que se establezcan en los capitulos I,
'y IV de esta orden para cada uno de los tipos de subvenciones.
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4. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, para el contrato menor, la entidad beneficiaria debera
solicitar, como minimo, tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la entrega del bien o la prestacion del servicio, de
acuerdo con el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 20. Pago de la subvencién.

1. El pago de la subvencion se realizara de manera anticipada una vez dictada la
resolucién de concesién, conforme a lo establecido en la convocatoria, previa retencion,
autorizacion, compromiso y disposicién del crédito.

2. Para el pago anticipado de la subvencién no se exigira la constitucién de
garantias, en virtud de la exoneracién contemplada en el articulo 42.2.d) del Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. No podra realizarse el pago si la entidad beneficiaria no se hallase al corriente de
sus obligaciones tributarias o frente a la seguridad social, de conformidad con lo
establecido en el articulo 34.5 de la Ley 38/2003, 17 de noviembre, o si fuese deudora,
por resolucion administrativa firme de procedencia de reintegro.

Articulo 21. Subcontratacion.

1. La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta un porcentaje que no exceda
del 50 por ciento del importe de la actividad subvencionada, con arreglo a lo previsto en
el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el articulo 68 del Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. En ningdn caso se podrd subcontratar la ejecucion total o parcial de las
actividades subvencionadas con las personas a las que refiere el articulo 29.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, ni con personas vinculadas, salvo que concurran las
circunstancias establecidas a estos efectos en dicho articulo.

3. En todo caso, el subcontratista queda sujeto al deber de colaboracién en el
ejercicio de las funciones de control necesarias para posibilitar una adecuada verificacién
del cumplimiento de los limites establecidos en relaciéon con la naturaleza y cuantia de
los gastos subvencionables, segin dispone el articulo 29.6 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

Articulo 22. Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia de reintegro, cuando las entidades beneficiarias incurran en
alguno de los supuestos establecidos en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, y en la forma establecida en el articulo 38 de la citada ley.

Articulo 23. Criterios de graduacion de los incumplimientos.

En el caso de incumplimiento parcial, la fijacion de la cantidad que deba ser
reintegrada se determinara en aplicacion del principio de proporcionalidad y teniendo en
cuenta si el citado incumplimiento se aproxima significativamente al cumplimiento total y
se acredita por los beneficiarios una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos.

En todo caso, se establecen los siguientes criterios para la graduacion de los
posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo del otorgamiento de
la subvencion:

a) Obtencién de la subvencion falseando u ocultando condiciones. Porcentaje para
reintegrar: cien por ciento.
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b) Incumplimiento total de los fines para los que se presento la solicitud. Porcentaje
para reintegrar: cien por ciento.

¢) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentd la solicitud.
Proporcional a los objetivos no cumplidos.

d) Incumplimiento de las medidas de difusion. Porcentaje para reintegrar:
veinticinco por ciento.

e) Incumplimiento de la obligacion de justificacion. Porcentaje para reintegrar: cien
por ciento.

f) Justificacion insuficiente. Proporcional a la parte no justificada adecuadamente.

g) Incumplimiento parcial de otras condiciones impuestas como beneficiario.
Proporcional a las condiciones no cumplidas.

La justificacion parcial o el incumplimiento parcial por la entidad beneficiaria de las
condiciones impuestas con motivo de la concesién de la subvencion daran lugar a un
reintegro proporcional de la subvencién otorgada, siempre que el cumplimiento se estime
superior al sesenta por ciento. En caso de no alcanzar este porcentaje se procedera al
reintegro total de la subvencion.

Igualmente, en el supuesto del articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada,
asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.

Articulo 24. Procedimiento de reintegro.

1. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regira por los articulos 41 a 43
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como las disposiciones generales sobre
procedimientos administrativos contenidas en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

2. El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo
del 6rgano competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden
superior, a peticion razonada de otros 6rganos o por denuncia comprobada. También se
iniciara a consecuencia del informe de control financiero emitido por la Intervenciéon
General de la Administracion del Estado.

La persona titular de la Subdirecciébn General de Estudios y Cooperacion es el
6rgano competente para la ordenacion e instruccion de este procedimiento.

El 6rgano competente para resolver el procedimiento de reintegro es la persona
titular de la Direccion del Instituto de las Mujeres O.A.

3. En la tramitacién del procedimiento, se garantizara, en todo caso, el derecho de
la entidad interesada a la audiencia, segun lo previsto en el articulo 97 del Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

4. El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de
reintegro sera de doce meses, desde la fecha del acuerdo de iniciacion. Dicho plazo
podra suspenderse y ampliarse, de acuerdo con lo previsto en el articulo 21 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre. Si transcurre el plazo para resolver sin que se haya
notificado resolucion expresa, se producira la caducidad del procedimiento, sin perjuicio
de continuar las actuaciones hasta su terminacién y sin que se considere interrumpida la
prescripcion por las actuaciones realizadas hasta la finalizacién del citado plazo.

5. Laresolucion del procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa. La
prescripcion del reintegro se regira por lo establecido en el articulo 39 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre y en el titulo Ill del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

6. Serd competente, para su resolucion, la persona titular de la Direccién del
Instituto de las Mujeres O.A. Las cantidades para reintegrar tendran la consideracion de
ingresos de derecho publico, resultando de aplicacién para su cobranza, lo dispuesto en
la Ley General Presupuestaria. El interés de demora aplicable en materia de
subvenciones sera el interés legal del dinero incrementado en un veinticinco por ciento,
salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.
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Articulo 25. Devolucién voluntaria.

Se entiende como devolucién voluntaria la que realice la entidad beneficiaria sin el
previo requerimiento de la Administracién por parte de aquella, de acuerdo con el
articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Para hacerla efectiva debera realizarla en la cuenta corriente del Instituto de las
Mujeres O.A. en el Banco de Espafia. La entidad beneficiaria debera remitir al érgano
concedente el documento justificativo correspondiente acreditativo del ingreso realizado.
En este caso, si procede, la Administracién calculara los intereses de demora de acuerdo
con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y hasta el
momento en que se produjo la devolucién efectiva por parte de la entidad beneficiaria.

Articulo 26. Justificacion.

1. Las entidades beneficiarias estan obligadas a justificar el cumplimiento de las
condiciones impuestas y la consecucion de los objetivos previstos, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y su Reglamento, de conformidad
con lo establecido en el manual de justificacion de subvenciones, correspondiente a cada
convocatoria, elaborado a tal efecto por el Instituto de las Mujeres O.A., que estara
disponible en el portal de internet del Instituto de las Mujeres O.A., en el apartado
correspondiente a convocatorias, junto al resto de documentacion relativa a cada
convocatoria.

2. Las entidades beneficiarias deberan presentar cuenta justificativa con aportacion
de justificantes de gastos en aquellos programas y proyectos cuyo importe sea superior
al establecido en el articulo 75 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

3. La cuenta justificativa con aportacion de justificantes contendra la siguiente
documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacidon de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos.

b) Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendré:

1.2 Una relacién clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

2.° Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace
referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago.

3.2 Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacidn del importe y su procedencia.

4° En su caso, justificante del reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos, en la cuenta corriente del
Instituto de las Mujeres O.A. en el Banco de Espafia.

4. Las entidades que superen los importes establecidos en el articulo 75 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, podran
optar por justificar la subvencién a través de la cuenta justificativa con aportacién del
informe de un auditor de cuentas en los términos establecidos en el articulo 74 del citado
reglamento. En este caso, la entidad beneficiaria no estara obligada a aportar
justificantes de gasto en la rendicién de la cuenta, sin perjuicio de las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizar la Intervencién General de la Administracién
del Estado o el Tribunal de Cuentas en el ejercicio de sus competencias.

5. En todo caso, cuando se opte por la cuenta justificativa con aportacién del
informe de un auditor de cuentas, la actuacion del auditor de cuentas debera ajustarse a
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la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacién
de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de revision de cuentas
justificativas de subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el
articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

6. Las entidades beneficiarias deberdn presentar una cuenta justificativa
simplificada en aquellos programas y proyectos cuyo importe sea inferior al establecido
en el articulo 75 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

7. La cuenta justificativa simplificada contendra la siguiente informacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos.

b) Una relacién clasificada de los gastos realizados en los programas o proyectos,
con identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en su
caso, fecha de pago.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

d) En su caso, justificante del reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados,
asi como de los intereses derivados de los mismos, en la cuenta corriente del Instituto de
las Mujeres O.A. en el Banco de Espafia.

8. Para las entidades beneficiarias que deban presentar cuenta justificativa
simplificada, el Instituto de las Mujeres O.A. realizara un muestreo de al menos el quince
por ciento de los programas y proyectos que hayan sido objeto de financiacién, respecto
de los cuales se deberan presentar todos los justificantes de gastos que se hayan
imputado a la subvencion. El érgano instructor comunicara a las entidades, al menos dos
meses antes de la finalizacion del programa o proyecto, que han sido seleccionadas para
la presentacion de toda la documentacion justificativa de los gastos realizados.

9. Sin perjuicio de las obligaciones especificas que establezca la convocatoria, para
evaluar y realizar el oportuno seguimiento y control de las acciones subvencionadas, las
entidades beneficiarias estaran obligadas a:

a) Presentar la documentacién justificativa de los programas y proyectos
financiados en el marco de esta orden en los tres meses siguientes a la fecha de
finalizacién de los mismos. El plazo y documentacién requerida seran los establecidos en
las resoluciones de convocatoria, y en la forma que se establezca en el manual de
justificacion que se encontrard disponible en el portal de internet del Instituto de las
Mujeres O.A.

Transcurrido el plazo establecido sin haberse presentado la documentacion
justificativa, se requerird a la entidad beneficiaria para que, en el plazo improrrogable de
quince dias habiles, sea presentada, con apercibimiento de que la falta de presentacién
dard lugar a la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

b) Justificar la realizacién de las actuaciones financiadas segun lo establecido en el
capitulo IV del titulo | de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y el capitulo Il del titulo I
de su Reglamento, asi como, siguiendo las instrucciones y formularios indicados en el
manual de justificacion que se encontrard disponible en el portal de internet del Instituto
de las Mujeres O.A.

¢) Custodiar la documentacion justificativa de la subvencién, durante un plazo de
cuatro afos a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en las
que estén incluidos los gastos de la operacién, siendo aportados al Instituto de las
Mujeres O.A. cuando asi sean requeridos.
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Articulo 27. Responsabilidad y régimen sancionador.

Las infracciones se fijaran de acuerdo a lo establecido en esta orden de bases se
graduaran y sancionaran de acuerdo con lo establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y en el titulo IV de su Reglamento.

Asimismo, quedaran sometidas a lo dispuesto en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, y el capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Articulo 28. Proteccion de datos.

1. Son datos de caracter personal objeto de tratamiento todos aquellos que consten
en las solicitudes de la resolucién de convocatoria. La responsable del tratamiento de los
datos de caracter personal es la Subdireccion General de Estudios y Cooperacion,
dependiente del Instituto de las Mujeres O.A. Los datos seran incorporados a la actividad
de tratamiento «Subvenciones para la realizaciobn de postgrados, actividades e
investigaciones feministas en el ambito universitario», cuya finalidad, basada en el
interés publico de la convocatoria y en la solicitud de participacién de la entidad
solicitante, es la gestion y resolucién de la misma.

2. La base legal del tratamiento se fundamenta en el interés publico o en el gjercicio
de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento, de acuerdo con los
articulos 6.1.e) y concordantes del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

3. Los datos relativos a las personas beneficiarias se publicaran en el portal de
internet del Instituto de las Mujeres O.A. y en la BDNS. Asimismo, seran comunicados a
las entidades bancarias con objeto de realizar su abono, y a la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, la Intervencion General del Estado y el Tribunal de Cuentas
para el control contable.

4. Los datos seran conservados durante la tramitacion del procedimiento de
concesién de las subvenciones y de las reclamaciones que se puedan formular.
Asimismo, se mantendran conforme a lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, y a la normativa de archivos y patrimonio documental
espafol.

5. Las personas interesadas pueden ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicion a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, presentando el formulario habilitado al efecto
para el ejercicio de supresion de datos https://www.inmujeres.gob.es/ellnstituto/
PoliticadePrivacidad/PoliticadePrivacidad.htm. Y presentarlo por registro ante la
Subdireccién General de Estudios y Cooperacion, como responsable del tratamiento
de datos o ante la persona delegada de proteccion de datos en la direccion de correo
electrénico dpd@inmujeres.es

CAPITULO Il

Subvenciones publicas destinadas a la realizacién de programas de postgrado de
estudios feministas y de género

Articulo 29. Objeto.

Las subvenciones tienen como objeto financiar el establecimiento, por parte de las
Universidades beneficiarias, de un programa de becas al estudiantado que curse
postgrado de estudios feministas y de género oficial o propio y de doctor o doctora.

Las becas podran consistir en el pago de la matricula, ayudas de alojamiento,
premios a la excelencia académica, y demas ayudas que se establezcan en la resolucion
de convocatoria.
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Articulo 30. Otorgamiento de becas al alumnado.

1. Las Universidades beneficiarias deberan realizar convocatorias publicas de
becas, en las que se especificaran los criterios que se aplicaran para su concesion.
Estas convocatorias se tramitaran en régimen de concurrencia competitiva, y de acuerdo
con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién,
eficacia y eficiencia en la asignacién y utilizacion de recursos publicos establecidos en el
articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Cada Universidad designara una Comision de Valoracién que actuara como
organo colegiado encargado de evaluar las solicitudes recibidas, y cuyo funcionamiento
debera ajustarse a lo previsto en la seccion 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, Las Universidades deberan indicar expresamente en la
convocatoria el lugar y medio de publicacién de cada una de las fases del procedimiento.

Articulo 31. Gastos elegibles o subvencionables.

1. La financiacion que se obtenga tendra que ir destinada al pago de becas de
matricula del alumnado, ayudas de alojamiento, premios de excelencia académica u
otros conceptos que puedan establecerse en las convocatorias. Asimismo, seran
elegibles los costes derivados del gasto del informe realizado por un auditor, cuando se
requiera su aportacion.

2. Las convocatorias podran especificar y desarrollar, de entre los conceptos
susceptibles de subvencion relacionados en este articulo, cuéles seran de aplicacion, asi
como limitar la cantidad de subvencién para cada concepto, y establecer aquellos que no
seran financiados.

Articulo 32. Criterios objetivos de otorgamiento y ponderacion.

1. Lavaloracién de las solicitudes se basara exclusivamente en la documentacion y
en los datos aportados por las entidades solicitantes.

2. Para superar la fase de evaluacion sera necesario que el programa de postgrado
obtenga un minimo de 55 puntos, siendo la valoracion maxima de 100 puntos,
distribuidos en atencion a los siguientes criterios:

a) Especializacion: se valorara con un maximo de 20 puntos que las personas
responsables y los equipos docentes o de investigacién de los postgrados acrediten que
estan participando o hayan realizado actividades relacionadas con los estudios de
mujeres y de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en los
ultimos siete afos.

b) Caracter interuniversitario, se valorard la participacion de otras universidades,
con una puntuacién méxima de 10 puntos.

¢) Cofinanciacibn con otras entidades publicas o privadas, espafiolas o
internacionales, del programa de postgrado propuesto, con un maximo de 3 puntos.

d) Procedimiento de aprobaciéon o implantacion de los estudios de género de
postgrado, con un maximo de 10 puntos.

e) Presencia equilibrada entre mujeres y hombres en la estructura de gobierno y
organos de direccion de la entidad solicitante, con un maximo de 1 punto.

f) Contar con un plan de igualdad y protocolo frente al acoso sexual y por razén de
sexo actualizados en los dos ultimos afios, con un maximo de 1 punto.

g) Descripcion de los criterios y procedimiento de concesion y difusion de las becas
para el estudiantado del postgrado, en funcidn de la calidad y detalle de la descripcién,
con un maximo de 25 puntos.

h) Obijetivos, contenidos académicos y estructura del titulo, con un méximo de 10
puntos.
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i) Metodologia, técnicas concretas de ensefianza y aprendizaje y sistemas de
evaluacién, con un méaximo de 10 puntos.

i) Recursos materiales y servicios puestos a disposicion del desarrollo del
postgrado, con un maximo de 10 puntos.

CAPITULO IlI

Subvenciones publicas destinadas a la realizacién de programas de actividades
universitarias relacionadas con la igualdad

Articulo 33. Objeto.

Estas subvenciones tienen por objeto la financiacion de actividades relacionadas con
la igualdad de género, en el ambito universitario.

La naturaleza de los programas de actividades que podran obtener subvenciones
corresponderd a alguno de los tipos que se sefialan a continuacion, sin perjuicio de que
puedan establecerse otros adicionales en la resolucion de convocatoria: seminarios,
congresos, simposios, jornadas, foros de debate y actividades de transferencia y
divulgacion del conocimiento a la sociedad a través de productos comunicativos
audiovisuales.

Articulo 34. Gastos elegibles o subvencionables.

1. Tendran la consideracion de gastos subvencionables o elegibles todos aquellos
generados directamente para la realizacion de la actividad para la que se concede la
subvencidn y tengan lugar dentro del plazo de ejecucion del programa, siendo abonados
con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacion y que se contienen en el
apartado siguiente.

2. Seran gastos elegibles o subvencionables los siguientes:

a) Gastos de personal: dentro de este apartado, solo seran financiables los gastos
derivados de las retribuciones, incluidos los costes salariales y la cuota patronal de la
Seguridad Social, del personal vinculado a la actividad, debidamente establecidos en la
resolucion de convocatoria.

b) Arrendamiento de servicios directamente relacionados con la actividad a
desarrollar.

c) Gastos asociados a la actividad: dentro de este concepto, se incluiran, entre
otros que se especificardn en la resoluciéon de convocatoria, los gastos derivados de la
realizacion de la actividad del &mbito universitario subvencionada. Incluird material
fungible, arrendamientos puntuales de salas, equipos informaticos, de plataformas
tecnoldgicas, medios audiovisuales, gastos de publicidad y difusién especificos del
programa, honorarios profesionales por colaboraciones esporadicas, tales como
ponencias, pélizas de seguro obligatorio del personal voluntario que participe en el
desarrollo de las actividades, correo y mensajeria y gastos derivados de servicios de
interpretacion.

d) Gastos de viaje y dietas del personal adscrito al programa. En este concepto se
incluirdn las dietas y gastos de viaje del personal adscrito al programa, incluido el
personal voluntario, cuyos desplazamientos sean necesarios para la ejecucion del
programa.

e) Gastos de materiales utilizados para la difusion de la actividad, en los que
deberd constar de forma visible el logo del Ministerio de Igualdad — Instituto de las
Mujeres O.A. Estos materiales deberan adecuarse al objeto subvencionado tanto en su
forma como en su duracién.

f) Costes derivados del gasto del informe realizado por un auditor, cuando se
requiera su aportacion.
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g) Otros gastos debidamente justificados, que no contemplados en los apartados
anteriores y que de forma indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo de ejecucién
de la actividad, siempre que queden reflejados en las convocatorias.

3. Las convocatorias podran especificar y desarrollar, de entre los conceptos
susceptibles de subvencién relacionados en este articulo, cuales seran de aplicacion, asi
como limitar la cantidad de subvencion para cada concepto, y establecer aquellos que no
seran financiados.

Articulo 35. Criterios objetivos de otorgamiento y ponderacion.

1. Lavaloracién de las solicitudes se basara exclusivamente en la documentacion y
en los datos aportados por las entidades solicitantes.

2. La puntuacidon maxima otorgable sera de 100 puntos, siendo necesario obtener
una puntuacién minima de 70 puntos en el total de acuerdo con los siguientes criterios
de valoracion:

a) Especializacion: se valorara con un maximo de 7,50 puntos que las personas
responsables de las actividades de igualdad en el ambito universitario acrediten que
estan participando o han realizado actividades relacionadas con los estudios de mujeres
y de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, asi como la
experiencia en el ambito de la gestidn universitaria y en organizaciones para la igualdad
en los ultimos siete afios.

Asimismo, en el caso de participar como joven investigador o investigadora se
valoraran los méritos académicos que acrediten, en los Ultimos siete afios, en el ambito
de los estudios de igualdad y de género tales como trabajos fin de grado, fin de master,
tesis doctorales, menciones, premios y becas.

b) Calidad del programa: con una puntuacién maxima de 70 puntos, distribuidos
teniendo en cuenta los siguientes criterios y segun la ponderacion que se establece para
cada uno a continuacion:

1.2 Justificacion de la actividad en relacién con los ejes de intervencion del plan
estratégico para la igualdad efectiva de mujeres y hombres vigente, con un méximo
de 10 puntos.

2.° Calidad en la definicion de los objetivos, con un méximo de 10 puntos.

3.2 Descripcién clara de la actividad y de las actuaciones concretas, valorando el
contenido, el detalle y coherencia del programa, las actividades de difusién previas y
metodologia, con un maximo de 22,50 puntos.

4.° Resultados e impacto, asi como aspectos innovadores respecto a propuestas
similares, con un maximo de 5 puntos.

5.2 Perspectiva interseccional, con un méaximo de 5 puntos.

6. Presupuesto, valorando el ajuste propuesta-medios, su elaboracién conforme a
la elegibilidad de los gastos, detalle del desglose y grado de cofinanciacion con otras
entidades, con un maximo de 7,50 puntos.

7.2 Justificacion de gastos, descripcion y justificacion pormenorizada de cada
partida presupuestaria, con un maximo de 5 puntos.

8. Recomendaciones y conclusiones, valorando su difusion y aplicabilidad en el
campo de que se trate, con un maximo de 5 puntos.

c) Caracter interuniversitario y participacion en la actividad de asociaciones
feministas o de mujeres y otras entidades, publicas o privadas, legalmente constituidas,
cuya participacién sea pertinente, teniendo en cuenta el objeto de la entidad y la finalidad
de la actividad, se valorara con un maximo de 10 puntos.

d) Cronograma, con un maximo de 3 puntos.

e) Presencia equilibrada entre mujeres y hombres en la estructura de gobierno y de
direccion de la entidad solicitante, con un maximo de 1 punto.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2025-23113



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Viernes 14 de noviembre de 2025 Sec. lll. Pag. 150015

f) Contar con un plan de igualdad y protocolo frente al acoso sexual y por razén de
sexo actualizados en los dos ultimos afios, con un maximo de 1 punto.

g) Joven investigador o investigadora: se otorgaran 7,50 puntos a aquellas
actividades cuyas personas responsables estén iniciando la carrera investigadora o
docente. A los efectos de esta subvencion, tendran tal consideracion aquellas personas
vinculadas a la entidad por cualquier modalidad de contratacion y que estén realizando
su etapa de formacion investigadora, o que se hayan doctorado en los Ultimos siete
afios. En todo caso, debera presentarse certificado de la representacion legal de la
entidad que acredite expresamente dicha condicién para obtener la puntuacién sefalada.

3. Cada convocatoria podra establecer que los programas deben obtener un
determinado umbral de puntuacién en el apartado de calidad para poder ser objeto de
financiacion.

CAPITULO IV

Subvenciones destinadas a proyectos de investigacion, relacionados con estudios
feministas en el ambito universitario

Articulo 36. Objeto.

Estas subvenciones tienen por objeto la financiacién de investigaciones feministas,
asi como el impulso a la investigacion aplicada en la materia.

Los proyectos deberan enmarcarse en las lineas de investigacion que se fijen por el
Instituto de las Mujeres O.A. para cada una de las convocatorias, y que estaran
relacionadas con los diferentes objetivos que se establezcan dentro de los planes
estratégicos para la igualdad efectiva de mujeres y hombres que estén vigentes en cada
convocatoria.

Articulo 37. Gastos elegibles o subvencionables.

1. Las subvenciones concedidas se destinardn a cubrir los costes directa e
indubitadamente relacionados con el desarrollo y ejecucion de las investigaciones para
las que hayan sido concedidas, en los términos previstos en el articulo 31 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, los gastos, siempre que se realicen antes del plazo
establecido para la justificacién de la subvencidn en cada convocatoria.

2. Las subvenciones podran aplicarse a los siguientes conceptos de gasto en
funcién de lo que especificamente determinen las correspondientes convocatorias:

a) Gastos de personal: dentro de este apartado, solo seran financiables los gastos
derivados de las retribuciones, incluidos los costes salariales y la cuota patronal de la
Seguridad Social, del personal vinculado al proyecto, debidamente establecidos en la
resolucion de convocatoria.

b) Gastos asociados a la investigacion: material bibliografico, suscripcién a revistas,
material fungible, de papeleria, adquisiciones de muestras, material informatico no
inventariable y otros materiales no inventariables necesarios para la investigacion.

c) Costes de bancos de datos y uso y gestion de repositorios de datos y bibliotecas
técnicas.

d) Costes de compensaciones a los sujetos experimentales que no estén
vinculados laboralmente con la entidad beneficiaria cuando participen en la ejecucion de
las actuaciones objeto de subvencién. Estas compensaciones se realizaran mediante
transferencia bancaria con las deducciones tributarias que corresponda. No se admitiran
retribuciones en especie.

e) Gastos para la realizaciéon de «trabajo de campo» o para cualquier actividad
relacionada con la recogida de informacion, necesaria para la realizacion del proyecto
subvencionado.
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f) Costes de viajes y estancias para las categorias, tipos de personal y, en su caso,
cuantias, que determinen las convocatorias y con los limites establecidos por la
normativa aplicable en cada caso.

g) Gastos de inscripcion a la asistencia de congresos, del personal que forme parte
del equipo de investigacion.

h) Costes derivados del gasto del informe realizado por un auditor, cuando se
requiera su aportacion.

i) Otros gastos debidamente justificados, no contemplados en los apartados
anteriores y que de forma indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo de ejecucién
de la investigacion, siempre que queden reflejados en las convocatorias.

j) Costes indirectos cuando asi se establezca en la convocatoria, entendidos como
gastos generales asignados a la actuacion, pero que por su naturaleza no puedan
imputarse de forma directa. Los costes indirectos se calcularan mediante la aplicacion de
porcentajes fijos, que se indicardn en las correspondientes convocatorias y que no
podran superar el diez por ciento, sobre los conceptos de gastos directos incluidos en el
proyecto.

3. Las convocatorias podran especificar y desarrollar, de entre los conceptos
susceptibles de subvencién relacionados en este articulo, cuales seran de aplicacion, asi
como limitar la cantidad de subvencion para cada concepto, y establecer aquellos que no
serén financiados.

Articulo 38. Criterios objetivos de otorgamiento y ponderacion.

1. La valoracion de las solicitudes se basara exclusivamente en la documentacion y
los datos aportados por las entidades solicitantes.

2. Para superar la fase de evaluacion sera necesario que el proyecto obtenga un
minimo de 60 puntos, siendo la valoracion maxima de 100 puntos. Cada convocatoria
podra establecer que los proyectos deban obtener un determinado umbral de puntacion
en el apartado de calidad para poder ser objeto de financiacion.

3. Para la adjudicacion de las subvenciones, los criterios de valoracion y las
correspondientes ponderaciones que tendra en cuenta la Comisién de Valoracion seran
las siguientes:

a) Calidad del proyecto (puntuacion maxima 60 puntos). Se valorara la calidad
técnica del proyecto y su viabilidad, en relaciébn con los objetivos propuestos en el
mismo. Para ello, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

1.° Vinculacién justificada de la investigacion a los ejes y lineas de los planes
estratégicos de igualdad efectiva entre mujeres y hombres (puntuacion méxima 5
puntos).

2.° Objetivos y metodologia, valorandose el detalle y coherencia de la investigacion,
asi como su articulacién en todo momento con la consecucion de la igualdad efectiva y el
principio de igualdad (puntuacion méaxima 16 puntos).

3.9 Introduccion tedrica y justificacion de la investigacion, con perspectiva de
género y atendiendo a estudios previos existentes y al quehacer institucional que haya
desarrollado el Instituto de las Mujeres O.A. en la materia en cuestion hasta la fecha
(puntuacion méxima: 16 puntos).

4.° Seleccion de la bibliografia a utilizar (puntuacion maxima 4 puntos).

5. Cronograma (puntuaciéon maxima 3 puntos).

6.° Aplicabilidad de los resultados de la investigacion, transferencia del
conocimiento y su contribucion al logro de la igualdad (puntuacién méaxima 16 puntos).

b) Equipo Investigador. Se valorara la competencia y la adecuacion del equipo de
investigacién para llevar a cabo el proyecto, teniendo en cuenta la temética del mismo, la
trayectoria y contribuciones cientifico-técnicas del equipo de investigacion; y los
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resultados previos obtenidos por los/as investigadores/as principales y por el resto del
equipo de investigacion, también el liderazgo de los proyectos por personas
investigadoras que estén iniciando su carrera. Asimismo, se valorara la adecuacion del
tamafio del equipo a la extensién del proyecto y la dedicacion de sus miembros al
mismo. Las diferentes convocatorias podran incluir un mayor desglose de la puntuacién
establecida (puntuacién maxima 18 puntos).

¢) Adecuacion de presupuesto a las actividades propuestas. Se valorara que el
presupuesto sea razonable y adecuado a las actividades propuestas, asi como la
justificacion y detalle del mismo en relacion con dichas actividades. También se valorara
la aportacion de la entidad a la cofinanciacion del coste total de proyecto (puntuacién
maxima 15 puntos).

d) Colaboracion interuniversitaria y con entidades relacionadas con el objeto de la
investigacion. Se valorard la participacion de otras entidades en el desarrollo del
proyecto de investigacion. Las convocatorias podran modular la puntuacion otorgada
(puntuacion méxima 5 puntos).

e) Compromiso de las universidades con la igualdad. Se valorara la presencia
equilibrada entre mujeres y hombres en la estructura de gobierno y de direccion de la
entidad solicitante (puntuacién maxima 1 punto).

f) Compromiso de las universidades con la igualdad. Contar con un plan de
igualdad y protocolo frente al acoso sexual y por razén de sexo actualizados en los dos
ultimos afios (puntuacion méxima 1 punto).

Disposicidn transitoria Unica. Régimen transitorio.

Las subvenciones cuya convocatoria hubiese sido publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» antes de la entrada en vigor de esta orden se regiran por lo dispuesto en la
normativa anterior.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Esta orden se dicta al amparo del articulo 149.1.15.2 de la Constitucion Espafiola,
que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de fomento y coordinacién
general de la investigacion cientifica y técnica, asi como del articulo 149.1.30.2, que
atribuye al Estado la competencia exclusiva para la regulacién de las condiciones de
obtencién, expedicion y homologacién de titulos académicos y profesionales y normas
bésicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

Disposicidn final segunda. Facultad de desarrollo y ejecucion.

La Direccién del Instituto de las Mujeres O.A. podra dictar, en caso necesario, las
resoluciones precisas para la correcta ejecucion de lo dispuesto en esta orden.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado».

Madrid, 3 de noviembre de 2025.-La Ministra de Igualdad, Ana Redondo Garcia.
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