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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

26120 Resolucion de 26 de noviembre de 2025, del Consorcio para el Disefio,
Construccion, Equipamiento y Explotacion del Centro de Laseres Pulsados
Ultracortos Ultraintensos, por la que se publica el Convenio de Cooperacion
Educativa con la Universidad Pontificia de Salamanca, para la realizacion de
formacion y practicas externas.

Con fecha 21 de noviembre de 2025, el Consorcio para el Disefio, Construccion,
Equipamiento y Explotacion del Centro de Laseres Pulsados Ultracortos Ultraintensos
(CLPU) y la Universidad Pontificia de Salamanca han suscrito el Convenio entre el
Consorcio del Centro de Laseres Pulsados y Universidad Pontificia de Salamanca de
Cooperacion Educativa para la realizacion de formacion y practicas externas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho, que figura como anexo a esta resolucion.

Salamanca, 26 de noviembre de 2025.—El Director del Consorcio para el Disefo,
Construccién, Equipamiento y Explotacién del Centro de Laseres Pulsados Ultracortos
Ultraintensos, Giancarlo Gatti.

ANEXO

Convenio entre el Consorcio del Centro de Laseres Pulsados y la Universidad
Pontificia de Salamanca, para la realizacion de formacién y practicas externas

Salamanca, 21 de diciembre de 2025.

REUNIDOS

De una parte, don Santiago Garcia-Jalon de la Lama, Rector de la Universidad
Pontificia de Salamanca (en adelante, UPSA), como representante de esta, por Decreto
del Dicasterio de Cultura y Educacion de la Santa Sede con fecha 28 de agosto de 2023
y con poderes para actuar en nombre y como representante académico de la misma en
virtud de las competencias que le confieren los Estatutos de dicha Universidad y la Ley
Orgénica 2/2003, de 22 de marzo, del sistema Universitario y con domicilio legal en calle
Compaiiia, 5, CP 37002, Salamanca, Espafia.

Y de otra, don Giancarlo Gatti, Director del Consorcio del Centro de Laseres
Pulsados (en adelante, «CLPU»), con sede en la calle Adaja, 8, edificio M5 del Parque
Cientifico de la Universidad de Salamanca, Villamayor, 37185 Salamanca, con NIF
S3700007B, haciendo uso de las facultades conferidas tras su nombramiento mediante
Acuerdo del Consejo Rector del CLPU de 25 de julio de 2025, y conforme a lo
establecido en el articulo decimoquinto de los estatutos de constitucion del Consorcio
segun resolucion de 30 de septiembre de 2008, publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» el 17 de octubre de 2008.
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Ambas partes se reconocen reciprocamente la plena capacidad juridica y de obrar,
asi como la representacion que respectivamente ostentan y que tienen atribuidas las
facultades suficientes para obligarse, por lo que a tal efecto

MANIFIESTAN

I. Que el CLPU es un consorcio del sector publico institucional estatal sin &nimo de
lucro adscrito a la Administracion General del Estado. EI CLPU es el resultado del
convenio de colaboracion suscrito el dia 14 de diciembre de 2007 entre el Ministerio de
Educacién y Ciencia —competencias asumidas actualmente por el Ministerio de Ciencia e
Innovacién—, la Junta de Castilla y Le6n y la Universidad de Salamanca.

El CLPU es una instalacion cientifica y tecnolégica abierta al uso de la comunidad
cientifica y tecnologica nacional y a su vez desarrolla en el propio Centro
experimentacién e investigacion cientifica y tecnolégica en todos los aspectos relativos a
laseres pulsados ultraintensos con una plantilla de cientificos y tecnélogos propios. La
infraestructura esta abierta a la colaboracién internacional y se inserta de pleno en las
iniciativas de coordinacion y colaboracién europeas en este campo. Asimismo, el CLPU
esta inserto en el Mapa de Infraestructuras Cientificas y Técnicas Singulares (ICTS).

II. Que la UPSA tiene entre sus objetivos acercar la formacion a la realidad social y
profesional de nuestro entorno, a través del establecimiento de relaciones con
instituciones externas que permitan completar el proceso formativo del colectivo de
estudiantes con una puesta en practica de los conocimientos tedricos adquiridos,
mediante la realizacion de practicas externas y formacién adicional en centros de trabajo,
que faciliten la posterior incorporacién al mundo laboral.

lll. Que es voluntad de las partes colaborar en la mejora de la formacién integral del
colectivo de estudiantes universitarios en cualquiera de sus niveles, aplicando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica en un entorno eminentemente
practico a fin de potenciar las competencias que les preparen para el ejercicio de sus
futuras actividades profesionales.

En consideracién a todo ello, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que
se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto promover la colaboracién entre el CLPU y la
UPSA orientada a la formacién, centrandose de manera especial en actuaciones
conjuntas en el ambito docente, que permitan la integracién de los recursos humanos y
las tecnologias utilizadas por ambas instituciones en los programas 0 proyectos
formativos de la UPSA, tales como practicas externas (curriculares o extracurriculares),
Proyectos Fin de Carrera, Trabajos de Fin de Grado, ensefianzas de Master y Trabajos
Fin de Master y programas de Doctorado (incluidas estancias de investigacién) y Tesis
Doctorales.

Segunda. Régimen juridico.

El presente convenio queda sometido al régimen juridico de convenios previsto en
los articulos 47 a 53 (capitulo VI, titulo preliminar) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y a lo estipulado en las siguientes disposiciones:
Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, Real
Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario, Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las préacticas
académicas externas de los estudiantes universitarios, Real Decreto 99/2011, de 28 de
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enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado y Ley
Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Las condiciones particulares de cada practica se estableceran en el anexo |, cuyo
modelo figura al final de este convenio.

Tercera. Naturaleza formativa, régimen de seguridad social y seguros.

El objeto de este convenio es posibilitar al colectivo de estudiantes la realizacién de
diversas actividades fuera de las dependencias de la UPSA con la finalidad de completar
su formacion y mejorar su cualificacion profesional. Las actividades se ajustaran al nivel
de formacion y competencias de cada estudiante.

Dada la naturaleza formativa de las actividades contempladas en este convenio,
incluidas las practicas, de su realizacién no se derivaran obligaciones propias de una
relacién laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacién laboral
propia de puestos de trabajo. En el caso de que al término de los estudios la persona
que haya realizado actividades formativas en el CLPU se incorporase a la plantilla del
Centro, no se derivara obligacion de computar el periodo de practicas a efectos de
antigiedad ni de eximir del periodo de prueba. Por otro lado, la realizacién en el CLPU
de practicas académicas externas no podra tener la consideracion de mérito para el
acceso a la funcién publica ni serd computada a efectos de antigliedad o reconocimiento
de servicios previos.

Ninguno de los programas o proyectos formativos recogidos en este convenio
devengaran remuneracién alguna.

Correspondera a la UPSA el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social
del colectivo de estudiantes que realicen practicas en el CLPU, en los términos
establecidos en la disposicion adicional 52.2 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social.

Expresamente hacen constar las partes que el desarrollo de Proyectos Fin de
Carrera, Trabajos de Fin de Grado, ensefianzas de Master y Trabajos Fin de Master y
programas de Doctorado (incluidas estancias de investigacién) y Tesis Doctorales queda
fuera del alcance de las obligaciones contempladas en la citada disposicion
adicional 52.2.

Es responsabilidad de la UPSA garantizar que el colectivo de estudiantes que
acceda a programas formativos en el CLPU esté cubierto por un seguro de
responsabilidad civil, al igual que por un seguro de salud y accidentes, sin perjuicio de lo
indicado en el parrafo anterior.

Cuarta. Duracion y horarios de las actividades formativas.

1. Las préacticas externas tendran la duracidon que establezca el plan de estudios
correspondiente en los términos establecidos por el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y
del procedimiento de aseguramiento de su calidad y el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios.

2. En el caso de las préacticas de titulaciones propias de la UPSA, la duracion de las
mismas vendra determinada en la propuesta de la actividad formativa aprobada por la
correspondiente Comision de Practicas (o equivalente).

3. La duracién de las actividades formativas distintas a las practicas externas
realizadas en el CLPU asociadas a proyectos de Fin de Grado o Master o programa de
Doctorado sera el acordado por las partes.

4. Los horarios de realizacion de las actividades formativas se estableceran de
acuerdo con las caracteristicas de las mismas y dentro de las franjas horarias del CLPU,
teniendo en cuenta a su vez las disponibilidades del Centro. En todo caso se procurara
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que sean compatibles con la actividad académica, formativa y de representacion y
participacion desarrollada por cada estudiante en la UPSA.

5. Tanto la duracion como el horario de cada actividad formativa quedaran
recogidos en su correspondiente anexo | de formalizacion.

Quinta. Compromisos de las partes.
Por parte del CLPU:

1. Presentar a la UPSA, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello suponga
obligacién contractual, las ofertas de programas formativos que se consideren oportunas,
especificando el niumero de plazas que se ofrecen, ambito y duracion de las mismas,
requisitos de formacion exigidos y caracteristicas de la actividad formativa a realizar.

2. Permitir la inclusién de la oferta formativa en los programas de Grado, Master y
Doctorado de la UPSA que incluyan tematicas afines.

3. Designar al menos una persona entre el personal vinculado al centro que, en
funcién del programa formativo, y conjuntamente con la persona designada por la UPSA,
dirija o tutorice a cada estudiante que vaya a realizar actividades formativas en las
instalaciones del CLPU. Esta persona cumplira los requisitos y llevara a cabo las
actividades que la UPSA establezca para el ejercicio de dichas funciones, entre ellas las
tareas de seguimiento, asesoramiento y colaboracion en la definicion del contenido del
trabajo y su desarrollo, tanto con cada estudiante como con la persona que se encargue
de las funciones de tutoria o coordinacién académica.

4. Facilitar al colectivo de estudiantes las herramientas y espacios necesarios para
realizar en el CLPU las tareas formativas encomendadas.

5. Expedir, al finalizar el programa formativo desarrollado en el CLPU, un informe
de aprovechamiento de cada estudiante, con mencion expresa de la actividad formativa
desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

Por parte de la UPSA:

1. Resolver sobre la adecuacion de la actividad formativa propuesta a los
estandares de los programas formativos en las que estas se incluyan, segun el contenido
del plan de actividades y supervision.

2. Designar una persona que, en funcidn del programa formativo, y conjuntamente
con la persona designada por el CLPU, ejerza las funciones de tutoria o direccion
académica para cada estudiante que vaya a realizar actividades formativas o practicas
en las instalaciones del CLPU. Esta persona supervisara el desarrollo de las actividades
formativas conforme a la normativa universitaria y las especificaciones de la UPSA para
cada programa formativo y colaborara con el personal designado por el CLPU en todos
aquellos aspectos de gestion y evaluacion que afecten al mismo.

3. Reconocer la labor académica realizada por el personal del CLPU, emitiendo un
certificado de su participacion en los programas o proyectos formativos y la duracion de
los mismos.

4. Informar al colectivo de estudiantes de las opciones de formacion y practicas
existentes en el CLPU y de los compromisos que adquieren por ello, entre otros la
obligacion de hacer mencion a la participacion del CLPU en sus trabajos tutelados
académicos o de investigacion, asi como en sus trabajos de fin de Grado, Méaster y Tesis
Doctorales y el deber de confidencialidad.

5. Asumir los compromisos en materia de aseguramiento y/o Seguridad Social de la
estancia del colectivo de estudiantes en el CLPU, conforme a lo indicado en la clausula
tercera.

Por parte de ambas instituciones:

1. La UPSAYy el CLPU fijaran los detalles de cada programa formativo, tales como
el lugar y el tiempo de realizacién del programa, la identificacion de estudiantes y de
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tutores/tutoras, fecha de incorporacion y de finalizacion de la préactica, el proyecto
formativo (objetivos educativos, competencias que debe adquirir cada estudiante y
actividades formativas a desarrollar), el horario y cualquier otro extremo que se juzgue
conveniente, completando y tramitando el anexo | a este convenio para cada estudiante.

Sexta. Obligaciones y compromisos econémicos.

El presente convenio no supone contraprestaciones econémicas entre las partes.

Séptima. Confidencialidad de la informacion.

La UPSA y el CLPU se comprometen a guardar y a no difundir la informacion
cientifica y tecnolégica o sobre sistemas y equipos perteneciente a la otra parte a la que
puedan tener acceso con motivo de la ejecucion del presente convenio, ni durante la
vigencia ni después de su finalizacion salvo autorizacién expresa de la otra parte.

Ambas partes se comprometen a que todo el personal y el colectivo de estudiantes
que participante en los programas objeto de este convenio conozcan y observen el
compromiso de confidencialidad regulado por esta clausula. El CLPU podra solicitar la
firma de un acuerdo de confidencialidad a cada estudiante.

Octava. Utilizacioén y propiedad de resultados.

Si alguna de las partes firmantes de este convenio o de cada anexo | suscrito
desearan utilizar los resultados parciales o finales de su actividad en el CLPU, en parte o
en su totalidad, para proceder a su publicacién en forma de articulo, conferencia,
memoria 0 cualquier otra que se estime, debera solicitar de forma fehaciente la
conformidad de las partes por escrito, quienes deberan responder en un plazo maximo
de 30 dias, comunicando su autorizacion, sus reservas o0 su disconformidad.
Transcurrido dicho plazo sin obtener respuesta se entendera que el silencio es la tacita
autorizacion para su difusion.

Los derechos de propiedad industrial registrables que se puedan derivar de los
resultados de las actividades llevadas a cabo en desarrollo de este convenio
corresponderan al CLPU, como entidad colaboradora, y se estara a lo dispuesto por la
normativa de aplicacion.

No obstante, los y las estudiantes contaran con el reconocimiento y proteccion de la
propiedad intelectual a partir de los resultados del Trabajo de Fin de Grado, Trabajo de
Fin de Master, Tesis Doctoral y de los trabajos de investigacion previos en los términos
gue se establecen en la legislacion vigente sobre la materia.

Novena. Proteccion de datos personales.

Las partes de comun acuerdo establecen y se comprometen, en cuanto a los datos
de caracter personal facilitados para la firma del presente documento o para la relacién
que surge del mismo, que la Unica finalidad de dichos datos sera la de gestionar la
relacién surgida y la de facilitar el desarrollo del objeto del presente convenio, no
pudiéndose emplear los mismos para finalidad distinta de aquella para la que fueron
proporcionados. El incumplimiento de lo estipulado en este apartado, dara lugar a la
responsabilidad correspondiente de la parte incumplidora, sin perjuicio de la sancién a la
que su actuacion pudiese dar lugar.

La legitimacion del tratamiento de los datos es la ejecucidn del presente convenio y
los datos proporcionados se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con
las exigencias legales. No se cederan datos a terceros, salvo para la ejecuciéon de este
convenio u obligacion legal, y las partes tienen derecho a presentar reclamacion ante la
AEPD (www.aepd.es). Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificaciéon o
supresion, limitacion de su tratamiento, portabilidad y/u oposiciéon podran dirigirse a los
responsables del tratamiento descritos en el encabezamiento del presente convenio
(Delegado de Proteccion de Datos del CLPU: protecciondatos@clpu.es).
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La UPSA expresamente manifiesta y garantiza que ha obtenido el correspondiente
consentimiento inequivoco de cada uno de los titulares de los datos de caracter
personal, para poder comunicar sus datos para llevar a cabo la tramitacion de las
actividades formativas individuales y para el correcto desarrollo del contenido de la
formaciébn que se concretard en los mismos y, en su caso, para realizar la
correspondiente evaluacion. De igual forma, el CLPU manifiesta y garantiza que los
datos de caracter personal que le sean cedidos, sélo seran usados para los fines antes
descritos.

Cuando la ejecucion de este convenio implique el acceso por parte de estudiantes a
informacion confidencial y datos de caracter personal de los que sea responsable el
CLPU, aquellos deberan seguir las politicas de proteccion de datos, instrucciones y
medidas de seguridad del Centro, ademas de guardar secreto respecto al resto de la
informacién que puedan conocer como consecuencia de la realizacion de las mismas.

Décima. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control.

Para la planificacién, seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién de este
convenio y de los compromisos adquiridos con su firma se establece una Comisién de
Seguimiento del mismo constituida, de forma paritaria, por una persona en
representaciéon de cada una de las Partes y contara, a su vez, con el apoyo y
asesoramiento del personal del CLPU y de la UPSA cuando fuera preciso.

Corresponde a la Comisién de Seguimiento velar por el cumplimiento del presente
convenio, resolver dudas y controversias que en su caso Sse susciten durante su
desarrollo y proponer su eventual prérroga, asi como aquellas otras iniciativas que
considere oportuno con ocasion de la ejecuciéon o mejora del mismo.

Esta Comisién se reunird a peticion de cualquiera de las Partes.

Las normas de funcionamiento de dicha Comision se regiran por la normativa
reguladora del régimen de 6rganos colegiados de las Administraciones Publicas recogida
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima. Modificacién del convenio.

Las partes podran modificar el presente documento por mutuo acuerdo, mediante la
firma de una adenda al mismo, siguiendo para ello los trdmites necesarios para su
suscripcion.

Los responsables del convenio comunicaran por escrito dicha intencion con objeto de
proceder a su modificacion. La modificacion del contenido del convenio requerira
acuerdo unanime de los firmantes y la suscripciéon de una adenda de acuerdo con los
requisitos previstos legalmente que surtird efectos en el momento de su inscripcién en el
Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion.

Duodécima. Vigencia.

La duracion prevista para el desarrollo de este convenio sera de 4 afios. El convenio
se formaliza con el compromiso de las partes y surtird efectos una vez inscrito en el
Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico. Asimismo, el convenio sera publicado en el «Boletin Oficial del
Estado», sin perjuicio de su publicacién facultativa en el boletin oficial de la comunidad
auténoma o de la provincia que corresponda a la UPSA.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el parrafo
anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion, con la antelacion suficiente para
poder realizar los tramites necesarios.
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Decimotercera. Resolucion del convenio.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucién.
Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un plazo de quince dias con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la
Comision de Seguimiento y demas partes firmantes del convenio.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de
resolucion y se entenderd resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados de acuerdo con los
criterios que se determinen por la Comisién de Seguimiento.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por decision unilateral de cualquiera de las partes firmantes, debida a causas
excepcionales debidamente justificadas que obstaculicen gravemente o impidan el
cumplimiento de los compromisos, previa comunicacion escrita, que debera producirse
tan pronto se tenga conocimiento de la causa.

f) Por la entrada en vigor de disposiciones legales o reglamentarias que impidan su
cumplimiento.

g) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

Si, en caso de resolucién del convenio, existen actuaciones en curso de ejecucion,
las partes, a propuesta de la Comisién de Seguimiento, podran acordar la continuaciéon y
finalizacion de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un
plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la
liquidacién de las mismas, conforme lo sefialado en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector.

Decimocuarta. Naturaleza y jurisdiccion.

El convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, estando sometido a la
Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion, ejecucion,
resolucion y efectos que puedan derivarse del presente convenio se procuraran resolver
inicialmente entre las partes de la manera amistosa en el seno de la Comisién de
Seguimiento.

En caso de que esto no fuera posible, al tener naturaleza administrativa, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo serd el competente para resolver las cuestiones
litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

Y, en prueba de conformidad, se firma el presente convenio, por duplicado,
Salamanca, 21 de diciembre de 2025.—El Director del Consorcio del CLPU, Giancarlo
Gatti.—El Rector de la Universidad Pontificia de Salamanca, Santiago Garcia-Jalén de la
Lama.
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ANEXO |
Al Convenio entre el Consorcio del Centro de Laseres Pulsados y la Universidad
Pontificia de Salamanca para la realizacién de formacién y practicas externas de
fecha...... (o [ de 20.....
Datos del/de la estudiante:
Nombre y apellidos:
NIF/NIE:
Titulacién:
Curso:
Facultad/Escuela:
Teléfono:
Correo electrénico:
Lugar donde se realizara la formacién o practica:
Nombre de area/ seccion / unidad:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:
Horario:
Duracion: {nn} dias/ {nn} horas / (nn) créditos ECTS
A) Tipo de practicas:
Curricular [0 Extracurricular:  []
Grado / Lic. [J Postgrado O Titulo Propio  [] Otros
Asignatura (C6d./ Nombre):
B) Tipo de formacion:
TFG O TFM O Tesis Doctoral O Otros
Titulo tentativo:
Responsables:
e Persona designada por el CLPU:
Nombre y apellidos:
Departamento:
Correo electrénico:
Teléfono:
Funcién desempeiiada®:
e Persona designada por la UPSA:
Nombre y apellidos:
Departamento:
Correo electrénico:
Teléfono:
Funcion desempeiiada:
Datos del Tutor del Doctorando/a (Si es distinto al Director de tesis):
Actividades a Desarrollar:
8
[
3
o
83
[lele=3
8 E
N c
< 9
! E.g. Tutor profesional; Co-tutor TFG; Co-director/co-tutor TFM; Director/Co-director de tesis; co-tutor de I'IQJ %
estancia de investigacion, etc. o f;’
2 E.g. Tutor académico; Co-tutor TFG; Co-director/co-tutor TEM; Director/Co-director de tesis; etc. g g
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Competencias profesionales

Relacion de competencias profesionales (genéricas y especificas) que adquirira o ejercitara el/la
estudiante

e Genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; Administracion de trabajos;
Habilidades de comunicacion oral y escrita; Sentido de la responsabilidad; Facilidad de
adaptacion; Creatividad e iniciativa; Implicacion personal; Motivacion; Receptividad a las
criticas; Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo.

e Especificas:

Los abajo firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y/o detalle de
las practicas, al amparo del Convenio suscrito entre la Universidad Pontificia de Salamanca y el
Consorcio del Centro de Laseres Pulsados (CLPU) a fin de completar la formacién del/de la
estudiante, ateniéndose a la legislacion vigente.

El/la estudiante se compromete a mantener la mas estricta obligaciéon de confidencialidad sobre
toda aquella informacion a la que pueda tener acceso, como consecuencia de realizacion de las
practicas objeto del presente Convenio. Asi mismo, conoce que las practicas no conllevan
dotacién econdémica alguna por parte del CLPU y dispone de los requeridos Seguros de
Responsabilidad Civil, Sanitario y de Accidentes.

En Salamanca, a {dd/mmlyyyy}

Fdo. Por la persona designada por la UVa, el/la estudiante y la persona designada por
el CLPU

Verificable en https://www.boe.es
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