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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CULTURA

55 Resolucién de 20 de diciembre de 2025, de la Direccion General de
Patrimonio Cultural y Bellas Artes, por la que se publica el Convenio con la
Fundacion Vivir Sin Barreras, para mejorar la accesibilidad a los museos
estatales a los visitantes con movilidad reducida.

Con fecha 15 de diciembre de 2025 se ha firmado el Convenio entre el Ministerio de
Cultura y la Fundacion Vivir Sin Barreras (FUNVIBA) para mejorar la accesibilidad a los
museos estatales a los visitantes con movilidad reducida, por lo que conforme a lo
previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico, una vez inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal, procede la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 20 de diciembre de 2025.—La Directora General de Patrimonio Cultural y
Bellas Artes, Maria Angeles Albert de Ledn.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Cultura y la Fundacidn Vivir Sin Barreras
(FUNVIBA) para mejorar la accesibilidad a los museos estatales
a los visitantes con movilidad reducida

En Madrid, a 15 de diciembre de 2025.

REUNIDOS

De una parte, el Ministerio de Cultura, representado por dofia Maria Angeles Albert
de Leon, directora general de Patrimonio Cultural y Bellas Artes, designada mediante
Real Decreto 1150/2024, de 11 de noviembre y actuando en virtud de las competencias
gue le vienen conferidas en el capitulo Il, apartado cuarto, 2. e€) de la Orden
CLT/503/2024, de 27 de mayo, sobre fijacion de limites para la administracion de créditos
para gastos y de delegacion de competencias.

De otra, don Alfredo Camacho Daza, en nombre y representacion de la Fundacioén Vivir
Sin Barreras (FUNVIBA), en adelante FUNVIBA, con NIF G88577598 y domicilio social en
la calle Orense, 32, entreplanta, oficina 5, 28020 Madrid, en calidad de presidente y en
virtud de las facultades otorgadas en el articulo 17 de los Estatutos de la Fundacion Vivir Sin
Barreras, segun consta en escritura de constitucion de la misma ante la notaria de Madrid,
de Ana Lépez-Monis Gallego, con el nimero ciento noventa y uno de su protocolo.

Los firmantes se reconocen la capacidad juridica y competencia suficientes para
formalizar el presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

I. Que conforme con el Real Decreto 323/2024, de 26 de marzo, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Cultura, y se modifica el Real
Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura organica
bésica de los departamentos ministeriales, el Ministerio de Cultura es el departamento de
la Administracién General del Estado encargado de la propuesta y ejecucion de la
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politica del Gobierno en materia de promocion, proteccion y difusion del patrimonio
histérico espafiol y de los Museos Estatales.

II. Que de acuerdo con el Real Decreto 323/2024, de 26 de marzo, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Cultura, la Direccion General de
Patrimonio Cultural y Bellas Artes es un 6rgano directivo del Ministerio de Cultura. Le
corresponde a la citada Direccién General la gestion y promocion de los museos de
titularidad estatal adscritos a la Direccion General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes,
la relativa a los museos de titularidad estatal cuya gestion haya sido transferida a las
comunidades autonomas, y restantes museos incorporados al Sistema Espafiol de
Museos, facilitando el cumplimiento de sus funciones.

lll. Que FUNVIBA es una fundacion privada, sin animo de lucro, inscrita en el
Registro de fundaciones de competencia estatal con el nimero de registro 2393. La
inscripcion conlleva el reconocimiento del interés general de sus fines. Conforme al
articulo 6 de sus estatutos, relativo a sus fines, la fundacién se constituye para potenciar
la asistencia e integracion e inclusion social y laboral de las personas con discapacidad.

IV. Que entre las actividades estatutarias orientadas a tal finalidad se encuentra la
de «promover acciones dirigidas a personas con discapacidad, sus familiares y personas
encargadas de su cuidado, que tengan por objeto mejorar su calidad de vida, autonomia
y su integracion social y laboral. Especialmente aquellas relativas al uso de la tecnologia
de apoyo y las mejoras de accesibilidad, en especial, promover la atencién a las
personas en riesgo de exclusion por razones fisicas». De acuerdo con ello, uno de los
proyectos de la fundacion consiste en poner gratuitamente a disposicién de las personas
con movilidad reducida en museos, hospitales y otras entidades de similar naturaleza,
vehiculos eléctricos de asistencia (scooter) propiedad de la Fundacion.

V. Que el Ministerio de Cultura (en adelante la MCU) a través de la Subdireccion
General de Museos Estatales (en adelante la SGME) tiene entre sus principales lineas
estratégicas convertir sus museos de gestion directa en espacios accesibles, eliminando las
barreras fisicas, sensoriales e intelectuales para garantizar una 6ptima accesibilidad,
aspirando a la plena accesibilidad universal tanto en espacios, como en acciones
y servicios culturales.

VI. Que el MCU y FUNVIBA consideran de interés suscribir un convenio para
establecer la colaboracién con la finalidad de mejorar la accesibilidad a las personas
que, por razones de edad o por discapacidad, tienen movilidad reducida, introduciendo la
utilizacion de vehiculos eléctricos de asistencia en museos estatales.

Y, en virtud de cuanto antecede, se considera de interés establecer suscribir el
presente convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto del presente convenio es establecer los términos de la colaboracion entre el
MCU y FUNVIBA, con la finalidad de mejorar la accesibilidad en los museos gestionados
por la Direccion General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes, facilitando recursos de
apoyo a las personas con movilidad reducida.

El desarrollo de la actividad derivada del convenio, en lo relativo a la ocupacion de
espacio y uso, estara supeditado a los requerimientos y limitaciones que establezcan la
SGME vy los propios museos, y en ningln caso afectara al normal funcionamiento de
cada centro museistico.

Segunda. Ambito de desarrollo.

El préstamo de scooters eléctricas para personas con discapacidad fisica o
dificultades de movilidad se desarrollara en los museos de titularidad estatal gestionados
por la Direccion General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes que presenten las
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condiciones minimas para la supervision del servicio y para almacenar y mantener el
recurso en condiciones y espacios adecuados.

Las scooters se implementaran en primera instancia en los museos detallados en
el anexo de este convenio. Posteriormente la relacion de museos destinatarios podra
ampliarse o reducirse, por voluntad de las partes. La incorporacion de nuevos museos
al proyecto se realizard mediante suscripcion por acuerdo de las partes de adenda al
presente convenio, quedando sujetos a todas las estipulaciones de este convenio.

Tercera. Compromisos y obligaciones entre las partes.
3.1 FUNVIBA se compromete a:

a) Aportar un vehiculo eléctrico (scooter) para personas con movilidad reducida,
propiedad de la Fundacion, en cada uno de los centros museograficos en que se aplica
el convenio, asi como a mantener en 6ptimas condiciones y reparar estos vehiculos.

b) Designar un responsable que actie como interlocutor en la aplicacion y
seguimiento del convenio y, de considerarlo necesario, un responsable en cada centro.

c) Respetar las normas internas de funcionamiento de los centros museisticos
gestionados por la Direccion General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes, y
especificamente las que los museos y la SGME establezcan en cuanto a las condiciones
y procedimientos para el préstamo del recurso a los visitantes.

d) Garantizar la confidencialidad de los datos personales a que pudiera tener
acceso en virtud del convenio y el cumplimiento de la legislacién de proteccion de datos
aplicable en cada momento.

e) Remitir a la comisién de seguimiento del convenio una memoria anual que
incluya las actividades desarrolladas y sus costes.

f) Mencionar a los museos implicados y a la SGME en cualquier informacion,
difusién o comunicacion que afecte al objeto del convenio, con insercion de sus logos.

g) Informar previamente a la SGME y consensuar con ella el contenido de cualquier
difusion o informacion a los medios de comunicacion sobre las actividades desarrolladas
en virtud del convenio e incluir en todo caso la referencia expresa al convenio suscrito.

3.2 EIMCU, através de la SGME, asume los siguientes compromisos:

a) Colaborar con FUNVIBA en la planificacién y disefio de los asuntos que requiera
Su objeto.

b) Difundir, dentro de las funciones en materia de informacion y atencion al visitante
y a través de los canales o circuitos de comunicacion existentes, las actividades que se
desarrollen en el ambito del convenio y la colaboracion de FUNVIBA.

c) Mencionar la colaboracion derivada del convenio, con insercion del logo de
FUNVIBA en cualquier informacion, difusion o comunicacion que afecte al objeto del
convenio.

d) Difundir en la pagina web de Museos Estatales el enlace de acceso a la memoria
anual de FUNVIBA que contenga las actividades desarrolladas al amparo del convenio,
al objeto de facilitar la informacion a ciudadanos y profesionales.

e) Designar un interlocutor coordinador de las actuaciones del convenio. Dado que
el convenio se aplicard en varios centros museisticos, podran designarse varios
interlocutores si se considera necesario para la mejor coordinacion de las actuaciones.

f) Disponer en cada museo en que se aplique el convenio un espacio para la ubicacion
y recarga de los vehiculos y facilitar un espacio en que se pueda informar sobre la
posibilidad de utilizacion de los vehiculos y las condiciones para su uso, asi como efectuar
su entrega. Todo ello dentro de las circunstancias y organizacion de cada museo.

g) Procurar el uso adecuado y diligente de los vehiculos por las personas que los
utilicen, segun las instrucciones y recomendaciones facilitadas por FUNVIBA.

h) Se entregar4 cada vehiculo motorizado al usuario que lo solicite, bajo los
siguientes requisitos:
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1. Se solicitaran datos personales al usuario como registro de su uso temporal.

2. Se ofrecera un recorrido sugerido, con el fin de garantizar tanto la seguridad y
conservacion de las obras expuestas como el correcto flujo de publicos en las areas
publicas, zonas de transito y salas.

3. Elmuseo se reserva limitar su préstamo en horas de méaxima afluencia de publico.

4. Como requisito de préstamo se podrd solicitar al interesado que firme una
Declaracion responsable donde suscriba que cumple los requisitos de uso del vehiculo y
gue, bajo su responsabilidad, accede al mismo, comprometiéndose a un uso conforme a
las condiciones estipuladas y asumiendo la responsabilidad y consecuencias en caso de
dafio o accidente por uso indebido.

Cuarta. Financiacion.

FUNVIBA facilitara los recursos para el desarrollo del objeto del convenio, por un
importe estimado de 3.000 euros vehiculo/afo.
El convenio no genera obligaciones econdémicas para el Ministerio de Cultura.

Quinta. Periodo de vigencia.

El presente convenio se perfecciona por la firma de las partes y sera eficaz una vez
inscrito en el plazo de cinco dias de su formalizacion en el Registro Electrénico estatal de
Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector pulblico estatal y mantendra su
vigencia por un periodo inicial de dos afios desde su inscripcion. Asimismo, sera
publicado en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial
del Estado» conforme establece el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En el supuesto de que los firmantes acordaran unanimemente su prorroga ésta se
comunicara con antelacién suficiente y se realizard& mediante adenda previa
sustanciacion de los tramites previstos y de acuerdo con lo establecido en el articulo 49,
apartado h) 2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pablico. Dicha adenda de prérroga surtird efectos a partir de su inscripcién en el
REOICO y ser& publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Sexta. Comisién mixta de seguimiento.

Se constituird una Comisién mixta de vigilancia y seguimiento a la que correspondera
velar por el correcto desarrollo, ejecucion y evaluacion de lo dispuesto en el presente
convenio y su desarrollo, asi como impulsar la adopcién de las medidas y acciones
necesarias para el cumplimiento de los objetivos comunes perseguidos por las partes.

La Comision estara integrada por un representante de cada una de las partes,
designados a tal efecto por cada institucion. Ademas de estos dos representantes,
formaran parte de la Comision la persona titular de la Subdireccién General de Museos
Estatales, que presidira las reuniones y por parte de FUNVIBA la persona que ostente la
presidencia de la fundacion.

Esta Comision se reunira al menos una vez al afio durante la vigencia del presente
convenio y celebrard las reuniones extraordinarias que se consideren convenientes a
solicitud de cualquiera de las partes.

Siempre que se considere necesario, y a peticion de cualquiera de las partes, el
personal técnico de ambas entidades podra realizar reuniones de cariz técnico para el
seguimiento operativo de los proyectos y con la finalidad principal de aportar elementos a
incluir en las reuniones de la Comision de Seguimiento o desarrollar las conclusiones de
ésta. Podran ser convocados, ademas de los miembros de la comisién mixta, aquellas
personas expertas que requiera la naturaleza de los asuntos a tratar, que actuaran con
voz y sin voto. En todo caso, podra celebrar sus sesiones y adoptar acuerdos tanto de
forma presencial como a distancia, siempre que se asegure por medios electrénicos la
identidad de sus representantes. A tal efecto se consideran como medios electrénicos
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vélidos, ademas de los medios telefdnicos, el correo electronico, las audioconferencias y
las videoconferencias.
La comision establecera su régimen de funcionamiento una vez constituida.

Séptima. Personal.

El personal que participe en la ejecucion del presente convenio seguira bajo la
direccion y dependencia de la entidad a la que esté ligado por relacion laboral o de
servicios sin que, en modo alguno, tal relacion se modifique o pueda modificarse en
virtud de este convenio, al igual que las relaciones juridicas que pudiera establecer
FUNVIBA con otras empresas o entidades para el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de este convenio no podran sustituir o interferir en la labor del personal del
Ministerio de Cultura.

Octava. Proteccion de datos de caracter personal.

En relacién con el tratamiento de los datos de caracter personal, las partes
implicadas en el desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente
convenio atenderan a lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en relacién con los
datos personales de los interlocutores o representantes con los que se relacionaran.

Los datos de caracter personal de los firmantes del presente convenio y de las
personas que se faciliten de la otra parte, seran tratados con la finalidad de gestionar la
relacién contractual que se formalice entre las partes, siendo la base legitimadora del
tratamiento la ejecucién del presente convenio y las actuaciones que se deriven, en
cumplimiento del articulo 4.7 del Reglamento General de Proteccion de Datos
(Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016). En este sentido, las partes se comprometen a que los datos facilitados no se
cederan a terceros, salvo obligacion legal.

Se podran publicar datos de las partes de acuerdo con la normativa de transparencia
del sector publico. Para el ejercicio de los derechos reconocidos en el Reglamento
General de Proteccién de Datos (acceso a los datos, rectificacion, supresién, solicitar la
limitacién del tratamiento y oposicion) la persona interesada podra dirigirse en cualquier
momento a la otra parte en la direccion que figura en el encabezamiento de este
convenio.

Ambas partes respetardn el caracter confidencial de aquella informacion
perteneciente a cualquiera de las partes que por su propia naturaleza deba tener
caracter reservado, informacién a la que tengan acceso en la ejecucién del convenio.
Las partes se obligan a mantener en secreto dicha informacion, tanto durante el plazo de
vigencia de este convenio como después de su expiracion, salvo en aquellos aspectos
que hubiera pasado al dominio publico o fuere notoria por medios ajenos a las partes.

Novena. Causas de extincién y resolucion.

a) El presente convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

b) Seran causas de resolucién del presente convenio, conforme a lo establecido en
el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico,
las siguientes:

— El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

— El acuerdo unanime de los firmantes, siendo manifestado por escrito.

— El incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes en virtud del
presente convenio. Lo que permitira a la parte perjudicada optar por exigir su
cumplimiento o resolucién.

— Larenuncia de una de las partes realizada por escrito.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-55



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

%
i

p—

=

*

e

Jueves 1 de enero de 2026 Sec. lll.

Pag. 23

N

— Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
— Por cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

c) Consecuencias aplicables en caso de resolucion por incumplimiento: se
notificara a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla con las obligaciones
y compromisos que se consideran incumplidos. Si persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigié notificara a la parte incumplidora la concurrencia de la causa de resolucién
y se entendera resuelto el convenio.

Décima. Modificaciones.

El presente convenio constituye la manifestacion expresa de la voluntad de las partes
en relaciéon con la materia aqui contenida. Cualquier modificacion de los términos del
mismo debera ser hecha por escrito y firmada por ambas partes, y requerira acuerdo
unanime de los firmantes, de acuerdo con el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima. Naturaleza juridica y jurisdiccion competente.

a) El presente convenio no supone asociacion ni sociedad alguna entre las partes.
La relacion que se desprenda se circunscribe Gnicamente al &mbito del convenio.

b) El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo dispuesto en
el capitulo sexto del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

c) Las controversias que puedan surgir de la interpretacion, modificacion, efectos o
resolucion que puedan derivarse del presente convenio se resolveran entre las partes,
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso
extrajudicial. Si esta discrepancia no se resolviera en el plazo de treinta dias, las partes
sustanciaran las cuestiones litigiosas ante los juzgados y tribunales del orden
contencioso-administrativo, conforme a la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

d) La responsabilidad que pueda generarse ante terceros, a consecuencia de las
actuaciones derivadas del desarrollo de este convenio, corresponde a la entidad
ejecutora material de las actuaciones.

Asi lo acuerdan y convienen, a cuyo fin y para su debida constancia, ambas partes
firman el presente documento electronicamente.—Por el Ministerio de Cultura, la
Directora General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes, Maria Angeles Albert de Le6n.—
Por FUNVIBA, el Presidente de la Fundacion Vivir sin Barreras, Alfredo Camacho Daza.

ANEXO

Relacion de Museos Receptores Gestionados por la Direccién General
de Patrimonio Cultural y Bellas Artes

1. Museo Arqueoldgico Nacional.

Calle Serrano, 13.
28001 Madrid.
Tfno.: 915777912.

2. Museo del Traje. Centro de Investigacion del Patrimonio Etnologico.

Avenida Juan de Herrera, 2.
28040 Madrid.
Tfno.: 915504700.
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3. Museo Nacional de Antropologia.

Calle Alfonso XIlI, 68.
28014 Madrid.
Tfno.: 915395995.

4. Museo de América.

Avenida de los Reyes Catélicos, 6.
28040 Madrid.
Tfno.: 915492641.

5. Museo Nacional de Escultura.

Calle Cadenas de San Gregorio.
47011 Valladolid.
Tfno.: 983250375.

6. Museo Nacional de Arte Romano.

Calle José Ramoén Mélida s/n.
06800 Mérida (Badajoz).
Tfno: 924 31 16 90.

7. Museo Nacional de Arqueologia Subacuatica. ARQVA.

Paseo del Muelle Alfonso XIlI, 22.
30202 Cartagena (Murcia).
Tfno. 968 12 11 66.
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