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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CULTURA

928 Resolucion de 8 de enero de 2026, de la Subsecretaria, por la que se publica
el Convenio con la Asociacion Espafiola de Videojuegos y la Asociacion
Espafiola de Empresas Productoras y Desarrolladoras de Videojuegos y
Software de Entretenimiento, para la celebracion de Mad Games Show 2026,
financiado por el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia-Next
Generation EU.

El Ministerio de Cultura, la Asociacion Espafola de Videojuegos (AEVI) y la
Asociacion Espafiola de Empresas Productoras y Desarrolladoras de Videojuegos y
Software de Entretenimiento (DEV) han suscrito un Convenio para la realizaciéon de las
actuaciones de internacionalizacién y visibilizacion de industria del videojuego en el
marco de la celebracion del evento Mad Games Show 2026, por lo que, conforme a lo
previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, una vez inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal, procede la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 8 de enero de 2026.—La Subsecretaria de Cultura, Maria del Carmen Paez
Soria.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Cultura, la Asociacion Espaiiola de Videojuegos
(AEVI) y la Asociacion Espaiiola de Empresas Productoras y Desarrolladoras
de Videojuegos y Software de Entretenimiento (DEV) para la celebracion de Mad
Games Show 2026, financiado por el Plan de Recuperacién, Transformacién
y Resiliencia-Next Generation EU

REUNIDOS
En Madrid, a 30 de diciembre de 2025.

De una parte, dofla Carmen Paez Soria, Subsecretaria del Ministerio de Cultura,
nombrada mediante Real Decreto 229/2024, de 27 de febrero, en ejercicio de las
competencias atribuidas por el articulo 6 del Real Decreto 323/2024, de 26 de marzo, por
el que se desarrolla la estructura organica béasica del Ministerio de Cultura, y en virtud de
la delegacion de competencias establecida en la Orden CLT/503/2024, de 27 de mayo.

De otra parte, don José Maria Moreno Pefia, con DNI ***7341** actuando en su
condicién de Director General de la Asociacion Espafiola de Videojuegos (AEVI), con
domicilio social en calle Maria de Molina, 54, 2.2 planta, 28006, de Madrid y con NIF
G 81927998 la cual se halla inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones, con el
namero 164.320 (en adelante, AEVI), y en virtud de las facultades otorgadas por acuerdo
de su Comité Directivo, celebrado el 12 de junio de 2015.

Y de otra parte, don Mauricio Garcia Serrano, actuando en su condicién de
Presidente de la Junta Directiva de la Asociacidon Espafiola de Empresas Productoras y
Desarrolladoras de Videojuegos y Software de Entretenimiento (en adelante, DEV) con
domicilio social en calle Veldzquez, 10, 1.2 planta, 28001, de Madrid y con NIF
G 85496180 la cual se halla inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones, con el
namero 591.357 (en adelante, DEV), y en virtud de las facultades otorgadas en el
apartado a) articulo 19 de sus Estatutos.
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Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos
cargos les confieren, reconociéndose mutuamente capacidad y legitimacion para
obligarse y convenir, y al efecto,

EXPONEN

I. Que AEVI es una organizacién constituida sin animo de lucro que tiene, de
acuerdo con sus estatutos, entre sus objetivos institucionales los siguientes:

— Promover el desarrollo de la industria local en nuestro pais, favoreciendo el
atractivo de inversion de Espafia y contribuyendo con ello a la generacién de riqueza y
empleo en el sector del videojuego.

— Colaborar con las Administraciones publicas e instituciones decisoras en el
desarrollo de programas e iniciativas para el impulso de una industria local del
videojuego en nuestro pais.

— Defender los intereses de todos los agentes implicados en la cadena de
produccion de la industria.

— Velar por un modelo sostenible y de futuro para el sector, que pasa por la defensa
de la propiedad intelectual y la innovacion en las formulas de oferta y comercializacion
de productos en un entorno de convivencia entre el mercado fisico y el online.

— Generar una proyeccion positiva en torno al caracter cultural e innovador del
sector, promoviendo un consumo plural, pero también una actitud responsable por parte
del consumidor.

. Que DEV es una organizacién constituida sin animo de lucro que tiene, de
acuerdo con sus estatutos, los siguientes objetivos institucionales:

— Representar los intereses econdmicos, culturales, sociales y profesionales de las
empresas productoras espafiolas de software de entretenimiento frente a organismos y
foros de representacidn, tanto nacionales como internacionales.

— Defender y enfocar la creatividad y los talentos que tenemos en nuestro pais, asi
como retener y potenciar nuestra propiedad intelectual.

— Sentar las bases para el desarrollo de los nuevos modelos de negocio y
distribucidon sobre los que se van a sustentar la comercializacion de contenidos vy
servicios interactivos.

— Promover una «denominacion de origen» sinénima de calidad e innovaciéon como
una forma mas de internacionalizar y promover nuestra cultura. Difundir la experiencia e
internacionalizacion de las empresas asociadas para facilitar la exportacion de los
productos desarrollados por estas.

lll. Que el Real Decreto 323/2024, de 26 de marzo, por el que se desarrolla la
estructura orgénica basica del Ministerio de Cultura, en su articulo 6.2.m), dispone que le
corresponde al Centro de Coordinacién de Industrias Culturales, dependiente de la
Subsecretaria de Cultura, «el disefio de politicas y la ejecucién de programas de fomento
y promocion de la cultura digital en coordinacion con la Secretaria de Estado de Cultura.
En el ambito internacional estas competencias se ejerceran, ademas, en coordinacion
con la Subdireccién General de Relaciones Internacionales y Union Europea».

IV. Que el Gobierno de Espafia aprobd en la sesién del Consejo de Ministros del
dia 27 de abril de 2021, el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de la
economia espafiola. Dicho plan se divide en diferentes componentes segun distintos ejes
de actuacion en los que intervienen los diferentes departamentos ministeriales. El
Ministerio de Cultura (en adelante MCU) es participe en varios de estos componentes y
presentd una serie de reformas e inversiones que servird para plasmar las politicas
estratégicas definidas para la presente legislatura. En concreto, el componente 24 del
mencionado plan, denominado Revalorizacion de la industria cultural, esta orientado a
fortalecer la cadena de valor de las industrias culturales espafiolas, mediante el refuerzo
de sus capacidades y resiliencia. Entre los objetivos de este componente se establecio la
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necesidad de apoyar la promocion e internalizacion del sector cultural para que, a través
de la utilizacion de herramientas de difusién, pueda alentarse el crecimiento de los
profesionales y las industrias culturales. Asi, dentro del conjunto de iniciativas que
recoge la primera de las inversiones del componente 24, se incluye un proyecto
especifico de vertebracion e internacionalizacion del sector cultural.

V. Que através de la Mesa de trabajo permanente de la Administracion General del
Estado y de las comunidades autbnomas con el sector del videojuego en Espafia, con
representacion y participacion de ambas asociaciones, se insta a las Administraciones
publicas a promover la internacionalizacion del sector del videojuego y que el Ministerio
de Cultura implement6 esta medida a través de diferentes medidas, entre las que se
incluyo la linea de ayudas para la internacionalizacion de los videojuegos y la creacion
digital, correspondientes a 2023 y 2024, en el marco del PRTR.

VI. Que las entidades han colaborado previamente en estas iniciativas con
resultados positivos, como la mencionada Mesa de trabajo permanente, asi como
multiples actividades. Entre ellos cabe destacar la aprobacidon de un convenio entre el
Ministerio de Cultura y AEVI para la promocioén de la iniciativa The Good Gamer.
Igualmente, la financiacion de proyectos de DEV a través de las ayudas de accién y
promocion del Ministerio de Cultura, como el portal GameSpain, los informes EnFORMA
DEV y Radiografia de los profesionales y creadores del desarrollo espafiol de
videojuegos.

Ademas, en junio de 2024 por AEVI, en colaboracion con Indie Dev Day y el
Ministerio de Cultura, se celebr6 la primera edicion de Mad Games Show. Esta primera
edicion reunioé a mas de 1.800 profesionales y asistentes.

A partir de esta trayectoria, han estudiado conjuntamente como contribuir a la
promocion de la industria del videojuego en el futuro y consideran necesario colaborar de
modo estable para organizar un evento en torno al videojuego en 2026 para ampliar la
presencia de la industria cultural espafiola en el panorama nacional e internacional,
fomentar la profesionalizacién del sector y generar conexiones con el sector de la
industria cultural espafiola en general.

Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira
por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto de este convenio es la celebracion conjunta de Mad Games Show 2026,
evento a celebrar en Madrid para dar visibilidad a los videojuegos producidos en Espafia
y aumentar las posibilidades de los desarrolladores nacionales de llegar a un acuerdo
con publishers internacionales para acceder a inversion, mejorar su competitividad y
resiliencia y, con ello, multiplicar la creacion y calidad de los videojuegos, asi como
mejorar el acceso y llegada al mercado.

Segunda. Lineas de actuacion.

En Mad Games Show 2026 se buscara desarrollar una amplia programacion
orientada a crear un evento de produccion de videojuegos de referencia en Espafia con
impacto internacional, atrayendo talento e inversion, asi como actuando de foro de
profesionalizacion y debate sobre materias de igualdad, diversidad y accesibilidad de los
videojuegos. Sus objetivos son:

— Crear un evento de produccion de videojuegos de referencia en Espafia con
impacto internacional.

— Promocioén internacional de la calidad de los Games From Spain, que permita
generar confianza en los publishers internacionales y en el mercado. Espafia como
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referencia de desarrollo de videojuegos de alto valor comercial y alta calidad de
produccion.

— Atraccién de inversion extranjera, a través de la forma de publishers
internacionales.

— Mejorar la competitividad y resiliencia de los estudios espafoles.

— Permitir una mejor y mas segura internacionalizacion de los videojuegos
espafioles.

— Mejorar las habilidades de los desarrolladores espafioles para conseguir inversion.

— Dar a conocer las aportaciones de los videojuegos a la sociedad, incluso mas alla
del entretenimiento.

— Constituir un foro de debate sobre cuestiones relacionadas con igualdad,
diversidad y accesibilidad.

El evento, organizado por AEVI con apoyo institucional y con la colaboracién de DEV,
tendrd lugar en las Naves de Matadero (Madrid) del 28 al 29 de abril de 2026, incluyendo
actividades profesionales cerradas y propuestas abiertas al publico. A continuacion, se
presenta el desglose de las principales propuestas sujetas a seleccién y concrecion
definitiva de Mad Games Show:

1) Programa principal:

a) Conferencias y Mesas Redondas: Se desarrollardn un ciclo de conferencias y
mesas redondas con profesionales destacados de la industria del videojuego tanto a
nivel nacional como grandes figuras internacionales. Los temas abordados incluirdn
marketing, inversion, legal y desarrollo de videojuegos. lgualmente, conversaciones
sobre las aportaciones de los videojuegos a la sociedad y talleres sobre iniciativas
sociales como The Good Gamer o PlayEquall, centradas en la igualdad, diversidad y
accesibilidad de los videojuegos.

b) Area de Exhibicion de Juegos Indie (IndieDevPlay): Presentacion de proyectos
locales para probar una amplia variedad de juegos de diferentes géneros y plataformas,
incluyendo titulos de realidad virtual y propuestas educativas.

c) Espacio de networking y B2B gestioando por MeetToMatch, que facilitara
reuniones entre desarrolladores nacionales e inversores y publishers internacionales.

2) Actividades adicionales:

a) Coffee Breaks y Networking Informal: Durante los descansos programados, los
asistentes podran interactuar y establecer contactos en un ambiente mas distendido.

b) Stands de Universidades y Centros de Formacion: Instituciones académicas
presentaran proyectos desarrollados por sus estudiantes, mostrando el talento
emergente en el sector.

c) Feria de empleo Job Devs: punto de encuentro entre empresas y personas en
blusqueda de empleo.

d) Evento Networking post evento: Celebracion de un evento en un lugar
emblematico de Madrid donde los desarrolladores y los publishers puedan continuar sus
conversaciones en un entorno mas relajado.

e) Evento Bienvenida Institucional.

Los contenidos especificos podran sufrir variaciones, manteniéndose, en todo caso,
el nimero de actividades previsto.

Tercera. Régimen juridico.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, y se rige por lo establecido en
el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y, por tanto, se regira por sus propias clausulas, aplicAndose

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-928



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Jueves 15 de enero de 2026 Sec. lll. Pag. 6979

los principios de dicha norma para resolver las dudas y lagunas que pudieran suscitarse
en su interpretacion y ejecucion.

Cuarta. Obligaciones del Ministerio de Cultura.

Para el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, el Ministerio de
Cultura se compromete a realizar las siguientes actuaciones:

1. Participar en la ejecucién de las lineas de actuacion incluidas en la clausula
segunda. El Ministerio de Cultura determinara con AEVI y DEV, a través de la Comisién
de Seguimiento de la clausula novena, el contenido final de la agenda anual de
actividades dentro de estas lineas de actuacion.

2. Aportar la cantidad maxima de doscientos cuarenta mil trescientos cincuenta
euros (240.350 €), durante la totalidad del periodo de actuaciones del presente convenio,
para la ejecucion de las acciones programadas.

3. Facilitar las relaciones institucionales precisas para el desarrollo y aplicacion del
presente convenio.

4. Participar en la difusion y conocimiento de las actuaciones que se acuerden
dentro del presente convenio.

Quinta. Obligaciones de AEVIy DEV.

Para el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, AEVI asumira las
siguientes obligaciones:

1. Asumir la responsabilidad directa de las gestiones necesarias para el buen
desarrollo de las acciones promocionales previstas, informando al Ministerio de Cultura
(MCU) de las mismas.

2. Disefiar y ejecutar las lineas de actuacién incluidas en la clausula segunda. AEVI
propondrd al MCU la agenda de actividades y determinard con este, a través de la
Comisién de Seguimiento prevista en la clausula novena, el contenido final de dicha
agenda y los participantes, sin perjuicio de lo previsto en la clausula anterior. AEVI tendra
especialmente en cuenta todos los aspectos técnicos necesarios para la produccién y
correcta ejecucion de las actividades propuestas.

3. Aportar la cantidad maxima de doscientos cuarenta mil setecientos cuarenta
euros (240.740 €) en la totalidad del periodo de actuaciones del presente convenio, de
acuerdo con la clausula sexta y conforme al desglose que se incluird en el anexo
correspondiente.

4. Facilitar las relaciones institucionales precisas para el desarrollo y aplicacion del
presente convenio.

5. Disefiar y aportar un programa de actividades detallado que recoja la descripcién
de las acciones a realizar, una valoracion de su impacto, el presupuesto y el calendario
previsto. Este programa debera presentarse ante el MCU y estard sometido a su
aprobacion.

6. Elaborar y aportar los elementos divulgativos y promocionales necesarios para el
adecuado desarrollo de las acciones contempladas en el presente convenio.

7. Incluir la imagen del MCU, acompafiada del texto «Financiado por la Unién
Europea-Next Generation EU», en las actuaciones promocionales, conforme a lo
establecido en la clausula octava.

8. Apoyar la difusion y conocimiento de las actuaciones que se acuerden dentro del
presente convenio.

9. Informar al MCU, mediante la entrega de una ficha explicativa, de los calendarios
de puesta en marcha y ejecucién de cada una de las actuaciones previstas.
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10. Elaborar y presentar a la Comisién de Seguimiento la documentacion
justificativa del cumplimiento de las acciones previstas, con fecha maxima de 29 de
mayo para las acciones de Mad Games Show. Esta documentacion comprendera:

— Una descripcién de las acciones realizadas.

— Una valoracion de su impacto.

— Las correspondientes justificaciones sistematizadas del gasto y pago, indicando la
parte aportada por el MCU y el porcentaje de cofinanciacion, si la hubiera, por parte de
otros organismos.

— Cualquier otra informacién que contribuya a valorar la eficacia de las acciones
emprendidas.

En lo que se refiere a DEV, sus obligaciones son:

1. Participar en el disefio de las actuaciones previstas, aportando la perspectiva del
sector y colaborando en la adecuada vertebracién territorial de las mismas.

2. Designar un técnico responsable que facilite la interlocucion y la coordinacion en
la gestién y ejecucion del programa.

3. Difundir, comunicar y promocionar las actividades contempladas en el presente
convenio.

4. Incluir la imagen institucional del MCU, acompafada del texto «Financiado por la
Unidn Europea-Next Generation EU», en todas las comunicaciones y materiales en los
que participe en el marco del presente convenio.

5. Participar en la Comisiéon de Seguimiento y en aquellos érganos colegiados,
comités o grupos de trabajo que puedan constituirse para el desarrollo de las
actividades.

Sexta. Financiacion y forma de pago.

1. El MCU realizar4 el pago de la cantidad estipulada una vez realizadas las
actividades, previa Certificacion de la Comision de Seguimiento acreditativa del
cumplimiento del convenio, de acuerdo con lo especificado en la clausula quinta.

El MCU participara en las acciones de este convenio con un presupuesto inicial
de 240.350 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 24.50.33XA.482.

La certificacion a la que se refiere el parrafo anterior deberé expedirse, a mas tardar,
el 25 de junio de 2026.

En el anexo, se recoge el presupuesto previsto para las actividades, desagregado en
conceptos de gasto. Si por circunstancias sobrevenidas en la ejecucion de las
actividades, se produjera una desviacion justificada para uno o varios de estos
conceptos de gasto, inferior al 25% de la cuantia prevista para cada uno de ellos, la
Comision de Seguimiento podra decidir la aplicacion de una medida correctora de
compensacion antes de expedir su certificacion acreditativa, siempre que se respete el
presupuesto maximo de participacion de cada una de las partes recogido en esta
clausula, y que se garantice la consecucion del objeto y las lineas de actuacion previstos
en las clausulas primera y segunda de este convenio.

Si se produjera algun retraso en las actividades previstas en el calendario, se
analizara la situacion en la Comision de Seguimiento para acomodar el calendario de
pagos previstos dentro del plazo de duracion del convenio. En el caso de que se
produzcan estos retrasos, Yy, en consecuencia, alguno de los pagos previstos tuviera que
realizarse més alla del periodo de duracion fijado en el presente convenio, las partes, de
comun acuerdo, actuaran segun lo dispuesto en la clausula décima del convenio, antes
de la fecha de finalizacion de este.

2. AEVI participard en las acciones objeto de este convenio con un presupuesto
inicial de doscientos cuarenta mil setecientos cuarenta euros (240.740 €)

3. El Ministerio de Cultura realizara el pago de las cantidades estipulada una vez
realizadas las actividades, previa Certificacion de la Comision de Seguimiento
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acreditativa del cumplimiento del convenio, de acuerdo con lo especificado en la clausula
novena. Todos los pagos se canalizaran a través AEVI.

4. Es de aplicacion el articulo 59.3 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la
Administracion publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, referido a la tramitacion anticipada de convenios suscritos para la ejecucion
de proyectos con cargo a fondos europeos. La participacion del MCU queda
condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el afio 2025 y 2026.

Séptima. Obligaciones de las partes conforme al Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 y la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia, asi como con lo establecido en la Orden HFP/1030/2021,
de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de
Recuperacioén, Transformacion y Resiliencia, ambas partes se comprometen a:

I. Dar cumplimiento del principio «do not significant harm». A fin de garantizar que
el presente convenio se ajusta a la Guia técnica para la aplicacion del principio de «no
causar un perjuicio significativo» (DOC 58, de 18 de febrero de 2021, p. 1), las acciones
previstas en el mismo excluirdn las actividades que se enumeran a continuacion:

a) Las actividades relacionadas con los combustibles fosiles, incluida la utilizacién
ulterior de los mismos, excepto los proyectos en el marco de esta medida relacionados
con la generacién de electricidad y/o calor utilizando gas natural, asi como con la
infraestructura de transporte y distribucion conexa, que cumplan las condiciones
establecidas en el anexo Il de la Guia técnica sobre la aplicacién del principio de «no
causar un perjuicio significativo»;

b) las actividades en el marco del régimen de comercio de derechos de emision de
la UE (RCDE) en relacion con las cuales se prevea que las emisiones de gases de
efecto invernadero que van a provocar no se situaran por debajo de los parametros de
referencia pertinentes; cuando se prevea que estas no van a ser significativamente
inferiores a los parametros de referencia pertinentes, debera facilitarse una explicacion
motivada al respecto, siendo estos los establecidos en el Reglamento de Ejecucion (UE)
2021/447 de la comision;

c) las actividades relacionadas con vertederos de residuos, incineradoras y plantas
de tratamiento mecanico-bioldgico, siendo estas exclusiones no aplicables a las acciones
emprendidas en el marco de esta medida en plantas dedicadas exclusivamente al
tratamiento de residuos peligrosos no reciclables, ni a las plantas existentes, cuando
dichas acciones tengan por objeto aumentar la eficiencia energética, capturar los gases
de escape para su almacenamiento o utilizaciéon, recuperar materiales de las cenizas de
incineracion, o su reacondicionamiento para operaciones de reciclaje de residuos
separados, como el compostaje y la digestién anaerobia de biorresiduo, siempre que
tales acciones no conlleven un aumento de la capacidad de tratamiento de residuos de
las plantas 0 a una prolongaciéon de su vida util, debiendo justificarse documentalmente
estos pormenores por cada planta; y

d) las actividades en las que la eliminacion de residuos a largo plazo pueda causar
un perjuicio al medio ambiente.

e) Soéblo seran elegibles aquellas actividades que cumplan la legislacién
medioambiental nacional y de la UE pertinente.
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Il. Contribucidn al tagging verde y digital si fuera el caso.

lll. La obligacion del registro de datos de los beneficiarios en las bases de datos,
incluyendo por tanto las declaraciones de la aceptacion de la cesion de datos entre las
Administraciones publicas de todos los perceptores finales de fondos.

IV. La sujecion al control de los organismos europeos, asi como el compromiso a
conceder los accesos necesarios para que estos ejerzan sus competencias.

V. La conservacion de los documentos de conformidad con el articulo 132 del
Reglamento Financiero.

VI. La necesidad de que las partes colaboradoras se aseguren también de medidas
que reduzcan el riesgo de fraude, corrupcion y conflicto de intereses en las actividades
de contratacion. A este respecto, se atendra a lo dispuesto en la Orden HFP/55/2023,
de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los
procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

Octava. Promocion y difusion.

Las partes colaboradoras se comprometen a que en toda la publicidad y en el
material de promocién y difusiéon relacionado con el programa objeto de este convenio,
aparezca de forma visible el logotipo del Ministerio de Cultura. Asimismo, se incorporara
el emblema de la Unién Europea junto con el texto: «Financiado por la Union Europea-
Next Generation EU», que permita identificar el origen de la ayuda como parte del Plan
de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia. Esta publicidad se realizara conforme a
lo establecido en el Manual de Marca del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, elaborado por la Secretaria de Estado de Comunicacién de la Presidencia
del Gobierno.

Las partes autorizan reciprocamente el uso de sus denominaciones, marcas y
logotipos exclusivamente para las acciones contempladas en este convenio. Todos los
disefios y materiales utilizados para la promociéon y difusibn seran previamente
aprobados por ambas partes antes de su publicacién.

Cada parte conservara la plena titularidad de los derechos de propiedad intelectual
que le correspondan, cediéndose Unicamente aquellos derechos que se otorguen
expresamente y por escrito durante la vigencia del presente convenio.

Asimismo, las partes se comprometen a consensuar el contenido de las notas de
prensa y comunicaciones publicas relacionadas con el desarrollo y resultados del
programa.

Novena. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control.

Las partes constituiran una comisién de seguimiento formada por representantes de
cada una de ellas, cuyo objeto sera velar por la ejecucién y buen fin de la organizacién
del evento y resolver las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo. Por parte
del Ministerio de Cultura, integrard la comision la persona titular de la Subsecretaria o
persona en quien delegue, la persona titular del Centro de Coordinacién de Industrias
Culturales o la persona en quien delegue y asi como dos funcionarios, de los cuales uno
ejercer4 como secretario; por parte de AEVI, dos representantes, incluyendo su Director
0 persona en quien delegue y otro representante designado por la entidad; por parte de
DEV, un representante, ya sea Director o la persona en quien delegue.

Se celebrardn cuantas reuniones se consideren necesarias por cualquiera de las
partes para la consecucion del fin sefialado.

La comisién tendrd encomendadas las siguientes funciones:

— El impuso y desarrollo del presente convenio, con especial énfasis en la
determinacion de la agenda anual de actividades, de acuerdo con las lineas de actuacion
previstas en la clausula segunda y las obligaciones de las partes recogidas en las
cldusulas cuarta y quinta.
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— El seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio, del desarrollo de
las actuaciones propuestas y de los compromisos adquiridos por los firmantes, asi como
la certificacion de su cumplimiento de cara a los pagos procedentes del Ministerio de
Cultura.

— La resolucion de problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan plantarse
respecto a la ejecucion del convenio.

— La propuesta de las medidas correctoras, cuando fuera necesario, para la
consecucion de los objetivos previstos.

Décima. Duracioén del convenio y su eficacia.

El presente convenio surtird efectos una vez inscrito, en el plazo de cinco dias
habiles desde su formalizacién, en el Registro Electronico estatal de 6rganos e
Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal. Asimismo, seran publicados en
el plazo de diez dias habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado»,
todo ello conforme con articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

El plazo de duracion del convenio se extenderd hasta el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o, en todo caso, terminara antes del 30 de junio
de 2026, sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula duodécima de este convenio.

Undécima. Coordinacion en materia de prevencion de riesgos laborales.

AEVI y DEV certifican que cumplen con los requisitos que impone la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales y la normativa relacionada vigente. Por ello, asume el
compromiso de comunicar al Ministerio de Cultura los riesgos que su trabajo en el evento
pueda generar, asi como las medidas preventivas que deben adoptarse para evitarlos o
controlarlos, segun el Real Decreto 171/2004, de 30 enero, por el que se desarrolla el
articulo 24 de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,
en materia de coordinacion de actividades empresariales.

Duodécima. Madificacion, extincion e incumplimiento del convenio.

Cualquiera de las partes podra proponer la modificacién de este convenio, en
cualquier momento, antes de su finalizacién, para introducir las modificaciones que
estimen pertinentes. De producirse la modificacién del convenio, los correspondientes
cambios habran de incorporarse mediante adenda al mismo y requerira acuerdo
unanime de los firmantes, que se formalizar4 mediante adenda que debera inscribirse en
el REOICO y publicarse en el BOE.

El presente convenio quedara extinguido ante el cumplimiento de las actuaciones
gue constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucion previstas
en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta
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causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos de AEVI y DEV sera valorado
de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente, siendo el importe a abonar a
AEVIy DEV proporcional al importe de las acciones realizadas.

Las partes se reservan el ejercicio de las acciones legales que procedan, en orden a
la resolucion de este convenio, asi como para la reclamacién de los dafios y perjuicios
derivados del incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

Decimotercera. Titularidad y uso de los resultados y proteccion de datos.

Cada una de las partes conservara la plena titularidad sobre cualquier derecho de
propiedad intelectual que les corresponda y, Gnicamente, se entenderan cedidos aquellos
derechos que lo sean de forma expresa y por escrito a lo largo de la vigencia del
presente convenio.

Si de las actuaciones realizadas al amparo del presente convenio se derivaran
derechos de propiedad industrial, intelectual u otros de analoga naturaleza, seran
propiedad en partes iguales del Ministerio de Cultura, de AEVIy de DEV, sin que ninguna
de las partes cotitulares pueda ejercer su derecho de explotacibn de manera
independiente, sin el consentimiento expreso y por escrito del otro cotitular.

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016 (Reglamento General de Proteccion de Datos o0 RGPD),
las partes hacen constar de manera expresa que se abstendran de cualquier tipo de
tratamiento de los datos personales de que dispongan como consecuencia de este
convenio, exceptuando aquel que sea estrictamente necesario para las finalidades del
mismo. En este sentido se comprometen, especialmente, a no ceder a terceros los datos
mencionados o los archivos que los contengan, asi como a guardar estricta
confidencialidad sobre los mismos. Asimismo, las partes quedan sometidas a lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y demas normativa aplicable en materia
de proteccion de datos.

Decimocuarta. Jurisdiccién y resolucion de controversias.

La posible discrepancia en la aplicacion y/o interpretacion de este convenio se
resolvera por dialogo directo entre las partes en el seno de la Comision de Seguimiento
prevista en la clausula novena.

En caso de no llegar a un acuerdo, las partes someteran las cuestiones litigiosas que
se puedan derivar del contenido del convenio, de su interpretacion, desarrollo o
ejecucion al conocimiento de los Juzgados y Tribunales de Madrid del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

Decimoquinta. Colaboracion entre las partes.

Las partes firmantes del presente documento colaborardn en todo momento segin
los principios de buena fe y de eficacia para asegurar la correcta ejecucion de lo
pactado.

Las partes se esforzaran por resolver de forma amistosa cualquier controversia que
pudiera surgir con ocasién de la ejecucion del presente convenio a través de los cauces
indicados en la clausula precedente.
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Decimosexta. Informacion al ciudadano.

En aplicacién de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso y Buen Gobierno, este convenio sera puesto a disposicion de los
ciudadanos en el Portal de Transparencia. El cumplimiento de tal previsién
correspondera al Ministerio de Cultura.

Decimoséptima. Proteccion de datos de caracter personal.

Las Partes informan a los representantes que firman el presente convenio de que sus
datos de caracter personal seran tratados con la finalidad de mantener las relaciones
contractuales de las mismas, siendo imprescindible para ello que se aporten sus datos
identificativos, la capacidad de representacion que ostentan, nimero de DNI o
documento equivalente y su firma.

Asimismo, las Partes garantizan cumplir con el deber de informacion con respecto a
sus empleados cuyos datos personales sean comunicados entre las Partes para el
mantenimiento y cumplimiento de la presente relacion juridica. La base juridica que
legitima el tratamiento de los datos de los interesados es la necesidad para la
celebracion y ejecucion del presente convenio.

Los datos seran conservados durante la vigencia del presente convenio vy,
posteriormente, durante el plazo legalmente establecido con la finalidad de atender a las
posibles responsabilidades derivadas de la relacion contractual.

En todo caso, los afectados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, limitacion y portabilidad ante la parte que corresponda a través de
comunicacion por escrito al domicilio social que consta al comienzo del presente
documento, aportando fotocopia de su DNI o documento equivalente e identificando el
derecho que se solicita.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos
personales, podran interponer una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos (www.aepd.es) o ante el delegado de proteccion de datos de la parte que
corresponda:

Ministerio de Cultura: dpd@cultura.gob.es.
AEVI: info@aevi.org.es.
DEV: info@dev.org.es.

Decimoctava. Competencias.
Este acuerdo no supone la renuncia de las partes a sus respectivas competencias.

Y en prueba de conformidad, a fecha de la firma electronica, firman el presente
acuerdo, por triplicado y a un solo efecto.—Por el Ministerio de Cultura, el Ministro de
Cultura (P. D. Orden CLT/503/2024, de 27 de mayo, APDO. 10.°1.h) la Subsecretaria de
Cultura, M.2 Carmen Paez Soria.—El Director General de AEVI, José Maria Moreno
Pefia.—El Presidente de DEV, Mauricio Garcia Serrano.
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ANEXO

Presupuesto por actividad desglosado en euros

MCU AEVI Total
Actividad Partidas - - -
Euros Euros Euros

Personal. 30.000 30.000
Consultoria E.Lazcano. 7.000 7.000

Marketplace. 88.000 88.000
Meet to Match.

Pitch. 28.500 28.500

Prey Post. 70.000 70.000
Last Lap-Produccion Evento.

Produccién. 26.000 26.000
Alquiler espacio. 58.500 58.500
Catering. 6.200 6.200
Evento Bienvenida. 12.500 12.500
Evento Networking. 4.000 4.000

Exhibicion. 3.200 11.950 15.150
Indie Dev Day. Side Events. 5.000 5.000

Coordinacion Stakeholders. 3.000 3.000

Feria de Empleo y Dev Contest. 10.000 5.000 15.000
Promocion Desarrollo.

Ayudas a la Innovacion. 10.000 10.000

Presentador. 3.000 3.000

MGS-Internacionales (10p). 40.000 40.000
Mesas Redondas.

MGS-Nacionales. 22.400 22.400

BeyondThe Game. 11.450 11.450

Video. 10.000 10.000
Promocién y Comunicacion Evento.

Promocidn. 3.000 12.390 15.390

240.350 240.740 481.090
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