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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

1341 Resolucién de 16 de diciembre de 2025, de la Secretaria General Técnica,
por la que se publica el Convenio con la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Espafia, para el desarrollo del programa
FP PYME 2025-2027.

El Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes y la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia, han suscrito, con fecha 16 de
diciembre de 2025, un convenio para el desarrollo del programa FP PYME 2025-2027,
por lo que conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en el Registro Electrénico
estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector pablico estatal, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo
a esta resolucion.

Madrid, 16 de diciembre de 2025.—La Secretaria General Técnica, Laura Manzano
Palomo.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes y la
Céamara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafa para el
desarrollo del programa FP PYME 2025-2027

REUNIDOS

De una parte, el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, con
domicilio social en calle Alcala, numero 34, de Madrid, representado en este acto por
dofia Esther Monterrubio Ariznabarreta, Secretaria General de Formacion Profesional,
segln nombramiento por Real Decreto 1191/2024, de 28 de noviembre, y actuando en
ejercicio de la competencia delegada por la persona titular del Ministerio en el
articulo 5.4 de la Orden EFP/335/2025, de 3 de abril, sobre fijacion de limites para la
administracion de determinados créditos para gastos y de delegacion de competencias.

De otra, dofia Inmaculada Riera i Refié, en calidad de Directora Gerente de la
Cémara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia, en virtud del
nombramiento efectuado por el Pleno de la citada Camara en su sesién celebrada el
dia 29 de septiembre de 2015 y don Adolfo Diaz-Ambrona Medrano, en calidad de
Secretario General de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Espafia, en virtud del nombramiento efectuado por el Pleno de la Camara, en su
sesion celebrada el 24 de noviembre de 2015.

Las partes se reconocen capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
documento vy, a tal efecto,

MANIFIESTAN

Primero.

Que el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes es el Departamento
de la Administracién General del Estado encargado de la propuesta y ejecucion de la
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politica del Gobierno en materia educativa y de formacion profesional del sistema
educativo y para el empleo, de acuerdo con lo establecido en el articulo octavo del Real
Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales.

Segundo.

Que el Real Decreto 274/2024, de 19 de marzo, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes,
incluye, entre las funciones de la Secretaria General de Formacién Profesional, el
establecimiento de los instrumentos que permitan la constante adecuacién de la oferta
formativa a las demandas de cualificacién del entorno productivo y social para su
integracion practica en el Sistema de Formacion Profesional.

Tercero.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la Formacion
Profesional, supone la regulacion de un régimen de formacién y acompafiamiento
profesionales que, sirviendo al fortalecimiento, la competitividad y la sostenibilidad de la
economia espafiola, sea capaz de responder con flexibilidad a los intereses, las
expectativas y las aspiraciones de cualificacion y recualificacion profesional de las
personas a lo largo de su vida y a las competencias demandadas por las necesidades
productivas y sectoriales tanto para el aumento de la productividad como para la
generacion de empleo.

Cuarto.

Que el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacion Profesional, establece que es finalidad del Sistema de
Formacién Profesional la apertura de la Formacion Profesional a toda la poblacion,
incluyendo la preparacion para el primer acceso al mundo laboral, la formacién
profesional continua y la readaptacion profesional, con la orientacion profesional y
acompafiamiento que cada persona precise.

Quinto.

Que la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Espafia, en
adelante Camara de Espafa, es una corporacién de Derecho Publico, con personalidad
juridica y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines. La Camara de
Espafia estd integrada por representantes de las Camaras de Comercio de las
Comunidades Autonomas y ciudades de Ceuta y Melilla, las grandes empresas de mayor
contribucién, las organizaciones empresariales y de autbnomos, los Ministerios por razén
de la competencia y las Federaciones de las Camaras Oficiales espafiolas en el
extranjero, y es el organismo de representacion, relacién y coordinacion de las Camaras
de Comercio espafiolas.

Sexto.

Que la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion, atribuye a la Camara de Espafa la coordinacion e
impulso de las acciones que afecten al conjunto de las Camaras de Comercio espafiolas.
Ademas, dicha Ley atribuye a las Camaras de Comercio, entre otras funciones, la
prestacion de servicios a empresas, la colaboracion en la gestién de servicios publicos
relacionados con las empresas y la tramitacién de programas publicos de ayudas, asi
como la puesta en practica de todas aquellas iniciativas y proyectos que se consideran
necesarios 0 beneficiosos para los intereses generales de la economia espafiola,
partiendo de la informacién que transmiten las empresas a través de las Camaras de
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Comercio y desarrollando una accion permanente para mejorar el entorno econémico de
las empresas.

Asimismo, y de manera especifica, la citada Ley 4/2014, de 1 de abiril, entre las
funciones de caracter publico-administrativo, establece la participacion de las Camaras
de Comercio con las administraciones competentes en la organizacion de la formacion
practica en los centros de trabajo incluida en las ensefianzas de Formacion Profesional y
en las acciones e iniciativas de la Formacion Profesional Dual.

Séptimo.

Que la Camara de Espafia ha obtenido la concesion del apoyo del Fondo Social
Europeo (FSE) para financiar el Programa FP PYME con cargo a los fondos comunitarios
del periodo 2021-2027, en el marco del Programa Operativo FSE+ de Educacion y
Formacion, Empleo y Economia Social. En virtud del Acuerdo de fecha 16 de mayo
de 2023, suscrito entre la Camara de Espafa y la Subdireccion General de la Unidad
Administradora del Fondo Social Europeo en calidad de Autoridad de Gestion del citado
Programa Operativo, la Camara de Espafia actlla como Organismo Intermedio de la
Autoridad de Gestién del citado Programa, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.3.b) del Real Decreto 502/2024, de 21 de mayo, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Trabajo y Economia Social y se modifica el
Real Decreto 1052/2015, de 20 de noviembre, por el que se establece la estructura de
las Consejerias de Empleo y Seguridad Social en el exterior y se regula su organizacion,
funciones y provision de puestos de trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el Programa FSE+ y su marco juridico regulador, las
Camaras tienen la condicion de érganos ejecutores de las actuaciones, participando
activamente en su desarrollo y, especificamente, ejecutando las acciones sobre el
territorio.

Octavo.

Que la suscripcion del presente convenio mejora la eficiencia de la gestion publica en
el &mbito de la formacién profesional, facilita la utilizacién conjunta de medios y servicios
publicos, contribuye a la realizacién de actividades de utilidad publica y carece de
repercusion en relacién con la legislacién de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera, conforme a lo dispuesto en el articulo 48.3 de la mencionada Ley 40/2015,
de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Noveno.

Que, en consecuencia, ambas las partes consideran conveniente suscribir un convenio
para establecer féormulas de colaboracion que favorezcan la oferta y la calidad de la
formacion profesional dual.

Por todo lo anterior, las partes acuerdan suscribir el presente documento, que se
ajusta a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Puablico (LRJSP), y que se regira de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es el establecimiento de los términos de la colaboracion
entre el Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes, y la Camara de
Espafia para la ejecucion de actuaciones que potencien el desarrollo del caracter dual de
la formacion profesional dual en régimen general y/o intensivo, en el marco del
programa FP PYME, enmarcado a su vez en el Programa FSE+ de Educacion y
Formacion, Empleo y Economia Social 2021-2027 del Fondo Social Europeo +.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-1341



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Fhas
Martes 20 de enero de 2026 Sec. lll. Pag. 9433

El programa en cuestion tiene los siguientes objetivos:

a) Facilitar la identificacion de las empresas potencialmente participantes en el
sistema de Formacion Profesional en Espafia desarrollando su caracter dual en régimen
general y/o intensivo, de acuerdo con las caracteristicas establecidas para cada régimen
en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, mediante la elaboracién de un registro de
las mismas que permita reconocerlas e ir actualizandolo mediante la incorporacién de
aquéllas que alcancen los requisitos exigidos.

b) Fortalecer la figura del tutor dual de empresa u organismo equiparado. A este fin,
las Camaras trabajaran con las empresas para que conozcan las caracteristicas propias
del tutor dual, y para que se impliquen en la formacién necesaria para el cumplimiento
adecuado de sus labores.

¢) Realizar formacién para los tutores de empresa, elaborando los materiales para
la formacion y la difusién de dicha formacién, o estableciendo los acuerdos pertinentes
con entidades y empresas que dispongan de los mismos.

d) Colaborar en la deteccion de los nuevos perfiles profesionales demandados por
las empresas para su propuesta de incorporacién a las ofertas de formacion profesional,
y realizando labores de asesoramiento para la elaboracién del mapa de talento en cada
empresa.

e) Contribuir a la evaluacion del sistema de Formacion Profesional con una serie de
indicadores de impacto sobre el efecto en el empleo, la actualizacion de competencias y
la insercion de sus participantes en el mercado laboral.

La descripcion de las acciones concretas objeto de esta colaboracién para el
desarrollo del programa se establece en el anexo del presente convenio. No obstante,
ambas partes, siempre que sus disponibilidades presupuestarias lo permitan, podran
acordar nuevas acciones vinculadas con los objetivos de este convenio a desarrollar
durante la vigencia del presente convenio, lo cual se materializara a través del
instrumento adecuado en el que se estableceran las actuaciones especificas a
desarrollar y se determinara la correspondiente financiacion.

Segunda. Naturaleza y régimen juridico.

El convenio es de los previstos en el articulo 47.2.b) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que son convenios los acuerdos con
efectos juridicos adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades Publicas
entre si o con sujetos de derecho privado para un fin comun.

Tercera. Ambito de las actividades.

El desarrollo de las actividades se circunscribe a todo el territorio nacional. Para ello
se contard con la red de Camaras de Comercio participantes en el Programa FP PYME
0, en su caso, con la propia Camara de Espafia.

Cuarta. Compromisos de las partes.
Ambas partes se comprometen a realizar las siguientes funciones:

1. Realizar acciones de difusidon conjuntas con objeto de prestigiar la Formacion
Profesional y reforzar su calidad en la empresa.

2. Organizar eventos, premios, conferencias y talleres.

3. Intercambiar informacién y publicaciones sobre las actividades que cada parte
haya desarrollado o esté desarrollando en las materias de interés comun de este
convenio.

4. Difundir conjuntamente actividades y resultados mediante sus respectivas redes
de contactos y comunicacion.
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El Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes se compromete a
desarrollar las siguientes actuaciones:

1. Aportar la informacion necesaria para la adecuada ejecucion de las actuaciones
incluidas en el presente convenio.

2. Valorar las propuestas y colaborar en el seguimiento de todas las actuaciones
emprendidas por las Camaras de Comercio en el marco del presente convenio.

3. Presentar juntamente con la Cadmara de Espafa las actuaciones desarrolladas
realizadas tanto al tejido empresarial como a las Comunidades Auténomas.

La Camara de Espafia, ademas, realizara las siguientes funciones vinculadas con las
acciones previstas en el anexo:

1. Desarrollar las metodologias e instrumentos de apoyo de cada una de las
acciones a ejecutar.

2. Capacitar metodoldgica, asistir técnicamente y coordinar los equipos responsables
de la ejecucion de las actividades sobre los territorios de actuacion.

3. Coordinar, realizar seguimiento, controlar, auditar y verificar las distintas
actuaciones que requieren el desarrollo de las acciones previstas.

4. Poner a disposicién de la infraestructura y de los recursos humanos y técnicos
necesarios para el desarrollo de las actividades.

5. Elaborar un informe anual sobre el resultado de los trabajos y presentacion del
mismo a la Secretaria General de Formacién Profesional.

Las actividades a desarrollar seran ejecutadas en cada territorio a través de la Red
de Camaras de Comercio 0 en su caso por la propia Camara de Espafia, bajo la
supervision y con el apoyo técnico de esta Ultima.

Quinta. Financiacion y justificacion de los créditos.

El presupuesto necesario para financiar las actuaciones derivadas del desarrollo del
presente convenio estara condicionado a existencia de crédito, de acuerdo con la
normativa vigente en el ejercicio presupuestario.

El presupuesto total de las acciones que configuran el objeto de este convenio asciende a
un millén quinientos ochenta y dos mil doscientos catorce euros (1.582.214,00 €),
distribuidos entre el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes, que
aporta quinientos cincuenta mil euros (550.000,00 €) con cargo a la aplicacién
presupuestaria 18.05.241B.227.99 de su presupuesto de gastos para 2025, en el que
existe crédito adecuado y suficiente, y la Cadmara de Comercio de Espafia, que aporta un
millon treinta y dos mil doscientos catorce euros (1.032.214,00 €).

La aportacién de la Camara de Comercio de Espafia procede de la cofinanciacién del
Fondo Social Europeo Plus (FSE+), a través del Programa FSE+ de Educacién y
Formacion, Empleo y Economia Social, suponiendo esto la cantidad de un millon treinta
y dos mil doscientos catorce euros (1.032.214,00 €). El resto es aportacién publica.

Para el desarrollo de las actividades, el Ministerio de Educacion, Formacién
Profesional y Deportes anticipard a la Cadmara de Espafia el 10 por ciento de la cuantia
sefialada anteriormente (es decir 55.000,00 €), a partir de fecha de eficacia del presente
Convenio establecida en la clausula décima, para la realizacion de las operaciones
preparatorias que resulten necesarias para realizar las actuaciones financiadas, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 21.3 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria. El importe restante se abonara a la finalizacion de las
actuaciones, previa justificacién de las mismas y hasta el importe justificado, sin que en
ningln caso pueda ser superior a la aportacién del Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes prevista en esta clausula quinta.

En todo caso, la aportacion del Estado de anualidades futuras estara condicionada
a la existencia de crédito en los correspondientes presupuestos, tal y como establece
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la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en su
articulo 49.d).

En el marco del Programa FP PYME, y en relacion con los gastos en los que incurran
las Camaras de Comercio, la aportacion del Ministerio de Educacién, Formacion
Profesional y Deportes tendra la consideracion de cofinanciacién publica nacional.

De la misma forma, se considerara cofinanciacion publica nacional la aportacion del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes relacionada con los gastos
de Asistencia Técnica de Camara de Espafia en el marco del Programa FP PYME.

El resto de gastos de la Camara de Espafia relacionados con el desarrollo y gestion
de dicho proyecto seran financiados con cargo a la aportacion del Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes. Esta cuantia no podra tener su origen en
fondos europeos.

Con independencia de la justificacién que la Camara de Espafia deba presentar a
efectos de la cofinanciaciéon de su aportacién por el Fondo Social Europeo, a la
finalizacion de las actuaciones, la Camara de Espafia aportara de manera semestral
hasta la fecha de finalizacién del convenio a la comision de seguimiento establecida en
la clausula sexta una memoria justificativa de las actuaciones desarrolladas por su parte
de acuerdo con lo establecido en la clausula cuarta, que debera ir acompafada de una
memoria econdémica que incluya descripcion de los gastos incurridos, teniendo en cuenta
los recursos empleados para la realizacion de cada actividad, y los importes de valor de
mercado, asi como el acreedor de cada importe. Los correspondientes justificantes de
gasto (facturas o documentos de interés probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa y la documentacion acreditativa del pago) se
custodiaran en la sede de la Camara de Espafa, ordenados y clasificados para su
posible revision, comprobacion o inspeccion por parte de las unidades administrativas y
de control correspondientes.

Las partes firmantes del presente convenio se comprometen a cumplir la normativa
comunitaria en vigor y la normativa que la sustituya en materia de gestion y ejecucion de
programas cofinanciados con Fondos Estructurales, asi como las obligaciones de
informacion y publicidad previstas en la citada normativa.

Sexta. Comision de Seguimiento.

Para garantizar el cumplimiento del presente convenio se constituira una Comision
de Seguimiento, compuesta por dos representantes de la Secretaria General de Formacion
Profesional, designados por la persona titular de la misma, y dos representantes de la
Camara de Espafia. Podra acudir, si asi se considera, el personal técnico que se
determine, previo acuerdo de los miembros de la Comisién. Los miembros de esta
Comision podran ser sustituidos con caracter definitivo o temporal. Esta sustitucion sera
anunciada en la convocatoria de la reunién correspondiente, y quedara debidamente
reflejada en el acta de la misma.

La presidencia de la Comisién correspondera a la persona designada por la
Secretaria General de Formacién Profesional, quien se encargara asimismo de la
convocatoria de la misma con una periodicidad que ha de ser de, al menos, dos
convocatorias anuales, y podra reunirse cuantas veces considere necesario, dentro del
plazo de vigencia del convenio y siempre que alguna de las partes lo solicite.

La persona que ostente la presidencia de la Comisidon nombrara, previo acuerdo de
los miembros de la misma, a la persona que ejercera la labor de secretario o secretaria
de la Comision.

La Comision de Seguimiento se encargara de la coordinacion, valoracién y
evaluacion de los aspectos técnicos del desarrollo del Programa, y en concreto de:

a) El seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio.

b) EIl analisis de las propuestas referidas por cada parte para la mejora de la
atencion especifica a las personas formadas en las acciones formativas del sector
tecnoldgico.
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¢) Laresolucion de las dudas y controversias, asi como los problemas de interpretacion
gue puedan plantearse en la ejecucién o aplicacién del convenio.

d) La elaboracion de una memoria semestral de las actuaciones llevadas a cabo en
el marco del convenio, que debe incluir, al menos, el detalle de dichas actuaciones y su
andlisis, asi como la memoria justificativa contemplada en la clausula quinta, y una
memoria de evaluacion de las actuaciones, ambas aportadas por la Camara de Espafia.

e) La certificacion del cumplimiento efectivo de las actuaciones comprometidas
llevadas a cabo por cada una de las partes y de la justificacion de los créditos recibidos
con la periodicidad establecida.

Esta Comision supervisara el desarrollo de lo previsto en el convenio y resolvera las
incidencias que surjan durante la vigencia del mismo.

Séptima. Tratamiento y proteccion de datos.

Las partes se comprometen a cumplir con lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos
personales y a la libre circulacién de estos datos, y en la normativa de desarrollo
aplicable, en particular, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD).

La Camara de Comercio de Espafa informara a los interesados en el momento de
recabar sus datos, del tratamiento de los mismos en los términos previstos en el
articulo 13 del mencionado reglamento, en particular, informara a los interesados sobre
la comunicacién de sus datos personales al Ministerio de Educacién, Formacion
Profesional y Deportes, a los Organismos nacionales y comunitarios, a efectos del
control y justificacion de las actuaciones.

Octava. Publicidad.

El Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, y la Camara de
Espafia, podran dar publicidad al presente convenio en el marco de la difusién de sus
proyectos en materia de formacién profesional. El nombre de las dos instituciones
debera ser mencionado en toda comunicacién escrita o audiovisual. Para la publicidad
de las actuaciones del presente convenio deberan hacer referencia a la colaboracion de
las partes.

Mientras esté en vigor el convenio entre las partes, El Ministerio de Educacion,
Formacion Profesional y Deportes, y la Camara de Espafia, utilizardn las marcas,
logotipos y signos distintivos de conformidad con lo establecido en este convenio.

En todas las acciones de desarrollo del presente convenio se hara mencion expresa
al Programa FP PYME del Fondo Social Europeo. Figuraran de forma destacada el
nombre y logo de todas las instituciones cofinanciadoras en todos los elementos de
promocion y difusion (inserciones en prensa, folletos, comunicaciones, etc.) y en cuanta
documentacion se genere, de acuerdo con el Real Decreto 1465/1999, de 17 de
septiembre, por el que se establecen criterios de imagen institucional y se regula la
produccion documental y el material impreso de la Administracion General del Estado y
cualesquiera otras normas que resulten de aplicacion.

Asimismo, las partes se comprometen al cumplimiento de lo dispuesto en la
normativa de la Union Europea en todo lo relativo a las obligaciones de informacion y
publicidad.

La Camara de Comercio de Espafia se compromete, igualmente, a exigir el
cumplimiento de esta clausula a las Camaras de Comercio que participen en este
Programa, asi como al cumplimiento del plan de difusién y sensibilizacién empresarial
que se acuerde.
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Novena. Propiedad Intelectual.

Cada parte conservara todos los derechos, la propiedad intelectual e intereses
similares y los derechos relacionados con cualquier material, informaciéon y/u otros
articulos que se suministren a la otra parte.

Para la difusién y las comunicaciones relacionadas con las actuaciones de este
convenio, se incorporaran los logos del Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y
Deportes, y de la Camara de Espafia, previa autorizacion expresa de las partes. Dicha
autorizacibn no supone la concesién a favor de otra parte de ninglin derecho ni
expectativa de derecho, sea de la naturaleza que sea, sobre los logos del Ministerio de
Educacién, Formacion Profesional y Deportes, y la Camara de Espafia. Esta autorizacion
se extinguira automaticamente en el momento de finalizaciéon del mismo, cualquiera que
sea la causa.

Décima. Entrada en vigor, periodo de vigencia, y modificacion del convenio.

De conformidad con lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y de la disposicion final 2.1 del Real
Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para
la modernizacion de la Administracién Publica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, el presente convenio resultara eficaz una
vez inscrito, en el plazo de 5 dias habiles desde su formalizacion, en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector pablico estatal,
y sera publicado en el plazo de diez dias desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del
Estado».

El periodo para la realizacion de las actividades comprenderd desde la fecha de
eficacia del presente convenio hasta el 31 de octubre de 2027. A los efectos de
justificacion economica, este convenio amparara los gastos realizados entre la fecha de
eficacia del presente convenio y el 31 de octubre de 2027.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado
anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga, por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales, sin que ello suponga un incremento de la
aportacion econémica a realizar por el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y
Deportes, permitiendo asi trasvases anuales de la cofinanciacién no utilizada.

El convenio podra ser modificado por acuerdo unanime de las partes, y debera
formalizase mediante adenda, conforme a los requisitos legalmente establecidos y previa
autorizacion prevista en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Undécima. Resolucion del convenio.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, en su articulo 51, el convenio podra ser resuelto por alguna
de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo undnime por escrito de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entenderd resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta
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causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

En cuanto a los procedimientos y los efectos de la resolucion del convenio se
atendera a lo estipulado en los articulos 51 y 52 de la mencionada ley.

Duodécima. Confidencialidad.

Las partes se comprometen a limitar el acceso a la informacién que pueda generarse
en las actividades objeto del convenio y a las que pudieran tener accesos terceros. Los
datos que sean intercambiados en ejecucion del mismo por las partes no podran ser
usados para otro destino distinto a la ejecucion del objeto del presente convenio. Por
ello, las partes acuerdan mantener la mas estricta confidencialidad de la mencionada
informacion, de dichos datos y su tratamiento.

Se exceptlan de esta regla general aquellos supuestos en los que la informacion
deba ser revelada por disposicion legal, judicial o administrativa.

El presente compromiso de confidencialidad se aplicara durante el periodo de
vigencia del convenio y subsistira durante los cinco afios siguientes a su terminacion.

Decimotercera. Jurisdiccion y ley aplicable.

Cualquier duda o divergencia que pueda surgir en relacion con la interpretacion o
ejecucion del convenio se resolvera, bien de mutuo acuerdo, o a través de la Comision
de Seguimiento.

En caso de litigio, serdn competentes los juzgados y tribunales de lo contencioso-
administrativo de Madrid.

Las partes renuncian expresamente a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.

Decimocuarta. Independencia de las partes.

Las partes reconocen y acuerdan que actlan como personas juridicas independientes.
Ni el presente convenio, ni los términos y condiciones incluidos en él podran ser
interpretados como la creaciéon o constituciéon de una relacién laboral, asociacién, joint
venture, franquicia o agencia.

Ninguna parte podra vincular a otra parte en contratos con terceros, o formular
promesas o declaraciones en nombre de la otra parte sin su consentimiento firmado y
por escrito.

Decimoquinta Transparencia y acceso a la informacién publica.

El convenio suscrito sera puesto a disposicion de los ciudadanos en el correspondiente
Portal de Transparencia en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién puablica y buen gobierno y demas
normativa de desarrollo de la misma.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio, en la fecha de la
firma electrénica.—Por el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes, la
Ministra de Educacion, Formacién Profesional y Deportes, P. D. (Orden EFP/335/2025,
de 3 de abril), la Secretaria General de Formacion Profesional, Esther Monterrubio
Ariznabarreta.—La Directora General de la Camara de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Espafia, Inmaculada Riera i Refié.—El Secretario General de la Camara
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia, Adolfo Diaz-Ambrona Medrano.
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ANEXO

Descripcion de las acciones para el desarrollo del programa Formacién
Profesional en la empresa 2025-2027

Atendiendo a las funciones que se recogen en la clausula cuarta del presente
convenio, corresponde a la Camara realizar las siguientes actividades:

— Celebracion de un acto nacional en Camara de Espafia con la colaboracion del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, consejerias de educacion de
las comunidades autbnomas, cAmaras de comercio territoriales y empresas representadas.
En dicho acto se visualizar4 la colaboracion de Camara de Espafia, las camaras
territoriales y el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes para la:

e Implementacion de la formacién de «Tutor o tutora de empresa en formacion
profesional», segun normativa vigente (Real Decreto 659/2023, de 18 de julio,
articulo 162).

e Creacion del registro de empresa potencialmente participantes en formacion
profesional.

e Creacion del registro de «Tutor o tutora de empresa» (Real Decreto 659/2023,
de 18 de julio, articulo 162).

Dicho acto, al que serdn convocadas empresas, favorecera el intercambio, la difusion
y el analisis de experiencias, actuaciones e iniciativas relacionadas con el régimen
intensivo de la Formacion Profesional dual vinculado al contrato de formacién en
alternancia.

— Creacion de una Base de Datos de Empresas potencialmente participantes en
Formacidn Profesional.

En el marco del asesoramiento a empresas objeto del Proyecto FP PYME se creara
una base de datos de empresas potencialmente participantes en formacion profesional.
Este registro de empresas incluird aquellas empresas que conocen y cumplen las
condiciones de participacién como agentes formativos en ciclos de formacién profesional.

Este registro no solo garantiza la calidad y la idoneidad de las empresas incluidas,
sino que también proporciona una base de datos confiable y rigurosamente evaluada a
disposicion de la administracion y centros educativos.

Para asegurar el crecimiento progresivo del nimero de empresas de esta base de
datos, las Camaras territoriales pondran a disposicion del programa un técnico
especializado en materia de formacién profesional para asesorar a las empresas. A tal
fin, las Camaras podran realizar sesiones individuales y grupales con empresas.

— Seguimiento y apoyo a empresas en el asesoramiento en materia de formacion
profesional.

Las empresas podran participar en los diferentes actos y actividades territoriales con
la intencion de ir aumentando el nimero de empresas registradas, estrechar la relacion
entre empresas y centros educativos, y poner en valor la formacion del tutor de empresa.

— Creacién de una Base de Datos de Tutores de Empresa para Formacion Profesional.

En linea del compromiso de mejorar la calidad de la formacion profesional, y
reconocer la figura del tutor de empresa, el Programa FP PYME establecera un registro
de tutores de empresa. Seran incluidos en el registro de tutores de empresas los
profesionales que cumplan con los criterios establecidos en el articulo 162 del Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio.
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— Formacién de Tutores de empresa de Formacion Profesional.

Elaboracion del material, y/o establecimiento de los acuerdos pertinentes con
empresas y entidades que dispongan de dicho material, para dotar al tutor o tutora de
empresa de las competencias necesarias para el desarrollo de las funciones
establecidas en la normativa de referencia y desarrollo de formaciones que doten a los
participantes de las competencias necesarias para ejercer como tutor de empresa en el
ambito de la Formacién Profesional.
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